MERECES ESTAR BIEN

-
=% crio

CONVENIOS CON INSTITUCIONES

NUMERO

TIPO

INSTITUCION

TITULAR

FECHA INICIO

FECHA FINAL

ESTATUS

OBJETIVO

24

SERVICIO SOCIAL

TELESECUNDARIA "RAMON
CORONA"

MTRO. RUBEN VENTURA
PIZANO

04 DE FEBRERO DE
2014

04 DE FEBRERO DE
2017

VIGENTE

Otorgar espacios a los
alumnos del Instituto
Tecnoldgico Superior de
El Grullo para la
realizacion de su
Servicio Social en las
diferentes dependencias
que tuvieran relacion con
el perfil del educando
que se imparte en su
instituto siendo éste con
duracién de 480 hrs.

27

SERVICIO SOCIAL

H. AYUNTAMIENTO DE
JUCHITLAN

C. FRANCISCO JAVIER
GARCIA RAMOS

07 DE ENERO DE
2014

30 DE SEPTIEMBRE
DE 2015

VIGENTE

Otorgar espacios a los
alumnos del Instituto
Tecnoldgico Superior de
El Grullo para la
realizacion de su
Servicio Social en las
diferentes dependencias
que tuvieran relacién con
el perfil del educando
que se imparte en su
instituto siendo éste con
duracion de 480 hrs.

28

SERVICIO SOCIAL

INGENIO MELCHOR OCAMPO
S.A.DEC.V.

ING. JESUS ERNESTO RAMOS
GARCIA

05 DE FEBRERO DE
2014

05 DE FEBRERO DE
2017

VIGENTE

Otorgar espacios a los
alumnos del Instituto
Tecnoldgico Superior de
El Grullo para la
realizacion de su
Servicio Social en las
diferentes dependencias
que tuvieran relacion con
el perfil del educando
que se imparte en su
instituto siendo éste con
duracién de 480 hrs.

29

SERVICIO SOCIAL

H. AYUNTAMIENTO DE
CHIQUILISTLAN

LIC. JESUS SALVADOR
CUENCA CISNEROS

07 DE ENERO DE
2014

30 DE SEPTIEMBRE
DE 2015

VIGENTE

Otorgar espacios a los
alumnos del Instituto
Tecnoldgico Superior de
El Grullo para la
realizacion de su
Servicio Social en las
diferentes dependencias
que tuvieran relacién con
el perfil del educando
que se imparte en su
instituto siendo éste con
duracion de 480 hrs.

30

SERVICIO SOCIAL

H. AYUNTAMIENTO DE
TUXCACUESCO

ING. JUAN FRANCISCO
ZAMORA ARAIZA

24 DE ENERO DE
2014

30 DE SEPTIEMBRE
DE 2015

VIGENTE

Otorgar espacios a los
alumnos del Instituto
Tecnoldgico Superior de
El Grullo para la
realizacion de su
Servicio Social en las
diferentes dependencias
que tuvieran relacion con
el perfil del educando
que se imparte en su
instituto siendo éste con
duracién de 480 hrs.




31

SERVICIO SOCIAL

CONAFE DE AYUTLA

LIC. ROSALIO BECERRA
ACEVEZ

27 DE ENERO DE
2014

27 DE ENERO DE 2017

VIGENTE

Otorgar espacios a los
alumnos del Instituto
Tecnoldgico Superior de
El Grullo para la
realizacion de su
Servicio Social en las
diferentes dependencias
que tuvieran relacion con
el perfil del educando
que se imparte en su
instituto siendo éste con
duracién de 480 hrs.

32

SERVICIO SOCIAL

H. AYUNTAMIENTO DE
TAPALPA

LIC. MARTIN DANIEL BACILIO

07 DE ENERO DE
2014

30 DE SEPTIEMBRE
DE 2015

VIGENTE

Otorgar espacios a los
alumnos del Instituto
Tecnoldgico Superior de
El Grullo para la
realizacion de su
Servicio Social en las
diferentes dependencias
que tuvieran relacién con
el perfil del educando
que se imparte en su
instituto siendo éste con
duracion de 480 hrs.

34

SERVICIO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO
E INTEGRACION SOCIAL

LIC. CARLOS GONZALEZ
VAZQUEZ

07 DE ENERO DE
2014

07 DE ENERO DE 2017

VIGENTE

Otorgar espacios a los
alumnos del Instituto
Tecnoldgico Superior de
El Grullo para la
realizacion de su
Servicio Social en las
diferentes dependencias
que tuvieran relacion con
el perfil del educando
que se imparte en su
instituto siendo éste con
duracién de 480 hrs.

35

SERVICIO SOCIAL

ESCUELA SECUNDARIA
GENERAL NO. 26 JAIME
TORRES BODET

MTRO. ROGELIO CEJA
ZEPEDA

08 DE ENERO DE
2014

07 DE ENERO DE 2017

VIGENTE

Otorgar espacios a los
alumnos del Instituto
Tecnoldgico Superior de
El Grullo para la
realizacion de su
Servicio Social en las
diferentes dependencias
que tuvieran relacién con
el perfil del educando
que se imparte en su
instituto siendo éste con
duracion de 480 hrs.

68

RESIDENCIAS
PROFESIONALES

TOSTADERIA EL GRULLENSE

SRA.TERESA SANTANA
CASILLAS

07 DE ENERO DE
2014

07 DE ENERO DE 2015

VIGENTE

Organizar las actividades
de ensefianaza de los
alumnos de las carreras
de Ingenieria
Informética, Ingenieria
Gestién Empresarial,
Ingenierfa Industrial,
Ingenieria
Electromecénica y
Arquitectura/ Contribuir
a la formacion
profesional de los
educandos/ Establecer
los sistemas de
comunicacion,
supervision y evaluacion
que permitan reforzar y
ampliar los
conocimientos de los
alumnos y lograr de
estos una participacion
adecuado en el proceso
de ensefianza
aprendizaje.




69

RESIDENCIAS
PROFESIONALES

CENTRO NATURISTA DANIEL
ARREOLA

LIC. MARCELA MONTIEL
MICHEL

07 DE ENERO DE
2014

07 DE AGOSTO DE
2014

VIGENTE

Organizar las actividades
de ensefianaza de los
alumnos de las carreras
de Ingenieria
Informética, Ingenieria
Gestion Empresarial,
Ingenierfa Industrial,
Ingenieria
Electromecénica y
Arquitectura/ Contribuir
a la formacién
profesional de los
educandos/ Establecer
los sistemas de
comunicacion,
supervision y evaluacion
que permitan reforzar y
ampliar los
conocimientos de los
alumnos y lograr de
estos una participacion
adecuado en el proceso
de ensefianza
aprendizaje.

70

RESIDENCIAS
PROFESIONALES

TELESECUNDARIA
“ENRIQUETA ZATARAY DE LA
CIENEGA"

MTRO. FRANCISCO JAVIER
BENAVIDEZ GONZALEZ

31 DE ENERO DE
2014

31 DE ENERO DE 2015

VIGENTE

Organizar las actividades
de ensefianaza de los
alumnos de las carreras
de Ingenieria
Informética, Ingenieria
Gestion Empresarial,
Ingenierfa Industrial,
Ingenieria
Electromecénica y
Arquitectura/ Contribuir
a la formacion
profesional de los
educandos/ Establecer
los sistemas de
comunicacion,
supervision y evaluacion
que permitan reforzar y
ampliar los
conocimientos de los
alumnos y lograr de
estos una participacion
adecuado en el proceso
de ensefianza
aprendizaje.

71

RESIDENCIAS
PROFESIONALES

INGENIO MELCHOR OCAMPO
S.A.DEC.V.

ING. JESUS ERNESTO RAMOS
GARCIA

30 DE ENERO DE
2014

31 DE ENERO DE 2019

VIGENTE

Organizar las actividades
de ensefianaza de los
alumnos de las carreras
de Ingenieria
Informética, Ingenieria
Gestién Empresarial,
Ingenierfa Industrial,
Ingenieria
Electromecénica y
Arquitectura/ Contribuir
a la formacion
profesional de los
educandos/ Establecer
los sistemas de
comunicacion,
supervision y evaluacion
que permitan reforzar y
ampliar los
conocimientos de los
alumnos y lograr de
estos una participacion
adecuado en el proceso
de ensefianza
aprendizaje.




72

RESIDENCIAS
PROFESIONALES

CAJA POPULAR INMACULADA
CONCEPCION DE LA HUERTA

LIC. ROGELIO ALCARAZ
PADILLA

07 DE ENERO DE
2014

07 DE ENERO DE 2015

VIGENTE

Organizar las actividades
de ensefianaza de los
alumnos de las carreras
de Ingenieria
Informética, Ingenieria
Gestion Empresarial,
Ingenierfa Industrial,
Ingenieria
Electromecénica y
Arquitectura/ Contribuir
a la formacién
profesional de los
educandos/ Establecer
los sistemas de
comunicacion,
supervision y evaluacion
que permitan reforzar y
ampliar los
conocimientos de los
alumnos y lograr de
estos una participacion
adecuado en el proceso
de ensefianza
aprendizaje.
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