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En la ciudad de Juanacat:
que ocupa la Direccion o
el C. J. H‘;‘ﬂﬁaﬁ%’} VELS
Gobierno Municipal, y por la oltre parte ol O, PEGRD Lo
anterior para celebrar el presente Acte Admiistrative Condicionado el cual sera
por TIEMPO DETERMIKADO. venalo senaland

el dia b DE JUNIO DEE 2018, en las oficinas
Municipal, comparecio por una parte
residente Municipal y titular del

LA A SR SE § LT

» para tal efecto las siguientes,

que por ser necesario el ,

Primera. Declara = C. Presidente Muiic

persona!l para ias actividades de la Lhreeoon de Saeau Publica Municipal y en
uso de las facultades le conli ulg A >cion {il de la Ley del

obierno v la Admins on Pt : fraccion Hl inciso B
parrafo 3° asi como articuio 3" i S KV, 27, 39 de la Ley del

Sistema de Seguridad Publica para el Estado de Jalisco, celebra e ente acto

administrativo condictonado,
L]

A

z-— debers de llevar a cabo el

desarrolio de las actvi =sente  acto,
manifestandoc tener ia caz esempenarlas:
por otro lado, bajo prote: verdad expiesa que son suyos los siguientes
datos:

orl. C o la cPelM
LTHJP&Jm

Nombre completu: PE

‘:;c identifica co

C.U.R.P:
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F‘;\pue%to lo anterior, ambas paries convienen an ot

a as ';Si‘ dienies:
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1. El presente acto se celebra por tiempo determinado y no podra modificarse,
suspenderse, terminarse, sino en los casos y condiciones especificadas en
este mismo, asi como en la Ley del Sistema de Seguridad Publica para el
Estado de Jalisco o faltas graves ssi consideradas en los reglamentos
municipales aplicables.
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2. EI Gobierno requiere los servicios del C. PEDRO_ en el
puesto de ASPIRANTE A SEGURIDAD PUBLICA para que realice las
actividades inherentes a dicho cargo y las que le sean instruidas por sus
mandos inmediatos.

. \ {

3. Manifiesta su consentimiento para que el lugar o lugares para prestar sus
servicios sea en la Cabecera Municipal o alguna poblacion comprendida
dentro del Municipio de Juanacatlan, ya sea en lugar fijo o variable, segin
las necesidades de las labores diarias.

4. El presente tendra una vigencia del 1 de JUNIO de 2018 celebracion

Zpalabroo POr sec de

é; del presente y que debera concluir precisamente el dia 30 de JUNIO del
S— &J_ 2018, con una jornada de 24 horas de labores por 24 de descanso.
= =
g___ &: Asi mismo, otorga su consentimiento para que dicho horario pueda ser
- O Ly modificado, e incluso ampliado, siempre que se le dé aviso con 24 horas de
£ 2 anticipacion.
£5°
< 5
v U : R ; - S
o é T 0 5. Se prohibe expresamente que labore tiempo extraordinario, salvo

autorizacion previa y por escrito de su mando inmediato.

6. Percibird como remuneracion mensual la cantidad de: $7,200 (Siete Mil
Doscientos Pesos 00/100 M. N.) dividiendose dicha cantidad en dos
partes iguales para su pago, el cual sera los dias quince y ultimo de cada
mes, o el dia habil inmediato anterior en caso de que aquellos sean
inhabiles, quedando incluido en dicha cantidad la parte proporcional de los
dias de descariso semanal vy obligatorios, lo anterior seguin lo estipulado en
los articulost36, 37 38, 39 de la Ley dei Sistema de Seguridad Publica para
el Estado de Jalisco. i :

7. Gozara de las vacaciones y dias de descanso conforme lo dispon
articulos 32 y 33 de la Ley del Sistema de Segundad Publica para el
de Jalisco, siempre y cuando se observe la iornada establecida en la
clausula 3 y 4 del presente;
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8.

10.

11.

12.S

13.

14.

Se compremete & obsaive ’
labores y acepts sin cijusivn noraas
reglamento INteno: v sus saeuionss

desempens de sus
mpeno conforme al

Se compromete a sujetarse a los cuisos, '-‘f:zi‘am;»t:iﬂs platicas, conferencias
y demas actividades relacioradas con la Capacilacion y Adiestramiento que
se le asignen,.

El Ayuntamiento ce compromicie a ohsarvar las medidaside Seguridad e
Higiene que resulicn aplicabios wondenne a las Leyes y Reglamentos de la
Matena.

La intensidad y catidad del waboo serin de tal naturaleza que se obtenga ia
mayor  eficiencia. Cd!fé}d-:; Adad  posibles,  sujetandose
estrictamente a las normas ¢ wstrucciones que en matena de Seguridad
Pubiica sean aplicables.

e iVt

1

Son causas especiaies de {orminacion imputables de la relacion laboral, las
siguientes

a. Pedir o recibir dinero por asunios relacicnadoes con su trabajo.

b Ausentarse de sus nbores
ocasiones dentro del mes [abozdo.

sa justificada por mas de tres

c. Notorio descense en i calidad y cantidad de trabajo realizada

d. Acumular tios quejas onoun peaodo de freimta dias, presentadas
cuzlguier ¢ u

e. Divulgar v ctorgar wlormecin reiacicnada con su trabajo o con el
Gobierne, a persen:zs diferenios g su jefe inmediato. Presidente

’\/iumcqui, Oficial Mavor o Saoreiano

f. Lo mencichado en ics articuio: zi 146 de Ley dei Sistema de

Segundad Publica paia el

el Estado de Jahau‘ asi como las leyesro——
COInp'erTlr‘jhi““!da '.j'i_,-‘\g- ‘;,.) “ "' \’”tlu! ! / i
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pucoio igual para el que se
que dure el mismo. El
de prebidad que dara lugar a
los efectos gue de este

Se obiiga a no presiar sus
requiere en este acto, ;
incumplimiento de o a: :ft,'“.m i:’f. Hea
un procedimiento adminstibivo
resulte

Se obliga a guardar
datos, estadisticas
desempene, o de 0s cuaies Se
realice, asi comg de lcs cuwidos aa
cuya divulgacion pueda couiza

03 secretes téenicos, informacid
lagi con el trabajo

azon del trabajo qué
saracter reservado,

FAGINA 3 DE 4



En todo caso, el Ayuritamasto co icsana 123 accienes gue las leyes civiles
y penales establecen en contra de ias peresonas que violen las anteriores
disposiciones.

15.Ambas partas estan de acuerdo en que, para la interpretacion de este Acto
Administrativo Condicionado, se somelen a lo estipulado en Tesis de
Juris plUdE‘ﬂCIa 105/2010. —Aprobada por la Primera Sala de este Alto

Tribunal. e
Semanar
XXXl e

senalando expresamente que &h 1o no estable

n sesici

privada de diecisiete de noviembre de dos mil diez.

i0 JL:H"N. iz Y > -‘\"‘\'ﬂl".f—,z Fpoca, Tomo
nero di pacina o708 Pilimera § esis 1a/d. 105/2010,

L)
3G ‘1c se regutara por las

disposiciones de las Leyes aplicables en materia, Reglamentos Municipales
correspondientes.

Leido que les fue a ambas partes el present

se hacen conoc

> Acto Administrativo Condicionado,
edores v sabedores det contenido del musmo y. en consecuencia,

de las obligaciones «uz contizen andadicis y  ccibiendo  su ejemplar
correspondiente.

Tec. Luis Sgrgio Vehiegas Su

FIRMAS DE LAS PARTES:  Se elminon ZP"I bras

por St CJC Coioclcr‘ C-D‘\I&T(Q,

al contence nembsre 1 fendedo
cn c:\ O\'lc- G de la CPQUW’
1Y " 1S de \o=s [ acomien
4 (e LTALPEFTL

ontiriege s
SLulos!]

are? L'.' :5 Torres Ramirez
indico Municipal Comisarnio de Seguridad Publica.
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