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SESION DE AYUNTAMIENTO ORDINARIA DEL 30 TREINTA DE OCTUBRE DE
2020 DOS MIL VEINTE

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Con fundamento en lo establecido en el articulo 29
fraccion 1, de la Ley del Gobierno y Administracion Pablica Municipal, el dia de hoy
30 treinta de octubre de 2020 dos mil veinte siendo las 14 catorce horas con 51
cincuenta y un minutos damos inicio a |a Sesion de Ayuntamiento numero 45
Cuarenta y cinco con caracter de Ordinaria.

Instruyo al Secretario General de este Ayuntamiento haga uso de la voz y tome lista
de asistencia.

1. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM.

EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica; Presidenta, Nadia Noemi Ortiz
Pérez, Presente; Sindico, Juan Alberto Alonso Aleman, Presente; Regidora, Aurelia
Cornejo Sandoval, Presente; Regidor, Luis Alberto Garcia Huerta, Presente;
Regidora, Esmeralda Quesada Lopez, Presente;, Regidor, Gustavo Plascencia
Yanez, Presente; Regidora, Rosa Margarita Pérez Aguayo; Regidora, Anabel
Alcala, Presente; Regidor, Leonardo Goémez Lomeli, Presente; Regidora, Ma.
Teresa Lopez Garcia, Presente; Regidor, Lorenzo Sandoval Yanez, Presente.

Presidenta, le informo que se encuentran presentes 10 diez de 11 once municipes.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Verificada la asistencia de los sefiores municipes
y encontrandose 10 diez de 11 once, se declara gque existe quorum, razon por la
cual los acuerdos que se tomen en esta sesion son validos.

Instruyo al Secretario General a que informe al Pleno si existe justificante de falta
por parte de los ediles.

| EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta. Informo al Pleno que se
comunico la Regidora Rosa Margarita Pérez Aguayo, quien mencioné que no podria
asistir a esta sesion por cuestiones médicas.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Queda a su consideracion Sefiores Regidores la
justificacion de la falta de la Regidora Rosa Margarita Pérez Aguayo.

Instruyo al Secretario General para que tome registro de la votacion.

EL SECRETARIO GENERAL: Como lo Indica, Presidenta. Quienes estén a favor
de justificar la falta de la Regidora Rosa Margarita Pérez Aguayo, por favor
manifiéstelo levantando su mano, en contra; abstenciones.

Presidenta le informo que se registraron 10 votos a favor, cero en contra y cero
abstenciones.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Se aprueba la justificacion de la falta de la Regidora
Rosa Margarita Pérez Aguayo con 10 diez votos a favor, O cero en contra y 0 cero
abstenciones.

MUNICIPE VOTO
Nadia Noemi Ortiz Pérez A FAVOR
Juan Alberto Alonso Aleman | A FAVOR
Aurelia Conejo Sandoval A FAVOR
Luis Alberto Garcia Huerta | A FAVOR
Esmeralda Quezada Lopez | A FAVOR
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Gustavo Plascencia Yafez | A FAVOR
Rosa Margarita Pérez Aguayo
Anabel Alcala A FAVOR
Leonardo Gomez Lomeli A FAVOR
Ma. Teresa Lépez Garcia | A FAVOR
Lorenzo Sandoval Yariez [A FAVOR

Para dar curso a esta sesion, se propone el siguiente orden del dia, para lo cual
Instruyo al Secretario General proceda a dar lectura.

EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta. En el punto nimero 2
dos del Orden del Dia:

2. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

ORDEN DEL DIA

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM.
. LECTURAY EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
3. ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE LAS ACTAS DE SESIONES
ORDINARIAS, EXTRAORDINARIA Y SOLEMNES NUMERO 40, 41, 42, 43 Y 44,

4. ANALISIS, DISCUSION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL DICTAMEN Y PROPUESTA
DE ACUERDO DE LA COMISION EDILICIA DE REGLAMENTOS PARA EL REGLAMENTO
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE MEXTICACAN, JALISCO.

5. ANALISIS, DISCUSION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL DICTAMEN Y PROPUESTA
ACUERDO DE LA COMISION EDILICIA DE REGLAMENTOS PARA EL REGLAMENTO DE

PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA DEL MUNICIPIO DE
MEXTICACAN, JALISCO.

6. ANALISIS, DISCUSION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA INICIATIVA DE ACUERDO
DE LA MTRA ANABEL ALCALA, REGIDORA, QUE PROPONE SE REALICE LAS
GESTIONES Y ACCIONES JURIDICAS, ADMINISTRATIVAS Y PRESUPUESTALES DE
SEGURIDAD SOCIAL Y DEMAS OBLIGACIONES QUE EN MATERIA LABORAL SE
ENCUENTRA OBLIGADOS LOS ORGANOS Y ENTIDADES PUBLICAS DE GOBIERNOS
RESPONSABLES, DE ACUERDO A LO QUE SE ESTABLECE EN EL APARTADO B DEL
ARTICULO 123 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS Y DEMAS LEGISLACIONES APLICABLES.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Queda a su consideracion el Orden del Dia,
sefores Regidores. Instruyo al secretario general a que tome registro de la votacion.

EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta; quienes estén a favor
con el orden del dia manifiéstenlo levantando su mano; en contra; abstenciones.

REGIDORA ANABEL ALCALA: Disculpe la interrupcion, pero, queda asentado
~que mi voto en contra es porque solicité que se agregara al orden del dia el punto
de lectura del oficio, mismo que no se cumplié autoridad, usted Secretario, se tomé
la libertad de negarlo, eh, se pidi6, como en otras ocasiones, se ha manejado me
parece, lecturas de comunicaciones recibidas y esta ocasion solicité y usted lo nego,
el tema se tratd antes de iniciar esta sesion de cabildo, que por la informacion que
yo solicité que se tratara dentro de, el detalle es que no se ha contestado por escrito
el oficio, se nos presenté la informacion, y lo agradezco, porque es un tema que
necesitamos aclarar, agradezco que se haya presentado la informacion, mas no se
me presento la contestacion de un oficio por escrito, incluso pedi copias de la
informacioén que se nos estaba presentando, la que se me nego, y me dijeron, lo
tnico que se me permiti6 fue tomar fotografia, solicito entonces gue se me conteste
este oficio por escrito.
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EL SECRETARIO GENERAL: Queda asentado |a razoén de su voto en contra,
-gracias.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Y también afiadimos que en ningun momento se le
nego, se le pidio explicara el por qué lo requiere. Porque

Se aprueba el orden del dia con 6 seis votos a favor, 2 dos en contra y 2 dos
abstenciones.

MUNICIPE VOTO
Nadia Noemi Ortiz Pérez A FAVOR
Juan Alberto Alonso Aleman A FAVOR
Aurelia Conejo Sandoval A FAVOR
Luis Alberto Garcia Huerta A FAVOR
Esmeralda Quezada Lopez A FAVOR
Gustavo Plascencia Yafez A FAVOR
Rosa Margarita Pérez Aguayo
Anabel Alcala EN CONTRA
Leonardo Gémez Lomeli [ABSTENCION
Ma. Teresa Loépez Garcia EN CONTRA
Lorenzo Sandoval Yafiez |ABSTENCION

Instruyo al Secretario General contintie con el orden del dia.

EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta. En el punto nimero 3
tres del Orden del Dia;

3. ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE LAS ACTAS DE
SESIONES ORDINARIAS, EXTRAORDINARIA Y SOLEMNES NUMERO 40, 41,
42,43 Y 44,

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Solicito a ustedes, Ediles, la dispensa de lectura
del Acta toda vez que previamente fue enviado para su lectura y analisis.

Instruyo al Secretario General a que tome registro de la votacion para la dispensa
de lectura de Actas.

EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta. Quienes esten a favor
de dispensar la lectura de las Actas, por favor, manifiéstelo levantando su mano, en
contra, abstenciones.

Presidenta, le informo que se registraron 7 siete votos a favor, O cero en contray 3
tres abstenciones

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Se aprueba la dispensa de lectura de Actas con 7
siete votos a favor, 0 cero en contra y 3 tres abstenciones

MUNICIPE VOTO
Nadia Noemi Ortiz Pérez A FAVOR
Juan Alberto Alonso Aleman A FAVOR
Aurelia Conejo Sandoval A FAVOR
Luis Alberto Garcia Huerta A FAVOR
Esmeralda Quezada Lopez A FAVOR
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Gustavo Plascencia Yariez A FAVOR
Rosa Margarita Pérez Aguayo
Anabel Alcala ABSTENCION
Leonardo Gémez Lomeli |ABSTENCION
Ma. Teresa Lopez Garcia |ABSTENCION
Lorenzo Sandoval Yafez A FAVOR

Queda a su consideracién sefores Regidores el contenido del Acta de sesion
Ordinaria numero 40.

Instruyo al Secretario General a que tome registro de la votacion.

EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta. Quienes estén a favor
~de aprobar el contenido del Acta de Sesidén Ordinaria nimero 40, por favor,
manifiéstelo levantando su mano, en contra; abstenciones.

Presidenta, le informo que se registraron 6 seis votos a favor, 0 cero en contray 4
cuatro abstenciones.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Se aprueba el Acta de sesion Ordinaria numero 40
con 6 seis votos a favor, 0 cero en contra y 4 cuatro abstenciones.

MUNICIPE VOTO
Nadia Noemi Ortiz Pérez A FAVOR
Juan Alberto Alonso Aleman A FAVOR
Aurelia Conejo Sandoval A FAVOR

Luis Alberto Garcia Huerta A FAVOR
Esmeralda Quezada Lépez A FAVOR
Gustavo Plascencia Yarfiez A FAVOR
Rosa Margarita Pérez Aguayo
Anabel Alcala ABSTENCION
Leonardo Gémez Lomeli | ABSTENCION
Ma. Teresa Lopez Garcia | ABSTENCION
Lorenzo Sandoval Yafnez | ABSTENCION

Queda a su consideracion Sefiores Regidores el contenido del Acta de sesién
Ordinaria nimero 41.

Instruyo al Secretario General a que tome registro de la votacion.
EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta. Quienes estén a favor

de aprobar el contenido del Acta de sesion Ordinaria numero 41, por favor,
manifiéstelo levantando su mano, en contra; abstenciones.

Presidenta le informo que se registraron 6 seis votos a favor, 0 cero en contra y 4
cuatro abstenciones.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Se aprueba el Acta de sesién nimero 41 con 6 seis
votos a favor, 0 cero en contra y 4 cuatro abstenciones.

MUNICIPE VOTO
Nadia Noemi Ortiz Pérez A FAVOR
Juan Alberto Alonso Aleman A FAVOR
Aurelia Conejo Sandoval A FAVOR
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Luis Alberto Garcia Huerta A FAVOR
Esmeralda Quezada Lopez A FAVOR
Gustavo Plascencia Yariez A FAVOR
Rosa Margarita Pérez Aguayo
Anabel Alcala ABSTENCION
Leonardo Gomez Lomeli | ABSTENCION
Ma. Teresa Lopez Garcia | ABSTENCION
Lorenzo Sandoval Yafiez | ABSTENCION

Queda a su consideracion Sefiores Regidores el contenido del Acta de sesion
Extraordinaria nimero 42.

Instruyo al Secretario General a que tome registro de la votacién.
EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta. Quienes estén a favor
de aprobar el contenido del Acta de sesion Extraordinaria numero 42, por favor,

manifiéstelo levantando su mano, en contra; abstenciones.

Presidenta le informo que se registraron 6 seis votos a favor, 0 cero en contra y 4
cuatro abstenciones.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Se aprueba el Acta de sesion Extraordinaria
numero 42 con B seis votos a favor, 0 cero en contra y 4 cuatro abstenciones.

MUNICIPE VOTO
Nadia Noemi Ortiz Pérez A FAVOR
Juan Alberto Alonso Aleman A FAVOR
Aurelia Conejo Sandoval A FAVOR

Luis Alberto Garcia Huerta A FAVOR
Esmeralda Quezada Lopez | A FAVOR
Gustavo Plascencia Yariez A FAVOR
Rosa Margarita Pérez Aguayo
Anabel Alcala ABSTENCION
Leonardo Gémez Lomeli | ABSTENCION
Ma. Teresa Lopez Garcia | ABSTENCION
Lorenzo Sandoval Yanez | ABSTENCION

Queda a su consideracion Sefiores Regidores el contenido del Acta de sesién
Solemne numero 43,

Instruyo al Secretario General a que tome registro de la votacion.
'EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta. Quienes estén a favor
de aprobar el contenido del Acta de sesion Solemne numero 43, por favor,

manifiéstelo levantando su mano, en contra; abstenciones.

Presidenta le informo que se registraron 6 seis votos a favor, 0 cero en contra y 4
cuatro abstenciones.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Se aprueba el Acta de sesién Solemne namero 43
con 6 seis votos a favor, 0 cero en contra y 4 cuatro abstenciones.

MUNICIPE VOTO
Nadia Noemi Ortiz Pérez A FAVOR
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Juan Alberto Alonso Aleman A FAVOR
Aurelia Conejo Sandoval A FAVOR
Luis Alberto Garcia Huerta A FAVOR
Esmeralda Quezada Lépez A FAVOR
Gustavo Plascencia Yafez A FAVOR
Rosa Margarita Pérez Aguayo
Anabel Alcala ABSTENCION
Leonardo Gomez Lomeli | ABSTENCION
Ma. Teresa Lépez Garcia | ABSTENCION
) Lorenzo Sandoval Yafez | ABSTENCION

Queda a su consideracion Sefiores Regidores el contenido del Acta de sesion
Solemne numero 44.

Instruyo al Secretario General a que tome registro de la votacion.

EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta. Quienes estén a favor
de aprobar el contenido del Acta de sesi6on Solemne nimero 44, por favor,
manifiéstelo levantando su mano, en contra; abstenciones.

Presidenta le informo que se registraron 6 seis votos a favor, 0 cero en contra y 4
cuatro abstenciones.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Se aprueba el Acta de sesidn Solemne nimero 44
~con 6 seis votos a favor, 0 cero en contra y 4 cuatro abstenciones.

MUNICIPE VOTO

Nadia Noemi Ortiz Pérez A FAVOR

Juan Alberto Alonso Aleman A FAVOR

Aurelia Conejo Sandoval A FAVOR

Luis Alberto Garcia Huerta A FAVOR

Esmeralda Quezada Lépez A FAVOR

Gustavo Plascencia Yanez A FAVOR

Rosa Margarita Pérez Aguayo

Anabel Alcala ABSTENCION
Leonardo Gomez Lomeli ABSTENCION
Ma. Teresa Lopez Garcia | ABSTENCION
Lorenzo Sandoval Yanez | ABSTENCION

Instruyo al Secretario General para que continte con el orden del dia.

EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta. En el punto numero 4
cuatro del orden del dia.

4. ANALISIS, DISCUSION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL DICTAMEN Y
PROPUESTA DE ACUERDO DE LA COMISION EDILICIA DE REGLAMENTOS
PARA EL REGLAMENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION
INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE
MEXTICACAN, JALISCO.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Instruyo al Secretario General a que dé lectura al
Dictamen, Iniciativa de Reglamento y Propuesta de Acuerdo enviada por la
Comision Edilicia de Reglamentos.
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_ EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta.

“DICTAMEN DE COMISION Y PROPUESTA DE ACUERDO DEL AYUNTAMIENTO

HONORABLE AYUNTAMIENTO:

Los suscritos Regidores integrantes de la Comisién Edilicia de REGLAMENTOS, nos permitimos
someter a la alta y distinguida consideracion de este Ayuntamiento en Pleno, el presente dictamen,
el cual tiene por objeto autorizar Ia aprobacién del Reglamento del Sistema Municipal de Proteccion
Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes del Municipio de Mexticacan, Jalisco, en razén de lo cual
procedemos hacer de su conocimiento los siguientes:

ANTECEDENTES:

1. El 3 de septiembre de 2015, el Congreso del Estado de Jalisco promulgé el decreto numero
25455/LX/15, mediante el cyal expidio la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes en el
Estado de Jalisco, dicha ley entr6 en vigor el 1 de enero de 2016.

En los articulos transitorios noveno, décimo y décimo primero de la referida ley se establecieron las
obligaciones para los municipios, entre las que se encuentran expedir la regulacién municipal para
la operacion del Sistema Municipal de Proteccion y del programa de atencion de primer contacto con
nifias, nifios y adolescentes; la integracion del Sistema Municipal de Proteccion y la expedicion del
programa de atencion de primer contacto con las nifias, nifios y adolescentes, designar y capacitar
a los servidores publicos de dicho programa.

2. Dicho asunto fue turnado a la Comision Edilicia de Reglamentos; derivandolo a la Secretaria
del Ayuntamiento para su estudio y posterior revision de la Propuesta de Reglamento del Sistema
Municipal de Proteccion Integral de Nifias Nifios y Adolescentes del Municipio de Mexticacan, Jalisco.

Iniciativa que reza la siguiente:
EXPOSICION DE MOTIVOS:

“...1. En Sesion Ordinaria del Ayuntamiento, se dio cuenta con el exhorto enviado por el Congreso
del Estado de Jalisco, a efecto de que el Municipio de Mexticacan, Jalisco, actualice su normatividad
alo dispuesto por la Ley de los Derechos de las Nifias, Nifies y Adolescentes en el Estado de Jalisco.

2. Al efecto, el Titulo Quinto del citado ordenamiento, regula lo relativo a los Sistemas Estatal
y Municipal de Proteccion Integral los cuales fungiran como un organo rector para el disefio,
ejecucion y seguimiento a las politicas publicas y los programas que garanticen a nifias, nifios y
adolescentes el ejercicio pleno de sus derechos y la observancia de la Convencién sobre los
Derechos del Nifio, la Ley General y la Ley Estatal.

En el Capitulo IIl, se norma lo relativo a los Sistemas Municipales de Proteccion Integral y establece
que los Ayuntamientos expediran la regulacion municipal para la operacién, en el ambito de
competencia del Gobierno Municipal, de un Sistema Municipal de Proteccién Integral, el cual sera la
instancia encargada de establecer instrumentos, politicas publicas, programas, procedimientos,
servicios y acciones de proteccion de los derechos de ninas, nifios y adolescentes.

La regulacion municipal debera establecer la obligacion del gobierno municipal de contar con un
programa de atencion y los servidores publicos que fungiran como autoridad de primer contacto con
nifias, nifios y adolescentes.

3. Las facultades de la autoridad de primer contacto, seran las siguientes:

l. Ser enlace entre la administracion publica municipal y las nifias, nifios y adolescentes, y
atenderles de manera directa, agil y sin formalidades

Il. Fomentar la participacion de las nifias, nifios y adolescentes en la toma decisiones y en las
politicas publicas;

. Escucharles cuando quieran expresar sus inquietudes respecto de los asuntos que les
afecten directamente, o a sus familias o comunidades;

Iv. Brindar orientacion y realizar gestion y canalizacion ante las instancias publicas federales,
estatales y municipales que corresponda;

V. Promover y difundir los derechos de nifias, nifios y adolescentes;

VI Escuchar a las organizaciones civiles promotoras y defensoras de los derechos de las nifias,

-nifios y adolescentes:
VII. Participar en el Sistema Municipal de Proteccion Integral; y
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VIII. Las demas que la regulacion municipal establezca.

Los Gobiernos municipales publicaran en lugares accesibles el domicilio de las oficinas, los nombres
y fotografia de los servidores publicos especializados en |a atencion de nifias, nifios y adolescentes,
dentro del programa de primer contacto.

4, Los Sistemas Municipales de Proteccion Integral, deberan observar lo siguiente;

l. Seran presididos por los presidentes municipales;
L Estaran integrados por las dependencias e instituciones vinculadas con la proteccion de los
derechos contenidos en la Ley General y esta Ley:

Ml Contaran con una Secretaria Ejecutiva;

Iv. Promover la participacion honoraria de los sectores social y privado, asi como de nifias, nifios
y adolescentes; y
V. Se coordinaran de manera permanente con el Sistema Estatal de Proteccion Integral y con

el Sistema Nacional de Proteccion Integral.

5. Es por ello, que, atendiendo el exhorto de referencia, es necesario regular el Sistema
Municipal de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes del Municipio de Mexticacan,
Jalisco, para que este acorde a la normatividad estatal antes sefialada. (o)l

La iniciativa fue turnada para su estudio y Dictaminacién a la Comision Edilicia de Reglamentos del
Municipio de Mexticacan, Jalisco.

En mérito de los antecedentes descritos en el cuerpo de este dictamen, los Regidores que
integramos la Comisién Edilicia de Reglamentos del Municipio de Mexticacan, Jalisco, nos
permitimos manifestar las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el articulo numero 1
“parrafo tercero, sefiala que: “Todas las autoridades, en el ambito de Sus competencias, tienen la
obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con
los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En consecuencia,
el Estado debera prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos,
en los términos que establezca la ley.”

Asimismo en su articulo 115 fraceion Il, establece que los Ayuntamientos tendran facultades para
aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir las legislaturas de los
Estados, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas
de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion
publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia y aseguren la participacién ciudadana y vecinal. :

2. Que la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, estipula
en su articulo 37 fraccion Il que es obligacién del Ayuntamiento aprobar y aplicar su presupuesto de
egresos, bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general que organicen la administracién publica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacién
ciudadana y vecinal.

En ese tenor, el articulo 40 fraccion Il de dicha Ley sefiala que los Ayuntamientos pueden expedir,
de acuerdo con las leyes estatales en materia municipal los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general, dentro de sus respectivas jurisdicciones, que regulen
asuntos de su competencia.

Por dltimo, el articulo 42 fraccion VI de la citada Ley, establece que para la aprobacion de los
ordenamientos municipales se deben observar los requisitos previstos en los reglamentos expedidos
para tal efecto, asimismo, sefala que los ordenamientos municipales pueden reformarse,
modificarse, adicionarse, derogarse o abrogarse, siempre que se cumpla con los requisitos de
discusion, aprobacion, promulgacion y pubiicacién por parte del Ayuntamiento.

3. En virtud de lo anterior, los Regidores integrantes de la Comisién Edilicia de Reglamentos
del Municipio de Mexticacan, Jalisco, nos avocamos al estudio de la iniciativa presentada dado que
con ello el Municipio estaria cumpliendo con los dispuesto en el articulo transitorio noveno de la Ley
de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes en el Estado de Jalisco, es decir, en la aprobacion
e la regulacion de los Sistemas Municipales de Proteccion y del programa de atencién de primeg
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nivel de gobierno reconozca los derechos humanos de los nifios, nifias y adolescentes contenidos
en nuestra carta magna, generando con estas acciones legislativas que se refuercen el nuevo
-modelo para el respeto, proteccién, promocion y ejercicio de los derechos y libertades fundamentales
de las personas menores de edad: reconociendo como eje rector el interés superior de la nifiez,
ademas de la universalidad, interdependencia, indivisibilidad, progresividad e integridad, la
proteccion, la igualdad sustantiva, el derecho a la vida e integridad, a la supervivencia y al desarrollo
integral, el acceso de las nifias, nifios y adolescentes a una vida libre de violencia; por tales razones
consideramos conveniente se autorice la emisién del Reglamento del Sistema Municipal de
Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio de Mexticacan, Jalisco.

4. En virtud de lo anterior y como ya quedo asentado al aprobar la creacion del Reglamento del
Sistema Municipal de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio de
Mexticacan, Jalisco, se cumplimentan las obligaciones establecidas en los articulos transitorios

noveno, décimo y décimo primero de la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes en el
Estado de Jalisco.

En consecuencia de todo lo anteriormente expuesto y fundado, y de conformidad con lo establecido
por el articulo 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: los
articulos 1, 2, 37 fraccion |1, 40 fraccion 1 y 42 fraccion VI 'y demas relativos de la Ley del Gobierno
y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, los Regidores integrantes de la Comisién
Edilicia de Reglamentos del Municipio de Mexticacan, Jalisco, que ahora dictaminamos, nos

permitimos proponer a la consideracién de este Ayuntamiento en Pleno, los siguientes puntos
concretos de:

ACUERDOS:

PRIMERO. - Se emite el Reglamento del Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifas, Nifios
y Adolescentes del Municipio de Mexticacan, Jalisco, por lo que se aprueba en lo general y enlo
particular el Reglamento del Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y
Adolescentes del Municipio de Mexticacan, Jalisco, mismo que se adjunta como anexo unico.

Este Acuerdo para ser valido debe de aprobarse por mayoria absoluta de los integrantes del
Ayuntamiento, de conformidad con el articulo 42 fraccion Il de la Ley del Gobierno y la
Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco.

SEGUNDO. - Se ordena la publicacion del Reglamento del Sistema Municipal de Proteccion Integral
de Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio de Mexticacan, Jalisco, en la Gaceta Municipal del
Ayuntamiento de Mexticacan, Jalisco, para que entre en vigor al dia siguiente de su publicacion, una
vez promulgado por la Presidenta Municipal.

TERCERQO. - Notifiquese el contenido del presente Acuerdo al Titular de la Unidad de Transparencia
del Municipio de Mexticacan, Jalisco, para que proceda a tramitar la publicacion correspondiente en
la Gaceta Municipal del Ayuntamiento de Mexticacan, Jalisco, para que proceda de conformidad a
la.normatividad correspondiente en materia de transparencia.

CUARTO. - Hagase del conocimiento el Reglamento del Sistema Municipal de Proteccion Integral
de Ninas, Nifios y Adolescentes del Municipio de Mexticacan, Jalisco, al Sisterna para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de Mexticacan, Jalisco, (DIF), a la Direccién de Desarrollo Social,
y a la Sindicatura, para que en el ambito de su competencia dispongan lo necesario con el fin de
asegurar la correcta aplicacion del ordenamiento municipal, una vez que entre en vigor.

QUINTO. - En los términos del articulo 42 fraccién VIl de la Ley del Gobierno y la Administracién
Publica Municipal del Estado de Jalisco, remitase al H. Congreso del Estado de Jalisco, una copia
del Reglamento del Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes del
Municipio de Mexticacan, Jalisco, para su compendio en la Biblioteca del Poder Legislativo, esto,
una vez que sea publicado.

Ademas de lo anterior, notifiquese al Secretario General del Congreso del Estado, que el Municipio
de Mexticacan, Jalisco, adoptd las medidas previstas en la Ley de los Derechos de Nifas, Nifios y
Adolescentes en el Estado de Jalisco, para su conocimiento y efectos conducentes.

SEXTO. - Se faculta a los ciudadanos PRESIDENTA MUNICIPAL, SINDICO, y SECRETARIO
GENERAL DEL AYUNTAMIENTO, para que suscriban la documentacion inherente al cumplimiento
del presente Acuerdo.
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Para tal efecto la Comision anexé el Reglamento ya sefialado:

“REGLAMENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE MEXTICACAN, JALISCO.

JUSTIFICACION O EXPOSICION DE MOTIVOS.

El contar con un ordenamiento juridico que sea capaz de reglamentar la operacién del Sistema de
Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes en el municipio, que brinde certeza juridica.
Asimismo, con el presente reglamento se pretende brindar una proteccion integral y efectiva a las
nifias, nifios y adolescentes, siendo necesario el trabajo coordinado por parte de las instituciones y
dependencias que conforman el gobierno municipal a fin de hacer frente a las realidades sociales de
las nifias, nifios y adolescentes a través de mecanismos juridicos que lleven a cabo las autoridades
competentes y que tiendan a garantizar la prevalencia de sus derechos, teniendo un mejor y mayor

alcance en las politicas publicas que involucre a las nifias, nifos y adolescentes como personas
sujetas de derecho.

MARCO JURIDICO.

El presente Reglamento se expide con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115 fraccion Il de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 77 fraccion Il de la Constitucién Politica
del Estado de Jalisco; articulos 1, 2, 3, 5, 6, 8, 10, 13, 119, 138, 139 y demas aplicables de la Ley
General de los Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes; 1,2, 4, 5, 6, 7, 8, 71, 72, 76, 90, 91, 99,
100, 101 y 102 de la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes en el Estado de Jalisco,
y 37 fracciones Il y VI, 40, 42 y 44 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del
Estado de Jalisco.

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico, interés social y observancia general en el
territorio municipal y tiene por objeto regular la integracion y funcionamiento del Sistema Municipal
de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes, con el fin de respetar, promover, proteger y
garantizar el ejercicio los derechos de nifias, nifios y adolescentes en el Municipio de Mexticacan,
Jalisco.

Articulo 2. Para efectos de este Reglamento, ademas de las definiciones previstas en el articulo 3
de la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes en el Estado de Jalisco, se entendera

"por:

. Adolescentes: Son las personas de entre doce afios cumplidos y menos de dieciocho
arnos de edad;

1. Ley Estatal: Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes- para el Estado de
Jalisco:

L. Ley General: Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes:

Iv. Municipio: Municipio de Mexticacan, Jalisco:
V. Nifias y Nifios: las personas menores de doce afios;
VL. Programa Municipal: Programa Municipal de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes;
VIL. Programa Estatal: Programa Estatal de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes;
VIIL. Programa Nacional: Programa Nacional de Proteccién Integral de Nifas, Nifios y
Adolescentes;
IX. Reglamento: Reglamento del Sistema Municipal de Proteccion Integral de los Derechos

de Ninas, Nifios y Adolescentes de Mexticacan, Jalisco;
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XL Sistema Municipal: Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes del municipio de Mexticacan, Jalisco;

XII. Sistema Estatal: Sistema de Proteccién Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes del
Estado de Jalisco;

Xl Sistema Nacional: Sistema Nacional de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes;
XIv. Sistema Municipal de Informacion: Sistema Municipal de Informacién sobre el

Cumplimiento de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Articulo 3. Para lo no previsto en el presente Reglamento, se atendera a lo dispuesto en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los tratados y convenciones internacionales
de los que el Estado Mexicano forme parte, la Ley General, la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco, la Ley Estatal, las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 4. La aplicacion de este Reglamento corresponde a las dependencias de la administracion
publica centralizada y descentralizada del Municipio de Mexticacan, Jalisco, en el respectivo ambito
de su competencia.

Articulo 5. El funcionamiento del Sistema Municipal es de caracter permanente; se rige por el
principio rector del interés superior de la nifiez y los principios rectores establecidos en el articulo 7
de la Ley Estatal.

El Secretario Ejecutivo debera gestionar acciones para que el Sistema Municipal, en cumplimiento
al articulo 3 de la Ley General, garantice la concurrencia de competencias a que se refiere dicho
articulo entre las autoridades de la Federacion, las Entidades Federativas y el Municipio.

Articulo 6. El Gobierno y Administracion Publica Municipal de Mexticacan, Jalisco, en el ambito de
su competencia, debe procurar un enfoque integral, transversal y con enfoque de derechos humanos
en el disefio, implementacion y evaluacion de las politicas publicas en materia de derechos de las
Nifias, Nifios y Adolescentes para priorizar su cumplimiento, los cuales estan reconocidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las leyes, los tratados internacionales y
demas disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 7. Los Derechos de las Nifas, Nifios y Adolescentes a los que se hace referencia en el

presente Reglamento, corresponden a los enunciados en el articulo 13 de la Ley General y en el
articulo 8 de la Ley Estatal.

TITULO SEGUNDO
Del Sistema Municipal de Proteccién
CAPITULO PRIMERO
Disposiciones Generales

Articulo 8. El Sistema Municipal de Proteccién es la instancia encargada de establecer instrumentos,
politicas publicas, programas, procedimientos, servicios y acciones de proteccion de los derechos
de nifias, nifios y adolescentes en el municipio de Mexticacan, Jalisco.

Articulo 9. El Sistema Municipal de Proteccion tiene las atribuciones que la Ley General, la Ley
Estatal y demas ordenamientos aplicables establecen al Sistema Municipal de Proteccion, asi como
las siguientes atribuciones:

L. Promover estrategias encaminadas a generar un proceso de cambio social para hacer
de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, una practica cotidiana entre las familias,
comunidades y las instituciones del Municipio;

Il Impulsar una cultura de respeto, proteccién y promocion de los derechos de las nifas,
nifios y adolescentes;

. Elaborar, aprobar, ejecutar, evaluar y dar seguimiento al Programa Municipal y al
Programa Municipal de Atencién, y participar en el disefio del Programa Estatal;
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V.

VI

VIL.

VIl

XL

XIl.

X,

Xiv,

XVI.

XVIi.

XVIIL.

XIX.

XX.

Proponer acciones de difusion para que los derechos de nifias, nifios y adolescentes
sean plenamente conocidos, ejercidos y respetados de forma integral en el Municipio;

Promover la libre manifestacion de ideas de Nifias, Nifios y Adolescentes en los asuntos
concernientes en su Municipio;

Disefiar politicas publicas para evaluar y adoptar medidas para responder a las
necesidades de nifias, nifios y adolescentes, de tal manera que se posibilite su desarrollo
progresivo e integral, conforme a su autonomia progresiva;

Ser enlace entre la administracion publica municipal y las Nifias, Nifios y Adolescentes
que deseen manifestar inquietudes:

Promover la existencia de canales adecuados de denuncia de violaciones a los derechos
de la nifiez y adolescencia.

Promover la celebracion de convenios de coordinacion, colaboracion y concertacion con
las autoridades competentes, asi como con otras instancias publicas o privadas, parala
atencion y proteccion de nifias, nifios y adolescentes;

Difundir y solicitar a las dependencias municipales la aplicacion de los protocolos
especificos sobre Nifias, Nifios y Adolescentes que autoricen las instancias competentes
de la Federacién y del Estado de Jalisco:

Coordinarse con las autoridades de los distintos 6rdenes de gobierno para Ia
implementacion y ejecucion de las acciones y politicas publicas en materia de nifiez y
adolescencia;

Se coordinara de manera permanente con el Sistema Estatal de Proteccién y con el
Sistema Nacional de Proteccion:

Coadyuvar en la integracion del sistema de informacién a nivel estatal y nacional;

Impulsar la participacion de las organizaciones civiles y privadas dedicadas a la
promocion y defensa de los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, en la ejecucion
del Programa Municipal:

Promover la participacion de los sectores publico, privado y social, asi como de nifias,
nifios y adolescentes, en la definicion e instrumentacion de politicas publicas destinadas
a garantizar los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes Yy su proteccion integral;

Coordinarse con las autoridades municipales a fin de garantizar la implementacién del
Programa Municipal, asi como su financiamiento bajo los principios de austeridad,

racionalidad y disciplina financiera:

Dar seguimiento y evaluar las politicas, proyectos, programas y acciones que deriven
del Programa Municipal;

Requerir informes a instituciones publicas y privadas en el Municipio sobre asuntos
relacionados con nifias, nifios y adolescencia de que conozcan:

Aprobar los manuales de organizacion y funcionamiento del Sistema Municipal de
Proteccion, y las respectivas modificaciones a fin de mantenerios actualizados; y

Las demas que establezcan los ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 10. El Sistema Municipal de Proteccion sera presidido por el Presidente Municipal y debera
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ser integrado durante los sesenta dias naturales posteriores al inicio del periodo constitucional del
Gobierno Municipal, contara con una Secretaria Ejecutiva que fungira como representante del
Sistema Municipal de Proteccion.

Articulo 11. El Sistema Municipal de Proteccion se integra de la siguiente forma:

Presidente Municipal, quien lo presidira;
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Il. Presidencia o Direccion del Sistema Municipal para el Desarrollo de la Familia, con el
caracter de Vicepresidente:
lll. Secretaria Ejecutiva;
IV. Sindico Municipal;

V. Hacienda o Tesoreria Municipal;

VL. Un Regidor o Regidora que designe el Ayuntamiento;

VIl.  Coordinacién General de Desarrollo Econémico:
VIIl.  Instituto Municipal de la Mujer Mexticacan;

IX.  Servicios Médicos Municipales;

X. Policia Preventiva Municipal:

XI.  Juzgados Municipales;

Xll.  Educacion Municipal;

Xlll. Defensoria Municipal o Area Juridica;

XIV. Dos representantes de organismos de la sociedad civil, relacionados con el tema de
Ninas, Nifios y Adolescentes, electos por convocatoria publica y abierta en los términos
establecidos en el Reglamento en materia de participacion ciudadana;

XV.  Porlo menos una Nifia y un Nifio; y

XVL.  Por lo menos un Adolescente y una Adolescente.

Articulo 12. Los integrantes del Sistema Municipal de Proteccion no recibiran emolumento o
contraprestacion econoémica alguna por su desempefio como integrantes del mismo, sus cargos
seran honorificos, a excepciéon de quien sea titular de la Secretaria Ejecutiva, a quien podra
contratarse exclusivamente para el desempefio de sus funciones.

_Articulo 13. Las funciones que desempefien los servidores publicos que integran el Sistema
Municipal de Proteccién son inherentes a sus cargos, por lo que recibiran las percepciones que se
prevean en los presupuestos de egresos correspondientes.

Articulo 14. Las instituciones publicas integrantes del Sistema Municipal de Protecciéon estaran
representadas por su titular.

Articulo 15. Los integrantes del Sistema Municipal de Proteccion podran nombrar en cualquier
momento un suplente, el cual contara con las mismas facultades que les otorga el presente
Reglamento a los titulares. En el caso de los suplentes de funcionarios publicos, deberan ser
necesariamente servidores publicos adscritos a las dependencias respectivas. El suplente del
Regidor representante del Ayuntamiento sera designado por él mismo de entre los Regidores que lo
integran. Las suplencias de los integrantes de las representaciones de los organismos de la sociedad
civil, debera hacerse por escrito a través de la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 16. Los integrantes del Sistema Municipal de Proteccion que formen parte de la
Administracion Puablica Municipal deberan reportar cada cuatro meses los avances en el
cumplimiento de los acuerdos y resoluciones emitidos por dicho Sistema, a fin de gue la Secretaria
Ejecutiva realice un informe integrado y pormenorizado al Presidente Municipal, y al Sistema
Municipal de Proteccion.

Articulo 17. El Sistema Municipal de Proteccion podra invitar a sus sesiones, a quienes estime
-oportuno y coadyuve al cumplimiento de la Ley General, Ley Estatal y del presente reglamento,
quienes participaran en las sesiones con voz, pero sin voto.

Articulo 18. Son facultades del Presidente del Sistema Municipal de Proteccion, las siguientes:

I Convocar las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion:
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VI

VI

VIl

IX.

Presidir las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion;

Emitir el informe anual sobre los avances del Programa Municipal y remitirlo a través del
Secretario Ejecutivo, al Sistema Estatal:

Emitir la convocatoria correspondiente para la eleccion de representantes de la sociedad
civil;

Promover y vigilar el cumplimiento de los lineamientos de operacion del sistema
municipal;

Emitir voto de calidad cuando asi se requiera;
Proponer la integracion de grupos auxiliares de trabajo complementarios a las funciones

que realicen los ya existentes, para el analisis detallado de los asuntos que lo requieran;
y

Designar al titular de la Secretaria Ejecutiva;

Las establecidas en la Ley General, la Ley Estatal y demas que sean necesarias para el
cumplimiento de los fines del Sistema Municipal de Proteccion.

El Presidente podra delegar estas atribuciones a la Secretaria Ejecutiva, con excepcion de la fraccion
I, VI'y VIl del presente articulo.

Articulo 19. Son atribuciones del Vicepresidente del Sistema Municipal de Proteccion, las siguientes:

Promover la ejecucion de los acuerdos del Sistema Municipal de Proteccién:;

Realizar las acciones que sean necesarias para el cumplimiento de los objetivos del
Sistema Municipal;

Brindar al Presidente el apoyo que requiera para el desempefio de sus funciones:
CAPITULO SEGUNDO

De la Secretaria Ejecutiva

Articulo 20. El titular de la Secretaria Ejecutiva sera nombrado por el Presidente Municipal y por

acuerdo delegatorio podra encomendar dicha atribucion al funcionario publico que designe del

cabildo municipal.

Articulo 21. La Secretaria Ejecutiva tiene las siguientes facultades:

Iv.

Vi.

Vil

VIl

Promover y coordinar las acciones para que el Sistema Municipal de Proteccion,
garantice la concurrencia de competencias entre los poderes publicos;

Elaborar y someter a la aprobacién del Sistema Municipal de Proteccion, el anteproyecto
del Programa Municipal y el Programa Municipal de Atencion, asi como sus
modificaciones y actualizaciones;

Llevar a cabo el seguimiento y monitoreo de la ejecucion del Programa Municipal.

Dar seguimiento a la asignacién de recursos en el presupuesto del Municipio y su
administracion paramunicipal, para el cumplimiento de las acciones establecidas en la

Ley General, la Ley Estatal y el presente Reglamento;

Elaborar y someter a la aprobacion del Sistema Municipal de Proteccion, las
modificaciones al Reglamento con el fin de mantenerlo actualizado:

Fungir como representante del Sistema Municipal;

Elaborar conjuntamente con el Presidente Municipal la propuesta de orden del dia de las
sesiones del Sistema Municipal de Proteccion:

Elaborar las actas de las sesiones del Sistema Municipal de Proteccién:
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“cabo-ef 'reglﬁoly dar seguimiento a la ejecucion de los acuerdos y
recomendaciones dictados por el Sistema Municipal de Proteccion:

X Coordinarse permanentemente con la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Nacional
para el cumplimiento de lo establecido en la Ley Estatal y en la Ley General;

XI. Proponer al Sistema Municipal de Proteccién programas y proyectos de atencién,
educacion, capacitacion, investigacion y cultura de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes;

XIL. Realizar y promover estudios e investigaciones para fortalecer las acciones en favor de
la atencion, defensa y proteccion de nifias, nifios y adolescentes en el Municipio.

Xl Fungir como instancia de interlocucién con organizaciones de la sociedad civil, academia
y demas instituciones de los sectores social y privado, asi como de nifias, nifios y

adolescentes en materia de respeto, proteccion, promocion y ejercicio de los derechos
de nifiez y adolescencia;

XIv. Celebrar convenios de coordinacion, colaboracién y concertacion con instancias publicas
y privadas, estatales, nacionales e internacionales;

XV. Las estipuladas en la Ley General, la Ley Estatal y demas que le confieran las
disposiciones legales aplicables o las que le encomienden el Sistema Municipal.

Articulo 22. El titular de la Secretaria Ejecutiva debera cubrir los requisitos siguientes:

I Tener ciudadania mexicana en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;

Il No haber sido sentenciado por la comision de un delito doloso o inhabilitado como
servidor publico; y
Articulo 23. La Secretaria Ejecutiva estara integrada por:

I Cuando menos un profesionista con experiencia en las tareas designadas para su cargo.

L. Cuando menos un auxiliar o suplente con experiencia en las tareas designadas para su
desempenio.

L. Contara con una oficina dentro de la administracion publica municipal.

CAPITULO TERCERO

De la Eleccion de las Nifas, Nifios y Adolescentes y de los Representantes de la Sociedad
Civil

Articulo 24. Los cargos de la nifia, el nifio, los adolescentes y representantes de la sociedad civil,
-seran honorificos y sus nombramientos tendran vigencia hasta el término de cada administracion
municipal. :

Articulo 25. Para el caso de la nifia, el nifio, la adolescente y el adolescente, seran por invitacion del
Presidente Municipal.

Articulo 26. La eleccion se llevara a cabo mediante convocatoria publica abierta y en los términos
del Reglamento de Participacion Ciudadana respectiva del Municipio de Mexticacan, Jalisco.

Articulo 27. Los representantes de la sociedad civil que deseen formar parte del Sistema de
Proteccion, deberan cumplir con los requisitos siguientes:

. Tener residencia permanente el municipio de Mexticacan:
Il No haber sido condenado por la comisién de un delito doloso;

1. Preferentemente experiencia en la defensa o promocion de los derechos de la infancia o]
derechos humanos; y

Iv. Los demas que contengan en las bases de la convocatoria.
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Articulo 28. El Presidente Municipal emitira la convocatoria publica y abierta en los términos
establecidos en el Reglamento en materia de Participacion Ciudadana para la eleccién de los
representantes de la sociedad civil.

Articulo 29. La convocatoria establecera las bases para que las universidades, organismos sociales
y de sociedad civil, se postulen para formar parte del Sistema Municipal.

Articulo 30. Cuando se advierta que algun representante de la sociedad civil realice actos contrarios
a los derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, o comision de delito, sera el Sistema de Proteccion
Municipal, quien acuerde su destitucion, debiendo asentarlo en el acta de la sesion en la que se haya -

determinado, y se procedera a realizar la sustitucién conforme a los procedimientos establecidos
para su eleccion.

Articulo 31. De igual forma, cuando los representantes de la sociedad civil presenten su renuncia al
cargo de integrantes o surjan causas que les impidan seguir desempefiandose como tal, se acordara
lo conducente y se procedera a su sustitucion.

Articulo 32. Para los representantes de la sociedad civil, sera causa de revocacion a la participacion
“en el Sistema Municipal de Proteccion, faltar mas de dos sesiones consecutivas sin justificacion.

CAPITULO CUARTO

De las Sesiones del Sistema de Proteccion Municipal

Articulo 33. Las sesiones del Sistema Municipal de Proteccién, podran ser ordinarias o
extraordinarias. Se sesionara una vez cada seis meses de manera ordinaria, y de manera
extraordinaria cuando sea necesario.

Articulo 34. La convocatoria a sesién ordinaria, se realizara por escrito con por lo menos 48 horas
de anticipacion en dias habiles, debera ser firmada por el Presidente Municipal y contener la
propuesta de orden del dia para la sesion.

Articulo 35. La convocatoria a sesién debera ser entregada en las oficinas publicas que los
servidores publicos, integrantes del Sistema Municipal de Proteccion, tienen asignadas, dentro del
horario de atencion al publico, o en su caso, se podran notificar por medios electronicos, para tal
efecto se acompafiara de forma digital la Convocatoria y los documentos digitalizados de los asuntos
que integren la agenda de trabajo.

Articulo 36. Para el caso de los ciudadanos integrantes del Sistema Municipal de Proteccion, estos

“seran notificados en el domicilio que para tal efecto seflalen, o bien, en la direccion de correo
electrénico que los mismos refieran, notificacion que se hara acompafiada de la convocatoria y los
documentos digitalizados en formato de imagen o texto de facil y general acceso.

Articulo 37. El orden del dia de las sesiones ordinarias debera contener cuando menos lo siguiente:

I Registro de asistencia y declaracion de quorum;
1l Aprobacion del orden del dia;
. Agenda de trabajo;
V. Asuntos varios; y

V. Cierre de la Sesion.

Articulo 38. La convocatoria para las sesiones extraordinarias se podra emitir en cualquier
momento, sera firmada por el Presidente Municipal, y en este tipo de sesiones solo se abordara los
temas que se sefialen expresamente en el orden del dia propuesto.

‘Articulo 39. El quérum para sesionar validamente deberd ser de la mitad mas uno de sus
integrantes.

Articulo 40. Los acuerdos del Sistema Municipal de Proteccion, se tomaran por mayoria simple de

votos y en caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.
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TITULO TERCERO
De la Integracion y Funcionamiento de las Subcomisiones Especializadas

Articulo 42. El Sistema Municipal, para su mejor desempefio, podra integrar Subcomisiones
Especializadas.

Articulo 43. Cada Subcomision Especializada debera de estudiar, analizar, evaluar y dictaminar los
asuntos a su cargo, ademas de realizar actividades que promuevan su mejora continua, entre ellas

periodos de capacitacion, seguimiento y monitoreo de resultados, éstos se daran a conocer en cada
una de las reuniones.

Articulo 44. Las Subcomisiones Especializadas estaran integradas por:

. Un Coordinador, el cual sera definido por el Secretario Ejecutivo;
1l El Secretario Ejecutivo; y

L. Los miembros del Sistema Municipal, que realicen acciones a favor de la nifiez y
adolescencia, en el rubro que corresponda la subcomision.

Articulo 45. Las Subcomisiones deberan reunirse de forma bimestral y extraordinariamente las
Veces que sean necesarias, con la finalidad de dar seguimiento al programa municipal, al avance de
proyectos y, en su caso, tomar decisiones sobre contingencias ocurridas.

Articulo 46. Las decisiones de las subcomisiones especializadas deberan constar en las minutas
que al efecto se elaboren, suscritas por sus respectivos integrantes.

TITULO CUARTO
Programa Municipal de Proteccién

Articulo 47. La Secretaria Ejecutiva elaborara, el anteproyecto del Programa Municipal de
Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes, que tendra como base un diagnéstico sobre la
situacion de los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, en el Municipio, el cual debera de incluirse
en el Plan Municipal de Desarrollo. La Secretaria Ejecutiva se sujetara a los términos establecidos
‘enla legislacion y normatividad de planeacion para tales efectos.

Articulo 48. La Secretaria Ejecutiva realizara el diagnostico a que se refiere el articulo anterior, con
la informacion estadistica y geografica disponible en las instituciones publicas y privadas, asi como
mediante un proceso participativo e incluyente que recabe la informacion, propuestas y opinion de
los integrantes del Sistema Municipal de Proteccién, de las organizaciones de la sociedad civil, de
los organismos internacionales, de las Nifias, Nifios y Adolescentes que residen en el Municipio de
Mexticacan, Jalisco, asi como en su caso, de los demas participantes de los sectores publico, social,
academico y privado.

Articulo 49. El Programa Municipal, deberd contener por lo menos, sin perjuicio de lo que
establezcan otras disposiciones juridicas aplicables, los conceptos siguientes:

l. Las politicas, objetivos, estrategias, lineas de accidn prioritarias, metas e indicadores
correspondientes para el ejercicio, respeto, promocion y proteccion integral de los
derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes:

1l La estimacion de los recursos, fuentes de financiamiento, asi como la determinacion de
los instrumentos financieros que podran requerir las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Municipal responsables de la ejecucion del Programa Municipal;

118 Los mecanismos que aseguren una ejecucion coordinada del Programa Municipal, por
parte de los integrantes del Sistema Municipal de Proteccion:

Iv. Los mecanismos de participacion de nifias, nifios y adolescentes, y de los sectores
publico, privado y de la sociedad civii en la ejecucién, seguimiento y evaluaciéon del
Programa Municipal;

V. Los mecanismos de transparencia y de rendicion de cuentas:
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IX. Mecanismos que promuevan la participacion ciudadana. Y

Articulo 50. E| Sistema Municipal de Proteccién podra proponer al Ayuntamiento los lineamientos
para asegurar que las dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal incorporen

€n sus programas, las lineas de accion prioritarias del Programa Municipal, Estatal y Nacional que
correspondan.

Articulo 51. La presupuestacion, comprobacién del gasto publico y publicacion de informacién seran
con cargo a la dependencia o entidad de la administracion publica municipal a la que el Programa
Municipal le encomiende alguna accion, en los términos de la legislacion y normatividad en materias
de contabilidad gubernamental, disciplina financiera y transparencia.

Articulo 52. La Secretaria Ejecutiva propondra al Sistema Municipal de Proteccion los criterios para
la elaboracién de los indicadores de gestion, resultado, servicio y estructurales para medir la

cobertura, calidad e impacto de las acciones y los programas para la proteccién de los derechos de
nifias, nifios y adolescentes.

Articulo 53. Las dependencias y entidades de la administracion publica municipal que tengan a su
cargo programas, acciones o recursos destinados a la proteccion de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes, realizaran las evaluaciones de sus programas, acciones y recursos, con base en los
lineamientos de evaluacién que emita el Sistema Municipal de Proteccion.

Articulo 54. Las dependencias y entidades de la administracion publica municipal deberan
proporcionar los resultados de sus evaluaciones a la Secretaria Ejecutiva, quien, a su vez, los
remitira al Sistema Municipal de Proteccion.

TITULO QUINTO
Del Programa Municipal de Atencion

e Articulo 55. El Programa Municipal de Atencion es el conjunto de estrategias, mecanismos
' institucionales y acciones que establece el Secretario Ejecutivo para atender a las Nifias, Nifios y
Adolescentes y vincularlos con la administracion publica municipal.

Articulo 56. EI Programa Municipal de Atencion incluira el establecimiento de oficinas de primer
contacto, las cuales contaran con servidores publicos capacitados en materia de derechos de Nifas,
Nifios y Adolescentes.

Articulo 57. El Municipio procurara establecer por lo menos una oficina de primer contacto, e ira
incrementando el numero de éstas, en funcion de las necesidades y su capacidad presupuestaria
del mismo, bajo los principios de austeridad, racionalidad y disciplina financiera.

Articulo 58. Cada oficina de primer contacto debera de contar como minimo con un servidor publico
que funja como autoridad de primer contacto y enlace entre la administracion publica municipal y las
nifias, nifios y adolescentes.

Articulo 59. El Sistema Municipal de Proteccion emitira recomendaciones respecto del nimero y la
ubicacion de las oficinas de primer contacto que el gobierno municipal establezca.

-Articulo 60. Los servidores publicos que sean designados como autoridad de primer contacto tienen
las siguientes atribucicnes:

L. Ser enlace entre la administracién publica municipal y nifias, nifios y adolescentes:
atenderles de manera directa, &gil y sin formalidades: Fomentar la participacion de las
s Nifias, Niflos y Adolescentes en la toma decisiones y en las politicas publicas;

1L Escucharles cuando quieran expresar sus inquietudes respecto de los asuntos que les
afecten directamente, o a sus familias o comunidades:

1. Brindar orientacién y realizar gestion y canalizacion ante las instancias publicas federales,
estatales y municipales que corresponda;
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V. Promover y difundir los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes;

V. Escuchar a las organizaciones civiles promotoras y defensoras de los derechos de las
Nifias, Nifios y Adolescentes:

VL. Participar en el Sistema Municipal de Proteccion: y

VIL. Coordinara a los servidores publicos municipales cuando en la operacion, verificacion y
supervision de las funciones y servicios que les corresponden, detecten casos de
violacion a los derechos contenidos en la Ley General y la Ley Estatal, a efecto de que
se de vista a la Procuraduria de Proteccion competente de forma inmediata.

Articulo 61. La oficina de primer contacto debera de contar con personal capacitado para atender a
Nifias, Nifios y Adolescentes, para lo cual se crearan politicas publicas a fin de contar con las
capacitaciones adecuadas al personal que operara y participara en las oficinas de primer contacto.

Articulo 62. La atencion que se brinde a Nifias, Nifios y Adolescentes, debera ser de calidad,
respetuosa y conforme a su edad, desarrollo evolutivo, cognoscitivo y madurez

Articulo 63. Independientemente y sin perjuicio de las atribuciones de la autoridad de primer
contacto, cuando en la operacion, verificacion y supervision de las funciones y servicios que les
corresponden a todos los servidores publicos municipales, detecten casos de violacion a los
derechos contenidos en la presente Ley.

TITULO SEXTO
Del Sistema Municipal de Informacioén, Evaluacién y Seguimiento

Articulo 64. La Secretaria Ejecutiva integrara, administrara y actualizara el Sistema Municipal de
_Informacion, Evaluacion y Seguimiento para monitorear los progresos alcanzados en el cumplimiento
de los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes en el Municipio, y con base en dicho monitoreo,
evaluar y adecuar las politicas publicas en esta materia.

Articulo 65. La Secretaria Ejecutiva para la operacion del Sistema Municipal de Informacion podra
celebrar convenios de colaboracién con el Instituto de Informacion Estadistica y Geografica de
Jalisco, asi como con otras instancias publicas que administren sistemas de informacion.

Articulo 66. El Sistema Municipal de Informacion a que se refiere este Capitulo contendra
informacion cualitativa y cuantitativa desagregada, que considere lo siguiente:

I Situacion sociodemografica de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, incluida
informacién por sexo, edad, lugar de residencia, origen étnico, entre otros;

L. El estado de vulnerabilidad de las nifias, nifios y adolescentes:

Il Los datos que permitan evaluar y monitorear la implementacién y el cumplimiento de los
mecanismos establecidos en la Ley Estatal y los indicadores que establezca el Programa
Municipal;

V. La informacion que permita evaluar el cumplimiento de los derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes contemplados en los Tratados Internacionales, la Ley General, la Ley
Estatal y demas disposiciones juridicas aplicables;

V. La informacion requerida por las instancias competentes encargadas de realizar
estadisticas y de integrar el Sistema Municipal de Informacion:

VI El Registro de las certificaciones de las Familias de Acogida;
VIL El Registro de las certificaciones de las Familia de Acogimiento Pre-adoptivo; y
VIIL. Cualquier otra informacién que determine el Sistema Municipal de Proteccion y permita

conocer la situacion de los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.
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Articulo 67. La informacion del Sistema Municipal de Informacién sera publica, con excepcion de
aquella que por su naturaleza le revista el caracter de reservada o confidencial en los términos de la
legislacion en materia de transparencia y proteccion de datos personales.

La Secretaria Ejecutiva promovera la difusién de la informacion que integra el Sistema Municipal en
formatos accesibles a las Nifias, Nifios y Adolescentes.

TITULO SEPTIMO

De la Evaluacion de las Politicas Vinculadas con la Proteccion de los Derechos de la
Infancia y la Adolescencia

Articulo 68. El Secretario Ejecutivo propondra al Sistema Municipal los lineamientos para la
evaluacion de las politicas en materia de derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes del Municipio.

Articulo 69. Los lineamientos a que se refiere el articulo anterior contendran los criterios para la
elaboracion de los indicadores de gestion, de resultado, de servicios y estructurales para medir la
cobertura, calidad e impacto de las acciones y los programas para la proteccién de los derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes establecidos en la Ley Estatal.

Articulo 70. Las politicas y programas en materia de derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes de
las dependencias y entidades del Gobierno y Administracién Publica Municipal deben contemplar, al
menos, lo siguiente:

. La realizacion de un diagnéstico respecto del cumplimiento de los derechos de nifias,
nifios y adolescentes;

1. Los mecanismos de cumplimiento de los derechos de nifias, nifios y adolescentes;

1. Los mecanismos que garanticen un enfoque en los principios rectores establecidos en la
Ley Estatal;
V. Los mecanismos de inclusién y participacion de los sectores publico, privado, académico,

social y demas érganos de participacion, en términos de la Ley Estatal y el presente
Reglamento; y

V. Los mecanismos para la participacion de Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio, en
términos de la Ley Estatal y el presente Reglamento.

Articulo 71. Las dependencias y entidades del Gobierno y Administracion Publica Municipal que
tengan a su cargo programas, acciones o recursos destinados a la proteccion de los derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes establecidos en la Ley Estatal, realizaran las evaluaciones de sus

programas, acciones y recursos, con base en los lineamientos de evaluacién a que se refiere este
Reglamento.

Articulo 72. Las dependencias y entidades del Gobierno y Administracién Publica Municipal deben
proporcionar los resultados de sus evaluaciones al Secretario Ejecutivo, quien a su vez los remitira
al Sistema Municipal.

El' Secretario Ejecutivo debe poner a disposicion del publico las evaluaciones a que se refiere el
articulo anterior y el informe general sobre el resultado de las mismas, en términos de las
_disposiciones en materia de transparencia y acceso a la informacién publica.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la
Gaceta Municipal.

Articulo Segundo. Una vez aprobado el ante proyecto del primer Programa Municipal y el Programa
de Primer Contacto, el Secretario Ejecutivo gestionara ante el Comité de Planeacion y Participacion
para el Desarrollo Municipal (COPPLADEMUN) la actualizacién del Plan Municipal de Desarrollo y
Gobernanza en los términos de la legislacion y normatividad en materia de planeacién.

Articulo Tercero. En tanto se asignen los recursos financieros, el Sistema Municipal de Proteccion
funcionara con los recursos previstos en el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal del afio
dos mil veinte, facultandose al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Mexticacan,
Jalisco (DIF) y a la Delegacion Institucional de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes (SIPPINNA) del Municipio de Mexticacan, Jalisco, para que realicen la funcion de
oficinas de primer contacto en sus ambitos de competencia.”
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LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Queda a su consideracién Sefiores Regidores el
Dictamen, Iniciativa de Reglamento y Propuesta de Acuerdo de la Comisidn Edilicia
de Reglamentos para el Reglamento de SIPPINNA del Municipio de Mexticacan,
Jalisco.

Instruyo al Secretario General a que tome registro de la votacion. v

EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta. Quienes esten a favor
de la aprobacién del Dictamen, Iniciativa de Reglamento y Propuesta de Acuerdo,
en lo general, enviado por la Comisién Edilicia de Reglamentos, por favor,
manifiéstelo levantando su mano, es en lo general, en contra; abstenciones.

Presidenta le informo que se registraron 10 diez votos a favor, 0 cero en contra y 0
cero abstenciones.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Se aprueba, en lo general, el Dictamen, Iniciativa
de Reglamento y Propuesta de Acuerdo, enviado por la Comision Edilicia de
Reglamentos con 10 diez votos a favor, 0 cero en contra y O cero abstenciones.

MUNICIPE VOTO
Nadia Noemi Ortiz Pérez A FAVOR
Juan Alberto Alonso Aleman | A FAVOR
Aurelia Conejo Sandoval | A FAVOR
Luis Alberto Garcia Huerta | A FAVOR
Esmeralda Quezada Lépez | A FAVOR
Gustavo Plascencia Yafez | A FAVOR
Rosa Margarita Pérez Aguayo
Anabel Alcala A FAVOR
Leonardo Gémez Lomeli A FAVOR
Ma. Teresa Lopez Garcia | A FAVOR
Lorenzo Sandoval Yariez A FAVOR

Instruyo al Secretario General a que tome registro de la votacion, en lo particular,
del Dictamen, Iniciativa de Reglamento y Propuesta de Acuerdo.

EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta. Quienes esten a favor
de aprobar, en lo particular, el Dictamen, Iniciativa de Reglamento y Propuesta de
Acuerdo, enviado por la Comision Edilicia de Reglamentos, por favor, manifiéstelo
levantando su mano, en contra; abstenciones.

Presidenta le informo que se registraron 10 diez votos a favor, 0 cero en contray 0
cero abstenciones.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Se aprueba, en lo particular, el Dictamen, Iniciativa
de Reglamento y Propuesta de Acuerdo, enviado por la Comision Edilicia de
Reglamentos con 10 diez votos a favor, 0 cero en contra y 0 cero abstenciones.

MUNICIPE VOTO

Nadia Noemi Ortiz Pérez A FAVOR
Juan Alberto Alonso Aleman | A FAVOR
Aurelia Conejo Sandoval A FAVOR
Luis Alberto Garcia Huerta | A FAVOR
Esmeralda Quezada Lépez | A FAVOR
Gustavo Plascencia Yafez | A FAVOR
Rosa Margarita Pérez Aguayo
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Anabel Alcala A FAVOR
Leonardo Gomez Lomeli A FAVOR

Ma. Teresa Lépez Garcia |A FAVOR
Lorenzo Sandoval Yanez A FAVOR

Instruyo al Secretario General a que contintie con el orden del dia.

EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta. En el punto numero 5
cinco del orden del dia. i

- 5. ANALISIS, DISCUSION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL DICTAMEN Y
PROPUESTA ACUERDO DE LA COMISION EDILICIA DE REGLAMENTOS
PARA EL REGLAMENTO DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA
DELINCUENCIA DEL MUNICIPIO DE MEXTICACAN, JALISCO.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Instruyo al Secretario General a que deé lectura al
Dictamen, Iniciativa de Reglamento y Propuesta de Acuerdo Enviada por la
Comision Edilicia de Reglamentos. '

REGIDORA TERESA LOPEZ GARCIA: les pido una disculpa me tengo que
retirar...

EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta.

“REGLAMENTO PARA LA PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA '
PARA EL MUNICIPIO DE MEXTICACAN, JALISCO”

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

, CAPITULO | 5
AMBITO DE APLICACION !

ARTICULO 1.- El presente instrumento es de orden publico e interés social, de observancia general
y aplicacion en el municipio de Mexticacan, Jalisco; el cual, tiene por objeto desarrollar las bases de

coordinacion dentro del marco nacional y estatal en materia de Prevencion Social de la Violencia y
la Delincuencia.

ARTICULO 2.- La Prevencion social de la violencia y la delincuencia es el conjunto de politicas
publicas, programas, estrategias y acciones, orientadas a reducir factores de riesgo que favorezcan
la generacion de violencia y delincuencia, asi como a combatir las distintas causas y factores que la
generan, contribuyendo al objeto y fines de la seguridad ciudadana, tendientes a coadyuvar en el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

ARTICULO 3.- La planeacion, programacion, implementacion, operacion y evaluacién de la politica
publica municipal de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia, se realizar4 en los
diferentes &mbitos de competencia, por conducto de la Area de Prevencién Social Municipal y demas
autoridades municipales, las cuales en su conjunto se coordinaran con el Centro de Prevencion
- Social del Estado de Jalisco.

CAPITULO Il
DE LOS PRINCIPIOS RECTORES

ARTICULO 4.- Son principios rectores para la planeacion, programacién, implementacion y
evaluacion de las politicas publicas, programas, estrategias y acciones de prevencion social de la
violencia y la delincuencia, a nivel municipal los siguientes;

Respeto a los derechos humanos: que se observara en la planeacion, desarrollo y ejecucion
de las acciones y politicas a nivel municipal; :
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1L Integrador: desarrollo de politicas publicas, programas, estrategias y acciones con
participacion ciudadana y comunitaria, reconociendo las causas y multidimencionalidad de la
violencia y la delincuencia:

lll.  Participacion social y comunitaria: movilizacion de los actores y fuerzas comunitarias, para
prevenir la violencia y la delincuencia en forma solidaria;

IV. Intersectorialidad y transversalidad: articulacion, homologacion y complementariedad de
las politicas publicas, programas, estrategias y acciones de las distintas dependencias de
gobierno a nivel municipal y estatal a través del Centro de Prevencién Social, incluidas las de
seguridad publica, desarrollo social, economia, cultura y derechos humanos, asi como
atencion particular a las comunidades, las familias, las nifias y nifios, las mujeres, las y los
jovenes en situacion de riesgo, a través del trabajo coordinado entre las autoridades del
Gobierno del Estado y nuestro municipio, asi como de los diferentes sectores y grupos de la
sociedad civil, organizada o no organizada:

V. Colaboracién: reconocimiento del compromiso que la autoridad y las personas, de manera
individual o colectiva, tienen para contribuir en materia de prevencion social de la violencia y
la delincuencia, con participacion ciudadana:

VI.  Continuidad en las politicas publicas: garantiza los cambios socioculturales a mediano y
largo plazo a través del fortalecimiento de los mecanismos de participaciéon ciudadana y
comunitaria, asignacion de presupuesto, monitoreo y evaluacion;

Vil. Interdisciplinariedad: disefio de las politicas publicas tomando en cuenta conocimientos y
herramientas de distintas disciplinas y experiencias exitosas nacionales e internacionales;

VIIl. Diversidad: considera las necesidades y circunstancias especificas de cada grupo o sector
de la poblacién, promoviendo acciones positivas para su atencion integral diferenciada:

IX.  Proximidad: contacto inmediato y permanente con los actores sociales y comunitarios;

X. Coordinacion: utiliza redes de comunicacion y enlace perfectamente definidas y disefiadas
entre las diversas areas del gobierno estatal y municipal, asi como de actores involucrados en
la politica integral de prevencion social de la violencia y la delincuencia, con participacion
ciudadana;

Xl.  Transparenciay rendicion de cuentas: en los términos de las leyes aplicables; y
Xll. Cultura de paz: genera posibilidades de solucién de conflictos con estrategias claras,

coherentes, estables y con respeto a los derechos humanos, tomando como base la i
promocion de la cohesion social comunitaria.

CAPITULO Il

DE LOS PARAMETROS INTERPRETATIVOS

ARTICULO 5.- Para los efectos del presente reglamento, ademas de las definiciones establecidas ;,
en la Ley de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia del Estado de Jalisco, se
entendera por;

I Gabinete Municipal: 6rgano colegiado y multidisciplinario, de consulta y con participacién
ciudadana.

L. La Area de Prevencion Social sera el ente publico municipal encargado de llevar a cabo el
programa, las estrategias y los procesos de la prevencion social contra la violencia y la
delincuencia en su jurisdiccion.

1. Centro Estatal: el Centro de Prevencion Social del Estado de Jalisco;

IV.  Prevenciéon Social: el conjunto de politicas publicas, programas, estrategias y acciones,
orientadas a reducir factores de riesgo que favorezcan la generacion de violencia y
delincuencia, asi como a combatir las distintas causas y factores que la generan,
contribuyendo al objeto y fines de la seguridad ciudadana, tendientes a coadyuvar en el
mejoramiento de la calidad de vida de las personas en esta materia.
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V. Diagnéstico: consiste en el proceso para la identificacion de problematicas especificas del
territorio en estudio, de su relevancia y magnitud, asi como de las posibles causas factores de
riesgo y proteccién asociados a ellas. El diagnostico constituye una herramienta permanente
de trabajo, que no solo es util para la etapa inicial de un programa o estudio, sino también para
comprobar avances o tendencias del proceso y evaluar actividades, resultados o impactos.

Vi, Diagnéstico Participativo: analisis que permite identificar los problemas que afectan a la
sociedad en materia de Violencia y delincuencia, cuya identificacion deriva de un estudio al
fenomeno de la delincuencia tomando en consideracion sus causas, factores de riesgo,
consecuencias que afectan a la poblacion, incluyendo a las autoridades, ciudadanos y

comunidades organizadas, asi como aquellas medidas y acciones que permitan mitigar el
fenémeno de la delincuencia.

Vil.- Diagnéstico Documental: tipo de diagnostico que se construye a partir de cifras oficiales
obtenidas de registros administrativos y con informacién recopilada por instancias
gubernamentales y no gubernamentales, por ejemplo, datos sociodemograficos e indices
delictivos, asi como los resultados de encuestas de victimizacion y percepcion de seguridad.
Con los datos recabados se obtiene un panorama general de la situacién tanto a nivel
nacional como local que permite conocer las problematicas en el territorio, sus
transformaciones y tendencias, lo cual constituye una linea base para el disefio de proyectos
de intervencioén que contribuyan a su disminucién y resolucion.

VIIL.- Violencia: el uso deliberado del poder o de la fuerza fisica, ya sea en grado

) de amenaza o efectivo, contra uno mismo, otra persona o un grupo o comunidad, que
cause o tenga muchas probabilidades de causar lesiones, muerte, dafios psicoloégicos,
trastornos del desarrollo o privaciones. Quedan incluidas las diversas manifestaciones que

tienen la violencia como la de género, la juvenil, la delictiva, la institucional y la social, entre
ofras.

IX.- Organizaciones Vecinales: a las diversas formas en como los vecinos del Municipio se
agrupan para la discusion de los asuntos de interés comun para sus integrantes, la proteccion

y cooperacion mutua para solventar las necesidades compartidas y la mejora en su calidad de
vida, asi como la de su entorno.

X.- Ley Estatal: la Ley para la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia del Estado
de Jalisco;

Xl.- Consulta Ciudadana: mecanismo de participacion ciudadana a través del cual se somete a
consideracion de los habitantes del Municipio, las decisiones y actos de gobierno de impacto
o afectacion directa en una o varios de las delimitaciones territoriales o zonas del Municipio,
asi como los temas que son competencia de los organismos sociales, distintos a aquellos que
correspondan al resto de mecanismos de participacion ciudadana directa:

Xll.- ONGs: a los organismos de la sociedad civil:
’ Xill.- Ley del Sistema: ley del Sistema de Seguridad Publica para el Estado de Jalisco.

XIV. Programa Estatal: el Programa Estatal para la Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia;

XV.- Programa Nacional: Programa Nacional de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia;

XVLI.- El Reglamento: el Reglamento de la Ley de Prevencion Social del Estado de Jalisco.

TiITULO SEGUNDO
DE LA PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA
Y LA DELINCUENCIA A NIVEL MUNICIPAL

CAPITULO | )
DE LOS AMBITOS DE LA PREVENCION

ARTICULO 6.- La prevencion social de la violencia y la delincuencia a nivel municipal incluye los
siguientes ambitos:

l. Social;
Comunitario;
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1. Situacional;
IV.  Psicosocial; y
V. Policial

ARTICULO 7.- La prevencion social de la violencia y la delincuencia en el ambito social se
llevara a cabo mediante programas integrales de desarrollo social, cultural y economico,
promocion de actividades que eliminen la marginacion y la exclusion, fomento de la solucién pacifica
de conflictos, estrategias de educacion y sensibilizacion de la poblacion para promover la cultura de
legalidad y tolerancia, asi como programas que generen oportunidades de desarrollo.

ARTICULO 8.- La prevencion en el ambito comunitario comprende la participacion de la
comunidad en acciones tendientes a establecer las prioridades de la prevencion social mediante
diagnosticos participativos, el mejoramiento de las condiciones de seguridad de su entorno y el
desarrollo de practicas que fomenten una cultura de la prevencion, la autoproteccion y la procuracion
de la denuncia ciudadana: incluye también la utilizacién de los mecanismos alternativos de
prevencion y solucion, el fomento del desarrolio comunitario, la convivencia, la cohesién social y
comunitaria, y el sentido de identidad entre las comunidades

ARTICULO 9.- La prevencion en el ambito situacional consiste en modificar el entorno para
- propiciar la convivencia y la cohesion social, asi como disminuir los factores de riesgo que facilitan
fenémenos de violencia y de incidencia delictiva, mediante mejoramiento y regulacion del desarrollo
urbano, rural y ambiental, el uso de nuevas tecnologias, ademas de la vigilancia y la aplicacién de
estrategias para garantizar la no repeticién de casos de victimizacion.

ARTICULO 10.- La prevencion en el ambito psicosocial tiene como objetivo incidir en las
motivaciones individuales hacia la violencia o las condiciones crimindgenas con referencia a los
individuos, la familia, la escuela y la comunidad a través del fortalecimiento de las capacidades
institucionales que asegure la sostenibilidad de los programas preventivos.

ARTICULO 11.- La prevencion en el ambito policial tiene como objetivo reducir la victimacion
causada por la delincuencia, bajo este tenor la policia y la comunidad deberan de trabajar en la
coproduccion de seguridad de manera articulada y coordinada con el fin de disminuir los factores de
riesgo en las diferentes comunidades del municipio.

CAPITULO II )
DE LOS OBJETIVOS DE LA PREVENCION

ARTICULO 12.- Enel cumplimiento del objeto de la Ley General y laLey de Prevencion Social y de
este reglamento, area de prevencion social y las dependencias de la administracion publica
municipal, en el ambito de sus atribuciones deberan fortalecer los factores de proteccion de la
violencia y la delincuencia e incidir en la causas y factores que la generan, buscando favorecer la
_cohesion comunitaria y la eficacia colectiva en la ciudadania, a través de la construccion de alianzas
entre diversos actores de la sociedad y gobierno, mecanismos de participacién y la creacion de
escenarios y condiciones de involucramiento efectivos,

ARTICULO 13.- Para el fortalecimiento de los factores de proteccién e incidir en las causas y factores
generadores de la violencia y la delincuencia en el municipio es importante desarrollar las estrategias
y lineas de accién bajo cuatro objetivos especificos, contemplados en el Programa Estatal de
Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia, los cuales son:

L. Objetivo Participacion Ciudadana y Eficacia Colectiva;
Il Objetivo Poblaciones de Atencion Prioritaria;
I Objetivo Entornos para la Convivencia y la Cohesién; y

V. Objetivo Gobernanza para la Prevencion.

ARTICULO 14.- EI objetivo de la Participaciéon Ciudadana y Eficacia Colectiva promueve
incrementar la participacion ciudadana y la eficacia colectiva de las comunidades en materia de
prevencion social, mediante el desarrollo de competencias y capacidades en la gestion de soluciones
comunitarias a los problemas de violencia y delincuencia.

ARTICULO 15.- EI objetivo de las Poblaciones de Atencién Prioritaria busca Reducir las
condiciones de vulnerabilidad y mejorar la calidad de vida de las poblaciones de atencién prioritaria
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de las comunidades locales, mediante la promocion de acciones de seguridad ciudadana y
prevencion social.

ARTICULO 16.- EI objetivo de los Entornos para la Convivencia y la Cohesion establece Ia
generacion de espacios comunitarios polivalentes de manera que nifias, nifios, jovenes, mujeres y
hombres puedan hacer uso de los mismos, en condiciones de igualdad y contribuyan a construir
derechos relativos al uso de sus ciudades en beneficio de la convivencia pacifica que refuercen la
vida colectiva y favorezca su seguridad.

ARTICULO 17.- EI objetivo de la Gobernanza para la Prevencion busca fortalecer Ia coordinacion

Y la gestiéon estratégica entre el Estado, los municipios y diversos actores de la sociedad civil

mediante el desarrollo de capacidades técnicas y operativas para la planeacion, implementacion,

monitoreo y evaluacion de las estrategias y acciones para la reduccion de la violencia y la
delincuencia.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES DE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES

ARTICULO 18.-Encel cumplimiento del objeto de la Ley General y Estatal, asi como de los Obijetivos
contemplados en el Programa Estatal de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia, las
dependencias y entidades de la administracion publica municipal, en el &mbito de sus atribuciones
deberan desarrollar:

l.- La promocion de politicas publicas de prevencion social encaminadas a prevenir y atender la
violencia y la delincuencia con participacion ciudadana:

Il.- La cooperacion con el Estado, a través del Centro de Prevencion Social del Estado de Jalisco,

en la implementacion y consolidacion de los objetivos contemplados en el Programa Estatal de
Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia;

Ill.- Seguir las recomendaciones emitidas por el Centro de Prevencion Social del Estado, respecto
de la Observacion y cumplimiento de la Ley de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia y
su reglamento;

IV.- La formulacién, ejecucién, monitoreo y modificacion de las politicas publicas integrales para la

prevencion social de la violencia y la delincuencia:

V.- Establecer y formular las bases de coordinacion a través de un Gabinete Municipal entre las
diferentes autoridades municipales para la prevencion, atencion y erradicacion de la violencia y la
delincuencia, que se presenten en el municipio;

VI.- Incluir la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia en el Plan de Desarrollo Municipal;

VII.- Generar diagnosticos, estudios y analisis a nivel municipal que permitan Disminuir los factores
de riesgo relacionados a la violencia y a la delincuencia;

Vill.- Implementar programas, proyectos y estrategias encaminadas a la prevencion social,
comunitaria, situacional, psicosocial y policial a nivel municipal;

IX.- Disenar programas y estrategias encaminadas a la proteccion, atencion y la no re victimizacion
de grupos en situacion de vulnerabilidad:

X.- La elaboracion del programa municipal de prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia;
Xl.- Impulsar la participacién ciudadana en la politica publica de prevencién social a nivel municipal;

XII.- La celebracion de convenios y coordinacion con dependencias publicas y privadas que puedan

fortalecer la prevencion social de la violencia y la delincuencia;

Xlll.- Desarrollar campanas de difusién dirigidas a la ciudadania que permitan disminuir los factores
de riesgo y el fortalecimiento de los factores de proteccién relacionados a la violencia y ala
delincuencia; ‘

XIV.- Desarrollar indicadores que permitan dar seguimiento y evaluar las politicas publicas en materia
de prevencion social en coordinacion con la sociedad civil y las universidades;

XV.- Las demés previstas para el cumplimiento del presente reglamento.

CAPITULO IV
DE LA AREA DE PREVENCION SOCIAL DE
LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA A NIVEL MUNICIPAL
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ARTICULO 19.- El Area de Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia a nivel municipal sera
un area adscrita a la Presidencia Municipal por conducto de la Comisaria Municipal de Seguridad

Publica, Transito y Movilidad y sera la maxima instancia para la politica de prevencion social de la
violencia y la delincuencia a nivel municipal.

La comunicacion y coordinacion entre el municipio y el centro estatal se realizara por conducto del
area de prevencion social a nivel municipal.

ARTICULO 20.- Son requisitos para ser Area de Prevencion Social los siguientes:

I.- Ser mexicano;
II.- Contar con una edad minima de 25 afios de edad,
Ill.- Tener una residencia de por lo menos 5 afios en el municipio;

IV.-Tener minimo 3 afios de experiencia en aéreas afines a la prevencion social;
V.- Escolaridad minima Licenciatura (Seguridad Ciudadana, Seguridad Publica, Derecho,
Criminologia, o carrera a fin a las ciencias sociales);

ARTICULO 21.- Corresponde al Area de Prevencion Social Municipal:

l.- Coordinarse de manera integral con el Centro de Prevencién Social del Estado de Jalisco, a efecto
de llevar a cabo la planeacién, implementacion y evaluacion de los programas, estrategias y acciones
“que se realizaran en los diversos ambitos de competencia

II.- Fortalecer la Politica Publica en materia de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia a
nivel Municipal;

lll.- Seguir las recomendaciones emitidas por el Centro de Prevencion Social, que permita mejorar
la politica publica de prevencion social de la violencia y la delincuencia;

IV.- Disefiar e implementar programas, acciones y estrategias bajo los tipos de prevencion social,
psicosocial, comunitario, situacional y policial.

V.- Desarrollar e implementar programas, acciones y estrategias bajo los objetivos contemplados en
el Programa Estatal de Prevencién Social;

VI.- Coordinar e Implementar las acciones, programas y estrategias establecidas por el Gabinete
Municipal;

VIL- Impulsar la Participacion Ciudadana organizada y no organizada en la politica publica de
prevencion a nivel municipal;

VIIL.- Trabajar de manera coordinada y transversal con las dependencias a nivel municipal a través
del gabinete municipal;

IX.- Realizar estudios y analisis que permitan desarrollar las acciones necesarias para prevenir la
revictimizacion a grupos en situacién de vulnerabilidad:

X.- Realizar, por si o a través de terceros, diagnosticos que identifiquen los factores sociales,
culturales, institucionales y urbanos que facilitan la ejecucion de conductas delictivas en su
jurisdiccion, asi como encuestas victimologicas y de percepcion de inseguridad que coadyuven a la
prevencion de la violencia y la delincuencia a nivel municipal;

Xl.- Disefiar camparfias de prevencion que permitan disminuir los factores de riesgo relacionados a
la violencia y a la delincuencia;

XlI.- Coordinar la elaboracion del programa anual de trabajo en prevencién social de la violencia y la
delincuencia;

XlIl.- Promover el fortalecimiento de la cohesion comunitaria y social a nivel municipal;

XIV.- Las demas previstas para el cumplimiento del presente reglamento.

CAPITULO V )
DEL GABINETE MUNICIPAL PARA LA PREVENCION SOCIAL

DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA
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ARTICULO 22.- El municipio contara con un Gabinete municipal para la prevencion Social, que sera
integrado por un representante de las direcciones del ayuntamiento; asi como representantes de la
sociedad civil afines a la politica publica de prevencion social.

ARTICULO 23.- El Gabinete municipal de Prevencién Social sera un organo colegiado y
multidisciplinario, honorifico de consulta y participacion ciudadana en la planeacién, elaboracion,
~evaluacién y supervision de las actividades que se desarrollen en el municipio en materia de
prevencion social de la violencia y la delincuencia.

ARTICULO 24.- El Gabinete de Prevenciéon Social debera ser aprobado y constituido en sesion

ordinaria de cabildo, o extraordinaria ya sea el caso, ésta debera de programarse al inicio de cada
administracion.

ARTICULO 25.- E| Gabinete municipal se integra por:

I. Presidente Municipal o el Sindico:

Il. Area de Regiduria;

lll. Area de Prevencion Social:

IV. Direccion de Participacion Ciudadana;

V. Direccién de Desarrolio Social:

V1. Desarrollo Integral de la Familia (DIF Municipal);
VII. Instituto Municipal de la Mujer;

VIII. Direccion de Salud:;

IX. Direccion de Educacion;

X. Consejo Municipal del Deporte (COMUDE);

XI. Instituto Municipal de la Juventud:

XlI. Comisaria o Direccion de Seguridad Publica;

XIil. Direccion de Obras publicas:

XIV. Representantes de la Sociedad Civil organizada /no organizada;

XV. Todos aquellos que abonen al fortalecimiento de la politica publica para la prevencion social de
la violencia y la delincuencia a nivel municipal.

ARTICULO 26.- La Secretaria General del Ayuntamiento emitira convocatoria anual en la gaceta
municipal, invitando a la sociedad civil organizada y no organizada, asi como los Organismos no
gubernamentales, a participar como asesores técnicos en el Gabinete Municipal, y que retnan los
requisitos sefialados en este reglamento

ARTICULO 27.- Son funciones y atribuciones del Gabinete municipal las Siguientes:

l.-"Alinear la Politica de Prevencion Social y las acciones que de ella se deriven al Programa
Municipal.

Il.- Formular los programas, acciones y estrategias que se establezcan para la prevencion social de
la violencia y la delincuencia;

Ill.- Realizar Diagnésticos participativos que permitan focalizar las problematicas sociales que
pueden ser causales de de violencias y delincuencia, presentes en el territorio Municipal;

IV.- Desarrollar la propuesta del Programa municipal para la prevencion social de la violencia y la
delincuencia;

V.- Fortalecer la coordinacién entre las diferentes instituciones gubernamentales y organismos de
participacion ciudadana a traves del Centro de Prevencion Social del Estado de Jalisco;

VI.- Promover la coordinacion y vinculacion con las diferentes organizaciones de participacion
ciudadana y sectores no gubernamentales (organizaciones académicas, empresariales, religiosas
entre otras) a nivel municipal para el analisis, construccion, e implementacion de programas,
royectos y acciones para la prevencion social de la violencia y la delincuencia;
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VII.- Promover e impulsar la realizacion de estudios e investigaciones que permitan identificar los

factores de riesgo, asi como la revictimizacion en grupos vulnerables relacionados a la violencia y a
la delincuencia;

VIIL.- Fomentar la participacion activa de la ciudadania en los programas, acciones y estrategias para
la prevencion social de la violencia y la delincuencia: _

IX.- Instrumentar mecanismos de colaboracion de las diferentes areas de la administracion municipal
en la elaboracion de los diagnosticos, implementacién, evaluacion y seguimiento de los programas,
~acciones y estrategias que se determinen implementar a nivel municipal;

X.- Disponer de los mecanismos para la coordinacion entre las areas y organismos que conforman

el Gabinete Municipal para la deteccion, canalizacion, atencion y seguimiento de casos especificos
personas en situacion de vulnerabilidad:

Xl.- Impulsar la capacitacion y la formacion en la ciudadania con programas que les faciliten la
implementacion de acciones especificas para el empoderamiento de su comunidad:

XIl.- Fomentar los valores civicos y éticos para el fortalecimiento de la Cultura de la Legalidad, el

respeto a los Derechos Humanos, con el fin de generar la cohesiéon comunitaria y social a nivel
municipal;

XIII.- Impulsar la capacitacion y profesionalizacion sobre la politica publica de prevencion social de
la violencia y la delincuencia al personal de las diferentes areas a nivel gubernamental, organismos
no gubernamentales y de la sociedad civil;

XIV.- Incorporar dentro del Plan Municipal de Desarrollo la politica publica de prevencion social de
la violencia y la delincuencia;

XV.- Destinar los recursos, humanos, materiales o economicos necesarios para la implementacion
“de proyectos, programas y estrategias para la prevencion social;

XVL.- Desarrollar indicadores que permitan dar seguimiento y evaluar los programas, acciones y
estrategias en materia de prevencion social de la violencia y la delincuencia:

ARTICULO 28.- El Gabinete Municipal tendra la siguiente estructura organica:

I.- Coordinador General; nombramiento que recaera en el Presidente Municipal o el Sindico
Municipal;

Il.- Secretario Técnico;
lll.- Comisiones que se consideren pertinentes.

En la primera sesion ordinaria del Gabinete Municipal se sometera a votacion de los integrantes la
designacion del Secretario Técnico, que se elegira por mayoria de votos y a plena aceptacion del
representante propuesto.

Los cargos desempefiados en el Gabinete Municipal seran honorificos y por lo tanto no remunerados.

ARTICULO 29.- La vigencia en las funciones de los miembros del Gabinete Municipal durara, para
los funcionarios publicos el tiempo que permanezcan en el cargo, los integrantes ciudadanos del
“gabinete municipal lo conservaran hasta por dos meses de la siguiente administracion, tiempo en la
cual podran ser ratificados o designado a otros que los sustituyan.

ARTICULO 30.- Para el buen desarrollo de las reuniones el Coordinador General del Gabinete
Municipal tendra las siguientes funciones;

I.- Emitir los oficios de invitacion para las reuniones ordinarias y extraordinarias.

I.- Presidir las reuniones ordinarias y extraordinarias.

Ill.- Representar al Gabinete Municipal en eventos, gestiones y reuniones.
IV.-Informar los avances de los proyectos, programas y actividades que se realicen.
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V.- Realizar el papel de moderador en las reuniones del Gabinete Municipal Y

VI.- Las establecidas en el articulo 27 de este reglamento.

ARTICULO 31.- Son funciones del Secretario Técnico del gabinete las siguientes:

.- Establecer la Logistica necesaria para el desarrollo de las reuniones.

Il.- Elaborar la minuta de cada reunion de trabajo.

lll.- Realizar las gestiones con las personas o instituciones que correspondan para el seguimiento
de los acuerdos tomados en cada reunién.

IV.- Concentrar la informacién y documentacion que se desprenda de las reuniones, proyectos y
acciones del Gabinete Municipal.

V.- Notificar a los demas miembros del cumplimiento o incumplimiento de los acuerdos concertados
en las reuniones, asi como los motivos, para que en su caso se puedan plantear nuevas estrategias
y:

VL.- Las previstas en el numeral 27 de este ordenamiento

ARTICULO 32.- Podran removerse a los Integrantes de la sociedad civil por las siguientes causas:

.- Por falta injustificada a tres sesiones ordinarias y/o extraordinarias consecutivas o la acumulacion
de 5 en un afo calendario aprobado de sesiones; y

II.- Cuando realice acciones contrarias a la esencia y naturaleza del pleno o a los objetivos legitimos

y licitos que éste persiga: Y que la propuesta de remocién sea aprobada por el pleno de la sesién
respectiva.

ARTICULO 33.- Las sesiones del Gabinete seran presididas por el Coordinador General o por quien

haya delegado de manera oficial dicha calidad. Todos los integrantes del comité tendran derecho a
voz y voto.

ARTICULO 34.- E| Gabinete sesionara ordinariamente cuando menos una vez por mes y en las
fechas acordadas en el calendario anual aprobado en la primera sesion del afio: y en forma
“extraordinaria en cualquier tiempo, principalmente por circunstancias urgentes, graves o relevantes,
previa convocatoria de su Coordinador General, el Centro de Prevencion Social del Estado, el
Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica a través de la Coordinacion de
Enlaces Regionales.

ARTICULO 35.- Se convocara por escrito y/o correo electrénico a las sesiones ordinarias y
extraordinarias que se requieran, por lo menos con cuarenta y ocho horas de anticipacion para las

primeras, y con treinta y seis horas para las segundas, acompafiando en su caso las documentacion
e informacién necesaria.

Si a la hora sefialada para el inicio de la sesion no se encuentran presentes los integrantes del
Gabinete en numero suficiente para la declaracion de quérum legal, se esperara a los ausentes hasta
por 15 minutos, si transcurrido este término no se cumpliere con este requisito, la sesion se celebrara
en segunda convocatoria dentro de las veinticuatro horas siguientes, y sera valida la sesion con los
integrantes que se encuentren presentes.

ARTICULO 36.- Cuando por causas de fuerza mayor alguno de los integrantes del gabinete no
pudiese asistir a sesion oportunamente convocada, podra hacerse representar por el funcionario que
deba sustituirlo en los términos del ordenamiento respectivo, quien podra presentar informes a
nombres del titular, ofrecer opiniones, proponer y votar acuerdos.

Para efectos de lo anterior, los representantes deberan presentar la justificacion de la inasistencia
mediante oficio, misma que sera sometida a la consideracion del Pleno.
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Cuando alguno de los integrantes deje de asistir a dos sesiones consecutivas ordinarias ylo
extraordinarias en forma injustificada, el Coordinador General lo exhortara, y en caso de no
presentarse a una tercera sesion sin causa justificada, sera removido de su cargo.

ARTICULO 37.- El Gabinete sesionara véalidamente con la asistencia de la mitad mas uno de sus

integrantes y las resoluciones se tomaran por la mayoria de votos de los miembros presentes, en
caso de empate, el Coordinador General tendra voto de calidad.

ARTICULO 38.- Los integrantes del Gabinete podran solicitar al Coordinador General, se sirva
convocar a sesion extraordinaria al Pleno, para tratar temas relacionados con las funciones del
mismo con la anticipacion ya consignada en el cuerpo de este reglamento.

ARTICULO 39.- La convocatoria contendra el orden de dia al que se sujetara la sesién, incluyendo
los asuntos y temas a tratar, asi como el acta de la sesién inmediata anterior para su estudio,
discusion y posterior aprobacién debiendo anexarse aquellos documentos que sirvan como apoyo y
conocimiento de los asuntos registrados en el orden del dia, para su anticipado estudio, ademas de
los asuntos generales, en el caso de ser Ordinaria y Clausura de la Sesion.

-ARTICULO 40.- En cada sesion del Gabinete, se levantara el acta correspondiente, misma que
debera ser firmada por todos los participantes, al finalizar la sesién preferentemente.

ARTICULO 41.- El Secretario Técnico del Gabinete debe rendir un informe semestral ante el Pleno
sobre los trabajos realizados, asi como de los avances en la gjecucion de los acuerdos, asimismo,
los integrantes deberan rendir un informe final el Gltimo dia habil de sus funciones ante los miembros
salientes y entrantes, de ambos se remitira una copia al Cabildo para su conocimiento.

ARTICULO 42.- Los acuerdos del gabinete se estableceran una vez que el Secretario Técnico ha
expuesto los asuntos contenidos en el orden del dia, y escuchados los planteamientos vertidos por
los demas miembros presentes al respecto, el Coordinador General le solicitara poner en votacion
del Pleno los acuerdos que resulten de los mismos.

ARTICULO 43.- Las resoluciones o acuerdos se tomaran por mayoria simple de los miembros

presentes en las sesiones, en caso de empate, el Coordinador General podra emitir su voto de
calidad.

ARTICULO 44.- Las disposiciones no previstas en el presente reglamento y que sean necesarias

para el cumplimiento de los fines, acciones, tareas y atribuciones del Gabinete, seran aprobadas por
el voto de la mayoria del pleno.

TITULO TERCERO ;
DE LAS INSTANCIAS DE COORDINACION

CAPITULO |
DE LA COORDINACION CON EL CENTRO ESTATAL

ARTICULO 45.- El Gobierno Municipal a través de la Area de Prevencion Social de la Violencia y Ia
Delincuencia y del gabinete a nivel municipal se coordinara con el Centro de Prevencion Social del
Estado de Jalisco para el fortalecimiento de la politica publica de prevencién social con el fin de
generar la cohesion comunitaria y social.

Articulo 46.- El Presidente Municipal debera disefiar las estrategias de coordinacion entre las
distintas areas a su cargo para el cumplimiento de los objetivos del programa Estatal de Prevencion
Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana.

Articulo 47.- La Area de Prevencion Social podra elaborar programas de prevencion social en
coordinacion con otras dependencias estatales y direcciones municipales.

Articulo 48.- El Presidente Municipal a través de su Area de Prevencion Social, debera presentar
un informe bimestral al Centro de Prevencion Social del Estado de Jalisco, donde se informe de las
acciones y programas implementados, en materia de prevencion social.

CAPITULO Il
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

ARTICULO 49.- La participacién ciudadana como elemento de la gobernanza, es un principio
undamental en la organizacion politica y social del Municipio, y se entiende como el derecho de los
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habitantes del Municipio para intervenir en las decisiones publicas, deliberar, discutir y participar con
las entidades gubernamentales, asi como para incidir en la formulacion, ejecucion y evaluacion de
las politicas y actos de gobierno.

ARTICULO 50.- La participacion ciudadana del Municipio se realizara a través de un sistema de
organismos sociales, compuesta por niveles de representacion que garantizaran el ejercicio de los
derechos ciudadanos de los vecinos en el ambito municipal de gobierno bajo los principios de
Democracia, Derechos Humanos, Corresponsabilidad, Equidad de Género, Pluralidad, la no
Discriminacion y Responsabilidad Social.

ARTICULO 51.- Los organismos sociales de manera enunciativa, mas no limitativa podran ser:

|.- Asociaciones de vecinos;

Il.- Las asociaciones de padres de familia de las Instituciones Educativas Publicas o Privadas

lll.- Lideres Sociales
IV.- ONG'S

V.- Lideres de los diferentes organismos no gubernamentales

V.- Todos aquellos gue por la naturaleza de su constitucion favorezcan a la Prevencion Social y los
derechos humanos en el Municipio.

ARTICULO 52.- Los ciudadanos del municipio tendran derecho a participar en la conformacion del
gabinete municipal en la forma y términos establecidos en el presente capitulo.

ARTICULO 53.- Los ciudadanos interesados en ser integrante del gabinete municipal deberan
satisfacer los siguientes requisitos:

I.- Tener 2 afios como minimo de ser avecindado en el municipio;

IIl.- Comprometerse con el tiempo necesario para el cumplimiento de las funciones del Gabinete
Municipal;

I11.- No ser funcionario publico en activo de ninguno de los tres 6rdenes de gobierno;

IV.- No haber sido funcionario publico en los Gltimos dos afios previos a la fecha de presentar la
solicitud para ser integrante del Gabinete Municipal;

V.- No pertenecer a un partido politico o alguna asociacion vinculada con éstos:
VI.- No haber sido condenado por la comision de delito doloso alguno;

VIL- Reunir los demas requisitos que se establezcan en la convocatoria respectiva.

ARTICULO 54.- La colaboracion es el mecanismo de participacién ciudadana de corresponsabilidad
mediante el cual los habitantes del Municipio podran tomar parte activa para la ejecucion del rescate
de un espacio publico, una obra, la generacion o rehabilitacion de infraestructura para la prestacion
de un servicio publico municipal o el apoyo a grupos vulnerables de las comunidades, aportando
para su realizacion los recursos econémicos, inmuebles, materiales o trabajo personal.

, CAPITULO III.
DE LA CELEBRACION DE LOS CONVENIOS ENTRE EL MUNICIPIO Y LOS ORGANISMOS DE
LA SOCIEDAD CIVIL

Articulo 55.- EI municipio podré celebrar convenios de coordinacién y cooperacién para la
implementacion de programas y acciones en materia de prevencién social, deberan considerar los
principios establecidos en el articulo 4 de la Ley Estatal, los ambitos social, comunitario, situacional
y psicosocial, asi como los aspectos educativos, de salud publica, recreativo, cultural, economico
deportivo, de desarrollo social, restructuracion del tejido social, de solidaridad comunitaria, de
inclusion social, de tolerancia, con enfoque de perspectiva de género y respeto a los derechos
humanos, y de respeto a la diversidad que permitan evitar situaciones y acciones violentas.
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‘Articulo 56.- Todos los convenios que el municipio celebre deberan de ser publicados en su pagina

web o electronica del Gobierno Municipal, a efectos de dar cumplimiento a la Ley de Trasparencia e
Informacién Publica del Estado de Jalisco.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta
Municipal.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente reglamento.

TERCERO. Se instruye a la Tesoreria Municipal para que se incluya en el presupuesto de egresos,
la partida correspondiente a la implementacién de los programas y acciones para la implementacion
de la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia.”

“DICTAMEN DE COMISION Y PROPUESTA DE ACUERDO DEL AYUNTAMIENTO

HONORABLE AYUNTAMIENTO:

_Los suscritos Regidores integrantes de la Comisién Edilicia de REGLAMENTOS, nos permitimos
someter a la alta y distinguida consideracion de este Ayuntamiento en Pleno, el presente dictamen,
el cual tiene por objeto autorizar la aprobacién del Reglamento de Prevencion Social de la Violencia

y la Delincuencia del Municipio de Mexticacan, Jalisco, en razén de lo cual procedemos hacer de su
conocimiento los siguientes:

ANTECEDENTES:

1. La Prevencién social de la violencia y la delincuencia es el conjunto de politicas publicas,
programas, estrategias y acciones, orientadas a reducir factores de riesgo que favorezcan la
generacion de violencia y delincuencia, asi como a combatir las distintas causas y factores que la
generan, contribuyendo al objeto y fines de la seguridad ciudadana, tendientes a coadyuvar en el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

2. La planeacion, programacién, implementacion, operacion y evaluacion de la politica publica
municipal de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia, se realizara en los diferentes
ambitos de competencia, por conducto de la Direccion General de Prevencidon Social Municipal y
demas autoridades municipales, las cuales en su conjunto se coordinaran con el Centro de
Prevencion Social del Estado de Jalisco.

3. Dicho asunto fue turnado a la Comisién Edilicia de Reglamentos: derivandolo a la Secretaria
del Ayuntamiento para su estudio y posterior revisién de la Propuesta de Reglamento de Prevencién
Social de la Violencia y la Delincuencia del Municipio de Mexticacan, Jalisco.

Iniciativa que reza la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

“...1. Laplaneacion, programacion, implementacién, operacion y evaluacién de la politica publica
municipal de Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia, se realizard en los diferentes
ambitos de competencia, por conducto de la Direccion General de Prevencion Social Municipal y
demas autoridades municipales, las cuales en su conjunto se coordinaran con el Centro de
Prevencion Social del Estado de Jalisco.

2. Al efecto, el Titulo Segundo del citado ordenamiento, regula lo relativo a la Prevencion Social
de la Violencia y la Delincuencia a nivel Municipal, en el que establece los objetivos de la Prevencion
en su capitulo II.

En el Capitulo Il, En el cumplimiento del objeto de la Ley General y la Ley de Prevencion Social y de
este reglamento, la direccién general de prevencion social y las dependencias de la administracion
publica municipal, en el ambito de sus atribuciones deberan fortalecer los factores de proteccion de
la violencia y la delincuencia e incidir en la causas y factores que la generan, buscando favorecer la
cohesién comunitaria y la eficacia colectiva en la ciudadania, a través de la construccién de alianzas
entre diversos actores de la sociedad y gobierno, mecanismos de participacién y la creacion de
escenarios y condiciones de involucramiento efectivos,

La regulacion municipal debera establecer la obligacion del gobierno municipal de contar con un el
Reglamento Municipal en Materia de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia.
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3. Es por ello, que, atendiendo a lo dispuesto, es imperante la creacion del Reglamento de
- Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia para el Municipio de Mexticacan, Jalisco.

La iniciativa fue turnada para su estudio y Dictaminacion a la Comision Edilicia de Reglamentos del
Municipio de Mexticacan, Jalisco.

En mérito de los antecedentes descritos en el cuerpo de este dictamen, los Regidores que
integramos la Comision Edilicia de Reglamentos, nos permitimos manifestar las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1 Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el articulo numero 1
parrafo tercero, sefiala que: “Todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la
obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con
los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En consecuencia,

el Estado debera prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos,
en los términos que establezca la ley.”

Asimismo en su articulo 115 fraccion I, establece que los Ayuntamientos tendran facultades para
aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir las legislaturas de los
Estados, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas
~de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion
publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

2. Que la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, estipula
en su articulo 37 fraccion Il que es obligacion del Ayuntamiento aprobar y aplicar su presupuesto de
egresos, bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general que organicen la administracion publica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion
ciudadana y vecinal.

En ese tenor, el articulo 40 fraccion Il de dicha Ley sefiala que los Ayuntamientos pueden expedir,
de acuerdo con las leyes estatales en materia municipal los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general, dentro de sus respectivas jurisdicciones, que regulen
asuntos de su competencia.

Por ultimo, el articulo 42 fraccion VI de la citada Ley, establece gque para la aprobacion de los
ordenamientos municipales se deben observar los requisitos previstos en los reglamentos expedidos
para tal efecto, asimismo, sefiala que los ordenamientos municipales pueden reformarse,
modificarse, adicionarse, derogarse o abrogarse, siempre que se cumpla con los requisitos de
discusion, aprobacion, promulgacion y publicacion por parte del Ayuntamiento.

3. En virtud de lo anterior, los Regidores integrantes de la Comisién Edilicia de Reglamentos
del Municipio de Mexticacan, Jalisco, nos avocamos al estudio de la iniciativa presentada dado que
con ello el Municipio estaria cumpliendo con los dispuesto en materia de Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia, es decir, en la aprobacion de la Propuesta de Reglamento de Prevencion
Social de la Violencia y la Delincuencia para el Municipio de Mexticacan, Jalisco.

4. En virtud de lo anterior y como ya quedé asentado al aprobar la creacion del Reglamento de
Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia para el Municipio de Mexticacan, Jalisco, se
cumplimentan las obligaciones establecidas en la Ley General y la Ley de Prevencion Social. En
consecuencia de todo lo anteriormente expuesto y fundado, y de conformidad con lo establecido por
el articulo 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: los articulos
1, 2, 37 fraccion II, 40 fraccién Il y 42 fraccion VI y demas relativos de la Ley del Gobierno y la
Administracion Puablica Municipal del Estado de Jalisco, los Regidores integrantes de la Comision
Edilicia de Reglamentos del Municipio de Mexticacan, Jalisco, que ahora dictaminamos, nos
permitimos proponer a la consideracién de este Ayuntamiento en Pleno, los siguientes puntos
concretos de:

ACUERDOS:

PRIMERO. - Se emite el Reglamento de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia para el
Municipio de Mexticacan, Jalisco, por lo que se aprueba en lo general y en lo particular el Reglamento
de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia para Municipio de Mexticacan, Jalisco, mismo
_que se adjunta como anexo tnico.
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Este Acuerdo para ser valido debe de aprobarse por mayoria absoluta de los integrantes del
Ayuntamiento, de conformidad con el articulo 42 fraccidn Il de la Ley del Gobierno y la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

SEGUNDO. - Se ordena la publicacion del Reglamento de Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia para Municipio de Mexticacan, Jalisco, en la Gaceta Municipal del Ayuntamiento de

Mexticacan, Jalisco, para que entre en vigor al dia siguiente de su publicacién, una vez promulgado
por la Presidenta Municipal.

TERCERO. - Notifiquese el contenido del presente Acuerdo al Titular de la Unidad de Transparencia
del Municipio de Mexticacan, Jalisco, para que proceda a tramitar la publicacion correspondiente en
la Gaceta Municipal del Ayuntamiento de Mexticacan, Jalisco, para que proceda de conformidad a
la normatividad correspondiente en materia de transparencia.

CUARTO. - Hagase del conocimiento el Reglamento de Prevencién Social de la Violencia y la
Delincuencia para del Municipio de Mexticacan, Jalisco, al Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Mexticacan, Jalisco, (DIF), a la Direccién de Desarrollo Social, y a la
Sindicatura, para que en el ambito de su competencia dispongan lo necesario con el fin de asegurar
la correcta aplicacién del ordenamiento municipal, una vez que entre en vigor.

QUINTO. - En los términos del articulo 42 fraccion VIl de la Ley del Gobierno y la Administracién
Publica Municipal del Estado de Jalisco, remitase al H. Congreso del Estado de Jalisco, una copia
del Reglamento de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia del Municipio de Mexticacan,
Jalisco, para su compendio en la Biblioteca del Poder Legislativo, esto, una vez que sea publicado.

Ademas de lo anterior, notifiquese al Secretario General del Congreso del Estado, que el Municipio
de Mexticacan, Jalisco, adopt6 las medidas previstas en la Ley de Estatal de Prevencién de la
Violencia, para su conocimiento y efectos conducentes.

SEXTO. - Se faculta a los ciudadanos PRESIDENTA MUNICIPAL, SINDICO, y SECRETARIO
GENERAL DEL AYUNTAMIENTO, para que suscriban la documentacién inherente al cumplimiento
del presente Acuerdo.”

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Queda a su consideracioén, Sefores Regidores el
Dictamen, Iniciativa de Reglamento y Propuesta de Acuerdo, de la Comision Edilicia
de Reglamentos, para aprobar el Reglamento de Prevencion Social de Ia Violencia
y la Delincuencia del Municipio de Mexticacan, Jalisco.

Instruyo al Secretario General a que tome registro de la votacion.

EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta. Quienes estén a favor
de la aprobacion del Dictamen, Iniciativa de Reglamento y Propuesta de Acuerdo,
en lo general, enviado por la Comisién Edilicia de Reglamentos, por favor,
manifiéstelo levantando su mano, en contra; abstenciones.

Presidenta le informo que se registraron 8 ocho votos a favor, 0 cero en contra y 0
cero abstenciones.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Se aprueba, en lo general, el Dictamen, Iniciativa
de Reglamento y Propuesta de Acuerdo, enviado por la Comision Edilicia de
Reglamentos con 8 ocho votos a favor, 0 cero en contra y O cero abstenciones.

_MUNICIPE VOTO
Nadia Noemi Ortiz Pérez | A FAVOR
Juan Alberto Alonso Aleman | A FAVOR
Aurelia Conejo Sandoval A FAVOR
Luis Alberto Garcia Huerta | A FAVOR
Esmeralda Quezada Lopez | A FAVOR
Gustavo Plascencia Yafiez | A FAVOR
Rosa Margarita Pérez Aguayo

Anabel Alcala
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cero abstenciones.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Se aprueba, en lo general, el Dictamen, Iniciativa
de Reglamento y Propuesta de Acuerdo, enviado por la Comision Edilicia de
Reglamentos con 8 ocho votos a favor, 0 cero en contra y 0 cero abstenciones.

MUNICIPE VOTO
Nadia Noemi Ortiz Pérez | A FAVOR
Juan Alberto Alonso Aleman | A FAVOR
Aurelia Conejo Sandoval | A FAVOR
Luis Alberto Garcia Huerta | A FAVOR
Esmeralda Quezada Lépez | A FAVOR
Gustavo Plascencia Yarnez | A FAVOR
Rosa Margarita Pérez Aguayo
Anabel Alcala

Leonardo Gomez Lomeli A FAVOR
Ma. Teresa Lépez Garcia
Lorenzo Sandoval Yariez A FAVOR|

Instruyo al Secretario General a que tome registro de la votacion, en lo particular,
del Dictamen, Iniciativa de Reglamento y Propuesta de Acuerdo.

EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta. Quienes estén a favor
de la aprobacién, en lo particular, del Dictamen, Iniciativa de Reglamento vy
Propuesta de Acuerdo, enviado por la Comisiéon Edilicia de Reglamentos, por
favor, manifiéstelo levantando su mano, en contra; abstenciones.

Presidenta le informo que se registraron 8 ocho votos a favor, 0 cero en contra y 0
cero abstenciones.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Se aprueba, el Dictamen, en lo particular,
Iniciativa de Reglamento y Propuesta de Acuerdo, enviado por la Comision Edilicia
de Reglamentos con 8 ocho votos a favor, 0 cero en contra y 0 cero abstenciones.

MUNICIPE VOTO
Nadia Noemi Ortiz Pérez A FAVOR
Juan Alberto Alonso Aleman | A FAVOR
Aurelia Conejo Sandoval | A FAVOR
Luis Alberto Garcia Huerta | A FAVOR
Esmeralda Quezada Lopez | A FAVOR
Gustavo Plascencia Yarnez | A FAVOR
Rosa Margarita Pérez Aguayo

Anabel Alcala

Leonardo Gémez Lomeli A FAVOR
Ma. Teresa Lopez Garcia
Lorenzo Sandoval Yanez A FAVOR

Instruyo al Secretario General para que continte con el orden del dia.

EL SECRETARIO GENERAL: En el punto nimero 6 seis del orden del dia.

6.  ANALISIS, DISCUSION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA
INICIATIVA DE ACUERDO DE LA MTRA. ANABEL ALCALA, REGIDORA, QUE
PROPONE SE REALICE LAS GESTIONES Y ACCIONES JURIDICAS,
ADMINISTRATIVAS Y PRESUPUESTALES DE SEGURIDAD SOCIAL Y DEMAS

. Pagina 36 de 42 de la Sesion de Ayuntamiento de Mexticacén nimero cuarenta y cinco con carécter de Ordinaria, del dia
treinta de octubre de dos mil veinte.



Mexticacan =

SOMOS JetidRcionEY QUEEN MATERIA LABORAL SE ENCUENTRA OBLIGADOS

LOS ORGANOS Y ENTIDADES PUBLICAS DE GOBIERNOS RESPONSABLES,
DE ACUERDO A LO QUE SE ESTABLECE EN EL APARTADO B DEL
ARTICULO 123 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS Y DEMAS LEGISLACIONES APLICABLES.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Instruyo al Secretario General a que de lectura a
la Iniciativa de Acuerdo.

EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta.

“H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE MEXTICACAN, JALISCO
PRESENTE:

La que suscribe, Regidora Anabel Alcala, haciendo uso de las facultades que me confiere el
articulo 41, fraccion I, al igual que la fraccion del articulo 50 de la Ley del Gobierno vy la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco y demas ordenamientos aplicables someto
a su consideracion la iniciativa de acuerdo se realicen las gestiones y acciones juridicas,
administrativas y presupuestales necesarias para el otorgamiento de prestaciones de seguridad
social y demas obligaciones que en materia laboral se encuentren obligados los érganos y
entidades publicas de gobiemno responsables, de acuerdo a lo que establece el apartado B del
articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas legislacion
aplicable de conformidad con la siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS:

La lucha por la consecucion de diversos derechos en nuestro pais, a lo largo de los afios y a través
de los diversos procesos histéricos, sociales y civiles que se han suscitado, ha permitido que el
reconocimiento de estos derechos no solo sea una realidad en la vida moral y cotidiana de las y los
ciudadanos, sino que también se ha logrado consagrar en el entramado juridico fundacional de
nuestro pais, como asi se establece en el articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos:

"Articulo 123.- Toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util; al efecto, se
promoveran la creacion de empleos y la organizacion social de trabajo, conforme a la ley"

I1. El derecho al trabajo, derivado de una encarnizada lucha por la defensa

del sustento y el porvenir de los obreros, campesinos y demas trabajadores, llevo a la vida legal a
la Constitucion este dispositivo que, con el paso de los afios ha venido evolucionando y
adaptandose a la realidad de México, como un pais garante de todas las condiciones generales
tendientes a favorecer el bienestar de los trabajadores. De ahi la premisa que origind su
diferenciacion en dos apartados (A y B) del propio dispositivo Constitucional en el cual, en el caso
del segundo, se buscé dar certeza juridica en las mismas condiciones de derechos a trabajadores
que dedican al servicio publico que, en un principio, los alcances del primer esbozo no distinguian,
por o que se consideré necesario hacer dicha distincion:

[

B.- Entre los Poderes de la Unién y sus trabajadores:

1-aX [.]

XI.- La seguridad social se organizara conforme a las siguientes bases minimas:

a). - Cubrira los accidentes y enfermedades profesionales; las enfermedades no profesionales y
maternidad; y la jubilacién, la invalidez, vejez y muerte.

d). - Los familiares de los trabajadores tendran derecho a asistencia médica y medicinas, en los
casos y en la proporcién que determine

la ley
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desempefien disfrutaran de las medidas de proteccién al salario y gozaran de los beneficios de la
seguridad social.

Conforme han transcurrido las épocas, asi como diversas adaptaciones al marco normativo en
materia laboral -asi como al propio marco Constitucional el ambito de competencia del
reconocimiento de derechos fundamentales de los trabajadores del servicio publico también ha
permeado en la competencia de las entidades federativas y, como es el caso, la propia
Constitucién Politica del Estado de Jalisco, en su articulo 116 también contempla un régimen de
reconocimiento de tales derechos para su aplicacién en la esfera de nuestro estado:

"Art. 116. Las relaciones laborales del Estado, de los municipios y de los organismos
descentralizados de ambos con sus servidores, se regiran por la Ley para los Servidores Publicos
del Estado de Jalisco y sus Municipios, la que debera establecer el servicio civil de carrera,
respetando las disposiciones del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y sus leyes reglamentarias.”

En correspondencia con la interpretacion de lo establecido en la Constitucion de nuestro estado, la
Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, puntualmente establece:

"Articulo 5. Los funcionarios publicos se rigen por las siguientes bases: 1. Su nombramiento
siempre sera temporal, por tiempo determinado, y nunca tendran derecho a la estabilidad laboral,
por lo que sodlo disfrutaran de las medidas de proteccion al salario y de los beneficios a la
seguridad social;

]

Articulo 56. Son obligaciones de las Entidades Publicas, en las relaciones laborales con sus
servidores:

Lall.{]

lll. Pagar puntualmente los sueldos y demas prestaciones los dias previstos, y de acuerdo con los
tabuladores correspondientes a las categorias en que estén clasificados escalafonariamente los
servidores publicos.

V1. Hacer efectivas las deducciones de sueldos que ordenen la Direccién de Pensiones del Estado
y la autoridad judicial competente en los casos especificados en esta ley,

Xli. Proporcionar servicios médicos, quirargicos, hospitalarios, farmacéuticos y asistenciales a los
servidores publicos 0, en su caso, afiliarlos a través de convenios de incorporacion, al Instituto
Mexicano del Seguro Social, 0 a alguna institucion federal, estatal u organismo publico
descentralizado, que sea instrumento basico de la seguridad social:

Xlll. Otorgar las jubilaciones conforme lo dispone la Ley del Instituto de Pensiones del Estado de
Jalisco,

Articulo 63.- La seguridad social tiene por finalidad garantizar el derecho humano a la salud: a la
asistencia médica, a la proteccién de los medios de subsistencia y a los servicios sociales
necesarios para el bienestar individual y colectivo

Articulo 64.- La seguridad social sera proporcionada por las Entidades Publicas, a los trabajadores
y sus beneficiarios, a través de convenios de incorporacién que celebren preferentemente con el
Instituto Mexicano del Seguro Social, o con las instituciones a que se refiere la fraccion Xl del
articulo 56 de esta ley, siempre que aseguren cuando menos el mismo nivel de atencién y
cobertura territorial que el Instituto Mexicano del Seguro Social, para que sean éstas las que
proporcionen a los servidores publicos los servicios médicos, quirdrgicos, farmacéuticos,
hospitalarios y asistenciales; asi mismo, tendran la obligacién de afiliar a todos los servidores
publicos al Instituto de Pensiones del Estado para el otorgamiento de las pensiones y jubilaciones
correspondientes.”

V. En este sentido, para todas las entidades publicas del orden estatal y municipal es una
obligacion el brindar certidumbre juridica en materia de derechos laborales a quienes desempefian
funciones al servicio de cualquier entidad de la que se trate. En el caso de los Municipios, estos
cuentan con la posibilidad ya sea de regirse por las disposiciones legales y reglamentarias que se
desprenden ya sea del Apartado A o del B del articulo 123 Constitucional, haciendo énfasis en el
hecho que no puede eximirse de esta responsabilidad, bajo ninguna circunstancia, toda vez que se
tratan de derechos individuales que deben de garantizarse a través de todos los medios posibles.
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Vi, Sin embargo, pese a la disposicion expresa y a que la gran mayoria de las entidades pablicas
del orden estatal y para efectos de los fines de la presente iniciativa del orden municipal cuentan ya
con mecanismos o instrumentos juridicos que permiten el acceso de sus trabajadores a dichas
prestaciones, en algunos casos ya sean las complicaciones presupuestales, algunos supuestos de
orden juridico o por falta de elementos administrativos y respaldo gubernamental, no han logrado
consolidar un sistema base de seguridad social para los trabajadores a su servicio.

VII. Es por ello que, en atencion al supuesto que pudiera suscitarse de origen o de manera fortuita,
la presente iniciativa propone implementar un proyecto para la realizacion de gestiones y acciones
juridicas, administrativas y presupuestales necesarias para el otorgamiento de prestaciones de
seguridad social y demas obligaciones que en materia laboral se encuentren obligados los érganos
y entidades publicas de gobierno responsables, de acuerdo a que establece el apartado B del
articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos 116 de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco, asi como Io dispuesto por los articulos 56, 64 y 65 de la Ley para los
Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios y demas legislacion aplicable, en virtud
de ser esta una disposicion que de Ley debe de garantizarse para todos los trabajadores quienes
requieren de la certeza juridica para su seguridad social, su estabilidad econémica y su integridad
familiar.

Por lo anteriormente expuesto fundado y motivado, se pone a consideracion de este 6rgano de
gobierno municipal el siguiente:

ACUERDO:

PRIMERO.- Se faculta al Presidente Municipal e instruye al Encargado de la Hacienda Municipal
para que, en los términos establecidos en el presente acuerdo se realicen se realicen las gestiones
y acciones juridicas, administrativas y presupuestales necesarias para el otorgamiento de
prestaciones de seguridad social y demas obligaciones que en materia laboral se encuentren
obligados los drganos y entidades publicas de gobierno responsables, de acuerdo a lo que
establece el apartado B del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 116 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, asi como lo dispuesto por los
articulos 56, 64 y 65 de la Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios
y demas legislacion aplicable.

SEGUNDO. - Se instruye al Encargado de la Hacienda Municipal a realizar las previsiones
econdmicas, administrativas y financieras necesarias para que el costeo, pago y garantia de dichas
prestaciones laborales se contemple en el presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021 y
demas subsecuentes ejercicios fiscales del Municipio de Mexticacan, Jalisco.

TERCERQO. - Se faculta al Presidente Municipal, Secretario General y Sindico Municipal a suscribir
la documentacién inherente en cumplimiento del presente acuerdo.

ATENTAMENTE

Salén de Sesiones

Mexticacan, Jalisco a 18 de septiembre del 2020
Mtra. Anabel Alcala

REGIDORA."

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Queda a su consideracion, Sefiores Regidores, la
Iniciativa de Acuerdo, si alguien tiene alguna aportacion, haga uso de la voz.

REGIDORA ESMERALDA QUEZADA LOPEZ: Nada mas, ;cuanto costara al
Municipio?

REGIDORA ANABEL ALCALA: No exactamente, tengo un mas o menos, pero si,
eh, si me lo permiten, y si le damos continuidad a la iniciativa, o sea, si les interesa
la iniciativa, de dar cumplimiento con la ley, si estan de acuerdo y apegado a
derecho, podemos hacer un proyecto ya teniendo el total de némina, porque
desconozco el total de némina, que, también lo he solicitado, y no se me ha
entregado la informacion, el total de némina, para al menos poder cotizar, de
momento se dice que, la iniciativa es que, nos apeguemos a derecho y que, en el
préximo presupuesto se contemple para poderles dar seguridad social.
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totalmente bien sustentado, voy de acuerdo con usted, fue una de las primeras
iniciativas que nosotros trabajamos y quisimos promover, y ya tenemos nosotros la
investigacion de lo que significaria, en el caso de que tomaramos como opcion al
IMSS, nos vimos frenados por la parte presupuestaria, por eso no se llevo a cabo,
mas sin embargo, yo creo que el profe no me dejara mentir, de que existen
opciones, con el Gobierno Federal, con lo que podemos dar cumplimiento,
¢verdad que si, Profe?, entonces en el mismo marco que usted nos sefala
también dice, en el parrafo Xll, que puede ser tanto con el Seguro Social o alguna
Institucion Federal, yo creo que en ese sentido si tenemos hacia donde caminar,
bajo esa instancia, sin tener que entrar, como lo menciona aqui también en otro de
los articulos, en que efectivamente, son muy pocos los municipios de los que
podamos hablar, en todos los municipios pequefios no pueden cumplir con esa
obligacién, dado que no se cuenta con la factibilidad de recurso econémico, mas
sin embargo, si tenemos una opcién con el Gobierno Federal.

REGIDORA ESMERALDA QUEZADA LOPEZ: La iniciativa, siempre lo he dicho,
es muy buena, yo ahorita me pongo, este, como ahorita en la realidad, en el
presupuesto en el que estamos escuchando, entonces, pero, por eso me voy a
abstener, de una vez les digo, voy a abstener mi voto, por el recurso, sé que no
todo, este, es dinero, hay que tener iniciativas y tener conocimiento, la realidad,
para llevarlas a cabo, entonces, nada mas el por que va a ser mi voto para
abstenerme en este momento, yo sé que el siguiente, a lo mejor van a venir
tiempos mejores, o peores, entonces, nada mas.

REGIDORA ANABEL ALCALA: Igual la iniciativa no dice que tengamos que
afiliarlos al Seguro Social, simplemente buscar los mecanismos, no es el que
tengamos que destinar tanto presupuesto, para dar cumplimiento con seguridad
social a nuestros trabajadores, es ir haciendo la investigacion, haciendo el equipo
y ver de qué manera el proximo afio podemos incluir ya la seguridad social para
nuestros empleados, no dice que tengamos que, destinar recurso, exactamente.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Le recuerdo, en el segundo punto dice:

“SEGUNDO. - Se instruye al Encargado de la Hacienda Municipal a realizar las previsiones
econoémicas, administrativas y financieras necesarias para que el costeo, pago y garantia de dichas
prestaciones laborales se contemple en el presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021 y
demas subsecuentes ejercicios fiscales del Municipio de Mexticacan, Jalisco.”

REGIDORA ANABEL ALCALA: No dice que, tengan que estar inscritos por el
Seguir Social, dice que se prevé una participacidn porque se van a generar
gastos, al final del dia, entonces no estoy diciendo que debe haber una parti..., un
monto, porque tienen que estar afiliados a tal o cual instancia.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: ;Le parece si hacemos una modificacién a su
acuerdo?

REGIDORA ANABEL ALCALA: Claro.
LA PRESIDENTA MUNICIPAL: O, ;replanteamos la propuesta?

REGIDORA ANABEL ALCALA: Adelante.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Donde hagamos, méas bien el planteamiento, de
buscar los mecanismos, donde el municipio pueda tener la competencia de la
participacion.
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LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Porque lo que se establece, o el planteamiento
como esta, asemeja mas a que nos apeguemos a una responsabilidad o una

obligatoriedad que no podemos cumplir, que no estamos en las facultades
econdémicas para llevarlo acabo..

REGIDORA ANABEL ALCALA: Si podemos cumplirlo, porque no nos obliga a
que sea por medio de Seguro Social, 0 sea, entonces si podemos darles garantia
social a nuestros trabajadores.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Si, me refiero al momento, tal cual ahora, mas,
sin embargo, si lo planteamos como lo dijo usted, sin fundar comentario del
término de la lectura, hacer un nuevo planteamiento de acuerdo, donde tengamos
una investigacién previa de las opciones que tenemos, en el tema de Seguridad
Social, ahorita le comentaba yo, el Gobierno Federal ofrece una, no nada mas
esta el IMSS, entonces, inclusive, nosotros ya estamos trabajando con ello, verdad
Profe, en este tiempo que usted ha estado aqui, entonces ya tenemos por ahi un
adelanto bastante avanzado con el tramite de la Seguridad, le podemos decir en
que paso vamos, y si le parece replanteamos, y ya ponemos las opciones con las
que cuenta el municipio para poder brindar el tema de la Seguridad Social.

REGIDORA ANABEL ALCALA: ;Para cuando pudiéramos tocar nuevamente?

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Si le parece, en la siguiente sesion, que
posiblemente la vamos a hacer antes de fin de mes, porque tenemos todavia unos
pendientes por ahi, por terminar de acordar con el Gobierno del Estado, y
metemos todos los asuntos la siguiente sesion.

REGIDORA ANABEL ALCALA: Excelente, se trata de dar cumplimiento vy
garantia a los trabajadores, asi es que, no hay ningtin inconveniente.

EL SECRETARIO GENERAL: Entonces, queda...

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Replanteamos la, nada mas los acuerdos para
replantear la propuesta de las diferentes opciones que tenemos.

EL SECRETARIO GENERAL: Entonces, no se somete a votacion el acuerdo,
¢verdad?

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Lo dejamos para la otra sesion.
Instruyo al Secretario General a que continte con el orden del dia.

EL SECRETARIO GENERAL: Como lo indica, Presidenta, le informo que
habiéndose agotado el orden del dia, puede proceder con la clausura.

LA PRESIDENTA MUNICIPAL: Siendo las 17 diecisiete horas con 22 veintidos
minutos del dia 30 de octubre del afio 2020 dos mil veinte, al interior de este
recinto se declara formalmente clausurada la sesién de Ayuntamiento siendo
validos los acuerdos que aqui tomamos.
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Lic. Nadia Noemi Ortiz Pérez Arg. Juan Alberto Alonso Aleman
Presidenta Municipal Sindico Municipal
C. Aurelia Conejo Sandoval C. Luis Alberto Garcia Huerta
Regidora Regidor
Lic. Esmeralda Quezada Lépez C. Gustavo Plascencia Yafez
Regidora " Regidor
C. Rosa Margarita Pérez Aguayo Mtra. Anabel Alcala
Regidora Regidora
C.D. Leonardo Gémez Lomeli C. Ma. Teresa Lopez Garcia
Regidor Regidora
Ing. Lorenzo Sandoval Yarez Lic. José Sepulveda Rodriguez
Regidor Secretario General
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