[image: ][image: ]      ACTA DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA
      DE FECHA 14 DE AGOSTO DEL 2015
      DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL
      INSTITUTO JALISCIENSE DE LAS MUJERES



[bookmark: _GoBack]                                                                                                                           Siendo las 13:37 Hrs. (trece y treinta y siete horas) del día 14 (catorce) de Agosto del 2015 (dos mil quince), en el 5o. piso del Instituto Jalisciense de las Mujeres, ubicado en Miguel Blanco No. 883, Col. Centro, de la Ciudad de Guadalajara, Jalisco, las y los Integrantes de la Junta de Gobierno del Instituto Jalisciense de las Mujeres, se reunieron para llevar a cabo la Sesión Extraordinaria de este Órgano de Gobierno, de acuerdo a lo dispuesto por los Artículos 9 Fracción I y II, 13 Fracción I y 16 de la Ley del Instituto Jalisciense de las Mujeres; los Artículos 8 Fracción I y 9 del Reglamento Interior del mencionado Organismo; así como los Artículos 49 Fracción I y 61 Fracción XIV de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, teniendo la asistencia de las y los que a continuación se mencionan:

1. Lic. Héctor Federico Zúñiga Bernal. Coordinador de Asuntos Sociales de la            Secretaría General de Gobierno.
2. Mtra. Magalli Pérez Lomelí. Directora de Articulación para la Equidad y Prevención de la Violencia de la Secretaría de Educación.
3. Dr. Arturo Rangel Figueroa. Coordinador del Programa de Equidad de Género y Salud de la Secretaría de Salud.
4. Lic. Diego Ascencio González. Comisario del Instituto Jalisciense del Emprendedor de la Secretaría de Desarrollo Económico.
5. Licda. Teresa Núñez Casas. Directora de Desarrollo de Capacidades Rurales de la Secretaría de Desarrollo Rural.
6. Licda. Yadira Olvera Vázquez. Coordinadora de la Dirección de Recursos Humanos de la Secretaría de Cultura.
7. Mtro. Carlos del Vivar García. Coordinador de Zona de la Secretaría de Planeación, Administración y Finanzas.
8. Lic. Gerardo Daniel Insúa Casao. Coordinador General de la Red Jalisco Interinstitucional de la Fiscalía General del Estado.
9. Licda. María Antonieta Mariscal Ureña. Directora de Seguridad Alimentaria  de la Secretaría de Desarrollo e Integración Social.
10. Licda. María de Lourdes León Madrigal. Directora General de Planeación e Innovación de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social.
11. Lic. Alejandro González Jasso. Director del Consejo Estatal de Prevención y Atención a la Violencia Intrafamiliar del DIF Jalisco (CEPAVI).
12. Licda. Abigaíl Briseño Arce. Secretaria Relatora que viene en representación de la Mgda. Arcelia García Cásares, Integrante de la Quinta Sala en Materia Civil del Supremo Tribunal de Justicia. (VOZ).
13. Dra. María Marina Bugarín López. Jueza Primero Civil del Primer Partido Judicial del Supremo Tribunal de Justicia. (VOZ).
14. Dip. Bertha Yolanda Rodríguez Ramírez. Vocal de la Comisión de Equidad y Género del Congreso del Estado. (VOZ).
15. Lic. Rodolfo Armando Casanova Valle. Secretario Ejecutivo de la Comisión Estatal de Derechos Humanos. (VOZ).
16. Dra. Felícitas Velázquez Serrano. Procuradora Social del Estado de Jalisco. (VOZ).
17. Licda. Paulina Hernández Diz. Secretaria Ejecutiva del Instituto Jalisciense de las Mujeres.

Una vez verificado la existencia de Quórum Legal para sesionar y en cumplimiento del Segundo Punto del Orden del Día, la Secretaria Ejecutiva del Instituto Jalisciense de las Mujeres, Licda. Paulina Hernández Diz, somete a consideración de las y los integrantes de la Junta de Gobierno, el Orden del Día, que con debida antelación fue distribuído entre las y los integrantes de esta Junta para sus valoraciones y, en su caso, aprobación:

1. Lista de Asistencia y en su caso declaración de existencia de Quórum Legal.
2. Discusión y aprobación del Orden del Día.
3. Lectura y en su caso aprobación del Acta de la Sesión Extraordinaria, celebrada el 05 de Junio del 2015.
4. Presentación, discusión y en su caso aprobación, del Anteproyecto del Presupuesto 2016, que incluye:
a) Programas Presupuestarios.
b) Presupuesto de Ingresos y Egresos.
c) Plantilla.
d) Organigrama.
5. Presentación de los Avances de los Programas Federales del Ejercicio 2015:                                               
I. Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativa (PAIMEF).
II. Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género (Fortalecimiento a las IMEF y Proyectos Coordinados).
III. Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas.
6. Presentación, discusión y en su caso aprobación a las modificaciones al Presupuesto 2015.
7. Asuntos Varios.




EN USO DE LA VOZ LA SECRETARIA EJECUTIVA PAULINA HERNÁNDEZ DIZ.

Les pregunta a las y los integrantes de la Junta de Gobierno, si tienen a bien aprobar el Orden del Día se sirvan manifestarlo de manera económica levantando la mano:
 
APROBADO.

Para dar cumplimiento al Tercer Punto del Orden del Día, lectura y en su caso aprobación del Acta de la Sesión Extraordinaria celebrada el 05  de Junio del año 2015, la Licda. Paulina Hernández Diz, Secretaria Ejecutiva del Instituto Jalisciense de las Mujeres, solicita se omita la lectura de dicha Acta, toda vez que se les hizo llegar con anterioridad para su análisis y revisión, por lo cual se pone a consideración de las y los miembros de la Junta de Gobierno la aprobación de dicha Acta.

APROBADO.

Siguiendo con el Cuarto Punto del Orden del Día y de conformidad con los Artículos 13 Fracción VI y 15 Fracción I de la Ley del Instituto Jalisciense de las Mujeres, someto a su consideración el Anteproyecto del Presupuesto 2016 que integra los Programas Presupuestarios, Presupuesto de Egresos, la Plantilla y el Organigrama.
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En cuanto al presupuesto 2016, nos informa la Secretaría de Planeación, Administración y Finanzas que para el próximo Ejercicio se contará con un techo presupuestal de $19´148,101.00 M.N. (diecinueve millones ciento cuarenta y ocho mil ciento un pesos 00/100 M.N.) , en comparación con el Ejercicio 2014, donde contamos con un subsidio de $20´992,902.00 M.N. (veinte millones novecientos noventa y dos mil novecientos dos pesos 00/100 M.N.); teniendo así una disminución de $1´844,801.00 M.N. (un millón ochocientos cuarenta y cuatro mil ochocientos un pesos 00/100 M.N.), misma que se verá reflejada en el Capítulo 1000 correspondiente a servicios personales.

Dichas modificaciones les serán notificadas una vez gestionados los cambios con la SEPAF.
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En cuanto al presupuesto asignado por programa, se les presenta la distribución que queda de la siguiente manera:
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En cuanto al presupuesto por Capítulo quedaría distribuído de la siguiente manera: (ANEXO 1)
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Respecto a la Plantilla, se presenta en los mismos términos con un total de 40 plazas, de las cuales en este momento se encuentran vacantes 5, pues 4 de ellas fueron informadas anteriormente a la Junta y 1 con fecha del 1o. de Agosto del presente, que corresponde a la Coordinación de Políticas Públicas. (ANEXO 2).
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De igual forma el Organigrama se presenta en los mismos términos hasta nuevo aviso, estando conformado por 8 Coordinaciones, un área de Control Interno, Secretaría Ejecutiva, Presidencia y Junta de Gobierno. (ANEXO 3).
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Una vez agotado el punto anterior, les pregunto si alguien tiene duda y/u observación al respecto.

No habiendo comentario alguno, les pregunto si es de aprobarse el mismo, por lo que favor de manifestarlo en votación económica.

APROBADO.

Continuamos con el desahogo del Quinto Punto del Orden del Día, presentación de los avances de los Programas Federales del Ejercicio 2015.
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Una vez agotado este punto les pregunto si alguien tiene algún cuestionamiento y/u observación.

NINGUNO.

Procedemos al Sexto Punto del Orden del Día, por lo que les presentamos las modificaciones al Presupuesto 2015 que incluye los ingresos adicionales y las transferencias.
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En el caso de Recursos Adicionales:

Se ha recibido el monto de $284,765.74 M.N. (doscientos ochenta y cuatro mil setecientos sesenta y cinco pesos 74/100 M.N.), mismo que ha sido utilizado: $109,200.00 M.N. (ciento nueve mil doscientos pesos 00/100 M.N.) para el pago de instructores y $175,565.74 M.N. (ciento setenta y cinco mil quinientos sesenta y cinco pesos 74/100 M.N.) para materiales y útiles de enseñanza.
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Como parte del inciso B de Transferencias:

Se muestra en la tabla que con la finalidad de dar puntual cumplimiento a las actividades que nos han sido encomendadas, hemos tenido que realizar algunas modificaciones dentro del presupuesto, no alterando ni transfiriendo en ninguno de los casos, alguna partida a un Capítulo distinto al de origen.

En el caso del Capítulo 1000 hemos transferido del ahorro a nómina que se ha tenido por las vacantes anteriormente mencionadas (partidas 1131, 1322 y 1715) al concepto de honorarios e indemnización por separación (partidas 1211 y 1521), mismos que se han utilizado para cubrir al personal de la estrategia de Mujeres Avanzando y de Centro de Justicia para las Mujeres debido a que, caso contrario al año 2014, en 2015 no contamos con recurso adicional para su operación y una indemnización por $ 32,000.00 M.N. (treinta y dos mil pesos 00/100 M.N.)

En el caso del capitulo 2000 se transfirió una mínima cantidad para el pago de material electrónico y utensilios para la alimentación, para dar cumplimiento a actividades marcadas dentro de los talleres de la estrategia de Mujeres Avanzando.

En cuanto al capitulo 3000 se transfirieron los ahorros de distintas partidas, para dar cumplimiento a la demanda de la operación propia del Instituto,  para el caso de servicio de gas, servicios de consultoría, servicios de contabilidad en el cumplimiento del convenio respecto de la obligación del timbrado, servicios de impresión  para la difusión de los servicios, mantenimiento del inmueble, mobiliario y mantenimiento de vehículos, debido a que como ya se dijo anteriormente, por primera vez logramos cubrir con casi todas las regiones del Estado a través de los módulos itinerantes. 

Y por utlimo para el capitulo 5000 ingresamos recurso al concepto de equipo de cómputo y de la tecnología de la información, debido a que la partida no contaba con recurso en un inicio y era de vital importancia comprar elementos para el funcionamiento de algunos equipos. 

Una vez expuesto este punto les pregunto si hay alguna duda o comentario?

No habiendo comentario al respecto pregunto si es aprobable el mismo, por lo que  favor de manifestarlo en votación económica. 

APROBADO.

Como Séptimo Punto del Orden del Día, pregunto si existe algún otro asunto general que se quisiera tratar en esta Sesión?

NINGUNO.

No existiendo más asuntos que tratar, declaro concluída esta Sesión Extraordinaria de la Junta de Gobierno del IJM.

Siendo las 14:22 Hrs. (catorce y veintidós horas) del día 14 de Agosto del 2015 se dá por clausurada la Sesión. 

Firman al calce las y los que en ella intervinieron, asimismo, se anexa la Lista de Asistencia debidamente firmada.







	NOMBRE:
	FIRMA:

	Lic. Héctor Federico Zúñiga Bernal. Coordinador  de Asuntos Sociales de la Secretaría General de Gobierno.

	

	Mtra. Magalli Pérez Lomelí. Directora de Articulación para la Equidad y Prevención de la Violencia de la Secretaría de Educación.

	

	Dr. Arturo Rangel Figueroa. Coordinador del Programa de Equidad de Género y Salud de la Secretaría de Salud.

	

	Lic. Diego Ascencio González. Comisario del Instituto Jalisciense del Emprendedor de la Secretaría de Desarrollo Económico.

	

	Licda. Teresa Núñez Casas. Directora de Desarrollo de Capacidades Rurales de la Secretaría de Desarrollo Rural.


	

	Licda. Yadira Olvera Vázquez. Coordinadora de la Dirección de Recursos Humanos de la Secretaría de Cultura.

                                   
	





	Mtro. Carlos del Vivar García. Coordinador de Zona de la Secretaría de Planeación, Administración y Finanzas.

	

	Lic. Gerardo Daniel Insúa Casao. Coordinador General de la Red Jalisco Interinstitucional de la Fiscalía General del Estado.

NOMBRE: 
	




FIRMA:    

	Licda. María Antonieta Mariscal Ureña. Directora de Seguridad Alimentaria de la Secretaría de Desarrollo e Integración Social.

	

	Licda. María de Lourdes León Madrigal. Directora General de Planeación e Innovación de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social.

	

	Lic. Alejandro González Jasso. Director del Consejo Estatal de Prevención y Atención a la Violencia Intrafamiliar del DIF Jalisco (CEPAVI).

	

	Licda. Abigaíl Briseño Arce. Secretaria Relatora que viene en representación de la Mgda. Arcelia García Cásares, Integrante de la Quinta Sala en Materia Civil del Supremo Tribunal de Justicia. (VOZ).

	

	Dra. María Marina Bugarín López. Jueza Primero Civil del Primer Partido Judicial del Supremo Tribunal de Justicia. (VOZ).

	

	Dip. Bertha Yolanda Rodríguez Ramírez. Vocal de la Comisión de Equidad y Género del Congreso del Estado. (VOZ).

	

	Lic. Rodolfo Armando Casanova Valle. Secretario Ejecutivo de la Comisión Estatal de Derechos Humanos. (VOZ).

	

	Dra. Felícitas Velázquez Serrano. Procuradora Social del Estado de Jalisco. (VOZ).

NOMBRE:
	



FIRMA:

	Licda. Paulina Hernández Diz. Secretaria Ejecutiva del Instituto Jalisciense de las Mujeres.


	



26 (
Miguel Blanco No. 883, Col. Centro,
 Guadalajara, Jalisco, C.P. 44100
Tels
: 3658-3170, 3586-6150 
Fax: Ext. 50621
Correo electrónico: mujer@jalisco.gob.mx
) de 26
image2.png
P >
Presupoestario JALISCO

== —————

fregtes o rvemosie orgmnamos a2 socasae
(o mcawia gy pobcin s capacrato an

o
senias ceinee focseas s s yramis docimaniatos

DIVIsziis





image3.png
Programa
Presupuestario

Iegante de 2 Adrinavacen Pblces Sy

Samsetzacin de s Pespecti d S de [

1\ B





image4.png
P >
Presupoestario JALISCO

Ervmce = Vo som o Mo (B

frsgates o st sgmiems e s socsne
e e ey

DIVIsziis





image5.png
Programa
Presupue:

R —
s staradas

Frnaes e ox g P, S
boemadone e mncen





image6.png
JALISCO gy ‘

b) Presupuesto

iy





image7.png
Presupuesto de ingresos

=) e =

o - (-
e i =

o - —

VI s





image8.png
Presupuesto X Programas JALISCO

[p— 151808500
[ — P
[ieo o saioplisiaperbod 7

pheriod sssso0
[ — ssm207s00
Tom 1914810100





image9.png
Presupuesto x Capitulos

1000 SERVC0S FERSONASS | 1640321600
summsrios | 39593000
20853000





image10.png
c) Plantilla





image11.png
Plantila 2016

JALISCO

Encargado delnndenday | Ohoras | 7 sctive
Mantenmisrto

OperadorTaltonico nes | 20horas | 8 et
Mujer

uiierds Logiiea onoras et
dminisvaive sspeciluada | #0horas et
Psicologi sspecialiad sonorss |13 et
Soporte técnicoen sisamas | @omoras | 13 et
‘ogado Especialiado. onorss |13 e

&\

o





image12.png
Plantila 2016 —r
JALISCO @

Abogada Especiaizads | _20horas 3 ctive

Encargado gel CI0 onoras 10 et

[ — T 1 et

Ecutiva

Saminizradorade onoras [ et

Recursos Humsnos

Encargadade Vertnila | onoras = =3

Gnics

nslist s Camniaain | f0horas = e

Social

o




image13.png
Plantila 2016

JALISCO o N

Contraloraireerna onoras 15 ctive
wilizraminsraie | f0horas [ et
Eniace Municpsl onoras s etive
Copaciadors Espaciliada| _2onoras © et
Encargadads laUnidadde | onoras 1 et
Transparencis

Copaciadors Espaciliada| _2omoras © et
Jefa de Comaiicad. onoras * et
Eniace ds Fresitanci onoras 3 Vacante

o




image14.png
Plantila 2016

&N

JALISCO
analiswEspeciaizads onoras 1 ctive
nalist e Enace “onoras 7 et
Municipal
“nslista e Enace onoras = et
Municipal
eitantedalaPradenca | f0horas = e
Jera ge Arenain onoras = et
nslis s uridico “onora: ® Vacante

“onora: ® et





image15.png
Plantila 2016

JALISCO

&N

“onoraz 18 ctive
Publiczs

nslistde Proyecie onoras = Vacante
CoordinadorsdePolices | 0nora: = Vacante
Publiczs

Coordinadors deservicos | _0mora: = et
Coordinadorsdatniss | 0mora: 2 Vacante
Municipal

Coordinadors onoras = =
sdminizrate

Coordinsdoraparas] onoras 2 et
Desarollo delaEquidsdde.

Ganero





image16.png
Plantila 2016

JALISCO

&N

Coordinador/aurdico | 20horas 2 ctive
Coordinsdords “onoras 2 et
Comunicacién Socisl

Coordinadorsde onoras = et
PlanesciénEvaluscibny

Seguimierso.

Secretariacjecuiva onoras = =3
Presidarts onora: E) =





image17.png
JALISCO gy ‘

d) Organigrama

iy





image18.png




image19.png
5. Presentacion de los avances de los
Programas Federales del ejercicio 2015




image20.png
Avances Progranas -
Faderaes JALISCO g ‘

Programa deFortalecimientoaa Transversalidad dela.
Perspectiva de Género 2015
Wetas sutorizadas: 39
Presupuestossignado:  $5372250.00

RIS

o souc macices ce romccon pers moces
Wetas Concluidas "™
Jumesconou s

Metas en proceso 27

[Rr———

[ |





image21.png
Avances Progranas -
Faderaes JALISCO g ‘

Proyectos Coordinadoscon

— GobiermosMunicipales

e —

oM Contnuidad "}
| e

CDM Nueva  Nasnsssssad
Creacion |

21 profesionistas
especilizados en
Género





image22.png
Avances Programas
Fedaraes

Programa de Apoyoa as Instancias delas Mujeresde.
las Entidades Federativas PAIMEF 2015
Mt autorizadss: 25
En proceso Presupuesto ssignado:  § 348545400





image23.png
Realiac
Mujeres Atendidas 3,440
Servicios Proporcionados e

41 Profesionistas Contratados





image24.png
a) Ingresos adi

B ]





image25.png
JALISCO

5109,200.00

Pago instructores)
Programa Bécate PO,
Materislesy tilesde
lensefarza)

TOTAL $284,76574

Para las partidas especificas 3391 Servicios profesionales,

cientificos y técnicos integrales, 2171 Materiales y Utiles de
Ensefianza.

B ]




image26.png
ssomamod o 1500530

s ameamod sssse | ssesemod

3000 SERNC0S SENEAS $1,51326700 $109,20000 $1,622,46700
= | mewmsl e o s65,00000
[ JESSU e R ———

I




image27.png
b) Transferencias.





image28.png
ausco o Y

suogsson
BT
sssms00
s200000
ssa00000
00000

LIVE s





image29.png
JALISCO gy ‘

comuio oscaroon oign -

saa1600

s1000000

bl | |1 PP





image30.png
200000
sass1600
20000

700000
700000

HVE s





image31.png
JALISCO gy ‘

sas00000

S0
ss100000
s1320000

s1000000
sugsso0

VI s





image32.png
N





image33.png
e ek smooo0m

e

751 Vi en el 000000
3031 Congesony

iy




image34.png
JALISCO gy ‘

T eer—

derecriogasen 250000
T e—

iy




image1.png
a) Programas Presupuestarios

B ]





image35.emf

image36.emf

