
    Ejercicio Fiscal 2015

DATOS DEL PROGRAMA

Programa 

presupuestario

S176 Ramo 20 Unidad 

responsable

Enfoques 

transversales

Finalidad Función Subfunción Actividad 

Institucional

RESULTADOS

Aprobada Modificada

Fin Porcentaje Estratégico-

Eficacia-Bienal

N/A 27.01 N/A N/A

Porcentaje Estratégico-

Eficacia-Bienal

N/A N/A N/A N/A

Propósito Porcentaje Estratégico-

Eficacia-Anual

N/A 73.43 87.80 N/A

Porcentaje Estratégico-

Eficacia-Bienal

N/A 13.20 N/A N/A

Componente Porcentaje Gestión-Calidad-

Anual

N/A 75.00 49.23 N/A

Porcentaje Gestión-Eficacia-

Bimestral

N/A 94.00 76.40 N/A

Persona Gestión-Eficacia-

Semestral

N/A 12,071 12,154 N/A

Porcentaje de beneficiarios que

reciben apoyo económico

[(Número de adultos mayores del PAB con apoyo económico

depositado en cuenta bancaria en el bimestre + número de

adultos mayores del PAB con apoyo económico cobrado en

mesas de atención en el bimestre) / (Padrón activo de

beneficiarios en el bimestre)] x 100

B Acciones de Protección social y Participación

Comunitaria realizadas.

Gestores Voluntarios Activos Número de gestores voluntarios formalizados más electos

en la Red Social

Porcentaje de Adultos Mayores

de 65 años o más que no

perciba pensión contributiva y

que se encuentren en situación

de pobreza extrema 

(Total de población adulta mayor de 65 años o más que no

percibe pensión o jubilación de tipo contributiva y en

situación de pobreza multidimensional extrema / Total de

población adulta mayor de 65 años y más, que no percibe

ingresos por concepto de pago de pensión o jubilación de

tipo contributiva) x 100
A Apoyos económicos directos otorgados. Proporción de beneficiarios

incorporados al programa que

reciben emisión en un tiempo

estándar establecido.

(Sumatoria de beneficiarios que reciben la emisión de su

primer apoyo económico en el intervalo de tiempo

establecido/ Total de adultos mayores incorporados al

programa a los que se les emitió su primer apoyo

económico) x 100.

Las personas adultas mayores de 65 años en 

adelante que no reciben ingreso mensual 

superior a $1,092 pesos por concepto de 

jubilación o pensión de tipo contributivo, 

aseguran un  ingreso mínimo y apoyos de 

protección social.

Porcentaje de personas de 60

años o más en situación de

pobreza y que presentan

carencia por acceso a la

seguridad social.

Indicador Seleccionado

[(Número de personas de 60 años o más en situación de

pobreza y que presentan carencia por acceso a la seguridad

social) / (Número total de personas de 60 años o más en

México)] x 100

Porcentaje que representa el

Padrón Activo de Beneficiarios

del programa respecto de la

población potencial 

[Cantidad de adultos mayores de 65 años en adelante que

integran el Padrón Activo de Beneficiarios del programa /

Cantidad de adultos mayores estimados como parte de la

población potencial)] x 100

Contribuir a dotar de esquemas de seguridad 

social que protejan el bienestar socioeconómico 

de la población en situación de carencia o 

pobreza mediante el aseguramiento de un 

ingreso mínimo, así como  la entrega de apoyos 

de protección social, a personas de 65 años de 

edad en adelante que no reciban una pensión o 

jubilación de tipo contributivo superior a la línea 

de bienestar mínimo.

Unidad de 

medida

Tipo-

Dimensión-

Frecuencia

Meta anual
Realizado al 

periodo

Avance % 

anual vs 

Modificada

Porcentaje de adultos mayores

de 65 años en adelante que no

perciba pensión contributiva y

que se encuentre por debajo de

la línea de bienestar mínimo

(Total de población adulta mayor de 65 años en adelante,

que no perciben ingresos por concepto de pago de pensión

contributiva y que se encuentre por debajo de la línea de

bienestar mínimo definida por el CONEVAL / Total de

población adulta mayor de 65 años en adelante, que no

percibe ingresos por concepto de pago de pensión

contributiva) x 100

2 - Desarrollo Social 6 - Protección Social 8 - Protección Social 9 - Apoyo a adultos mayores

en pobreza

NIVEL OBJETIVOS

INDICADORES AVANCE

Denominación Método de cálculo

Avance en los Indicadores de los Programas 

presupuestarios de la Administración Pública 

Federal

Pensión para Adultos Mayores Desarrollo Social 213-Dirección General de

Atención a Grupos

Prioritarios

Sin Información

Clasificación Funcional
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Programa 

presupuestario

S176 Ramo 20 Unidad 

responsable

Enfoques 

transversales

Avance en los Indicadores de los Programas 

presupuestarios de la Administración Pública 

Federal

Pensión para Adultos Mayores Desarrollo Social 213-Dirección General de

Atención a Grupos

Prioritarios

Sin Información

Persona Gestión-Eficacia-

Semestral

N/A 144,276 145,190 N/A

Porcentaje Gestión-Eficacia-

Bimestral

N/A 53.06 63.70 N/A

Actividad Porcentaje Gestión-Eficacia-

Bimestral

N/A 100.00 514.44 N/A

Porcentaje Gestión-Eficacia-

Semestral

N/A 91.62 88.90 N/A

Porcentaje Gestión-Eficacia-

Semestral

N/A 100.00 100.63 N/A

PRESUPUESTO

Meta anual Ejercicio Avance %

Millones de 

pesos

Millones de 

pesos
Anual

42,515.6 29,803.5 70.1

38,891.8 29,803.5 76.6

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

Porcentaje de adultos mayores de 65 años en adelante que no perciba pensión contributiva y que se encuentre por debajo de la línea de bienestar mínimo

Sin Información,Sin Justificación

Porcentaje de personas de 60 años o más en situación de pobreza y que presentan carencia por acceso a la seguridad social.

Sin Información,Sin Justificación

Porcentaje que representa el  Padrón Activo de Beneficiarios del programa respecto de la población potencial 

Causa : El Padrón Activo de Beneficiarios mostró un mayor crecimiento en relación con lo previsto, lo que se vio influido por la reincorporación de adultos mayores producto de diversas confrontas realizadas con los padrones de pensionados (IMSS, ISSSTE y

PEMEX), y que no contaban con una pensión de tipo contributiva, cuyos cobros se regularizarán en los primeros días de enero, como resultado de una ampliación presupuestaria autorizada por la SHCP el 31 de diciembre de 2015. Efecto: Variación superior

respecto de la meta establecida al periodo. Otros Motivos:

Porcentaje de Adultos Mayores de 65 años o más que no perciba pensión contributiva y que se encuentren en situación de pobreza extrema 

Sin Información,Sin Justificación

B 3 Ejecución de acciones para la protección

social.

Acciones para la Protección

Social

(Cantidad de beneficiarios que participan en los eventos

organizados para promover acciones de protección social) /

(Cantidad de beneficiarios programados)*100

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Indicadores con frecuencia de medición con un periodo mayor de tiempo al anual. 

Estos indicadores no registraron información ni justificación, debido a que lo harán de conformidad con la frecuencia de medición con la que programaron sus metas. 

A 1 Incorporación de adultos mayores. Porcentaje de adultos mayores

incorporados

(Cantidad de personas elegibles incorporados al

Programa/Total de la población elegible programada para

incorporar)*100

null2 Formalización de gestores voluntarios. Gestores voluntarios capacitados (Número de gestores voluntarios Formalizados)/(Total de

gestores voluntarios formalizados más electos en la Red

Social)*100

Acceso a la protección social Sumatoria de beneficiarios que participan en los eventos

organizados para promover acciones de protección social

Porcentaje de beneficiarios

incorporados al Sistema

Financiero Nacional

(Cantidad de beneficiarios incorporados al sistema financiero

nacional por el programa/Padrón Activo de

Beneficiarios)*100
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Programa 
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Avance en los Indicadores de los Programas 

presupuestarios de la Administración Pública 

Federal

Pensión para Adultos Mayores Desarrollo Social 213-Dirección General de

Atención a Grupos

Prioritarios

Sin Información

Gestores Voluntarios Activos

 Causa :  Indicador dentro de rango, respecto de la meta establecida. Efecto:  Otros Motivos:

Acceso a la protección social

 Causa :  Indicador dentro de rango, respecto de la meta establecida. Efecto:  Otros Motivos:

Porcentaje de beneficiarios incorporados al Sistema Financiero Nacional

Causa : El avance superior a la meta establecida obedece a que: 1.- 330 mil adultos mayores que fueron dados de alta en el padrón, como resultado de la última confronta con padrones de pensionados (IMSS, ISSSTE y PEMEX) entregada el 19 de octubre.

Este grupo recibirá su primer pago en el 6 bimestre del año. 2.- 73 mil adultos mayores, que habían sido suspendidos en el primer semestre de 2015 por confronta en el padrón de pensionados y que por instrucción de la Unidad del Abogado, su estatus fue

cambiado a activo en el padrón; sin embargo, no se les emitirá ningún pago, hasta que se ejerza el derecho de audiencia, en las delegaciones se defina su situación y se informe oficialmente. 3.- 143 mil adultos mayores, de la confronta 2013-2014, que

habían sido suspendidos por duplicidad de pensión, se activaron en el padrón, a partir del resultado de una segunda confronta, no contaban con pensión por retiro voluntario o cesantía, estos recibirán su pago el 6 bimestre del 2015. Efecto: Variación superior

respecto de la meta establecida al periodo. Otros Motivos:

Porcentaje de adultos mayores incorporados

Causa : La gran cantidad de incorporaciones de adultos mayores al Padrón Activo, como resultado de la última confronta con padrones de pensionados (IMSS, ISSSTE y PEMEX), entregada en octubre pasado; el cambio de estatus en el Padrón Activo de

beneficiarios que habían sido suspendidos en el primer semestre de 2015 por confronta en el padrón de pensionados, debido a la instrucción de la Unidad del Abogado para otorgar el derecho de audiencia; por último, y como resultados de la confronta 2013-

2014, en la que adultos mayores que habían sido suspendidos por duplicidad de pensión, se activaron en el padrón a partir del resultado de una segunda confronta con el IMSS, siendo detectado que no contaban con pensión por retiro voluntario o cesantía.

Efecto: Variación superior respecto de la meta establecida al periodo. Otros Motivos:

Gestores voluntarios capacitados

 Causa :  Indicador dentro de rango, respecto de la meta establecida. Efecto:  Otros Motivos:

Acciones para la Protección Social

 Causa :  Indicador dentro de rango, respecto de la meta establecida. Efecto:  Otros Motivos:

Proporción de beneficiarios incorporados al programa que reciben emisión en un tiempo estándar establecido.

Causa : El avance inferior a la meta establecida obedece principalmente a que hubo reincorporaciones y reactivaciones de adultos mayores producto de diversas confrontas realizadas con los padrones de pensionados (IMSS, ISSSTE y PEMEX) superiores a

lo previsto, lo que trajo consigo la necesidad de solicitar ampliaciones presupuestarias para cubrir sus apoyos, las cuales fueron autorizadas el 31 de diciembre de 2015; lo que tuvo como efecto que los beneficiarios recibieran su pago en los primeros días de

enero de 2016  en un tiempo mayor al promedio. Efecto: Variación inferior respecto de la meta establecida al periodo. Otros Motivos:

Porcentaje de beneficiarios que reciben apoyo económico

Causa : El Padrón Activo de Beneficiarios mostró un mayor crecimiento en relación con lo previsto, lo que se vio influido por la reincorporación de adultos mayores producto de diversas confrontas realizadas con los padrones de pensionados (IMSS, ISSSTE y

PEMEX), y que no contaban con una pensión de tipo contributiva, cuyos cobros se regularizarán en los primeros días de enero, como resultado de una ampliación presupuestaria autorizada por la SHCP el 31 de diciembre de 2015. Efecto: Variación superior

respecto de la meta establecida al periodo. Otros Motivos:
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