CUITLAHUAC IGNACIO ARIAS MERINO, Presidente Municipal del
municipio de Tecolotlan, Jalisco, a los habitantes del mismo les
manifiesto, que de acuerdo a las facultades que me confieren los
articulos 42 fraccion IV y 47 fraccion | de la Ley de Gobierno y la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, hago saber:

Que este H. Ayuntamiento Constitucional de Tecolotlan,
Jalisco, en sesion ordinaria celebrada el dia 3 de octubre del 2005,
en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 fraccion I,
parrafo segundo de La Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 77 fraccion V y 85 fraccién Il de La Constitucion Politica
del Estado de Jalisco; 37 fraccion I, 38 fraccién 1X, 40 fraccion 11, 41
y 42 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal
del Estado de Jalisco, fraccion 1V, 9 de la Ley de Transparencia e
Informacion Publica del Estado de Jalisco y, 3 de la Ley que Regula
la Administracion de Documentos Publicos e Historicos del Estado
de Jalisco, ha tenido a bien expedir el siguiente:

Reglamento de Transparencia e Informacién Publica del
Municipio de Tecolotlan, Jalisco.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente ordenamiento reglamenta las acciones del
Gobierno Municipal y de la Administracion Publica en lo relativo a la
transparencia y al derecho a la informacién publica en Tecolotlan, Jalisco.

Las disposiciones de este ordenamiento son de orden publico e interés
social y tienen como objeto reglamentar en la municipalidad los preceptos
establecidos en la Ley de Transparencia e Informacién Publica del Estado de
Jalisco.

El presente ordenamiento es de orden e interés publico, asi como de
observancia general y obligatoria para todos los servidores publicos del
municipio.

ARTICULO 2.- El derecho a la informacion, en sus distintas modalidades,
debera ser promovido y garantizado por los servidores publicos del municipio en
los términos y alcances a que hace referencia la Ley de Transparencia e
Informacién Publica del Estado de Jalisco y el presente ordenamiento.



ARTICULO 3.- Las disposiciones de este ordenamiento juridico tienen
por objeto establecer:

I.- Las Dependencias municipales encargadas de aplicar la Ley de
Transparencia e Informacién Publica del Estado de Jalisco y el presente
reglamento en la municipalidad;

Il.- Los procedimientos para conocer el proceso y la toma de decisiones
publicas, asi como para solicitar, acceder, consultar, recibir, difundir, reproducir
y publicar la informacion publica en posesion de las Dependencias, Comisiones,
Comités, Patronatos y demas entidades municipales.

lll.- Las bases para que el Ayuntamiento y su administracion municipal coordine
las actividades de informacién y, transparencia en la toma de decisiones con
sus dependencias municipales;

IV.- Los mecanismos y las medidas preventivas para asegurar la eficiencia en el
suministro de informacion;

V.- Las infracciones, sanciones y medios de defensa.
2.- Son fines del presente ordenamiento:

l.-  Optimizar el nivel de participacibn comunitaria en la toma publica de
decisiones.

Il.- Garantizar el principio democratico de publicidad de los actos del Municipio.
lll.- Garantizar la proteccion de los datos personales en poder de las
dependencias y entidades municipales.

IV.- Trasparentar la gestion publica mediante la difusién de la informacion que
genera el Ayuntamiento y sus dependencias.

V.- Regular la administraciéon, manejo cuidado y consulta de los documentos
gue contengan la informacién publica, que obre en poder de las entidades y
dependencias de la Administracién Municipal.

CAPITULO Il
De la Informacién Reservada

ARTICULO 4.- Los sujetos obligados, sin que sea necesario que lo solicite
persona alguna, deberan publicar de manera permanente, segun la naturaleza
de la informacion, asi como actualizarla conforme se requiera, la informacion
fundamental que se enlista a continuacién, por medios de facil acceso y
comprension para los ciudadanos, tales como publicaciones, folletos, estrados,
periddicos murales, boletines o cualquier otro medio a su alcance.

l.- El marco normativo aplicable que regule la existencia, atribuciones y
funcionamiento del sujeto obligado;



V.-

VI.-

VII.-

VIII.-

XI.-

XIl.-

XIII.-

XIV.-

XV.-

XVI.-

XVII.-

Su estructura organica, los datos principales de su organizaciéon y
funcionamiento, asi como las atribuciones y obligaciones de sus 6rganos
internos;

El informe anual de actividades;

El calendario y agenda de las sesiones de naturaleza restringida, asi como
las minutas o actas de las mismas;

Los gastos en materia de comunicacion social;
Los viajes oficiales, su costo, itinerario, agenda y resultados;
Las cuentas publicas, asi como los informes trimestrales de origen y

aplicacién de los recursos publicos;

El directorio de sus servidores publicos, desde el Titular hasta el nivel de
jefe de departamento o sus equivalentes;

La remuneracion mensual por puesto, incluyendo prestaciones, estimulos
0 compensaciones y cualquier otra percepcion que en dinero o en especie
reciban quienes laboran dentro de los sujetos obligados;

Las convocatorias, criterios y demas informacion relativa al ingreso,
promocién y permanencia de los servidores publicos, de conformidad con
las disposiciones del servicio civil de carrera;

Los servicios que ofrecen, asi como manuales o sistemas en que se
precisan los tramites, requisitos y formatos utilizados para los mismos;

Los convenios celebrados con instituciones publicas o privadas;

Los programas operativos que lleven a cabo, asi como las metas y objetos
de éstos;

Los informes que, por disposicion legal, generen los sujetos obligados;

Las concesiones y autorizaciones estatales otorgadas, especificando sus
titulares, concepto y vigencia;

La informacion sobre el presupuesto asignado, asi como los informes
sobre ejecucidn, los balances generales y los estados financieros;

Los resultados de las auditorias practicadas y las aclaraciones que
correspondan, en su caso;



XVIIl.- Los padrones de beneficiarios de programas sociales, asi como el monto
asignado a cada beneficiario;

XIX.- El padrén de proveedores;

XX.- Las convocatorias a concurso publico o licitacién p ara las obras publicas,
concesiones, adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y prestacion
de servicios, asi como los resultados de aquellos, que contendran por lo
menos:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

la Justificacion técnica y financiera,

la identificacion precisa del contrato;

el monto;

el nombre o razén social de la persona fisica o juridica con quien se haya
celebrado el contrato;

el plazo y demés condiciones de cumplimiento; y

las modificaciones a las condiciones originales del contrato.

XXXII.- Las contrataciones que se hayan celebrado en los términos de la
legislacion aplicable detallando por cada contrato:

a)

b)
c)

d)

Las obras publicas, los bienes adquiridos, arrendados y los servicios
contratados; en el caso de estudios o investigaciones debera sefalarse
el tema especifico;

El monto;

El nombre del proveedor, contratista o de la persona fisica o moral con
quienes se haya celebrado el contrato; y

Los plazos de cumplimiento de los contratos;

XXXIIl. Las personas u organismos y los montos a quienes
entreguen, por cualquier concepto, recursos publicos, asi como los
informes que los primeros les entreguen sobre el uso y destino de
dichos recursos;

XXIV. Los mecanismos de participacion ciudadana de que se

disponga,;

XXV. El nombre, domicilio oficial y direccion electronica, en su caso, de

las unidades de transparencia e informacion donde se recibiran las solicitudes
de informacion;

XXVI. La informacién necesaria que oriente al solicitante sobre el

procedimiento detallado para tener acceso a la informacion publica del sujeto
obligado; y



XXVII. Cualquier otra informacion que sea de utilidad o interés general,

ademas de la que con base en la informacion estadistica, responda a las
necesidades mas frecuentes de las personas.

CAPITULO I
De la informacién reservada

ARTICULO 5.- Los sujetos obligados, a través de los comités, deberén llevar a
cabo el analisis y clasificacion de la informacion publica determinando el
caracter de la misma como de libre acceso, reservada o confidencial, de
acuerdo a las disposiciones de la ley y a los lineamientos que emita el Instituto.

En todo momento, el Instituto tendra acceso a la informacién reservada y
confidencial para determinar su debida clasificacion o permitir su acceso.

ARTICULO 6.- Es informacion reservada para los efectos de esta ley:

Aquella cuya revelacion puede causar dafio o perjuicio irreparable al
Estado, por tratarse de informacion estratégica en materia de seguridad
publica o prevencion del delito;

La que establezca la obligacion legal de mantenerla en reserva, por ser
informacion que fue recibida por el sujeto obligado de que se trate en
virtud de su custodia, y cuya revelacion perjudique o lesione los intereses
generales o particulares, por cuanto quién acceda a ella de manera previa,
pudiera obtener un beneficio indebido e ilegitimo;

La generada por la realizacion de un tramite administrativo, que por el
estado procedimental que guarda, se requiere mantener en reserva hasta
la finalizacion del mismo;

La referida a servidores publicos que laboren o hayan laborado en areas
estratégicas como seguridad publica, procuracién e imparticién de justicia
0 servicios de informacion, cuyo conocimiento general pudiera poner en
peligro la integridad fisica de una persona o servidor publico, con
excepcion de la informacion relativa a la remuneracion de dichos
servidores publicos;

Los procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio en tanto no
se haya dictado la resolucion definitiva, en cuyo caso, no deberan
publicarse la informacion confidencial de los comparecientes.

ARTICULO 7.- La clasificacion de la informacion como reservada solo

suspendera el derecho a la informacién, por lo que se encontrara limitada en el



tiempo hasta por una plazo maximo de 10 afios y sujeta a justificacion por el
sujeto obligado.

ARTICULO 8.- Para la denegacion de la informacion clasificada como
reservada, los sujetos obligados deberan justificar que se cumplen los
siguientes presupuestos:

l.- Que la informacidon se encuentra prevista en alguna de las hipétesis de
reserva que establece la Ley;
Il.- Que la revelacién de dicha informacion atente efectivamente el interés
publico protegido por la Ley, y
lll.- Que el dafo o perjuicio que se produce con la revelacion de la informacién
es mayor que el interés publico de conocer la informacion de referencia.

CAPITULO IV
De la informacién Confidencial

ARTICULO 9.- Para los efectos de esta Ley, se entenderd por informacién
confidencial:

l.- Los datos personales;
Il.- La informacién que requiera el consentimiento de las personas fisicas o
juridicas, siempre y cuando se retnan los siguientes requisitos:

a). Que hayan sefialado en cuales documentos o soporte de cualquier tipo se
contiene la informacion respecto de la cual se solicita la confidencialidad; y

b). Que no se lesionen derechos de terceros o se contravengan disposiciones
de orden publico.

ARTICULO 10.- Los sujetos obligados tendran las siguientes obligaciones
respecto de la proteccién a la informacién confidencial:

l.- Adoptar los procedimientos adecuados para recibir, responder vy
sistematizar las solicitudes de acceso y correccion de datos, capacitar a
los encargados de las unidades de transparencia e informacién y dar a
conocer sus politicas con relacion a la proteccion de la informacion
confidencial, de conformidad con los lineamientos que establezca el
instituto, proporcionando a los ciudadanos, cuanto estos entreguen dicha
informacion, el documento en el cual se contengan estas politicas;

Il.- Utilizar la informacion confidencial solo cuando ésta se adecuada,
pertinente y no excesiva con relacion a los propdsitos para los cuales se
haya obtenido;

lll.- Procurar, al momento de recibir la informacion confidencial, que los datos
gue contenga sean exactos y actualizados;



IV.- Anotar el nombre del destinatario final, cuando proceda su entrega o
transmision;

V.- Rectificar, sustituir o completar, de oficio, la informacion confidencial
incompleta o que sea inexacta, total o parcialmente, a partir del momento
en que tengan conocimiento de esta situacion, dejando constancia de los
datos anteriores para cualquier aclaracion posterior; y

VI.- Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de la
informacion confidencial y eviten su alteracién, pérdida, transmision,
publicacién y acceso no autorizado.

ARTICULO 11. Los titulares de la informacion confidencial tendran el
derecho de saber si se estd procesando informacién que le concierne a
conseguir una comunicacion inteligible de ella sin demoras, a obtener las
rectificaciones o supresiones que corresponda cuando la posesion de
informacion confidencial sea ilicita, injustificada o inexacta, y conocer los
destinatarios cuanto esta informacion sea transmitida.

ARTICULO 12. La informacion publica de caracter confidencial sera
intransferible e indelegable, por lo que no podra ser proporcionada por ningun
sujeto obligado, salvo en los casos en que asi lo establece esta Ley.

Soélo podra ser proporcionada al titular, a su representante legal o a la autoridad
judicial que funde y motive su solicitud.

Tratdndose de informacion confidencial perteneciente a personas que no
tengan capacidad de ejercicio, ésta se proporcionara a quien ejerza sobre él la
patria potestad o tenga la representacion legal.

ARTICULO 13. La informacion confidencial conservara ese caracter de
manera indefinida, en tanto no se den alguno de los supuestos contemplados
por la ley o se cumplan los plazos que establecen las disposiciones aplicables.

ARTICULO 14.- Los sujetos obligados no podran difundir, distribuir,
publicar o comercializar la informacion confidencial contenida en sus sistemas
de informacion o en sus archivos, salvo que asi lo autorice de manera expresa
el titular de esta informacién, de manera personal o mediante poder especial
que conste en escritura publica.

ARTICULO 15.- Es obligacién de todos los servidores publicos
municipales notificar inmediatamente a la Unidad de Transparencia, cuando
tengan conocimiento o indicios de que la entrega de cierta informacién puede
atentar contra la estabilidad y permanencia del orden publico y la integridad de
las instituciones del Municipio, contra la gobernabilidad democratica o contra el
bien publico. Esta informacion debe ser considerada como reservada mientras
gue la Unidad de Transparencia emita un acuerdo sobre su clasificacion.



CAPITULO V
De las atribuciones de las Autoridades Competentes

ARTICULO 16.- La Unidad de Transparencia se encargara de brindar la
asesoria, recepcion de solicitudes y entrega de informacion a los solicitantes.
Es el vinculo entre el solicitante y los sujetos obligados en todo lo que se refiera
al derecho a la informacion en los términos de la Ley de Transparencia e
Informacién Publica del Estado de Jalisco y, este reglamento municipal.

I. Son obligaciones de la Unidad de Transparencia:

1. Recabar y difundir la informacion publica de caracter fundamental,
ademas de la de libre acceso en materia municipal, asi como propiciar la
actualizacion periddica de los archivos del Ayuntamiento y sus Comisiones
Edilicias, de las Dependencias, entidades y organismos desconcentrados de
la Administracion Publica Municipal;

2. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

3. Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes y, en su caso,
orientarlos sobre los sujetos obligados que pudieran tener la informacién que
solicitan;

4. Realizar los tramites internos necesarios para entregar la informacién
solicitada, ademas de efectuar las notificaciones a los particulares;

5. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, sus
resultados y costos;

6. Rendir un informe semestral al Ayuntamiento.

7. Remitir las dictaminaciones de confidencialidad y reserva de informacién
al Instituto de Informacion.

8. Conservar la informacion que de respuesta a la solicitud por un plazo de
10 dias héabiles; en caso de que el solicitante no se presente en dicho plazo
el sujeto obligado queda eximido de responsabilidad, salvo derecho de la
persona a volver a presentar solicitud.

II. Son facultades de la Unidad de Transparencia:
1. Solicitar la informacién publica al Ayuntamiento, sus Comisiones Edilicias,

las Dependencias, entidades y organismos desconcentrados de la
Administracion Publica Municipal,



2. Remitir al Secretario General del Ayuntamiento, las solicitudes que
contengan informacion que no haya sido clasificada previamente;

3. Establecer los procedimientos internos que aseguren la mayor eficiencia
en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion;

4. Capacitar a Los servidores publicos integrantes del Ayuntamiento y de la
Administracién Publica Municipal, para recibir y dar tramite a las solicitudes
de acceso a la informacion;

5. Acceder a recursos, medios informaticos y la tecnologia para garantizar y
agilizar el flujo de informacion entre el gobierno municipal y los particulares;

6. Apercibir por escrito a los servidores publicos municipales sobre las
deficiencias o ausencia en el suministro de informacion;

7. Hacer del conocimiento a la Dependencia municipal encargada de los
procedimientos administrativos de responsabilidad, sobre el suministro de
informacion o la falta del mismo, asi como los tiempos en que se realizan.

8. Conservar la informacioén que de respuesta a la solicitud por un plazo de
de 10 dias habiles; en caso de que el solicitante no se presente en dicho
plazo el sujeto obligado queda eximido de responsabilidad, salvo derecho de
la persona a volver a presentar solicitud.

ARTICULO 17.- El Secretario General del Ayuntamiento en materia de
Transparencia e Informacioén, tendra las siguientes atribuciones:

I. Clasificar la informacién de conformidad a lo dispuesto por la Ley de
Transparencia e Informacion Publica del Estado de Jalisco, el presente
reglamento, los lineamientos que expida el Instituto de Transparencia e
Informacién Publica de Jalisco y demas disposiciones legales o reglamentarias
aplicables;

II. Clasificar las comisiones, comités, sesiones, juntas o reuniones cualquiera
gue sea su denominacién que, por su naturaleza, deban ser de acceso
restringido, de conformidad a lo dispuesto por la ley, los lineamientos que
expida el Instituto Estatal de Acceso a la Informacién y demas disposiciones
legales o reglamentarias aplicables;

lll. Recibir la informacion de las entidades municipales y de los servidores
publicos municipales a efecto de analizarlas y proceder a su dictaminacion; Y

IV. Dictaminar la procedencia o improcedencia de reserva o confidencialidad,
debidamente fundado y motivado;



V. Apercibir por escrito a los servidores publicos municipales sobre las
deficiencias o ausencia en el suministro de informacion para su dictaminacion;

VI. Informar a la Dependencia municipal encargada de los procedimientos
administrativos de responsabilidad, sobre el suministro de informacion o la falta
del mismo, asi como los tiempos en que se realizan.

CAPITULO VI
De los derechos y obligaciones de los Servidores Publicos

ARTICULO 18.- Todos los integrantes del Ayuntamiento, asi como los
Titulares de las Comisiones Edilicias, los Titulares de las Dependencias
municipales, Entidades, Delegaciones, Agencias, Comisiones, Comités,
Organismos Desconcentrados y, los servidores publicos municipales que
posean, resguarden, documente o integren datos personales; documentos e
informacion publica estaran obligados a observar lo estipulado por la Ley de
Transparencia e Informacion Publica del Estado de Jalisco y, el presente
reglamento.

ARTICULO 19.- Los servidores publicos municipales tienen las
siguientes obligaciones:

I. Recibir la solicitud de informacion en tiempo y forma por la Unidad de
Transparencia,

[I. Remitir la informacién solicitada a la Unidad de Transparencia en un tiempo
no mayor de 2 dias después de que le fue notificada.

lll. Recibir el dictamen correspondiente en tiempo y forma que clasifica el
caracter de la informacion reservada o confidencial
ARTICULO 20.- Los servidores publicos municipales tienen las

siguientes facultades:

I. Solicitar la clasificacion de la informaciéon a la Secretaria General del
Ayuntamiento;

II. Recibir en tiempo y forma las solicitudes de informacion;

lll. Recibir capacitacion para recibir y dar trdmite a las solicitudes de acceso a la
informacion;
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IV. Acceder a los medios y recursos para eficientar y ordenar la informacion
bajo su responsabilidad;

CAPITULO VII
Del Procedimiento Interno para facilitar el acceso y suministrar
la Informacion.

ARTICULO 21.- Todos los integrantes del Ayuntamiento vy, los servidores
publicos municipales estardn obligados a observar y desahogar el
procedimiento interno para facilitar y suministrar la informacion a la Unidad de
Transparencia, asi como a recurrir a la Secretaria General del Ayuntamiento
para proceder a la clasificacion correspondiente de la informacion.

ARTICULO 22.- La solicitud para obtener informacion publica debera
hacerse en términos respetuosos a través de un escrito o formato por duplicado
y que contenga por lo menos:

a) El nombre del solicitante;

b) Un domicilio o correo electrénico para recibir notificaciones; y

c) Los elementos necesarios para identificar la informacion de que se trata, asi
como la forma de reproduccion solicitada.

d) Anexar, copia del comprobante que acredite el pago realizado en la Hacienda
Municipal de Tecolotlan, Jal, por concepto de reproduccion de los documentos
que contengan la informacién requerida.

e) Las solicitudes de acceso a la informacion que no cumplan los requisitos
sefalados en el presente ordenamiento, se deben de tener por improcedentes,
debiéndose notificar personalmente al solicitante.

Il.- La Unidad de Transparencia tendra un plazo no mayor de dos dias para
estudiarlo y enviar la solicitud al servidor publico, dependencia o entidad
municipal que corresponda suministrar la informacion.

lll.- La Unidad de Transparencia recibira solicitudes para obtener informacion
publica de 9 a 15 horas de lunes a viernes, en la oficina que ocupa la Secretaria
General del Ayuntamiento, ubicada en el edificio que ocupa el Palacio
Municipal.

ARTICULO 23.- Por regla general la consulta de la informacion es
gratuita, sin embargo es susceptible del pago del de derecho en los siguientes
casos:

l.- El correspondiente a los costos de reproduccién de los documentos
publicos que contengan la informacion requerida, los cuales deben estar
directamente relacionados con el material empleado.
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Il.- El correspondiente a la certificacion de documentos publicos.

ARTICULO 24.- Toda solicitud de acceso a la informacion debera ser
resuelta a mas tardar en cinco dias habiles siguientes al de la recepcion de la
solicitud, solo podra fijarse un plazo adicional de cinco dias habiles en caso de
que los sujetos obligados, por la naturaleza y condiciones de la informacion
requerida, tengan necesidad indispensable de un periodo no mayor para reunir
los documentos publicos o clasificarlos.

ARTICULO 25- La Secretaria General del Ayuntamiento de Tecolotlan,
Jalisco, tendra un plazo no mayor de dos dias para clasificar y emitir el
dictamen correspondiente de la informacién solicitada por el funcionario publico
y/o por los integrantes del Ayuntamiento.

CAPITULO ViII
De las faltas, infracciones y sanciones.

ARTICULO 26.- La inobservancia del presente reglamento por los
servidores publicos, Dependencias o entidades municipales requeridas, se
establece de la siguiente forma:

Seran causas de responsabilidad administrativa, civil o penal segun
corresponda, de los servidores publicos que laboren para los sujetos obligados,
por incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta Ley, las siguientes:

a) Usar, sustraer, destruir, ocultar, inutilizar, divulgar o alterar,
total o parcialmente y de manera indebida informacion publica
gue se encuentre bajo su custodia, a la cual tengan acceso o
conocimiento con motivo de su empleo, cargo o comision;

b) Actuar con negligencia, dolo o mala fe en la sustanciacion de
las solicitudes de acceso a la informacion o en la difusion de la
informacion a que estan obligados conforme a esta Ley;

C) Denegar intencionalmente informaciéon no clasificada como
reservada o no considerada confidencial conforme a esta Ley;

d) No remitir al Instituto las negativas a las solicitudes de
informacion;

e) Clasificar como reservada, de manera dolosa, informacién que

no cumple con las caracteristicas sefialadas en esta Ley;

La sancion procederd posterior a la verificacion y sefialamiento de
criterios de clasificacion por parte del Instituto y del Comité respectivo.

f) Difundir de manera verbal o entregar, por cualquier medio,
informacion considerada como reservada o confidencial,
conforme a lo dispuesto por esta Ley;
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0) Entregar intencionalmente informacion incompleta, errénea o

falsa,

h) Difundir, distribuir o comercializar, contrario a lo previsto por la
Ley, informacién confidencial; y

i) Incumplir las resoluciones del Instituto relativas a los recursos

de revision y a la apertura de sesiones conforme a la Ley.

CAPITULO IX
Del Procedimiento Administrativo y los Recursos.

ARTICULO 27.- Los supuestos sefialados en el articulo anterior, deberan
sustanciarse a través de los procedimientos y recursos previstos en la
legislaciéon para los servidores publicos municipales de Jalisco.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al
tercer dia de su publicacion en la Gaceta Municipal.

ARTICULO SEGUNDO.- Una vez publicado el presente ordenamiento,
remitase mediante oficio un tanto al Honorable Congreso del Estado, para los
efectos establecidos en las fracciones VI Y VIl de la Ley del Gobierno y la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.
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