
EvALUActór,l oe pRocRAMAS y/o pRoyEcros
NoMBRE DE LA ENTID¡o pÚeL¡cI: oFIcIALtA MAYoR
fecha de reporte : 0l DE ENERO 2019 AL 3l DE MARZO 2Ol9

DESCRIPC
NO, DENO

EL PROGRA IA Y/O PROYECTONDT]SCRIPCI DE LAS REACTIVIDADES sLILADA ED EJECT]LA
0l

REALIZACION QUINCENAL DE NOMINA Y PACO
Se rcalizaron la primcr y segunda quincerra dcl m€§ de Ercro 20 I 9. primer y segunda qünccna del n¡cs de Febrero 20 I 9, prirncr 1, segunda quincana dcl n¡es de Marzo

2019 asi como el pago de c¡d¡ una dc ellas

02

CONTESTACION A TRANSPARENCTA Se dio contestacion s 19 solicitudes dc Transparencia

03

BAJAS Y RENUNCIAS DE PERSONAL Se realizaron la boja del I I personas que labo.ar en esfe All¡nlamiento, asi como el calculo de su ñniqüto o liquidrion

0+

PAGOS EXTRAORDINARIOS Se realiza¡on 5l c¡denes de pago extrddinarios



05

REVISION DE CHECADOR Se rc¡lizo la rerision dcl chec¿dor seman¡ a sema¡a para terEr el ¡eporte de Retardos y Fahas del personal que labora en el Ay!¡l¡mionto

06

IN(]APACIDADES sc reoibicron 22 incap.cidades

07

SUPLENCIAS DE SERVICIOS MEDICOS Se rocibieron 65 suplencias pcr parte del depatamento de S€ñicios Medicos

0ft

CONTRATOS SUPERNUMERAR¡O se roalizoron 99 conhatos supernutrer¡rios por tiet¡¡po deteminado a trabajadores eventuares

09

NOMBRAMIENTOS Sc ¡ealiz¿¡on los nombramierilos de los Servidores públic¡s de conlianz¡

l0

CON STRUC(]ION DE EXPEDIENTES
Se i¡teg¡aron los €xpedientg§ de 26 trabajadores de nuevo ingreso con docunrentos pe¡sonales (Acta dc Nacimisnto, CURp, RFC, Copia de ldentificacion Oficial.

Curriculum' Comprobanle de Domicilio, (o¡sta¡cia de No Sa¡cioncs Administ.ativas, Cala & No Antedentes Rnales)

ATENC]ON AL PERSONAL Se stendio a 162 pe¡sonas del AF¡lta¡lier,to de Juanaoatlan y a la Ciudadania en general

l2

(.IRCULARES
Se realüa¡or¡ 3 Ci¡cularcs Informativos I persoral ints¡úo sobre dias inhabil y horarios



t3

CONSlANCIA LABORAL
Se realizo dos constancias laborales para el persolal del Ayrurtalrientcl dejuanacatlan

l,t

CARTA DE RECOMENDACIÓN
S€ rcalizo cinc. ca¡tss de recomgrdacón para trabajador€s dcl Ay1¡ntañionto de Juanacarlan

I5

VACACIONES se llela a cabo el c¡ntrol de vmaciones de todo ol grsonal que labora pa.a este Alutar¡ionto dc Juanacatlon

l6

TAzuETAS DE NOMINA Se realiz,o el tramitre ps¡a quo habajadorcs del Ap¡tamiento obtenga¡ su tarjets de norúina a¡te la in$itucirm ba¡caria BBVA Ba¡comer

I7

ISR Y STIBSIDIO
Sc realiz¡ el ir¡lbrmc ¡nes a mcs dol ISR y Subsidio para su pago a¡tc el SAT


