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REPORTE DE ACTIVIADES PERIODO 01 DE FEBRERO A 30 DE JUNIO DEL 2013
SUBDIRECCION DE PLANEACIÓN

Una de las actividades de la Subdirección de Planeación es apoyar a la detección de las necesidades de los servicios de educación Tecnológica Superior en la región y participar en el desarrollo e implementación  del  modelo de dirección por calidad, a través de la contribución de elementos para la elaboración de la planeación estratégica institucional, la revisión,  análisis de los procesos y procedimientos del Instituto.

En este período la Subdirección de Planeación realizó varias actividades, en las cuales se detallan a continuación:
1.- 
Realización del presupuesto de Egresos 2013, basado en los términos autorizados por medio del Gobierno del Estado y Federal.

2.-  Elaboración de la “Programación Detallada 2013-2014” (Prodet 2013-2014),  la  cual consiste en la solicitud de plazas administrativas, de servicio y de Mantenimiento y horas asignadas para el personal docente, esto para incrementar la calidad en nuestros Profesores y se vea reflejado en nuestros estudiantes, se asistió a la Ciudad de México, para la previa capacitación.
3.-  Se trabajó en el proceso de registro del Instituto Tecnológico Superior de Tala ante Profesiones del Estado, junto con ello las carreras: Ingeniería Industrial, Ingeniería en Innovación Agrícola Sustentable, Ingeniería en Administración, Ingeniería en Sistemas Computacionales y Arquitectura.
4.- Con el apoyo de Subdirección de Vinculación se realizaron las impresiones de certificados, títulos, carta pasante, terminación del servicio social y acta de examen profesional, mismas que son requeridas para el registro ante Profesiones del Estado y para ser entregados en el próximo acto académico para  la primera generación de egresados.
5.-  Se realizó cierre de Indicadores del ciclo 2012-2013.
6.- Se capturó la meta para el indicador del ciclo 2013-2014. 

7.- Elaboración del  Programa Operativo Anual  por áreas (POA 2013)

8. -Envió de Forsipoas a la Dirección General  de  Educación Superior  (en el cual  se monitorea las metas y seguimientos de mes a mes de las áreas involucradas).
9.- Se trabajó en la elaboración del Pifit 2013, obteniendo el logro de ser beneficiado por parte del Gobierno       Federal con un monto de la cantidad $3,148,876.00, nos encontramos en el proceso de las firmas para el convenio por parte del Estado.

10.- Actualmente se está trabajando en la elaboración de la ampliación del presupuesto, en base a la contraparte del Estado pendiente.
Se anexan detalles de lo elaborado en este período:
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REPORTE DE ACTIVIADES PERIODO 01 DE FEBRERO A 30 DE JUNIO DEL 2013
SERVICIOS ESCOLARES

En el período comprendido de los meses de febrero a junio del presente año se realizaron actividades en relación a:
a) Admisión 

b) Servicio medico

c)     Servicio de Psicología

d) Servicio Social

e) Residencias Profesionales

f)      Becas

g) Titulación 

h) Traslados

i)      Bajas 

j)     Egresados

a)
Admisión
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Durante el periodo de admisión del mes de Enero a Junio de 2013 se ha logrado la inscripción de 80 alumnos cabe destacar que falta captar más en el mes de julio ya que se esperan alrededor de 200 alumnos en este ciclo escolar teniendo los siguientes resultados de  Pre inscripción:

Cabe señalar que se espera un incremento del 60% más de matrícula durante el mes de julio. 
En las Unidades académicas  aulas a distancia  se tiene una matrícula preinscrita de 25 alumnos preinscritos:  
	Unidades académicas  aulas a distancia
	Alumnos


	Carrera

	Totatiche
	13
	Arquitectura



	
	7
	Innovación Agrícola Sustentable

	CUQUIO
	2
	Innovación Agrícola Sustentable

	
	2
	ingeniería en administración

	IXTLAHUACAN
	1
	ingeniería industrial


Se espera tener un incremento en la matrícula de un 50% más para el mes de julio  y agosto de 2013.
 b) Servicio Medico 2013 

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MÉDICOS

1. ATENCION MÉDICA: 

	CONSULTAS OTORGADAS

	MES
	MASCULINOS
	FEMENINO
	TOTAL

	ENERO
	7
	8
	15

	FEBRERO
	9
	15
	24

	MARZO
	12
	19
	31

	ABRIL
	17
	16
	33

	MAYO 
	20
	15
	35

	JUNIO
	6
	8
	14

	TOTAL
	71
	81
	152


La atención médica que brinda el departamento de servicios médicos del ITS, tiene como principal objetivo preservar la salud de la comunidad del ITS, es por ello que se ofrece permanentemente este servicio a los alumnos, docentes y administrativos de este plantel. 
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Tal como se muestra en la tabla siguiente la prevalencia de la consulta médica se centra en la atención a los alumnos, siendo este el grupo mayor beneficiado pues además de recibir atención médica y  tratamiento gratuito  en las instalaciones del plantel, se incide indirectamente en la disminución del ausentismo en las aulas de clase, así como en la tasa de deserción  del alumnado.

	CONSULTAS POR CATEGORIAS

	PERIODO
	ALUMNOS 
	DOCENTES
	ADMINISTRATIVOS
	TOTAL

	ENERO - FEBRERO
	10
	12
	17
	39

	MARZO - ABRIL
	34
	11
	19
	64

	MAYO - JUNIO
	36
	6
	7
	49

	TOTAL
	80
	29
	43
	152


El análisis de Incidencias de Enfermedades  muestra las patologías más frecuentes en el Tecnológico, cabe mencionar que la mayor parte de los padecimientos no han requerido tratamiento especializado siendo en su mayoría situaciones que se han podido resolver dentro del instituto  y el tratamiento ambulatorio para estas ha sido  otorgado por el ITS.

	ENFERMEDADES MAS FRECUENTES

	PATOLOGIA
	GENERO
	TOTAL

	
	MASCULINO
	FEMENINO
	

	ENFERMEDADES RESPIRATORIAS
	34
	28
	62

	ENFERMEDADES GASTROINTESTINALES
	12
	32
	44

	CEFALEA TENSIONAL
	9
	15
	24

	ACCIDENTES
	9
	2
	11

	CURACIONES 
	5
	6
	11

	TOTAL
	69
	83
	152


c)      Servicio de Psicología

Nuestra intervención busca mejorar la calidad de vida y el bienestar de los alumnos tanto en situaciones de normalidad y conflicto, como en las de necesidad o carencia, para generar y mejorar aquellas capacidades y habilidades de todos nuestros alumnos y personal de esta Institución, para que puedan analizar mejor la realidad y  situarse adecuadamente frente a las diferentes opciones que se presentan y encontrar soluciones idóneas a las necesidades.

En ese sentido se muestra a continuación la actividad de esta área durante el 2013. 

Actividades de Psicología
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d)
Servicio Social
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En ese sentido informamos que el número de alumnos que ha cumplido con este requisito para el periodo 2013, es de 77 de un total de 98 alumnos que han cumplido con los requisitos para poder llevar a cabo esta labor. 
e)
Residencias Profesionales
Cabe mencionar que la residencia profesional constituye uno de los primeros encuentros formales con el medio donde puede aplicar los conocimientos ya adquiridos y en el que, con mucha probabilidad; estará desempeñando su actividad profesional y se podrá acreditar con la realización de proyectos internos o externos con carácter regional, nacional o internacional en cualquiera de los siguientes ámbitos: 


a) Sector social y Productivo 
b) Desarrollo tecnológico empresarial 
c) Investigación y desarrollo 
d) Diseño o construcción de equipo 
e) Prestación de servicios profesionales

	Ingeniería Industrial 
	5 alumnos

	Ingeniería en Innovación Agrícola Sustentable
	4 alumnos


En el Instituto Tecnológico Superior de Tala de un total de 30 alumnos que iniciaron el proceso de residencia profesional 9 de ellos ya se encuentran con la liberación de este, y se espera tenerlos como egresados en los próximos meses, lo cual se detalla a continuación:

f)
Becas

El Instituto Tecnológico Superior de Tala en sus diferentes carreras ofertadas que son Ingeniería Industrial, Ingeniería en Innovación Agrícola Sustentable, Ingeniería en Administración, Ingeniería en Sistemas Computacionales y la Licenciatura en Arquitectura cuenta con los siguientes alumnos Becados del Programa PRONABES comprendidos de los años  2012-2013, que a continuación se detallan: 

Una de las metas que tenía el Instituto Tecnológico Superior de Tala para el 2012, incrementar del 14% al 35% que los estudiantes obtuvieran el apoyo de las Becas Pronabes lo cual logramos un 40.70%
	AÑO
	TIPO DE BECA
	H/M
	TOTAL DE ALUMNOS BECADOS
	PORCENTAJE

	2012-2013
	PRONABES
	H.-195

M.-149
	T.- 344
	40.07%


A la fecha se tramitaron 43 BECAS MIGRANTES con los siguientes resultados:

	Tramitadas
	Rechazadas
	Otorgadas
	En espera o falta de documentos

	43
	16
	27
	0


g) Titulación

En Titulación para el  periodo de Agosto 2012- Junio -2013,   no contamos con alumnos como   “egresado” ya que se tienen lineamientos que se deben de considerar para este proceso, entre estos lineamientos se encuentra el haber terminado su residencia profesional y en base a las modalidades de titulación, el alumno ya opta por la que más le convenga en su momento.

h) Traslados 

No se reportó en este periodo traslados.
i) BAJAS DE ALUMNOS CICLO ESCOLAR 2013
	Descripción de la baja
	Total de bajas

	Motivos personales
	13

	BAJA AUTOMATICA DE SISTEMA
	1

	CAMBIO DE PLANTEL
	2


TOTAL: 16

   CONSTANCIAS DE ESTUDIOS SOLICITADAS CICLO ENERO 2013 JUNIO 2013

Durante el ciclo escolar 2013 se realizaron un total de  135 constancias de estudio las cuales se deriva la siguiente información:

Arquitectura: 18 constancias

 Administración: 27 constancias

 Ingeniería Innovación Agrícola Sustentable: 27 constancias

Ingeniería Industrial: 54 constancias

Ingeniería en Sistemas Computacionales: 9 constancias
 Estas se entregaron para diversos trámites, principalmente para renovación del seguro social (facultativo), gestión de becas, expedición de visas entre otros para fines personales legales.

EXPEDICIÓN DE CREDENCIALES PARA ESTUDIANTES

Se expidieron un total de 36 nuevas credenciales durante el mismo periodo para Docentes, Personal Administrativo y alumnos que la extraviaron 

j) Egresados
Se contemplan tener egresados en el periodo de Agosto 2013, esto en relación a los alumnos que concluyeron su residencia profesional.
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Media Estatal ITS

		INDICADORES Y METAS DEL ITS ___TALA___________ VS. MEDIA ESTATAL



		I  N  D  I  C  A  D  O  R				2006 - 2007				MEDIA ESTATAL				META                     Ciclo Escolar      2013-2014				 RESULTADO                    Ciclo Escolar      2013-2014				Causas de incumplimiento				Acciones a realizar

		PROCESO DE PLANEACIÓN

		% COBERTURA EN EL ENTORNO (ABSORCIÓN)				80.09				11.70				25



		% DE ATENCIÓN A LA DEMANDA  EN EL PRIMER SEMESTRE				8.07				85.00				85



		% DE ALUMNOS BECARIOS				18.08				38.60				50



		% DE AULAS OCUPADAS (Con base en aulas existentes)				38.22				80.20				100



		No. DE VOLÚMENES POR ALUMNO				28.18				3.00				2



		No. DE ALUMNOS POR COMPUTADORA				74.23				3.00				4



		PROCESO ACADEMICO

		% DESERCIÓN				12				13.70				5



		% DE BAJA TEMPORAL								3.50				2



		% DE REPROBACIÓN (TOTAL O INSTITUCIONAL)				75.66				14.70				3



		% DE EFICIENCIA TERMINAL				65.69				43.00				50



		% DE TITULACIÓN				22.91				45.20				46



		% DE ALUMNOS PARTICIPANTES EN RESIDENCIAS PROFESIONALES				14.36				78.00				76



		No. DE ALUMNOS POR PERSONAL DOCENTE				81.29				13.00				14



		% DE DOCENTES EVALUADOS				34.02				100.00				100



		% DE DOCENTES EN CURSOS DE FORMACIÓN				31.78				82.00				100



		% DE DOCENTES EN CURSOS DE ACTUALIZACIÓN				8.76				64.20				70



		% DE DOCENTES CON POSGRADO				2.87				20.40				12



		% DE DOCENTES EN PROGRAMAS DE ESTÍMULOS				67.89				17.00				6



		% DE DOCENTES PARTICIPANTES EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN				59.83				10.70				10.7



		% DE INVESTIGADORES MIEMBROS DEL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES								2.50				1

		% DE PRESUPUESTO PARA PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN								1.00				1

		% DE ALUMNOS EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN								3.50				1

		PROCESO DE VINCULACIÓN

		% DE ALUMNOS EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS				8.75				30.70				10



		% DE ALUMNOS EN ACTIVIDADES CULTURALES				4.62				29.70				5



		% DE ALUMNOS EN PROGRAMAS DE CREATIVIDAD				2.00				5.80				1



		% DE ALUMNOS EN PROGRAMAS DE EMPRENDEDORES				0.23				10.30				29.3



		% DE ALUMNOS EN SERVICIO SOCIAL								84.00				84

		% DE EGRESADOS EN EL SECTOR LABORAL								70.00				50

		% EFICIENCIA DE CONVENIOS								68.50				50

		PROCESO DE ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS

		% DE PARTICIPANTES EN CAPACITACIÓN ADMINISTRATIVA				12.93				73.00				100



		COSTO POR ALUMNOS  ($)  (DIVIDIDO ENTRE 1000)				59.38				26.00				30.00



		% DE ALUMNOS POR PERSONAL ADMINISTRATIVO								13				17.13
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		SUBSECRETARÍA DE EDUCACIÓN SUPERIOR

		DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA

		PROYECTO PARA LA AMPLIACIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA (PAOE) 2013

				ESTADO DE JALISCO

				ANEXO  "A"

				CONCENTRADO DE INVERSIÓN PRIORITARIA

		NO		ESTADO		INSTITUTO TECNOLÓGICO		APORTACIÓN (PESOS)		APORTACIÓN  (PESOS)		TOTAL (PESOS)		DESCRIPCIÓN

								FEDERAL		ESTATAL

				JALISCO		Tala		3,148,876.00		3,148,876.00		6,297,752.00		CONSTRUCCIÓN 2a. ETAPA DE LA UNIDAD MULTIFUNCIONAL DE TALLERES Y LABORATORIOS.

						TOTAL		3,148,876.00		3,148,876.00		6,297,752.00
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																INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA

																CÉDULA DE PRESUPUESTO DISTRIBUIDO

												PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013



								PARTIDA		DESCRIPCIÒN		ESTATAL		FEDERAL		INGRESOS PROPIOS		REMANENTE				IMPORTE TOTAL		C A L E N D A R I Z A C I Ó N

																		LIQUIDOS		SUBSIDIO ESTATAL PENDIENTE DE DEPOSITO

																								ENERO		FEBRERO		MARZO		ABRIL		MAYO		JUNIO		JULIO		AGOSTO		SEPTIEMBRE		OCTUBRE		NOVIEMBRE		DICIEMBRE

								GLOBAL  PROYECTO				10,575,000.00		13,614,899.00		1,618,718.01		1,400,105.86		4,521,900.00		31,720,622.87		1,811,330.83		1,818,189.93		1,831,672.72		2,070,308.58		1,859,490.49		1,892,940.71		1,818,731.50		5,568,790.05		4,012,004.49		2,901,753.54		2,503,420.60		3,631,989.33

								1000		TOTAL CAPÍTULO 1000  Servicios Personales		7,449,900.00		10,974,372.00		677,655.21		- 0		- 0		19,101,927.21		1,327,280.84		1,337,280.76		1,425,213.04		1,327,280.76		1,342,280.75		1,327,280.75		1,342,280.75		1,655,920.76		2,809,081.75		1,327,280.75		1,327,280.75		2,553,465.50

				$175,864.50				1131		Sueldo Base		5,107,279.00		7,007,184.00		- 0		- 0		- 0		12,114,463.00		1,009,538.58		1,009,538.58		1,009,538.58		1,009,538.58		1,009,538.58		1,009,538.58		1,009,538.58		1,009,538.58		1,009,538.58		1,009,538.58		1,009,538.58		1,009,538.58		$243,149.28

				$0.00				1211		Honorarios por servicios personales		- 0		- 0		627,655.21		- 0		- 0		627,655.21		52,304.60		52,304.60		52,304.60		52,304.60		52,304.60		52,304.60		52,304.60		52,304.60		52,304.60		52,304.60		52,304.60		52,304.60

								1221		Salarios al personal eventual 		- 0		- 0		50,000.00		- 0		- 0		50,000.00		- 0		10,000.00		10,000.00		- 0		15,000.00		- 0		15,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								1311		Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados		- 0		30,000.00		- 0		- 0		- 0		30,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		30,000.00		- 0		- 0		- 0

								1321		Prima vacacional y dominical		- 0		175,864.50		- 0		- 0		- 0		175,864.50		- 0		- 0		87,932.25		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		87,932.25

								1322		Aguinaldo		962,388.00		175,864.50		- 0		- 0		- 0		1,138,252.50		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		1,138,252.50

								1331		Asignación específica para personal docente		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

						?		1343		Compensaciones para material didáctico		- 0		102,340.00		- 0		- 0		- 0		102,340.00		8,528.34		8,528.34		8,528.33		8,528.34		8,528.33		8,528.33		8,528.33		8,528.34		8,528.33		8,528.33		8,528.33		8,528.33

						?		1344		Compensaciones por titulación a nivel licenciatura T-3, MA y DO		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

						?		1345		Compensación adicional		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

						?		1347		Compensación por nomina		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								1411		Cuotas al IMSS por enfermedades y maternidad		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								1412		Cuotas al IMSS		- 0		462,449.00		- 0		- 0		- 0		462,449.00		38,537.49		38,537.41		38,537.41		38,537.41		38,537.41		38,537.41		38,537.41		38,537.41		38,537.41		38,537.41		38,537.41		38,537.41

								1413		Cuotas al ISSSTE		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								1421		Cuotas para la vivienda		- 0		150,000.00		- 0		- 0		- 0		150,000.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00

								1431		Cuotas a pensiones		650,000.00		650,000.00		- 0		- 0		- 0		1,300,000.00		108,333.00		108,333.00		108,333.00		108,333.00		108,333.00		108,333.00		108,333.00		108,333.00		108,337.00		108,333.00		108,333.00		108,333.00

								1432		Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro (SAR)		- 0		300,000.00		- 0		- 0		- 0		300,000.00		25,000.00		25,000.00		25,000.00		25,000.00		25,000.00		25,000.00		25,000.00		25,000.00		25,000.00		25,000.00		25,000.00		25,000.00

						?		1441		Cuotas para el Seguro de vida del personal		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

						*		1442		Cuotas para el seguro de gastos médicos		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

						: )		1521		Indemnización por separación		- 0		291,468.00		- 0		- 0		- 0		291,468.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		291,468.00		- 0		- 0		- 0

						:)		1523		Laudos, liquidaciones, indemnizaciones por sueldo y salarios caídos		- 0		150,000.00		- 0		- 0		- 0		150,000.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00		12,500.00

								1531		Fondo de retiro		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								1541		Previsión social múltiple para personal de educación y salud		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								1543		Estímulos al personal		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								1546		Asignación docente		- 0		140,000.00		- 0		- 0		- 0		140,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		140,000.00		- 0		- 0		- 0

						*		1591		Servicios médicos y hospitalarios		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								1611		Impacto al salario en el transcurso del año		- 0		650,329.00		- 0		- 0		- 0		650,329.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		650,329.00		- 0		- 0		- 0

								1612		Otras medidas de carácter laboral y económicas  ( Crédito al salario)		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								1712		Ayuda para despensa		360,233.00		360,233.00		- 0		- 0		- 0		720,466.00		60,038.83		60,038.83		60,038.87		60,038.83		60,038.83		60,038.83		60,038.83		60,038.83		60,038.83		60,038.83		60,038.83		60,038.83

						*		1713		Ayuda para pasajes		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								1715		Estímulo por el día del Servidor Público		370,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		370,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		370,000.00		- 0		- 0		- 0

						*		1716		Estimulos por antigüedad		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

						*		1718		Gratificaciones		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

						? /similar a 1343		1719		Otros  estimulos		- 0		328,640.00		- 0		- 0		- 0		328,640.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		328,640.00		- 0		- 0		- 0		- 0

								2000		TOTAL CAPÍTULO 2000 Materiales y Suministros		603,426.90		834,333.11		767,318.03		- 0		- 0		2,205,078.04		121,878.41		172,362.15		184,752.66		351,957.29		153,837.41		139,270.22		145,469.85		192,082.70		210,584.75		183,349.64		216,242.78		133,290.19

		-40,000						2111		Materiales, útiles y equipos menores de oficina		128,844.95		47,302.54		- 0		- 0		- 0		176,147.49		14,678.96		14,678.96		14,678.96		14,678.96		14,678.96		14,678.96		14,678.96		14,678.96		14,678.96		14,678.96		14,678.96		14,678.96		$0.00

								2121		Materiales y útiles de impresión y reproducción		- 0		13,228.63		- 0		- 0		- 0		13,228.63		- 0		250.00		- 0		11,614.31		250.00		- 0		864.32		- 0		- 0		250.00		- 0		- 0

								2131		Material Estadístico y Geográfico		5,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		5,000.00		- 0		- 0		- 0		1,500.00		- 0		- 0		2,500.00		- 0		1,000.00		- 0		- 0		- 0

								2141		Materiales, útiles y equipos menores de tecnologías de la información y comunicaciones 		15,115.07		36,199.12		- 0		- 0		- 0		51,314.19		6,418.80		5,012.31		3,027.40		3,379.40		3,710.72		- 0		- 0		- 0		7,441.39		7,441.39		7,441.39		7,441.39

		-40,000						2151		Material impreso e información digital		12,034.91		174,400.20		- 0		- 0		- 0		186,435.11		- 0		46,608.78		46,608.78		46,608.78		- 0		- 0		- 0		46,608.78		- 0		- 0		- 0		- 0

		-30,000						2161		Material de limpieza		50,000.00		92,042.40		- 0		- 0		- 0		142,042.40		11,836.87		11,836.87		11,836.87		11,836.87		11,836.87		11,836.87		11,836.87		11,836.87		11,836.87		11,836.87		11,836.87		11,836.87

		-25,000						2171		Material didáctico 		52,999.48		42,042.40		- 0		- 0		- 0		95,041.88		7,920.16		7,920.16		7,920.16		7,920.16		7,920.16		7,920.16		7,920.16		7,920.16		7,920.16		7,920.16		7,920.16		7,920.16

								2181		Material para el registro e identificación de bienes y personas		8,117.62		13,117.62		- 0		- 0		- 0		21,235.24		- 0		- 0		- 0		2,359.48		2,359.47		2,359.47		2,359.47		2,359.47		2,359.47		2,359.47		2,359.47		2,359.47

								2182		Registro e identificación vehícular		8,257.21		8,257.21		- 0		- 0		- 0		16,514.42		- 0		- 0		16,514.42		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								2183		Adquisición de formas valoradas		- 0		27,034.30		- 0		- 0		- 0		27,034.30		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		13,517.15		- 0		- 0		- 0		13,517.15		- 0

								2211		Alimentación para servidores públicos estatales		9,730.76		64,730.76		- 0		- 0		- 0		74,461.52		6,205.13		6,205.13		6,205.13		6,205.13		6,205.13		6,205.13		6,205.13		6,205.13		6,205.13		6,205.13		6,205.13		6,205.13

								PARTIDA		DESCRIPCIÒN		ESTATAL		FEDERAL		INGRESOS PROPIOS		REMANENTE				IMPORTE TOTAL		C A L E N D A R I Z A C I Ó N

																		LIQUIDOS		SUBSIDIO ESTATAL PENDIENTE DE DEPOSITO

																								ENERO		FEBRERO		MARZO		ABRIL		MAYO		JUNIO		JULIO		AGOSTO		SEPTIEMBRE		OCTUBRE		NOVIEMBRE		DICIEMBRE

						?		2221		Alimentacion de animales		- 0		20,835.15		- 0		- 0		- 0		20,835.15		1,736.26		1,736.29		1,736.26		1,736.26		1,736.26		1,736.26		1,736.26		1,736.26		1,736.26		1,736.26		1,736.26		1,736.26

								2231		Utensilios para el servicio de alimentación		- 0		8,400.00		- 0		- 0		- 0		8,400.00		700.00		700.00		700.00		700.00		700.00		700.00		700.00		700.00		700.00		700.00		700.00		700.00

								2311		Productos alimenticios, agropecuarios y forestales		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								2321		Insumos textiles		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								2331		Productos de papel, cartón e impresos		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								2341		Combustibles lubricantes, aditivos, carbón y sus derivados		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								2351		Productos químicos, farmacéuticos y de laboratorio		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								2371		Productos de cuero, piel, plástico y hule		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								2391		Otros productos de materia prima		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								2411		Productos minerales no metálicos		- 0		- 0		90,759.00		- 0		- 0		90,759.00		4,915.00		4,915.00		4,915.00		8,446.00		8,446.00		8,446.00		8,446.00		8,446.00		8,446.00		8,446.00		8,446.00		8,446.00

								2421		Cemento y productos de concreto		- 0		8,215.26		- 0		- 0		- 0		8,215.26		778.00		778.00		778.00		- 0		- 0		2,762.86		- 0		- 0		3,118.40		- 0		- 0		- 0

								2431		Cal, yeso y productos de yeso		- 0		- 0		68,407.60		- 0		- 0		68,407.60		8,130.00		8,130.00		8,130.00		4,890.84		4,890.84		4,890.88		4,890.84		4,890.84		4,890.84		4,890.84		4,890.84		4,890.84

								2441		Madera y productos de madera		- 0		- 0		30,000.00		- 0		- 0		30,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		3,750.00		3,750.00		3,750.00		3,750.00		3,750.00		3,750.00		3,750.00		3,750.00

						?		2451		Vidrio y productos de vidrio		- 0		- 0		20,000.00		- 0		- 0		20,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		2,500.00		2,500.00		2,500.00		2,500.00		2,500.00		2,500.00		2,500.00		2,500.00

								PARTIDA		DESCRIPCIÒN		ESTATAL		FEDERAL		INGRESOS PROPIOS		REMANENTE				IMPORTE TOTAL		C A L E N D A R I Z A C I Ó N

																		LIQUIDOS		SUBSIDIO ESTATAL PENDIENTE DE DEPOSITO

																								ENERO		FEBRERO		MARZO		ABRIL		MAYO		JUNIO		JULIO		AGOSTO		SEPTIEMBRE		OCTUBRE		NOVIEMBRE		DICIEMBRE

		-40,000						2461		Material eléctrico y electrónico		80,000.00		24,390.49		65,000.00		- 0		- 0		169,390.49		14,115.87		14,115.87		14,115.87		14,115.87		14,115.87		14,115.87		14,115.87		14,115.87		14,115.87		14,115.87		14,115.87		14,115.87

								2471		Artículos metálicos para la construcción		- 0		- 0		80,000.00		- 0		- 0		80,000.00		8,964.12		8,965.12		8,964.12		8,964.12		5,517.01		5,517.93		5,517.93		5,517.93		5,517.93		5,517.93		5,517.93		5,517.93

								2481		Materiales complementarios		- 0		- 0		40,000.00		- 0		- 0		40,000.00		1,899.57		- 0		1,899.64		4,022.31		4,022.31		4,022.31		4,022.31		4,022.31		4,022.31		4,022.31		4,022.31		4,022.31

								2491		Otros materiales y artículos de construcción y reparación		- 0		- 0		50,000.00		- 0		- 0		50,000.00		- 0		5,364.00		- 0		4,959.55		4,959.55		4,959.55		4,959.55		4,959.55		4,959.60		4,959.55		4,959.55		4,959.55

								2511		Productos químicos básicos		- 0		3,500.00		- 0		- 0		- 0		3,500.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		3,500.00		- 0		- 0

								2521		Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos		- 0		7,000.00		35,000.00		- 0		- 0		42,000.00		- 0		- 0		5,400.00		1,400.00		4,400.00		4,400.00		4,400.00		4,400.00		4,400.00		4,400.00		4,400.00		4,400.00

								2531		Medicinas y productos farmacéuticos		- 0		20,457.63		- 0		- 0		- 0		20,457.63		- 0		- 0		- 0		- 0		14,728.81		- 0		- 0		- 0		5,728.82		- 0		- 0		- 0

								2541		Materiales, accesorios y suministros médicos		- 0		5,000.00		- 0		- 0		- 0		5,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		1,500.00		- 0		- 0		- 0		2,500.00		- 0		- 0		1,000.00

								2551		Materiales, accesorios y suministros de laboratorio		- 0		- 0		25,000.00		- 0		- 0		25,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		8,333.40		- 0		- 0		8,333.30		- 0		8,333.30		- 0

								2561		Fibras sintéticas, hules, plásticos y derivados.		- 0		- 0		15,740.00		- 0		- 0		15,740.00		- 0		- 0		- 0		2,439.48		- 0		3,325.13		- 0		3,325.13		3,325.13		- 0		3,325.13		- 0

								2591		Otros productos químicos		- 0		- 0		12,279.18		- 0		- 0		12,279.18		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		6,139.59		- 0		- 0		- 0		6,139.59		- 0

		-100,000						2611		Combustibles		200,000.00		- 0		50,000.00		- 0		- 0		250,000.00		20,833.33		20,833.33		20,833.33		20,833.33		20,833.33		20,833.33		20,833.33		20,833.33		20,833.33		20,833.33		20,833.33		20,833.33

								2612		Lubricantes y aditivos		- 0		25,000.00		- 0		- 0		- 0		25,000.00		1,450.00		1,450.00		1,450.00		1,850.00		2,400.00		2,400.00		- 0		4,400.00		2,400.00		2,400.00		2,400.00		2,400.00

								2711		Vestuario y  uniformes 		326.90		96,245.00		85,000.00		- 0		- 0		181,571.90		- 0		- 0		- 0		171,296.45		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		10,275.45		- 0		- 0

								2721		Prendas de seguridad y protección personal		- 0		5,000.00		- 0		- 0		- 0		5,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		2,500.00		- 0		2,500.00		- 0		- 0

								2731		Artículos deportivos		- 0		- 0		30,000.00		- 0		- 0		30,000.00		- 0		1,566.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		12,600.00		- 0		15,834.00		- 0		- 0

								2741		Productos textiles		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								2751		Blancos		- 0		3,000.00		- 0		- 0		- 0		3,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		3,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								2911		Herramientas menores		20,000.00		13,889.02		20,000.00		- 0		- 0		53,889.02		11,296.34		11,296.34		8,647.73		- 0		5,800.00		- 0		- 0		- 0		7,500.00		3,500.00		5,848.61		- 0

								2921		Refacciones y accesorios menores de edificios		3,000.00		1,000.00		- 0		- 0		- 0		4,000.00		- 0		- 0		391.00		- 0		451.12		451.12		451.12		451.12		451.16		451.12		451.12		451.12

								2931		Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administración.		10,000.00		15,000.00		- 0		- 0		- 0		25,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		3,125.00		3,125.00		3,125.00		3,125.00		3,125.00		3,125.00		3,125.00		3,125.00

								2941		Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologías de la información		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								2951		Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental medico y de laboratorio		- 0		1,000.00		- 0		- 0		- 0		1,000.00		- 0		- 0		- 0		200.00		- 0		- 0		- 0		200.00		200.00		200.00		200.00		- 0

								2961		Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte		- 0		43,045.38		50,132.25		- 0		- 0		93,177.63		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		46,588.82		- 0		46,588.81		- 0

								2981		Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								2991		Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles		- 0		15,000.00		- 0		- 0		- 0		15,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		15,000.00		- 0		- 0

								3000		TOTAL CAPÍTULO 3000   Servicios Generales 		1,377,673.10		1,513,929.28		120,399.98		- 0		- 0		3,027,002.36		209,361.58		213,357.02		211,857.02		381,220.53		259,240.64		237,113.88		226,849.20		290,499.46		263,847.48		285,505.80		231,406.58		216,743.13

		-50,000						3111		Servicio de energía eléctrica 		188,812.98		73,642.06		- 0		- 0		- 0		262,455.04		21,871.25		21,871.25		21,871.25		21,871.25		21,871.25		21,871.25		21,871.25		21,871.25		21,871.25		21,871.25		21,871.25		21,871.25

								3121		Gas		2,500.00		5,500.00		- 0		- 0		- 0		8,000.00		625.50		625.00		625.00		625.00		937.50		- 0		- 0		812.00		937.50		937.50		937.50		937.50

								3131		Servicio de agua potable		1,500.00		2,500.00		- 0		- 0		- 0		4,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		2,000.00		- 0		- 0		2,000.00		- 0

		-50,000						3141		Telefonía tradicional		150,116.58		52,725.92		- 0		- 0		- 0		202,842.50		16,903.54		16,903.54		16,903.54		16,903.54		16,903.54		16,903.54		16,903.54		16,903.54		16,903.54		16,903.54		16,903.54		16,903.54

		-15,000						3151		Telefonía celular		25,000.00		30,800.00		- 0		- 0		- 0		55,800.00		4,650.00		4,650.00		4,650.00		4,650.00		4,650.00		4,650.00		4,650.00		4,650.00		4,650.00		4,650.00		4,650.00		4,650.00

								3161		Servicio de telecominicaciones y satelitales		34,000.00		10,390.00		- 0		- 0		- 0		44,390.00		3,597.50		3,597.50		3,597.50		3,597.50		250.00		4,250.00		4,250.00		4,250.00		4,250.00		4,250.00		4,250.00		4,250.00

								3171		Servicio de acceso a internet, redes y procesamiento de información		6,000.00		3,016.00		- 0		- 0		- 0		9,016.00		755.00		751.00		751.00		751.00		751.00		751.00		751.00		751.00		751.00		751.00		751.00		751.00

								3181		Servicio postal		3,000.00		1,500.00		- 0		- 0		- 0		4,500.00		500.00		500.00		500.00		- 0		500.00		- 0		- 0		500.00		1,000.00		500.00		- 0		500.00

								3182		Servicio telegráfico		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								3191		Servicios integrales y otros servicios		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								3221		Arrendamiento de edificios y locales		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								3231		Arrendamiento de mobiliario y equipo		87,378.87		- 0		- 0		- 0		- 0		87,378.87		6,795.68		6,795.68		6,795.68		6,795.68		6,795.68		6,795.68		9,711.03		9,711.03		6,795.68		6,795.69		6,795.68		6,795.68

								3232		Arrendamiento equipo de cómputo		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								3251		Arrendamiento de vehículos 		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								3261		Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas		20,000.00		15,260.00		- 0		- 0		- 0		35,260.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		2,630.00		- 0		32,630.00		- 0		- 0

								3291		Arrendamientos especiales		23,408.63		- 0		- 0		- 0		- 0		23,408.63		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		23,408.63		- 0		- 0

								PARTIDA		DESCRIPCIÒN		ESTATAL		FEDERAL		INGRESOS PROPIOS		REMANENTE				IMPORTE TOTAL		C A L E N D A R I Z A C I Ó N

																		LIQUIDOS		SUBSIDIO ESTATAL PENDIENTE DE DEPOSITO

																								ENERO		FEBRERO		MARZO		ABRIL		MAYO		JUNIO		JULIO		AGOSTO		SEPTIEMBRE		OCTUBRE		NOVIEMBRE		DICIEMBRE

								3311		Servicios legales, de contabilidad, auditoría y relacionados		- 0		- 0		113,899.98		- 0		- 0		113,899.98		9,491.72		9,491.66		9,491.66		9,491.66		9,491.66		9,491.66		9,491.66		9,491.66		9,491.66		9,491.66		9,491.66		9,491.66

								3331		Servicios de consultoría administrativa e informática		25,408.63		15,408.63		- 0		- 0		- 0		40,817.26		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		1,326.91		- 0		13,163.45		13,163.45		- 0		13,163.45		- 0

		-25,000						3341		Capacitación institucional		54,032.35		40,032.35		- 0		- 0		- 0		94,064.70		- 0		- 0		- 0		23,516.17		23,516.17		- 0		23,516.17		23,516.17		- 0		- 0		- 0		- 0

		-20,000						3342		Capacitación especializada		54,408.63		30,180.73		- 0		- 0		- 0		84,589.36		- 0		- 0		- 0		21,147.34		21,147.34		21,147.34		- 0		21,147.34		- 0		- 0		- 0		- 0

								3351		Servicios de investigación científica y desarrollo		16,720.45		16,720.45		- 0		- 0		- 0		33,440.90		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		33,440.90		- 0		- 0		- 0

								3361		Servicios de apoyo administrativo.		13,480.30		- 0		- 0		- 0		- 0		13,480.30		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		6,740.15		- 0		6,740.15		- 0		- 0

								3362		Impresiones de papeleria oficial		20,183.88		113,000.00		- 0		- 0		- 0		133,183.88		- 0		- 0		- 0		127,700.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		5,483.88		- 0		- 0

						?		3381		Servicios de vigilancia		4,204.31		- 0		- 0		- 0		- 0		4,204.31		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		4,204.31		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

						?		3391		Servicios profesionales, científicos y técnicos integrales.		3,000.00		3,000.00		2,500.00		- 0		- 0		8,500.00		- 0		- 0		2,500.00		- 0		2,500.00		- 0		- 0		3,000.00		- 0		500.00		- 0		- 0

								3411		Servicios financieros y bancarios		1,836.55		1,836.55		- 0		- 0		- 0		3,673.10		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		670.00		339.10		666.00		666.00		666.00		666.00

								3451		Seguro de bienes patrimoniales		138,008.83		48,125.86		- 0		- 0		- 0		186,134.69		13,341.15		13,341.15		13,341.15		13,341.15		19,096.26		19,096.26		- 0		18,192.53		19,096.26		19,096.26		19,096.26		19,096.26

						?		3461		Almacenaje, embalaje y envase		- 0		11,760.00		- 0		- 0		- 0		11,760.00		980.00		980.00		980.00		980.00		980.00		980.00		980.00		980.00		980.00		980.00		980.00		980.00

								3471		Fletes y maniobras		- 0		21,760.00		- 0		- 0		- 0		21,760.00		1,813.33		1,813.33		1,813.33		1,813.33		1,813.33		1,813.33		1,813.33		1,813.33		1,813.33		1,813.33		1,813.33		1,813.33

								3511		Conservación y mantenimiento menor de inmuebles		20,000.00		76,500.00		- 0		- 0		- 0		96,500.00		8,041.67		8,041.67		8,041.67		8,041.67		8,041.67		8,041.67		8,041.67		8,041.67		8,041.67		8,041.67		8,041.67		8,041.67

								3521		Instalación, reparación y mantenimiento de mobiliario y equipo de administración		- 0		34,000.00		- 0		- 0		- 0		34,000.00		2,833.33		2,833.33		2,833.33		2,833.33		2,833.33		2,833.33		2,833.33		2,833.33		2,833.33		2,833.33		2,833.33		2,833.33

								3531		Instalación, reparación y mantenimiento de equipo de cómputo y tecnologías de la información		- 0		34,497.00		- 0		- 0		- 0		34,497.00		2,874.75		2,874.75		2,874.75		2,874.75		2,874.75		2,874.75		2,874.75		2,874.75		2,874.75		2,874.75		2,874.75		2,874.75

								3541		Instalación, reparación y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio.		- 0		20,000.00		- 0		- 0		- 0		20,000.00		1,666.67		1,666.67		1,666.67		1,666.67		1,666.67		1,666.67		1,666.67		1,666.67		1,666.67		1,666.67		1,666.67		1,666.67

		-30000						3551		Reparación y mantenimiento de equipo de transporte		- 0		98,495.00		- 0		- 0		- 0		98,495.00		8,207.92		8,207.92		8,207.92		8,207.92		8,207.92		8,207.92		8,207.92		8,207.92		8,207.92		8,207.92		8,207.92		8,207.92

								3571		Reparación y mantenimineto de maquinaría y otros equipos		30,000.00		35,300.00		- 0		- 0		- 0		65,300.00		5,441.67		5,441.67		5,441.67		5,441.67		5,441.67		5,441.67		5,441.67		5,441.67		5,441.67		5,441.67		5,441.67		5,441.67

								3572		Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo de trabajo específico		12,280.00		69,817.00		- 0		- 0		- 0		82,097.00		6,841.42		6,841.42		6,841.42		6,841.42		6,841.42		6,841.42		6,841.42		6,841.42		6,841.42		6,841.42		6,841.42		6,841.42

								3581		Servicios de limpieza y manejo de desechos		- 0		207,510.44		- 0		- 0		- 0		207,510.44		17,292.54		17,292.54		17,292.54		17,292.54		17,292.54		17,292.54		17,292.54		17,292.54		17,292.54		17,292.54		17,292.54		17,292.54

								3591		Servicios de jardinería y fumigación		- 0		54,297.14		- 0		- 0		- 0		54,297.14		4,524.76		4,524.76		4,524.76		4,524.76		4,524.76		4,524.76		4,524.76		4,524.76		4,524.76		4,524.76		4,524.76		4,524.76

		-50,000						3611		Difusión por radio, televisión y otros medios de mensajes sobre programas y actividades gubernamentales		161,362.09		13,000.00		- 0		- 0		- 0		174,362.09		14,530.17		14,530.17		14,530.17		14,530.17		14,530.17		14,530.17		14,530.17		14,530.17		14,530.17		14,530.17		14,530.17		14,530.17

								3621		Difusión por radio, televisión y otros medios de mensajes comerciales para promover la venta de bienes o servicios		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								3631		Servicios de creatividad, preproducción y producción de publicidad excepto internet		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								3641		Servicio de revelado de fotografía		5,850.00		- 0		- 0		- 0		- 0		5,850.00		487.50		487.50		487.50		487.50		487.50		487.50		487.50		487.50		487.50		487.50		487.50		487.50

								3651		Servicios de la industria fílmica, del sonido y el video		11,720.45		7,720.45		- 0		- 0		- 0		19,440.90		1,620.08		1,620.08		1,620.08		1,620.08		1,620.08		1,620.08		1,620.08		1,620.08		1,620.08		1,620.08		1,620.08		1,620.08

								3661		Servicios de creación y difusión de contenido exclusivamente a través de internet		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								3691		Otros servicios de información		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								3711		Pasajes aéreos		- 0		40,176.82		- 0		- 0		- 0		40,176.82		3,348.07		3,348.07		3,348.07		3,348.07		3,348.07		3,348.07		3,348.07		3,348.07		3,348.07		3,348.07		3,348.07		3,348.07

								3721		Pasajes terrestres		51,935.27		34,935.27		- 0		- 0		- 0		86,870.54		7,239.21		7,239.21		7,239.21		7,239.21		7,239.21		7,239.21		7,239.21		7,239.21		7,239.21		7,239.21		7,239.21		7,239.21

		-30,000						3751		Viáticos en el país		57,497.89		86,997.89		- 0		- 0		- 0		144,495.78		12,041.32		12,041.32		12,041.32		12,041.32		12,041.32		12,041.32		12,041.32		12,041.32		12,041.32		12,041.32		12,041.32		12,041.32

								3791		Traslado de personal		- 0		18,308.00		- 0		- 0		- 0		18,308.00		1,525.67		1,525.67		1,525.67		1,525.67		1,525.67		1,525.67		1,525.67		1,525.67		1,525.67		1,525.67		1,525.67		1,525.67

		-20,000						3792		Otros servicios de traslado y hospedaje		30,495.78		- 0		- 0		- 0		- 0		30,495.78		2,541.31		2,541.31		2,541.31		2,541.31		2,541.31		2,541.31		2,541.31		2,541.31		2,541.31		2,541.31		2,541.31		2,541.31

								3811		Gastos de ceremonial		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								3821		Gastos de orden social		30,272.42		62,500.00		- 0		- 0		- 0		100,272.42		8,356.04		8,356.04		8,356.04		8,356.04		8,356.04		8,356.04		8,356.04		8,356.04		8,356.04		8,356.04		8,356.04		8,356.04

								3822		Gastos de orden cultural		33,892.49		62,500.00		- 0		- 0		- 0		103,892.49		8,657.71		8,657.71		8,657.71		8,657.71		8,657.71		8,657.71		8,657.71		8,657.71		8,657.71		8,657.71		8,657.71		8,657.71

								3831		Congresos y  convenciones		20,168.48		18,168.48		- 0		- 0		- 0		38,336.96		3,194.75		3,194.75		3,194.75		3,194.75		3,194.75		3,194.75		3,194.75		3,194.75		3,194.75		3,194.75		3,194.75		3,194.75

								3841		Exposiciones		10,444.46		15,444.46		- 0		- 0		- 0		25,888.92		2,157.41		2,157.41		2,157.41		2,157.41		2,157.41		2,157.41		2,157.41		2,157.41		2,157.41		2,157.41		2,157.41		2,157.41

								3851		Gastos de representación		17,500.00		10,350.00		- 0		- 0		- 0		27,850.00		2,320.83		2,320.83		2,320.83		2,320.83		2,320.83		2,320.83		2,320.83		2,320.83		2,320.83		2,320.83		2,320.83		2,320.83

								3921		Impuestos y derechos		11,252.78		16,252.78		- 0		- 0		- 0		27,505.56		2,292.13		2,292.13		2,292.13		2,292.13		2,292.13		2,292.13		2,292.13		2,292.13		2,292.13		2,292.13		2,292.13		2,292.13

								3931		Impuestos y derechos de importación		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								3941		Erogaciones por resoluciones administrativas y/o judiciales		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								3942		Responsabilidad patrimonial		- 0		- 0		4,000.00		- 0		- 0		4,000.00		- 0		4,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								3951		Penas, multas, accesorios y actualizaciones 		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								3961		Otros gastos por responsabilidades		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								3992		Subrogaciones		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								3994		Gastos menores		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								4000		TOTAL CAPÍTULO 4000  Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas		1,144,000.00		25,000.00		2,344.79		- 0		4,521,900.00		5,668,244.79		- 0		- 0		- 0		- 0		94,281.69		179,425.85		94,281.69		2,048,566.66		718,640.51		1,095,767.35		718,640.49		718,640.51

								4153		Transferencias internas para servicios generales		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								4154		Trasferencias internas para asignaciones, subsidios y otras ayudas (SESTEJ)		182,799.37		- 0		- 0		- 0		- 0		182,799.37		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		182,799.37		- 0		- 0		- 0		- 0

								4156		Transferencias internas para inversión pública (rehabilitación, mantenimiento y equipamiento)		- 0		- 0		- 0		- 0		3,121,794.14		3,121,794.14		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		624,358.82		624,358.82		624,358.88		624,358.80		624,358.82

								4417		APORTACION PARA EROGACIONES IMPREVISTAS		770,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		770,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		770,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0

								4419		Aportación erogaciones contingentes		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

		-100,000				bertha		4421		Becas		82,799.37		- 0		2,344.79		- 0		- 0		85,144.16		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		85,144.16		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								4431		Aportación para el desarrollo de programas educativos		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								PARTIDA		DESCRIPCIÒN		ESTATAL		FEDERAL		INGRESOS PROPIOS		REMANENTE				IMPORTE TOTAL		C A L E N D A R I Z A C I Ó N

																		LIQUIDOS		SUBSIDIO ESTATAL PENDIENTE DE DEPOSITO

																								ENERO		FEBRERO		MARZO		ABRIL		MAYO		JUNIO		JULIO		AGOSTO		SEPTIEMBRE		OCTUBRE		NOVIEMBRE		DICIEMBRE

		-50000				lalo		4441		Fondo de ciencia y tecnología		54,200.63		- 0		- 0		- 0		700,052.93		754,253.56		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		377,126.78		- 0		377,126.78		- 0		- 0

		-50000				lalo		4442		Aportación para la investigación y conservación del patrimonio		54,200.63		- 0		- 0		- 0		700,052.93		754,253.56		- 0		- 0		- 0		- 0		94,281.69		94,281.69		94,281.69		94,281.69		94,281.69		94,281.69		94,281.69		94,281.69

								4451		AYUDAS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO		$   - 0		$   25,000.00

								PARTIDA		DESCRIPCIÒN		ESTATAL		FEDERAL		INGRESOS PROPIOS		REMANENTE				IMPORTE TOTAL		C A L E N D A R I Z A C I Ó N

																		LIQUIDOS		SUBSIDIO ESTATAL PENDIENTE DE DEPOSITO

																								ENERO		FEBRERO		MARZO		ABRIL		MAYO		JUNIO		JULIO		AGOSTO		SEPTIEMBRE		OCTUBRE		NOVIEMBRE		DICIEMBRE

								5000		TOTAL CAPÍTULO 5000  Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles.		- 0		267,264.61		51,000.00		1,400,105.86		- 0		1,718,370.47		152,810.00		95,190.00		9,850.00		9,850.00		9,850.00		9,850.00		9,850.00		1,381,720.47		9,850.00		9,850.00		9,850.00		9,850.00

								5111		Muebles de oficina y estantería		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5121		Muebles, excepto de oficina y estantería 		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5131		Bienes artisticos, culturales y cientificos		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5151		Equipo de cómputo y de tecnología de la información		- 0		- 0		- 0		200,000.00		- 0		200,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		200,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0

								5191		Otros mobiliarios y equipos de administración		- 0		- 0		15,000.00		- 0		- 0		15,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		15,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0

								5211		Equipos y aparatos audiovisuales		- 0		152,810.00		- 0		- 0		- 0		152,810.00		152,810.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5221		Aparatos deportivos		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5231		Cámaras fotográficas y de video 		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5291		Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5311		Equipo médico y de laboratorio		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5321		Instrumental medico y de laboratorio		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5411		Vehículos y equipo de transportes		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5421		Carrocerías, remolques y equipo auxiliar de transporte		- 0		95,190.00		- 0		- 0		- 0		95,190.00		- 0		95,190.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5491		Otros equipos de transporte		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5611		Maquinaria y equipo agropecuario		- 0		- 0		36,000.00		- 0		- 0		36,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		36,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0

								5621		Maquinaría y equipo industrial		- 0		- 0		- 0		100,000.00		- 0		100,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		100,000.00		- 0		- 0		- 0		- 0

								5631		Maquinaria y equipo de construcción		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5641		Sistemas de aire acondicionado, calefacción y  de refrigeración industrial y comercial		- 0		- 0		- 0		98,500.00		- 0		98,500.00		- 0		- 0		9,850.00		9,850.00		9,850.00		9,850.00		9,850.00		9,850.00		9,850.00		9,850.00		9,850.00		9,850.00

								5651		Equipo de comunicación y telecomunicación		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5661		Equipos de generación eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5671		Herramientas y maquinas-herramientas		- 0		- 0		- 0		501,552.93		- 0		501,552.93		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		501,552.93		- 0		- 0		- 0		- 0

								5672		Refacciones y accesorios mayores		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5692		Equipo de ingeniería y diseño		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5699		Maquinaria y equipo diverso		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5781		Arboles y plantas		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5791		Otros Activos Biológicos		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5911		Software		- 0		- 0		- 0		350,052.93		- 0		350,052.93		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		350,052.93		- 0		- 0		- 0		- 0

								5921		Patentes		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5931		Marcas		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

								5971		Licencias informáticas e intelectuales		- 0		19,264.61		- 0		150,000.00		- 0		169,264.61		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		169,264.61		- 0		- 0		- 0		- 0

								5991		Otros activos intangibles		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0		- 0

										SUMAS		10,575,000.00		13,604,899.00		1,618,718.01		1,400,105.86		4,521,900.00		31,720,622.87		1,811,330.83		1,818,189.93		1,831,672.72		2,070,308.58		1,859,490.49		1,892,940.71		1,818,731.50		5,568,790.05		4,012,004.49		2,901,753.54		2,503,420.60		3,631,989.33
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				Atención Psicológica Alumnos		Orientación Padres de Familia		Orientación Psicopedagógica Docentes		Orientación Psicopedagógica Administrativos		TOTAL TRIMESTRAL

		ENE-MAR		35		13		3		1		52

		ABR-JUN		22		3		5		4		34

		JUL-SEP		23		6		7		2		38
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Media Estatal ITS

		INDICADORES Y METAS DEL ITS ___TALA___________ VS. MEDIA ESTATAL



		I  N  D  I  C  A  D  O  R				2006 - 2007				MEDIA ESTATAL				META                     Ciclo Escolar      2013-2014				 RESULTADO                    Ciclo Escolar      2013-2014				Causas de incumplimiento				Acciones a realizar

		PROCESO DE PLANEACIÓN

		% COBERTURA EN EL ENTORNO (ABSORCIÓN)				80.09				11.70				25



		% DE ATENCIÓN A LA DEMANDA  EN EL PRIMER SEMESTRE				8.07				85.00				85



		% DE ALUMNOS BECARIOS				18.08				38.60				50



		% DE AULAS OCUPADAS (Con base en aulas existentes)				38.22				80.20				100



		No. DE VOLÚMENES POR ALUMNO				28.18				3.00				2



		No. DE ALUMNOS POR COMPUTADORA				74.23				3.00				4



		PROCESO ACADEMICO

		% DESERCIÓN				12				13.70				5



		% DE BAJA TEMPORAL								3.50				2



		% DE REPROBACIÓN (TOTAL O INSTITUCIONAL)				75.66				14.70				3



		% DE EFICIENCIA TERMINAL				65.69				43.00				50



		% DE TITULACIÓN				22.91				45.20				46



		% DE ALUMNOS PARTICIPANTES EN RESIDENCIAS PROFESIONALES				14.36				78.00				76



		No. DE ALUMNOS POR PERSONAL DOCENTE				81.29				13.00				14



		% DE DOCENTES EVALUADOS				34.02				100.00				100



		% DE DOCENTES EN CURSOS DE FORMACIÓN				31.78				82.00				100



		% DE DOCENTES EN CURSOS DE ACTUALIZACIÓN				8.76				64.20				70



		% DE DOCENTES CON POSGRADO				2.87				20.40				12



		% DE DOCENTES EN PROGRAMAS DE ESTÍMULOS				67.89				17.00				6



		% DE DOCENTES PARTICIPANTES EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN				59.83				10.70				10.7



		% DE INVESTIGADORES MIEMBROS DEL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES								2.50				1

		% DE PRESUPUESTO PARA PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN								1.00				1

		% DE ALUMNOS EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN								3.50				1

		PROCESO DE VINCULACIÓN

		% DE ALUMNOS EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS				8.75				30.70				10



		% DE ALUMNOS EN ACTIVIDADES CULTURALES				4.62				29.70				5



		% DE ALUMNOS EN PROGRAMAS DE CREATIVIDAD				2.00				5.80				1



		% DE ALUMNOS EN PROGRAMAS DE EMPRENDEDORES				0.23				10.30				29.3



		% DE ALUMNOS EN SERVICIO SOCIAL								84.00				84

		% DE EGRESADOS EN EL SECTOR LABORAL								70.00				50

		% EFICIENCIA DE CONVENIOS								68.50				50

		PROCESO DE ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS

		% DE PARTICIPANTES EN CAPACITACIÓN ADMINISTRATIVA				12.93				73.00				100



		COSTO POR ALUMNOS  ($)  (DIVIDIDO ENTRE 1000)				59.38				26.00				30.00



		% DE ALUMNOS POR PERSONAL ADMINISTRATIVO								13				17.13
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Elaboró: JALD/mgmr
Fuente: Cédula de seguimiento de los ITS 08 - 09
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FORSIPOAS 2013/Formato_forsipoa Abril_2013.xlsx
formato ficha

														Ficha de: 												Proyecto						X		Proceso

										  UP# 								Dependencia																								ORG#

										009				SECRETARÍA DE EDUCACIÓN																												34		Ficha No.



		Nombre corto del proyecto o proceso:								ITS-TALA																																Fecha de registro:								22-Jun-12



		Nombre del proyecto o proceso:						OPERACIÓN DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA



		Unidad responsable:				INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA																																												UEG#		00851





		Alineación al PED Jalisco 2030             												Programa:								07 Educación y Deporte para una VidaDigna



																		Eje estratégico:										2. Desarrollo Social

		Propósito general del Eje (del PED)

		Lograr el Desarrollo Integral de todos los Jaliscienses para vivir en un ambiente digno y estimulante a través del fortalecimiento del capital humano y el incremento del patrimonio natural, cultural y social.

		Indicador de impacto del Eje del PED																														Meta del PED

		Coeficiente de desigualdad educativa (GINI de escolaridad)																														Disminuir de 0.622 en 2007, a 0.450 en 2010 y 0.445 en 2013.



		Subprograma:		07-03 Mejora de la educación superior

		Indicador clave del Subprograma y Plan General del Ejecutivo 2013 (seleccione el que mejor se articule con su proyecto o proceso)

		Incrementar calidad, cobertura y equidad de la educaciòn superior.





		Propósito u objetivo general del						proceso						incrementar



		Concretar las acciones para avanzar en la consolidación de la educación superior Tecnológica en la Región Valles como un medio para
mejorar la calidad de vida de los jaliscienses.





		ENTREGABLES

		2013 del 																								1		2		3		4		5		6		7				8		9		10				11		12

				Avance general mensual programado %    																								5.0%		5.0%				10.0%				35.0%				30.0%		5.0%		5.0%		5.0%				100.0%





		Componentes				Indicador (unidad de medida)												valor
Inicial y Final								Meta mensual programada (parcial)																														Target

		ABSORCIÓN				Alumnos inscritos a primer semestre												225																								225



																		Pond %				30%



																		Descripción indicador								Cantidad de egresadosdeEducación Media Superior que inician su carrera(primer semestre) en el Instituto Tecnológico (ITS) de Tala.



		PERMANENCIA DE ALUMNOS				Alumnos que concluyen el ciclo escolar												937																				937



																		Pond %				40%



																		Descripción indicador								Cantidad de alumnos inscritos y reinscrtos, apoyados para su permanencia y conclusión de su programa de estudios en el Instituto Tecnológico (ITS) de Tala.



		SEGUIMIENTO A EGRESADOS				Alumnos Insertados en el sector laboral												10												2				2										2		2		2



																		Pond %				10%								Aun no se concluye el proceso de Egresados, se pospone



																		Descripción indicador								Dar seguimiento  y elevar la satisfacion   y  crear un club a los alumnos egresados, creacion de bolsa de trabajo.



		VINCULACIÓN CON EL SECTOR PRODUCTIVO				Número de convenios de vinculación 												10												2				2										2		2		2



																		Pond %				20%								2



																		Descripción indicador								convenios efectuados para la realizacion de servicio social y practicas profesionales para alumnos del plantel, en los rubros empresarial, publico ó privado, y sector eduativo.





																								Incluir el porcentaje de ponderación de cada uno de los componentes

																										Seleccionar si el componente abona a mejorar los índices de competitividad



		Fecha de inicio:				1/1/13								Terminación:						12/31/13										Ambito de aplicación:								Regional



		Duración:				12 MESES				Estado del proy/proc:										CONTINUIDAD



						RESUMEN PRESUPUESTAL (PESOS M.N.)

																		Servicios personales (Cap 1000):		- 0

																		Materiales y suministros (Cap 2000):				- 0

																		Servicios generales (Cap 3000):		- 0

																		Transferencias, subsidios (Cap 4000):				- 0

																		Bienes muebles e inmuebles (Cap 5000):		- 0

																		Costo total del proyecto:		- 0

																						Total metas:



		Total:



		Descripción del proyecto o proceso

		
Antecedente: Los Institutos Tecnológicos Superiores (ITS) son organismos sectorizados a educación que forman profesionales altamente capacitados para propiciar el desarrollo estatal mediante planes y programas de estudio pertinentes con las necesidades de cada región.
Justificación: Formar los recursos humanos calificados para impulsar el desarrollo regional y estatal de Jalisco.
Actividades: Incrementar la absorción de egresados de educación media superior; incrementar la matrícula institucional así como combatir la deserción de los programas educativos.









		Formuló								Revisó																				Verificó y validó ppto $														Autorizó 

		Responsable o jefe del proyecto								Jefe inmediato Superior																				Administrador del POA														Titular de la dependencia



		VERBOS

		acentuar

		acercar

		acreditar

		actualizar

		adecuar

		alentar

		aliviar

		amparar 

		animar

		apoyar

		aprobar

		atender

		atenuar

		aumentar

		auxiliar

		beneficiar

		brindar

		certificar

		comprobar

		concertar

		concretar

		concluir

		conservar

		construir

		consumar

		contar con

		corregir

		crear

		cumplir

		definir

		determinar

		difundir

		diseñar

		disminuir

		distribuir

		dotar

		entregar

		establecer

		estimar

		estimular

		evacuar

		evaluar

		facilitar

		favorecer

		fijar

		finalizar

		formular

		fortalecer

		garantizar

		generar

		identificar

		incrementar

		iniciar

		impulsar

		informar

		instalar

		integrar

		mantener

		medir

		mejorar

		obtener

		optimizar

		ordenar

		organizar

		planear

		poner en marcha

		preservar

		prevenir

		propiciar

		proponer

		proporcionar

		proteger

		provocar

		resguardar

		resolver

		reunir

		revisar

		salvaguardar

		solucionar

		solventar

		sostener

		terminar

		tener

		validar





Actividades



		Nombre corto del proyecto o proceso:										ITS-TALA																																		Unidad responsable:								0934  INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA



		Nombre del proyecto o proceso:								OPERACIÓN DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA







		#		Programación de Actividades del COMPONENTE 1																														Responsable								Meta		Inicio		Ene		Feb		Mar		Abr		May		Jun		Jul		Ago		Sep		Oct		Nov		Dic

		1		Fortalecer el programa de promoción y difusión permanente en los demandantes de Educación Superior Tecnológica.																														Lic. César Amado Avalos								12				1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1

																																								real		3						1		1		1

		2		Elaborar un programa de difusión en escuelas de Educación Media Superior dirigido a estudiantes próximos a egresar.																														Lic. César Amado Avalos								5						1		1				1		1		1

																																										2						1		1

		3		Implementar un programa de asesorias del área de ciencias básicas a los potenciales aspirantes de educación media superior.																														Ing. Angelberto Magallanes Lic. René Octavio Jiménez , Mtra. Corina Quevedo								2																1		1

																																								real





		#		Programación de Actividades del COMPONENTE 2																														Responsable								Meta		Inicio		Ene		Feb		Mar		Abr		May		Jun		Jul		Ago		Sep		Oct		Nov		Dic

		1		Programa de mejora al modelo de tutorías																														 Lic. René Octavio Jiménez , Mtra. Corina Quevedo								12				1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1

																																								real								1		1		1

		2		Incrementar el número de becas otorgadas																														Lic. Bertha Fernandéz Rodríguez								450																								450

																																								real

		3		Evaluar e incrementar la satisfacción de los alumnos. 																														Biol. Jose Eduardo Avila Sandoval, Marisela Arteaga, Amparo Martinez								2								1														1

																																								real										1

		4		Programa de vocacionamiento																														Lic. Iliana Navarro Tapia								1																1

																																								real

		2		Programa de asesorías académicas																														Lic. René Octavio Jiménez y Mtra. Corina Quevedo								10						1		1		1		1		1				1		1		1		1		1

																																								real		3						1		1		1





		#		Programación de Actividades del COMPONENTE 3																														Responsable								Meta		Inicio		Ene		Feb		Mar		Abr		May		Jun		Jul		Ago		Sep		Oct		Nov		Dic

		1		Evalucion de Satisfacción de Egresados																														Lic. César Amado Avalos								2								1										1

																																								real										1

		2		Club de Egresados																														Lic. César Amado Avalos								1										1										1

				Aun no se tiene la cantidad de alumnos que concluyan con la documentación,para contemplarlos como egesados,por tal motivo aun no se ha elaborado el club de egresados																																				real		0										x

		3		Evaluacion de satisfaccion de empleadores																														lic.Iliana Navarro Tapia								2												1												1



		4		Bolsa de Trabajo																														Lic. César Amado Avalos																		1

				se encuentra en proceso de crear convenio con "OCC Mundial", solo que se encuentra en espera de respuesta de parte del personal de la empresa en mención.																																				real		0										x





		#		Programación de Actividades del COMPONENTE 4																														Responsable								Meta		Inicio		Ene		Feb		Mar		Abr		May		Jun		Jul		Ago		Sep		Oct		Nov		Dic

		1		Generar convenios de colaboración con dependencias de gobierno y instancias productivas para el desarrollo de servicio social.																														Lic. César Amado Avalos								10						2		2		1		2		1				1						1

				Se encuentra en la espera de respuesta de empresa "Alpha Automotive"  para la firma del convenio, que se programó en este mes.																																				real		1						2		2		1

		2		Generar convenios de colaboración con instancias productivas para el desarrollo de estancias de residencias profesionales 																														Lic. César Amado Avalos								10										1		2		1		1		2		2		1

				Se encuentra en la espera de respuesta de empresa "Alpha Automotive"  para la firma del convenio, que se programó en este mes.																																				real												1

		3		Incrementar el número de becas otorgadas																														Lic. Bertha Fernandéz Rodríguez								450																								450

																																								real
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Presupuestacion x Pc. o Py

																																		PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

																																		PRESUPUESTACIÓN Y CALENDARIZACIÓN DE RECURSOS



																										INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA

																																		DEPENDENCIA / ORGANISMO

																										OPERACIÓN DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA

																																		PROYECTO ó PROCESO

																										INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA

																																		UNIDAD EJECUTORA DE GASTO



		PTDA		DEST		DESCRIPCIÓN		IMPORTE ANUAL		CALENDARIZACIÓN 2012																								Justificación del recurso

										Enero		Febrero		Marzo		Abril		Mayo		Junio		Julio		Agosto		Septiembre		Octubre		Noviembre		Diciembre

		1101		17		Sueldo Base

		1105		17		Sueldo, demás precepciones y gratificación anual

		1201		17		Honorarios por servicios personales

		1207		17		Honorarios por servicios profesionales

		1301		17		Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados

		1302		17		Asignación específica para personal docente

		1305		17		Compensaciones para material didáctico

		1307		17		Compensaciones adicionales

		1311		17		Prima Vacacional

		1312		17		Aguinaldo

		1325		17		Estimulo por el día de el Servidor Público

		1401		17		Cuotas a pensiones

		1402		17		Cuotas para la vivienda

		1403		17		Cuotas para el seguro de vida del personal

		1404		17		Cuotas al IMSS

		1405		17		Cuotas al S.A.R.

		1406		17		Cuotas al ISSSTE

		1501		17		Fondo de retiro

		1502		17		Estímulos al personal

		1504		17		Servicios médicos y hospitalarios

		1601		17		Ayuda para Despensa

		1602		17		Ayuda para pasajes

		1603		17		Otras ayudas

		1604		17		Ayuda para actividades de esparcimiento

		1701		17		Impacto al Salario

		1702		17		Otras medidas de carácter laboral y económicas

						TOTAL CAPÍTULO 1000 Servicios Presonales

		2101		17		Material de oficina

		2102		17		Material de limpieza

		2103		17		Material didáctico 

		2105		17		Materiales y útiles de impresión y reproducción   

		2106		17		Accesorios, materiales y útiles de equipo de cómputo electrónico

		2201		17		Alimentación para servidores públicos estatales

		2203		17		Alimentación de animales

		2204		17		Utensilios para el servicio de alimentación

		2301		17		Materias primas

		2302		17		Refacciones, accesorios y herramientas menores

		2401		17		Materiales de construcción y de reparación

		2402		17		Estructuras y manufacturas

		2403		17		Materiales Complementarios

		2404		17		Material eléctrico 

		2501		17		Sustancias Químicas

		2502		17		Plaguicidas, abonos y fertilizantes 

		2503		17		Medicinas y productos farmacéuticos

		2506		17		Materiales y suministros médicos

		2507		17		Materiales y suministros de laboratorio

		2601		17		Combustibles

		2602		17		Lubricantes y aditivos

		2701		17		Vestuario, uniformes y blancos

		2702		17		Prendas de protección

		2703		17		Artículos deportivos

		2901		17		Registro e identificación vehicular

						TOTAL CAPÍTULO 2000 Materiales y Suministros

		3101		17		Servicio postal

		3102		17		Servicio Telegráfico

		3103		17		Servicio telefónico

		3104		17		Servicio de energía eléctrica

		3105		17		Servicio de agua potable 

		3201		17		Arrendamiento de edificios y locales

		3203		17		Arrendamiento de maquinaria y equipo

		3204		17		Arrendamiento de equipo de computo

		3205		17		Arrendamiento de equipo de vehículos

		3206		17		Arrendamiento especiales

		3207		17		Subrogaciones

		3301		17		Servicios de Asesoría

		3302		17		Capacitación institucional

		3303		17		Estudios diversos

		3304		17		Capacitación especializada

		3402		17		Fletes y maniobras

		3403		17		Servicios de vigilancia

		3404		17		Seguros

		3405		17		Intereses, descuentos y otros servicios bancarios

		3406		17		Patentes, regalías y otros 

		3408		17		Otros Impuestos y derechos

		3501		17		Mantenimiento y conservación de mobiliario y equipo de oficina

		3502		17		Mantenimiento y conservación de equipo de cómputo

		3503		17		Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo de transporte

		3504		17		Mantenimiento y conservación de instalaciones 

		3506		17		Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo de trabajo específico

		3507		17		Servicios de lavandería, limpieza, higiene y fumigación

		3601		17		Gastos de difusión, información y edición de trabajos de gobierno

		3602		17		Impresiones de papelería oficial

		3603		17		Espectáculos Culturales

		3604		17		Servicio de Telecomunicaciones

		3701		17		Pasajes 

		3702		17		Viáticos

		3704		17		Traslado de personal

		3801		17		Gastos de ceremonial y orden social

		3802		17		Congresos, convenciones y exposiciones

		3803		17		Gastos de representación

		3804		17		Gastos menores

						TOTAL CAPÍTULO 3000 Servicios Generales



		TOTAL CAPÍTULO 4000 Transferencias, Subsidios, Subvenciones, Pensiones y Jubilaciones

		5101		17		Mobiliario

		5102		17		Equipo de oficina

		5103		17		Equipo educacional y recreativo

		5104		17		Bienes artísticos y culturales

		5201		17		Maquinaria y equipo Agropecuario

		5202		17		Maquinaria y equipo industrial

		5204		17		Equipo de telefonía y telecomunicaciones

		5205		17		Maquinaría y equipo electrónico

		5206		17		Equipo de computación electrónico

		5207		17		Maquinaria y equipo diverso

		5301		17		Vehículos y equipo terrestre

		5304		17		Vehículos y equipo auxiliar de transporte

		5401		17		Equipo médico y de laboratorio

		5402		17		Instrumental médico y de laboratorio

		5501		17		Herramientas y maquinaria - Herramienta

		5502		17		Refacciones y accesorios mayores

		5701		17		Edificios y locales

		5702		17		Terrenos

		5703		17		Adjudicaciones, exprop. E indemn. De inmuebles

		5802		17		Complementarias

						TOTAL CAPÍTULO 5000 Bienes Muebles e Inmuebles



						TOTAL CAPÍTULO 6000 Inversión Publica





						TOTAL CAPÍTULO 9000 Deuda Publica

						SUMAS







Distr. por Objeto del gasto



		PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012



		ASIGNACIÓN INICIAL POR OBJETO DEL GASTO TOTAL



		NOMBRE DEL ORGANISMO:

		PARTIDA		DEST.		DESCRIPCIÓN		ASIGNACIÓN INICIAL

		1101		17		Sueldo Base		0

		1105		17		Sueldo, demás precepciones y gratificación anual		0

		1201		17		Honorarios por servicios personales		0

		1207		17		Honorarios por servicios profesionales		0

		1301		17		Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados		0

		1302		17		Asignación específica para personal docente		0

		1305		17		Compensaciones para material didáctico		0

		1307		17		Compensaciones adicionales		0

		1311		17		Prima Vacacional		0

		1312		17		Aguinaldo		0

		1325		17		Estimulo por el día de el Servidor Público		0

		1401		17		Cuotas a pensiones		0

		1402		17		Cuotas para la vivienda		0

		1403		17		Cuotas para el seguro de vida del personal		0

		1404		17		Cuotas al IMSS		0

		1405		17		Cuotas al S.A.R.		0

		1406		17		Cuotas al ISSSTE		0

		1501		17		Fondo de retiro		0

		1502		17		Estímulos al personal		0

		1504		17		Servicios médicos y hospitalarios		0

		1601		17		Ayuda para Despensa		0

		1602		17		Ayuda para pasajes		0

		1603		17		Otras ayudas		0

		1604		17		Ayuda para actividades de esparcimiento		0

		1701		17		Impacto al Salario		0

		1702		17		Otras medidas de carácter laboral y económicas		0

						SUMA CAPÍTULO 1000		0

		2101		17		Material de oficina		0

		2102		17		Material de limpieza		0

		2103		17		Material didáctico 		0

		2105		17		Materiales y útiles de impresión y reproducción   		0

		2106		17		Accesorios, materiales y útiles de equipo de cómputo electrónico		0

		2201		17		Alimentación para servidores públicos estatales		0

		2203		17		Alimentación de animales		0

		2204		17		Utensilios para el servicio de alimentación		0

		2301		17		Materias primas		0

		2302		17		Refacciones, accesorios y herramientas menores		0

		2401		17		Materiales de construcción y de reparación		0

		2402		17		Estructuras y manufacturas		0

		2403		17		Materiales Complementarios		0

		2404		17		Material eléctrico 		0

		2501		17		Sustancias Químicas		0

		2502		17		Plaguicidas, abonos y fertilizantes 		0

		2503		17		Medicinas y productos farmacéuticos		0

		2506		17		Materiales y suministros médicos		0

		2507		17		Materiales y suministros de laboratorio		0

		2601		17		Combustibles		0

		2602		17		Lubricantes y aditivos		0

		2701		17		Vestuario, uniformes y blancos		0

		2702		17		Prendas de protección		0

		2703		17		Artículos deportivos		0

		2901		17		Registro e identificación vehicular		0

						SUMA CAPÍTULO 2000		0

		3101		17		Servicio postal		0

		3102		17		Servicio Telegráfico		0

		3103		17		Servicio telefónico		0

		3104		17		Servicio de energía eléctrica		0

		3105		17		Servicio de agua potable 		0

		3201		17		Arrendamiento de edificios y locales		0

		3203		17		Arrendamiento de maquinaria y equipo		0

		3204		17		Arrendamiento de equipo de computo		0

		3205		17		Arrendamiento de equipo de vehículos		0

		3206		17		Arrendamiento especiales		0

		3207		17		Subrogaciones		0

		3301		17		Servicios de Asesoría		0

		3302		17		Capacitación institucional		0

		3303		17		Estudios diversos		0

		3304		17		Capacitación especializada		0

		3402		17		Fletes y maniobras		0

		3403		17		Servicios de vigilancia		0

		3404		17		Seguros		0

		3405		17		Intereses, descuentos y otros servicios bancarios		0

		3406		17		Patentes, regalías y otros 		0

		3408		17		Otros Impuestos y derechos		0

		3501		17		Mantenimiento y conservación de mobiliario y equipo de oficina		0

		3502		17		Mantenimiento y conservación de equipo de cómputo		0

		3503		17		Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo de transporte		0

		3504		17		Mantenimiento y conservación de instalaciones 		0

		3506		17		Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo de trabajo específico		0

		3507		17		Servicios de lavandería, limpieza, higiene y fumigación		0

		3601		17		Gastos de difusión, información y edición de trabajos de gobierno		0

		3602		17		Impresiones de papelería oficial		0

		3603		17		Espectáculos Culturales		0

		3604		17		Servicio de Telecomunicaciones		0

		3701		17		Pasajes 		0

		3702		17		Viáticos		0

		3704		17		Traslado de personal		0

		3801		17		Gastos de ceremonial y orden social		0

		3802		17		Congresos, convenciones y exposiciones		0

		3803		17		Gastos de representación		0

		3804		17		Gastos menores		0

						SUMA CAPÍTULO 3000		0



						SUMA CAPÍTULO 4000		0

		5101		17		Mobiliario		0

		5102		17		Equipo de oficina		0

		5103		17		Equipo educacional y recreativo		0

		5104		17		Bienes artísticos y culturales		0

		5201		17		Maquinaria y equipo Agropecuario		0

		5202		17		Maquinaria y equipo industrial		0

		5204		17		Equipo de telefonía y telecomunicaciones		0

		5205		17		Maquinaría y equipo electrónico		0

		5206		17		Equipo de computación electrónico		0

		5207		17		Maquinaria y equipo diverso		0

		5301		17		Vehículos y equipo terrestre		0

		5304		17		Vehículos y equipo auxiliar de transporte		0

		5401		17		Equipo médico y de laboratorio		0

		5402		17		Instrumental médico y de laboratorio		0

		5501		17		Herramientas y maquinaria - Herramienta		0

		5502		17		Refacciones y accesorios mayores		0

		5701		17		Edificios y locales		0

		5702		17		Terrenos		0

		5703		17		Adjudicaciones, exprop. E indemn. De inmuebles		0

		5802		17		Complementarias		0

						SUMA CAPÍTULO 5000		0.00



						TOTAL		- 0







Plantilla Organismos

		PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

		FORMATO PARA EL VACIADO DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE LOS ORGANISMOS PÚBLICOS





		ORGANISMO:

																																COSTO MENSUAL										COSTO ANUAL						COSTO MENSUAL												COSTO ANUAL		COLUMNAS ADICIONALES PARA CONCEPTOS PROPIOS DEL ORGANISMO				TOTAL
ANUAL

		No. Cons		UP		ORG		PG		PC		UEG		NOMBRE DEL BENEFICIARIO		R.F.C.		F-ING		NIVEL		JOR		CATEG		CATEGORÍA		ZONA
ECONÓMICA		ADSCRIPCIÓN		SUELDO

1101		SOBRE
SUELDO
1101		SUMA 

1101		Sueldo 5% para IMSS		QUINQUENIO

1301		PRIMA
VACACIONAL
1311		AGUINALDO

1312		ESTIMULO DIA SERV. PUBLICO 1325		CUOTAS A
PENSIONES
1401		CUOTAS PARA
LA VIVIENDA
1402		CUOTAS 
AL IMSS
1404		CUOTAS
AL S.A.R.
1405		DESPENSA

1601		PASAJES

1602		IMPACTO AL
SALARIO
1801		HONORARIOS POR SERV. PERSONALES 1201

		1		09		34		07		001		00851		JOSÉ GUADALUPE NÚÑEZ RODRÍGUEZ		NURG760206K82		18-Feb-2010				40		C		DIRECTOR GENERAL		ll		ITS TALA

		2		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		C		SUBDIRECCIÓN ACADEMICA		ll		ITS TALA

		3		09		34		07		001		00851		JOAQUÍN GONZÁLEZ LARA		GOLJ711129T65		1-Mar-2010				40		C		SUBDIRECCION DE ADMINISTRACIÓN		ll		ITS TALA

		4		09		34		07		001		00851		CESAR AMADO AVALOS RAMÍREZ		AARC780925R22		19-Apr-2010				40		C		JEFE DE DIVISIÓN		ll		ITS TALA

		5		09		34		07		001		00851		ANGELBERTO MAGALLANES RODRÍGUEZ		MARA750606D74		19-Apr-2010				40		C		JEFE DE DIVISIÓN		ll		ITS TALA

		6		09		34		07		001		00851		BEATRIZ GANDARA ALEJO				1-Jan-2011				40		C		JEFE DEPTO PLANEACIÓN		ll		ITS TALA

		7		09		34		07		001		00851		ARTURO REYNA AVALOS		REAA630516LF7		1-Feb-2009				40		C		JEFE DEPTO ADMINISTRACIÓN		ll		ITS TALA

		8		09		34		07		001		00851		RENE OCTAVIO JIMÉNEZ HERNÁNDEZ		JIHR600429		1-Apr-2009				40		C		JEFE DEPTO ACADÉMICO		ll		ITS TALA

		9		09		34		07		001		00851		DANIEL GARCÍA DE LEÓN		GALD761106		15-Jan-2010				40		C		JEFE DEPTO. REC. MATERIALES		ll		ITS TALA

		10		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		C		JEFE DEPTO. DES. ACADÉMICO		ll		ITS TALA

		11		09		34		07		001		00851		MARTHA PALOMA TORRES MELENDREZ		TOMM840326		1-Abr.2009				40		C		INGENIERO EN SISTEMAS		ll		ITS TALA

		12		09		34		07		001		00851		AMPARO MARTÍNEZ TORRES		MATA750907JAZ		19-Apr-2010				40		B		JEFE DE OFICINA		ll		ITS TALA

		13		09		34		07		001		00851		ILIANA NAVARRO TAPIA		NATI830502		1-Nov-2008				40		B		TÉCNICO ESPECIALIZADO		ll		ITS TALA

		14		09		34		07		001		00851		IGNACIO GARCÍA BERNAL				19-Apr-2010				40		B		TÉCNICO ESPECIALIZADO		ll		ITS TALA

		15		09		34		07		001		00851		CARLOS ALEJANDRO RIVAS SÁNCHEZ		RISC861122MA9		19-Apr-2010				40		B		ANALISTA ESPECIALIZADO		II		ITS TALA

		16		09		34		07		001		00851		BERTHA FERNANDEZ RODRÍGUEZ		FERROB841016		01-dic-008				40		B		ANALISTA ESPECIALIZADO		II		ITS TALA

		17		09		34		07		001		00851		FERNANDO GUADALUPE RODRÍGUEZ ROSALES		RORF831212LB7		16-Sep-2009				40		B		MÉDICO GENERAL		II		ITS TALA

		18		09		34		07		001		00851		MA. JOSEFINA MARÍN MEZA		MAMJ650110		31-Aug-2008				40		B		PSICOLOGO		II		ITS TALA

		19		09		34		07		001		00851		VICTOR ALFONSO ROBLES GONZALEZ		ROGV870203JZ0		1-Dec-2010				40		B		PROGRAMADOR		II		ITS TALA

		20		09		34		07		001		00851		HILDA JAZMÍN ESPINOZA MAGALLANES								40		C		SRIA. DE DIR. GRAL.		II		ITS TALA

		21		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		ANALISTA TÉCNICO		II		ITS TALA

		22		09		34		07		001		00851		VICTOR MANUEL GÓMEZ MARTÍNEZ				18-Apr-2010				40		B		ANALISTA TÉCNICO		II		ITS TALA

		23		09		34		07		001		00851		JUAN CARLOS CHAVIRA VILLEGAS				1-May-2011				40		B		ANALISTA TÉCNICO		II		ITS TALA

		24		09		34		07		001		00851		TERESA VIRRUETE VILLASEÑOR		VIVT870112DH3		11-Sep-2010				40		C		SECRETARIA DE SUBDIRECTOR		II		ITS TALA

		25		09		34		07		001		00851		VERÓNICA LÓPEZ PÉREZ				1-Sep-2010				40		C		SECRETARIA DE SUBDIRECTOR		II		ITS TALA

		26		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		CAPTURISTA		II		ITS TALA

		27		09		34		07		001		00851		RAMÓN QUEZADA GARCÍA		QUGR680201BI4		1-Jun-2009				40		B		CAPTURISTA		II		ITS TALA

		28		09		34		07		001		00851		MARIZA ABUNDIZ SOLIS		AUSM761124		1-Dec-2008				40		B		CAPTURISTA		II		ITS TALA

		29		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		CAPTURISTA		II		ITS TALA

		30		09		34		07		001		00851		JAIME SALVADOR MARTÍNEZ DELGADILLO				5-Sep-2010				40		C		CHOFER DEL DIRECTOR		II		ITS TALA

		31		09		34		07		001		00851		JOSÉ EDUARDO ÁVILA SANDOVAL				1-May-2011				40		B		LABORATORISTA		II		ITS TALA

		32		09		34		07		001		00851		LUIS ALEJANDRO MUÑIZ DIAZ				1-Feb-2011				40		B		LABORATORISTA		II		ITS TALA

		33		09		34		07		001		00851		CLAUDIA VERÓNICA RIVAS LÓPEZ		RILC770222RIA		31-Aug-2010				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		34		09		34		07		001		00851		NOEMÍ RODRÍGUEZ RiVERA		RORN81098IX8		14-May-2010				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		35		09		34		07		001		00851		ANA ROSA MARTÍNEZ LARA		MALA741029HZ4		28-Feb-2011				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		36		09		34		07		001		00851		MARIA ISABEL MARTINEZ CORTEZ				31-Dec-2010				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		37		09		34		07		001		00851		MARTHA ESTELA GARCIA DELGADO				14-Feb-2011				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		38		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		BIBLIOTECARIO		II		ITS TALA

		39		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		TÉCNICO EN MANTENIMIENTO		II		ITS TALA

		40		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		TÉCNICO EN MANTENIMIENTO		II		ITS TALA

		41		09		34		07		001		00851		MIGUEL FLORES GUTIERREZ		FOGM670929		2-Mar-2010				40		B		ALMACENISTA		II		ITS TALA

		42		09		34		07		001		00851		JOSÉ YAÑEZ MALDONADO		YAMJ671017		31-Jan-2009				40		B		INTENDENTE		ll		ITS TALA

		43		09		34		07		001		00851		MARIA DEL CARMEN DIOSDADO MENDEZ		DIMC771025		6/30/11				40		B		ITENDENTE		ll		ITS TALA

		44		09		34		07		001		00851		J CARMEN NAVARRO HERNÁNDEZ		JANH520716EX2		14-May-2010				40		B		VIGILANTE		ll		ITS TALA

		45		09		34		07		001		00851		JULIO CESAR LARA ALDÁZ				14-May-2010				40		B		VIGILANTE		ll		ITS TALA

		46		09		34		07		001		00851		FRANCISCO SAAVEDRA GARCÍA		SAGF630908		31-Aug-2008				32				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		47		09		34		07		001		00851		MARGARITA POSADAS MALAGÓN		POMM700413		31-Aug-2008				21				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		48		09		34		07		001		00851		GUADALUPE CINTHIA HARUMI RAYAS ARRAZATE		RAAG831129		31-Aug-2008				15				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		49		09		34		07		001		00851		MARIO ALBERTO PÉREZ SÁNCHEZ		PESM790417		31-Aug-2008				10				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		50		09		34		07		001		00851		FRANCISCO LORENZO REYES CUEVAS				28-Jan-2011				4				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		51		09		34		07		001		00851		BERTHA ELIZABETH NUÑEZ ÁVILA				15-Mzo-2009				4				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		52		09		34		07		001		00851		FELIPE DE JESUS TLAXCALA ACEVES				28-Jan-2011				16				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		53		09		34		07		001		00851		CITLALI ANAHÍ RAMOS RODRÍGUEZ		RARC821127		31-Aug-2008				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		54		09		34		07		001		00851		ADRIANA ELIZABETH VARGAS VEGA		VAVA701028		31-Aug-2008				9				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		55		09		34		07		001		00851		RICARDO MAGALLANES GÓMEZ				15-Aug-2009				24				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		56		09		34		07		001		00851		JOSÉ ANTONIO ÁVILA DÁVILA		AIDA680805		15-Aug-2009				20				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		57		09		34		07		001		00851		SANDRA AIDA TORRES LARA				28-Jan-2011				9				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		58		09		34		07		001		00851		JAIME ANTONIO CERDA SOTO		CESJ790228HN3		15-Aug-2009				21				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		59		09		34		07		001		00851		JOSÉ ANTONIO GARCÍA DÍAZ		GADA811001L79		15-Aug-2009				5				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		60		09		34		07		001		00851		JUAN MANUEL CUEVAS GARCÍA				15-Aug-2009				24				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		61		09		34		07		001		00851		JUAN MANUEL SANTOS ROMERO SEPÚLVEDA		ROSJ681101E54		28-Jan-2011				6				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		62		09		34		07		001		00851		JEOVANA ARCELIA VENEGAS SAHAGUN				22-Aug-2010				15				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		63		09		34		07		001		00851		PEDRO MARTÍNEZ ÍÑIGUEZ				28-Jan-2011				14				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		64		09		34		07		001		00851		ADRIANA DIAZ SANTANA				22-Aug-2010				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		65		09		34		07		001		00851		SARA BERENICE MEDELES TORRES				22-Aug-2010				5				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		66		09		34		07		001		00851		HUGO JESUS ESTRADA MARTIN				28-Jan-2011				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		67		09		34		07		001		00851		JOSÉ HARO MEJIA				22-Aug-2010				18				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		68		09		34		07		001		00851		ADAN NOÉ LARA RODRÍGUEZ				22-Aug-2010				14				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		69		09		34		07		001		00851		CESAR OCTAVIO RODRÍGUEZ RIVERA				22-Aug-2010				24				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		70		09		34		07		001		00851		BERNARDO SARAVIA CANALES				22-Aug-2010				14				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		71		09		34		07		001		00851		HERMENEGILDO GONZÁLEZ TORRES				22-Aug-2010				4				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		72		09		34		07		001		00851		AGUSTÍN GUERRA MARES				22-Aug-2010				18				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		73		09		34		07		001		00851		ALBERTO AVILA RODRÍGUEZ				22-Aug-2010				12				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		74		09		34		07		001		00851		ERICK EFRAÍN RAMÍREZ SÁNCHEZ				28-Jan-2011				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		75		09		34		07		001		00851		SARA ALEJANDRA BARAJAS MACIEL				22-Aug-2010				10				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		76		09		34		07		001		00851		NORMA HERNÁNDEZ REYNOSO				22-Aug-2010				18				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		77		09		34		07		001		00851		MIGUEL ANGEL VAZQUEZ LOPEZ				22-Aug-2010				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		78		09		34		07		001		00851		YAHVE MACIAS SOLIS				28-Jan-2011				10				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		79		09		34		07		001		00851		GABRIELA TORRES GONZÁLEZ				28-Jan-2011				10				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		80		09		34		07		001		00851		HUMBERTO ALONSO GÓMEZ MEDINA				22-Aug-2010				5				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		81		09		34		07		001		00851		LUIS FERNANDO HERNÁNDEZ REYNOSO				28-Jan-2011				12				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		82		09		34		07		001		00851		RAMÓN ROBLES SERRANO				22-Aug-2010				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA





						Total de plazas





						DESCRIPCIÓN DE LOS CONCEPTOS DE LAS COLUMNAS																						NOTAS:

						UP								NÚMERO DE LA DEPENDENCIA CABEZA DE SECTOR																- SE DEBERÁ PRESENTAR UNA PLAZA POR RENGLÓN

						ORG.								NUMERO DE ORGANISMO																- INCLUIR TODOS LOS CONCEPTOS DE PAGO PARA CADA PLAZA (EN CASO DE QUE NO EXISTA EN ESTE FORMATO FAVOR DE INCLUIR)

						PG								NUMERO DE PROGRAMA DE GOBIERNO																- INCLUIR PLAZAS VACANTES SI ES QUE EXISTEN

						PC								NUMERO DE PROCESO

						UEG								NUMERO DE LA UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 																- INCLUIR LA FORMA DE CALCULO PARA CADA CONCEPTO

						BENEFICIARIO								NOMBRE DEL PERSONAL QUE OCUPA LA PLAZA																EJEMPLOS:

						R.F.C.								RFC DEL BENEFICIARIO																Partida 1312 Aguinaldo				(4390/30*50)						Sueldo mensual, entre 30 por 50 días al año

						F-ING								FECHA DE INGRESO DEL BENEFICIARIO																Partida 1401 Pensiones del Estado				(4390*5%)						Sueldo mensual, por 5% de aportación mensual

						NIVEL								NUMERO DE NIVEL DE LA PLAZA

						JOR.								NUMERO DE HORAS QUE EMPRENDE LA JORNADA LABORAL DE BENEFICIARIO (SEMANAL)

						CATEG.								B= BASE       C= CONFIANZA

						CATEGORÍA								DESCRIPCIÓN DEL NOMBRAMIENTO DEL BENEFICIARIO

						ZONA ECONÓMICA								NUMERO DE LA ZONA ECONÓMICA DE LA PLAZA

						ADSCRIPCIÓN								DIRECCIÓN O ÁREA DE ADSCRIPCIÓN DE LA PLAZA

						SUELDO								SUELDO BASE MENSUAL BRUTO

						SOBRESUELDO								MONTO MENSUAL ADICIONAL PARA LAS PLAZAS QUE LABORAN EN ZONAS DE VIDA CARA (SEGÚN ZONA ECONÓMICA)

						SUMA								ES LA SUMA DE SUELDO MAS SOBRESUELDO

						QUINQUENIO								APORTACIÓN PATRONAL POR AÑOS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS

						PRIMA VACACIONAL								MONTO ANUAL QUE OTORGA EL PATRÓN POR ESTE CONCEPTO

						AGUINALDO								APORTACIÓN PATRONAL PARA AGUINALDO

						CUOTAS A PENSIONES								APORTACIÓN PATRONAL A PENSIONES DEL ESTADO

						VIVIENDA								APORTACIÓN PATRONAL A PENSIONES DEL ESTADO PARA ESTE CONCEPTO

						CUOTAS AL IMSS								APORTACIÓN PATRONAL AL SEGURO SOCIAL

						CUOTAS AL SAR								APORTACIÓN PATRONAL PARA SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO

						DESPENSA								MONTO DE ESTA PRESTACIÓN PATRONAL

						PASAJE								MONTO DE ESTA PRESTACIÓN PATRONAL

						IMPACTO AL SALARIO								PREVISIÓN PATRONAL PARA INCREMENTO SALARIAL





																																																		Responsable o Jefe del Proyecto/Proceso
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formato ficha

														Ficha de: 												Proyecto						X		Proceso

										  UP# 								Dependencia																								ORG#

										009				SECRETARÍA DE EDUCACIÓN																												34		Ficha No.



		Nombre corto del proyecto o proceso:								ITS-TALA																																Fecha de registro:								22-Jun-12



		Nombre del proyecto o proceso:						OPERACIÓN DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA



		Unidad responsable:				INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA																																												UEG#		00851





		Alineación al PED Jalisco 2030             												Programa:								07 Educación y Deporte para una VidaDigna



																		Eje estratégico:										2. Desarrollo Social

		Propósito general del Eje (del PED)

		Lograr el Desarrollo Integral de todos los Jaliscienses para vivir en un ambiente digno y estimulante a través del fortalecimiento del capital humano y el incremento del patrimonio natural, cultural y social.

		Indicador de impacto del Eje del PED																														Meta del PED

		Coeficiente de desigualdad educativa (GINI de escolaridad)																														Disminuir de 0.622 en 2007, a 0.450 en 2010 y 0.445 en 2013.



		Subprograma:		07-03 Mejora de la educación superior

		Indicador clave del Subprograma y Plan General del Ejecutivo 2013 (seleccione el que mejor se articule con su proyecto o proceso)

		Incrementar calidad, cobertura y equidad de la educaciòn superior.





		Propósito u objetivo general del						proceso						incrementar



		Concretar las acciones para avanzar en la consolidación de la educación superior tecnológica en la Región Valles como un medio para
mejorar la calidad de vida de los jaliscienses.





		ENTREGABLES

		2013 del 																								1		2		3		4		5		6		7				8		9		10				11		12

				Avance general mensual programado %    																								5.0%		5.0%				10.0%				35.0%				30.0%		5.0%		5.0%		5.0%				100.0%





		Componentes				Indicador (unidad de medida)												valor
Inicial y Final								Meta mensual programada (parcial)																														Target

		ABSORCIÓN				Alumnos inscritos a primer semestre												225																								225



																		Pond %				30%



																		Descripción indicador								Cantidad de egresadosdeEducación Media Superior que inician su carrera(primer semestre) en el Instituto Tecnológico (ITS) de Tala.



		PERMANENCIA DE ALUMNOS				Alumnos que concluyen el ciclo escolar												937																				937



																		Pond %				40%



																		Descripción indicador								Cantidad de alumnos inscritos y reinscrtos, apoyados para su permanencia y conclusión de su programa de estudios en el Instituto Tecnológico (ITS) de Tala.



		SEGUIMIENTO A EGRESADOS				Número de convenios de vinculación 												10												2				2										2		2		2



																		Pond %				10%



																		Descripción indicador								convenios efectuados para la realizacion de servicio social y practicas profesionales para alumnos del plantel, en los rubros empresarial, publico ó privado, y sector eduativo.



		VINCULACIÓN CON EL SECTOR PRODUCTIVO				Número de convenios de vinculación 												10												2				2										2		2		2



																		Pond %				20%



																		Descripción indicador								convenios efectuados para la realizacion de servicio social y practicas profesionales para alumnos del plantel, en los rubros empresarial, publico ó privado, y sector eduativo.





																								Incluir el porcentaje de ponderación de cada uno de los componentes

																										Seleccionar si el componente abona a mejorar los índices de competitividad



		Fecha de inicio:				1/1/13								Terminación:						12/31/13										Ambito de aplicación:								Regional



		Duración:				12 MESES				Estado del proy/proc:										CONTINUIDAD



						RESUMEN PRESUPUESTAL (PESOS M.N.)

																		Servicios personales (Cap 1000):		- 0

																		Materiales y suministros (Cap 2000):				- 0

																		Servicios generales (Cap 3000):		- 0

																		Transferencias, subsidios (Cap 4000):				- 0

																		Bienes muebles e inmuebles (Cap 5000):		- 0

																		Costo total del proyecto:		- 0

																						Total metas:



		Total:



		Descripción del proyecto o proceso

		
Antecedente: Los Institutos Tecnológicos Superiores (ITS) son organismos sectorizados a educación que forman profesionales altamente capacitados para propiciar el desarrollo estatal mediante planes y programas de estudio pertinentes con las necesidades de cada región.
Justificación: Formar los recursos humanos calificados para impulsar el desarrollo regional y estatal de Jalisco.
Actividades: Incrementar la absorción de egresados de educación media superior; incrementar la matrícula institucional así como combatir la deserción de los programas educativos.









		Formuló								Revisó																				Verificó y validó ppto $														Autorizó 

		Responsable o jefe del proyecto								Jefe inmediato Superior																				Administrador del POA														Titular de la dependencia



		VERBOS

		acentuar

		acercar

		acreditar

		actualizar

		adecuar

		alentar

		aliviar

		amparar 

		animar

		apoyar

		aprobar

		atender

		atenuar

		aumentar

		auxiliar

		beneficiar

		brindar

		certificar

		comprobar

		concertar

		concretar

		concluir

		conservar

		construir

		consumar

		contar con

		corregir

		crear

		cumplir

		definir

		determinar

		difundir

		diseñar

		disminuir

		distribuir

		dotar

		entregar

		establecer

		estimar

		estimular

		evacuar

		evaluar

		facilitar

		favorecer

		fijar

		finalizar

		formular

		fortalecer

		garantizar

		generar

		identificar

		incrementar

		iniciar

		impulsar

		informar

		instalar

		integrar

		mantener

		medir

		mejorar

		obtener

		optimizar

		ordenar

		organizar

		planear

		poner en marcha

		preservar

		prevenir

		propiciar

		proponer

		proporcionar

		proteger

		provocar

		resguardar

		resolver

		reunir

		revisar

		salvaguardar

		solucionar

		solventar

		sostener

		terminar

		tener

		validar





Actividades



		Nombre corto del proyecto o proceso:										ITS-TALA																																		Unidad responsable:								0934  INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA



		Nombre del proyecto o proceso:								OPERACIÓN DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA







		#		Programación de Actividades del COMPONENTE 1																														Responsable								Meta		Inicio		Ene		Feb		Mar		Abr		May		Jun		Jul		Ago		Sep		Oct		Nov		Dic

		1		Fortalecer el programa de promoción y difusión permanente en los demandantes de Educación Superior Tecnológica.																														Lic. César Amado Avalos								12				1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1

																																								real								1

		2		Elaborar un programa de difusión en escuelas de Educación Media Superior dirigido a estudiantes próximos a egresar.																														Lic. César Amado Avalos								5						1		1				1		1		1

																																																1

		3		Implementar un programa de asesorias del área de ciencias básicas a los potenciales aspirantes de educación media superior.																														Ing. Angelberto Magallanes Lic. René Octavio Jiménez , Mtra. Corina Quevedo								2																1		1

																																								real





		#		Programación de Actividades del COMPONENTE 2																														Responsable								Meta		Inicio		Ene		Feb		Mar		Abr		May		Jun		Jul		Ago		Sep		Oct		Nov		Dic

		1		Programa de mejora al modelo de tutorías																														 Lic. René Octavio Jiménez , Mtra. Corina Quevedo								12				1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1

																																								real								1

		2		Incrementar el número de becas otorgadas																														Lic. Bertha Fernandéz Rodríguez								450																								450

																																								real

		3		Evaluar e incrementar la satisfacción de los alumnos. 																														Biol. Jose Eduardo Avila Sandoval, Marisela Arteaga, Amparo Martinez								34								17														17

																																								real

		4		Programa de vocacionamiento																														Lic. Iliana Navarro Tapia								1																1

																																								real

		2		Programa de asesorías académicas																														Lic. René Octavio Jiménez y Mtra. Corina Quevedo								10						1		1		1		1		1				1		1		1		1		1

																																								real								1





		#		Programación de Actividades del COMPONENTE 3																														Responsable								Meta		Inicio		Ene		Feb		Mar		Abr		May		Jun		Jul		Ago		Sep		Oct		Nov		Dic

		1		Evalucion de Satisfacción de Egresados																														Lic. César Amado Avalos								2								1										1

																																								real

		2		Club de Egresados																														Lic. César Amado Avalos								1										1										1								abona al indicador, sera una actividad, reflejada en 2 meses ( se realizará un solo club )

																																								real

		3		Evaluacion de satisfaccion de empleadores																														lic.Iliana Navarro Tapia								2												1												1

																																										1										1																		se realizará un convenio, en el sector laboral, para generar la bolsa de trabajo a nuestros egresados.

		4		Bolsa de Trabajo																														Lic. César Amado Avalos						real





		#		Programación de Actividades del COMPONENTE 4																														Responsable								Meta		Inicio		Ene		Feb		Mar		Abr		May		Jun		Jul		Ago		Sep		Oct		Nov		Dic

		1		Generar convenios de colaboración con dependencias de gobierno y instancias productivas para el desarrollo de servicio social.																														Lic. César Amado Avalos								10						2		2		1		2		1				1						1

																																								real								2

		2		Generar convenios de colaboración con instancias productivas para el desarrollo de estancias de residencias profesionales 																														Lic. César Amado Avalos								10										1		2		1		1		2		2		1

																																								real

		3		Incrementar el número de becas otorgadas																														Lic. Bertha Fernandéz Rodríguez								450																								450

																																								real
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Presupuestacion x Pc. o Py

																																		PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

																																		PRESUPUESTACIÓN Y CALENDARIZACIÓN DE RECURSOS



																										INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA

																																		DEPENDENCIA / ORGANISMO

																										OPERACIÓN DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA

																																		PROYECTO ó PROCESO

																										INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA

																																		UNIDAD EJECUTORA DE GASTO



		PTDA		DEST		DESCRIPCIÓN		IMPORTE ANUAL		CALENDARIZACIÓN 2012																								Justificación del recurso

										Enero		Febrero		Marzo		Abril		Mayo		Junio		Julio		Agosto		Septiembre		Octubre		Noviembre		Diciembre

		1101		17		Sueldo Base

		1105		17		Sueldo, demás precepciones y gratificación anual

		1201		17		Honorarios por servicios personales

		1207		17		Honorarios por servicios profesionales

		1301		17		Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados

		1302		17		Asignación específica para personal docente

		1305		17		Compensaciones para material didáctico

		1307		17		Compensaciones adicionales

		1311		17		Prima Vacacional

		1312		17		Aguinaldo

		1325		17		Estimulo por el día de el Servidor Público

		1401		17		Cuotas a pensiones

		1402		17		Cuotas para la vivienda

		1403		17		Cuotas para el seguro de vida del personal

		1404		17		Cuotas al IMSS

		1405		17		Cuotas al S.A.R.

		1406		17		Cuotas al ISSSTE

		1501		17		Fondo de retiro

		1502		17		Estímulos al personal

		1504		17		Servicios médicos y hospitalarios

		1601		17		Ayuda para Despensa

		1602		17		Ayuda para pasajes

		1603		17		Otras ayudas

		1604		17		Ayuda para actividades de esparcimiento

		1701		17		Impacto al Salario

		1702		17		Otras medidas de carácter laboral y económicas

						TOTAL CAPÍTULO 1000 Servicios Presonales

		2101		17		Material de oficina

		2102		17		Material de limpieza

		2103		17		Material didáctico 

		2105		17		Materiales y útiles de impresión y reproducción   

		2106		17		Accesorios, materiales y útiles de equipo de cómputo electrónico

		2201		17		Alimentación para servidores públicos estatales

		2203		17		Alimentación de animales

		2204		17		Utensilios para el servicio de alimentación

		2301		17		Materias primas

		2302		17		Refacciones, accesorios y herramientas menores

		2401		17		Materiales de construcción y de reparación

		2402		17		Estructuras y manufacturas

		2403		17		Materiales Complementarios

		2404		17		Material eléctrico 

		2501		17		Sustancias Químicas

		2502		17		Plaguicidas, abonos y fertilizantes 

		2503		17		Medicinas y productos farmacéuticos

		2506		17		Materiales y suministros médicos

		2507		17		Materiales y suministros de laboratorio

		2601		17		Combustibles

		2602		17		Lubricantes y aditivos

		2701		17		Vestuario, uniformes y blancos

		2702		17		Prendas de protección

		2703		17		Artículos deportivos

		2901		17		Registro e identificación vehicular

						TOTAL CAPÍTULO 2000 Materiales y Suministros

		3101		17		Servicio postal

		3102		17		Servicio Telegráfico

		3103		17		Servicio telefónico

		3104		17		Servicio de energía eléctrica

		3105		17		Servicio de agua potable 

		3201		17		Arrendamiento de edificios y locales

		3203		17		Arrendamiento de maquinaria y equipo

		3204		17		Arrendamiento de equipo de computo

		3205		17		Arrendamiento de equipo de vehículos

		3206		17		Arrendamiento especiales

		3207		17		Subrogaciones

		3301		17		Servicios de Asesoría

		3302		17		Capacitación institucional

		3303		17		Estudios diversos

		3304		17		Capacitación especializada

		3402		17		Fletes y maniobras

		3403		17		Servicios de vigilancia

		3404		17		Seguros

		3405		17		Intereses, descuentos y otros servicios bancarios

		3406		17		Patentes, regalías y otros 

		3408		17		Otros Impuestos y derechos

		3501		17		Mantenimiento y conservación de mobiliario y equipo de oficina

		3502		17		Mantenimiento y conservación de equipo de cómputo

		3503		17		Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo de transporte

		3504		17		Mantenimiento y conservación de instalaciones 

		3506		17		Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo de trabajo específico

		3507		17		Servicios de lavandería, limpieza, higiene y fumigación

		3601		17		Gastos de difusión, información y edición de trabajos de gobierno

		3602		17		Impresiones de papelería oficial

		3603		17		Espectáculos Culturales

		3604		17		Servicio de Telecomunicaciones

		3701		17		Pasajes 

		3702		17		Viáticos

		3704		17		Traslado de personal

		3801		17		Gastos de ceremonial y orden social

		3802		17		Congresos, convenciones y exposiciones

		3803		17		Gastos de representación

		3804		17		Gastos menores

						TOTAL CAPÍTULO 3000 Servicios Generales



		TOTAL CAPÍTULO 4000 Transferencias, Subsidios, Subvenciones, Pensiones y Jubilaciones

		5101		17		Mobiliario

		5102		17		Equipo de oficina

		5103		17		Equipo educacional y recreativo

		5104		17		Bienes artísticos y culturales

		5201		17		Maquinaria y equipo Agropecuario

		5202		17		Maquinaria y equipo industrial

		5204		17		Equipo de telefonía y telecomunicaciones

		5205		17		Maquinaría y equipo electrónico

		5206		17		Equipo de computación electrónico

		5207		17		Maquinaria y equipo diverso

		5301		17		Vehículos y equipo terrestre

		5304		17		Vehículos y equipo auxiliar de transporte

		5401		17		Equipo médico y de laboratorio

		5402		17		Instrumental médico y de laboratorio

		5501		17		Herramientas y maquinaria - Herramienta

		5502		17		Refacciones y accesorios mayores

		5701		17		Edificios y locales

		5702		17		Terrenos

		5703		17		Adjudicaciones, exprop. E indemn. De inmuebles

		5802		17		Complementarias

						TOTAL CAPÍTULO 5000 Bienes Muebles e Inmuebles



						TOTAL CAPÍTULO 6000 Inversión Publica





						TOTAL CAPÍTULO 9000 Deuda Publica

						SUMAS







Distr. por Objeto del gasto



		PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012



		ASIGNACIÓN INICIAL POR OBJETO DEL GASTO TOTAL



		NOMBRE DEL ORGANISMO:

		PARTIDA		DEST.		DESCRIPCIÓN		ASIGNACIÓN INICIAL

		1101		17		Sueldo Base		0

		1105		17		Sueldo, demás precepciones y gratificación anual		0

		1201		17		Honorarios por servicios personales		0

		1207		17		Honorarios por servicios profesionales		0

		1301		17		Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados		0

		1302		17		Asignación específica para personal docente		0

		1305		17		Compensaciones para material didáctico		0

		1307		17		Compensaciones adicionales		0

		1311		17		Prima Vacacional		0

		1312		17		Aguinaldo		0

		1325		17		Estimulo por el día de el Servidor Público		0

		1401		17		Cuotas a pensiones		0

		1402		17		Cuotas para la vivienda		0

		1403		17		Cuotas para el seguro de vida del personal		0

		1404		17		Cuotas al IMSS		0

		1405		17		Cuotas al S.A.R.		0

		1406		17		Cuotas al ISSSTE		0

		1501		17		Fondo de retiro		0

		1502		17		Estímulos al personal		0

		1504		17		Servicios médicos y hospitalarios		0

		1601		17		Ayuda para Despensa		0

		1602		17		Ayuda para pasajes		0

		1603		17		Otras ayudas		0

		1604		17		Ayuda para actividades de esparcimiento		0

		1701		17		Impacto al Salario		0

		1702		17		Otras medidas de carácter laboral y económicas		0

						SUMA CAPÍTULO 1000		0

		2101		17		Material de oficina		0

		2102		17		Material de limpieza		0

		2103		17		Material didáctico 		0

		2105		17		Materiales y útiles de impresión y reproducción   		0

		2106		17		Accesorios, materiales y útiles de equipo de cómputo electrónico		0

		2201		17		Alimentación para servidores públicos estatales		0

		2203		17		Alimentación de animales		0

		2204		17		Utensilios para el servicio de alimentación		0

		2301		17		Materias primas		0

		2302		17		Refacciones, accesorios y herramientas menores		0

		2401		17		Materiales de construcción y de reparación		0

		2402		17		Estructuras y manufacturas		0

		2403		17		Materiales Complementarios		0

		2404		17		Material eléctrico 		0

		2501		17		Sustancias Químicas		0

		2502		17		Plaguicidas, abonos y fertilizantes 		0

		2503		17		Medicinas y productos farmacéuticos		0

		2506		17		Materiales y suministros médicos		0

		2507		17		Materiales y suministros de laboratorio		0

		2601		17		Combustibles		0

		2602		17		Lubricantes y aditivos		0

		2701		17		Vestuario, uniformes y blancos		0

		2702		17		Prendas de protección		0

		2703		17		Artículos deportivos		0

		2901		17		Registro e identificación vehicular		0

						SUMA CAPÍTULO 2000		0

		3101		17		Servicio postal		0

		3102		17		Servicio Telegráfico		0

		3103		17		Servicio telefónico		0

		3104		17		Servicio de energía eléctrica		0

		3105		17		Servicio de agua potable 		0

		3201		17		Arrendamiento de edificios y locales		0

		3203		17		Arrendamiento de maquinaria y equipo		0

		3204		17		Arrendamiento de equipo de computo		0

		3205		17		Arrendamiento de equipo de vehículos		0

		3206		17		Arrendamiento especiales		0

		3207		17		Subrogaciones		0

		3301		17		Servicios de Asesoría		0

		3302		17		Capacitación institucional		0

		3303		17		Estudios diversos		0

		3304		17		Capacitación especializada		0

		3402		17		Fletes y maniobras		0

		3403		17		Servicios de vigilancia		0

		3404		17		Seguros		0

		3405		17		Intereses, descuentos y otros servicios bancarios		0

		3406		17		Patentes, regalías y otros 		0

		3408		17		Otros Impuestos y derechos		0

		3501		17		Mantenimiento y conservación de mobiliario y equipo de oficina		0

		3502		17		Mantenimiento y conservación de equipo de cómputo		0

		3503		17		Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo de transporte		0

		3504		17		Mantenimiento y conservación de instalaciones 		0

		3506		17		Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo de trabajo específico		0

		3507		17		Servicios de lavandería, limpieza, higiene y fumigación		0

		3601		17		Gastos de difusión, información y edición de trabajos de gobierno		0

		3602		17		Impresiones de papelería oficial		0

		3603		17		Espectáculos Culturales		0

		3604		17		Servicio de Telecomunicaciones		0

		3701		17		Pasajes 		0

		3702		17		Viáticos		0

		3704		17		Traslado de personal		0

		3801		17		Gastos de ceremonial y orden social		0

		3802		17		Congresos, convenciones y exposiciones		0

		3803		17		Gastos de representación		0

		3804		17		Gastos menores		0

						SUMA CAPÍTULO 3000		0



						SUMA CAPÍTULO 4000		0

		5101		17		Mobiliario		0

		5102		17		Equipo de oficina		0

		5103		17		Equipo educacional y recreativo		0

		5104		17		Bienes artísticos y culturales		0

		5201		17		Maquinaria y equipo Agropecuario		0

		5202		17		Maquinaria y equipo industrial		0

		5204		17		Equipo de telefonía y telecomunicaciones		0

		5205		17		Maquinaría y equipo electrónico		0

		5206		17		Equipo de computación electrónico		0

		5207		17		Maquinaria y equipo diverso		0

		5301		17		Vehículos y equipo terrestre		0

		5304		17		Vehículos y equipo auxiliar de transporte		0

		5401		17		Equipo médico y de laboratorio		0

		5402		17		Instrumental médico y de laboratorio		0

		5501		17		Herramientas y maquinaria - Herramienta		0

		5502		17		Refacciones y accesorios mayores		0

		5701		17		Edificios y locales		0

		5702		17		Terrenos		0

		5703		17		Adjudicaciones, exprop. E indemn. De inmuebles		0

		5802		17		Complementarias		0

						SUMA CAPÍTULO 5000		0.00



						TOTAL		- 0







Plantilla Organismos

		PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

		FORMATO PARA EL VACIADO DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE LOS ORGANISMOS PÚBLICOS





		ORGANISMO:

																																COSTO MENSUAL										COSTO ANUAL						COSTO MENSUAL												COSTO ANUAL		COLUMNAS ADICIONALES PARA CONCEPTOS PROPIOS DEL ORGANISMO				TOTAL
ANUAL

		No. Cons		UP		ORG		PG		PC		UEG		NOMBRE DEL BENEFICIARIO		R.F.C.		F-ING		NIVEL		JOR		CATEG		CATEGORÍA		ZONA
ECONÓMICA		ADSCRIPCIÓN		SUELDO

1101		SOBRE
SUELDO
1101		SUMA 

1101		Sueldo 5% para IMSS		QUINQUENIO

1301		PRIMA
VACACIONAL
1311		AGUINALDO

1312		ESTIMULO DIA SERV. PUBLICO 1325		CUOTAS A
PENSIONES
1401		CUOTAS PARA
LA VIVIENDA
1402		CUOTAS 
AL IMSS
1404		CUOTAS
AL S.A.R.
1405		DESPENSA

1601		PASAJES

1602		IMPACTO AL
SALARIO
1801		HONORARIOS POR SERV. PERSONALES 1201

		1		09		34		07		001		00851		JOSÉ GUADALUPE NÚÑEZ RODRÍGUEZ		NURG760206K82		18-Feb-2010				40		C		DIRECTOR GENERAL		ll		ITS TALA

		2		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		C		SUBDIRECCIÓN ACADEMICA		ll		ITS TALA

		3		09		34		07		001		00851		JOAQUÍN GONZÁLEZ LARA		GOLJ711129T65		1-Mar-2010				40		C		SUBDIRECCION DE ADMINISTRACIÓN		ll		ITS TALA

		4		09		34		07		001		00851		CESAR AMADO AVALOS RAMÍREZ		AARC780925R22		19-Apr-2010				40		C		JEFE DE DIVISIÓN		ll		ITS TALA

		5		09		34		07		001		00851		ANGELBERTO MAGALLANES RODRÍGUEZ		MARA750606D74		19-Apr-2010				40		C		JEFE DE DIVISIÓN		ll		ITS TALA

		6		09		34		07		001		00851		BEATRIZ GANDARA ALEJO				1-Jan-2011				40		C		JEFE DEPTO PLANEACIÓN		ll		ITS TALA

		7		09		34		07		001		00851		ARTURO REYNA AVALOS		REAA630516LF7		1-Feb-2009				40		C		JEFE DEPTO ADMINISTRACIÓN		ll		ITS TALA

		8		09		34		07		001		00851		RENE OCTAVIO JIMÉNEZ HERNÁNDEZ		JIHR600429		1-Apr-2009				40		C		JEFE DEPTO ACADÉMICO		ll		ITS TALA

		9		09		34		07		001		00851		DANIEL GARCÍA DE LEÓN		GALD761106		15-Jan-2010				40		C		JEFE DEPTO. REC. MATERIALES		ll		ITS TALA

		10		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		C		JEFE DEPTO. DES. ACADÉMICO		ll		ITS TALA

		11		09		34		07		001		00851		MARTHA PALOMA TORRES MELENDREZ		TOMM840326		1-Abr.2009				40		C		INGENIERO EN SISTEMAS		ll		ITS TALA

		12		09		34		07		001		00851		AMPARO MARTÍNEZ TORRES		MATA750907JAZ		19-Apr-2010				40		B		JEFE DE OFICINA		ll		ITS TALA

		13		09		34		07		001		00851		ILIANA NAVARRO TAPIA		NATI830502		1-Nov-2008				40		B		TÉCNICO ESPECIALIZADO		ll		ITS TALA

		14		09		34		07		001		00851		IGNACIO GARCÍA BERNAL				19-Apr-2010				40		B		TÉCNICO ESPECIALIZADO		ll		ITS TALA

		15		09		34		07		001		00851		CARLOS ALEJANDRO RIVAS SÁNCHEZ		RISC861122MA9		19-Apr-2010				40		B		ANALISTA ESPECIALIZADO		II		ITS TALA

		16		09		34		07		001		00851		BERTHA FERNANDEZ RODRÍGUEZ		FERROB841016		01-dic-008				40		B		ANALISTA ESPECIALIZADO		II		ITS TALA

		17		09		34		07		001		00851		FERNANDO GUADALUPE RODRÍGUEZ ROSALES		RORF831212LB7		16-Sep-2009				40		B		MÉDICO GENERAL		II		ITS TALA

		18		09		34		07		001		00851		MA. JOSEFINA MARÍN MEZA		MAMJ650110		31-Aug-2008				40		B		PSICOLOGO		II		ITS TALA

		19		09		34		07		001		00851		VICTOR ALFONSO ROBLES GONZALEZ		ROGV870203JZ0		1-Dec-2010				40		B		PROGRAMADOR		II		ITS TALA

		20		09		34		07		001		00851		HILDA JAZMÍN ESPINOZA MAGALLANES								40		C		SRIA. DE DIR. GRAL.		II		ITS TALA

		21		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		ANALISTA TÉCNICO		II		ITS TALA

		22		09		34		07		001		00851		VICTOR MANUEL GÓMEZ MARTÍNEZ				18-Apr-2010				40		B		ANALISTA TÉCNICO		II		ITS TALA

		23		09		34		07		001		00851		JUAN CARLOS CHAVIRA VILLEGAS				1-May-2011				40		B		ANALISTA TÉCNICO		II		ITS TALA

		24		09		34		07		001		00851		TERESA VIRRUETE VILLASEÑOR		VIVT870112DH3		11-Sep-2010				40		C		SECRETARIA DE SUBDIRECTOR		II		ITS TALA

		25		09		34		07		001		00851		VERÓNICA LÓPEZ PÉREZ				1-Sep-2010				40		C		SECRETARIA DE SUBDIRECTOR		II		ITS TALA

		26		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		CAPTURISTA		II		ITS TALA

		27		09		34		07		001		00851		RAMÓN QUEZADA GARCÍA		QUGR680201BI4		1-Jun-2009				40		B		CAPTURISTA		II		ITS TALA

		28		09		34		07		001		00851		MARIZA ABUNDIZ SOLIS		AUSM761124		1-Dec-2008				40		B		CAPTURISTA		II		ITS TALA

		29		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		CAPTURISTA		II		ITS TALA

		30		09		34		07		001		00851		JAIME SALVADOR MARTÍNEZ DELGADILLO				5-Sep-2010				40		C		CHOFER DEL DIRECTOR		II		ITS TALA

		31		09		34		07		001		00851		JOSÉ EDUARDO ÁVILA SANDOVAL				1-May-2011				40		B		LABORATORISTA		II		ITS TALA

		32		09		34		07		001		00851		LUIS ALEJANDRO MUÑIZ DIAZ				1-Feb-2011				40		B		LABORATORISTA		II		ITS TALA

		33		09		34		07		001		00851		CLAUDIA VERÓNICA RIVAS LÓPEZ		RILC770222RIA		31-Aug-2010				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		34		09		34		07		001		00851		NOEMÍ RODRÍGUEZ RiVERA		RORN81098IX8		14-May-2010				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		35		09		34		07		001		00851		ANA ROSA MARTÍNEZ LARA		MALA741029HZ4		28-Feb-2011				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		36		09		34		07		001		00851		MARIA ISABEL MARTINEZ CORTEZ				31-Dec-2010				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		37		09		34		07		001		00851		MARTHA ESTELA GARCIA DELGADO				14-Feb-2011				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		38		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		BIBLIOTECARIO		II		ITS TALA

		39		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		TÉCNICO EN MANTENIMIENTO		II		ITS TALA

		40		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		TÉCNICO EN MANTENIMIENTO		II		ITS TALA

		41		09		34		07		001		00851		MIGUEL FLORES GUTIERREZ		FOGM670929		2-Mar-2010				40		B		ALMACENISTA		II		ITS TALA

		42		09		34		07		001		00851		JOSÉ YAÑEZ MALDONADO		YAMJ671017		31-Jan-2009				40		B		INTENDENTE		ll		ITS TALA

		43		09		34		07		001		00851		MARIA DEL CARMEN DIOSDADO MENDEZ		DIMC771025		6/30/11				40		B		ITENDENTE		ll		ITS TALA

		44		09		34		07		001		00851		J CARMEN NAVARRO HERNÁNDEZ		JANH520716EX2		14-May-2010				40		B		VIGILANTE		ll		ITS TALA

		45		09		34		07		001		00851		JULIO CESAR LARA ALDÁZ				14-May-2010				40		B		VIGILANTE		ll		ITS TALA

		46		09		34		07		001		00851		FRANCISCO SAAVEDRA GARCÍA		SAGF630908		31-Aug-2008				32				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		47		09		34		07		001		00851		MARGARITA POSADAS MALAGÓN		POMM700413		31-Aug-2008				21				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		48		09		34		07		001		00851		GUADALUPE CINTHIA HARUMI RAYAS ARRAZATE		RAAG831129		31-Aug-2008				15				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		49		09		34		07		001		00851		MARIO ALBERTO PÉREZ SÁNCHEZ		PESM790417		31-Aug-2008				10				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		50		09		34		07		001		00851		FRANCISCO LORENZO REYES CUEVAS				28-Jan-2011				4				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		51		09		34		07		001		00851		BERTHA ELIZABETH NUÑEZ ÁVILA				15-Mzo-2009				4				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		52		09		34		07		001		00851		FELIPE DE JESUS TLAXCALA ACEVES				28-Jan-2011				16				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		53		09		34		07		001		00851		CITLALI ANAHÍ RAMOS RODRÍGUEZ		RARC821127		31-Aug-2008				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		54		09		34		07		001		00851		ADRIANA ELIZABETH VARGAS VEGA		VAVA701028		31-Aug-2008				9				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		55		09		34		07		001		00851		RICARDO MAGALLANES GÓMEZ				15-Aug-2009				24				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		56		09		34		07		001		00851		JOSÉ ANTONIO ÁVILA DÁVILA		AIDA680805		15-Aug-2009				20				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		57		09		34		07		001		00851		SANDRA AIDA TORRES LARA				28-Jan-2011				9				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		58		09		34		07		001		00851		JAIME ANTONIO CERDA SOTO		CESJ790228HN3		15-Aug-2009				21				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		59		09		34		07		001		00851		JOSÉ ANTONIO GARCÍA DÍAZ		GADA811001L79		15-Aug-2009				5				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		60		09		34		07		001		00851		JUAN MANUEL CUEVAS GARCÍA				15-Aug-2009				24				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		61		09		34		07		001		00851		JUAN MANUEL SANTOS ROMERO SEPÚLVEDA		ROSJ681101E54		28-Jan-2011				6				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		62		09		34		07		001		00851		JEOVANA ARCELIA VENEGAS SAHAGUN				22-Aug-2010				15				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		63		09		34		07		001		00851		PEDRO MARTÍNEZ ÍÑIGUEZ				28-Jan-2011				14				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		64		09		34		07		001		00851		ADRIANA DIAZ SANTANA				22-Aug-2010				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		65		09		34		07		001		00851		SARA BERENICE MEDELES TORRES				22-Aug-2010				5				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		66		09		34		07		001		00851		HUGO JESUS ESTRADA MARTIN				28-Jan-2011				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		67		09		34		07		001		00851		JOSÉ HARO MEJIA				22-Aug-2010				18				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		68		09		34		07		001		00851		ADAN NOÉ LARA RODRÍGUEZ				22-Aug-2010				14				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		69		09		34		07		001		00851		CESAR OCTAVIO RODRÍGUEZ RIVERA				22-Aug-2010				24				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		70		09		34		07		001		00851		BERNARDO SARAVIA CANALES				22-Aug-2010				14				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		71		09		34		07		001		00851		HERMENEGILDO GONZÁLEZ TORRES				22-Aug-2010				4				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		72		09		34		07		001		00851		AGUSTÍN GUERRA MARES				22-Aug-2010				18				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		73		09		34		07		001		00851		ALBERTO AVILA RODRÍGUEZ				22-Aug-2010				12				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		74		09		34		07		001		00851		ERICK EFRAÍN RAMÍREZ SÁNCHEZ				28-Jan-2011				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		75		09		34		07		001		00851		SARA ALEJANDRA BARAJAS MACIEL				22-Aug-2010				10				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		76		09		34		07		001		00851		NORMA HERNÁNDEZ REYNOSO				22-Aug-2010				18				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		77		09		34		07		001		00851		MIGUEL ANGEL VAZQUEZ LOPEZ				22-Aug-2010				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		78		09		34		07		001		00851		YAHVE MACIAS SOLIS				28-Jan-2011				10				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		79		09		34		07		001		00851		GABRIELA TORRES GONZÁLEZ				28-Jan-2011				10				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		80		09		34		07		001		00851		HUMBERTO ALONSO GÓMEZ MEDINA				22-Aug-2010				5				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		81		09		34		07		001		00851		LUIS FERNANDO HERNÁNDEZ REYNOSO				28-Jan-2011				12				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		82		09		34		07		001		00851		RAMÓN ROBLES SERRANO				22-Aug-2010				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA





						Total de plazas





						DESCRIPCIÓN DE LOS CONCEPTOS DE LAS COLUMNAS																						NOTAS:

						UP								NÚMERO DE LA DEPENDENCIA CABEZA DE SECTOR																- SE DEBERÁ PRESENTAR UNA PLAZA POR RENGLÓN

						ORG.								NUMERO DE ORGANISMO																- INCLUIR TODOS LOS CONCEPTOS DE PAGO PARA CADA PLAZA (EN CASO DE QUE NO EXISTA EN ESTE FORMATO FAVOR DE INCLUIR)

						PG								NUMERO DE PROGRAMA DE GOBIERNO																- INCLUIR PLAZAS VACANTES SI ES QUE EXISTEN

						PC								NUMERO DE PROCESO

						UEG								NUMERO DE LA UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 																- INCLUIR LA FORMA DE CALCULO PARA CADA CONCEPTO

						BENEFICIARIO								NOMBRE DEL PERSONAL QUE OCUPA LA PLAZA																EJEMPLOS:

						R.F.C.								RFC DEL BENEFICIARIO																Partida 1312 Aguinaldo				(4390/30*50)						Sueldo mensual, entre 30 por 50 días al año

						F-ING								FECHA DE INGRESO DEL BENEFICIARIO																Partida 1401 Pensiones del Estado				(4390*5%)						Sueldo mensual, por 5% de aportación mensual

						NIVEL								NUMERO DE NIVEL DE LA PLAZA

						JOR.								NUMERO DE HORAS QUE EMPRENDE LA JORNADA LABORAL DE BENEFICIARIO (SEMANAL)

						CATEG.								B= BASE       C= CONFIANZA

						CATEGORÍA								DESCRIPCIÓN DEL NOMBRAMIENTO DEL BENEFICIARIO

						ZONA ECONÓMICA								NUMERO DE LA ZONA ECONÓMICA DE LA PLAZA

						ADSCRIPCIÓN								DIRECCIÓN O ÁREA DE ADSCRIPCIÓN DE LA PLAZA

						SUELDO								SUELDO BASE MENSUAL BRUTO

						SOBRESUELDO								MONTO MENSUAL ADICIONAL PARA LAS PLAZAS QUE LABORAN EN ZONAS DE VIDA CARA (SEGÚN ZONA ECONÓMICA)

						SUMA								ES LA SUMA DE SUELDO MAS SOBRESUELDO

						QUINQUENIO								APORTACIÓN PATRONAL POR AÑOS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS

						PRIMA VACACIONAL								MONTO ANUAL QUE OTORGA EL PATRÓN POR ESTE CONCEPTO

						AGUINALDO								APORTACIÓN PATRONAL PARA AGUINALDO

						CUOTAS A PENSIONES								APORTACIÓN PATRONAL A PENSIONES DEL ESTADO

						VIVIENDA								APORTACIÓN PATRONAL A PENSIONES DEL ESTADO PARA ESTE CONCEPTO

						CUOTAS AL IMSS								APORTACIÓN PATRONAL AL SEGURO SOCIAL

						CUOTAS AL SAR								APORTACIÓN PATRONAL PARA SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO

						DESPENSA								MONTO DE ESTA PRESTACIÓN PATRONAL

						PASAJE								MONTO DE ESTA PRESTACIÓN PATRONAL

						IMPACTO AL SALARIO								PREVISIÓN PATRONAL PARA INCREMENTO SALARIAL





																																																		Responsable o Jefe del Proyecto/Proceso
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formato ficha

														Ficha de: 												Proyecto						X		Proceso

										  UP# 								Dependencia																								ORG#

										009				SECRETARÍA DE EDUCACIÓN																												34		Ficha No.



		Nombre corto del proyecto o proceso:								ITS-TALA																																Fecha de registro:								22-Jun-12



		Nombre del proyecto o proceso:						OPERACIÓN DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA



		Unidad responsable:				INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA																																												UEG#		00851





		Alineación al PED Jalisco 2030             												Programa:								07 Educación y Deporte para una VidaDigna



																		Eje estratégico:										2. Desarrollo Social

		Propósito general del Eje (del PED)

		Lograr el Desarrollo Integral de todos los Jaliscienses para vivir en un ambiente digno y estimulante a través del fortalecimiento del capital humano y el incremento del patrimonio natural, cultural y social.

		Indicador de impacto del Eje del PED																														Meta del PED

		Coeficiente de desigualdad educativa (GINI de escolaridad)																														Disminuir de 0.622 en 2007, a 0.450 en 2010 y 0.445 en 2013.



		Subprograma:		07-03 Mejora de la educación superior

		Indicador clave del Subprograma y Plan General del Ejecutivo 2013 (seleccione el que mejor se articule con su proyecto o proceso)

		Incrementar calidad, cobertura y equidad de la educaciòn superior.





		Propósito u objetivo general del						proceso						incrementar



		Concretar las acciones para avanzar en la consolidación de la educación superior tecnológica en la Región Valles como un medio para
mejorar la calidad de vida de los jaliscienses.





		ENTREGABLES

		2013 del 																								1		2		3		4		5		6		7				8		9		10				11		12

				Avance general mensual programado %    																								5.0%		5.0%				10.0%				35.0%				30.0%		5.0%		5.0%		5.0%				100.0%





		Componentes				Indicador (unidad de medida)												valor
Inicial y Final								Meta mensual programada (parcial)																														Target

		ABSORCIÓN				Alumnos inscritos a primer semestre												225																								225



																		Pond %				30%



																		Descripción indicador								Cantidad de egresadosdeEducación Media Superior que inician su carrera(primer semestre) en el Instituto Tecnológico (ITS) de Tala.



		PERMANENCIA DE ALUMNOS				Alumnos que concluyen el ciclo escolar												937																				937



																		Pond %				40%



																		Descripción indicador								Cantidad de alumnos inscritos y reinscrtos, apoyados para su permanencia y conclusión de su programa de estudios en el Instituto Tecnológico (ITS) de Tala.



		SEGUIMIENTO A EGRESADOS				Número de convenios de vinculación 												10												2				2										2		2		2



																		Pond %				10%								Aun no se concluye el proceso de Egresados, se pospone



																		Descripción indicador								convenios efectuados para la realizacion de servicio social y practicas profesionales para alumnos del plantel, en los rubros empresarial, publico ó privado, y sector eduativo.



		VINCULACIÓN CON EL SECTOR PRODUCTIVO				Número de convenios de vinculación 												10												2				2										2		2		2



																		Pond %				20%								2



																		Descripción indicador								convenios efectuados para la realizacion de servicio social y practicas profesionales para alumnos del plantel, en los rubros empresarial, publico ó privado, y sector eduativo.





																								Incluir el porcentaje de ponderación de cada uno de los componentes

																										Seleccionar si el componente abona a mejorar los índices de competitividad



		Fecha de inicio:				1/1/13								Terminación:						12/31/13										Ambito de aplicación:								Regional



		Duración:				12 MESES				Estado del proy/proc:										CONTINUIDAD



						RESUMEN PRESUPUESTAL (PESOS M.N.)

																		Servicios personales (Cap 1000):		- 0

																		Materiales y suministros (Cap 2000):				- 0

																		Servicios generales (Cap 3000):		- 0

																		Transferencias, subsidios (Cap 4000):				- 0

																		Bienes muebles e inmuebles (Cap 5000):		- 0

																		Costo total del proyecto:		- 0

																						Total metas:



		Total:



		Descripción del proyecto o proceso

		
Antecedente: Los Institutos Tecnológicos Superiores (ITS) son organismos sectorizados a educación que forman profesionales altamente capacitados para propiciar el desarrollo estatal mediante planes y programas de estudio pertinentes con las necesidades de cada región.
Justificación: Formar los recursos humanos calificados para impulsar el desarrollo regional y estatal de Jalisco.
Actividades: Incrementar la absorción de egresados de educación media superior; incrementar la matrícula institucional así como combatir la deserción de los programas educativos.









		Formuló								Revisó																				Verificó y validó ppto $														Autorizó 

		Responsable o jefe del proyecto								Jefe inmediato Superior																				Administrador del POA														Titular de la dependencia



		VERBOS

		acentuar

		acercar

		acreditar

		actualizar

		adecuar

		alentar

		aliviar

		amparar 

		animar

		apoyar

		aprobar

		atender

		atenuar

		aumentar

		auxiliar

		beneficiar

		brindar

		certificar

		comprobar

		concertar

		concretar

		concluir

		conservar

		construir

		consumar

		contar con

		corregir

		crear

		cumplir

		definir

		determinar

		difundir

		diseñar

		disminuir

		distribuir

		dotar

		entregar

		establecer

		estimar

		estimular

		evacuar

		evaluar

		facilitar

		favorecer

		fijar

		finalizar

		formular

		fortalecer

		garantizar

		generar

		identificar

		incrementar

		iniciar

		impulsar

		informar

		instalar

		integrar

		mantener

		medir

		mejorar

		obtener

		optimizar

		ordenar

		organizar

		planear

		poner en marcha

		preservar

		prevenir

		propiciar

		proponer

		proporcionar

		proteger

		provocar

		resguardar

		resolver

		reunir

		revisar

		salvaguardar

		solucionar

		solventar

		sostener

		terminar

		tener

		validar





Actividades



		Nombre corto del proyecto o proceso:										ITS-TALA																																		Unidad responsable:								0934  INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA



		Nombre del proyecto o proceso:								OPERACIÓN DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA







		#		Programación de Actividades del COMPONENTE 1																														Responsable								Meta		Inicio		Ene		Feb		Mar		Abr		May		Jun		Jul		Ago		Sep		Oct		Nov		Dic

		1		Fortalecer el programa de promoción y difusión permanente en los demandantes de Educación Superior Tecnológica.																														Lic. César Amado Avalos								12				1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1

																																								real								1		1

		2		Elaborar un programa de difusión en escuelas de Educación Media Superior dirigido a estudiantes próximos a egresar.																														Lic. César Amado Avalos								5						1		1				1		1		1

																																																1		1

		3		Implementar un programa de asesorias del área de ciencias básicas a los potenciales aspirantes de educación media superior.																														Ing. Angelberto Magallanes Lic. René Octavio Jiménez , Mtra. Corina Quevedo								2																1		1

																																								real





		#		Programación de Actividades del COMPONENTE 2																														Responsable								Meta		Inicio		Ene		Feb		Mar		Abr		May		Jun		Jul		Ago		Sep		Oct		Nov		Dic

		1		Programa de mejora al modelo de tutorías																														 Lic. René Octavio Jiménez , Mtra. Corina Quevedo								12				1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1

																																								real								1		1

		2		Incrementar el número de becas otorgadas																														Lic. Bertha Fernandéz Rodríguez								450																								450

																																								real

		3		Evaluar e incrementar la satisfacción de los alumnos. 																														Biol. Jose Eduardo Avila Sandoval, Marisela Arteaga, Amparo Martinez								34								17														17

																																								real										17

		4		Programa de vocacionamiento																														Lic. Iliana Navarro Tapia								1																1

																																								real

		2		Programa de asesorías académicas																														Lic. René Octavio Jiménez y Mtra. Corina Quevedo								10						1		1		1		1		1				1		1		1		1		1

																																								real								1		1





		#		Programación de Actividades del COMPONENTE 3																														Responsable								Meta		Inicio		Ene		Feb		Mar		Abr		May		Jun		Jul		Ago		Sep		Oct		Nov		Dic

		1		Evalucion de Satisfacción de Egresados																														Lic. César Amado Avalos								2								1										1

																																								real										1

		2		Club de Egresados																														Lic. César Amado Avalos								1										1										1								abona al indicador, sera una actividad, reflejada en 2 meses ( se realizará un solo club )

																																								real

		3		Evaluacion de satisfaccion de empleadores																														lic.Iliana Navarro Tapia								2												1												1

																																										1										1																		se realizará un convenio, en el sector laboral, para generar la bolsa de trabajo a nuestros egresados.

		4		Bolsa de Trabajo																														Lic. César Amado Avalos						real





		#		Programación de Actividades del COMPONENTE 4																														Responsable								Meta		Inicio		Ene		Feb		Mar		Abr		May		Jun		Jul		Ago		Sep		Oct		Nov		Dic

		1		Generar convenios de colaboración con dependencias de gobierno y instancias productivas para el desarrollo de servicio social.																														Lic. César Amado Avalos								10						2		2		1		2		1				1						1

																																								real								2		2

		2		Generar convenios de colaboración con instancias productivas para el desarrollo de estancias de residencias profesionales 																														Lic. César Amado Avalos								10										1		2		1		1		2		2		1

																																								real

		3		Incrementar el número de becas otorgadas																														Lic. Bertha Fernandéz Rodríguez								450																								450

																																								real









































































































































































































































































				VERBOS

				Seleccione…

				acentuar

				acercar

				acreditar

				actualizar

				adecuar

				alentar

				aliviar

				amparar 

				animar

				apoyar

				aprobar

				atender

				atenuar

				aumentar

				auxiliar

				beneficiar

				brindar

				certificar

				comprobar

				concertar

				concretar

				concluir

				conservar

				construir

				consumar

				contar con

				corregir

				crear

				cumplir

				definir

				determinar

				difundir

				diseñar

				disminuir

				distribuir

				dotar

				entregar

				establecer

				estimar

				estimular

				evacuar

				evaluar

				facilitar

				favorecer

				fijar

				finalizar

				formular

				fortalecer

				garantizar

				generar

				identificar

				incrementar

				iniciar

				impulsar

				informar

				instalar

				integrar

				mantener

				medir

				mejorar

				obtener

				optimizar

				ordenar

				organizar

				planear

				poner en marcha

				preservar

				prevenir

				propiciar

				proponer

				proporcionar

				proteger

				provocar

				resguardar

				resolver

				reunir

				revisar

				salvaguardar

				solucionar

				solventar

				sostener

				terminar

				tener

				validar

























































Presupuestacion x Pc. o Py

																																		PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

																																		PRESUPUESTACIÓN Y CALENDARIZACIÓN DE RECURSOS



																										INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA

																																		DEPENDENCIA / ORGANISMO

																										OPERACIÓN DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA

																																		PROYECTO ó PROCESO

																										INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA

																																		UNIDAD EJECUTORA DE GASTO



		PTDA		DEST		DESCRIPCIÓN		IMPORTE ANUAL		CALENDARIZACIÓN 2012																								Justificación del recurso

										Enero		Febrero		Marzo		Abril		Mayo		Junio		Julio		Agosto		Septiembre		Octubre		Noviembre		Diciembre

		1101		17		Sueldo Base

		1105		17		Sueldo, demás precepciones y gratificación anual

		1201		17		Honorarios por servicios personales

		1207		17		Honorarios por servicios profesionales

		1301		17		Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados

		1302		17		Asignación específica para personal docente

		1305		17		Compensaciones para material didáctico

		1307		17		Compensaciones adicionales

		1311		17		Prima Vacacional

		1312		17		Aguinaldo

		1325		17		Estimulo por el día de el Servidor Público

		1401		17		Cuotas a pensiones

		1402		17		Cuotas para la vivienda

		1403		17		Cuotas para el seguro de vida del personal

		1404		17		Cuotas al IMSS

		1405		17		Cuotas al S.A.R.

		1406		17		Cuotas al ISSSTE

		1501		17		Fondo de retiro

		1502		17		Estímulos al personal

		1504		17		Servicios médicos y hospitalarios

		1601		17		Ayuda para Despensa

		1602		17		Ayuda para pasajes

		1603		17		Otras ayudas

		1604		17		Ayuda para actividades de esparcimiento

		1701		17		Impacto al Salario

		1702		17		Otras medidas de carácter laboral y económicas

						TOTAL CAPÍTULO 1000 Servicios Presonales

		2101		17		Material de oficina

		2102		17		Material de limpieza

		2103		17		Material didáctico 

		2105		17		Materiales y útiles de impresión y reproducción   

		2106		17		Accesorios, materiales y útiles de equipo de cómputo electrónico

		2201		17		Alimentación para servidores públicos estatales

		2203		17		Alimentación de animales

		2204		17		Utensilios para el servicio de alimentación

		2301		17		Materias primas

		2302		17		Refacciones, accesorios y herramientas menores

		2401		17		Materiales de construcción y de reparación

		2402		17		Estructuras y manufacturas

		2403		17		Materiales Complementarios

		2404		17		Material eléctrico 

		2501		17		Sustancias Químicas

		2502		17		Plaguicidas, abonos y fertilizantes 

		2503		17		Medicinas y productos farmacéuticos

		2506		17		Materiales y suministros médicos

		2507		17		Materiales y suministros de laboratorio

		2601		17		Combustibles

		2602		17		Lubricantes y aditivos

		2701		17		Vestuario, uniformes y blancos

		2702		17		Prendas de protección

		2703		17		Artículos deportivos

		2901		17		Registro e identificación vehicular

						TOTAL CAPÍTULO 2000 Materiales y Suministros

		3101		17		Servicio postal

		3102		17		Servicio Telegráfico

		3103		17		Servicio telefónico

		3104		17		Servicio de energía eléctrica

		3105		17		Servicio de agua potable 

		3201		17		Arrendamiento de edificios y locales

		3203		17		Arrendamiento de maquinaria y equipo

		3204		17		Arrendamiento de equipo de computo

		3205		17		Arrendamiento de equipo de vehículos

		3206		17		Arrendamiento especiales

		3207		17		Subrogaciones

		3301		17		Servicios de Asesoría

		3302		17		Capacitación institucional

		3303		17		Estudios diversos

		3304		17		Capacitación especializada

		3402		17		Fletes y maniobras

		3403		17		Servicios de vigilancia

		3404		17		Seguros

		3405		17		Intereses, descuentos y otros servicios bancarios

		3406		17		Patentes, regalías y otros 

		3408		17		Otros Impuestos y derechos

		3501		17		Mantenimiento y conservación de mobiliario y equipo de oficina

		3502		17		Mantenimiento y conservación de equipo de cómputo

		3503		17		Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo de transporte

		3504		17		Mantenimiento y conservación de instalaciones 

		3506		17		Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo de trabajo específico

		3507		17		Servicios de lavandería, limpieza, higiene y fumigación

		3601		17		Gastos de difusión, información y edición de trabajos de gobierno

		3602		17		Impresiones de papelería oficial

		3603		17		Espectáculos Culturales

		3604		17		Servicio de Telecomunicaciones

		3701		17		Pasajes 

		3702		17		Viáticos

		3704		17		Traslado de personal

		3801		17		Gastos de ceremonial y orden social

		3802		17		Congresos, convenciones y exposiciones

		3803		17		Gastos de representación

		3804		17		Gastos menores

						TOTAL CAPÍTULO 3000 Servicios Generales



		TOTAL CAPÍTULO 4000 Transferencias, Subsidios, Subvenciones, Pensiones y Jubilaciones

		5101		17		Mobiliario

		5102		17		Equipo de oficina

		5103		17		Equipo educacional y recreativo

		5104		17		Bienes artísticos y culturales

		5201		17		Maquinaria y equipo Agropecuario

		5202		17		Maquinaria y equipo industrial

		5204		17		Equipo de telefonía y telecomunicaciones

		5205		17		Maquinaría y equipo electrónico

		5206		17		Equipo de computación electrónico

		5207		17		Maquinaria y equipo diverso

		5301		17		Vehículos y equipo terrestre

		5304		17		Vehículos y equipo auxiliar de transporte

		5401		17		Equipo médico y de laboratorio

		5402		17		Instrumental médico y de laboratorio

		5501		17		Herramientas y maquinaria - Herramienta

		5502		17		Refacciones y accesorios mayores

		5701		17		Edificios y locales

		5702		17		Terrenos

		5703		17		Adjudicaciones, exprop. E indemn. De inmuebles

		5802		17		Complementarias

						TOTAL CAPÍTULO 5000 Bienes Muebles e Inmuebles



						TOTAL CAPÍTULO 6000 Inversión Publica





						TOTAL CAPÍTULO 9000 Deuda Publica

						SUMAS







Distr. por Objeto del gasto



		PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012



		ASIGNACIÓN INICIAL POR OBJETO DEL GASTO TOTAL



		NOMBRE DEL ORGANISMO:

		PARTIDA		DEST.		DESCRIPCIÓN		ASIGNACIÓN INICIAL

		1101		17		Sueldo Base		0

		1105		17		Sueldo, demás precepciones y gratificación anual		0

		1201		17		Honorarios por servicios personales		0

		1207		17		Honorarios por servicios profesionales		0

		1301		17		Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados		0

		1302		17		Asignación específica para personal docente		0

		1305		17		Compensaciones para material didáctico		0

		1307		17		Compensaciones adicionales		0

		1311		17		Prima Vacacional		0

		1312		17		Aguinaldo		0

		1325		17		Estimulo por el día de el Servidor Público		0

		1401		17		Cuotas a pensiones		0

		1402		17		Cuotas para la vivienda		0

		1403		17		Cuotas para el seguro de vida del personal		0

		1404		17		Cuotas al IMSS		0

		1405		17		Cuotas al S.A.R.		0

		1406		17		Cuotas al ISSSTE		0

		1501		17		Fondo de retiro		0

		1502		17		Estímulos al personal		0

		1504		17		Servicios médicos y hospitalarios		0

		1601		17		Ayuda para Despensa		0

		1602		17		Ayuda para pasajes		0

		1603		17		Otras ayudas		0

		1604		17		Ayuda para actividades de esparcimiento		0

		1701		17		Impacto al Salario		0

		1702		17		Otras medidas de carácter laboral y económicas		0

						SUMA CAPÍTULO 1000		0

		2101		17		Material de oficina		0

		2102		17		Material de limpieza		0

		2103		17		Material didáctico 		0

		2105		17		Materiales y útiles de impresión y reproducción   		0

		2106		17		Accesorios, materiales y útiles de equipo de cómputo electrónico		0

		2201		17		Alimentación para servidores públicos estatales		0

		2203		17		Alimentación de animales		0

		2204		17		Utensilios para el servicio de alimentación		0

		2301		17		Materias primas		0

		2302		17		Refacciones, accesorios y herramientas menores		0

		2401		17		Materiales de construcción y de reparación		0

		2402		17		Estructuras y manufacturas		0

		2403		17		Materiales Complementarios		0

		2404		17		Material eléctrico 		0

		2501		17		Sustancias Químicas		0

		2502		17		Plaguicidas, abonos y fertilizantes 		0

		2503		17		Medicinas y productos farmacéuticos		0

		2506		17		Materiales y suministros médicos		0

		2507		17		Materiales y suministros de laboratorio		0

		2601		17		Combustibles		0

		2602		17		Lubricantes y aditivos		0

		2701		17		Vestuario, uniformes y blancos		0

		2702		17		Prendas de protección		0

		2703		17		Artículos deportivos		0

		2901		17		Registro e identificación vehicular		0

						SUMA CAPÍTULO 2000		0

		3101		17		Servicio postal		0

		3102		17		Servicio Telegráfico		0

		3103		17		Servicio telefónico		0

		3104		17		Servicio de energía eléctrica		0

		3105		17		Servicio de agua potable 		0

		3201		17		Arrendamiento de edificios y locales		0

		3203		17		Arrendamiento de maquinaria y equipo		0

		3204		17		Arrendamiento de equipo de computo		0

		3205		17		Arrendamiento de equipo de vehículos		0

		3206		17		Arrendamiento especiales		0

		3207		17		Subrogaciones		0

		3301		17		Servicios de Asesoría		0

		3302		17		Capacitación institucional		0

		3303		17		Estudios diversos		0

		3304		17		Capacitación especializada		0

		3402		17		Fletes y maniobras		0

		3403		17		Servicios de vigilancia		0

		3404		17		Seguros		0

		3405		17		Intereses, descuentos y otros servicios bancarios		0

		3406		17		Patentes, regalías y otros 		0

		3408		17		Otros Impuestos y derechos		0

		3501		17		Mantenimiento y conservación de mobiliario y equipo de oficina		0

		3502		17		Mantenimiento y conservación de equipo de cómputo		0

		3503		17		Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo de transporte		0

		3504		17		Mantenimiento y conservación de instalaciones 		0

		3506		17		Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo de trabajo específico		0

		3507		17		Servicios de lavandería, limpieza, higiene y fumigación		0

		3601		17		Gastos de difusión, información y edición de trabajos de gobierno		0

		3602		17		Impresiones de papelería oficial		0

		3603		17		Espectáculos Culturales		0

		3604		17		Servicio de Telecomunicaciones		0

		3701		17		Pasajes 		0

		3702		17		Viáticos		0

		3704		17		Traslado de personal		0

		3801		17		Gastos de ceremonial y orden social		0

		3802		17		Congresos, convenciones y exposiciones		0

		3803		17		Gastos de representación		0

		3804		17		Gastos menores		0

						SUMA CAPÍTULO 3000		0



						SUMA CAPÍTULO 4000		0

		5101		17		Mobiliario		0

		5102		17		Equipo de oficina		0

		5103		17		Equipo educacional y recreativo		0

		5104		17		Bienes artísticos y culturales		0

		5201		17		Maquinaria y equipo Agropecuario		0

		5202		17		Maquinaria y equipo industrial		0

		5204		17		Equipo de telefonía y telecomunicaciones		0

		5205		17		Maquinaría y equipo electrónico		0

		5206		17		Equipo de computación electrónico		0

		5207		17		Maquinaria y equipo diverso		0

		5301		17		Vehículos y equipo terrestre		0

		5304		17		Vehículos y equipo auxiliar de transporte		0

		5401		17		Equipo médico y de laboratorio		0

		5402		17		Instrumental médico y de laboratorio		0

		5501		17		Herramientas y maquinaria - Herramienta		0

		5502		17		Refacciones y accesorios mayores		0

		5701		17		Edificios y locales		0

		5702		17		Terrenos		0

		5703		17		Adjudicaciones, exprop. E indemn. De inmuebles		0

		5802		17		Complementarias		0

						SUMA CAPÍTULO 5000		0.00



						TOTAL		- 0







Plantilla Organismos

		PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

		FORMATO PARA EL VACIADO DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE LOS ORGANISMOS PÚBLICOS





		ORGANISMO:

																																COSTO MENSUAL										COSTO ANUAL						COSTO MENSUAL												COSTO ANUAL		COLUMNAS ADICIONALES PARA CONCEPTOS PROPIOS DEL ORGANISMO				TOTAL
ANUAL

		No. Cons		UP		ORG		PG		PC		UEG		NOMBRE DEL BENEFICIARIO		R.F.C.		F-ING		NIVEL		JOR		CATEG		CATEGORÍA		ZONA
ECONÓMICA		ADSCRIPCIÓN		SUELDO

1101		SOBRE
SUELDO
1101		SUMA 

1101		Sueldo 5% para IMSS		QUINQUENIO

1301		PRIMA
VACACIONAL
1311		AGUINALDO

1312		ESTIMULO DIA SERV. PUBLICO 1325		CUOTAS A
PENSIONES
1401		CUOTAS PARA
LA VIVIENDA
1402		CUOTAS 
AL IMSS
1404		CUOTAS
AL S.A.R.
1405		DESPENSA

1601		PASAJES

1602		IMPACTO AL
SALARIO
1801		HONORARIOS POR SERV. PERSONALES 1201

		1		09		34		07		001		00851		JOSÉ GUADALUPE NÚÑEZ RODRÍGUEZ		NURG760206K82		18-Feb-2010				40		C		DIRECTOR GENERAL		ll		ITS TALA

		2		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		C		SUBDIRECCIÓN ACADEMICA		ll		ITS TALA

		3		09		34		07		001		00851		JOAQUÍN GONZÁLEZ LARA		GOLJ711129T65		1-Mar-2010				40		C		SUBDIRECCION DE ADMINISTRACIÓN		ll		ITS TALA

		4		09		34		07		001		00851		CESAR AMADO AVALOS RAMÍREZ		AARC780925R22		19-Apr-2010				40		C		JEFE DE DIVISIÓN		ll		ITS TALA

		5		09		34		07		001		00851		ANGELBERTO MAGALLANES RODRÍGUEZ		MARA750606D74		19-Apr-2010				40		C		JEFE DE DIVISIÓN		ll		ITS TALA

		6		09		34		07		001		00851		BEATRIZ GANDARA ALEJO				1-Jan-2011				40		C		JEFE DEPTO PLANEACIÓN		ll		ITS TALA

		7		09		34		07		001		00851		ARTURO REYNA AVALOS		REAA630516LF7		1-Feb-2009				40		C		JEFE DEPTO ADMINISTRACIÓN		ll		ITS TALA

		8		09		34		07		001		00851		RENE OCTAVIO JIMÉNEZ HERNÁNDEZ		JIHR600429		1-Apr-2009				40		C		JEFE DEPTO ACADÉMICO		ll		ITS TALA

		9		09		34		07		001		00851		DANIEL GARCÍA DE LEÓN		GALD761106		15-Jan-2010				40		C		JEFE DEPTO. REC. MATERIALES		ll		ITS TALA

		10		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		C		JEFE DEPTO. DES. ACADÉMICO		ll		ITS TALA

		11		09		34		07		001		00851		MARTHA PALOMA TORRES MELENDREZ		TOMM840326		1-Abr.2009				40		C		INGENIERO EN SISTEMAS		ll		ITS TALA

		12		09		34		07		001		00851		AMPARO MARTÍNEZ TORRES		MATA750907JAZ		19-Apr-2010				40		B		JEFE DE OFICINA		ll		ITS TALA

		13		09		34		07		001		00851		ILIANA NAVARRO TAPIA		NATI830502		1-Nov-2008				40		B		TÉCNICO ESPECIALIZADO		ll		ITS TALA

		14		09		34		07		001		00851		IGNACIO GARCÍA BERNAL				19-Apr-2010				40		B		TÉCNICO ESPECIALIZADO		ll		ITS TALA

		15		09		34		07		001		00851		CARLOS ALEJANDRO RIVAS SÁNCHEZ		RISC861122MA9		19-Apr-2010				40		B		ANALISTA ESPECIALIZADO		II		ITS TALA

		16		09		34		07		001		00851		BERTHA FERNANDEZ RODRÍGUEZ		FERROB841016		01-dic-008				40		B		ANALISTA ESPECIALIZADO		II		ITS TALA

		17		09		34		07		001		00851		FERNANDO GUADALUPE RODRÍGUEZ ROSALES		RORF831212LB7		16-Sep-2009				40		B		MÉDICO GENERAL		II		ITS TALA

		18		09		34		07		001		00851		MA. JOSEFINA MARÍN MEZA		MAMJ650110		31-Aug-2008				40		B		PSICOLOGO		II		ITS TALA

		19		09		34		07		001		00851		VICTOR ALFONSO ROBLES GONZALEZ		ROGV870203JZ0		1-Dec-2010				40		B		PROGRAMADOR		II		ITS TALA

		20		09		34		07		001		00851		HILDA JAZMÍN ESPINOZA MAGALLANES								40		C		SRIA. DE DIR. GRAL.		II		ITS TALA

		21		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		ANALISTA TÉCNICO		II		ITS TALA

		22		09		34		07		001		00851		VICTOR MANUEL GÓMEZ MARTÍNEZ				18-Apr-2010				40		B		ANALISTA TÉCNICO		II		ITS TALA

		23		09		34		07		001		00851		JUAN CARLOS CHAVIRA VILLEGAS				1-May-2011				40		B		ANALISTA TÉCNICO		II		ITS TALA

		24		09		34		07		001		00851		TERESA VIRRUETE VILLASEÑOR		VIVT870112DH3		11-Sep-2010				40		C		SECRETARIA DE SUBDIRECTOR		II		ITS TALA

		25		09		34		07		001		00851		VERÓNICA LÓPEZ PÉREZ				1-Sep-2010				40		C		SECRETARIA DE SUBDIRECTOR		II		ITS TALA

		26		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		CAPTURISTA		II		ITS TALA

		27		09		34		07		001		00851		RAMÓN QUEZADA GARCÍA		QUGR680201BI4		1-Jun-2009				40		B		CAPTURISTA		II		ITS TALA

		28		09		34		07		001		00851		MARIZA ABUNDIZ SOLIS		AUSM761124		1-Dec-2008				40		B		CAPTURISTA		II		ITS TALA

		29		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		CAPTURISTA		II		ITS TALA

		30		09		34		07		001		00851		JAIME SALVADOR MARTÍNEZ DELGADILLO				5-Sep-2010				40		C		CHOFER DEL DIRECTOR		II		ITS TALA

		31		09		34		07		001		00851		JOSÉ EDUARDO ÁVILA SANDOVAL				1-May-2011				40		B		LABORATORISTA		II		ITS TALA

		32		09		34		07		001		00851		LUIS ALEJANDRO MUÑIZ DIAZ				1-Feb-2011				40		B		LABORATORISTA		II		ITS TALA

		33		09		34		07		001		00851		CLAUDIA VERÓNICA RIVAS LÓPEZ		RILC770222RIA		31-Aug-2010				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		34		09		34		07		001		00851		NOEMÍ RODRÍGUEZ RiVERA		RORN81098IX8		14-May-2010				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		35		09		34		07		001		00851		ANA ROSA MARTÍNEZ LARA		MALA741029HZ4		28-Feb-2011				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		36		09		34		07		001		00851		MARIA ISABEL MARTINEZ CORTEZ				31-Dec-2010				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		37		09		34		07		001		00851		MARTHA ESTELA GARCIA DELGADO				14-Feb-2011				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		38		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		BIBLIOTECARIO		II		ITS TALA

		39		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		TÉCNICO EN MANTENIMIENTO		II		ITS TALA

		40		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		TÉCNICO EN MANTENIMIENTO		II		ITS TALA

		41		09		34		07		001		00851		MIGUEL FLORES GUTIERREZ		FOGM670929		2-Mar-2010				40		B		ALMACENISTA		II		ITS TALA

		42		09		34		07		001		00851		JOSÉ YAÑEZ MALDONADO		YAMJ671017		31-Jan-2009				40		B		INTENDENTE		ll		ITS TALA

		43		09		34		07		001		00851		MARIA DEL CARMEN DIOSDADO MENDEZ		DIMC771025		6/30/11				40		B		ITENDENTE		ll		ITS TALA

		44		09		34		07		001		00851		J CARMEN NAVARRO HERNÁNDEZ		JANH520716EX2		14-May-2010				40		B		VIGILANTE		ll		ITS TALA

		45		09		34		07		001		00851		JULIO CESAR LARA ALDÁZ				14-May-2010				40		B		VIGILANTE		ll		ITS TALA

		46		09		34		07		001		00851		FRANCISCO SAAVEDRA GARCÍA		SAGF630908		31-Aug-2008				32				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		47		09		34		07		001		00851		MARGARITA POSADAS MALAGÓN		POMM700413		31-Aug-2008				21				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		48		09		34		07		001		00851		GUADALUPE CINTHIA HARUMI RAYAS ARRAZATE		RAAG831129		31-Aug-2008				15				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		49		09		34		07		001		00851		MARIO ALBERTO PÉREZ SÁNCHEZ		PESM790417		31-Aug-2008				10				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		50		09		34		07		001		00851		FRANCISCO LORENZO REYES CUEVAS				28-Jan-2011				4				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		51		09		34		07		001		00851		BERTHA ELIZABETH NUÑEZ ÁVILA				15-Mzo-2009				4				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		52		09		34		07		001		00851		FELIPE DE JESUS TLAXCALA ACEVES				28-Jan-2011				16				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		53		09		34		07		001		00851		CITLALI ANAHÍ RAMOS RODRÍGUEZ		RARC821127		31-Aug-2008				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		54		09		34		07		001		00851		ADRIANA ELIZABETH VARGAS VEGA		VAVA701028		31-Aug-2008				9				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		55		09		34		07		001		00851		RICARDO MAGALLANES GÓMEZ				15-Aug-2009				24				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		56		09		34		07		001		00851		JOSÉ ANTONIO ÁVILA DÁVILA		AIDA680805		15-Aug-2009				20				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		57		09		34		07		001		00851		SANDRA AIDA TORRES LARA				28-Jan-2011				9				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		58		09		34		07		001		00851		JAIME ANTONIO CERDA SOTO		CESJ790228HN3		15-Aug-2009				21				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		59		09		34		07		001		00851		JOSÉ ANTONIO GARCÍA DÍAZ		GADA811001L79		15-Aug-2009				5				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		60		09		34		07		001		00851		JUAN MANUEL CUEVAS GARCÍA				15-Aug-2009				24				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		61		09		34		07		001		00851		JUAN MANUEL SANTOS ROMERO SEPÚLVEDA		ROSJ681101E54		28-Jan-2011				6				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		62		09		34		07		001		00851		JEOVANA ARCELIA VENEGAS SAHAGUN				22-Aug-2010				15				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		63		09		34		07		001		00851		PEDRO MARTÍNEZ ÍÑIGUEZ				28-Jan-2011				14				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		64		09		34		07		001		00851		ADRIANA DIAZ SANTANA				22-Aug-2010				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		65		09		34		07		001		00851		SARA BERENICE MEDELES TORRES				22-Aug-2010				5				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		66		09		34		07		001		00851		HUGO JESUS ESTRADA MARTIN				28-Jan-2011				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		67		09		34		07		001		00851		JOSÉ HARO MEJIA				22-Aug-2010				18				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		68		09		34		07		001		00851		ADAN NOÉ LARA RODRÍGUEZ				22-Aug-2010				14				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		69		09		34		07		001		00851		CESAR OCTAVIO RODRÍGUEZ RIVERA				22-Aug-2010				24				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		70		09		34		07		001		00851		BERNARDO SARAVIA CANALES				22-Aug-2010				14				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		71		09		34		07		001		00851		HERMENEGILDO GONZÁLEZ TORRES				22-Aug-2010				4				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		72		09		34		07		001		00851		AGUSTÍN GUERRA MARES				22-Aug-2010				18				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		73		09		34		07		001		00851		ALBERTO AVILA RODRÍGUEZ				22-Aug-2010				12				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		74		09		34		07		001		00851		ERICK EFRAÍN RAMÍREZ SÁNCHEZ				28-Jan-2011				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		75		09		34		07		001		00851		SARA ALEJANDRA BARAJAS MACIEL				22-Aug-2010				10				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		76		09		34		07		001		00851		NORMA HERNÁNDEZ REYNOSO				22-Aug-2010				18				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		77		09		34		07		001		00851		MIGUEL ANGEL VAZQUEZ LOPEZ				22-Aug-2010				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		78		09		34		07		001		00851		YAHVE MACIAS SOLIS				28-Jan-2011				10				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		79		09		34		07		001		00851		GABRIELA TORRES GONZÁLEZ				28-Jan-2011				10				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		80		09		34		07		001		00851		HUMBERTO ALONSO GÓMEZ MEDINA				22-Aug-2010				5				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		81		09		34		07		001		00851		LUIS FERNANDO HERNÁNDEZ REYNOSO				28-Jan-2011				12				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		82		09		34		07		001		00851		RAMÓN ROBLES SERRANO				22-Aug-2010				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA





						Total de plazas





						DESCRIPCIÓN DE LOS CONCEPTOS DE LAS COLUMNAS																						NOTAS:

						UP								NÚMERO DE LA DEPENDENCIA CABEZA DE SECTOR																- SE DEBERÁ PRESENTAR UNA PLAZA POR RENGLÓN

						ORG.								NUMERO DE ORGANISMO																- INCLUIR TODOS LOS CONCEPTOS DE PAGO PARA CADA PLAZA (EN CASO DE QUE NO EXISTA EN ESTE FORMATO FAVOR DE INCLUIR)

						PG								NUMERO DE PROGRAMA DE GOBIERNO																- INCLUIR PLAZAS VACANTES SI ES QUE EXISTEN

						PC								NUMERO DE PROCESO

						UEG								NUMERO DE LA UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 																- INCLUIR LA FORMA DE CALCULO PARA CADA CONCEPTO

						BENEFICIARIO								NOMBRE DEL PERSONAL QUE OCUPA LA PLAZA																EJEMPLOS:

						R.F.C.								RFC DEL BENEFICIARIO																Partida 1312 Aguinaldo				(4390/30*50)						Sueldo mensual, entre 30 por 50 días al año

						F-ING								FECHA DE INGRESO DEL BENEFICIARIO																Partida 1401 Pensiones del Estado				(4390*5%)						Sueldo mensual, por 5% de aportación mensual

						NIVEL								NUMERO DE NIVEL DE LA PLAZA

						JOR.								NUMERO DE HORAS QUE EMPRENDE LA JORNADA LABORAL DE BENEFICIARIO (SEMANAL)

						CATEG.								B= BASE       C= CONFIANZA

						CATEGORÍA								DESCRIPCIÓN DEL NOMBRAMIENTO DEL BENEFICIARIO

						ZONA ECONÓMICA								NUMERO DE LA ZONA ECONÓMICA DE LA PLAZA

						ADSCRIPCIÓN								DIRECCIÓN O ÁREA DE ADSCRIPCIÓN DE LA PLAZA

						SUELDO								SUELDO BASE MENSUAL BRUTO

						SOBRESUELDO								MONTO MENSUAL ADICIONAL PARA LAS PLAZAS QUE LABORAN EN ZONAS DE VIDA CARA (SEGÚN ZONA ECONÓMICA)

						SUMA								ES LA SUMA DE SUELDO MAS SOBRESUELDO

						QUINQUENIO								APORTACIÓN PATRONAL POR AÑOS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS

						PRIMA VACACIONAL								MONTO ANUAL QUE OTORGA EL PATRÓN POR ESTE CONCEPTO

						AGUINALDO								APORTACIÓN PATRONAL PARA AGUINALDO

						CUOTAS A PENSIONES								APORTACIÓN PATRONAL A PENSIONES DEL ESTADO

						VIVIENDA								APORTACIÓN PATRONAL A PENSIONES DEL ESTADO PARA ESTE CONCEPTO

						CUOTAS AL IMSS								APORTACIÓN PATRONAL AL SEGURO SOCIAL

						CUOTAS AL SAR								APORTACIÓN PATRONAL PARA SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO

						DESPENSA								MONTO DE ESTA PRESTACIÓN PATRONAL

						PASAJE								MONTO DE ESTA PRESTACIÓN PATRONAL

						IMPACTO AL SALARIO								PREVISIÓN PATRONAL PARA INCREMENTO SALARIAL





																																																		Responsable o Jefe del Proyecto/Proceso
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formato ficha

														Ficha de: 												Proyecto						X		Proceso

										  UP# 								Dependencia																								ORG#

										009				SECRETARÍA DE EDUCACIÓN																												34		Ficha No.



		Nombre corto del proyecto o proceso:								ITS-TALA																																Fecha de registro:								22-Jun-12



		Nombre del proyecto o proceso:						OPERACIÓN DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA



		Unidad responsable:				INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA																																												UEG#		00851





		Alineación al PED Jalisco 2030             												Programa:								07 Educación y Deporte para una VidaDigna



																		Eje estratégico:										2. Desarrollo Social

		Propósito general del Eje (del PED)

		Lograr el Desarrollo Integral de todos los Jaliscienses para vivir en un ambiente digno y estimulante a través del fortalecimiento del capital humano y el incremento del patrimonio natural, cultural y social.

		Indicador de impacto del Eje del PED																														Meta del PED

		Coeficiente de desigualdad educativa (GINI de escolaridad)																														Disminuir de 0.622 en 2007, a 0.450 en 2010 y 0.445 en 2013.



		Subprograma:		07-03 Mejora de la educación superior

		Indicador clave del Subprograma y Plan General del Ejecutivo 2013 (seleccione el que mejor se articule con su proyecto o proceso)

		Incrementar calidad, cobertura y equidad de la educaciòn superior.





		Propósito u objetivo general del						proceso						incrementar



		Concretar las acciones para avanzar en la consolidación de la educación superior Tecnológica en la Región Valles como un medio para
mejorar la calidad de vida de los jaliscienses.





		ENTREGABLES

		2013 del 																								1		2		3		4		5		6		7				8		9		10				11		12

				Avance general mensual programado %    																								5.0%		5.0%				10.0%				35.0%				30.0%		5.0%		5.0%		5.0%				100.0%





		Componentes				Indicador (unidad de medida)												valor
Inicial y Final								Meta mensual programada (parcial)																														Target

		ABSORCIÓN				Alumnos inscritos a primer semestre												225																								225



																		Pond %				30%



																		Descripción indicador								Cantidad de egresadosdeEducación Media Superior que inician su carrera(primer semestre) en el Instituto Tecnológico (ITS) de Tala.



		PERMANENCIA DE ALUMNOS				Alumnos que concluyen el ciclo escolar												937																				937



																		Pond %				40%



																		Descripción indicador								Cantidad de alumnos inscritos y reinscrtos, apoyados para su permanencia y conclusión de su programa de estudios en el Instituto Tecnológico (ITS) de Tala.



		SEGUIMIENTO A EGRESADOS				Alumnos Insertados en el sector laboral												10												2				2										2		2		2



																		Pond %				10%								Aun no se concluye el proceso de Egresados, se pospone				Aun no se concluye el proceso de Egresados, se pospone



																		Descripción indicador								Dar seguimiento  y elevar la satisfacion   y  crear un club a los alumnos egresados, creacion de bolsa de trabajo.



		VINCULACIÓN CON EL SECTOR PRODUCTIVO				Número de convenios de vinculación 												10												2				2										2		2		2



																		Pond %				20%								2



																		Descripción indicador								convenios efectuados para la realizacion de servicio social y practicas profesionales para alumnos del plantel, en los rubros empresarial, publico ó privado, y sector eduativo.





																								Incluir el porcentaje de ponderación de cada uno de los componentes

																										Seleccionar si el componente abona a mejorar los índices de competitividad



		Fecha de inicio:				1/1/13								Terminación:						12/31/13										Ambito de aplicación:								Regional



		Duración:				12 MESES				Estado del proy/proc:										CONTINUIDAD



						RESUMEN PRESUPUESTAL (PESOS M.N.)

																		Servicios personales (Cap 1000):		- 0

																		Materiales y suministros (Cap 2000):				- 0

																		Servicios generales (Cap 3000):		- 0

																		Transferencias, subsidios (Cap 4000):				- 0

																		Bienes muebles e inmuebles (Cap 5000):		- 0

																		Costo total del proyecto:		- 0

																						Total metas:



		Total:



		Descripción del proyecto o proceso

		
Antecedente: Los Institutos Tecnológicos Superiores (ITS) son organismos sectorizados a educación que forman profesionales altamente capacitados para propiciar el desarrollo estatal mediante planes y programas de estudio pertinentes con las necesidades de cada región.
Justificación: Formar los recursos humanos calificados para impulsar el desarrollo regional y estatal de Jalisco.
Actividades: Incrementar la absorción de egresados de educación media superior; incrementar la matrícula institucional así como combatir la deserción de los programas educativos.









		Formuló								Revisó																				Verificó y validó ppto $														Autorizó 

		Responsable o jefe del proyecto								Jefe inmediato Superior																				Administrador del POA														Titular de la dependencia



		VERBOS

		acentuar

		acercar

		acreditar

		actualizar

		adecuar

		alentar

		aliviar

		amparar 

		animar

		apoyar

		aprobar

		atender

		atenuar

		aumentar

		auxiliar

		beneficiar

		brindar

		certificar

		comprobar

		concertar

		concretar

		concluir

		conservar

		construir

		consumar

		contar con

		corregir

		crear

		cumplir

		definir

		determinar

		difundir

		diseñar

		disminuir

		distribuir

		dotar

		entregar

		establecer

		estimar

		estimular

		evacuar

		evaluar

		facilitar

		favorecer

		fijar

		finalizar

		formular

		fortalecer

		garantizar

		generar

		identificar

		incrementar

		iniciar

		impulsar

		informar

		instalar

		integrar

		mantener

		medir

		mejorar

		obtener

		optimizar

		ordenar

		organizar

		planear

		poner en marcha

		preservar

		prevenir

		propiciar

		proponer

		proporcionar

		proteger

		provocar

		resguardar

		resolver

		reunir

		revisar

		salvaguardar

		solucionar

		solventar

		sostener

		terminar

		tener

		validar





Actividades



		Nombre corto del proyecto o proceso:										ITS-TALA																																		Unidad responsable:								0934  INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA



		Nombre del proyecto o proceso:								OPERACIÓN DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA







		#		Programación de Actividades del COMPONENTE 1																														Responsable								Meta		Inicio		Ene		Feb		Mar		Abr		May		Jun		Jul		Ago		Sep		Oct		Nov		Dic

		1		Fortalecer el programa de promoción y difusión permanente en los demandantes de Educación Superior Tecnológica.																														Lic. César Amado Avalos								12				1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1

																																								real		3						1		1		1		1

		2		Elaborar un programa de difusión en escuelas de Educación Media Superior dirigido a estudiantes próximos a egresar.																														Lic. César Amado Avalos								5						1		1				1		1		1

																																										2						1		1				1

		3		Implementar un programa de asesorias del área de ciencias básicas a los potenciales aspirantes de educación media superior.																														Ing. Angelberto Magallanes Lic. René Octavio Jiménez , Mtra. Corina Quevedo								2																1		1

																																								real





		#		Programación de Actividades del COMPONENTE 2																														Responsable								Meta		Inicio		Ene		Feb		Mar		Abr		May		Jun		Jul		Ago		Sep		Oct		Nov		Dic

		1		Programa de mejora al modelo de tutorías																														 Lic. René Octavio Jiménez , Mtra. Corina Quevedo								12				1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1		1

																																								real								1		1		1		1

		2		Incrementar el número de becas otorgadas																														Lic. Bertha Fernandéz Rodríguez								450																								450

																																								real

		3		Evaluar e incrementar la satisfacción de los alumnos. 																														Biol. Jose Eduardo Avila Sandoval, Marisela Arteaga, Amparo Martinez								2								1														1

																																								real										1

		4		Programa de vocacionamiento																														Lic. Iliana Navarro Tapia								1																1

																																								real

		2		Programa de asesorías académicas																														Lic. René Octavio Jiménez y Mtra. Corina Quevedo								10						1		1		1		1		1				1		1		1		1		1

																																								real		3						1		1		1		1





		#		Programación de Actividades del COMPONENTE 3																														Responsable								Meta		Inicio		Ene		Feb		Mar		Abr		May		Jun		Jul		Ago		Sep		Oct		Nov		Dic

		1		Evalucion de Satisfacción de Egresados																														Lic. César Amado Avalos								2								1										1

																																								real										1

		2		Club de Egresados																														Lic. César Amado Avalos								1										1										1

				Aun no se tiene la cantidad de alumnos que concluyan con la documentación,para contemplarlos como egesados,por tal motivo aun no se ha elaborado el club de egresados																																				real		0										x

		3		Evaluacion de satisfaccion de empleadores																														lic.Iliana Navarro Tapia								2												1												1

																																																						x

		4		Bolsa de Trabajo																														Lic. César Amado Avalos																		1

				se encuentra en proceso de crear convenio con "OCC Mundial", solo que se encuentra en espera de respuesta de parte del personal de la empresa en mención.																																				real		0										x





		#		Programación de Actividades del COMPONENTE 4																														Responsable								Meta		Inicio		Ene		Feb		Mar		Abr		May		Jun		Jul		Ago		Sep		Oct		Nov		Dic

		1		Generar convenios de colaboración con dependencias de gobierno y instancias productivas para el desarrollo de servicio social.																														Lic. César Amado Avalos								10						2		2		1		2		1				1						1

																																								real		1						2		2		1		x

		2		Generar convenios de colaboración con instancias productivas para el desarrollo de estancias de residencias profesionales 																														Lic. César Amado Avalos								10										1		2		1		1		2		2		1

																																								real												1		x

		3		Incrementar el número de becas otorgadas																														Lic. Bertha Fernandéz Rodríguez								450																								450

																																								real









































































































































































































































































				VERBOS

				Seleccione…

				acentuar

				acercar

				acreditar

				actualizar

				adecuar

				alentar

				aliviar

				amparar 

				animar

				apoyar

				aprobar

				atender

				atenuar

				aumentar

				auxiliar

				beneficiar

				brindar

				certificar

				comprobar

				concertar

				concretar

				concluir

				conservar

				construir

				consumar

				contar con

				corregir

				crear

				cumplir

				definir

				determinar

				difundir

				diseñar

				disminuir

				distribuir

				dotar

				entregar

				establecer

				estimar

				estimular

				evacuar

				evaluar

				facilitar

				favorecer

				fijar

				finalizar

				formular

				fortalecer

				garantizar

				generar

				identificar

				incrementar

				iniciar

				impulsar

				informar

				instalar

				integrar

				mantener

				medir

				mejorar

				obtener

				optimizar

				ordenar

				organizar

				planear

				poner en marcha

				preservar

				prevenir

				propiciar

				proponer

				proporcionar

				proteger

				provocar

				resguardar

				resolver

				reunir

				revisar

				salvaguardar

				solucionar

				solventar

				sostener

				terminar

				tener

				validar

























































Presupuestacion x Pc. o Py

																																		PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

																																		PRESUPUESTACIÓN Y CALENDARIZACIÓN DE RECURSOS



																										INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA

																																		DEPENDENCIA / ORGANISMO

																										OPERACIÓN DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA

																																		PROYECTO ó PROCESO

																										INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE TALA

																																		UNIDAD EJECUTORA DE GASTO



		PTDA		DEST		DESCRIPCIÓN		IMPORTE ANUAL		CALENDARIZACIÓN 2012																								Justificación del recurso

										Enero		Febrero		Marzo		Abril		Mayo		Junio		Julio		Agosto		Septiembre		Octubre		Noviembre		Diciembre

		1101		17		Sueldo Base

		1105		17		Sueldo, demás precepciones y gratificación anual

		1201		17		Honorarios por servicios personales

		1207		17		Honorarios por servicios profesionales

		1301		17		Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados

		1302		17		Asignación específica para personal docente

		1305		17		Compensaciones para material didáctico

		1307		17		Compensaciones adicionales

		1311		17		Prima Vacacional

		1312		17		Aguinaldo

		1325		17		Estimulo por el día de el Servidor Público

		1401		17		Cuotas a pensiones

		1402		17		Cuotas para la vivienda

		1403		17		Cuotas para el seguro de vida del personal

		1404		17		Cuotas al IMSS

		1405		17		Cuotas al S.A.R.

		1406		17		Cuotas al ISSSTE

		1501		17		Fondo de retiro

		1502		17		Estímulos al personal

		1504		17		Servicios médicos y hospitalarios

		1601		17		Ayuda para Despensa

		1602		17		Ayuda para pasajes

		1603		17		Otras ayudas

		1604		17		Ayuda para actividades de esparcimiento

		1701		17		Impacto al Salario

		1702		17		Otras medidas de carácter laboral y económicas

						TOTAL CAPÍTULO 1000 Servicios Presonales

		2101		17		Material de oficina

		2102		17		Material de limpieza

		2103		17		Material didáctico 

		2105		17		Materiales y útiles de impresión y reproducción   

		2106		17		Accesorios, materiales y útiles de equipo de cómputo electrónico

		2201		17		Alimentación para servidores públicos estatales

		2203		17		Alimentación de animales

		2204		17		Utensilios para el servicio de alimentación

		2301		17		Materias primas

		2302		17		Refacciones, accesorios y herramientas menores

		2401		17		Materiales de construcción y de reparación

		2402		17		Estructuras y manufacturas

		2403		17		Materiales Complementarios

		2404		17		Material eléctrico 

		2501		17		Sustancias Químicas

		2502		17		Plaguicidas, abonos y fertilizantes 

		2503		17		Medicinas y productos farmacéuticos

		2506		17		Materiales y suministros médicos

		2507		17		Materiales y suministros de laboratorio

		2601		17		Combustibles

		2602		17		Lubricantes y aditivos

		2701		17		Vestuario, uniformes y blancos

		2702		17		Prendas de protección

		2703		17		Artículos deportivos

		2901		17		Registro e identificación vehicular

						TOTAL CAPÍTULO 2000 Materiales y Suministros

		3101		17		Servicio postal

		3102		17		Servicio Telegráfico

		3103		17		Servicio telefónico

		3104		17		Servicio de energía eléctrica

		3105		17		Servicio de agua potable 

		3201		17		Arrendamiento de edificios y locales

		3203		17		Arrendamiento de maquinaria y equipo

		3204		17		Arrendamiento de equipo de computo

		3205		17		Arrendamiento de equipo de vehículos

		3206		17		Arrendamiento especiales

		3207		17		Subrogaciones

		3301		17		Servicios de Asesoría

		3302		17		Capacitación institucional

		3303		17		Estudios diversos

		3304		17		Capacitación especializada

		3402		17		Fletes y maniobras

		3403		17		Servicios de vigilancia

		3404		17		Seguros

		3405		17		Intereses, descuentos y otros servicios bancarios

		3406		17		Patentes, regalías y otros 

		3408		17		Otros Impuestos y derechos

		3501		17		Mantenimiento y conservación de mobiliario y equipo de oficina

		3502		17		Mantenimiento y conservación de equipo de cómputo

		3503		17		Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo de transporte

		3504		17		Mantenimiento y conservación de instalaciones 

		3506		17		Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo de trabajo específico

		3507		17		Servicios de lavandería, limpieza, higiene y fumigación

		3601		17		Gastos de difusión, información y edición de trabajos de gobierno

		3602		17		Impresiones de papelería oficial

		3603		17		Espectáculos Culturales

		3604		17		Servicio de Telecomunicaciones

		3701		17		Pasajes 

		3702		17		Viáticos

		3704		17		Traslado de personal

		3801		17		Gastos de ceremonial y orden social

		3802		17		Congresos, convenciones y exposiciones

		3803		17		Gastos de representación

		3804		17		Gastos menores

						TOTAL CAPÍTULO 3000 Servicios Generales



		TOTAL CAPÍTULO 4000 Transferencias, Subsidios, Subvenciones, Pensiones y Jubilaciones

		5101		17		Mobiliario

		5102		17		Equipo de oficina

		5103		17		Equipo educacional y recreativo

		5104		17		Bienes artísticos y culturales

		5201		17		Maquinaria y equipo Agropecuario

		5202		17		Maquinaria y equipo industrial

		5204		17		Equipo de telefonía y telecomunicaciones

		5205		17		Maquinaría y equipo electrónico

		5206		17		Equipo de computación electrónico

		5207		17		Maquinaria y equipo diverso

		5301		17		Vehículos y equipo terrestre

		5304		17		Vehículos y equipo auxiliar de transporte

		5401		17		Equipo médico y de laboratorio

		5402		17		Instrumental médico y de laboratorio

		5501		17		Herramientas y maquinaria - Herramienta

		5502		17		Refacciones y accesorios mayores

		5701		17		Edificios y locales

		5702		17		Terrenos

		5703		17		Adjudicaciones, exprop. E indemn. De inmuebles

		5802		17		Complementarias

						TOTAL CAPÍTULO 5000 Bienes Muebles e Inmuebles



						TOTAL CAPÍTULO 6000 Inversión Publica





						TOTAL CAPÍTULO 9000 Deuda Publica

						SUMAS







Distr. por Objeto del gasto



		PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012



		ASIGNACIÓN INICIAL POR OBJETO DEL GASTO TOTAL



		NOMBRE DEL ORGANISMO:

		PARTIDA		DEST.		DESCRIPCIÓN		ASIGNACIÓN INICIAL

		1101		17		Sueldo Base		0

		1105		17		Sueldo, demás precepciones y gratificación anual		0

		1201		17		Honorarios por servicios personales		0

		1207		17		Honorarios por servicios profesionales		0

		1301		17		Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados		0

		1302		17		Asignación específica para personal docente		0

		1305		17		Compensaciones para material didáctico		0

		1307		17		Compensaciones adicionales		0

		1311		17		Prima Vacacional		0

		1312		17		Aguinaldo		0

		1325		17		Estimulo por el día de el Servidor Público		0

		1401		17		Cuotas a pensiones		0

		1402		17		Cuotas para la vivienda		0

		1403		17		Cuotas para el seguro de vida del personal		0

		1404		17		Cuotas al IMSS		0

		1405		17		Cuotas al S.A.R.		0

		1406		17		Cuotas al ISSSTE		0

		1501		17		Fondo de retiro		0

		1502		17		Estímulos al personal		0

		1504		17		Servicios médicos y hospitalarios		0

		1601		17		Ayuda para Despensa		0

		1602		17		Ayuda para pasajes		0

		1603		17		Otras ayudas		0

		1604		17		Ayuda para actividades de esparcimiento		0

		1701		17		Impacto al Salario		0

		1702		17		Otras medidas de carácter laboral y económicas		0

						SUMA CAPÍTULO 1000		0

		2101		17		Material de oficina		0

		2102		17		Material de limpieza		0

		2103		17		Material didáctico 		0

		2105		17		Materiales y útiles de impresión y reproducción   		0

		2106		17		Accesorios, materiales y útiles de equipo de cómputo electrónico		0

		2201		17		Alimentación para servidores públicos estatales		0

		2203		17		Alimentación de animales		0

		2204		17		Utensilios para el servicio de alimentación		0

		2301		17		Materias primas		0

		2302		17		Refacciones, accesorios y herramientas menores		0

		2401		17		Materiales de construcción y de reparación		0

		2402		17		Estructuras y manufacturas		0

		2403		17		Materiales Complementarios		0

		2404		17		Material eléctrico 		0

		2501		17		Sustancias Químicas		0

		2502		17		Plaguicidas, abonos y fertilizantes 		0

		2503		17		Medicinas y productos farmacéuticos		0

		2506		17		Materiales y suministros médicos		0

		2507		17		Materiales y suministros de laboratorio		0

		2601		17		Combustibles		0

		2602		17		Lubricantes y aditivos		0

		2701		17		Vestuario, uniformes y blancos		0

		2702		17		Prendas de protección		0

		2703		17		Artículos deportivos		0

		2901		17		Registro e identificación vehicular		0

						SUMA CAPÍTULO 2000		0

		3101		17		Servicio postal		0

		3102		17		Servicio Telegráfico		0

		3103		17		Servicio telefónico		0

		3104		17		Servicio de energía eléctrica		0

		3105		17		Servicio de agua potable 		0

		3201		17		Arrendamiento de edificios y locales		0

		3203		17		Arrendamiento de maquinaria y equipo		0

		3204		17		Arrendamiento de equipo de computo		0

		3205		17		Arrendamiento de equipo de vehículos		0

		3206		17		Arrendamiento especiales		0

		3207		17		Subrogaciones		0

		3301		17		Servicios de Asesoría		0

		3302		17		Capacitación institucional		0

		3303		17		Estudios diversos		0

		3304		17		Capacitación especializada		0

		3402		17		Fletes y maniobras		0

		3403		17		Servicios de vigilancia		0

		3404		17		Seguros		0

		3405		17		Intereses, descuentos y otros servicios bancarios		0

		3406		17		Patentes, regalías y otros 		0

		3408		17		Otros Impuestos y derechos		0

		3501		17		Mantenimiento y conservación de mobiliario y equipo de oficina		0

		3502		17		Mantenimiento y conservación de equipo de cómputo		0

		3503		17		Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo de transporte		0

		3504		17		Mantenimiento y conservación de instalaciones 		0

		3506		17		Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo de trabajo específico		0

		3507		17		Servicios de lavandería, limpieza, higiene y fumigación		0

		3601		17		Gastos de difusión, información y edición de trabajos de gobierno		0

		3602		17		Impresiones de papelería oficial		0

		3603		17		Espectáculos Culturales		0

		3604		17		Servicio de Telecomunicaciones		0

		3701		17		Pasajes 		0

		3702		17		Viáticos		0

		3704		17		Traslado de personal		0

		3801		17		Gastos de ceremonial y orden social		0

		3802		17		Congresos, convenciones y exposiciones		0

		3803		17		Gastos de representación		0

		3804		17		Gastos menores		0

						SUMA CAPÍTULO 3000		0



						SUMA CAPÍTULO 4000		0

		5101		17		Mobiliario		0

		5102		17		Equipo de oficina		0

		5103		17		Equipo educacional y recreativo		0

		5104		17		Bienes artísticos y culturales		0

		5201		17		Maquinaria y equipo Agropecuario		0

		5202		17		Maquinaria y equipo industrial		0

		5204		17		Equipo de telefonía y telecomunicaciones		0

		5205		17		Maquinaría y equipo electrónico		0

		5206		17		Equipo de computación electrónico		0

		5207		17		Maquinaria y equipo diverso		0

		5301		17		Vehículos y equipo terrestre		0

		5304		17		Vehículos y equipo auxiliar de transporte		0

		5401		17		Equipo médico y de laboratorio		0

		5402		17		Instrumental médico y de laboratorio		0

		5501		17		Herramientas y maquinaria - Herramienta		0

		5502		17		Refacciones y accesorios mayores		0

		5701		17		Edificios y locales		0

		5702		17		Terrenos		0

		5703		17		Adjudicaciones, exprop. E indemn. De inmuebles		0

		5802		17		Complementarias		0

						SUMA CAPÍTULO 5000		0.00



						TOTAL		- 0







Plantilla Organismos

		PRESUPUESTO DE EGRESOS 2012

		FORMATO PARA EL VACIADO DE LA PLANTILLA DE PERSONAL DE LOS ORGANISMOS PÚBLICOS





		ORGANISMO:

																																COSTO MENSUAL										COSTO ANUAL						COSTO MENSUAL												COSTO ANUAL		COLUMNAS ADICIONALES PARA CONCEPTOS PROPIOS DEL ORGANISMO				TOTAL
ANUAL

		No. Cons		UP		ORG		PG		PC		UEG		NOMBRE DEL BENEFICIARIO		R.F.C.		F-ING		NIVEL		JOR		CATEG		CATEGORÍA		ZONA
ECONÓMICA		ADSCRIPCIÓN		SUELDO

1101		SOBRE
SUELDO
1101		SUMA 

1101		Sueldo 5% para IMSS		QUINQUENIO

1301		PRIMA
VACACIONAL
1311		AGUINALDO

1312		ESTIMULO DIA SERV. PUBLICO 1325		CUOTAS A
PENSIONES
1401		CUOTAS PARA
LA VIVIENDA
1402		CUOTAS 
AL IMSS
1404		CUOTAS
AL S.A.R.
1405		DESPENSA

1601		PASAJES

1602		IMPACTO AL
SALARIO
1801		HONORARIOS POR SERV. PERSONALES 1201

		1		09		34		07		001		00851		JOSÉ GUADALUPE NÚÑEZ RODRÍGUEZ		NURG760206K82		18-Feb-2010				40		C		DIRECTOR GENERAL		ll		ITS TALA

		2		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		C		SUBDIRECCIÓN ACADEMICA		ll		ITS TALA

		3		09		34		07		001		00851		JOAQUÍN GONZÁLEZ LARA		GOLJ711129T65		1-Mar-2010				40		C		SUBDIRECCION DE ADMINISTRACIÓN		ll		ITS TALA

		4		09		34		07		001		00851		CESAR AMADO AVALOS RAMÍREZ		AARC780925R22		19-Apr-2010				40		C		JEFE DE DIVISIÓN		ll		ITS TALA

		5		09		34		07		001		00851		ANGELBERTO MAGALLANES RODRÍGUEZ		MARA750606D74		19-Apr-2010				40		C		JEFE DE DIVISIÓN		ll		ITS TALA

		6		09		34		07		001		00851		BEATRIZ GANDARA ALEJO				1-Jan-2011				40		C		JEFE DEPTO PLANEACIÓN		ll		ITS TALA

		7		09		34		07		001		00851		ARTURO REYNA AVALOS		REAA630516LF7		1-Feb-2009				40		C		JEFE DEPTO ADMINISTRACIÓN		ll		ITS TALA

		8		09		34		07		001		00851		RENE OCTAVIO JIMÉNEZ HERNÁNDEZ		JIHR600429		1-Apr-2009				40		C		JEFE DEPTO ACADÉMICO		ll		ITS TALA

		9		09		34		07		001		00851		DANIEL GARCÍA DE LEÓN		GALD761106		15-Jan-2010				40		C		JEFE DEPTO. REC. MATERIALES		ll		ITS TALA

		10		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		C		JEFE DEPTO. DES. ACADÉMICO		ll		ITS TALA

		11		09		34		07		001		00851		MARTHA PALOMA TORRES MELENDREZ		TOMM840326		1-Abr.2009				40		C		INGENIERO EN SISTEMAS		ll		ITS TALA

		12		09		34		07		001		00851		AMPARO MARTÍNEZ TORRES		MATA750907JAZ		19-Apr-2010				40		B		JEFE DE OFICINA		ll		ITS TALA

		13		09		34		07		001		00851		ILIANA NAVARRO TAPIA		NATI830502		1-Nov-2008				40		B		TÉCNICO ESPECIALIZADO		ll		ITS TALA

		14		09		34		07		001		00851		IGNACIO GARCÍA BERNAL				19-Apr-2010				40		B		TÉCNICO ESPECIALIZADO		ll		ITS TALA

		15		09		34		07		001		00851		CARLOS ALEJANDRO RIVAS SÁNCHEZ		RISC861122MA9		19-Apr-2010				40		B		ANALISTA ESPECIALIZADO		II		ITS TALA

		16		09		34		07		001		00851		BERTHA FERNANDEZ RODRÍGUEZ		FERROB841016		01-dic-008				40		B		ANALISTA ESPECIALIZADO		II		ITS TALA

		17		09		34		07		001		00851		FERNANDO GUADALUPE RODRÍGUEZ ROSALES		RORF831212LB7		16-Sep-2009				40		B		MÉDICO GENERAL		II		ITS TALA

		18		09		34		07		001		00851		MA. JOSEFINA MARÍN MEZA		MAMJ650110		31-Aug-2008				40		B		PSICOLOGO		II		ITS TALA

		19		09		34		07		001		00851		VICTOR ALFONSO ROBLES GONZALEZ		ROGV870203JZ0		1-Dec-2010				40		B		PROGRAMADOR		II		ITS TALA

		20		09		34		07		001		00851		HILDA JAZMÍN ESPINOZA MAGALLANES								40		C		SRIA. DE DIR. GRAL.		II		ITS TALA

		21		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		ANALISTA TÉCNICO		II		ITS TALA

		22		09		34		07		001		00851		VICTOR MANUEL GÓMEZ MARTÍNEZ				18-Apr-2010				40		B		ANALISTA TÉCNICO		II		ITS TALA

		23		09		34		07		001		00851		JUAN CARLOS CHAVIRA VILLEGAS				1-May-2011				40		B		ANALISTA TÉCNICO		II		ITS TALA

		24		09		34		07		001		00851		TERESA VIRRUETE VILLASEÑOR		VIVT870112DH3		11-Sep-2010				40		C		SECRETARIA DE SUBDIRECTOR		II		ITS TALA

		25		09		34		07		001		00851		VERÓNICA LÓPEZ PÉREZ				1-Sep-2010				40		C		SECRETARIA DE SUBDIRECTOR		II		ITS TALA

		26		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		CAPTURISTA		II		ITS TALA

		27		09		34		07		001		00851		RAMÓN QUEZADA GARCÍA		QUGR680201BI4		1-Jun-2009				40		B		CAPTURISTA		II		ITS TALA

		28		09		34		07		001		00851		MARIZA ABUNDIZ SOLIS		AUSM761124		1-Dec-2008				40		B		CAPTURISTA		II		ITS TALA

		29		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		CAPTURISTA		II		ITS TALA

		30		09		34		07		001		00851		JAIME SALVADOR MARTÍNEZ DELGADILLO				5-Sep-2010				40		C		CHOFER DEL DIRECTOR		II		ITS TALA

		31		09		34		07		001		00851		JOSÉ EDUARDO ÁVILA SANDOVAL				1-May-2011				40		B		LABORATORISTA		II		ITS TALA

		32		09		34		07		001		00851		LUIS ALEJANDRO MUÑIZ DIAZ				1-Feb-2011				40		B		LABORATORISTA		II		ITS TALA

		33		09		34		07		001		00851		CLAUDIA VERÓNICA RIVAS LÓPEZ		RILC770222RIA		31-Aug-2010				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		34		09		34		07		001		00851		NOEMÍ RODRÍGUEZ RiVERA		RORN81098IX8		14-May-2010				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		35		09		34		07		001		00851		ANA ROSA MARTÍNEZ LARA		MALA741029HZ4		28-Feb-2011				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		36		09		34		07		001		00851		MARIA ISABEL MARTINEZ CORTEZ				31-Dec-2010				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		37		09		34		07		001		00851		MARTHA ESTELA GARCIA DELGADO				14-Feb-2011				40		C		SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO		ll		ITS TALA

		38		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		BIBLIOTECARIO		II		ITS TALA

		39		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		TÉCNICO EN MANTENIMIENTO		II		ITS TALA

		40		09		34		07		001		00851		VACANTE								40		B		TÉCNICO EN MANTENIMIENTO		II		ITS TALA

		41		09		34		07		001		00851		MIGUEL FLORES GUTIERREZ		FOGM670929		2-Mar-2010				40		B		ALMACENISTA		II		ITS TALA

		42		09		34		07		001		00851		JOSÉ YAÑEZ MALDONADO		YAMJ671017		31-Jan-2009				40		B		INTENDENTE		ll		ITS TALA

		43		09		34		07		001		00851		MARIA DEL CARMEN DIOSDADO MENDEZ		DIMC771025		6/30/11				40		B		ITENDENTE		ll		ITS TALA

		44		09		34		07		001		00851		J CARMEN NAVARRO HERNÁNDEZ		JANH520716EX2		14-May-2010				40		B		VIGILANTE		ll		ITS TALA

		45		09		34		07		001		00851		JULIO CESAR LARA ALDÁZ				14-May-2010				40		B		VIGILANTE		ll		ITS TALA

		46		09		34		07		001		00851		FRANCISCO SAAVEDRA GARCÍA		SAGF630908		31-Aug-2008				32				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		47		09		34		07		001		00851		MARGARITA POSADAS MALAGÓN		POMM700413		31-Aug-2008				21				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		48		09		34		07		001		00851		GUADALUPE CINTHIA HARUMI RAYAS ARRAZATE		RAAG831129		31-Aug-2008				15				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		49		09		34		07		001		00851		MARIO ALBERTO PÉREZ SÁNCHEZ		PESM790417		31-Aug-2008				10				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		50		09		34		07		001		00851		FRANCISCO LORENZO REYES CUEVAS				28-Jan-2011				4				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		51		09		34		07		001		00851		BERTHA ELIZABETH NUÑEZ ÁVILA				15-Mzo-2009				4				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		52		09		34		07		001		00851		FELIPE DE JESUS TLAXCALA ACEVES				28-Jan-2011				16				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		53		09		34		07		001		00851		CITLALI ANAHÍ RAMOS RODRÍGUEZ		RARC821127		31-Aug-2008				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		54		09		34		07		001		00851		ADRIANA ELIZABETH VARGAS VEGA		VAVA701028		31-Aug-2008				9				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		55		09		34		07		001		00851		RICARDO MAGALLANES GÓMEZ				15-Aug-2009				24				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		56		09		34		07		001		00851		JOSÉ ANTONIO ÁVILA DÁVILA		AIDA680805		15-Aug-2009				20				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		57		09		34		07		001		00851		SANDRA AIDA TORRES LARA				28-Jan-2011				9				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		58		09		34		07		001		00851		JAIME ANTONIO CERDA SOTO		CESJ790228HN3		15-Aug-2009				21				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		59		09		34		07		001		00851		JOSÉ ANTONIO GARCÍA DÍAZ		GADA811001L79		15-Aug-2009				5				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		60		09		34		07		001		00851		JUAN MANUEL CUEVAS GARCÍA				15-Aug-2009				24				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		61		09		34		07		001		00851		JUAN MANUEL SANTOS ROMERO SEPÚLVEDA		ROSJ681101E54		28-Jan-2011				6				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		62		09		34		07		001		00851		JEOVANA ARCELIA VENEGAS SAHAGUN				22-Aug-2010				15				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		63		09		34		07		001		00851		PEDRO MARTÍNEZ ÍÑIGUEZ				28-Jan-2011				14				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		64		09		34		07		001		00851		ADRIANA DIAZ SANTANA				22-Aug-2010				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		65		09		34		07		001		00851		SARA BERENICE MEDELES TORRES				22-Aug-2010				5				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		66		09		34		07		001		00851		HUGO JESUS ESTRADA MARTIN				28-Jan-2011				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		67		09		34		07		001		00851		JOSÉ HARO MEJIA				22-Aug-2010				18				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		68		09		34		07		001		00851		ADAN NOÉ LARA RODRÍGUEZ				22-Aug-2010				14				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		69		09		34		07		001		00851		CESAR OCTAVIO RODRÍGUEZ RIVERA				22-Aug-2010				24				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		70		09		34		07		001		00851		BERNARDO SARAVIA CANALES				22-Aug-2010				14				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		71		09		34		07		001		00851		HERMENEGILDO GONZÁLEZ TORRES				22-Aug-2010				4				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		72		09		34		07		001		00851		AGUSTÍN GUERRA MARES				22-Aug-2010				18				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		73		09		34		07		001		00851		ALBERTO AVILA RODRÍGUEZ				22-Aug-2010				12				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		74		09		34		07		001		00851		ERICK EFRAÍN RAMÍREZ SÁNCHEZ				28-Jan-2011				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		75		09		34		07		001		00851		SARA ALEJANDRA BARAJAS MACIEL				22-Aug-2010				10				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		76		09		34		07		001		00851		NORMA HERNÁNDEZ REYNOSO				22-Aug-2010				18				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		77		09		34		07		001		00851		MIGUEL ANGEL VAZQUEZ LOPEZ				22-Aug-2010				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		78		09		34		07		001		00851		YAHVE MACIAS SOLIS				28-Jan-2011				10				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		79		09		34		07		001		00851		GABRIELA TORRES GONZÁLEZ				28-Jan-2011				10				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		80		09		34		07		001		00851		HUMBERTO ALONSO GÓMEZ MEDINA				22-Aug-2010				5				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		81		09		34		07		001		00851		LUIS FERNANDO HERNÁNDEZ REYNOSO				28-Jan-2011				12				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA

		82		09		34		07		001		00851		RAMÓN ROBLES SERRANO				22-Aug-2010				8				DOCENTE "A"		ll		ITS TALA





						Total de plazas





						DESCRIPCIÓN DE LOS CONCEPTOS DE LAS COLUMNAS																						NOTAS:

						UP								NÚMERO DE LA DEPENDENCIA CABEZA DE SECTOR																- SE DEBERÁ PRESENTAR UNA PLAZA POR RENGLÓN

						ORG.								NUMERO DE ORGANISMO																- INCLUIR TODOS LOS CONCEPTOS DE PAGO PARA CADA PLAZA (EN CASO DE QUE NO EXISTA EN ESTE FORMATO FAVOR DE INCLUIR)

						PG								NUMERO DE PROGRAMA DE GOBIERNO																- INCLUIR PLAZAS VACANTES SI ES QUE EXISTEN

						PC								NUMERO DE PROCESO

						UEG								NUMERO DE LA UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 																- INCLUIR LA FORMA DE CALCULO PARA CADA CONCEPTO

						BENEFICIARIO								NOMBRE DEL PERSONAL QUE OCUPA LA PLAZA																EJEMPLOS:

						R.F.C.								RFC DEL BENEFICIARIO																Partida 1312 Aguinaldo				(4390/30*50)						Sueldo mensual, entre 30 por 50 días al año

						F-ING								FECHA DE INGRESO DEL BENEFICIARIO																Partida 1401 Pensiones del Estado				(4390*5%)						Sueldo mensual, por 5% de aportación mensual

						NIVEL								NUMERO DE NIVEL DE LA PLAZA

						JOR.								NUMERO DE HORAS QUE EMPRENDE LA JORNADA LABORAL DE BENEFICIARIO (SEMANAL)

						CATEG.								B= BASE       C= CONFIANZA

						CATEGORÍA								DESCRIPCIÓN DEL NOMBRAMIENTO DEL BENEFICIARIO

						ZONA ECONÓMICA								NUMERO DE LA ZONA ECONÓMICA DE LA PLAZA

						ADSCRIPCIÓN								DIRECCIÓN O ÁREA DE ADSCRIPCIÓN DE LA PLAZA

						SUELDO								SUELDO BASE MENSUAL BRUTO

						SOBRESUELDO								MONTO MENSUAL ADICIONAL PARA LAS PLAZAS QUE LABORAN EN ZONAS DE VIDA CARA (SEGÚN ZONA ECONÓMICA)

						SUMA								ES LA SUMA DE SUELDO MAS SOBRESUELDO

						QUINQUENIO								APORTACIÓN PATRONAL POR AÑOS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS

						PRIMA VACACIONAL								MONTO ANUAL QUE OTORGA EL PATRÓN POR ESTE CONCEPTO

						AGUINALDO								APORTACIÓN PATRONAL PARA AGUINALDO

						CUOTAS A PENSIONES								APORTACIÓN PATRONAL A PENSIONES DEL ESTADO

						VIVIENDA								APORTACIÓN PATRONAL A PENSIONES DEL ESTADO PARA ESTE CONCEPTO

						CUOTAS AL IMSS								APORTACIÓN PATRONAL AL SEGURO SOCIAL

						CUOTAS AL SAR								APORTACIÓN PATRONAL PARA SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO

						DESPENSA								MONTO DE ESTA PRESTACIÓN PATRONAL

						PASAJE								MONTO DE ESTA PRESTACIÓN PATRONAL

						IMPACTO AL SALARIO								PREVISIÓN PATRONAL PARA INCREMENTO SALARIAL





																																																		Responsable o Jefe del Proyecto/Proceso
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