REMUNERACION MENSUAL POR PUESTO

INCLUIDAS TODAS LAS PRESTACIONES O COMPENSACIONES FEBRERO

COSTO MENSUAL

COSTO MENSUAL

PUESTO DEL PUESTO ICA 1131 L= DESEENSS El\:llzilzes 9:\7/:?85 RS
SECRETARIA
1 GENERAL DE 1 79,427 79,427 | 9.36% 7,434 1,660 | 2.09%
PRESIDENTA GOBIERNO GOBERNADOR
SECRETARIA
2 |SECRETARIA GENERAL DE 1 47,106 47,106 | 9.50% 4,475 1,178 | 2.50%
EJECUTIVA PRESIDENCIA GOBIERNO
COORDINADORA DE
3 [PLANEACION, 1 34,488 34,488 | 9.50% 3,276 862 | 2.50%
EVALUACION Y| SECRETARIA ’ o et o i
SEGUIMIENTO EJECUTIVA PRESIDENCIA
COORDINADOR _DE
4 |COMUNICACION SECRETARIA 1 34,488 34,488 | 9.50% 3,276 862 | 2.50%
SOCIAL EJECUTIVA PRESIDENCIA
COORDINADOR SECRETARIA
5 |auriDIco EJECUTIVA PRESIDENCIA | 34,488 Shbced|  9-50% S )| 2:50%
COORDINADORA
PARA EL
6 |DESARROLLO DE LA 1 34,488 34,488 | 9.50% 3,276 862 | 2.50%
EQUIDAD DE|  SECRETARIA
GENERO EJECUTIVA PRESIDENCIA
COORDINADORA SECRETARIA
7| ADMINISTRATIVA EJECUTIVA PRESIDENCIA | 34,488 ol 9-50% B2 el 2:50%
COORDINADORA DE|  SECRETARIA
8 |ENLACE MUNICIPAL EJECUTIVA PRESIDENCIA | * 34,488 34,488 | 9.50% = 862| 2.50%
COORDINADORA DE|  SECRETARIA
© |sErvicios EJECUTIVA PRESIDENCIA | 1 34.488 S | 2 aall 2:50%
COORDINADORA DE
10 [POLITICAS SECRETARIA 1 34,488 34,488 | 9.50% 3,276 862 | 2.50%
PUBLICAS EJECUTIVA PRESIDENCIA
ANALISTA DE|COORDINACION SECRETARIA
11 e AR EL DEG B ECUTIVA 1 22,186 22,186 | 10.50% 2,330 777 | 3.50%
ANALISTA BE
12 |PoLITICAS COORDINACION DE |SECRETARIA 1 22,186 22,186 | 10.50% 2,330 777 | 3.50%
PUBLICAS POLITICAS PUBLICAS|EJECUTIVA
COORDINACION DE
ANALISTA DE|PLANEACION,
13 [ EVALUAGION Y SECRETARIA 1 22,186 22,186 | 10.50% 2,330 777 | 3.50%
SEGUIMIENTO EJECUTIVA
14 ANALISTA DE COORDINACION SECRETARIA 1 22,186 22,186 10.50% 2,330 777 3.50%
JURIDICO JURIDICA EJECUTIVA
15 COORDINACION DE |SECRETARIA 1 22,186 22,186 | 10.50% 2,330 777 | 3.50%
JEFA DE ATENCION SERVICIOS __|EJECUTIVA
SECRETARIA
16 |ASISTENTE DE LA GENERALDE | 1 22,186 22,186 | 10.50% 2,330 777 | 3.50%
PRESIDENCIA PRESIDENCIA GOBIERNO
17 |ANALISTA DE| COORDINACION DE | SECRETARIA | 1 22,186 22,186 | 10.50% 2,330 777 | 3.50%
ENLACE MUNICIPAL | ENLACE MUNICIPAL | EJECUTIVA
18 |ANALISTA DE| COORDINACION DE | SECRETARIA | 1 19,532 19,532 | 17.50% 3,418 o
ENLACE MUNICIPAL | ENLACE MUNICIPAL EJECUTIVA
COORDINACION DE
ANALISTA PLANEACION,
19 S zA0 EVALUACION Y | secreTamia | 1 17,213 17,213 | 17.50% 3,012 o
SEGUIMIENTO EJECUTIVA
SECRETARIA
20 |ENLACE DE GENERALDE | 1 17,213 17,213 | 17.50% 3,012 o
PRESIDENCIA PRESIDENCIA GOBIERNO
JEFA DE|COORDINACION SECRETARIA
21 |cONTABILIDAD ADMINISTRATIVA __|EJECUTIVA 1 17,213 ol 17-50% Sz ©
COORDINACION DE
22 DESARROLLO PARA 1 17,213 17,213 | 17.50% 3,012 o
CAPACITADORA LA EQUIDAD DE SECRETARIA : . -50% :
ESPECIALIZADA __|GENERO EJECUTIVA
ENCARGADA DE [A
23 |UNIDAD DE| COORDINACION |SECRETARIA 1 17,213 17,213 | 17.50% 3,012 o
TRANSPARENCIA JURIDICA EJECUTIVA
COORDINACTION DE
DESARROLLO PARA
33 |CAPACITADORA LA EQUIDAD DE | SECRETARIA 1 17,213 gty 17.50% Sz ©
ESPECIALIZADA GENERO EJECUTVA
27 COORDINACION DE |SECRETARIA 1 15,425 15,425 | 18.00% 2,777 o
ENLACE MUNICIPAL |ENLACE MUNICIPAL [EJECUTIVA
AUXILIAR ECRETARIA
24 | ADMINISTRATIVA EJECUTIVA PRESIDENCIA | 1 15.425 [ea2nl 18.00% By ©
SECRETARIA
25 |CONTRALORA GENERALDE | 1 15,425 15,425 | 18.00% 2,777 o
INTERNA PRESIDENCIA GOBIERNO
ANALISTA DE|COORDINACION DE
26 [COMUNICACION ~ [COMUNICACION  |SECRETARIA 1 15,425 15,425 | 18.00% 2,777 0
SOCIAL SOCIAL EJECUTIVA
COORDINACIO
36 [ENCARGADA  DE|  JEFATURA DE N DE 1 15,425 15,425 | 18.00% 2,777 o
VENTANILLA UNICA ATENCION SERVICIOS
ADMINISTRADORA
28 |DE RECURSOS| COORDINACION ~|SECRETARIA 1 13,966 13,966 | 19.00% 2,654 o
HUMANOS ADMINISTRATIVA _|EJECUTIVA
ASISTENTE DE
29 |SECRETARIA SECRETARIA 1 13,966 13,966 | 19.00% 2,654 o
EJECUTIVA EJECUTIVA PRESIDENCIA
COORDINACIO
30 |[ENCARGADO  DEL|  JEFATURA DE N DE 1 13,966 13,966 | 19.00% 2,654 o
cio ATENCION SERVICIOS
COORDINACIO
31 (ABOGADA JEFATURA DE 1 12,814 12,814 20.50% 2,627 (0]
ESPECIALIZADA ATENCION SERVICIOS
COORDINACIO
32 |aBoGADO JEFATURA DE N DE 1 12,814 12,814 | 20.50% 2,627 o
ESPECIALIZADO ATENCION SERVICIOS
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COSTO MENSUAL

COSTO MENSUAL

~ AREA [?E DIRECCION DE ZON/'\ SUELDO BASE SUMA % EEEFEHE PR %
NO. CATEGORIA ADSCRIPCION DEL ADSCRIPCION [ECONOM
PUESTO DEL PUESTO ICA 1131 1131 DESPENSA| 1712 1713 PASAJE
EN vales en vales
SOPORTE TECNICO
34 [EN SISTEMAS Y| COORDINACION | SECRETARIA 1 12,814 12,814 | 20.50% 2,627 o
SERVICIOS ADMINISTRATIVA | EJECUTIVA
COORDINACIO
35 |[PSICOLOGA JEFATURA DE N DE 1 12,814 12,814 | 20.50% 2,627 0
ESPECIALIZADA ATENCION SERVICIOS
37 |ADMINISTRATIVA  [COORDINACION DE | SECRETARIA 1 11,337 11,337 | 21.50% 2,437 0
ESPECIALIZADA SERVICIOS EJECUTIVA
AUXILIAR DE| COORDINACION | SECRETARIA
38 LOGISTICA ADMINISTRATIVA EJECUTIVA 1 11,836 11,836 21.50% 2,545 o
OPERADOR COORDINACIO
39 [TELEFONICO LINEA|  JEFATURA DE N DE 1 11,836 11,836 | 21.50% 2,545 0
MUJER ATENCION SERVICIOS
[ [ENCARGADO  DE
40 |INTENDENCIA Y| COORDINACION | SECRETARIA 1 10,182 10,182 | 21.50% 2,189 0
MANTENIMIENTO ADMINISTRATIVA EJECUTIVA
$_896,019.10 $  117,985.46 | $ 15,170.84
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