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REGLAMENTO INTERIOR DEL CONSEJO CONSULTIVO
DE LA COMISION ESTATAL INDIGENA

Titulo |
Disposiciones Generales

Capitulo Unico

Articulo 1.- El presente Reglamento Interior establece las bases para el funcionamiento del Consejo
Consultivo de la Comision Estatal Indigena, de acuerdo con la Ley sobre los Derechos y el Desarrollo de los
Pueblos y las Comunidades Indigenas del Estado de Jalisco, publicada en el Peridédico Oficial “El Estado de
Jalisco” el 11 de enero de 2007 y el Reglamento Interno de la Comision Estatal Indigena aprobado por su
Junta de Gobierno el 02 de Agosto de 2007.

Articulo 2.- Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:

I. Comision: La Comision Estatal Indigena.

1. Junta de Gobierno: El Organo de Gobierno de la Comision.

I11. Director: El Director General de la Comision.

IV. Consejo: EI Consejo Consultivo de la Comision.

V. Asamblea: Reunion en pleno de los Consejeros instalados en sesion.

VI. Presidente: El Presidente del Consejo.

VII. Consejeros: Los integrantes del Consejo, de acuerdo con la Ley sobre los Derechos y el Desarrollo de
los Pueblos y las Comunidades Indigenas del Estado de Jalisco.

VIII. Comisiones de Trabajo: Los grupos colegiados de caracter permanente cuya integracion determina la
Asamblea, en torno a las Lineas Generales para el Desarrollo Integral de los Pueblos Indigenas, para llevar a
cabo las diferentes tareas acordadas en el Programa de Trabajo.

IX. Comisiones de Trabajo Especiales: Los grupos colegiados de caracter temporal cuya integracién
determina la Asamblea, en torno a las Lineas Generales para el Desarrollo Integral de los Pueblos Indigenas,
para llevar a cabo las diferentes tareas acordadas en el Programa de Trabajo.

X. Coordinador: EIl representante de cada una de las Comisiones responsable de moderar y conducir las
actividades de los mismos.

XI. Comisién Coordinadora: La Comision encargada de coordinar el trabajo del Consejo, conformada por
los Coordinadores de cada una de las Comisiones de Trabajo.

XI1. Comision de Honor: Grupo encargado de velar por el cumplimiento de las tareas y responsabilidades de
los Consejeros asi como permanecer en su cargo hasta la renovacion del Consejo.

XIII. Secretario Técnico: Servidor publico de la Comision designado por el Director para apoyar la
operacion del Consejo.

XIV. Invitados: Funcionarios de la Comision, integrantes de la Junta de Gobierno u otras personas que
asistan a las sesiones del Consejo invitadas por el Director o el Presidente, a consideracién y aprobacion de
la Asamblea.

XV. Programa de Trabajo: Conjunto de actividades acordadas en las sesiones de trabajo del Consgjo,
derivadas de las Lineas Generales para el Desarrollo Integral de los Pueblos Indigenas establecidas por la
Ley.

XVI. Ley: La Ley sobre los Derechos y el Desarrollo de los Pueblos y las Comunidades Indigenas del
Estado de Jalisco.

XVII. Reglamento Interno de la Comision: ElI Reglamento Interno de la Comision.

XVIII. Reglamento Interior: EI Reglamento Interior del Consejo.

XIX. Pueblos Indigenas: Las colectividades de personas que descienden de aquellas poblaciones que
habitaban en el territorio actual del Estado al iniciarse la colonizacién y que conservan sus propias
instituciones sociales, econdmicas, culturales y politicas, o parte de ellas.
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XX. Comunidad Indigena: Entidad de interés publico constituida por un conjunto de personas que
pertenecen a un determinado pueblo indigena, que forman una unidad social, econdmica y cultural, asentada
en un territorio y que reconocen autoridades propias de acuerdo con sus usos y costumbres.

Articulo 3.- EI Consejo es un 6rgano de consulta y vinculacion de la Comision con los pueblos indigenas y
la sociedad, conformado por los participantes referidos en las fracciones | a VI del articulo 77 de la Ley,
quienes seran nombrados de conformidad con lo establecido en el Articulo 16 del Reglamento Interno de la
Comision.

Articulo 4.- El Consejo esta conformado por 40 integrantes: 21 Consejeros representantes de los pueblos y
comunidades indigenas reconocidas por la Ley; 3 Consejeros representantes de instituciones académicas y
de investigacion, especialistas en materia indigena; 3 Consejeros representantes de organizaciones sociales
que trabajen con las comunidades indigenas y 13 Consejeros representantes de los gobiernos municipales
con presencia indigena.

Articulo 5.- EI Consejo tiene como objetivo analizar, opinar, hacer propuestas y recomendaciones a la Junta
de Gobierno y al Director General sobre las politicas, programas, proyectos y acciones publicas para el
desarrollo integral de los pueblos indigenas.

Articulo 6.- EI Consejo tendra las siguientes funciones:

I. Analizar y proponer politicas, programas, proyectos y acciones publicas para el desarrollo de los pueblos
y comunidades indigenas,

Il. Dar seguimiento, vigilar, evaluar y hacer recomendaciones a las instituciones de gobierno sobre
programas, proyectos y acciones orientadas al desarrollo integral de los pueblos y comunidades indigenas,
asi como opinar sobre su pertinencia, eficacia y eficiencia.

I1l. Participar, analizar, proponer y sugerir modificaciones a las reglas de operacion de los programas
institucionales dirigidos a los pueblos y comunidades indigenas.

IV. Solicitar y recibir la informacién de las diversas instancias y secretarias de gobierno sobre las obras,
programas, politicas y acciones que afectan y conciernen a los pueblos y comunidades indigenas.

V. Establecer los mecanismos internos de didlogo ante las diversas instancias ejecutivas, legislativas y
judiciales, asi como las que le otorguen los ordenamientos legales que le resulten aplicables.

V1. Opinar sobre los asuntos y propuestas que la Comisidn someta a su consideracion.

VII. Recomendar al Director y a la Junta de Gobierno la atencion de asuntos Especificos.

VIII. Sugerir la realizacion de acciones que contribuyan al fortalecimiento de las estructuras sociales,
econdmicas y politicas considerando las cosmovisiones de los pueblos indigenas.

IX. Dar seguimiento y velar por el cumplimiento de los convenios y acuerdos que se celebren entre la
Comision y los diferentes organos e instituciones tanto publicas como privadas sobre los derechos de los
pueblos indigenas, asi como presentar proyectos de iniciativas de ley que garanticen, protejan y respeten los
derechos humanos.

X. Proponer la realizacion de los estudios e investigaciones necesarias para cumplir con el Programa de
Trabajo en beneficio de los pueblos indigenas.

XI. Elaborar, aprobar y, en su caso, modificar el Programa de Trabajo.

XIl. Aprobar, emitir y, en su caso, modificar el Reglamento Interior previa presentacion, revision y
argumentacion.

XI11. Dar a conocer publicamente las sugerencias y propuestas que hace el Consejo a la Junta de Gobierno y
al Director.

XIV. Propiciar la coordinacion con los gobiernos municipales con presencia indigena.

Articulo 7.- ElI Consejo evaluard su funcionamiento en la Ultima sesion de trabajo de cada afio y sus
resultados seran dados a conocer para hacer las propuestas y modificaciones pertinentes.
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Titulo 11
De su estructura y funcionamiento

Capitulo |
De los 6rganos del Consejo

Articulo 8.- Son drganos del Consejo:

I. La Asamblea.
I1. La Comision Coordinadora.
I11. La Comision de Honor.

Articulo 9.- Para el cumplimiento de sus funciones y objetivos la Asamblea conformara diversas
Comisiones de Trabajo, segun el articulo 39 de este reglamento.

Capitulo 11
De las Sesiones

Articulo 10.- El Consejo sesionara de manera ordinaria cada tres meses.

Las sesiones ordinarias, en el caso de primera convocatoria, deberan ser emplazadas al menos con quince
dias habiles de anticipacion a la fecha de la celebracion de las mismas.

El Consejo sesionara de manera extraordinaria cuando asi lo soliciten al menos la mitad méas uno de los
Coordinadores de las Comisiones de Trabajo, y/o a peticion expresa del Presidente o el Director. Las
sesiones extraordinarias serdn convocadas al menos con cinco dias habiles de anticipacion a la fecha de la
celebracion de la misma.

En ambos casos, las convocatorias seran emitidas por el Presidente y difundidas a través de la Comisidn,
con acuse de recibo; deberan ir acompafadas del orden del dia, de la documentacion correspondiente y en
ellas se especificara claramente el lugar, fecha y hora de la sesion o sesiones.

Articulo 11.- La ciudad de Guadalajara, sera preferentemente la sede de las sesiones del Consejo. A juicio
de la Comision Coordinadora se podra sesionar en un lugar distinto cuando se considere necesario para dar
cumplimiento al Programa de Trabajo.

Articulo 12.- La Comision Coordinadora presentard al Consejo una propuesta de calendario anual de
sesiones para su aprobacion en la primera sesion ordinaria de cada afo.

Articulo 13.- La Asamblea sesionara validamente con la asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes.
Verificado el quérum se sometera a aprobacién el orden del dia.

Articulo 14.- En cada sesién se revisaran los acuerdos de la sesidn anterior, asi como sus avances; se
levantara y aprobarad un Acta de Acuerdos del Consejo que dara cuenta del desahogo del orden del dia y los
acuerdos tomados en la misma.

Articulo 15.- Cuando no exista el quérum, una vez transcurridos treinta minutos después de la hora
sefialada, se emitira una segunda convocatoria para que el Consejo sesione en otra fecha. Hecho lo anterior,
las Comisiones de Trabajo podran iniciar sus actividades conforme a su programa de trabajo.

Articulo 16.- En segunda convocatoria, la Asamblea se instalard validamente con los Consejeros asistentes.
Los acuerdos que se tomen por mayoria seran validos para el Consejo.
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Articulo 17.- Los acuerdos del Consejo serdn tomados preferentemente por consenso o, en su caso, por voto
directo.

Los acuerdos tomados por votacion seran validos con la decision, en un mismo sentido, de la mitad mas uno
de los Consejeros asistentes.

Articulo 18.- A las sesiones del Consejo pueden asistir el Director y los invitados que se considere
convenientes, Unicamente con derecho a voz.

Articulo 19.- La aprobacion y modificaciones al Reglamento Interior requerira del acuerdo de por lo menos
las tres cuartas partes de los Consejeros asistentes.

Capitulo 111
De los Consejeros

Articulo 20.- La participacion de los Consejeros de las fracciones 1 a Il 'y V en el Consejo s6lo se puede
realizar de manera personal y directa, por lo que ningn consejero de dichas fracciones podra nombrar un
suplente. Los Consejeros de las fracciones 1V y VI participaran con el nombramiento de un titular y un
suplente Unico.

Los Consejeros a los que hacen referencia las fracciones | a Il del articulo 77 de la Ley duraran en su
encargo por un periodo de tres afios y podran ser reelectos por un periodo similar de acuerdo a la
reglamentacion que para este efecto expida la Junta de Gobierno. En el caso de los Consejeros referidos en
las fracciones IV a VI del citado articulo duraran en su encargo por un periodo de tres afios y podran ser
ratificados por un periodo similar inmediato de acuerdo a la reglamentacion que para este efecto expida la
Junta de Gobierno.

Articulo 21.- Los Consejeros tienen derecho a voz y voto.
Articulo 22.- Para cumplir con sus funciones los Consejeros deberan:

I. Asistir y participar en las sesiones y actividades convocadas por el Consejo.

I1. Cumplir con lo establecido en el presente Reglamento Interior y los acuerdos del Consejo.

[11. Participar en una de las Comisiones de Trabajo, asegurando su efectiva intervencion.

IV. Aportar analisis, opiniones, propuestas y recomendaciones en los asuntos concernientes al desarrollo
integral de los pueblos y comunidades indigenas del estado.

V. Los Consejeros deberan firmar las Actas de Acuerdos del Consejo y de las Comisiones de Trabajo.

Articulo 23.- Los Consejeros podran:

I. Presentar temas a la Asamblea, siempre y cuando lo notifiquen previamente por escrito a la Comision
Coordinadora para que defina si es pertinente su integracion en el orden del dia.

Il. Recomendar al Secretario Técnico la realizacion de estudios especificos de acuerdo con las posibilidades
presupuestarias y el Programa de Trabajo, con la participacion de especialistas. Los resultados de éstos se
pondran a disposicion de la Asamblea.

I1l. Solicitar al Secretario Técnico, por medio del Coordinador de la Comision de Trabajo a la que
pertenezca, los materiales necesarios para cumplir con el Programa de Trabajo.

Articulo 24.- Los Consejeros, incluyendo al Presidente, podran ser apercibidos o recibir una llamada de
atencion y en su caso recibir una sancion por parte de la Comision de Honor por las siguientes causales:



JALISCO @ #CE

GOBIERNO DEL ESTADO COMISION ESTATAL INDIGENA

I. Inasistencias consecutivas a dos sesiones ordinarias.
[1. Incumplir con los acuerdos del Consgjo.
I11. Incumplir con las tareas asignadas por el Consejo.

Articulo 25.- Los Consejeros que por motivos personales decidan dejar de serlo deberan comunicarlo por
escrito al Presidente, previo a la siguiente sesion del Consejo.

En el caso del cambio de Consejeros a los que se refieren las fracciones IV a VI del Articulo 77 de la Ley,
las instancias deberan notificarlo oficialmente al Presidente, especificando la designacion del nuevo
representante.

Articulo 26.- El cargo de Consejero es de carécter honorifico, por lo que no podran recibir remuneracion
alguna por su participacion en el mismo. Las opiniones que formulen seran a titulo personal y no seran
responsabilidad de la Comisién por lo que no podran celebrar actos ni funciones en nombre de esta.

Articulo 27.- Los Consejeros deberan notificar por escrito el cambio de su domicilio y teléfono al Secretario
Técnico.

Capitulo IV
Del Presidente

Articulo 28.- El Presidente durard dos afios en su encargo a partir de la primera sesion ordinaria de ese
mismo afo, y sera elegido por la Asamblea, por consenso o votacion directa, de entre los Consejeros a que
se refieren las fracciones | a Il del articulo 77 de la Ley. Las propuestas para ocupar el encargo seran
integradas por la Comision Coordinadora a propuesta de la Asamblea.

Para ser Presidente, ademas de los criterios sefialados en el Reglamento Interno de la Comisién para el
nombramiento de los integrantes del Consejo, no se debera tener representacion o cargo en partido politico
alguno.

Articulo 29.- Para integrar la propuesta de candidatos, la Comision Coordinadora solicitard a cada una de las
tres regiones representadas en las fracciones | a Ill del articulo 77 de la Ley, para que proponga un
candidato para ocupar el cargo de Presidente que se integraran en una terna que sera puesta a consideracion
de los Consejeros, se permitird a cada candidato realice una breve exposicién de su curriculum vitae y de
los objetivos que persiguen al ocupar el cargo. Posteriormente, y una vez concluidas las exposiciones de los
candidatos, se procedera a realizar la votacion directa para elegir al Presidente. Sera declarado Presidente el
candidato que obtenga el mayor numero de votos por parte de los Consejeros presentes.

Articulo 30.- El Presidente tendra como funciones:

I. Integrar el orden del dia de las sesiones, tomando en consideracion el Programa de Trabajo, las propuestas
de los Consejeros y las solicitudes de la Comision.

I1. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias con apoyo del Secretario Técnico.

I11. Presidir las sesiones del Consejo y, cuando lo estime necesario, participar en las reuniones de las
Comisiones de Trabajo.

IV. Presidir la Comision Coordinadora.

V. Someter los asuntos a consenso o votacion de la Asamblea.

VI. Firmar las Actas de la sesion y demas documentos que lo requieran.

VII. Representar al Consejo Consultivo en actos relativos a temas que involucren a los pueblos indigenas,
con la aprobacion de la Asamblea.

VIII. Presentar informes de seguimiento del Programa de Trabajo y actividades complementarias que se
deriven de su funcion
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IX. Delegar la representacion del Consejo en el o los Consejeros que determine convenientes para los casos
a que se refiere la fraccion VII de este mismo Articulo, con el visto bueno de la Comision de Honor.

Articulo 31.- En caso de ausencia del Presidente en una sesion, la Comisién Coordinadora elegira, por
consenso o votacion, a uno de sus integrantes para presidirla, el cual debera provenir de las fracciones | a 111
del articulo 77 de la Ley.

En caso de que el Presidente se ausente por méas de una sesién en el mismo afio, no cumpla con sus
funciones o solicite su separacion del encargo, la Comision de Honor iniciara el procedimiento de eleccion
de un nuevo Presidente para cubrir el periodo por el que fue electo el Presidente anterior.

Capitulo V
De la Comisién Coordinadora

Articulo 32.- La Comisién Coordinadora es el 6rgano del Consejo encargado de articular los trabajos del
mismo. Se integra por cada uno de los Coordinadores de las Comisiones de Trabajo y sera presidida por el
Presidente del Consejo.

Articulo 33.- Son funciones de la Comisién Coordinadora:

I. Presentar al Presidente las propuestas de sus Comisiones de Trabajo para elaborar el orden del dia de cada
sesion, con el apoyo del Secretario Técnico.

I. Supervisar la elaboracion de las Actas de Acuerdos del Consejo y las minutas de las sesiones de las
Comisiones de Trabajo.

I1l. Implementar los mecanismos para la evaluacion y seguimiento de los acuerdos del Consejo que
permitan su concrecion.

IV. Integrar las propuestas de candidatos para presidir el Consejo.

V. Presentar a la Asamblea las propuestas de candidatos para integrar la Comision de Honor.

VI. Emitir un comunicado, al final de cada sesion.

VII. Fungir como enlace con el Secretario Técnico a efecto de atender las necesidades y requerimientos
derivados del Programa de Trabajo.

Articulo 34.- Los integrantes de la Comision Coordinadora duraran en su encargo dos afios a partir de la
primera sesion de ese mismo afo.

Capitulo VI
De la Comisién de Honor

Articulo 35.- La Comision de Honor es el 6rgano del Consejo encargado de velar por el cumplimiento de las
tareas y responsabilidades de los Consejeros.

Articulo 36.- La Comision de Honor esté constituida por cinco integrantes, los cuales seran elegidos por la
Asamblea.

Articulo 37.- La Comision de Honor interviene en los casos en que los Consejeros incurran en alguno de los
motivos que generen apercibimiento o llamada de atencion.

Conocera, ademas, los casos de ausencia, renuncia e incumplimiento de las obligaciones del Presidente para
ponerlos a consideracion de la Asamblea.

Articulo 38.- La Comision de Honor permanecera en funciones los dos afios reglamentarios. Elaborara y
presentara a la Asamblea su propio reglamento para analisis y aprobacion.
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Capitulo VII
De las Comisiones de Trabajo

Articulo 39.- ElI Consejo conformard Comisiones de Trabajo a efecto de analizar y hacer propuestas sobre
los asuntos relacionados con la s Lineas Generales para el Desarrollo Integral de los Pueblos Indigenas, que
la Comision establece con base en el Articulo Cuarto de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco.

I. Actividades productivas y desarrollo sustentable.

I1. Infraestructura y servicios sociales basicos y red de comunicaciones

I11. Tierras y territorio.

IV. Educacion y desarrollo intercultural.

V. Salud, nutricion y medicina tradicional.

VI. Equidad y género.

VII. Vigencia de derechos, autonomia y participacion y representacion de pueblos indigenas.
VI1II. Indigenas migrantes.

Cuando los Consejeros asi lo decidan podran celebrar reuniones de trabajo como integrantes de su
municipio de procedencia.

Articulo 40.- EI Consejo podra conformar las Comisiones de Trabajo Especiales que estime necesarios para
el mejor cumplimiento de sus objetivos y funciones.

Articulo 41.- Las Comisiones de Trabajo deberan funcionar de manera continua.

Las Comisiones de Trabajo Especiales podran establecerse con la duracion necesaria de acuerdo con su
funcién especifica.

Articulo 42.- Las Comisiones de Trabajo deberan:

I. Definir sus prioridades y establecer su programa de actividades, mismo que sera sustento del Programa de
Trabajo del Consejo.

I1. Dar cumplimiento a las tareas encomendadas por el Consejo de acuerdo con el Programa de Trabajo.

I11. Presentar por escrito al Consejo los avances de su trabajo en cada sesion plenaria, asi como un informe
anual sobre los resultados de su encargo.

IV. Redactar una minuta en la que se asiente el tema de la reunion, los acuerdos tomados y los trabajos
realizados. El Coordinador debera entregar la minuta al Presidente, quien la turnara al Secretario Técnico.

Articulo 43.- Las Comisiones de Trabajo deberan contar con un minimo de 3 integrantes y un maximo de 5,
siempre en nimero impar.

Para garantizar la representatividad de los Consejeros a los que se refieren las fracciones | a Il del articulo
77 de la Ley, las Comisiones de Trabajo con independencia del nimero de sus miembros, deberan estar
integradas mayoritariamente por Consejero provenientes de los grupos indigenas establecidos en dichas
fracciones.

Articulo 44.- Las Comisiones de Trabajo nombraran a su Coordinador y relator, en la primera sesion
ordinaria de ese mismo afio, por consenso 0 votacion directa, de entre los Consejeros miembros de la
Comision.

Articulo 45.- El Coordinador durara en su encargo por un periodo de dos afios y tendra las siguientes
funciones:
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I. Conducir los trabajos de la Comision de Trabajo e integrar las propuestas de los miembros de la Comision
para que se incluyan en el orden del dia de cada sesion.

I1. Supervisar la elaboracion de las minutas de las sesiones de la Comision de Trabajo.

I1l. Implementar los mecanismos para la evaluacion y seguimiento de los acuerdos de la Comision de
Trabajo.

IV. Fungir como enlace con el Secretario Técnico a efecto de atender las necesidades y requerimientos
derivados del Programa de Trabajo de la Comision de Trabajo.

Articulo 46.- El Relator duraré en su encargo por un periodo de dos afios y tendré las siguientes funciones:

I. Apoyar al Coordinador en su labor al frente de la Comision de Trabajo.

I1. Elaborar las minutas de las sesiones de la Comision de Trabajo.

I1l. Implementar los mecanismos para la evaluacion y seguimiento de los acuerdos que se tomen en la
Comision de Trabajo y que permitan su concrecion.

Capitulo VIII
Del Secretario Técnico

Articulo 47.- Las funciones del Secretario Técnico seran desempefiadas por el servidor publico de la
Comisidn que para tal efecto nombre el Director.

Articulo 48.- Corresponde al Secretario Técnico la realizacion de las siguientes funciones:

I. Apoyar al Presidente para convocar a las sesiones.

I1. Recibir y distribuir los documentos e informes de la Asamblea, sus Comisiones y Comisiones de Trabajo.
I1l. Apoyar a la Comisién Coordinadora para enlazar los trabajos y propuestas entre las Comisiones de
Trabajo.

IV. Mantener actualizada la informacion y bases de datos que se generen de las reuniones del Consejo.

V. Proporcionar el apoyo logistico necesario para la celebracién de las sesiones del Consejo, reuniones de
las Comisiones de Trabajo, asi como garantizar a los Consejeros los medios para su asistencia a estas
sesiones.

VI. Llevar un registro actualizado de los Consejeros.

VII. Elaborar las Actas de Acuerdos del Consejo registrando los acuerdos y dando seguimiento a los
mismos.

VIII. Realizar las demas tareas que le encomiende el Director en el ambito de su competencia.

Transitorios

Primero.- El reglamento entrara en vigor en el momento de su aprobacién por la Asamblea del Consejo. Una
vez aprobado, este reglamento debera ser entregado a cada uno de los Consejeros.

Segundo.- Los asuntos no previstos en el Reglamento seran analizados y resueltos por la Asamblea.
Tercero.- En caso de que no se elija al Presidente en la primera sesion, la Comision Coordinadora designara

a uno de sus integrantes, de acuerdo con la fracciéon | a Il del Articulo 77 de la Ley, para presidir dicha
sesion hasta que la Asamblea elija al Presidente.
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Modificaciones al reglamento:

Las modificaciones de los Articulos 22 fraccion I, 39 y 43 se realizaron a solicitud de los propios
Consejeros para hacer méas operativo el consejo, fueron por acuerdo de asamblea en la Tercera Sesion
Ordinaria del 11 del agosto del 2008, en el primer periodo del Consejo Consultivo, fusionando comisiones
de trabajo y el nimero de integrantes por comision.

Articulo 22.- Para cumplir con sus funciones los Consejeros deberan:

I. Asistir y participar en las sesiones y actividades convocadas por el Consejo.

I1. Cumplir con lo establecido en el presente Reglamento Interior y los acuerdos del Consejo.

I11. Participar al menos en una de las Comisiones de Trabajo, y como maximo en dos, siempre y cuando
aseguren su efectiva participacion en cada una de ellas.

IV. Aportar andlisis, opiniones, propuestas y recomendaciones en los asuntos concernientes al desarrollo
integral de los pueblos y comunidades indigenas del estado.

V. Los Consejeros deberan firmar las Actas de Acuerdos del Consejo y de las Comisiones de Trabajo.

Articulo 39.- ElI Consejo conformard Comisiones de Trabajo a efecto de analizar y hacer propuestas sobre
los asuntos relacionados con las Lineas Generales para el Desarrollo Integral de los Pueblos Indigenas, que
la Comision establece con base en el Articulo Cuarto de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco.

I. Actividades productivas y desarrollo sustentable.

Il. Infraestructura y servicios sociales basicos.

I11. Tierras y territorio.

[11. Educacidn y desarrollo intercultural.

IV. Salud, nutricién y medicina tradicional.

V. Equidad y género.

V1. Vigencia de derechos y autonomia.

VII. Red de comunicaciones.

VIII. Indigenas migrantes.

IX. Participacion y representacion de pueblos indigenas.

Cuando los Consejeros asi lo decidan podran celebrar reuniones de trabajo como integrantes de su
municipio de procedencia (version original).

Articulo 43.- Las Comisiones de Trabajo deberan contar con un minimo de 3 integrantes y un maximo de 7,
siempre en nimero impar.

Para garantizar la representatividad de los Consejeros a los que se refieren las fracciones | a Il del articulo
77 de la Ley, las Comisiones de Trabajo con independencia del nimero de sus miembros, deberan estar
integradas mayoritariamente por Consejero provenientes de los grupos indigenas establecidos en dichas
fracciones
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Las modificaciones de los Articulos 15 y 20 se modificaron en el segundo periodo a solicitud de los
consejeros para optimizar tiempos en la espera del quérum y para que los Consejeros de ayuntamientos e
instituciones académicas nombraran suplentes haciendo mas factible su asistencia.

Articulo. 15 modificado por acuerdo de asamblea en la Octava Sesion Ordinaria del 30 de noviembre
del 2010.

Articulo 15.- Cuando no exista el quérum, una vez transcurridos sesenta minutos después de la hora
sefialada, se emitird una segunda convocatoria para que el Consejo sesione en otra fecha. Hecho lo anterior,
las Comisiones de Trabajo podran iniciar sus actividades conforme a su programa de trabajo. (version
original).

Articulo. 20 modificado por acuerdo de asamblea en la Novena Sesion Ordinaria del 28 de febrero
del 2011.

Articulo 20.- La participacion en el Consejo sélo se puede realizar de manera personal y directa, por
lo que ningun Consejero podra nombrar un suplente.

Los Consejeros a los que hacen referencia las fracciones | a 11l del articulo 77 de la Ley duraran en su
encargo por un periodo de tres afios y podran ser reelectos por un periodo similar de acuerdo a la
reglamentacion que para este efecto expida la Junta de Gobierno. En el caso de los Consejeros referidos en
las fracciones IV a VI del citado articulo duraran en su encargo por un periodo de tres afios y podran ser
ratificados por un periodo similar inmediato de acuerdo a la reglamentacion que para este efecto expida la
Junta de Gobierno.(version original)



