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INTRDDUCCIDN

El Institute Techoldsice Superior de La Huerta, nace comn Drganisme Piblico
Descentralizado del Poder Ejecutivn del Gnbierno del Estado de Jalisco, dotado con
personalidad juridica v patrimenin propios, cuyn principal objetive es impartir
educaciiin superior tecnnligica a nivel liccncistura, maestria ¥y doctorado, asi como
cursns de actualizacién, especializacion y superacifim acadeémica en sus mndalidades de
escnlar v extraescolar; ademas de impulsar 1a investigaciim cientifica y tecnolégica que
contribuya al desarrollo reginnal, estatal ¥ nacional.

Con su creacidn, se plantea dar atencion al creciente reclamo del servicio
educative de calidad para aquéllos que han terminade su educacién media superior y
pretenden continuar sus estudios en Institurinmes que ofrezean el nivel superior.

En este orden, ha side intencitn de los Gobiernos Estatal v Federal, en_conjuncidn
con los scetores social ¢ productive de la regidn, estimular significativamente la
Educacidn Superior Tecnoldgica; por lo tants, ¥ aprovechandn las experiencias de os
distintos Institutos Tecnoldgicns Superiorcs del pafs, surge el Institute Tecnolégico
Superior de La Huerta como ynha Iastitucian de Educacion Tecnoldgica de nivel
superinr, como un modrele educative que mediante la organizaciin de una curricula
interdisciplinaria y pnlivalente, que implica una vinculaciin con los sectores productive
y social de la repidn, promueva el desarrollo ¥ la asimilacion de nuevos conocimientos
tecnnligicos v de investigacidn en el Estado en prineipio, y del Pais en gencral,
percibiendn los cambins en estos scctores ¥ en la edycacién misma, respondiendo a
través de un proceso de revision y mejora continua de enntenidos de sus asignaturas y
métodos del proeceso ensefianza-aprendizaje.

Siguiendo el perfil que caracteriza a nuestra Institucian, en el ambito juridico se le
permite el ejercicio de una pntestad reglamentaria, que al ser ejercida por los drganos
internas facilita una adecuacién expedita de la normatividad que da cauec al desarrollo
de la Institucidn, En este contexto, y considerando a la Junta Divectiva quien define y
decide las politicas y lineamientns fundamentales de la Insticucion, la cual por su
compasicion plural y actuande de manera colegiada en scsiones, a fin de poder
desahogar el cimulo de actividades que conlleven el gjercieio de las faculades que le
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concedid la Ley Organica, conduzca de la manera mas eficiente y racionat el destino de ta
Institucion,

Es importante resaltar que, los Institutos Tecnoldgices, sen instituciones sui-
géneris y por ello, se hace necesaria la crearion de un reglamento interior que oriente las
inquietudes generadas en el seno de iz misma Junta Oirectiva y dé cauce a los trabajos,
incorporande los preductoes resubtantes de los esfuerzos concertados, dada la dinamica
gue tiene su quehacer de acuerdo ala naturaleza generadora de cambios del Instituto.

Asl v considerando los motivos seflalados en el parrafo anterior, se cred el
Reglamento Interior de la Junta Directiva del Institute Tecnoldgico Superior de La
Huerta, el cual queds estructurado en cinco capitulos.

En el primero, sc habla acerca de las disposiciones generales y las facultades
concedidas a estz Junta, teniendo como base el Titule Segunde, Capitulo | de la Ley
{Jrginica en sus articules 7, 8,9, 10, 11, 12 v 13,

El capituto segundo atafie a los integrantes de ta Junta Directiva, las caracteristicas
de su designacidn, sus abligacienes, funciones y facultades y, on particular las facultades
y obligaciones del Presidente y Secretaric de la Junta.

En el capitulo tercero quedan establecidos las caracteristicas de Jas sesiones de la
Junta Directiva, asi como los requisitos para que éstas sc efectien y 1a forma en que
habran de organizarse para el mejor cumplimiento y desarrollo de las funciones
sustantivas.

El capitulo euarto refiere las caraeteristicas de [a convocatoria a reuniones de ia
Junta Directiva, asi como la periodicidad de las mismas.

En el capitulo quinto se trata la mecanica de trabajo de las sesiones de la Junta,
establecicndo el entorno en que se desarrollardn, quiéncs participardn en éstas, la forma
en que se registraran los comentarios, acuerdos y politicas que sean implementados en
las sesiones y el mangjo de la informacion.
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CAPITULD I
Disposiciones Generales y Facultades

Articule 1.- Se toma cumo base para la creacién del presente Reglamento, el Titulo
Segunda, Capitule I de la Loy Drganica del Institutu Tecnuldgico Superior de La Huerta,
publicadu &l 20 de Detubre de 2007 en el Periddico Dficial El Estadu de Jaliscu,

Articule 2.- Para efectos de este Reglamenty, euando se haga referencia a la Junta, se
entenderd que se trata de la H. Junta Directiva. De igual manera, cuando se haga
referencia al Instituio, se entendera que se trata del Instituto Tecnuldgico Superior de La
Hucrta.

Asimismo, cuando se haga referencia a la Autoridad Educativa, se entendera que se trata
de la Direcciom General de Educaciin Superior Tecnologica, dependiente de la
Subsecretarfa de Educacién Superior de la Secretaria de Educaciun Pliblica.

articule 3.- Ei prupésito de Ja Junta es regular el funcionamiento del Instituto a través
de la revision, andlisiz y cvaluacion de sus actividades, asi comu asegurar el
cumplimianto de los ubjetivos institucionales.

Son atributos de la Junta:

I Dictar las politicas y lineamientos generales para ¢l debidu fanciumamiento del
Instituto;

H Participar en la elaboracién y aprobar el Reglamentu Interno, asf comu los estatutos,
acuerdos ¥ demas dispusiciones necesarias para llevar a cabu las atribuciones gque
esta ley confiere al Instituto;

[II. Remitir al titular del Poder Ejecutivo el Reglamento Interno del Instituto, para su
expedicidn;

IV, Conocer, discutir ¥ aprubar en su casn, los proyectos académicus que ie sean
presentados ¥ los que surjan de la misma;

Y. Auturizar la integracion y modificaciones de la estructura organica del Instituto;

V1. Integrar comisiones académicas y administrativas, las cuales funclonaran cume
Grganos auxiliares de la Junta Directiva, para el estudio o tramite de los asuntos que les
sean encomendados;

V1L Fijar las reglas generales a las que deberd sujctarse el Instituto en la suscripcion de
acuerdos, convenius y contratos cun dependencias o entidades de la administracién
publica federal, estatal © municipal asi cumo los urganismos de lus sectores publico,
social v privado nacional ¥ extranjern, para la ejecucion de accioncs en mareria de

politica educativa; p"')
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VII. Examinar, discutir ¥ en su casg, aprobar el proyecto anual de ingresos v el
correspondiente de egresos;

IX Designar al auditor externo que dictaminard abualmente los estades financieros
del Instituto, sin menoscabge de las facultades gue las leyes les otorguen a la
Auditoria Superior del Estado, asi como a la Contraloria del Estado, en sus respectivas
competencias;

¥, Analizar, discutir v, en su caso, aprobar anualmente los estados fnancieros
dictaminados;

X1. Conocer y aprobar, en su casg, los informes gue debera presentar el Director General a
este drgang;

X1l Concgrer de los temas gue, a su juicio, deban ser incorporados a los planes v
programas de estudio y propener su incorporacion a la autoridad educativa;

Xlll.  Proponer a la autoridad educativa la apertura o cierre de planes y programas
académicos;

¥1V. Proporner al titular del Poder Ejecutive del estado de Jalisco 1a terna de candidatns a
ocupar la Direccion General;

XV Nombrar a los subdirectores del Instituto, con la aprobacion del Secretario de
Cducaridn del Estada;

X¥VL Dtorgar reconocimientos y distinciones ecspeciales al estudiantado y personal
docente;

XVIL Designar alos integrantes del patronato del institutg;

XVIIL. En los casos de ausencias del Director General mayores de treinta dias y
menores de seis meses, la Junta Directiva propondrd un sustituto, con base en los
criterios establecidos en la presente Ley;

XI¥. Designar al Director General interino;

X¥. Fijar las aportaciones con base en un criterio socioecondrnico general del alurmado;

%%l. Programar becas para alumnos de escasos recursos, de conformidad a lo
estipulade en ] Reglamento del Institute v en el Reglamento Nacional de Becas; ¥

XXIN. Las demds que les sean conferidas por este ordenamiento y por las disposiciones
reglamentarias del Instituto, as como las gue no se encuentren expresamente atribuidas
8 Otrgs 6rganos,
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CAPITULO TN
De los miembros de la H. Junta Directiva

Articile 4.- De acverdo con los articulos 7° v 8° de la Ley Drgdnica, 1a Junta es el maximo
fﬁrgann de Gobierno del instituto, y estara integrada por:

I. Dos representantes del Poder Ejecutive del Gobierno def Estado de Jalisco, entre los
cuales se encontrardn el titular de la Secretaria de Educacidon del Estado, quien la
prestdird; vy el Coordinader de Educacion Media Superior, Superior ¥ Tecnologica,
de la Secretaria de Educacion del Estado, quien suplira al Presidente en sus ausencias;

IL. Dos representantes del Poder Ejecutive Federal, designades por el Secretario de
Educacion Pablica;

III. Un representante del Gobicrno Municipal ¥ un representante del sectnr social de la
comunidad, ambos designados por ¢l H. Ayuntamiento del municipie de La Huerts,
Jalisco;

IV. Dos representantes del scctor productive de la regién donde se ubigue ef Insttute,
Estos representantes seran desighados por el patronato de conformidad con sus estatutos;

V. Un Comisario, nombrado por el titular de la Contraloria del Estado; ¥
V1. Un Secretario, designado por la Junta Directiva a propuesta de su Presidente.

Tedos los integrantes del Conseje Directive asistiran a las seslones con derecho a voz y
votn, salvo los comprendidos en las fracciones IV y VI, los cuales sblo enntaran con voz.

Articuic 5.- Para ser miembro de la Junta se requiere:

L Ser ciudadano mexicanoe en pleno uso de sus derechos civiles y politicos;
1. Tener experiencia y preparacion académica, profesional o empresarial;
I, Gozar de buena reputacidn, de amplia solvencia moral ¥ contar con prestigio

académice, profesional o empresarial

Articulo 6.- Los integrantes de la Junta Directiva, ejercerdn su cargo por un periodo de
dos afios, pudiendo, en su caso, ser ratificadns hasta por un pertodo igual,

Para €} caso de los integrantes previstos por la fracctén 11 del articulo 3% de la Ley
Drganica, en el supursto de cambie de administracién municipal, €l H. Ayuntamiento
designard el representante del Gobierno Municipal asi como el representante del sector
social.
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Para la rencvacion de los integrantes a que se refiere la fraccion IV del articulo 8° de la
Ley @rganica, en 1o que se constituye el Patronato del instituto, el Presidente de Ia Junta
invitara a dos representantes de Ja region ¥ el organo de goblerno en su caso, hard la
correspondiente ratificacion.

Articulo 7.- El carpo de inteprante de la Junta Directiva serd de cardcter personal,
honorifico e intransferible, por 1o gue no serd remunerado.

Cada integrante de la Junta Directiva designard a un suplente, quien asistira a las
sesiones en caso de ausencia del titular v tendra Ias mismas facultades que el propietario.

Articulc 8 Todos los miembros de ia Junta Directiva, sean titulares o suplentes, deben
acreditarse formalmente por escrito w dicha acreditacidn deberd formar parte del
expediente del Organo de Gobiernc. Las representaciones pueden a criterin de los
miembros de la Junta ser aceptadas cn algin momento v suasistencia se limitard a tomar
nota de los asuntos en desahogo, pero no pueden emitir voto en ningin sentida.

Articulo 9.- Cuando la Junta lo considere conveniente podrd convocar a invitados
especiales a las sesiones en el pleno

Articulo 10.- Son facultades v obligaciones del Presidente de la Junta:
I.  Presidirlas Sesiones de la Junta.
[I. Vigilar el cumplimiento de {a periodicidad de a5 Sesiones.
M.  Expedir por escrite la convocatoria o citatorio para la Scsién de que se trate.
IV.  Elaborar y supervisar el Orden del Dia para el que fue convorada la Junta.
V. Oirigir los debates de la Junta.

V1.  Recibir las mociones de orden planteadas por los miembros de la Junta y decidir
la procedencia ¢ ne de las mismas,

VIL  Resolver las diferencias de opinidn que se presenten entre los miembros de la
Junta.

VIII.  Emitir voto de calidad, €n caso de empate en las votaciones.

I¥. Efectuarladeclaratoria de resultadns de votacion.

X, Vigilar el cumplimiento de los acuerdus tomados por la Junta.

X1, Proponer la degignacidn o remocion del Secretario de la Junta.
j % .D
!

La Huerta Pagina 7 de 13
Instituto Tecnoldgica Superior

H. Junta Directiva




XL

KL

XIV.

Para el caso de los representantes del sector productivo que serdn designados por
el Patronatoe de conformidad con sus estatutos, a faita de este tltimo, designar por
invitacion, a los representantes del sector productive ante la Junta Pirectiva.

Notificar la designacidn y remocion de representantes ante la junta a los demas
migmbros.

Someter 2 aprobacion dela Junta y firmar las actas de las sesiones,

Articulo 11.- Son obligaciones y facultades del Secretario de la Junta:

L

L

111,

IV,

VL

VIL

VIIL

X,

Recibir del Director del Instituto, la documentacidn a tratarse en la Sesidén de la
Junta.

Estructurar la carpeta de la sesidn correspondiente, la que deberd contener la
convocatoria, el orden del dia, acta de la sesidp anterior, seguimiento de acucrdaos,
informne del Director del Institute con los anexes que correspondan, solicitud de

acuerdos ¥ enviarlos a todos los miembros de la Junta con oche dias habiles de
anticipacion como minime.

Llenar el registro de los miembros Propietario ¥ Suplente, actualizando el
Directorie de la Junta, conforme a las modificaciones que se presenten, dando
cuenta de cllo al pleno de la misma.

Tomar asistendcia y solicitar al Presidente declarar e} quérum.

Llevar ¢l Orden del Pia v el acta de la sesidn anterior.

Inscribir a los miembros de la Junta que deseen tomar la palabra.

Vigilar que el uso de la palabra, por €l que la tiéne, no exceda el limite establecido
poria propia lunta.

Computar las votaciones.
Inscribir v leer las propuestas de los miembros de 3 Junta.

Levantar el Acta de cada sesién, de los asuntos tratados y de los Acuerdos
tomados, asi come elaborar la minuta correspondiente.

Enviar a los miembros de la Junta, las copias de las actas de las sesiones dentro de
los diez dias habiles siguientes a la celebracién de la sesion.

Conservarajﬂﬂm de la Junta, asi como &l libro de actas de la misma (libre de
protocgl
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L XY

Llevar un seguimiento de los acuerdos gue se tomen en las sesiones, asi como un
registro del estado que guardan 105 mismos.

Recabar las de las actas de las sesiones respectivas, elaborar_ las copias que deban
expedirse de esas actas v de todos los documentos o comunicaciones que de la
Junta emanen.

Articelo 12.- Los miembros de la Junta solo podrdn ser designados para cargos
directivos en el Instituto, después de clento ochenta dfas naturales contados a partir de
ia separacion de su cargo.

CAPITULO 11
De las sesiones de la H. Junta Directiva

Articulo 13.- Las sesiones de la Junta tiencn por objeto:

a)

)

c}

d]

Conocer, de parte del Director General del Institute, el informe de laz actividades
desempefiadas por el Instituto a [os integrantes de la Junta.

Prnponer los planes, programas y procedimiegtos gue sirvan de basc para
alcanzar las metas y objetivos fijados por el Institute.

Presentar los provectos académicos que tengan como objetivo elevar la calidad
cdueativa en el Instituto,

Analizar, discutir, modificar ¥ aprobar en su caso, los informes anuales de
actividades que rinda €] Director {eneral, las propuestas de planes y programas
de estudic, los proyectos de presupuesto de ingresos y egresos, et

Hevisar y analizar los estados financicros presentados por el Instituto, con la
finalidad de detectar desviaciones en su administracion y tomar las medidas de
control pertinentes para su mejor desarroiio.

Articulo 14.- Las sesiooes deia Junta, seran:

a) Deinstalacién,
b) Ordinariasy
£] Extragrdinarias.

La sesion de instalacién tiene por objeto formalizar la constitucioo de la Junta.

Las sesipnes ordj
conformidad al D

aguellas en ias quec se tratan asuntos de competendia de
12 establecido.
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Las sestones extracrdinartas son aquellas que se convocan para tratar asuntos cuya
urgencia y vital interds no permitan ser reservadas para la préxima seston ordinaria,
segin lo considere el Presidente de la Junta, e! Director General del Instituto o una
tercera parte de los miembros de la Junta. Tanto las sesiones ordinanas como las
extraordinarias seran celebradas en las instalacinnes del Instituto, salvo easo fortuito de
fucrza mayor y previo acuerdo de la Junta.

Articulo 15.- Los asuntos que se desahogaran en la sesidn de instalacidn son:

1. La wverificacién de las acreditacinnes de los miembros formales de la Junta,
mismas que deberdn obrar en el archivo del Organo de Goblerno y que en rigor
constituyen sendos escritos de las dependencias de que se trate, en las cuales se
sefiala el nowmnbre de 2 persona que habra de fungic come rmiembro.

II. La verificactén del quérum para declarar legalmente instalada la sesion.

Ifl. La toma de protesta de los miembros, acto que estard a cargo del Prestdente de la
Junta.

IV. Ladesignacion del Secretario de la Junta por acuerdo de sus miembros,
V. Eleccidn de la terna para ocupar el cargo de Director General del Instituto.

V1. Asuntos generales: en este punto del Orden del Dia se debera convenir el
calendario de reuniones de la Junta.

Articulo 16.- Las sesiones ordinarias y extraordinarias se van a numerar, para su
registro, en forma independiente unas de otras conforme se vayan realizando. La sesion
de instalacion no se numera.

Articulo 17 .- La Junta sesionard vdlidamente con la asistencia de cuando menos la mitad
mas uno de sus miembros, siempre que entre ellos se encuentre el Presidente, o quien [e
supla, ¥ el Secretaric de la Junta, en donde las decisiones se tomaran por mayoria de
votos. En caso de empate, el Presidente de la Junta tendrd el voto de calidad.

Articulo 18.- Cuando la Junta esté convocada a sesién ordinarta y np se Ingre el quérum
requerido para el desarrollo de la misma, el Presidente ¢ en su caso su suplente, tendra
la facultad de citar treinta minutos después de la hora fifada en la convecatoria de la
sesjén ordinaria vy procedera ia sesidn con cardcter de extraordinaria, stempre y cuando
se encuentren el Presidente, ¥ el Secretario de la Junta, & cn su caso sus respectivos
suplentes,

Articule 19.- Con el proposito de desaliogar oportunamente los asuntos de su
competencia, la Junta contard con tres comisiones:
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|3 De Asuntos Académicos
II, De Asuntos Financieros
I11. De Normatividad Interna

Cada comisidn se integrara por dos miembros elegidos por la Junta y desempefiaran su
funcidn por un afte, pudiendo ser reelectos para un periodo similar.

Lalaborde cada comisién es discutir las cuestiones de su dmbito y remitir su opinidn ala
Junta, guien decidira lo que al efecto corresponda.

CAPITULO IV
DE LA CONVOCATORIA

Articule 20.- La Junta sesionard, previa convocatoria expedida, cuando menos tres veces
al afo.

Articulo 21.- Para la realizacidn de cualquiera de los tres tipos de sesiones, el Presidente
de la Junta Directiva turnard una convocatoria a todos los miembros de la misma, que
deberd incluir:

I. Ellugar, dia y hora en que se celebrara.
II. El orden del dia.

Debera expedirse anticipadamente con ocho dias habkiles como minimo ¥ debidamente
acomnpafnada de la carpeta de trabajo.

CAPITULOY
Oe la mecanica de trabajo en las Juntas Directivas

Articulo 22 .- Las sesiones serdn privadas y la misma Junta sefialard en qué casos podran
ser publicas, sin mayor limitacién que la que permita el local en gue se verifique. Su
duracion serd definida en el seno de la misma.

Articulo 23.- £n las sesiones de la Junta se dard cuenta de los asuntos en ef orden
siguiente:

I Lista de asistencia y, en su caso, declaracion del qudruin.
I Lectura y, en su caso, aprobacién del orden del dia.
11 Lectura del acta de la sesion anterior y aprobacion de la misma.
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V. Informe del seguimiento de acuerdos.
V. Informe del Director General.

VI Salicitud de acuerdos.

VII.  Asuntos generaies.

VIIL.  Lecturay firma de acuerdos.

[X. Clausura.

Articulo 24.- En las sesiones de la Junta s8le participaran los miembros de ésta; podran
participar funcienarics del Instituto, a peticidn del Director General, que tomaran parte,
siempre ¥ cuando el Presidente lo apruebe. Una vez que haya side cubierto el propasito
de su participacién, tales funcionarios deberan abandonar el saldn de sesiones.

Articulo 25.- Por ningin motive deberdn tomar parte en las sesiones representantes de
los medios de comunicacian, exceptuando aquella en la que ] Director General rinda su
informe anual de actividades en sesidn abierta al piblico; de ser necesario, se podra
llevar a cabo una rueda de prensa antes o después de la reunidn.

Articule 26.- Se deberd tomar grabacidn en audio, la cual deberd quedar bajo el
reguardo del Secretaric de la Junta Direetiva.

Articule 27.- Una vez que la carpeta de trabajo sea recibida, oo deberdn admitirse
asuntos y documentos adicionales al iniciarse la sesidn respectiva. Las excepciones
deberdn ser resueltas por e} Presidente, en cansenso con los miembros de |a Junta.

Articulo 28.- El acta de la sesiton anterior deberd ser conccida por los miembros de la
Junta eb un plazn indximo de diez dias, posterior ala sesion de que se trate.

Articulo 29.- Al concluir cada sesidn, los miembros de la Junta deberdn firmar al margen
y al caice, el acta de la sesidn anterior antes referida, misma que pasard a formar parte
del expediente del Organo de Gnbierno. Independientemente de tales firmas, los
acuerdos cspecificos que tome Ia junta deberdn ser redactados en una hoja de acuerdos ¥
firmadaos en su inomento por las miembros.

Articulo 30.- En este sentido, quedara a juicio del Presidente, en consenso con los
miembros de la Junta, los asuntos que no recibirdn el tratamiento antericrmente citado.
Esto aplica para aguelios aspectos que por su importancia mengr, basta con que queden
consignados en las actas de las sesiones.

Articulo 31.- Los acuerdos especificos a que se reflere el articulo 26 deberdn levar
anexos, cuando asi se requiera, los documentos que den soporte al acuerdo de referencia;
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tal es el caso de manuales y reglamentos, estructuras grganicas, presupuestos, etc, los
ruales podrdn serimpresos o en forma electrénica,

Articule 32.- Todos los asuntos que le atafien al Instituto deberdn pasar a consideracién
de la Junta; aigunos concluirdn en acuerdos y de otros simplemente se tomars nota.

Ardenlo 33.- Los estados financieros del Institute, de cada ejereicio fiseal, deberan ser
sometidos a consideracion de la Junta para su aprobacion.

Estos estados financieros deberan ser dictaminades por un auditor externo; en
consecuencia, los miembros de la Junta conocerdn por medio del Direetor General los
resultados de la eitada auditoria externa y el auditor externo emitird la respectiva
recomendacion a los miembros del Organo de Gobierno, en el sentido de aprobar o
desaprobar ¢l ejercicio financiero.

Articule 34.- Los miembros de la Junta tienen la responsabilidad de verificar en todo
momento que el expediente de dicho Organo de Gobierno esté convenientemente
integrado vy al dia en los documentos que avalan su trabajo, sus recomendaciones y
rescluciones.

Articulo 35.- El Director General debera llevar a cabo ediciones formales de los
documentos que apruebe la Junta v de los asuntos que asi o requieran.
TRANSITORIDS

PRIMERO.- El presente reglamento entrard en vigor a partir del dia signiente a la fecha
en que sea aprobade porla Junta.

SEGUNDD.- Con el presente Reglamento se deroga rualquier otre que preceda en tal
sentido.
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NOVENA SESION ORDINARIA DE LA H. JUNTA DIRECTIVA DEL
INSTITUTO TECNDLOGICO SUPERIOR DE LA HUERTA.

FIRMAS DE AUTORIZACION DEL

REGLAMENTO INTERIOR DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

INTEGRANTE PROPIETARID

INTEGRANTE SUPLENTE

\__FIRM&

ING. JOSE ANTONID CLORIA
MORALES

LIS, JAIME J. RANGEL HUERTA

LIC. GILDARDO GOMEZ VERONICA

ING. RAFAEL HERMANDEZ RICC

PAOLA CRISTINA PACHECO
QILIEZADA

JUAN RAMON ALVAREZ MEDINA

ING. RAFAEL QUEVEDD CAMACHOD

NG | TAL SO NEO R Ao Bk
CostaTy, Ses TAS AT,

e WA DitDh

C.0. MA_HILDA XOCHITL
GUTIERREZ RAMIREZ

L.AE GUILLERMD IZCDAL
RODRISUEZ GUTIERREZ

.0, CARLOS ROMAN RAMIREZ
MUREZ

PROF. JAVIER ARIAT NAVA

MTRA. MARIA DEL CARMEN
MENDOZA FLORES

C.P.A MARTHA MONTARO AYALA

. FLORENCIO GUZMAN
ROORIGUEZ

LIC. MARIA OFE LOS ANGELES ARIAS
PEREZ

LIC. GERMAN RUIZ VERA
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