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CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES DE LOS INGRESOS PROPIOS.

Articulo 1.

Los ingresos propios son aquellos recursos financieros que el Instituto
Tecnolégico Superior de la Huerta, en lo sucesivo el ITSH, genera con motivo
de los diferentes servicios que preste a través de sus diversas areas o por
aquellos recursos financieros que recibe por otras instancias afines a la
Institucion; sin estar sujetos en los presupuestos de programas anuales
autorizados por el Gobierno Federal y Estatal.

Los ingresos propios se aplicaran en acciones que permitan:

a) Elevar la calidad del recurso humano, contribuyendo asi al avance del
conocimiento y el desarrollo de la ensefianza cientifica y tecnolégica.

b) El desarrollo de la infraestructura y equipamiento de la Institucion.

c) En proyectos relacionados con actividades que le den proyecciéon al
ITSH.

d) En sufragar programas emergentes que contribuyan al desarrollo del
programa institucional.

Articulo 2.
Los ingresos propios seran generados por:

l. PRESTACION DEL SERVICIO EXTERNO. Aquellos relacionados con la
prestacion de servicios educativos externos, eventos académicos, de
capacitacion, cursos de educacion continua, culturales y deportivos; prestacion

» de servicios de asesoria y consultoria técnica; prestacion de servicios de

investigacion y desarrollo tecnolégico. Todos estos se derivaran en contratos,

f_,Aggwenios y acuerdos que con ese caracter suscriba el ITSH.

AL,
0. ENAJENACION Y ARRENDAMIENTO. Este tipo de servicio esta

relacionado con la venta de materiales que produzca la Institucion
(publicaciones, libros, apuntes, fotocopias, discos cualquiera que sea su
denominacion, videos, video grabaciones, programas, equipos, etc.), asi como

|-1a renta de bienes.

famv. Reglamento interno de Ingresos Propios del Instituto Tecnolégico Superior
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lll.  CUOTAS ESCOLARES. Estos ingresos propios se constituyen por las
Cuotas escolares que cubren los alumnos al momento de inscribirse o
reinscribirse. Asi como todos los servicios que se le otorguen en el area de
Servicios Escolares por algin servicio (examenes, credenciales, constancias,
cursos, titulaciones, etc.).

IV. DONATIVOS Y APORTACIONES. Como aquellos que genere el
patronato del ITSH, organizaciones profesionales, empresas, fundaciones,
sociedades de alumnos o ex alumnos, legados y otras con el mismo caréacter.

V. Cualquiera otra causa diversa a las anteriores, como el uso de recintos
culturales, asi como de instalaciones deportivas o tecnoldgicas, previo
cumplimiento de las normas que para el efecto se establezca.

Articulo 3.

Los ingresos propios que se reciban para apoyo a la docencia o a la
investigacién, es decir, los que se reciban de dependencias o entidades del
Sector Publico o de personas fisicas o morales y de instituciones nacionales o
extranjeras, que tengan como objetivo promover, subsidiar o desarrollar
estudios, investigaciones, desarrollos tecnologicos, programas especificos de
docencia o cualquier otro similar, tendran y se les dara el tratamiento de
acuerdo con las propuestas que presenten las diferentes areas que conforman
a la Institucion, con el previo conocimiento y autorizacién de la Junta Directiva.

Articulo 4.

Todos los bienes que sean adquiridos con ingresos propios pasaran a formar
parte del patrimonio del ITSH y deberan ser inventariados y resguardados de
inmediato por el area correspondiente.

Articulo 5.

El Director General del ITSH presentara anualmente a la Junta Directiva para su
sancion y aprobacién el programa de los proyec&wlm(gue habran de aplicarse
los ingresos propios. 5. A

W/
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Articulo 6.

Sera el Director General del ITSH quien administre los ingresos propios que se
perciban, la calendarizacion de su aplicacion y senalara la cuenta bancaria
autorizada en que se habran de depositar todos los ingresos propios, asi como
aquellos funcionarios responsables del manejo de éstos.

Articulo 7.
Para todos los efectos legales, sera constitutivo de responsabilidad por parte
del Director General y el resto del personal administrativo:

I Abstenerse de informar y concentrar los ingresos propios que perciban;
. Dejar de proporcionar programas, calendarios e informacién sobre el
ejercicio de los ingresos propios;

. El establecer relaciones laborales con cargo a los ingresos propios sin
sujetarse a lo dispuesto en el presente reglamento y,

IV. No cumplir las disposiciones contenidas en el presente reglamento

Articulo 8.

El Director General del ITSH, a través del area correspondiente programara la
aplicacion que se dara a los ingresos propios que se destinen a programas
prioritarios 0 emergentes debidamente justificados y ademas autorizara previo
conocimiento de la Junta Directiva, las erogaciones necesarias para cubrir
)costos, sostener, mantener, reparar, mejorar, ampliar o actualizar, en su caso,
los bienes o servicios que generen dichos ingresos, conforme a los programas y
presupuestos que al efecto se formulen.

Articulo 9.
Aquellos donativos destinados a una actividad especifica, siempre seran

(e b

18608

#98 los acuerdos, convenios y contratos que realice el ITSH seran
ITS DESGEﬁ’fﬁyadbsta';la Junta Directiva y revisados en su aspecto legal, de contar con
DS%A ["zJ'c“?‘r.gégérea juridica del ITSH o quien haga sus veces, quien cuidara que se

- r §iF g

G @2justpn,a la Normatividad interna e intereses de la Institucion.

Reglamento interno de Ingresos Propios del Instituto Tecnolégico Superior
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Articulo 11.

Todo ingreso propio recibido 0 generado por la misma Institucién, debera estar
amparado con la documentacién fiscal comprobatoria correspondiente, la que
invariablemente debe estar debidamente requisitada con alguno de los
siguientes documentos que se enuncian en forma enunciativa:

. Recibo oficial de cobro.
Il. Recibo de donativo.
1. Factura

Articulo 12.
Sera responsabilidad del Director General o quien haga sus veces, todas las
autorizaciones para la operacién de los ingresos propios.

Todas las autorizaciones otorgadas por el Director General para la operacion de
los ingresos propios se sujetaran a lo dispuesto en el Decreto de Creacién del
ITSH y quedaran en conocimiento de la Junta Directiva.

CAPITULO 2
EJERCICIO DEL GASTO Y CONTROL DE INGRESOS PROPIOS

Articulo 13.
El gasto derivado de ingresos propios, se sujetara en su ejercicio y control a lo
dispuesto en el presente capitulo.

Articulo 14.
EL gasto derivado de ingresos propios, debera estar sujeto al presupuesto por
unidad responsable y centro de costo para su eficaz control.

Articulo 15.

En tanto se reciben los ingresos propios destinados a una actividad que esté

programada dentro del Programa Institucional y una vez formalizado el acuerdo,

contrato o convenio, la instancia promotora de los mismos, podra solicitar al

Director General el financiamiento de ciertas remuneraciones p05“%£§:tacién de
S

servicios o para la adquisiciéon de bienes. e SIS,
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El costo de este financiamiento, posteriormente sera cubierto con cargo a los
ingresos propios que se generen o deriven del correspondiente acuerdo,
contrato o convenio.

Articulo 16.

El Director General cuando lo considere pertinente creara un fondo destinado a
financiar la etapa inicial de proyectos bajo convenio o contrato; asi como
también para casos imprevistos.

Articulo 17.
Los responsables de los proyectos de investigacion o programas que generen
ingresos propios, para el ejercicio del gasto derivado de los mismos, deberan:

1 Hacer del conocimiento previo del Director General, los contratos o convenios
a celebrar y entregar la informacion correspondiente, incluyendo presupuestos y
calendarios;

2. Informar al Director General con la periodicidad programada en los
convenios, los avances o terminacion de los proyectos.

a) Cualquier modificacion al presupuesto, al calendario para la ministracion de
0s.

- Al gjercicio del gasto, asi como de cualquier ajuste de programa que pudiera
darse.

3. Someter a la consideracién del Director General y a la aprobacion de la Junta
Directiva, cualquier modificacion sustancial a los contratos, convenios o
acuerdos celebrados.

4. Establecer sistemas internos de control, vigilancia y evaluacién del debido
ejercicio de los recursos encomendados.

Articulo 18.
- En el caso de aplicacion de los ingresos propios del Capitulo 1000 del
Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracién Publica 2008, se
ejerceran las partidas 1204 “Salarios af personal eventual” 1207 DI;;onorarlos
por servicios profesmna[es Rt

Reglamento interno de Ingresos Propios del Instituto Tecﬁdlbﬁ&ﬂmﬂlmefmmo
de La Huerta. DE LA HUERTA, JAL.
DIRECCION 7
GENERAL



| SECRETARIA of

EDUCACION POBLICA CHCAN DE § Diveocion Genersl de Educacion SWTQW Instituto Tecnologico Superior

Sistem Nacionalde Educaciin Superir Teonoldgica

SECRETARIA DE )(3 6 @) @) LL]}D

La Huerta

Articulo 19.

Los ingresos propios que se apliquen a los capitulos 2000, 3000 y 4000; los
bienes deberan estar identificados conforme al Clasificador por Objeto del
Gasto vigente y debidamente justificados.

Articulo 20

Para ejercer el capitulo 5000, los bienes deberan estar identificados conforme al
Clasificador por Objeto del Gasto vigente y debidamente justificados: en funcion
del reemplazo por deterioro u obsolescencia. La justificacion especificara la
motivacién para la adquisicion y el area de destino, priorizando conforme a lo
siguiente:

| Manuales de practicas por asignaturas.
Il.  Guias mecanicas vigentes.

lll.  Acreditacién de carreras.

IV.  Proceso de certificacion

Articulo 21

Todo gasto efectuado con ingresos propios, debera estar amparado con la
documentacion fiscal comprobatoria correspondiente, la que invariablemente
debera estar debidamente requisitada.

Articulo 22.

Las erogaciones correspondientes a ingresos propios se efectuaran previa
autorizacion del Director General, por el area correspondiente de la siguiente
manera:

l. Servicios:

a). Tecnoldgicos (asesorias, desarrollo de materiales didacticos y proyectos de
investigacion y desarrollo.

1. 70% minimo para la administracién del ITSH.

2. 30% maximo para el personal docente y administrativo que realiz6 la
actividad, destinado a un fondo de fomento a la investigacion. Hasta la mitad de
ese fondo podra ser utilizado como estimulo econémico directo al grupo de
investigadores y personal administrativo, en estricto apego a lo sefnalado en el
Codigo Fiscal de la Federacion y su reglamento, asi como a la Leyede] Impuesto

sobre la Renta y su reglamento. 54
o AL
my. [eglamento interno de Ingresos Propios del Instituto Té8 R3&perioh
e de ?_3 Huerta g P DE LAHUERTA, JAL,
i ' DIRECCION

GENERAL



Sistema Neciona e Educadn Superir Tecnoligica

-
SOO6E JD
) 3\1) %))\‘:')) — La Huerta
Direocion General de Educacion S[peﬂm'[emc{j)gm Instituto Tecnologico Superior

SECHETARIA DE
EDUCACION pOBLICA

b) Técnico (mantenimiento, reparacion y construccion de equipo, uso y
servicios de laboratorio, certificaciones).
1. 100% para la administracién del ITSH.

¢) Educativos (diplomados, seminarios, talleres y Cursos).

1. 70% minimo para la administracién del ITSH.

2. 30% para el personal docente y administrativo que realizo la actividad, como
un estimulo econémico directo, en estricto apego a lo sefalado en el Codigo
Fiscal de la Federacién y su reglamento y la Ley del Impuesto sobre la Renta y
su Reglamento.

d). Venta de materiales, productos, publicaciones, libros, fotocopias, apuntes y
renta de equipos o bienes propiedad del ITSH.
1. 100% para la administracion del ITSH.

e). Venta de tecnologia, licenciamiento de patentes y marcas, derecho de
autoria y programas de computo.

1. 60% para la administracién del ITSH.

2. 40% para los docentes y administrativos que haya generado el conocimiento _
y obra. Hasta la mitad de este fondo podra ser utilizado como estimulo
-economico directo al grupo de investigadores y personal administrativo, en
estricto apego a lo sefalado en el Cédigo Fiscal de la Federacion y su
reglamento y la Ley del Impuesto sobre la Renta y su Reglamento

Articulo 23.

Las erogaciones a que hace menciéon el articulo anterior, se efectuaran
conforme al programa calendario correspondiente y contra la entrega de
factura, recibo o comprobantes respectivos que reunan los requisitos fiscales
vigentes y sujetdndose a lo dispuesto por Ia Ley de Adquisiciones,
arrendamiento y prestacion de servicios relacionados con bienes muebles de la
administracién publica estatal.

Las remuneraciones por prestacion de servicios a personal acadéemico vy
o ; " .. _aWIDOS
administrativo del ITSH, se pagaran conforme a los procedimienibssy

. : . A
normales que tiene establecidos la Institucién sobre el particula _‘ ;_(
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Articulo 24.

Dentro de los 15 dias naturales siguientes a la terminacion de un proyecto,
investigacion o programa, se debera contar con toda la documentacién
comprobatoria del finiquito correspondiente. En caso contrario el responsable
del proyecto debera justificarlo por escrito y solo el Director General decidira los
nuevos plazos para cubrir dicho requisito.

Articulo 25,

Solo el Director General podra suspender la ministracion de recursos en caso
de que, con la periodicidad requerida y programada, no se hubiera demostrado,
con la documentacion comprobatoria adecuada, que se hubieran hecho las
erogaciones programadas y calendarizadas previamente.

CAPITULO 3
DE LA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Articulo 26.

Cada instancia responsable, debera notificar del personal que colaborara en los
proyectos que generen o se sufraguen con ingresos propios y cuya
participacion implique el pago de alguna remuneracion por tal concepto. Dichas
remuneraciones y el periodo que comprendan, seran autorizados por el Director
General con el conocimiento de la Junta Directiva.

Articulo 27.

Para la ejecucion de los acuerdos, contratos o convenios celebrados; en la que
= se comprometan erogaciones de los ingresos propios; el ITSH Gnicamente
podra contratar personal mediante contratos civiles de prestacion de servicios
profesionales o para la realizacion de una obra determinada, debiendo ajustarse
a las condiciones que establezca la legislacion aplicable y conforme a los
contratos elaborados, en su caso, por el area juridica o quien haga sus veces. .

Articulo 28.
Para el caso de convenios interinstitucionales para proyectos de capacitacion y

de estudios de posgrado al personal docente y administrativo, Iogosingresos
W
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Articulo 29.

El personal académico y administrativo del ITSH podra participar en proyectos
de investigacion y programas relacionados con ingresos propios, previo acuerdo
y aprobacion del Director General, a fin, de no afectar los programas
acadeémicos previamente determinados.

Articulo 30.

Las remuneraciones adicionales que sean pagadas al personal del ITSH, en los
términos del presente reglamento, requeriran previamente de la firma de un
convenio o contrato, conforme a los lineamientos establecidos; en los mismos
se precisara la materia de trabajo excepcional, los derechos y obligaciones del
personal en relacion con la actividad a realizar, en los cuales se haga constar el
caracter excepcional del pago y el término del mismo.

TRANSITORIOS
PRIMERO.
El presente reglamento entrara en vigor a los dos dias de su autorizacién por
parte de la H. Junta Directiva.

Se hace constar que el presente ordenamiento denominado “Reglamento de Ingresos
Propios en el Instituto Tecnolégico Superior de La Huerta fue aprobado bajo el
acuerdo SO/6/07/09 de la H. Junta Directiva en su Sexta Sesién Ordinaria de fecha
junio 01 de 2009
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