Listacde R 1del 01/Mar/2011 al 15/Mar/2011
Periodo Quincenal No. 5

Hota: 1e0d4

Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5

1 Direccion General Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Percepcion Imparte Deduccion Importe
01.01 Gonzalez Velasco Alfonso Maria
Director General RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 02/02/1992 Sal. diario: 2230.95 S.0 149550  S.B.C: 148550 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15,00 TotHaoras trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00 CURF:
1 Sueldo 3246425 49 LS. P.T. (sp) 2,837 48
28 Ayuda para Despensas 1,306.00 70 Cuota Pensienes 217518
24 Ayuda para transportes a76.00 98 Ajuste al neto -0.02
124 Prima Quinquenal g7.19
Total Percepoiones 35.923.44 Total Deducciones 11,112.64
Neto 3 pagar 24 81080
01-02 Machuca Barrzza Socorro Elena
Seoeretaria Privada de Direccidn RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr, 01/04/1998 Sal. diario; 396 B0 5.0.1: 50156 S.B.C: 501.56 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00
1 Suelde 584900 42 L5 P.T. (=p) 212,01
28 Ayuda para Despensas 541.60 65 Préstameo Pensiones Mediano Plazeo 287266
34 Ayuda para transportes 321.00 70 Cuota Pensiones 326 69
134 Prima Quinguenal 87.19 23 Ajuste al neto 013
Total Percepciones 5,898 69 Total Deducciones 417248
Neto a pagar 272020 ~
01-05 Gonzalez Ortiz Fidel
Secretario Particular de Direccion  RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 0140372002 Sal. diario: 721.40 §.Dle0387 S5.BC:O0887 Cotiza: Fijo
[ias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 1082100 49 LS P.T.(sp) 2,00365
25 Ayuda para Despensas 802.00 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 3,056.00
34 Ayuda para transportes 532.00 66 FPréstamo Hipotecario Pensionas 206442
134 Prima Quinquenal 58,13 70 Cuota Pensiones 70337
93 Ajuste al neto 0.0g
Total Percepciones 1221313 Total Deducciones 7817 53
Neto 3 pagar 4,235 80
Total Departamerto
Percepaitn Imparte Deduceion Impaorte
1 Sueldo 50,234.25 48 L5 P.T. (=p) 11,850014
28 Ayuda para Despensas 2,728.50 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 3,066.00
34 Ayuda para transportes 1.829.00 B8 Préstamo Pensiones Mediano Plazo 287266
134 Prima Quinquenal 232.51 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2.064.42
70 Cuota Pensiones 326524
99 Ajuste al neto 0.20
Total Percepciones 55,025 26 Total Deducciones 22,208.66
Neto del departamento 3182660
Total de empleados 3
Obligacian Importe
96 IL.M.5.5 empresa 383846
\ }\ Total Obligaciones 3.8358.46
1Y
) \‘]\i\ !
i Rubros LM 5.5, Empresa Empleado
\ Inwalidez v Vida 76281 000

\ [P S 4272 N4 N



Lista de P adel 01/Mar/2011 al 15Mar/2011
Periodo Quincenal No. 5

LR D A L

Hora: 1604

Enf. Gral. (3 SMDF) 54949.15 0.0o
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 39065 000
Enf. Gral. (Din. ¥ Gastos) 76281 0.on




AL

Hora: ok
Listade F a del 01/Mar/2011 al 15/Mar/2011
Periodo Quincenal No. 5
2 Secretaria Ejecutiva Técnica Reqg FPat IMS5: C16-76727-38-5
Fercepeion Impaorte Deduceian Importe
02-04 Contreras Uribe Rosa Olivia
Coordinador de Operacian y Sequim RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 10/18/1098 Sal. diario: 100224 SDI 123280 SB.C:1238.80 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00
1 Sueldo 15033680 49 1.5.P.T. (sp) 311634
28 Ayuda para Despensas 820,00 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 302000
34 Ayuda para transportes 57550 66 Préstamo Hipotecario Pensionas 255586
134 Prima Quinguenal 87,19 70 Cuota Pensiones Q7718
Q9 Ajuste al neto n.02
176 Prestamo Pensiones Liquidez Mediano | 1,027 69
Total Percepciones 16,516.29 Total Deducciones 10,686.09
Neto 3 pagar 582020 -
02-05 Lépez Catafio Sonia Mireya
Evaluador de Proyectas RFC: Afiliacion IMSS.
Fecha Ingr: 23/02/2004 Sal. diario; 276.16 S.D.1: 35638 SB.C: 36638 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15,00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 000 CURF:
1 Sueldo 4,142 .40 43 I.5.P.T. (sp) 519.30
28 Ayuda para Despensas 430 50 70 Cuota Pensiones 269268
34 Ayuda para transportes 21300 33 Ajuste al neta 013
134 Prima Quinquenal 58.13
Total Percepciones 500402 Total Deducciones 7ee 42
Neto a pagar 421560
0z-08 Hinojosa Chavolla Valdemar
Sacretario Ejecutive Téenico RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 0104/1998 Sal, diario: 1311.11 §.0.1:142550 S5.B.C: 1495.50 Cotiza: Fijo
[as pagados: 15,00 TotHorastrab: 120.00 Horas dia: BO0  Horas extras: 0.00 CURF:
1 Susldo 27 16665 48 LS P.T. (=p) 6,910.35
23 Ayuda para Despensas 1,124.00 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2,785.77
34 Ayuda para transportes 788.50 70 Cuota Pensiones 1,766.83
124 Prima Quinquenal 87.19 29 Ajuste al neto -0.01
Total Percepeiones 29 166.34 Total Deducciones 11,461.94
Neto a pagar 17,704 .40
0207 Sanchez Pillat Gutierrez Daniel
Técnico en Cartografia v Analizis RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/01/2003 Sal. diario: 296 60 SDI49045 S PC: 48945 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 TotHorastrab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 000 CURP:
1 Sueldo 5,849.00 48 1.5.P.T. (sp) g12.80
28 Ayuda para Despensas 541.50 64 Préstamo Pensiones Carto Flazo 1,500,00
24 Ayuda para transportes 321.00 70 Cuota Pensiones 386 .69
134 Prima Quinquenal 5812 92 Ajuste al neto -0.06
Total Percepeiones 5,869 63 Total Deducciones 2,730.43
Neto 3 pagar 407020
02039 Cavarrubias Hurtado Bernabe
Analista de Evaluacion de Proyecto: RFC: Afiliacian IMSS
Fecha Ingr: 01041992 Sal. diarie: 306 .60 S.0.LS0156 SB.C 50156 Cotiza: Fije
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00
1 Sueldo 5,842.00 49 1L.S.P.T. (sp) 218.01
22 Ayuda para Despensas 541.50 70 Cuota Pensionas 386 69
\-& 24 Ayuda para transportes 321.00 99 Ajuste al neto 001
Q; 134 Prima Quinquenal 87.19
N Total Percepciones 5,882 .69 Total Deducciones 1,306 69
]'I]'ll . Neto 3 pagar £,533.00
0210 Senchez Pillat Gutierrez Rodrigo
Digitalizador especializado RFC: Afiliacién IMSS:
Fecha Ingr: 01/01/2003 Sal. diario; 227 27 SDh1:29138 S5BC 20138 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15,00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00
1 Sueldo 340005 49 1.5.P. 7. (sp) 26099



Lista de R

1 del 01/Mar/2011 al 15/Mar/2011
Periocdo Quincenal No. 5

22 fyuda para Despensas 405.00 4 Fréstamo Pensiones Corto Plazeo 856.00
24 Ayuda para transportes 280.00 70 Cuota Pensiones 221.58
134 Prima Quingquenal 5213
Total Percepciones 4155 18 Total Deducciones 1,447 58
Heto 3 pagar 2,707 60
02-11 Bautista Andalon Maxi miano
Coordinador de Planeacion y Evalu, RFC: filiacion IMSS:

Fecha Ingr: 16/07/2003 Sal. diarie: 1002.24 s.D:1236653 S5.B.C: 123669 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras 0.00 CURF:

1 Sueldo 15,032.60 42 |.5.P.T.(sp) 3,106 .62
28 Ayuda para Despensas 820.00 64 Préstamo Pensiones Corte Plazo 5,012.00
34 Ayuda para transportes 575.80 70 Cuota Pensiones a77.18

134 Prima Quinguenal 523.13 ad Ajuste al neto 0.03
Total Percepciones 16,487 .23 Total Deducciones 29,005.83
Heto a pagar 7358140
0212 Del Taro Madruefio Juan José
Coordinador de andlisis y proyectos RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr: 160472008 Sal. diarie: 1002.24 5.D.1:123248 S.BC:123246 Cotiza: Fijo

[ias pagados: 1500 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURF:

1 Sueldo 15,033.60 42 1L.5.P.T. (sp) 2,089.18
28 Ayuda para Despensas g20.00 70 Cuota Pensiones a77.18
34 Ayuda para transportes 575.50 09 Ajuste al neto 014

Total Percepeiones 16,429 10 Total Deducciones 4 066,50
Neto = pagar 12,262 60

Total Departamento

Percepcion Imparte Deduccidn Imparte

1 Sueldo 81,716,090 43 1.3 P.T. (sp) 18,8942 58
28 Ayuda para Despensas 556550 4 Préstamo Pensiones Corto Flazo 10,388.00
34 Ayuda para transportes 3,750.00 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 5,341 .63

134 Prima Quingquenal 4a4.09 70 Cuota Pensiones 5,961.60
23 Ajuste al neto -0.02
176 Préastamo Pensiones Liquidez Mediano | 1,027 68
Total Percepciones 101,526.49 Total Deducciones 41 561 40
Heto del departamento 59 865.00
Total de empleados 2
Obligacidn Impaorte
a6 |.M.5.5. empresa 9,193.21
Total Obligaciones 2,183.21
Rubros |.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 179872 0.00
Cesantia y Vejez 3,237.68 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 1,464.40 a.00
Ent. Gral. (Exe. 35MDF) 209374 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 1,792 69 0.0a




Listade R adel 01/Mar/2011 al 15/Mar/2011
Periodo Quincenal No. 5

Hera: k)

3 Desarrollo de Sistemas Req Pat IMSS: C16-76727-38-5
Fercepcidn Importe Deduccién Importe
0322 Mariscal Gonzalez Benjzmin
Coordinador con Especializacion (DiRFC: Afiliacion M55,

Fecha Ingr: 15022000 Sal. diarie: 570.11 S0 70261  SB.C: 70961 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 16,00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 000

1 Sueldo 255165 40 1.5 P.T. (=p) 1,504 62
28 Ayuda para Despensas G02.00 64 Préstamo Penziones Corto Flazo a06.01
34 Ayuda para transportes 38350 70 Cuota Pensiones 55586

124 Prima Quinquenal 87.12 99 Ajuste al neto 0048
Total Percepciones 9,640.34 Total Deducciones 2,866 .54
Neto a pagar EET3 80
03-25 Lopez Cervartes Miguel Angel
Analista de Evaluacién de Proyecto: RFC: Afiliacién IMSS:

Fecha Ingr 02/09/1898 Sal, diario: 506.45 S.D1:63320 SB.C:63220 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia; 800 Horas extras: o000 CURP:

1 Sueldo 759675 43 LS P.T.(zp) 1286802
23 Ayuda para Despensas §23.50 64 Préstamo Pensiones Coro Plaze 1,500.00
34 Ayuda para transportes 249,50 70 Cuota Pensiones 43379

124 Prima Quinguenal B7.19 23 Ajuste al neto 007
Total Percepciones 2616949 Total Deducciones 327374
Heto a pagar 5337.20
0226 Orozeo Pedroza Maria Del Carmen
Asistente de Proyectos (Aplicacione: RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr; 11072000 Sal. diario: 506,45 5063118  SBC:63118 Cotiza: Fijo

Dlas pagados: 1500 Tot Horas trab: 120.00 Horaz dia: 800 Haras extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 759674 49 LS. P.T.(5p) 286.02
28 Ayuda para Despensas 583 50 £4 Préestamo Pensiones Corto Flazo 3,786.00
34 Ayuda para transportes 348.50 70 Cuota Pensiones 40379

134 Frima Quinquenal 27.19 29 Ajuste al neto 007
Total Percepeiones 2616949 Total Deducciones 557574
Neto = pagar 3,041.20
03-23 Paez Yelazquez Yuri Luis Dario
Directar de Desamollo de Sistemaz  RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr: 010471998 Sal, diario: 1281.28 S0 149550  S.B.C: 149540 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00

1 Sueldo 12,219.20 4215 P.T. (zp) 442187
28 Ayuda para Despensas 212.50 70 Cuota Pensiones 1,249.25
24 Ayuda para transportes 652.50 99 Ajuste al neto 0.07

124 Prima Quinquenal g7.19
Total Percepeiones 2087139 Total Deducciones 567118
Neto @ pagar 14,200.20
Tetal Departamento
Fercepeion Imparte Deduceian Importe

1 Sueldo 42 964,35 40 LS. P.T. (=p) 8,483 53
28 Ayuda para Despensas 2,687 50 64 Préstama Pensiones Corto Plaza 6,202.01
34 Ayuda para transportes 174600 70 Cucta Pensionas 2,792.69

134 Prima Quinguenal 39876 99 Ajuste al neto -0.02
Total Percepciones 47,746 61 Total Deducciones 17,483 .21
Neto del departamento 30,252.40

otal de empleados 4
\_ Obligacian Impate
96 |.M.5.5. empresa 4647 15
Total Obligaciones 4647 15




Lista de R 2 del 01/Mar/2011 al 15/Mar/2011 o
reriodo Quincenal No. 5

Rubros |.M.5.5. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 91076 0.00
Cesantia y Vejez 163937 o.0o
Enf. Gral. (2 SMDF) 73220 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 454,03 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 210,76 0.00




Lista de R~ adel 01/Mar/2011 al 15/Mar/2011
reriocdo Quincenal No. 5

4 Geomatica Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Parcapecion Imports Deduccibn Importe
04-17 Saldafia Hernandez José Francisce
Coordinador con especializacion (G RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/04/1898 Sal. diario: 82075 SDI 114117 SB.C: 114117 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15,00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Haras extras: 0.00
1 Sueldo 1281125 40 1.5.P.T. (sp) 2,806.26
28 Awyuda para Despensas 810,50 70 Cuota Pensiones 2a7 73
34 fyuda para transportes 534.00 99 Ajuste al neto -0.05
124 Prima Quinquenal a7.19
Total Percepciones 15,242.04 Total Deducciones 370384
Neto @ pagar 11,639.00 .
n4-19 Gamez Ortiz Jorge Alonso
Coordinador con Especializacidn (R RFC: Afiliacién IMSS-
Fecha Ingr: 01/06/1992 Sal. diario: £50.90 S.D1:81581 SB.C: 81581 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 9,756.00 43 LS.P.T.(sp) 180813
28 Ayuda para Despensas B97.460 70 Cuota Pensiones 624.14
24 Ayuda para transportas 452 80 03 Ajuste al neto 0.12
124 Prima Quinquenal 8718
Taotal Percepciones 10,9949 19 Total Deducciones 2,442.39
Heto a pagar 855680 -
04-27 Gdmez Mora Ivan
Coordinador con especializacian (5i RFC Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 16/07/2001 Sal. diario: 850,40 §.0.1:81370 SB.C: 81370 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 156.00 Tot Horas trab: 120,00 Horaz dia: 800 Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 975600 42 [LSP.T.(=p) 1,201.20
28 Ayuda para Despensas B97.60 64 Préestamo Penziones Corto Flaze 1,200.00
34 Ayuda para transportes 455,50 B Préstamo Hipotecario Fensiones 273380
134 Prima Quinquenal 5813 70 Cuota Fensiones 634,14
99 Ajuste al neto 0.1
Total Percepciones 10,970.13 Total Deducciones §,469.13
Heto a pagar 4 .601.00
04-23 De La Torre Martinez Maria Alejan
Técnico con especializacion RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 15/03/1999 Sal. diario: 343 .54 SDI: 43845 SBC: 43845 Cotiza: Fijo
Dias pagados; 15.00 Tot Horas trab: 12000 Horaz dia: 800 Horas exdras: 0.00
1 Sueldo 5,153.10 42 1.5.P.T. (zp) 74323
28 Ayuda para Despensas 524.00 f4 Préstamo Pensiones Corto Plaze 1.500.00
34 Ayuda para transportes 311.50 70 Cuota Pensiones 33485
124 Prima Quinquenal B87.19 29 Ajuste al neto 0.01
Total Percepciones 6,075.79 Total Deducciones 257818
Meto a pagar 349760 .
04-20 Ocheoa Covarrubias Gabriela
Director de Geomatica RFGC: . Adiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 22008/2001 Sal. diario: 145640 SDI 149550 S.B.C: 143550 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: €00 Horas extras: n.00 CURF:
1 Sueldo 21,846 00 49 LS. P.T. (=p) 5,214.09
28 Ayuda para Despensas Q4000 £id Préstamo Pensiones Corto Flazo Z0B200
24 Ayuda para transportes £58.00 66 Frestamo Hipotecario Pensiones 2,462 .19
13 Prima Quingquenal 52313 70 Cuota Pensiones 1.419.99
\ 88 Ajuste al neto o
\ \ 176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediana | 351035
Thtal'Percepciones 2351213 Total Deducciones 16,688.73
Netg a pagar 782340
Chavez Balderrama Julian
Técnico con especializacion RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 02/05/2003 Sal. diarie: 343.54 §.0.1:43634 S5B.C:436.34 Cotiza: Fijo

[Mas pagados: 15,00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00 CURP:



Lista de R

1 del 01/Mar/2011 al 15/Mar/2011
Periodo Quincenal No. 5

1 Sueldo 515210 49 L5 P.T. (sp) 737.02
28 Ayuda para Despensas §24.00 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,000.00
34 Ayuda para transportes 311.50 70 Cuota Pensiones 33485

124 Prima Quinguenal 58.13 29 Ajuste al neto -0.05
Total Percepciones 5,046.73 Total Deducciones 2071923
Heto = pagar 387480
04-37 Ortega Minzkata Ana Teresa
Analista de Evaluacién de Proyecto: RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr: 05/06/2008 Sal. diario: 396.60 SD.: 49522z SB.C:49522 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 13.00 TotHoras trab: 104,00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00 CURP:

Ausencias 2

1 Sueldo 5,1585.80 43 LS.P.T. (=p) 780323
22 Ayuda para Despensas 4649 20 70 Cuota Pensiones 33513
34 Ayuda para transportes 273.20 99 Ajuste al neto 0.04

Tatal Percepciones 5803320 Total Deducciones 1,115.50
Neto 3 pagar 478720
04-39 Martinez Rodriguez Silvia Guadalu
Analista de Evaluacién de Proyecto: RFC: Afiliacian IMSS:

Fecha Ingr: 02/03/2009 Sal. diario: 386 60 5.0, 49622 S.B.C:49522 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo £,840.00 43 1.5.P.T.(zp) 200.38
28 Ayuda para Despensas 541.60 64 Préstame Pensiones Corto Plazo 939.00
24 fouda para transpores 321.00 70 Cuota Pensiones 366 69

29 Ajuste al neto 003
Total Percepciones 6,811.50 Tatal Deducciones 2,276 10
Neto = pagar 453540
Total Departamerto
Fercepcion Importe Deduccien Importe

1 Sueldo 76,680.25 49 [S.P.T. (=p) 1478075
28 Ayuda para Despenzas 5,204.30 £4 Préestamo Pensiones Corto Plazo 5.871.00
34 Awuda para transpores 3.341.20 B Frestamo Hipotecario Pensiones 6,185.99

134 Prima Quinquenal 435 .96 70 Cuota Fensiones 487772
29 Ajuste al neto 0.10
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 351028
Total Percepciones 25,561.71 Total Deduccicnes 36,345.91
Heto del depatamento 43,21580
Total de empleados g
Obligacian Impaorte
06 |.M.S.5. empresa 2,306.79
Total Obligaciones 2,206.74
Rubros |.M.5.5. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 1,592 17 0.00
Cesantia y Vejez 286528 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 1.464.40 0.00
Enf. Gral. (Exc. 25MDF) 77480 0.00
Enf. Gral. (Din, v Gastos) 1.602.51 0.no

N\




Lista cde P ‘a del 01/Mar/2011 al 15/Mar/2011
Periodo Quincenal No. 5

& Informética y Telecomunicaciones

Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5

Percepeidn Importe Deduceién Importe
05-15 Casillas Ramirez Lorena lvette
Especialista en rades v telecomunic, RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 02/04/2001 Sal. diario: 570.11 5.0 70261 S.B.C:700.61 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia; 800  Horas extras: 0.00 CURF:
1 Sueldo 255166 40 1S P.T.(sp) 150462
28 Ayuda para Despensas 603.00 64 Préstamo Pensiones Corto Flazo 1,460.00
24 Ayuda para transportes 39350 70 Cuota Pensiones 55566
124 Prima Quinquenal 27.19 99 Ajuste al neto 003
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 3,072.499
Total Percepciones Q640,34 Total Deductiones 6,582 .84
Heto a pagar 3,061.40
05-16 Flores Lizarraga Cecilia
Director de Informatica y Telecomur RFC: Afiliacidn IMSS.
Fecha Ingr: 010472001 Sal. diario: 1281.28 S.D.1: 149550  S.B.C: 140550 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00 CURP:
Sueldo 19,219.20 4315 P.T. (sp) 441315
28 Ayuda para Despensas Q1250 E4 Préstamo Pensiones Corto Flazo 1,862 .00
34 Ayuda para transportes 65250 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2,719.49
134 Prima Quinguenal 5213 70 Cuota Fensiones 1,249.25
939 Ajuste al neto 016
Total Percepciones 20,842.33 Total Deducciones 10,343.73
Heto a pagar 10,438 60
05-13 Prieto Arroyo Sandra
Especialista en redes y telecomunic, RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 23/04/2003 Sal. diario: 570,11 S.p.1: 70981 S.B.C: 70961 Cotiza: Fije
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 855165 43 [.S.P.T. (sp) 1,408 41
28 Ayuda para Despensas 602 00 55 Préstamo Pensiones Mediano Plazo 4,160.79
24 Ayuda para transportes 393.50 70 Cuota Pensiones 585.86
134 Prima Quinquenal 53.13 99 Ajuste al neto 0.02
Total Percepoiones 9.611.28 Total Deducciones 5,215.08
Heto 3 pagar 339620 -
Tetal Departamento
Fercepcion Importe Deduceion Importe
1 Sueldo 36,322 50 4915 P.T. (= 741618
28 Awuda para Despensas 2128480 64 Préstamo Penziones Corto Plazo 241200
24 Ayuda para transportes 1.439.50 £5 Préstamo Pansziones Mediano Plaze 4,160.79
124 Prima Quinquenal 203 .46 65 Préestamo Hipotecario Fensiones 2,719.49
70 Cuota Pensiones 2368097
99 Ajuste al nete 017
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 3.078.49
Total Percepriones 40,093 95 Total Deducciones 2314775
Heto del depatamento 16,246 .20
Total de empleados 3
Obligacion Importe
a6 |.M.5.5. empresa 3,848 68
\'\ Total Obligaciones 284868
\5\3“ Rubros |.M.5.5. Empresa Empleado
)
Y Invalidez y Vida 765.11 0.00
\-\ N Cesantia y Vejez 1,377.20 0.00
Ent. Gral. (3 SMDF) 54315 0.00
\ Ent Gral (Fxe ASMDFY 292,09 0.00



Lista de P 'a del 01/Mar/2011 al 15/Mar/2011
reriodo Quincenal No. 5

Hewa: I-SJ}_I-.li

Enf. Gral. (Din. y Gastos)

765611 0.00



Listacde P -adel 01/Mar/2011 al 15/Mar/2011
Perioco Quincenal No. 5

Hara: kil

B Tesorera y Administracidn Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5

Percepcian Imparte Deduccidn Importe
08-04 Calderon Sanchez Luis Gabriel
Tesarero RFC: Afiliacian IMSS:
Fecha Ingr: 01/04/1295 Sal, diario: 1811.11 S.0.1:143550 S.B.C: 140550 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Haras trab: 120,00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP
1 Sueldo 27 166 .65 49 1.S.P.T. (sp) £,810.35
28 Ayuda para Despensas 1.124.00 70 Cucta Pensiones 1,765.83
34 Ayuda para transportes 788.50 29 Ajuste al netao 0.04
134 Frima Quinquenal 87.19
Total Percepciones 29 166 24 Total Deducciones 867614
Neto a pagar 2043020
0e-06 Robles Bonilla Raquel
Técnico con especializacidn (Contal RFC Afiliacién IMSS:
Fecha Ingr: 010771208 Sal. diaria: 34354 SD1:43845 SB.C:43845 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 515310 49 1.5 P.T. (zp) 74323
23 Ayuda para Despensas 524.00 fi4 Préestamo Pensiones Carto Flazo 1,792.00
34 Ayuda para transportes 311.60 70 Cuota Pensiones 232498
124 Prima Quinquenal 87.19 99 Ajuste al neto a0
Total Percepciones 607579 Total Deducciones 287019
Nato a pagar 3,205 60
0g.02 Alvarez Barraza Laura Susana
Coordinador B (Recursos Humanos) RFC: Afiliacidn IMSS:
Fecha Ingr: 01/07/1998 Sal diario: 243.54 SDh.l 4345 S5B.C: 43545 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 TotHorastrab; 120.00 Horas dia; 800  Haras extras: 0.00
1 Sueldo 515210 42 .S P.T. (sp) 74323
28 Ayuda para Despensas 524.00 64 Préstamo Pensiones Corte Plazo 2,206.00
24 Ayuda para transpores 311.50 70 Cuota Pensiones 334495
134 Prima Quinguenal a7.19 98 Ajuste al neto 001
Total Percepciones 5,076.79 Total Deducciones 328418
Heto a pagar 2,79160.
08-039 Padilla Sanchez José Manusal
Director de Administracion y de Rec RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 15/04/1992 Sal. diario: 1281 .23 §.0I1: 143550 S.B.C: 148550 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15,00 TotHorastrab: 120.00 Horas dia; 800 Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 1321920 43 1LS.P.T. (=sp) 442187
28 Ayuda para Despensas 212.60 64 Préstamo Fensiones Corte Plazo 3,000.00
34 Ayuda para transportes 652,50 65 Prestamo Pensiones Mediano Flazo 286457
134 Prima Quinquenal a7.19 70 Cuota Pensiones 1,248 258
29 Ajuste al neto 010
Total Percepciones 2087129 Total Deducciones 11,535.79
Heto a pagar 9,23560
08-10 Adame Gonzalez Ma. Domitila
Jefe de Unidad Depatamental con | RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 0104/1993 Sal. diario: 50,41 5.01:81582 SB.C:81582 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo Q75615 43 1.5.P.T. (sp) 180817
28 Ayuda para Despensas 697 50 64 Préstamo Penziones Corto Plazo 2,223.00
34 Ayuda para transportes 452 .50 70 Cuota Pensiones 63416
134 Prima Quinquenal 8719 98 Ajuste al neto 002
\" Total Percepciones 1090029 Total Deducciones 466524
Neto a pagar £,334 .00
Gallegos Castillo Enrique
Chofer especializadn RFC: Afiliacion IMSS:
cha Ingr: 15/05/1098 Sal. diarie: 195,21 S.pI28587 S.B.C 26567 Caotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 000
1 Sueldo 292815 43 LS P.T.(=p) 187.33
28 Ayuda para Despensas 402 .50 54 Préstamo Pensiones Corto Plazo Q7500



Lista de P~ 'a del 01/Mar/2011 al 15/Mar/2011
reriocdo Quincenal No. 5

Hora: B0

24 Ayuda para transportes 273.00 70 Cuota Pensiones 190.33
124 Prima Quinquenal 27.19 99 Ajuste al neto -0.02
Total Percepciones 3,690.384 Total Deducsiones 125264
Heto & pagar 233820
0&-13 Gutiérrez Veldzquez Melquiades
Encargade de Senvicios Intemos Afiliacian IMSS.

Fecha Ingr: 01/01/2003 Sal. diario: 241 82 5.0.1:309.27 S.B.C 30027 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 120,00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 2,627 45 49 1.5.P.T. (sp) 40801
28 Ayuda para Despensas 415 50 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,763.00
34 Ayuda para transportes 287 50 70 Cuota Pensiones 23578

134 Prima Quinquenal 58.13 99 Ajuste al neto -0.01
Taotal Percepciones 4,388 58 Total Deducciones 240778
Neto @ pagar 1,980.80
08-20 Larios Carrillo Maria Guadalupe
Administrative Especializade Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr: 01/01/2003 Sal. diario; 258 .47 S.0.:32964 S.B.C:320649 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURF:

1 Sueldo 387705 49 |.5.P.T. (sp) 456 61
23 Ayuda para Despensas 423 50 £i4 Préstamo Pensiones Corto Plaze 1,334.00
34 Ayuda para transportes 20580 70 Cuota Pensiones 25201

124 Prima Quinquanal 58.13 29 Ajuste al neto -0.04
Taotal Percepeiones 465418 Total Deducciones 2,042 58
Neto = pagar ZENMED -
0e-21 Jaramillo Cruz Laura Elena
Coordinador B (Recursos Materiales) RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr: 02/10/2006 Sal. diario: 343.54 SD.I43z 1 S.B.C:432.11 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 1500 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia; 800  Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 515210 48 1.S.P.T. (sp) 724,61
22 Ayuda para Despensas 524,00 66 Préstamo Hipotecario Pansionas 245560
24 Ayuda para transportes 311.50 70 Cuota Pensiones 334.95

93 Ajuste al neto 0.04
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 256.93
Total Fercepciones 5,828 60 Total Deducciones 3,732.00
Neto a pagar 225660
Totzl Departamento
Farcepeion Importe Deduccion Importe

1 Sueldo 5203305 42 1.5.P.T. (sp) 16,404.41
28 Ayuda para Despensas 5547 60 64 Préstamo Pensiones Corte Plazo 13,292.00
34 Ayuda para transportes 369000 B5 Prestamo Pensiones Mediano Plazo 2,864.57

124 Frima Quinquenal f39.40 66 Prestamo Hipotecario Pensiones 241550

70 Cuota Pensiones 533220

29 Ajuste al neto 004

176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 266.93

Taotal Percepciones 9191085 Total Deducciones 40 566 65
Meto del depatamento 61,394.20
Total de empleados ]

Obligacian Importe

a6 |.M.5.5. empresa 7.,266.22

Total Obligaciones 7.266.22

W

\\;,\ Rubros .M. 5.5, Empresa
Inwalidez y Vida 1,363.57
Cesantia y Vejez 245443

Enf. Gral. (3 SMDF) 1,454.40



Listade F 'a del 01/Mar/2011 al 15Mar/2011
Periodo Quincenal No. 5

Hora: 150k

Enf. Gral. (Din. y Gastos)

1,363.60 0.00



Lista de F

‘a del 01/Mar/2011 al 15Mar/2011

Periodo Quincenal No. 5

7 Secretaria Ejecutiva Juridica

Reg Pat IMS5: C16-76727-38-6

Patcepeion Importe Deduccién Importe
07-02 Trejo Espinoza Rocio
Técnico con especializacidn (Jurdic RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr: 1641171998 Sal. diario: 243.54 SD1:43845 S.B.C:43845 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00

1 Suelde 5§,153.10 43 1L.S.P.T. (zp) 74323
28 Ayuda para Despensas 52400 E4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,667 .00
34 Ayuda para transportes 31150 70 Cuota Fensiones 33485

134 Prima Quinquenal a7.1a8 a9 Ajuste al neto 001
Total Fercepciones 5,075.79 Total Deducciones 2,745 16
Neto 3 pagar 332060
0707 Mufioz Basulto Monica
Coordinador con Especializacian (Ju RFC: Afiliacién IMSS:

Fecha Ingr: 050172004 Sal. diario: 650.41 §.DI81370 §SB.C:813.70 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 1500 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 000 CURF:

1 Suelda 2,756 15 49 |.5.P.T. (sp) 180133
28 Ayuda para Despensas 687 .50 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2,371.40
24 Ayuda para transportes 452.50 70 Cuota Pensiones 83415

134 Prima Quinguenal 5812
Total Percepciones 10,870.28 Total Deducciones 4,806.88
Heto a pagar 6,163.40 -
07-03 Barba Casillas Juan Jerdnimo
Secretario Ejecutive Juridica RFC: Afiliacidn IMSS:

Fecha Ingr 02/07,/2007 Sal. diaria: 181111 S.b1 148560  S.B.C: 148550 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia: 800 Horas exdras: 0.00 CURFP.

1 Suelde 27 16665 42 1L5P.T. (=p) 6.824.19
29 Ayuda para Despensas 142400 G4 Préstamo Fensiones Corto Plazo 4,300.00
34 Ayuda para transportes 78540 70 Cuota Pensianes 176583

99 Ajuste al neto 007
Total Percepciones 2907915 Total Deducciones 12,040.95
Neto 3 pagar 16,129.20
07-10 Ortiz Farias Carlos
Coordinadar Juridico RFLC: Afiliacian IMSS:

Fecha Ingr: 160872007 Sal. diario: 506.45 S.D.I 62685 ©.B.C:62695 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 7.596.75 43 1L5.P.T.(sp) 1,267 40
28 Ayuda para Despensas 583.50 70 Cuota Pensiones 493.79
34 Ayuda para transportes 342 50 29 Ajuste al neto 004

Total Fercepciones 852076 Total Deducciones 178115
Neto @ pagar 5,768 B0

Total Departamento

Fercepcian Importe Deduccidn Importe

1 Sueldo 43 872 65 43 |L.S.P.T. (sp) 10,696 15
28 Ayuda para Despensas 292000 fi4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 5,067 .00
34 Awuda para transportes 1.908.00 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2,371.40
124 Prima Quinquenal 14532 70 Cucta Pensionas 322372

a9 Ajuste al neto -0.10

Total Percepciones 5465497 Total Deducciones 2226317
Neto del departamenta 32,391.80
Total de empleados 4

Obligacian Importe

26 |.M.5.5. empresa 463672

Total Obligaciones 4536.73




Hora: 15044

Lista de R 2 del 01/Mar/2011 al 15/Mar/2011
reriodo Quincenal No. 5

Rubros .M.S.5. Empresa Empleado
Invalidez y Vida ge5.82 0.00
Cesantia y Vejez 1,504.49 000
Enf. Gral. (2 SMDF) 732.20 0,00
Enf. Gral. (Exc. 38MDF) 43837 0.00
Enf. Gral. (Din, v Gastos) 28584 0.00




Listade R adel 01/Mar/2011 al 15/Mar/2011
reriocdo Quincenal No. 5

8 Comunicacion Social Reg Pat IMSS: C1B-76727-38-5
Percepcitn Importe Deduccion Importe
0g8-08 Arambula Quirarte Roberto
Director de Comunicacion Secial  RFC: ! Afiliacion IM5S:

Fecha Ingr: 01/04/1995 Sal. diario: 1281.28 S.D.1: 149550  S.B.C: 140550 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00

1 Sueldo 19,219.20 48 1.5.P.T. (sp) 4,421 87
28 Ayuda para Despensas 91250 64 Préstamo Penziones Corto Flazo 277800
34 Ayuda para transportes B852.50 70 Cuota Pensienes 1,243 25

134 Prima Quinquenal 87.19 a8 Ajuste al neto -0.13
Total Percepeiones 20871.39 Total Deduccianes 8,442 .99
Heto 3 pagar 1242240
02-13 Guewara Rubio Montserrat
Coordinador de Comunicacion y Ap RFC: Adiliacion IMSS:

Fecha Ingr: 15/08/2005 Sal. diarie: 570,11 5.0.1:70981 S$.B.C:70961 Caotiza: Fijo

Dias pagados: 4500 TotHoras trab; 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURF: GURM

1 Sueldo 255165 43 1.5.P.T. (sp) 1,422 .41
22 Ayuda para Despensas f08.00 68 Préstamo Hipotecario Pensiones 278577
24 Ayuda para transportes 393.50 70 Cuota Pensziones 55586

134 Prima Quinquenal 5813 29 Ajuste al neto 01
176 Préstamo Pensiones Liquidez hedianc | 1,287.53
Total Percepciones 9.611.28 Total Deducciones §,237 68
Neto = pagar 337280
0s-14 Ruiz Chévez Carlos Fernando
Coordinadar de Comunicacion y &p: RFC: Afiliacian IMSS:

Fecha Ingr: 0702/2008 Sal. diario; 570.11 S.D.1: 705329 §.B.C: 70529 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 555165 43 1L.5.P.T. (sp) 1,498.41
28 Ayuda para Despensas G08.00 70 Cuota Pensiones 55586
24 Ayuda para transportes 29380 29 Ajuste al neto 0o

134 Prima Quinquenal 6213
Total Percepciones Q61128 Total Deducciones 2,054.28
Neto 3 pagar 7.557.00
Total Departamerto
Percepcian Importe Deduccidn Importe

1 Sueldo 36,322 50 43 1.5 F.T. (sp) 7416869
28 Ayuda para Despensas 212850 fi4 Prestamo Pensiones Corto Plazo 277800
24 Ayuda para transportes 1,439.50 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 278577

124 Prima Quinquanal 203.45 70 Cuota Pensiones 2,380.87
29 Ajuste al neto 0.01
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 1,297.53
Total Percepciones 40,093 .35 Taotal Deducciones 16.,740.85
Neto del departamento 23,353.00
Total de empleados 2
Obligacidn Importe
96 |.M.S.5. empresa 324377
\ Total Obligaciones 384377
\ Rubros [.M.5.5. Empresa Empleado
Invalidez y Wida 764.00 0.00
Ceszantia y Wejez 1.375.21 0.00
Enf. Gral. (2 SMDF) 543 15 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 381.490 0.00

Enf. Gral. (Din. v Gastos) 764,01 n.no




Listade F  adel 01/Mar/2011 al 15/Mar/2011
Periodo Quincenal No. 5

. Hrla 1004

e

I

W



Listade F

a del 01/Mar/2011 al 15Mar/2011
Periodo Quincenal No. 5

Total Genaral

Fercepcion Importe Deduceion Imparte
1 Sueldo 465,847 35 43 |L5P.T. (zp) 96,117 44
28 Ayuda para Despensas 258,830.30 fid Prastamo Fensiones Corto Flaze 51,967.01
24 Ayuda para transportes 19,142 20 G5 Préstamo Pensiones Mediana Plazo 2.208.02
124 Prima Quinquenal 2,702.94 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2389420
70 Cuota Pensiones 30,2801
99 Ajuste al neto 0.0z
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | Q,270.89
Total Percepciones 516,622.79 Total Deducciones 22142779
Heto general 205 185,00
Total de empleados general 42
Obligacian Importe
95 |.M.5.5 empresa 45 420 96
Total Obligaciones 45 420 96
Rubros I.M 5.5, Empresa Empleado
Invalidez y Vida 884297 0.00
Ceszantia y Vejez 16,917 .31 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 750508 000
Enf. Gral, (Exc. 35MDF) 435530 000
286033 0.00

Enf. Gral. (Din. y Gastos)

Total de empleados: 42




