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Fecha: N0
Honas e idiss
Lista de Raya del 16/Nov/2011 al 30/Nov/2011
Periocdo Quincenal No. 22
Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
1 Direccion General Req Pat IMSS: C1B-76727-38-5

Percepaitn Importe Deducsian Importe

04-01 Gonzalez Velasoco Alfonso Maria o

Director General RFC: Afiliacion IMS55:

Fecha Ingr 02031995 Sal diario: 223095 §.D.1: 148550  $.B.C: 149550 Cotiza: Fijo

Dlas pagados: 15.00 Tot Haras trab: 120.00 Horas dia; 8.00 Horas extras 0.00 CURF:

1 Suslda 33.464.25 43 1.5P T.(sp) 8,995 23
17 Impacto al salano 182 50 70 Cucta Fensiones 2,185.09
28 Ayuda para Despensas 1.416.00 Q9 Ajuste al neto ooz
34 Ayuda para transportes Q96,00

134 Prima Quinguenal a7.19
Total Percepciones 26.115.84 Tatal Deducciones 11.180.34
Heto = pagar 24 935 B0 &
01-02 Machuca Barraza Socorro Elenz
Secretaria Privada de Direcsidn RFC: | Afiliacion IMSS:

Facha Ingr 01/04/1998 Sal. diario: 396,60 S.D0.1: 51233 S5.B.C; 51233 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 1500 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia:8.00  Horas extras: 0.00

1 Suelde 5,948 .00 49 1.5.P.T. (sp) aEs 67
17 Impacto al salano 162.60 f%5 Préstamo Pensiones Mediano Plazo 287266
28 Ayuda para Despensas £31.50 70 Cuota Pensiones 396 60
34 Ayuda para transportes 361.00 99 Ajuste al neto 014

134 Prima Quingquenal ar.19
Total Percepciones 7131189 Total Deducciones 423779
MHeto = pagar 289240 ~
01-05 Gonzalez Ortiz Fidel
Secretario Particular de Direccion RFC: Afiliacion IMSS.

Fecha Ingrn 01/03/2002 Sal. diario: 721.40 .01 91283 3.B.C:81283 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 8.00 Horas axtras: 0.00 CURF:

1 Guslde 10,821.00 49 1.5.F.T. (sp) 214304
17 Impacto al salano 15250 Fid Préstamo Pensiones Corto Flazo 342300
28 Ayuda para Despensas 232.00 fif Préstamo Hipotecario Pensiones 20844z
34 Ayuda para transportes 56940 70 Cuota Pensiones 71328

134 Prima Quingquenal 8213 99 Ajuste al neto -0.01

Total Percepciones 12,423.13 Total Deducciones 534373
Neto 3 pagar 4,079.40

Total Departamerto

Percepeian Importe Deduccion Imparte

1 Sueldo 50,234.25 49 1LS.P.T. (sp) 12,106 .94
17 Impacto al salario 457 .50 B4 Préstamo Pensiones Coro Plazo 3.423.00
28 Ayuda para Despenzas 282950 65 Préstamo Pensiones Mediano Plazo 287266
34 Ayuda para transpores 1.916.50 Gifi Préstamo Hipotecario Pensiones z2,084.42
134 Pnma Quinquenal 23251 70 Cuota Pensiones 328497

99 Ajuste al neto -0.13
Total Percepciones 55 670,26 Taotal Deducciones 2376186
Heto del depatamento 31,808.40
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96 1.M.5.5. empresa

3858570
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Lista de Raya del 16/Nov/2011 al 30/Nov/2011 -
Periodo Quincenal No. 22
Total Obligaciones 3.85570

Rubros L.M.S5.5 Empresa Empleads
Inwalidez v \fida TEGET0 000
Cezantiay Vejez 1,380.06 o.ao
Enf. Gral. (2 SMDF) 542 145 0.00
Enf. Gial. (Exc. 35MDF) 393.08 0.00
Enf. Gral (Din. v Gastos) TEG.T0 000
/
/
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Lista de Raya del 16/Nov/2011 al 30/Nov/2011
Perioco Quincenal No. 22

2 Secretaria Ejecutiva Técnica Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Parapcidn Importe Deduccion Importe
0z-04 Contreras Uribe Rosa Olivia
Coordinader de Operacidn y Seguin RFC: Afiliacion IMSE:
Facha Ingr 10/08/1998 Sal. diario: 1002.29 S.DI:1237.37 5.B.C 123737 Cotiza: Fijo
Daz pagados 1500 TotHaras trab: 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras 000
Sueldo 15,033 60 49 | S.F T (sp) 317300
17 Impacto al salario 152.50 64 Préstamo Pensiones Corto Flazo 3.020.00
28 Ayuda para Despensas 240,00 BE Préstamo Hipotecaria Pensiones 2 55586
34 Ayuda para transpores 535 50 70 Cuota Pensiones 237 10
134 Frima Quinquenal 27149 09 Ajuste 3l neto 0.08
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 1,027 69
Total Fercepoiones 1670279 Total Deducciones 10,763.79
Heto 2 pagar 594500 —
0205 Lopez Catafio Sonia Mireys
Ewvaluador de Proyectos RFLC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingn 23/02/2004 Sal. diario: 276,16 5.D0.1:37324 S.B.C37324 Catiza: Fijo
Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 120.00 Horas dia- 800  Horas extras: 0.o0 CURF:
1 Sueldo 4,142.40 49 1.5.P.T. (sp) 57625
17 Impacto al salario 26000 70 Cuota Pensiones 28551
28 Ayuda para Despensas 51050 Qg Ajuste al neto oo7
34 Ayuda para transportes 333.00
134 Prima Quinquenal 5313
Total Percepciones 528403 Total Deducciones 6183
Meto = pagar 443220 .
02.08 Hinojosa Chawvolla Valdemar
Secretario Ejecutive Técnico RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01041998 Zal diaro: 1811.11 S.D.1: 1485.50 S.B.C: 143550 Cotiza: Fijo
Dias pagadaos: 16,00 TotHoras trab: 120.00 Horas diz; 200  Horas extras .00 CURP:
1 Sueldo 27 166 65 42 1.5 P.T. (sp) £ 962,10
17 Impacto al zalario 152 60 G4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 4.416.00
28 Ayuda para Despensas 1,144.00 fifi Préstamo Hipotecario Pensiones 278577
34 Ayuda para transportes 208 80 70 Cuota Fensiones 177674
134 Frima Quinguenal 3719 99 Ajuste al neto 0.0z
Total Fercepciones 29,3568 .84 Total Deducciones 16,845 64
MNeto 3 pagar 1341320
02-07 Sanchez Pillot Gutierrez Daniel
Técnico en Cartografia v Analisis  RFC: Afiliacion IMES
Fecha Ingr 01/01/2003 Sal diarie; 286.60 S.D.I:51013 5.B.C:51043 Cotiza: Fijo
[as pagados: 1600 Tot Horas trab: 120.00 Haras dia; 8.00 Haoras extras 0.00 CURP:
1 Sueldo 5.945.00 49 1.5.P.T. (sp) 952 46
17 Impacto al salarno 162 .50 70 Cuota Pensiones 396 50
28 Ayuda para Despensas 581 .50 99 Ajuste al neto 0.07
34 Ayuda para transportes 36100
134 Prima Quinquenal 53.13
Total Percepeiones 7.102.13 Total Deducciones 135813
Meto 2 pagar 574300
02-04 Cowarrubizs Hurtado Bernabé
Analista de Evaluacion de Proyecto: RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01/04/1933 Sal. diario: 39660 §.0.1:512.33 $.B.C: 51233 Cotiza: Fijo
Dias pagados 1500 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 5.,949.00 49 1LS.P.T. (sp) Qe85 67
17 Impacto al salaria 152 .50 70 Cuota Pensiones 348 60
28 Ayuda para Despensas 581.40 99 Ajuste 3l neto 0.1z
34 Ayuda para transportas 361.00
134 Prima Quinquenal 27.19

I] | :\.J\‘ i‘
| J \
a\ \\‘ \.fl\‘ \![:\



TITUTO DE INFORMACION 1ERRITURIAL DEL Eo I AUM L JRL

TSGR | P",Iilﬂ- '
Fecha T Hen |
Hihd fe 32
Lista de Raya del 16/Nov/2011 al 30/Nov/2011
Periodo Quincenal No. 22

Tatal Percepoiones T434:38 Total Deduceiones 1,365.39

Hazto 3 pagsr 576580 —

2-10 Sanchez Fillot Gutierrez Rodrigo
Digitalizador especializado RFC. Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr 01012003 Sal. diario: 227.27 S DI 20160 S.B.C: 201860 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 120,00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00

1 Sueldo 3,409.05 49 1.5 P.T. (sp) 418 16
17 Impacto al salario 28000 70 Cuota Fensiones 237 84
2% #yuda para Despansas 42800 99 Ajuste 3l neto -0.02
24 fyuda pard transportes 300,00

134 Prima Quinquenal 52313
Total Percepoiones 4,445 .18 Total Deducciones B56 98
Neto a pagar 3,788.20 —
0211 Bautista Andalon Maximizno
Coordinador de Planeacion y Evalu, RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr 16/07/2003 Sal, diario: 1002 24 S.D.I: 1236817 S.B.C: 123547 Cotiza: Fijo

Dias pagados 1600 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00 CURF:

1 Sueldo 16,033 60 49 1.5.P.T. (sp) 3168437
17 Impacts al zalario 152.50 70 Cuota Pensiones 87 .10
28 Ayuda para Despensas 24000 99 Ajuste al neto 0.06
34 Ayuda para transportes 5956 .50

134 Frima Quinquenal 58.13
Taotal Percepcionas 16,679.73 Total Daducciones 4.151.53
HNeto = pagar 12,628.20 ~
0212 Del Toro Madruefio Jusn José
Coordinador de analisis y proyectos RFC: Afiliacion IM55:

Fecha Ingr 1604/200: Sal. diario: 1002 24 §.0.1: 123077 S.B.C: 123077 Cotiza: Fijo

Dias pagados 15,00 TotHoras trab: 12000 Horas dia; 2.00 Horas exdras: 0.00 CURF:

1 Sueldo 15,032 60 49 .S.P.T. (=p) 31468 83
17 Impacto al salario 152 .60 fi4 Préstamo Fensiones Corto Plazo 247900
28 Ayuda para Despensas S40.00 70 Cuota Fensiones 957 10
34 Ayuda para transportes 59550 99 Ajuste 3l neto 0.17

Total Percepciones 16 621 .60 Total Deduccionas B.613.20
Neto & pagar 10,008 40 ~

Total Departamento

Fercepcion Imparte Deduccion Importe

1 Suelds 91, 716.80 49 L5 F.T. (sp) 18,379.03
17 Impacto al salana 1.415.00 fi4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 9.215.00
28 Ayuda para Despensas 5.765.50 66 Fréstamo Hipotecario Penziones 534163
34 Ayuda para transportes 2.85000 70 Cuota Pensiones 6,063.59

124 Prima Quinquenal 404.09 29 Ajuste al neto 0.55
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 1.027 59
Taotal Percepciones 103,341 .49 Total Deducciones 41,717 .48

MNeto del depatamento 5162400

Total de empleados g
DObligacian Importe
96 LM.S.5. empresa 9,244 23
Total Obligaciones 924423

Empresa Empleado
1,810.24 0.00
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Lista de Raya del 16/Nov/2011 al 30/MNov/2011
Periodo Quincenal No. 22

Cesantia y Vejez 3.268.493 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 1.464.40 0,00
Ent. Gral. (Exc. 35MDF) Qo0 .a7 0.00
Enf, Gral (Din. v Gastog) 1540.23 0.00
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Lista de Raya del 16/Nov/2011 al 30/Nov/2011
Periocdo Quincenal No. 22

3 Desarrollo de Sisternas Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Farcepoion Imparte Deduccion Importe
03-23 Mariscal Gonzalez Benjamin
Coordinador con Especializacion (DiRFC: Afiliacion IMS5:
Fecha Ingr 160272000 Sal. diario: 570.11 S.D.1: 71681 S.B.C: 71691 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15,00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00
1 Sueldo 855165 40 |L.5.P.T. (sp) 1556215
17 Impacto al salaria 16250 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo an6.01
28 Ayuda para Despensas G43.00 70 Cuota Pensiones 56577
34 Ayuda para transportes 428 .50 29 Ajuste al neto 0.1
134 Prima Quinquenal 27.19
Total Percepoiones 0,862 .84 Total Deducoiones 302404
Neto 5 pagar £,832.80 -
03-25 Lopez Cervartes Miguel Angel
Analista de Evaluacion de Proyecto: RFC: Afiliacion M55
Fecha Ingr 02091998 Sal. diario; 505,45 5.D1:84240 SB.C:64240 Cotiza: Fijo
[ias pagados: 15.00 TotHoras trab: 120.00 Haras dia: 8.00 Horas extras: 0.00 CURF:
1 Suelda 7.596.75 49 |.5.P.T. (sp) 1,336 89
17 Impacto al salario 152 50 &4 Préstamo Fensionas Corto Flazo 1,500.00
28 Ayuda para Despensas 82360 70 Cunta Pensiones a03.70
34 Ayuda para transportes 38950 29 Ajuste al neto 0.05
134 Frima Quinquenal 87 .19
Total Percepciones 2 .849 44 Total Deducciones 333944
Neto = pagar 5,510.00 —
03-26 Drozoo Pedroza Mariz Del Carmen
Asistente de Proyectos (Aplicacione: RFC: Afiliacian IMSS:
Fecha ingr 11072000 Sal. diario: 506,45 SD.IE4020  S.B.C:E4020 Cotiza: Fijo
Dias pagado= 1500 TaotHoras trab: 120.00 Horas dia 800  Horas extras: n.oo CURF:
1 Sueido 7 606 75 49 1.5 F.T. (sp) 1,336 6O
17 Impacte al salarnio 16250 G4 Préstame Pensiones Coro Plazo 387600
28 Ayuda para Dezpensas 62250 70 Cuota Pensiones 40370
34 Ayuda para transportes 38950 99 Ajuste al neto 014
134 Frima Quinguenal a7.19
Total Percepaiones 2249 .44 Total Deducsionas 871429
MNeto = pagar 3,135.20
03239 Faer YWeldzguez Yuri Luis Dario
Director de Dazanollo de Sistemas  RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01041998 Sal. diario: 1281.28 S0 148550  S.B.C: 149550 Cotiza: Fijo
[iaz pagados: 1800 Tot Haras trab; 120.00 Horas dia: 200 Horas extras: 0.00
1 Sueldo 19.219.20 49 1.5.P.T. (sp) 4,479 62
17 Impacto al salario 152.50 70 Cuota Fensiones 126916
28 Ayuda para Despensas 93250 99 Ajuste al neto -0.09
34 Ayuda para transperes 872.50
134 Prima Quinquenal ar.149
Tatal Percepciones 21,063 .29 Total Deducciones £728 62
Neto a3 pagar 156,326 20 ~

Total Departamerto

Percepeian Impaorte Deduccidn Imparte

1 Sueldo 42 964,35 49 1S F.T (sp) 2,703 15

17 Impacto al salano G10.00 £ Frastamo Penziones Corto Plazo 6,281 01

28 Ayuda para Despensas 282250 70 Cuota Fensiones 283233

34 Ayuda para transportes 128000 99 Ajuste al neto 008
1234 Prima Quinquenal 3476

Total Percepciones 48 625 61 Total Deducciones 17 81641
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Lista de Raya del 16/Nov/2011 al 30/Nov/2011
Periodo Quincenal No. 22

__-;.__ -

Neto del departamento 3080920
Total de empleados 4
Obligacion Imparte
a8 | .M.5.5 emprasa 467671
Total Obligaciones 487671
Rubros |Lh.5.5. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 917 44 .00
Cesantia y Wejez 1,651,538 0.00
Enf. Gral, (3 SMDF) 73220 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 453 24 0.00
Enf. Gral. (Din. v Gastos) 917 .44 0.oo
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Lista de Raya del 16/Nov/2011 al 30/Nov/2011
Periodo Quincenal No. 22

lcerfiTuniAL UEL o Al L Jil i

paha &

4  Geomatica Reg Pat IMSS: C16-76727-36-5

Fercapeion Importe Deduccion Importe
04-17 Szldafiz Herndndez José Francisco
Coardinador con especializacian (G RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01/04/1998 Sal. diario: 82075 S.D.: 114230 S.B.C: 114230 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00
1 Gueldo 12,811.26 4915 P T (p) 2,865 65
17 Impacto al salano 152.50 54 Préstamo Pensiones Corto Flazo 340,00
28 Ayuda para Despensas 235650 70 Cuota Pensiones a07 64
34 Ayuda para transportes G686 .50 29 Ajuste al neto 0.05
134 Prima Quinquenal a7.19
Total Parcepciones 16,462 .94 Total Deducciones 4.103.34
Neto a3 pagar 1134960 -
04-139 Gamez Ortiz Jorge Alonso
Coordinador con Especializacion (R RFC: Afiliacion IMS5:
Fecha Ingr 01061993 Sal. diario: G50.40 5DI:82188 SB.C:I82198 Cotiza: Fijo
[ias pagados: 16.00 TotHoras trab: 120,00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00 CURF:
1 Sueldo 5 756,00 49 15 P.T. (sp) 1,360 46
17 Impacto al salario 152 .50 fifi Préstamo Hipotecario Pensicnes 279283
28 Ayuda para Despenzas 732.50 70 Cuota Pensiones B4 08
34 Ayuda para transportes 493 .50 99 Ajuste al neto 0.01
134 Frima Quinguenal 37.19 176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediana | 178214
Total Percepciones 11,221.69 Total Deducciones 7.079.44
Neto 3 pagar 414220 —
04-27 Gomez Maora lvan
Coardinador con especializacion (5§ RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 160072001 Sal. diano: B50.40 SDI 82108 SB.C:E2193 Cuotiza: Fijo
Dias pagados 1500 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 8.00 Haoras extras: 000 CURF:
1 Sueldo 9, 756,00 49 1L5.P.T. (5p) 1,860 46
17 Impacto al salario 152.50 £4 Préstamo Pensiones Corte Plaze 1.300.00
28 Ayuda para Despensas 73280 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2.73380
34 Ayuda para transportes 433 50 70 Cuota Pensiones 64406
134 Prima Quinquenal 2719 99 Ajuste al neto -0.02
Total Parcepoiones 11,221.69 Total Deducciones 6,535.29
Heto a pagar 4 E8340 -
04-28 De La Torre Martinez Mariz Aejan
Téenico con especializacion RFLC: Afiliacion IMSS:
Fecha ingr 16/03/1999 Sal, diario: 343 .54 $.Dl:4500z2 SB.C 45002 Cotiza: Fijo
Dias pagados 15.00 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia; 9,00 Horas extras: 0.0o
1 Sueldo 515310 49 1.5.P.T. (sp) 792.90
17 Impacto al salaria 162 .60 fid Prestamo Pensiones Coro Plazo 1.600.00
28 Ayuda para Despensas S64.00 70 Cuota Fensiones 344 86
34 Ayuda para transportes 35150 29 Ajuste al neto 0.13
134 Prima Quinquenal 87 .19
Total Fercepciones 5,308 .29 Total Deducciones 2,637 89
Neto = pagar 36T 40
04-30 Ochoa Covarrubias Gabriela
Directar de Geomatica RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 22408/2001 Sal. diario: 145840 5.0 149550  S.B.C 149560 Cotiza: Fijo
Diaz pagados: 15,00 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 21,846.00 49 |5 P.T. (zp) £271.84
17 Impacto al salario 152 .50 B4 Préstamo Pensiones Corto Flazo 2,201.00
28 Ayuda para Despensas Q60,00 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 3,462 19
34 Ayuda para transportes 683.00 70 Cuota Pensiones 1428490
134 Primz Quinquenal 5813 a0 Ajuste al neto 005
176 Préstamo Pensiones Liquidez hediano | 351038
il

W
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Lista de Raya del 16/Nov/2011 al 30/Nov/2011
Perioclo Quincenal No. 22

Total Percepciones 2370463 Total Deducciones 15,875.23
Nato @ pagar 762940 ~

04-34 Chawvez Balderrama Julian
Técnico con especializacion RFC: Afiliacian IMSS:

Fecha Ingr 020572003 Sal. diario: 343.54 5.0 447 B2 §.B.C: 447 82 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15,00 TotHoras trab: 120,00 Horas dia; .00 Horas extras: 0.00 CURPF:

1 Sueldo 515310 42 1L.S.P.T. (sp) 786 69
17 Impacto al salaria 152.60 70 Cuota Pensiones 34486
28 Ayuda para Despensas 56400 a9 Ajuste al neto 0.0s
39 Ayuda para transportes 351.40

134 Prima Quingquenal 5313
Tatal Percepciones 627923 Total Deducciones 113163
Heto = pagar 5,147 B0 -
04.37 Ortegs Minakata Ana Teress
Coordinador con Especializacion  RFC: Ailiacion IMSE:

Fecha Ingr 05062008 Sal. diario: 65040 SDI1:81539 S.B.C: 81538 Caotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas exdtras: 0.0o0 CURP:

1 Susldo Q756,00 40 1.5.P.T. (sp) 1,2839.96
17 Impacto al zalario 152.50 70 Cuota Pensiones Edd 058
28 Ayuda para Despensas 73250 94 Ajuste 3l neto 0.03
34 Ayuda para tranzpores 49250

Total Percepoiones 11,134.60 Total Deducciones 248410
Neto = pagar 865860 .40 —
04-33 Martinez Rodriguez Silvia Guadalu
Analista de Evaluacion de Proyecto: RFC: Afiliacion IMSS

Fecha Ingr 02/03/2002 Sal. diario: 396.60 5D.I:50573 S.B.CS0673 Catiza: Fijo

Diaz pagados: 1500 TetHaoras trab: 120.00 Horas dia @00 Haoras extras 0.00 CURF:

1 Guslde 5,949 .00 49 |.S.P.T. (sp) 95004
17 Impacto al zalano 162 .40 64 Préstamo Pensiones Coro Plazo 989 .00
28 Ayuda para Despenzas 5581.50 70 Cuota Pensiones 398 60
34 Ayuda para transportes 361.00 93 Ajuste al neto 016

Total Percepeoiones 7.044.00 Total Deducciones 2,335.80
Neto a pagar 470820 -

Total Departzmento

Fercepcion Impaorte Deduccion Importe
1 Sueldo 51,180,496 49 LS. F.T. (5p) 18,218.00
17 Impacto al salario 1,220.00 64 Préastamo Pensiones Corto Plazo §,330.00
28 Ayuda para Despensas 570250 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 898882
34 Ayuda paia transportes 3.7949.00 70 Cuota Pensiones 5.356.01
134 Prima Quinquenal 466 .02 89 Ajuste al neto 045
176 Préstameo Pensiones Liquidez Mediano | £,292 .49
Total Percepeiones Q2,366,897 Total Deducciones 4218577
Neto del departamento 50,181.20
Total de empleados g
Obligacian Imparte
96 |.M.5.5. empreza 8,784.60
Total Obligaciones 8.784.60
=)
Rubros [.M.S.5, Empresa Empleada
| validez y Vida 1,706 .43 0.00
.\"‘_-\} Cesantia v Vejez 3,071.89 0.00
l_IJ‘
1
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L|sta de Raya del 16/Nov/2011 al 30/Nov/2011
Periodo Quincenal No. 22

[

FAvl=1 b

Pagha 10
Fecha Mo 2001
Hora: s b

Enf. (ral. (3 SMDF) 1,4964.40 0.00
Enf. Gral. (Exe. 3SMDF) §35.74 0.00
Enf. Gral. (Din, v Gastos) 1.706.43 0.00
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Lista de Raya del 16/Nov/2011 al 30/Nov/2011
Periodo Quincenal No. 22

~

5 Informatica y Telecomunicaciones Reg Pat IMS5: C16-76727-38-5
Fuarcepeian Importe Deduceion Importe
05-15 Casillas Ramirez Lorena lvette
Ezpecialista en redes v telecomunic, RFC; Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 020142001 Sal. diario: 57011 S.D.I: 718.11 SB.LC 71911 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 120.00 Horas dia. .00 Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 2.65165 4315 P T (sp) 1,652.15
17 Impacto al salario 152 50 70 Cuota Pensiones 565.7
28 Ayuda para Despenszas 64300 99 Ajuste al nets 002
34 Ayuda para transportes 428.80
124 Prima Quinquenal 87 .19
Total Percapeiones Q862 24 Total Deducsiones 2,117 849
Hato = pagar 774500 -
05-186 Flores Lizarraga Cecilia
Directar de Informatica v Telecomur RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01042001 Sal. diario; 1281.28 5Dl 1425 50  S.B.C: 149550 Catiza: Fijo
[ias pagados: 16.00 TotHoraz trab: 12000 Horas dia: 8.00 Horas extras: 0.00 CURP:
1 Suealido 19,219.20 49 1.5.P.T. (sp) 4,479 B2
17 Impacto al salario 152 .50 G4 Prestamo Pensiones Corte Plazo 196200
28 Ayuda para Despensas 93250 fifi Préstamo Hipotecario Fensiones 271948
34 Ayuda para transportes 572450 70 Cuota Pensiones 1,259.16
134 Frima Quinguenal 87.19 09 Ajuste al neto ooz
Total Percepcionas 21,083.89 Taotal Deduceiones 10,420.29
Heto & pagar 10,643 B0
05-19 Prieto Arroys Sandra
Especialista en redes y telecomunic, RFC: Afiliacian IMSS:
Fecha Ingr 28042003 Sal. diario; 570,11 SDI71691 SB.C: 71691 Cotiza: Fijo
[ias pagados: 15.00 Tot Horaz trab; 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURF:
1 Sueldo 8561686 4815 P.T.5p) 1,546 04
17 Impacto al salario 162.50 &6 Prestamo Pensiones Meadiano Plazo 416079
23 Ayuda para Despenzas f43.00 70 Cuota Pensiones 56577
34 Ayuda para transportes 428 50 99 Ajuste al neto 042
134 Frima Quinquenal 52.13
Total Pereepeiones 983378 Total Deduceiones 5,272.38
Heto = pagar 356140
Total Departamento
Fercepoion Importe Deducsion Impore
1 Suelda 36,322 60 A3 1S F.T. (sp) 757771
17 Impacto al salario 457 40 fid Préstamo Fensiones Corto Flazo 1,962.00
28 Ayuda para Despensas 2218580 65 Préstamo Pensiones Mediano Plazo 4,160.79
24 Ayuda para tranzportes 1,528 .50 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 271943
124 Prima Quinguenal 232.51 70 Cuota Pensiones 239070
99 Ajuste al neto 0.1
Total Pereepeoiones 40,760,581 Total Deducciones 19.810.51
Neto del depatamento 21.8950.00
Total de empleados 3
Obligasian Imparte
96 1L.M.5.5 empresa 3,868 .21
\]\ Total Obligaciones 386821
) Fubros LM.5.5 Empresa Empleado
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Lista de Raya del 16/Nov/2011 al 30/Nov/2011
Periocdo Quincenal No. 22

Invalidez y Vida 76953 0.00
Cezantia y Vejez 1,385 .14 0.00
Enf Gral. (2 SMDF) 54315 g.oo
Enf Gral (Exc 3SMDF) 39487 0.00
Ent. Gral. (Din. v Gastos) 769.453 .00
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REIT-SE0004-PY ) Pagha: 13
Fecha 22N

Lista cde Raya del 16/Nov/2011 al 30/Nov/2011
Periodo Quincenal No. 22

£ Tesareria y Administracian Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Farcapoion Imparte Deduccion Imparte
0E-04 Calderon Sanchez Luis Gabriel
Tesorers REC: Afiliacian IMSS:
Fecha Ingr 01041933 Sal, diarios 181111 S.0.1: 1485 50 3.8.C: 1495 50 Cotiza; Fiio
Dias pagados 1500 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 8.00 Horas extras: 0.00 CURF:
1 Sueldo 27 166 65 42 1.5 P.T. (sp) £,963 10
17 Impacte al salario 152.50 70 Cuota Fensiones 177674
28 Ayuda para Despensas 1.144.00
34 fyyuda para transportes 80250
134 Prima Quinquenal §7.19
Tatal Percepciones 29,358.24 Total Deducciones 874254
Mato = pagar 20,615.00 7
0E-08 Rables Bonilla Raguel
Técnico con especializacion (Contal RFC: Afiliacion IMSS5:
Fecha Ingr 01071298 Sal. diario; 343.59 §.D.1:45002 5.B.C:45002 Cotiza. Fijn
Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 5.153.10 40 15P T (sp) 792 .40
17 Impacto al salario 152.50 £ Préstamo Fenziones Corto Plazo 1.660.00
28 Ayuda para Despensas A54.00 70 Cuota Pensiones 34426
24 fyuda para transportes 351.50 29 Ajuste al neto 013
1324 Prima Quingquenal 87139
Total Fercepciones 6,303.29 Total Deducciones 278789
Neto 3 pagar 352040 -
0E-08 Alwarez Barrsza Laura Susana
Coordinador B (Recursos Humanes) RFC Afiliacion IMSE:
Fecha Ingr 01071998 Sal diario; 343 54 §.0.1:450.02 5.B.C: 46002 Cotiza: Fijo
Dias pagados 1600 Tot Horas trab: 12000 Haras dia: 800 Horas extras 0.00
1 Gusldo 5.153.10 4a 1.5 P T, (sp) 792 40
17 Impacto al salario 14250 54 Fréstamo Fensionaz Corta Flaze 1.000.00
28 Ayuda para Despensas 64,00 70 Cuota Fensiones 3494 26
24 Ayuda para transportes 354.50 Q9 Ajuste al neto -0.07
134 Frima Quinquenal 87.19
Total Fercepciones 630828 Total Deducciones 2137649
MNeto = pagar 4 17080 :
08-09 Padillz Sanchez José Manuel
Director de Administracion y de Rem RFC: Afiliacion IMS3:
Facha lngr 15/04/1993 Sal diario: 128128 S0 148560  S.B.C: 148550 Catiza: Fijo
[ias pagados: 1500 TotHoras trab: 120.00 Haras dia: 8.00 Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 18.219.20 48 1.5 F.T.(=p) 447962
17 Impacts al salario 16250 5 Préstamo Pensiones Corto Plaze 200000
28 Ayuda para Despensas Q32 80 70 Cuota Pensiones 1,269 .10
34 Ayuda para transportes B72.50 Qg Ajuste al nato 01
134 Prima Quinquenal 87.18
Total Percepcienes 2106339 Total Deducciones 7.735.80
Neto @ pagar 13,325.00_
0e-10 Adarne Gonzalez Ma. Domitila
Jefe de Unidad Departamental con | RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01041998 Sal. diario: 55041 5.D0.1:821.99 5.B.C: 82189 Cotiza: Fijo
Dias pagados 15.00 TotHoras trab; 12000 Horas dia: §.00 Horas extras: 0.00 CURF:
1 Sueldo 9,756.15 43 1.5 F.T. (sp) 1,560 60
17 Impacte al salario 162.80 f4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,977 .36
28 Ayuda para Despensas ¥32.50 70 Cuota Pensiones f4d 06
34 Ayuda para transportes 4a3 .50 g Ajuste 3l neto -00s
134 Prima Quinquenal 2719
Tdtal Fercepoiones 11,22184 - Total Deducciones 4.421.849
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Fecha 22l

Hira, T 4
Lista de Raya del 16/Nov/2011 al 30/Nov/2011
Periodo Quincenal No. 22
Neto 3 pagar E 74000
0E-14 Gallegos Castillo Enrioue
Chotfer especializado RFC: Afiliacion IMSE:

Fecha Ingr 15061992 Sal diario; 18521 S$.D1:27384 SB.C:27384 Cotiza: Fijo

[ias pagados: 15,00 TotHoras trab: 12000 Horas dia; 800  Horas extras 0.00

1 Sueldo 2828156 49 1.5 P.T. (zp) 34210
17 Impacto al salaria 250,00 64 Préstamo Pensionss Corto Flazo 1,0680.00
28 Ayuda para Despensas 422 .50 70 Cunta Pensiones 206 58
34 Ayuda para transportes 283.00 99 Ajuste al neto 004

134 Frima Quinquenal 27,19
Total Percepciones 3980849 Total Deducciones 1,608 .54
N=to & pagar 237220~
06-13 Gutiérrez Yeldzquez Melguiades
Encargade de Servicios Intemaos RFLC Afiliaeion MESS:

Fecha Ingr: 010172003 Sal. diario; 29182 5.0.1:32665 S.B.C:32665 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 1500 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia; 8.00  Horas extras: .o CURF:

1 Sueldo 362745 48 1L.5.P.T.(sp) 4ei0 28
17 Impacto al salario 250.00 fid Prestamo Fensiones Corto Flazo 1,605.00
28 Ayuda para Despensas 425.60 70 Cuota Fensiones 252103
34 Ayuda para transportes 207 .80 99 Ajuste al neto -0.02

134 Frima Quinquenal 5813
Total Percepciones 4678588 Total Deducciones 2,317 98
Neto = pagar 2,28060 7
08-20 Larios Carrilla Mariz Guadalupe
Administrative Especializado RFLC: Afiliacion IMSS

Fecha Ingr 0101/2003 Sal diario: 268,47 SD.1:34677 S5.B.C:346T7 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horasdia 800  Horas extras: 0.0o0 CURF:

1 Zuszlda 3.877.06 42 1.5 P T (sp) 602 42
17 Impacto al salaria 250.00 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1.800.00
28 Ayuda para Despenzas 443 .50 70 Cuota Pensiones 268.26
34 Ayuda para transportes 24660 9 Ajuste al neto 006

1324 Prima Quinquenal 58.13
Total Percepoianes 4944 .18 Total Deducciones 2276789
MHeto = pagar ZEBT 40 _
0E-21 Jaramillo Cruz Laura Elena
Coordinador B (Recurzos hateriales) RFC: Afiliacion IMES:

Fecha Ingr 02/1002006 Zal. diario: 343.54 s.D.I:432.11 5.B.C:432.11 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 1500 Tot Horas trab; 120.00 Horas dia; 800 Horas exdras: 0.00 CURFP:

1 Sueldo 5163.10 43 15.P.T.(sp) 786 69
17 Impacts al salano 162 50 fifi Préstama Hipotecaric Pensiones Z 415 80
28 Ayuda para Despensas A64.00 70 Cuota Fensienes 244 56
24 fyuda para transportes 351.50 99 Ajuste al neto -0.15

134 Prima Quinquenal 58.13 176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 256493
Total Percepciones 6.279.23 Total Deducciones 380283
Heto = pagar 2475400
Total Departamento
Percepeion Importe Deduccion Impaorte

1 Suelda 82033295 48 1.5.P.T. (sp) 16,392 37
17 Impacto al salarie 1,865.00 64 Préstamo Pensiones Corto Flazo 10,792 36
25 Ayuda para Despensas 580240 66 Préstamo Hipotecario Fensiones 241580
34 Ayuda para transportes 3,845 .00 70 Cuota Pensiones 5,490 ¢

134 Frima Quinquenal BT A3 29 Ajuste al neto -0.18

176 Fréstamo Pensiones Liquidez Mediano | 25693
T Fercepeiones Qg 143 9= Total Deducciones 3680758
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Lista de Raya del 16/Nov/2011 al 30/Nov/2011
Periodo Quincenal No. 22

LA
Fecka Z0Ho 20t
Hora: fac s

Mato del depatamento 53,246 60

Total d2 empleados g
Obligacion
o5 |.M.5.5. empresa
Total Obligaciones
Rubros LM 5.5 Empresa Empleado
Invalidez y Vida 138349 0,00
Cezantia y Vejez 249025 .00
Enf Gral (3 SMDF) 1.464.40 0.00
Enf. Gral. (Exc. 35MDF) 63274 0.00
Enf. Gral, (Din. v Gastos) 1,283.499 0.00
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Lista de Raya del 16/Nov/2011 al 30/Nov/2011
Perioco Quincenal No. 22

7 Secretaria Ejecutiva Juridica Reg Pat IM35: C16-76727-38-5
Percepeian Imparte Deduccion Importe
o702 Trejo Espinoza Rocio
Técnice con espacializacion (Jurdic RFC: Afiliacion IM55:

Facha Ingr 16/11/1998 Sal. diario: 343 54 5.0 450.02 5.B.C: 45002 Caotiza: Fijo

[ias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 8.00 Horas extras: 0.00

1 Sueldo 5,153.10 42 1.5.P.T. (=p) 792.90
17 Impacto al salario 15250 £ Préstamo Fensiones Corto Plazo 178100
28 Ayuda para Despensas 564.00 70 Cuota Pensiones 24486
34 Ayuda para transportes 351.50 9 Ajuste 3l neto 01z

134 Prima Quinguenal A9
Total Farcepoiones £,308.29 Total Deducciones 2,918.89
Neto 3 pagar 338940 -
07-07 Murioz Basulto Manica
Coordinador con Especializacion (Ju RFL: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr 05/01/2004 Sal. diario: B50.41 §.Db.l:81978 $5.B.C:81073 Cotiza: Fijo

Dias pagados 15.00 TotHoras trab: 120.00 Haoras dia: 800 Horas extras: 0.00 CURF:

1 Sueldo 9.7568.15 43 1L5.F.T (sp) 1,363 66
17 Impacte al salano 162.50 B4 Préstamo Pensiones Corto Plaze 1.100.00
28 Ayuda para Despensas 73250 66 Prestama Hipotecario Fensiones 237140
24 Ayuda para hransportes 43z 50 70 Cucta Pensiones 644.06

134 Frima Quingquenal 53.12 99 Ajuste al neto 0.06
Total Percepciones 1119278 Taotal Deducciones 5,969 18
Heto = pagar 522360 -
o7-08 Barba Casillas Juan Jerdnimo
Secretario Ejecutive Juridico RFC; Ailiacion IMSS:

Fecha Ingr 020772007 Sal, diano: 181111 S.0.1: 1485 50 5.B.C 1485 50 Cotiza, Fijo

Dias pagados: 15.00 TotHarastrab: 12000 Horas dia: 3.00  Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 27 166 64 49 |5 F.T. (5p) £ 04124
17 Impacto al zalario 152 .50 70 Cuota Pensiones 177674
28 Ayuda para Despensas 1.144.00 99 Ajuste al neto 013
34 Ayuda para transportes ans 50 176 Préstamo Pensiones Liquidez Medians | 3,497 .40

Total Percepoiones 29,271 88 Total Deducciones 12,215.48
Meto = pagar 1705620 -
07-10 Ortiz Farias Carlos
Conrdinador Juridice RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr 160872007 Sal, diario; 506.495 S0 623879 S.B.LC:B35T79 Cotiza. Fijo

Dias pagados: 16,00 TotHoras trab: 120.00 Haras dia; 8.00 Haoras extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 759675 49 |L.5.P.T. (=p) 1,217 06
17 Impacto al salaria 152.50 70 Cuota Pensiones 80370
28 Ayuda para Despensas £23.50 9 Ajuste al neto 003
34 Ayuda para transportes 38050

Total Percepaiones 276225 Total Deducciones 182025
Neto = pagar E,941.40 -

Total Departamernto

Parcepeion Importe Deduccion Importe

1 Sueldo 49 6TZ B8 49 1.5 P T.(sp) 10,905 .56
17 Impacto al salario 10,00 £4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 2.881.00
26 Ayuda para Despensas 306400 B6 Préstamo Hipotecario Pensiones 237140
34 Ayuda para transportes 2.043.00 70 Cuota Pensiones 3,268 306

134 Prima Quinguenal 14632 99 Ajuste al neto 0,15
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 3,487.80
Total Parcepoiones 5653497 Total Deducciones 2292437

eto del depatamento 32 61060
M L K
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Perioclo Quincenal No. 22
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Total de empleados 4
Okligacian Importe
05 |.h.5.5. empresa 4567 62
Tatal Obligaciones 4,567 52
Rubros |.M.5.5. Empreza Empleado
Inwalidez y \Wida 292.78 0.00
Cesantia v Vejez 1.807.01 000
Enf. Gral. (3 SMDF) 7az.zo 0.00
Enf. Gral, (Exc. 35MDF) 442 73 .00
Enf. Gral, (Din. y Gastos) 24z .80 0.00
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Lista de Raya del 16/Nov/2011 al 30/Nov/2011
Periodo Quincenal No. 22
B Comunicacion Social Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Fercepeian Importe Deduccion |mparte
0g-08 Arambulza Quirarte Roberto
Director de Comunicasion Social  RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01/04/1938 Sal, diario: 128128 5.0 1 1485 50 5.B.C: 149550 Cotiza: Fijo
Dias pagados 1500 Teot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 19,219 20 43 1L5P T (5p) 4,470 62
17 Impacto al salano 152.50 64 Préstamo Pensiones Coto Plazo 3,000.00
28 Ayuda para Despensas 932.560 70 Cuota Pensiones 1,268.18
34 Ayvuda para ransportes 7250 29 Ajuste al neto -0.08
134 Prima Quingquenal 57.19
Total Percepciones 2106389 Total Deduceiones 873869
Nato & pagar 12,325.20-
0g-13 Guewara Rubio Mortserrat
Coordinadar de Comunicacion y Aps RFC: Afiliacian IMS5,
Fecha Ingr 1603/2005 Sal. diario; 570,11 5.0 71681 sB.C: 71891 Cotiza: Fijo
Dias pagados 1500 TotHoras trab: 120,00 Horas d1a: 800 Horas extras: 0.00 CURF:
1 Sueldo 5,651 65 40 1.5.P.T. (sp) 1,545 94
17 Impacto al salario 152 .80 fif Prestamo Hipotecario Pensiones 278577
28 Ayuda para Despensas 643,00 70 Cuota Pensiones 468577
34 Ayuda para transportes 42850 99 Ajuste 3l neto 003
134 Frima Quinquenal 5813 176 Préstamo Fensiones Liquidez Mediano | 1,397 63
Total Percepeoiones 9,833.78 Total Deducciones 6294495
Neto a pagar 353880
Oe-14 Ruiz Chavez Carlos Fernando
Coordinador de Comunicacion y Ap RFC: Afiliacion IMS5:
Fecha Ingr 07 02,2006 Sal. diario- 57011 S T1E91 5.B.C: 71691 Cotiza: Fijo
Dias pagados 1500 Tot Horas trab; 120.00 Horas dia: 8.00 Horas extras: .00 CURP: RUCC-780530-H
1 Suslde 40 1.5.F.T. (zp) 15456 94
17 Impacto al salario 70 Cunta Pensiones 56677
28 Ayuda para Despenzas 93 Ajuste al neto 007
34 Ayuda para transportas
134 Prima Quingquenal
Total Fercepciones 983378 Total Deducciones 211178
Meto a pagar 7 722.00-
Total Departamerto
Fercepeion Importe Deduccion Importe
1 Suelda 36,322 50 49 1.5.F.T. (sp) 767150
17 Impacte al zalario 457 A0 64 FPréstamo Pensiones Coro Plazoe 3,000.00
28 Ayuda para Despensas 221850 BE Préstamo Hipotecario Pensiones 278577
24 Ayuda para transportes 1,528.50 70 Cuota Fensiones 238070
134 Prima Quinquenal 20245 99 Ajuste al neto -0.05
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediana | 1,287 53
Total Percepciones 40.731.45 Total Deducciones 17,146 45
Neto del departamento 2358600
Total de empleades !
Obligacion Imparte
96 | M.5.5, empresa 386566
Total Obligaciones 386566
’l\} Rubros |.M.5.S, Empresa Empleada
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Lista de Raya del 16/Nov/2011 al 30/Nov/2011
Periodo Quincenal No. 22

Inwalidez v Wida TE2 95 .00
Cesantia y Vejez 1,284.10 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 54915 000
Enf. Gral (Exc. 33MDF) 294 .51 .00
Ent. Gral. (Din, v Gastos) 76395 Q.00
A
\
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Lista de Raya del 16/Nov/2011 al 30/Nov/2011
Periocdo Quincenal No. 22

Total Gensaral

Fercepoidn Importe Deduccidn Importe

1 Sueldo 470,447 55 48 1.S.P.T. (sp) 09,464 26
17 Impacto al salario £,802.50 fid Préstamo Pensiones Carto Flazo 44 534 37
28 Ayuda para Despensas 30.423.50 65 Préstamo Pensiones Mediano Flazo 7033245
24 Ayuda para transportes 20,592 .50 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 26,637 .03
134 Prima Quingquenal 2,818.19 70 Cuota Pensiones 31,027 07
Q9 Ajuste al neto 05z

176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 1147264

Taotal Percepeiones 53117524 Total Deducciones 220,268 24
Meto general 310,816.00
Total de empleados general a4z

Otligacién Imparte

96 |.M.5.5. empresa 46,217.01

Total Obligaciones 46 217 .01

Rubros .M. 5.5, Empresa Empleada
Invalidez ¥ Wida 9015 86 0.o0
Cesantia v Wejez 16,227 96 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 7 50505 0.00
Enf. Gral, (Exc. 35MDF) 4.452.88 0.00
Enf, Gral (Din v Gastos) 901657 0.00

Total de empleados . 42



