TITUTO Dz INFORMACION TERRITURIAL VEL Eo AL DL VAL -

R pagha; |
RFiC: IT-200204-PJ1 Fecha: (8o |
Hora: 105131
Lista de Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011
Periodo Quincenal No. 15
Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
1 Direccion General Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Percepeion Importe Deduccion Importe
01-01 Gonzalez Velasco Alfonso Maria
Director General Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 02/03/1998 Sal. diario: 2230.95 5.DI: 1486580 S.B.C: 140550 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 Tot Haras trab: 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURF:
1 Sueldo 3346425 49 1.5.P.T. (5p) £,995 .23
17 Impacto al salario 152.50 70 Cuota Pensiones 2,185.09
28 Ayuda para Despensas 1,416.00 29 Ajuste al neto 0.0z
34 Ayuda para transportes 995.00
134 Prima Quinquenal 87.19
Total Percepciones 3611594 Total Deducciones 11,180.34
Heto = pagar 24 335 EO s
01-02 Machuca Barraza Socorro Elena
Secretaria Privada de Direccidn Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01041998 Sal. diario: 396.60 S.DI:51233 §.B.C:51233 Cotiza: Fije
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab; 120.00 Horas dia: 800  Horas extias: 0.00
1 Suelds 5.949.00 49 |.5.P.T. (sp) 968 .67
17 Impacto al salario 152.60 65 Préstamo Pensiones Mediano Plazo 287266
28 Ayuda para Despensas £21.60 70 Cuota Pensiones 386,60
34 Ayuda para transportes 361.00 99 Ajuste al neto 0.06
134 Prima Quinquenal 87 .19
Total Percepciones 7.131.18 Total Deducciones 4,237 89
Neta = pagar 289320 \
01-05 Gonzalez Ortiz Fidel
Secretario Paricular de Direccion Afiliacion IMSS:
Fecha lngr 0103/2002 Sal. diario: 721,40 SDI1:91283 S.B.C:91293 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 16.00 Tot Horas trab: 120.00 Haoras dia: 8.00 Haoras extras: 0.00 CURFP:
1 Sueldo 10,821.00 48 L.S.P.T. (sp) 2,143.04
17 Impacto al salario 152.50 G4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 3.417.00
28 Ayuda para Despensas 832.00 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 206442
34 Ayuda para transpaortes 559 .50 70 Cuota FPensiones 71328
134 Prima Quinquenal 58.13 299 Ajuste al neto -0.01
Taotal Percepciones 1242313 Total Deducciones 8,.237.73
Neto a pagar 408540 -
%
Total Departamento
Percepcian Importe Deduccian Impaorte
Y
1 Sueldo 50,234.25 48 1.S.P.T. (sp) 12,106.84
17 Impacto al salario 457 .50 54 Préstamo Pensiones Corto Plazo 3.417.00
28 Ayuda para Despensds 2.829.50 65 Préstamo Pensiones Mediano Plazo 2,872 66
24 Av.uda para ‘t:ansport?s 1,916.50 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 206442
134 Prima Quinquenal | 23251 70 Cuota Pensiones 3,294497
99 Ajuste al neto 0.07
Total Percepciones 5567026 Total Deducciones 23,756 06
Heto del departamenta 3181420
Total de empleados 3
Obligacian Importe
)/
l a6 |.M.S 5 empresa 3858570
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TITUTO DE INFORMACION 1ERRITURIAL DEL Eo AU = Ei =

PR IT-E000-PI | Pajha 2
Fecha: Gadgaldll
Hora: 10:5131

Lista de Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011
Periodo Quincenal No. 15

Total Obligaciones 3,856.70
Rubros |.M.5.5. Emprasa Empleado
Invalidez y Vida 766.70 0.00
Cesantia y Vejez 1,380.06 0.00 LA
Ent. Gral. (3 SMDF) 54915 0.00 //
Enf. Gral. (Exc. 35MDF) 393.089 0.00 /,,.-/
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 766.70 ooo
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TITUTO DE INFORMACION TERRITOURIAL VEL Eo AU L IR~

e paha 3
PR IT-2ai00d-pd | Fecha BEgonl| |

Hora: 105131

Lista de Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011
Periodo Quincenal No. 15

2 Secretaria Ejecutiva Técnica Reg Pat IMSS: C16-76727-33-5
Percepeion Importe Deduccitn Imporie
0z-04 Contreras Uribe Rosa Olivia
Coordinador de Operacion v Seguim RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 10/08/1993 Sal. diario: 1002.24 S.DI:1237.37 5.B.C: 1237.37 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 12000 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 15,033 60 40 1.5.P.T. (sp) 3,173.00
17 Impacto al salario 15250 64 Préstamo Pensiones Coro Plazo 3.020,00
28 Ayuda para Despensas 840.00 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 256586
34 Ayuda para transportes 595.50 70 Cuota Pensiones 887 .10
134 Prima Quinquenal 87.19 09 Ajuste al neto 0.08
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano I____Eiﬁ_
Total Percepcioneas 1670879 Total Deduceiones 10,763.79
MNeto a pagar §,9456.00 \\
0z-05 Lépez Catano Sonia Mireys
Evaluador de Froyectos RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingrn 23/02/2004 Sal. diario: 276.18 5.0.1:373.24 SB.C:37324 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURFP:
1 Sueldo 4,142 40 49 1.5.P.T.(sp) 57625
17 Impacto al salario 250,00 70 Cuota Pensiones 285.51
28 Ayuda para Despensas 510.50 29 Ajuste al nete -0.13
34 Ayuda para transportes 333.00
134 Prima Quingquenal 55.13
Total Percepciones 520403 Total Deducciones 86163
Neto = pagar 4,432 .40 \
02-08 Hinocjosa Chawvolla Valdemar
Secretario Ejecutive Tacnico RFC: Afiliacion IMSE:
Fecha Ingr: 01404/1993 Sal. diario: 181111 5.0.1: 148550 S.B.C: 1495.50 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 16,00 Tot Horas trab; 120.00 Horas dia: 8.00 Horas exdtras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 27,166 65 49 I.S.P.T. (sp) £.968.10
17 Impacto al salario 1562.50 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 4,416.00
28 Ayuda para Despensas 1,144.00 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 278577
34 Ayuda para transportes 203.50 70 Cuota Pensiones 177574
134 Prima Quinquenal 87 .19 99 Ajuste al neto 0.03
Total Percepciones 29.358,84'\ Total Deducciones 16,946 64
Neto a pagar 1341320
02.07 Sanchez Pillot Gutierrez Daniel
Técnico en Cartografia y Analisis  RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01/01/2003 Sal. diario: 396,60 S.D0.1:510.13 5$.B.C: 51013 Cotiza: Fijo
Dias pagado= 15.00 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURF
1 Sueldo 5,849.00 43 1L.SP.T.(sp) 262 .46
17 Impacto al salario 152 .60 64 Préstamo Pensiones Corto Flazo 1,500.00
28 Ayuda para Despensas 581.50 70 Cuota Pensiones 206 80
34 Ayuda para transportes 361.00 99 Ajuste al neto 007
134 Prima Quinguenal 5813
Total Percepciones 7.102.13 Total Deducciones 285813
Heto\a\ pagar 4,243.00 \
N\
0z-09 Covarrlfbias Hurtado Bernabe
\ Analista de Evaluacion de Proyecto: RFC: Afiliacién IMSS:
Fecha Ingr: 0100441932 Sal. diario: 38660 S.0D.1:512.33 5.8.C: 51233 Cotiza: Fijo
\l Dias paga'_dos: 15,00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 8.00 Haoras extras: 0.00
1 Sueldo 5,948.00 48 1LS.P.T. (sp) 968 67
Impacte al salario 152.50 70 Cuota Pensiones 396 .60
8 Ayuda para Despensas §31.60 99 Ajuste al neto -0.08
34 Ayuda para transportes 361.00

124 Priry/ﬂuinquenal 87.19
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TITUTO DE INFORMACION TERRITURIAL VEL E0 I AUM L ML

o T oED Paha 4
FRG: N-Em et Fecha Gdgatoll
Hora: 1063131
Lista de Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011
Periodo Quincenal No. 15
Total Percepeiones 7.131.18 Total Deducciones 1,365.18
Meto = pagar 5 7EE.00 N
02-10 Sanchez Pillot Gutierrez Rodrigo .
Digitalizador especializado RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 010142003 Sal. diario: 227 .27 5.D.1: 301.80 5.B.C: 301 .60 Cotiza: Fijo
Dias pagados 15,00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 5.00 Horas extras: 0.00
1 Sueldo 3,409.05 49 |.S.P.T. (sp) 41816
17 Impacto al salario 250.00 £i4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 8586.00
28 Ayuda para Despensas 428 .00 70 Cuota Pensiones 23784
34 Ayuda para transportes 300,00 99 Ajuste al neto 0.0z
134 Prima Quinguenal 58.13
Total Percepcoiones 444518 Total Deducciones 151298
Heto = pagar 293220 .
02-14 Bautista Andzldn Maxi mizno _
Coordinador de Planeacion v Evalu, RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 16/07/2003 Sal. diario: 1002.294 5.D.I: 123517 5.B.C; 123517 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 120,00 Haoras dia: 8.00 Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 156,033 60 49 1.SP.T. (sp) 316437
17 Impacto al salario 152.50 B4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 5.012.00
28 Ayuda para Despensas 840.00 70 Cuota Pensiones 987.10
34 Ayuda para transpores 585 50 99 Ajuste 3l neto 0.06
134 Prima Quinguenal 58.13
Total Percepciones 16,679.73 Total Deducciones 9.163.53
Neto = pagar 7616820 \
0212 Dal Toro Madruefio Juan José
Coordinador de analisis y proyectos RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 16/04/2008 Sal. diario; 1002.249 S.D.1: 1230.77 S.B.C: 123077 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 15,033 60 49 1L.S.P.T. (sp) 3,146 .83
17 Impacto al salario 152.50 70 Cuota Pensiones 98710
28 Ayuda para Despensas 240,00 99 Ajuste al neto 003
34 Ayuda para transportes 585.50
Total Percepciones 16,621.60 Total Deducciones 4,134.00
Neto a pagar 1248760 \_
Total Departamento
Fercepcion Importe Deducsion Impaorte
1 Sueldo 8171690 42 LS.P.T. (sp) 19,379.03
17 Impacto al salario 141500 f4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 14,804 .00
28 Ayuda para Despensas 5.765.50 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 534183
34 Ayuda para transpartes 2,950.00 70 Cuota Pensiones 6,053.59
134 Prima Quinquenal 42408 99 Ajuste al neto -0.05
) 176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 1,027 69
Total Percepciones Y 103,341 .48 Total Deducciones 46 605 89
Neto del depatamento 56,735 60
Total de empleados 8
/ Obligacion Importe
96 |.M.5.5. empresa 924423
\ Total Obligaciones 9.24423
N \ /
/ Rubros I.M.5.S. Empresa Empleado
=1
: \\\‘p\ Invaljdez y Vida 1,810.24 0.00
L




TITUTO D INFORNMACION TERRITURIAL UVEL Eo AU Dl AL

PFC IT-220004-Pd 1 Paha: 3
Fecha: (asga0n |
Haora: 10:3 131

Lista de Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011
Periodo Quincenal No. 15

Cesantia y Vejez 326843 0.0o0
Enf. Gral. (3 SMDF) 1,464.40 0.00
Enf. Gral. (Exc. 35MDF) 00 .97 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 181023 0.00
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TITUTO DE INFORMACION TERRITURIAL UEL O 1IALM W=+

RECITE00d-pd |

Y e

Pagha: &

Fecha: ORago 011

Hota 1035131
Lista de Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011
Periodo Quincenal No. 15
3 Desarrollo de Sistemas Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Percepoidn Importe Deducsion Importe
03-23 Marizczl Gonzdlez Benjamin ,
Coordinadar con Especializacian (Di RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr 15/02/2000 Sal. diario: 570.11 S.D.I 71681 S.B.C: 71691 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 8.00 Horas extras: 0.00

1 Sueldo 8,551.65 48 I.S5.P.T. (sp) 1552.15
17 Impacto al salario 152,50 64 Eréstamo Pensiones Corto Plazo 206.01
28 Ayuda para Despensas B43.00 70 Cuota Pensiones 565.77
34 Ayuda para transpores 428.50 Q9 Ajuste al neto 009

134 Prima Quinquenal 87.19 P
Total Percepcionas 0,862,589 J.-" Total Deduceciones 302384
Neto = pagar 5,829,007
03-25 Lépez Cervartes Miguel Angel
Analista de Evaluacion de Proyecto: RFC: Afiliacion IMS5:

Fecha Ingr: 02/09/1938 Sal. diario: 506.956 5D.I1:64240 5.B.C:64240 Cotiza:

Dias pagados: 15,00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP

1 Suelda 7.596.75 49 1L.S.P.T. (sp) 133569
17 Impacto al salario 15260 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,500.00
28 Ayuda para Despensas 623.50 70 Cuota Fensiones 503.70
34 Ayuda para transportes 389.50 99 Ajuste al neto 0.05

134 Pnma Quinquenal 87.19
Total Percepciones 5.849.44 Total Deducciones 3.339.44
Neto a pagar 551000
03-26 Orozco Pedroza Mariz Del Carmen
Asistente de Proyectos (Aplicaciones RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr, 11/407,/2000 Sal. diario: 506.45 SDIB4020 S.B.C:640.20 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 7 59675 49 1L.EP.T. (5p) 1,335 69
17 Impacto al salario 162.50 &4 Préstamo Pensiones Core Plazo 3.796.00
23 Ayuda para Despensas 623.50 70 Cuota Pensiones 503.70
24 Ayuda para transportes 389.50 a8 Ajuste al neto 015

134 Frima Quinquenal 87.18
Total Percepciones 8,848 .44 \ Total Deducciones 5,635.24
Neto a pagar 321420 b
03-29 Piez Veldzquez Yuri Luis Dario
Director de Desarrollo de Sistemas  RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr: 01/04/1933 Sal. diario: 1281.28 S.DI: 149550  S.B.C: 140550 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia; 00  Horas extras: 0.00

1 Sueldo 18.219.20 49 1.5.P.T. (sp) 447962
17 Impacto al salano 152.50 70 Cuota Pensiones 1,250.16
28 Ayuda para Despensas 93250 99 Ajuste al neto -0.09
34 Ayuda para transportes 672.50

134 Prima Quinguenal 87.19
Total Percepciones 2106389 Total Deducciones 573868
Neto a pagar 16,325.20 \
Total Departamento
|
Percepcion | Importe Deduccidn Importe

1 Sueldo 42 964 .35 49 1S P.T. (sp) 870315
17 Impacto al salario §10.00 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 5,202.01
28 Ayuda para Despensas 282250 70 Cuota Pensiones 283233
34 Ayuda para transpores 1,880.00 29 Ajuste al neto -0.28

134 Prima Quinquenal 348.76
Total Percepcignes 48 62561 Total Deducciones 17.737.21

A



THTUTO LeE INFORIVIACION TERRITURIAL DEL Eo AU UL JAL

RFC IT-2E004-Pd | Pagha: 7
Fecha: Da:egalil |
Hora 133131

Lista de Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011
Periodo Quincenal No. 15

Neto del departamento 3088240
Total de empleados 4
Obligacion Importe
96 |.M.5.5. empresa 4878.71
Total Obligaciones 4676.71
Rubros 1L.M.S.5. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 917 .44 0.00
Cesantia y Vejez 1.851.38 0.00 y y
Enf. Gral. (3 SMDF) 75220 0.00 P
Ent. Gral. (Exc. 35MDF) 458 24 0.00 g
Ent. Gral. (Din. y Gastos) 917 .44 ooo 7
//
7
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THTUTO DE INFORMACION 1ERRITURIAL DEL Eo AUV UL JALI

PP IT-LEindd-Pa | !

pagha &

Fecha: (aago20l |

Hora: 10:5151
Lista de Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011
Periocdo Quincenal No. 15
4 Geomatica Reg Pat IM3S: C16-76727-38-5
Percepcion Importe Deduccion Importe
04-17 Saldafiz Hernandez José Francisce
Coordinador con especializacion (G RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01/04/1998 Sal. diario: 92075 S.D.I:1142.30 §.B.C: 114230 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: .00 Horas extras: 0.00
1 Sueldo 13,811.25 49 1L.S.P.T.(sp) 2,865 65
17 Impacto al salario 152.50 64 Préstamo Pensienes Corto Plazo 340.00
28 Ayuda para Despensas 835.580 70 Cuota Pensiones 907 64
34 Ayuda para transportes 566.50 99 Ajuste al neto 015
134 Prima Quinquenal 27.19
Total Percepciones 15,452.94 Total Deducciones 4,103.14
Neto a pagar 11349807
04-13 Gamez Ortiz Jorge Alonso
Coordinador con Especializacion (RiRFC: Afiliacian IMSS:
Fecha Ingr: 01/06/1993 Sal. diario: B50.40 S.D0.1: 821.88 $.B.C:82188 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP-
1 Sueldo 9.786.00 48 |.S.P.T.(sp) 1.860.46
17 Impacto al salario 162.50 70 Cuota Pensiones 644.05
28 Ayuda para Despensas 732.50 99 Ajuste al neto -0.02
34 Ayuda para transportes 422 .50
134 Prima Quinquenal 87.19
Total Percepciones 11,221.69 Total Deducciones 250490
Neto a pagar 871720 \,
0427 Gdamez Mora Ivan
Coordinador con especializacion (Si RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 18/07/2001 Sal. diario: 650.40 SD.1.82198 $.B.C. 82188 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab; 120,00 Horas dia: 8.00 Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 9.756.00 49 1.S.P.T. zp) 1,867 30
17 Impacto al salario 152.50 64 Préstamo Pensionas Coro Plazo 1,300.00
28 Ayuda para Despensas 73250 B6 Préstamo Hipotecario Pensiones 273380
34 Ayuda para transportes 433 50 70 Cuota Pensiones 54405
134 Frima Quinguenal 116.25
Total Percepciones 11.260.75 Total Deducciones 6,546.15
Meto a pagar 470560 ~___
D4-28 De La Torre Martinez Maria Alejan
Técnico con especializacion RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 16/03/1999 Sal. diario: 343.59 §.01:45002 $.B.C:450.02 Cotiza: Fijo
Diaz pagados 15,00 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia: 900 Horas extras: 0.00
1 Sueldo 5,163.10 48 1.5.P.T. (sp) 792.80
17 Impacto al salario 162.50 64 Préstamo Pensiones Corto Flazo 1.500.00
28 Ayuda para Despensas 564,00 70 Cuota Pensiones 24486
34 Ayuda para transportes 351.50 99 Ajuste al neto -0.07
134 Prima Quinquenal 87.19
Total Percepciones 5,308.28 Total Deducciones 2637 68
Neto @ pagar 367060 N\
—~
04-30 Ochoa Covarrubias Gabriela
Director de Geomatica RFC: Afiliacién IMSS:
Fecha Ingr 22/08/2001 Sal. diario: 1456.40 S.0.1: 148550 5.B.C: 148560 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 9.00 Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo I.*r 21,846.00 49 1.5 F.T. (sp) 527184
17 Impacto alsalario |/ 152.50 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 346219
28 Ayuda para Despensas 960.00 70 Cuota Pensiones 1.429.80
34 Ayuda para transportes 585.00 99 Ajuste al neto -0.05
134 Prima Quinguenal 5313 , 176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 351035
Total Percepciones 2370463 \ Taotal Deducciones 1367423

\\?\'-’./



TITUTO De INFORNMACION TERRITURIAL DEL Bol AU LI G-~

o T pajha @
RFC IT=S60004-PJ | Fecha:GRibgn0N
Hota: 105131
Lista de Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011
Periodo Quincenal No. 15
Neto s pagar 10,020.40 {
04-34 Chawvez Balderrama Julisn )
Técnico con especializacion RFC: Afiliacion IMSS
Fecha Ingr 02/05/2003 Sal. diario: 343.59 50144782  5.B.C:44T 82 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.00 CURF:
1 Sueldo 5,153.10 49 1L.S.P.T. (sp) 78669
17 Impacto al salario 162.60 70 Cuota Pensiones 34486
28 Ayuda para Despensas 564.00 29 Ajuste al neto 0.08
34 Ayuda para transportes 351.50
134 Prima Quinguenal 58.13
Total Percepciones 6.279.23 | Total Deducciones 1.131863
Neto 3 pagar 514760
04-2 Ortaga Minakats Ana Teresa
Coordinador con Especializacién  RFC: Afiliacidon IMSS:
Fecha Ingr: 05/08/2008 Sal. diario: 650.40 $.D.I:815.30 S.B.C:815.39 Cotiza: Fiio
Dias pagados: 15,00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP
1 Suelde 9,756.00 43 1.5 P.T. (sp) 1,839 96
17 Impacto al salario 152.60 70 Cuota Pensiones 644.05
28 Ayuda para Despensas 732.50 99 Ajuste al neto 0.1
34 Ayuda para transpores 433 .50
Total Percepciones 1113450 7 Total Deducciones 2,453.90
Neto a pagar 865060 7
04-39 Martinez Rodriguez Silvia Guadsalu
Analista de Evaluacion de Proyecto: RFC Adiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 02/03/2009 Sal. diario: 39660 S.0.:50573 5.B.C:60573 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 120,00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo £,849.00 43 1.S.P.T. (sp) 95004
17 Impacto al salarie 152.60 fi4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 98900
28 Ayuda para Despensas 531.50 70 Cuota Pensiones 386 60
34 Ayuda para transportes 361.00 99 Ajuste al neto -0.04
Total Percepciones 7.044.00 Total Deducciones 2,33560
Heto a pagar 4 70840 «\\
Total Departamento
Percepeion Imparte Deduceion Importe
1 Sueldo 21,120.45 49 1.5.P.T. (sp) 16,224.84
17 Impacto al salario 1,220.00 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 4,120.00
28 Ayuda para Despensas 5,702.60 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 6,195.89
34 Ayuda para transportes 3,799.00 70 Cuota Pensiones 5,356.01
134 Prima Quinquenal 484.08 99 Ajuste al neto -0.26
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 351035
Total Percepciones 92,306.03 Total Deducciones 36.415.83
Neto del depatamento 46,980.20
Total de empleados 3
) Obligacion Importe
" 96 |.M.S5.S. empresa 8,784.60
| Total Obligaciones 8.78460
Rubros |.M.5.5. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 1,706.43 0.00
\ Cesantia y Vejez 3.071.59 0.00
- Q: /'afnf. Gral. (3 SMDF) 1,464.90 0.00

Qi



HHITU O LUe INFURIVIAGIVIN TERRTTURIAL UEL Lol AU e JAL-

PR IT-0004-PJ P 10
Fecha: iBego0

Hota: 10:31031

Lista de Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011
Periocdo Quincenal No. 15

Enf. Gral. (Exc. 35MDF) 83574 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 1,706.43 0.00
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HHTULTO DE INFUORIVIAUGION |TERRTTURIAL UECL EOITAUN L JALNK

PR IT-sal0d-Pd 0

Lista ce Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011
Periodo Quincenal No. 15

Pagha: 1
Fecha: 08sgol
Hora: 10:31:31

5 Informatica y Telecomunicaciones

Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5

Fercepeidn Imparte Deducecidn Importe
08-18 Casillas Ramirez Lorena lvette
Especialista en redes y telecomunic, RFC. Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr 024012001 Sal. diario: 570,11 s.b.Lr718.1 S.B.C: 71811 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15,00 Tot Horas trab: 12000 Horas dia: 8.00 Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 5,56165 49 1L.S.P.T. (sp) 1,552 15
17 Impacto al salario 152.50 70 Cuota Pensiones 585.77
28 Ayuda para Despensas 84300 o0 Ajuste al neto -0.17
34 Ayuda para transpartes 428 50 176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 3,07849

134 Prima Quinquenal 27.19
Total Percepciones 9.862.84 Total Deducciones 5,196.24
Neto a pagar 4 BEBBO N
05-18 Flores Lizarraga Cecilia
Director de Informatica y Telecomur RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr 01042001 Sal. diario: 1281.28 5.0.1: 1485.50 $.B.C: 1495.50 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 19214920 40 1.5.P.T. (sp) 4,540 36
17 Impacto al salario 152.50 64 Préstamo Pensiones Corto Flazo 1,862.00
28 Ayuda para Despensas 932480 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 271849
34 Ayuda para transportes §72.50 70 Cuota Pensiones 1,269 16

134 Prima Quinguenal 319.67 99 Ajuste al neto -0.04
Total Percepciones 2120637 Total Deducciones 10,439 .97
Heto = pagar 10,806 40 ™~
0819 Prieto Arroyo Sandra
Especialista en redes y telecomunic, RFC: Afiliacion IMSS.

Fecha Ingr 28/04/2003 Sal. diario: 570.11 S.D.1: 71681 S.B.C:716.91 Cotiza: Fijo

Dias pagados 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 8,551.65 49 1.S.P.T. (=p) 1,545.94
17 Impacto al salario 152.50 65 Préstamo Pensiones Mediano Plazo 4.160.79
28 Ayuda para Despensas 643 .00 70 Cuota Pensiones 5685.77
34 Ayuda para transportes 428 50 99 Ajuste al neto 0.08

134 Prima Quinguenal 58,13 :
Taotal Percepciones 8.83378 Total Deducciones 6,27258
Neto a pagar 3566120
Total Departamento
Percepcion Importe Deduccion Importe

1 Sueldo 36,322 50 49 1.5.P.T. (sp) 7,647 456
17 Impacto al salario 457 .50 B4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1.862.00
28 Ayuda para Despensas 2,218.50 65 Prestamo Fensiones Mediana Plazo 4.160.79
34 Ayuda para tranzportes 1,529.50 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 271944

134 Prima Quinquenal 464.99 70 Cuota Pensiones 238070

99 Ajuste al neto 0.13

% 176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 307848

Total Percepeoiones 40,992 99 Total Deducciones 2195878
Heto del departamento 18,034.20
Total de em"[:)leados 3

\ .

\ Obligacion Importe

\ 06 L.M.5.5. empresa 3,888.21

Total Obligaciones 3.868.21



A TUTO LE INFUORNIAUIUON TERRITURIAL VEL EoITAUV UE JALIC

FFC IT-i00d-Pa |

Lista de Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011
Periodo Quincenal No. 15

Parlha: 12
Fecha D2egoal
Hora: 105131

Rubros LM.5.5. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 769.53 0.00 ) S
Cesantia v Vejez 138514 0.00 / P4
Enf. Gral. (3 SMDF) 549,15 0.00 v 3
Enf. Gral. (Exc. 35MDF) 394.87 0.00 ,/'
Enf. Gral. (Din, v Gastos) 769.53 0.00 pd



TITUTO DE INFORNMACION 1ERRITURIAL DEL ColALAL DL JMALI-

PR IT-SEi00-PJ Pagha: 13
Fecha: 03dgo 20|
Hora: 10:5 131

Lista de Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011
Perioclo Quincenal No. 15

& Tesoreria y Administracidn Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Fercepeidn Importe Deduceion Importe
08-04 Calderdn Sanchez Luis Gabriel
Tesorero RFLC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01/404/1998 Sal. diario: 1811.11 5.0.1: 1425 50 5.B.C: 1485.50 Cotiza: Fiio
Dias pagados: 15,00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 27 16666 48 1.5.F.T. (sp) £,868.10
17 Impacto al salarie 162.60 70 Cuocta Pensiones 177674
28 Ayuda para Despensas 1,144.00
34 Ayuda para transportes 808.50
134 Prima Quinquenal 87.19
Total Percepciones 20353584 Total Deducciones §743.84
Meto a pagar 20516.00 S~
06-08 Robles Bonilla Raquel
Técnico con especializacion (Contal RFC Afiliacion IMS55:
Fecha Ingr 01/407/1993 Sal. diario: 343.54 §.0.:45002 S.B.C:45002 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15,00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia; 800 Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 515310 48 1.5 P.T. (sp) 798280
17 Impacto al salario 152 .50 64 Préstamo Pensiones Corto Flazo 1,782.00
28 Ayuda para Despensas 564.00 70 Cuota Pensiones 344.86
34 Ayuda para transportes 351.60 a9 Ajuste al neto -0.07
134 Prima Quinquenal 8719/
Total Percepciones 630829 - Total Deducciones 292988
Neto  pagar 337860 7
06-08 Alvarez Barraza Laura Susana
Coordinador B (Recursos Humanos) RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01/07/1998 Sal. diario; 343.54 S$.DI1:46002 S.B.C:45002 Cotiza: Fijo
Dias pagados 15.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia; 800  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 5,153.10 49 |L.5.P.T. (5p) 792.80
17 Impacto al salario 162.60 f4 Préstame Pensiones Corto Plaze B00.00
28 Ayuda para Despensas 564.00 70 Cuota Pensiones 34486
34 Ayuda para transportes 351.50 99 Ajuste al neto -0.07
134 Prima Quingquenal 87,19
Total Percepciones 6,308.28 3 Total Deducciones 1,737.69
Neto = pagar 457080 7
0B-03 Padilla Sanchez Jose Manuel
Director de Administracion y de Rec RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 15/04/1993 Sal. diario; 1281.28 §.0.1: 148550  5.B.C: 1495.50 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 Tot Horas trab; 120.00 Horas dia; 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 18,219.20 49 IS P.T. (sp) 447962
17 Impacto al salario 15250 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 3,000.00
28 Ayuda para Despensas 232680 65 Préstamo Pensiones Mediano Flazo 2,864.57
34 Ayuda para transportes 672.50 70 Cuota Pensiones 1.268.16
134 Prima Quinquenal 87.19 98 Ajuste al neto 0.14
Total Percepciones 21,063.89 -~ Total Deducciones 11,603 .49
Neto 3 pagar 9,460.40 - &
06-10 Adame Gonzalzz Ma. Domitila
) Jefe de Unidad Departamental son IRFC Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01041898 | Sal. diario; 65041 S.0.1: 82189 S B.C:82189 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.0[}/ Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP
1 Sueldo / 975615 40 1L.5.P.T.(sp) 1,860.50
17 Impacto al salario 152.60 B4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 2,223.00
28 Ayuda para Despengas 732.50 70 Cuota Pensiones 644.06
34 Ayuda para transportes 483.50 99 Ajuste al neto 008
134 Frima Quinquenal 87.19

N.\\:‘\ Total Percepeiopes 1122184 Total Deduceiones 472764
W\
W : L
L N\, A



THTUTO DE INFORIMIACIDON TERRTTOURIAL DUEL Lo lAL

NS LD Ve

PR IT-SE0004-PJ 1 Pajha: 14
Fecha: B8l
Hora: 105131
Lista de Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011
Periocdo Quincenal No. 15
MNeto = pagar B,434 .20
0g-14 Gallegos Castillo Enrique
Chofer especializade RFLC: Adiliacion IMSE:

Fecha Ingr 15/05/1996 Sal. diario: 195.21 $D.1:27384 S.B.C:27384 Cotiza: Fijo

Dias pagados 15.00 TetHoras trab: 120,00 Horasdia: 800  Horas extras: 0.00

1 Suelde 2,028.15 40 1.5.P.T. (sp) 342,10
17 Impacto al salario 250.00 B4 Préstamo Pensiones Corto Plazo Q7500
28 Ayuda para Despensas 422 50 70 Cuota Pensiones 206 .58
34 Ayuda para transportes 29300 ag Ajuste al neto -0.04

134 Prima Quinquenal 87.19
Total Percepciones 388084 Total Deducciones 152364
Neto = pagar 245720 2
06- Butiérrez Velazquez Melquiades
Encargado de Senicios Intemos RFC: Adiliacion IMSS:

Fecha Ingr 01/01/2003 Sal. diario: 24183 S$.D.:32665 SB.C:32665 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 1500 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: o0.0o CURF:

1 Sueldo 3,627.45 49 |.5.P.T.(sp) 450 .98
17 Impacto al salario 26000 64 Préstamo Pansiones Corto Plazo 1,805.00
28 Ayuda para Despensas 43550 70 Cuota Pensiones 25203
34 Ayuda para transportes 3207 .50 99 Ajuste al neto 0.17

134 Prima Quinquenal 58.13
Total Percepciones 467868 Total Deducciones 2,318.18
Heto a pagar 2,360.40
08-20 Larios Carrillo Maria Guadalupe
Administrative Especializado RFC: Afiliacian IMSS:

Fecha Ingr 01/04/2003 Sal. diario: 253.47 §.D0.1:349677 S.B.C:34677 Cotiza: Fijo

Dias pagados 1800 Tot Horas trab; 120.00 Hotas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURF:

1 Sueldo 387705 48 L5.P.T. (=p) £08.58
17 Impacto al salario 250.00 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,500.00
28 Ayuda para Despensas 443 50 70 Cuota Fensiones 268 .26
34 Ayuda para transportes 316.50 99 Ajuste al neto -0.08

134 Prima Quinquenal 58.13
Total Percepciones 4,944 18 D Total Deducciones 227678
Neto 2 pagar 286740
0E-21 Jaramillo Cruz Laura Elena
Coordinadeor B (Recursos Materiales) RFC Afiliacion IMSS.

Fecha Ingr 02M0/2006 Sal. diario; 343.59 S0l 43211 S.B.C:432.11 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 1600 TotHeras trab; 120.00 Haoras dia; .00 Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 5,153.10 48 |L.SP.T. (=p) 77427
17 Impacto al salario 15250 66 Fréstamo Hipotecario Pensiones 2,415.50
28 Ayuda para Despensas S64.00 70 Cuota Pensiones 344.86
34 Ayuda para transportes 351.50 Q9 Ajuste al neto -0.06

176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 256 93
Total Percepciones 6.221.10 Total Deducciones 3,791.50
Neto 3 pagar 2429680
Totzl Departamento
Percepcion Importe Deduccion Importe
/

1 Sueldo 8203395 49 1L.5.P.T. (sp) 16,979.95
17 Impacto al salario / 1,865.00 54 Préstamo Pensiones Corto Plazo 11,695.00
28 Ayuda para Despensas / 5,802.50 85 Préstameo Pensiones Mediane Plazo 286457
34 Ayuda para transportes / 2,945 00 66 Préstamo Hipetecario Pensiones 241550

134 Prima Quinguenal I," 538.40 70 Cuota Pensiones 5,440 41
! 99 Ajuste al neto 0.049
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 258693

W\



HITU D DE INFURIMALIUIN LERRLBARIAL b B e s

Lista de Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011
Periodo Quincenal No. 15

Pajha: 15
Fecha: (Aot
Hora: 105131

Total Percepeiones

34,085.28 Total Deducciones 3965245
Neto del departamento 54,433,490
Total de empleados g
Obligacian Imparte
06 IL.M.S.3. empresa 7.354.38
Total Obligaciones 7.354.38
Rubros |.M.5.5. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 1,333.49 0.00 ’
Cesantia y Vejez 2.480.25 0.00 /
Enf. Gral. (3 SMDF) 1,464.40 0.00 /
Enf. Gral. (Exe. 3SMDF) §32.74 0.00
Enf. Gral (Din. v Gastos) 1,383.48 0.00

/

/
//



TITUTO DE INFORMACION TERRITURIAL DEL O TALAS L= LA =

PR ITan0d-pJ |

pagha 18
Fecka: GRdga0l |
Hora: 103131

Lista de Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011
Periocdo Quincenal No. 15

7 Secretaria Ejecutiva Juridica Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5

Percepcion Importe Deduccidn Importe
0702 Trejo Espinoza Rocio
Técnica con especializacion (Juridic RFC: Afiliacion IMSS. =

Fecha Ingr: 16/11/1902 Sal. diario: 343.54 $.D.1: 45002 $.B.C: 450,02 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00

1 Sueldo §,153.10 40 15.P T (sp) 792.90
17 Impacto al salario 162 .50 64 Préstamo Fensionas Corto Plazo 1,867 .00
28 Ayuda para Despensas 564.00 70 Cuota Pensiones 344,86
34 Ayuda para transpores 351,60 Q9 Ajuste al neto -0.07

134 Prima Quinquenal 87.19
Total Percepciones 5305828 Total Deducciones 280469
Neto = pagar 350360 N\
07-07 Mufioz Basulto Ménica
Coordinador con Especializacion (JURFC. Afiliacién IMSS:

Fecha Ingr; 05/01/2004 Sal. diario: 650.41 5.0.1:819.78 S.B.C:819.78 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 8,00 Horas esxdras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 9.756.15 48 |.5.P.T. (sp) 1,853 66
17 Impacto al salario 152.50 64 Préstamo Pensionas Coro Plazo 1,100.00
28 Ayuda para Despenzas 732.50 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 237140
34 Ayuda para transportes 403 .50 70 Cuota Pensiones 644.06

134 Prima Quingquenal 58.13 99 Ajuste al neto -0.14
Total Percepciones 11,192.78 . Total Deducciones 5068 .98
Neto = pagar 522380 /
07-09 Barba Casillas Juan Jerdnimo
Secretario Ejecutive Juridico RFC: Afiliacién IMSS:

Fecha Ingr 02/07/2007 Sal. diario: 1811.11 S.0.1: 148550 5.B.C: 148550 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 27 166 65 40 1.5.P.T.(sp) £,941.94
17 Impacto al salario 162.50 64 Préstamo Pensiones Corto Plaze 4,300.00
28 Ayuda para Despensas 1,144.00 70 Cuota Pensiones 177574
34 Ayuda para transportes 508.50 39 Ajuste al neto 003

Total Percepciones 2927165 Total Deducciones 13,017 .65
MHeto a pagar 16,254 .00 N
07-10 Ortiz Farias Carlos \
Coordinador Juridico RFC Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr 16/08/2007 Sal. diario: 506.45 $D.:B3579 S.B.C:63579 Cotiza: Fijo

Dias pagados 15,00 TotHoras trab: 120.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURF:

1 Sueldo 7609675 48 1.5.P.T. (5p) 1,317.06
17 Impacta al salario 152 .50 70 Cuota Pensiones 503.70
28 Ayuda para Despensas 623.50 99 Ajuste al neto 0.1
34 Ayuda para transportes 388.50

Total Percepciones 8,762.25 Total Deduccienes 1,820 65
Neto @ pagar £,941.60 \

Total Departamento

Percepcian Imparte Deduccion Importe

1 Sueldo 40 67265 49 1.5.P.T. (sp) 10,805 56
17 Impacto al'galario 610.00 54 Préstamo Pensiones Corto Plazo 7,067 .00
28 Ayuda para Pespensas 3,064.00 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 237140
34 Ayuda para trrsnspurtes 2,043.00 70 Cuota Pensiones 3,2668.36
134 Prima Quinguenal 145.32 99 Ajuste al neto 035

Total Percepriones 55534897 Total Deducciones 2361197
MHeto del dgpartamento 3182300
4

}\\‘\\:\\}[\ &\T;tal d‘e: mpleados



111U O DeE INFORMACUION TERRI

UNRiAL UEL Lol AL e Jili-

PR IT-SE00d-pJ Pajha: 17
Fecha: 0B8goli |
Hora 1031031

Lista de Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011

Periodo Quincenal No. 15

Obligacion Importe
af |.M.5.5. empresa 4,567 52
4,567 52

Total Obligaciones

Rubros ILM.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 802.78 000
Cesantia y Vejez 1,607.01 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 73220 0.00 o
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 44273 0.00 F
Enf. Gral. (Din. y & astos) 89280 0.00




TITUTO DE INFORMACION 1ERRITURIAL DEL Eo Il AU L VM= =

PG IT-SE0004-PJ | pajha: 18
Fecha: 080 |
Hora: 1035151
Lista de Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011
Periodo Quincenal No. 15
8 Comunicacion Social Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Fercepeion Importe Deduccion Impaorte
08.05 Arambula Quirarte Roberto
Director de Comunicasion Social  RFC Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01041998 Sal. diario: 1281.28 S.D.|: 148550 S.B.C: 144550 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15,00 Tot Horas trab: 120,00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 18,218.20 40 1.5.P.T. (sp) 447882
17 Impacto al salario 152.50 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 3,000.00
28 Ayuda para Despensas 93280 70 Cuota Pensiones 1,260.16
34 Ayuda para transportes 67250 a9 Ajuste al neto 0.11
134 Prima Quinquenal 87.19
Total Fercepciones 21,053.89 L‘_.—/' Taotal Deduceciones 8,738.89
Neto = pagar 12,32500
08-13 Guewvara Rubio Mortserrat
Coordinador de Comunicacion v Ap RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 15/08/2005 Sal. diario: 570.11 S.D.1:716.91 5.B.C:716.91 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Heras trab: 120.00 Horasdia: 800  Horas extras: 0.00 CURF:
1 Sueldo 5.55165 40 1.5.P.T. (sp) 1,545 94
17 Impacte al salario 152 .60 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 278577
28 Ayuda para Despensas 843.00 70 Cuota Pensiones 56577
34 Ayuda para transportes 428 .50 a9 Ajuste al neto -0.03
134 Prima Quinquenal 53.13 176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 1,397 .53
Total Percepciones 983378 _ Total Deducciones 6,294 488
Neto 3 pagar 353880
08-14 Ruiz Chavez Carlos Fernando
Coordinadoer de Comunicacian y Ap: RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: O7/02/2006 Sal. diario: 570.11 5.0.1:716.81 5.8.C;716.81 Cotiza: Fijo
Dias pagades: 16.00 Tot Horas trab: 120.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURF:
1 Sueldo £,55165 49 1.SP.T.(5p) 1,646 94
17 Impacte al salario 152.50 70 Cuota Pensiones 66677
28 Ayuda para Despensas 643.00 09 Ajuste al neto 0.07
34 Ayuda para transportes 428.50
134 Prima Quinquenal 58.13
Total Percepciones 083378 //".. Total Deducciones 211178
MNeto 3 pagar 772200
Total Departamento
Percepcién Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 36,322.50 48 1.S.P.T. (sp) 7.571.50
17 Impacto al salarie 467 50 64 Préstamo Pensiones Corto Plaze 3,000.00
28 Ayuda para Despensas 221860 fi6 Préstamo Hipotecario Pensiones 278577
34 Ayuda para transportes 1,629.50 70 Cuota Pensiones 2,390.70
134 Prima Quinquenal : 203.96 99 Ajuste al neto 0.15
) ‘} 176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 1,307 53
Total Percepciones | 4073146 Total Deducciones 17,146.65
Meto del depatamento 23568580
Total de empleados 3
Obligacién Importe
96 |.M.5.S5. empresa 3.865.66
/x/ Total Obligaciones 3,865.606
" X *
(AN ’ Rubros |.M.5.S. Empresa Empleado




TTUFO DeE INFORNMACION TERRITURIAL DEL LO ALY L G-

PR IT-SEoni-pJ Paha: 12
Fecha: (8@ga0nl
Hora: 10551231

Lista de Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011
Periocdo Quincenal No. 15

Inwalidez ¥ Wida 76295 0.00
Cesantia y Vejez 1,384.10 0.00 ~
Enf. Gral. (3 SMOF) 540,15 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 30451 0.00 s
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 76395 oo~
P 3 ra -
A
- //.,
v %



THTUTO DeE INFORNMIACION TERRITURIAL DEL ESITAUN UL JALIC

P IT-2804-PI Payha: 20
Fecha:0adgooitl
Hota: 163131
Lista de Raya del 01/Ago/2011 al 15/Ago/2011
Periodo Quincenal No. 15
Total General
Parcepcidn Impore Deduccidn Importe
1 Sueldo 470,447 55 49 1.5.P.T. (sp) 98518 .42
17 Impacto al salario 5.892.50 4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 52,276.01
28 Ayuda para Despensas 20,423 .50 65 Préstamo Pensiones Mediano Flazo 8,5893.02
34 Ayuda para transportes 20,592.50 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2389420
134 Prima Quinquenal 302260 70 Cuota Pensiones 31,027 .07
29 Ajuste al neto -0.86
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 9,27099
Total Percepciones 531,378.65 Total Deducciones 22588385
Neto general 305,424.80
Total de empleados general 42
Obligacion Impaorte
96 |.M.5.5. empresa 45,217 .01
Total Obligaciones 45,217 .01
Rubros |L.M.5.5. Empresa Empleada
Invalidez y Wida 9.015.568 0.00
Cesantia v Vejez 16,227 .96 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 7.505.05 0.00 3
Enf. Gral. (Exe. 3SMDF) 4,452.89 0.00 -
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 9,015.57 0.00

Total de empleados: 42




