HTUTO DE INFORMAUIVUN TERRITURIAL UEL o1 AL L V0=~

B R IT=S6000d-pd | Pagha; |
Fecha: 1@ Feb 2011
Hora: 11226
Lista de Raya del 16/Feb/2011 al 28/Feb/2011
Periodo Quincenal No. 4
Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
1 Direccidn General Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Fercepeion Importe Deduccion Importe
01-01 Gorzalez Yelasco Alfonso Maria
Director General RFLC: Afiliacion IMSS:
Fecha lngr 02031998 Sal. diario: 223095 §.0.1:140550  S5.B.C: 140550 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 104,00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Suelda 33.464.25 43 1.S.P.T. (sp) 8,937 .48
28 Ayuda para Despenszas 1,386,00 70 Cuota Pensiones 217518
34 Ayuda para transpores 476,00 a3 Ajuste al neto -0.02
134 Prima Quinquenal 87.19
Total Percepciones 3592344 Total Deducciones 11,112.64
Neto = pagar 2481080
01-02 Machucs Barraza Socorro Elena
Secretaria Privada de Direccidn RFC: Afiliacian IMSS:
Fecha Ingr 0104/1893 Sal. diario: 396 .60 S.D.I 50156 5.B.C:501.56 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 104.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 5,040.00 49 1.5.P.T. (sp) 919 .01
28 Ayuda para Despensas 541.50 65 Préstamo Pensiones Mediano Plazo 287266
34 Ayuda para transpores 321.00 88 Compensacion L.5.P.T. 53680
124 Prima Quinquenal 87.19 70 Cuota Pensiones 38668
00 Ajuste al neto -0.07
Total Percepciones £,802.69 Total Deducciones 3.6941.40
Heto = pagar 326720 -
01-05 Gonzalez Ortiz Fidel
Secretario Paricular de Direceion  RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/03/2002 Sal. diario: 721,40 S.0.:20887 S.B.C:o08E7 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 104.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURF:
1 Sueldo 10,621.00 49 1S P.T.(sp) 200385
22 Ayuda para Despensas 802.00 64 Préstamo Pensiones Corto Flazo 3,056.00
34 Ayuda para transportes 532.00 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 200442
134 Prima Quinguenal 5313 68 Compensacian |.S.P.T. -753 .56
70 Cuota Pensiones 70337
Qg Ajuste al neto 0.0s
Total Percepciones 12,213.13 Total Deducciones 716393
Neto & pagar 5,049.20 e
Total Departamento
Fercapeion Impaorte Deducecion Importe
1 Sueldo 50,234.25 40 1.S.P.T.(sp) 11,850.14
28 Ayuda para Despensas 2.739.50 B4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 3,056.00
34 Ayuda para transportes 1,829.00 65 Préstamo Pensiones Mediano Plazo 287266
134 Prima Quinguenal 232.51 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2,064.42
68 Compensacién .5.P.T. -1,280.36
70 Cuota Pensiones 3.265.24
09 Ajuste al neto -0.04
'\\}\ Total Percepciones 55,036 .26 Total Deducciones 21.818.06
\ Heto del departamento 33,117.20
. Total de empleados 3
JiN
~
i Obligacion Importe

96 I.M.5.5. empresa

Total Obligaciones



HITUITQ DE INFURNIAUGION TERRITURIAL VEL COo 1 AU UE JALIC

P IT-4al00d-Fd 1 Paghar
Fecha: (& Fellon|
Hora: 101226

Lista de Raya del 16/Feb/2011 al 28/Feb/2011
Periodo Quincenal No. 4

Invalidez y Vida 661.10 0.00
Cesantia y Vejez 1,188.88 .00
Enf. Gral. (3 SMDF) 47592 0.00
Enf. Gral. (Exe. 3SMDF) 338.56 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 661.10 0.00



11TUT0O DE INFORNMACUGION [ERRITURIAL DEL Eo I AUV UL JALN

B IT-2a0004-J |

Paha: 3

Fecha: I8 Feli20n)
Hora: (00122
Lista de Raya del 16/Feb/2011 al 28/Feb/2011
Periodo Quincenal No. 4
2 Secretaria Ejecutiva Técnica Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Percepcion Importe Deduccién Impore
02-04 Contreras Uribe Rosa Olivia )
Coordinador de Operacidn y Seguim RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 10/08/1898 Sal. diario; 1002 .24 SD.I-123880 S.B.C:1238.80 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15,00 TotHoras trab: 104.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 15,033 60 48 I.S.P.T. (sp) 3.116.34
28 Ayuda para Despensas 820,00 B4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 3,020.00
34 Ayuda para transpores 575.50 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2,555.806
134 Prima Quinquenal 87.19 70 Cuota Pensiones a77.18
29 Ajuste al neto 0.02
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 1,027.69
Total Percepciones 16,516.28 Total Deducciones 10,686.08
Neto a pagar 582020 -
02-05 Lopez Catafio Sonia Mireya
Evaluador de Proyectos RFC: Ailiacion IMSS:
Fecha Ingr: 230272004 Sal. diario; 276.16 §.01:35638 S.B.C:356.38 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1600 TotHoras trab: 104.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 4,142.40 43 1.5.P.T. (sp) 519.30
28 Ayuda para Despensas 430 .50 70 Cuota Pensiones 269268
34 Ayuda para transportes 313.00 98 Ajuste al neto 0.07
134 Prima Quinguenal 53.13
Total Percepoiones 5,004.03 Total Deducciones 78883
Neto a pagar 421540,
0z-08 Hinojosa Chawvolla Valdemar
Secretario Ejecutive Técnico RFC. Afiliacion IMSS:
Facha Ingr: 01/04/1998 Sal. diarie: 1811.11 S.D.I:148550  S.B.C: 149550 Cotiza: Fijo
Diaz pagados: 15.00 Tot Horas trab: 104.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 27 166 65 40 1.5.P.T. (sp) 6,910.35
23 Ayuda para Despensas 1.124.00 66 Fréstamo Hipotecario Pensiones 2,785.77
34 Ayuda para transportes 788.50 70 Cuota Pensiones 1,765.83
124 Prima Quinquenal 87 19 99 Ajuste al neto 001
Tatal Percepciones 2916634 Total Deducciones 11.461 24
Neto a pagar 17,704 40 °
0207 Sanchez Fillat Gutierrez Daniel
Técnico en Cartografia y Analisis  RFC: Afiliacién IMSS:
Fecha Ingr: 01/01/2003 Sal. diario; 396.60 50148945 SB.C: 49545 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 104.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 5,849.00 49 1L.S.P.T. (sp) g12.80
28 Ayuda para Despensas 541.50 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,500.00
34 Ayuda para transportes 321.00 68 Compensacion 1.5.P.T. -536.71
134 Prima Quinguenal 53.13 70 Cuota Pensiones 386.68
90 Ajuste al neto 0.05
Total Percepeiones 6,268.63 Total Deducciones 2,262.83
Heto a pagar 4,606.80
0z2.09 Caowarrubias Hurtado Bernabe
Analista de Evaluacion de Proyecto: RFC, Adiliacion IMSS:
‘ Fecha Ingr: 0104/1898 Sal. diario: 386 .80 SDI1:50156 S.B.C:50156 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 Tot Horas trab: 104.00 Horas dia:8.00  Horas extras: 0.00
\ 1 Sueldo 5,849.00 48 I.S.P.T.(sp) 919.01
N\ 28 Ayuda para Despensas 541 50 B2 Compensacion |.5.P.T. -536.59
34 Ayuda para transportes 32100 70 Cuota Pensiones 386 69
134 Prima Quinquenal 87.19 99 Ajuste al neto 002
Total Percepciones 5,825 .69 Total Deducciones 769.08
Neto 3 pagar E,129 60

Sanchez Pillot Gutierrez Rodrigo
AfiliaciAn IMSS:

Niaitalizadar acnarislizada



HHTUTW DE INFURIMAUGIUN TERKRTTUNIAL DUEL Lol AL L JALkiv

PFC IT-00004-P |

Lista de Raya del 16/Feb/2011 al 28/Feb/2011
Periodo Quincenal No. 4

Pagha &
Fecha: 1&Febil |
Hora: 1001226

Rubros |LM.S.S. Empresa Empleado
Invalidez v Vida 78933 0.00
Cezantia y Vejez 1.420.80 0.00
Ent. Gral, (3 SMDF) 634.56 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 393.50 0.00
789.33 0.00

Ent. Gral. (Din. y Gastos)

96 I.M.S.5. empresa

Total Obligaciones

4,027 52
4,027 52



1HHUTWD DE INFURNMIALLKIN T ERN I VINIAL DL L M = A=~

REG skl Fecka: |§-;‘£||::SJSIT1
Heola, 1001225
Lista de Raya del 16/Feb/2011 al 28/Feh/2011
Periodo Quincenal No. 4
4 Geomatica Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Percepeion Importe Deduccion Importe
04-17 Saldaria Hernandez Jose Franciscr
Coordinador con especializacion (G RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 0140471993 Sal. diario: 82075 S.D.I 1141417  S.B.C: 114117 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 104.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 1381125 49 1.S.P.T. (sp) 2,806.26
28 Ayuda para Despensas 810.50 70 Cuota Pensiones 897.73
34 Ayuda para transportes 534.00 29 Ajuste al neto 005
134 Frima Quinquenal 287.18
Total Percepeiones 15,242 .84 Total Deducciones 3,703.94
Neto @ pagar 11,539.00
04-13 Garmez Ortiz Jorge Alonso
Coordinador con Especializacién (R1RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr. 01/06/1992 Sal. diario: 650.90 S.0.1:81581 5.8.C:815681 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 Tot Horas trab: 104,00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 9,756.00 48 1.5.P.T. (sp) 1,808.13
28 Ayuda para Despenzaz 697 50 62 Compensacian |.5.P.T, -590.76
34 Ayuda para transpores 462 .50 70 Cuota Pensiones g34.14
124 Prima Quinquenal 87.19 99 Ajuste al neto 012
Total Percepciones 10,899.19 Total Deducciones 1,851.39
Neto @ pagar 9,147.80
04-27 Gérmez Mara lvan
Coardinador con especializacion (Si RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 16/07/2001 Sal. diario: 65040 S.0.1: 81370 $.B.C:813.70 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 16.00 Tot Horas trab: 104.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURF:
1 Sueldo 9,756.00 49 1.S.P.T. (sp) 1,801.30
22 Ayuda para Despensas B87.50 f4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,300.00
34 Ayuda para transportes 458.50 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 273380
134 Frima Quinguenal 58.13 62 Compensacion L.5.P. T, -590.83
70 Cuota Pensiones 63414
98 Ajuste al neto 002
Total Percepeiones 10,870.13 Total Deducciones 587833
Neto a pagar 5,091.80
04-23 De La Torre Martinez Mariz Alejan
Técnico con especializacion RFC: Afiligcién IMSS:
Fecha Ingr 150031999 Sal. diario: 343 .54 5D01:43845 5B.C: 43845 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 104.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 5,153.10 49 1.5.P.T. (sp) 74323
28 Ayuda para Despensas 524.00 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,500.00
34 Ayuda para transpores 311.50 68 Compensacion .5.P.T. 53673 -
134 Prima Quinguenal 87.189 70 Cuota Pensiones 33486
99 Ajuste al neto 006
Total Percepciones 6,075.79 Total Deducciones 2,041.39
Heto a pagar 4,034 .40
04-30 Ocheoa Covarrubias Gabriela
Director de Geomatica RFC: Afiliacion IMSS.
Fecha Ingr 22/08/2001 Sal diario: 1466 40 S.0.1: 146550 5.B.C: 148550 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 104.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 21,846.00 48 |.S.P.T. (sp) 521408
28 Ayuda para Despensas 240,00 64 Préstamo Penziones Corte Plazo 2,082.00
. 34 Ayuda para transportes 668,00 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 3.462.19
134 Prima Quingquenal 58.13 70 Cucta Pensiones 1.419.09
09 Ajuste al neto -0.09
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 351035
Taotal Percepeiones 2351213 Total Deducciones 15,688.53

Neto = pagar 782360




| | U “\.) UI: ”\”_UKIVlHl..AUl\i VNN DL Y M e M =T

PR ITSE000-P) | P3gha: 8
Fecha: 1&Feb01
Hota: 1001203
Lista de Raya del 16/Feb/2011 al 28/Feb/2011
Periodo Quincenal No. 4

Fecha Ingr: 02/005/2003 Sal. diario; 343.54 §.0.1:43634 5.B.C:436.34 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 104.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 5.1563.10 49 1.5.P.T.Ep) 73703
28 Ayuda para Despensas 52400 64 Préstamo Pensiones Corto FPlazo 1,000.00
34 Ayuda para transportes 311.50 68 Compensacion LS.P.T. -538 .84

134 Prima Quinguenal 5813 70 Cuota Pensiones 334886
93 Ajuste al neto -0.01
Total Percepciones 6,046.73 Total Deducciones 153513
Neto a pagar 451160
04-37 Ortega Minakata Ana Teresa
Analista de Evaluacion de Proyecto: RFC: Ailiacion IMSS

Fecha Ingr 05/06/2008 Sal. diario: 386.60 §.D0.1:49522 S.B.C:405622 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 104.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:

1 Sueldo 5,849.00 40 LS. P.T. (sp) 900,38
28 Ayuda para Despensas 541.50 70 Cuota Pensiones 336 .68
34 Ayuda para transportes 321.00 99 Ajuste al neto 0.03

Total Fercepciones 6,811.50 Total Deducciones 1,287 .10
Neto 3 pagar 5524 40
04-339 Martinez Rodriguez Silvia Guadalu
Analista de Evaluacion de Proyectos RFC: Afiliacion IMSS:

Fecha Ingr: 02/03/2009 Sal. diario: 386.60 §.D1:40522 S.B.C 49522 Cotiza: Fijo

Dias pagados: 15.00 TotHoras trab: 104.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURF:

1 Sueldo 5,849.00 49 |.S.P.T. (sp) 20038
28 Ayuda para Despensas §41.50 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 288,00
34 Ayuda para transportes 321.00 70 Cuota Pensiones 386.60

00 Ajuste al neto 0.03
Total Percepciones 6.811.50 Total Deducciones 2,276.10
Neto = pagar 453540
Totzl Departamerto
Percepcion Importe Deduceion Importe

1 Sueldo 7737346 49 1.S.P.T.(sp) 14,210.80
28 Ayuda para Despensas 5.276,50 64 Prestamo Pensiones Corto Plazo 5.871.00
34 Ayuda para transportes 3,384.00 65 Préstamo Hipotecario Pensiones 5,195.09

134 Prima Quinquenal 43596 68 Compensacion IL.S.P.T. -2,265.26

70 Cuota Pensiones 502828

93 Ajuste al neto 0.25

176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 351035

Total Percepeiones 56,468 .91 Total Deducciones 34,261.81
Neto del depatamento 52,208.00
Totzl de empleados 8

Obligacion Importe

95 I.M.5.5. empresa 724123

Total Obligaciones 724123

\\ Rubros |.M.5.5. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 1,384.81 0.00
Cesantia y Vejez 251081 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 1,268.12 0.00
1 Ent. Gral. (Exc. 3SMDF) 671.43 0.00
'.'u‘i’\! Enf. Gral. (Din. y Gastos) 1,384.93 0.00



[TU W U HINFURNMALERJIN N YINIAL L L A = =

Rubros I.M.S.5. Empresa Empleado

o IT-SEY] Paiha: &
RFG: H-2000d- a1 Fecha: 1&Fel2l
Hota: 1011225
Lista de Raya del 16/Feb/2011 al 28/Feb/2011
Periodo Quincenal No. 4
£ Informética y Telecomunicaciones Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Percepeion Impaorte Deduccion Impore
05-15 Casillas Ramirez Lorena lvette :
Especialista en redes y telecomunic, RFC: Adiliacion IMSS:
Fecha Ingr 02/01/2001 Sal. diario: 570.11 5.0.1: 708.61 5$.B.C: 70961 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 104.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 5,55165 40 1.5.P.T. (sp) 1,504.62
23 Ayuda para Despensas 608.00 B4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,450.00
34 Ayuda para transpores 303.50 68 Compensacion L.S.P.T. -4a5.77
134 Prima Quinguenal 87.19 70 Cuota Pensiones £56.86
299 Ajuste al neto -0.06
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 3,078.48
Total Percepeiones 9,640.34 Total Deducciones 5,083.14
Neto a pagar 3,547.20
05-16 Flores Lizarraga Cecilia
Director de Informatica y Telecomur RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01/04/2001 Sal. diario: 1281.28 S.D.1: 148550 S.B.C: 148550 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab; 104.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 19,219.20 43 1.5.P.T. (sp) 4,413.15
28 Ayuda para Despensas 91250 64 Préstamo Pensiones Corte Plazo 1,962.00
34 Ayuda para transportes 652 .50 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2,719.498
134 Prima Quinguenal 68.13 70 Cuota Pensiones 1,248.25
294 Ajuste al neto 0.04
Total Percepciones 20,842.33 Total Deducciones 10,343 .83
Neto = pagar 10,4598 40
05-19 Frieto Arroyo Sandra
Especialista en redes y telecomunic, RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 28/04/2002 Sal, diario: 570.11 S.DI:70861 S.B.C:709.61 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15,00 TotHorastrab: 104,00 Horas dia; 8.00  Horas extras: 0.00 CURF;
1 Susldo 8,551.65 40 1.5.P.T. (sp) 1,468.41
28 Ayuda para Despensas 608.00 65 Préstamo Pensiones Mediano Plazo 4,160.79
34 fAyuda para transportes 39350 B8 Compensacion |.5.P.T. -4a5 08
124 Prima Quingquenal 5813 70 Cuota Pensiones 555 86
Total Percepciones g9611.28 Total Deducciones 5719.08
Heto a pagar 3,882.20
Tetal Departamerto
Percepcion Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 36,322 50 43 1.5.P.T. (sp) 7.416.18
28 Ayuda para Despensas 212850 £4 Préstamo Pensiones Corto Plazo 3.412.00
34 Ayuda para transportes 1,438.50 65 Préstamo Pensiones Mediano Flazo 416079
134 Prima Quinquenal 20346 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2,719.96
68 Compensacion |L.S.P.T. 09175
70 Cuota Pensiones 236097
98 Ajuste al neto -0.02
178 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 3,078.48
Total Percepciones 40,093 85 Total Deducciones 22,156.15
Neto del departamento 17 .937.80
\ Total de empleados 3
\'\_‘;‘\ Obligacion Importe
\';J
QW 98 |M.5.5. empresa 3,336 52
L] Total Obligasiones 333562



YT U T UE HINCUOUNIVIAAG N NN I e L L AL e Al

BFCIT=SE0204-Pd

Lista de Raya del 16/Feb/2011 al 28/Feb/2011
Periodo Quincenal No. 4

P A 10
Fecha: 12 Fela20l1
Hora: 1001220

Ent. Gral. (3 SMDF) 47582 000
Ent. Gral, (Exc. 3SMDF) 33981 0.00
Ent. Gral. (Din. y Gastos) B663.09 0.00

\




U T UE TINCURNIVIALKRIN TN TNV INIAL DL e MUY e VAR

AR A Fecha: ARl
Hor: 1001226
Lista de Raya del 16/Feb/2011 al 28/Feb/2011
Periodo Quincenal No. 4
6 Tesoreria y Administracion Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Percepcion Importe Deduccian Impoite
06-04 Calderon Sanchez Luis Gabriel
Tesorero RFC; Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 01/04/1838 Sal. diario: 1811.11 S.DI: 148550 S.B.C: 148550 Cotiza: Fiio
Dias pagadoes: 15,00 TotHoras trab: 104,00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 27 166 65 49 |.S.P.T. (sp) 5.910.35
28 Ayuda para Despensas 1.,124.00 70 Cuota Pensiones 1,76583
34 Ayuda para transportes 788.50 99 Ajuste al neto -0.04
134 Prima Quinguenal 87.19
Total Percepciones 29,166.34 Total Deducciones 8,676.14
MNeto = pagar 20,430.20
0B-08 Rablzs Bonilla Raquel
Técnico con especializacion (Contal RFC; Afiliacian IMSS.
Fecha Ingr: 01/07/1998 Sal. diario: 343.54 SD.I 43846 SB.C:43845 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 Tot Horas trab: 104.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 5,1563.10 43 L.S.P.T.(zp) 74323
28 Ayuda para Despensas 52400 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,792.00
34 Ayuda para transpores 31150 68 Compensacion I.5.P.T. 536737
134 Prima Quinquenal B7.19 70 Cuota Pensiones 334495
29 Ajuste al neto -0.08
Total Percepciones 607579 Total Deducciones 233339
Neto a pagar 3,742.40
0g-08 Alvarez Barraza Laura Susana
Coordinader B (Recursoz Humanos) RFC: Afiliacion IMSS.
Fecha Ingr: 01/07/12988 Sal. diario: 343.54 §.0.1:43845 SB.C: 43845 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 104.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 5,163.10 40 1.S.P.T.(sp) 74323
28 Ayuda para Despensas 524.00 54 Préstamo Pensiones Corto Plazo 2,206.00
34 Ayuda para transportes 31150 65 Compensacion |.5.P.T. -536.73 -
134 Prima Quinguenal 87.19 70 Cuota Pensiones 334.95
89 Ajuste al neto -0.06
Total Percepeiones 607579 Total Deducciones 2,747 .38
Neto = pagar 3,328.40
0g-09 Fadilla $anchez José Manuel
Director de Administracion y de Rec RFC: Afiliacion IMSS.
Fecha Ingr 15/04/1995 Sal. diario: 1281.28 S.D.I; 1485 50 S.B.C; 148550 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 16.00 Tot Horas trab: 104.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 19,219.20 48 |.S.P.T. (sp) 442187
28 Ayuda para Despensas 812.50 B4 Préestamo Pensiones Corto Plazo 3,000.00
34 Ayuda para transpores 652.50 B85 Prestamo Pensiones Mediano Plazo 286457
134 Prima Quinquenal 87.19 70 Cuota Pensiones 1,240 .25
98 Ajuste al neto -0.10
Total Percepciones 2087129 Total Deducciones 11,535.50
MNeto a pagar 9,335.80,
08-10 Adame Gonzalez Ma. Domitila
Jefe de Unidad Depatamental con | RFC: . Afiliacion IMSS,
A\ Fecha lngr: 01/04/1998 Sal. diarie: 650.44 S.D1:81582 S.B.C:81582 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 104.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
N \1 Sueldo 9,756.16 40 1.S.P.T. (sp) 1,808.17
1\1\' 28 Ayuda para Despensas 597.50 64 Préestamo Pensiones Corto Plazo 2,223.00
'.'\,\" 34 Ayuda para transportes 458.50 68 Compensacion I.5.P.T. -580.76
134 Prima Quinquenal 87.18 70 Cuota Pensiones 63415
) 99 Ajuste al neto -0.02
Total Percepciones 10,099 .34 Total Deducciones 407454
Heto @ pagar 6,924 80

[Rl= ] Ralle e o mbilln, e om




PF TS0k P 1 Pajha: 12
Fecha: 18 Fel2011
Hota 1001225
Lista de Raya del 16/Feb/2011 al 28/Feb/2011
Periodo Quincenal No. 4
[Mas pagados: 15.00 Tot Horas trab: 104.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00
1 Sualdo 2.828.15 49 1.5.P.T. (sp) 187,33
28 Ayuda para Despensas 402 .50 B84 Préstamo Pensiones Corto Flazo a75.00
34 Ayuda para transportes 273.00 70 Cuota Pensiones 180.33
134 Prima Quinquenal B87.19 99 Ajuste al neto -0.02
Total Percepoiones 3,600.84 Total Deduaciones 1,352 64
Neto = pagar 2338.20 .
08-13 Gutierrez Veldzquez Melquiades
Encargado de Senvicios Intemos RFLC: Afiliacion [MSS:
Fecha Ingr: 01/01/2003 Sal. diario: 241.83 §.0.1:30827 S$.B.C:308.27 Cotiza: Fijo
[1as pagados: 15,00 TotHoras trab: 104.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Suelda 362745 48 .S P.T.(sp) 408.01
28 Ayuda para Despensas 41550 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,763.00
34 Ayuda para transportes 287 50 70 Cuota Pensiones 23578
134 Prima Quinquenal 58.13 89 Ajuste al neto -0.01
Total Percepciones 4,388 58 Total Deducciones 240778
Neto a pagar 1,980.80
0E-20 Larios Carrilla Maria Guadalupe
Administrative Especializado RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha lngr: 01431/2003 Sal. diario: 258.47 5.0.0:32064 SB.C:32064 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 104.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURF:
1 Sueldo 3.877.05 40 LS. P.T. (sp) 456.61
28 Ayuda para Despensas 42350 64 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,334.00
34 fAyuda para transportes 285 60 8 Compensacion L.S.P.T. -421.06
134 Prima Quinguenal 5313 70 Cuota Pensiones 25201
99 Ajuste al neto 0.0z
Total Fercepciones 4.654.18 Total Deducciones 162158
Neto a pagar 3,032 60
06-21 Jaramille Cruz Laura Elena
Coordinador B (Recursos Materiales) RFC: . Afiliacién IMSS:
Fecha Ingr: 02/410/2006 Sal. diario: 343.54 SD.1:43211  SB.C:43211 Cotiza: Fijo
[as pagados: 15.00 Tot Horas trab: 104.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 5,153 10 43 1.5.P.T. (sp) 72461
28 Ayuda para Despensas 524.00 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 241580
34 Ayuda para transportes 311.50 68 Compensacion 1.S.P.T, -348 61 *
70 Cuota Pensiones 334085
93 Ajuste al neto 0.0z
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 256.83
Total Percepciones 5,988 .60 Total Deducciones 3,3682.40
Neto = pagar 260620
Tatal Departamernta
Percepcion Impare Deduccion Importe
Sueldo B82,033.85 48 1.5.P.T. (sp) 16,404.41
28 Ayuda para Despensas 5,547 50 64 Préestamo Pensiones Corto Plazo 13,283.00
34 Ayuda para transportes 3,690.00 65 Préstamo Pensiones Mediano Plazo 2,864.57
124 Prima Quinquenal £39.40 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 241550
68 Compensacion L.S.P. T, -2.434.88
70 Cuota Pensiones 5.332.20
99 Ajuste al neto -0.27
176 Prestamo Pensiones Liquidez Mediano | 266.83
! Total Percepeiones 81910.85 Total Deducciones 38,131456
\ Weto del depatamento 53.779.490
‘\:\ Total de empleados a
1 iy
N
l. Obligacion Importe
4 96 |.M.S.S. empresa
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[TTUTO e INFURINVIAUGIVDIN TERRTTURIAL UEL CEol ALY UL JALkhe

PR IT=siid-pl o Pl ha; 13
Fecha: 1@ Feln2d 1

Hora 10:122%

Lista de Raya del 16/Feb/2011 al 28/Feh/2011
Periodo Quincenal No. 4

Rubros LM.S.5. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 1,181.78 0.00
Cesantia v Vejez 2127.21 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 1,269.12 0.00
Ent. Gral. (Exe. 35MDF) 537.53 0.00
Enf. Gral. (Din, y Gastos) 1,181.79 0.00



HHTUITUY DeE INFURIVMIAGIUN TERRITTURIAL UEL Eol AW UL JALhe

PFC IT-0004-p ) | Paha; 14
Fecha 12:Fela 201
Hota: 1001226
Lista de Raya del 16/Feb/2011 al 28/Feb/2011
Periodo Quincenal No. 4
7 Secretaria Ejecutiva Juridica Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Fercepcion Importe Deduceidn Importe
0702 Trejo Espinoza Rocio
Técnico con especializacion (Jundic RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 16/11/1898 Sal. diario: 343 .54 5D.1:43345 S.B.C:43845 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 104.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 5.,1563.10 40 1.S.P.T. (sp) 74323
28 Ayuda para Despensas 524,00 B84 Préstamo Pensiones Corto Plazo 1,667.00
34 Ayuda para transportes 31150 68 Compensacién I.5.P.T. 348 53
134 Prima Quinquenal 87 .19 70 Cuota Pensiones 33495
90 Ajuste al neto 006
Total Percepoiones 6,075.79 Total Deducciones 2,395.50
Neto 2 pagar 3,68020
07-07 Mufioz Basulto Manica
Coordinador con Especializacion (JURFC: Afiliacion IMSS.
Fecha Ingr: 05/01/2004 Sal. diario: 65041 §.D1:81370 SB.C:8B13.70 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15,00 Tot Horas trab: 104.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Suslde 9,766.15 49 |.S.P.T. (sp) 180133
28 Ayuda para Despensas 637 .50 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2,371.40
34 Ayuda para transportes 463.50 68 Compensacién |.S.P.T. -591.02
134 Prima Quinquenal 58.13 70 Cuota Pensiones 63415
98 Ajuste al neto 0.0z
Total Percepeiones 10,870.28 Total Deducciones 4,215.88
Neto = pagar 6,754 .40 7
07-08 Barba Casillas Juan Jerdnimo
Secretario Ejecutive Juridico RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr: 02407/2007 Sal. diario: 1811.11 §.0.1: 148550 S.B.C: 148550 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 1500 TotHoras trab: 104,00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 27,166 85 40 1.S.P.T. (sp) 6,854.18
28 Ayuda para Despenszas 1,124.00 64 Fréstamo Pensiones Corto Plazo 4,300.00
24 Ayuda para transportes 78850 70 Cuota Pensiones 176583
99 Ajuste al neto 013
Total Percepciones 2007915 Total Deducciones 1295015
Neto & pagar 16,128.00
07-10 Ortiz Farias Carlos
Coordinador Juridico RFC: Afiliacion [MSS:
Fecha Ingr 16082007 Sal. diario: 506,45 SD.I:B26485 SB.C:62685 Cofiza: Fijo
[as pagados: 15.00 Tot Horas trab: 104.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 759675 40 1.S.P.T. (sp) 1,267 40
28 Ayuda para Despensas 583.50 62 Compensacion L.5.P.T. -620.80 -
34 Ayuda para transportes 348.50 70 Cuota Pensiones 483.78
99 Ajuste al neto 0.16
Total Percepciones 852075 Total Deducciones 1,140.55
Nato a pagar 7,383.20
Total Departamento
\ Percepeion Importe Deduccion Importe
\,' 1 Sueldo 467265 49 1.S.P.T.(sp) 10,696.15
' 28 Ayuda para Despensas 282900 64 Prestamo FPensiones Corto Plazo 5,867.00
34 Ayuda para transportes 1.808.00 66 Préstamo Hipotecario Pensiones 2,371.40
N 134 Prima Quinguenal 145.32 63 Compensacion .5.P.T. -1,661.35
\\;* 70 Cuota Pensiones 3,228.72
Wy 98 Ajuste al neto 0.25
Total Percepoiones 5465497 Total Deducciones 20,702.17
Neto del depatamento 33,852.80

l'l Total de empleados 4



HHU U U INFURIVIAGIVUIN TERMNTYUNNIAL DL e ALY Wi Vil

PR IT-CE0004-PI Paha 15
Fecha: 12/ Feb0i |
Hora: 10122%
Lista de Raya del 16/Feb/2011 al 28/Feb/2011
Periodo Quincenal No. 4
96 I.M.S.5. empresa 383183
Total Obligaciones 3.931.83

Rubros |.M.5.5. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 767.73 0.00
Ceszantia y Vejez 1.381.81 0.00
Ent. Gral. (3 SMDF) 634.56 0.00
Entf. Gral, (Exc. 3SMDF) 37902 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 767.73 0.00



HHITUTQ e INFURIVIAUIVON TERRITURIAL DVEL EO AUV UL JALIK

PFC IT-Si0d-pJ | Pajha 15
Fecha: 15Fel211
Hora 1001225

Lista de Raya del 16/Feb/2011 al 28/Feb/2011
Periodo Quincenal No. 4

6 Comunicacion Social Reg Pat IMSS: C16-76727-38-5
Fercepaion Importe Deduccion Importe
08-05 Arambula Quirarte Roberto
Director de Comunicacion Social  RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 01/04/1898 Sal. diario; 128128 S.0.1; 1485.50 5.B.C: 1495 .50 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 104.00 Horas dia: 800  Horas extras: 0.00
1 Sueldo 19,219.20 40 1.S.P.T.(sp) 442187
28 Ayuda para Despensas 81250 64 Préstame Pensiones Corto Plazo 2.778.00
34 Ayuda para transportes 652 .50 70 Cuota Pensiones 1,249.25
134 Prima Quinquenal 87.19 89 Ajuste al neto 007
Total Percepeiones 20,871.39 Total Deducciones £8,448.19
Neto a pagar 1242220 )
08-13 Guewvzra Rubio Montserrat
Coordinador de Comunicacion y Ap: RFC: Afiliacién IMSS:
Fecha Ingr: 15/08/2005 Sal. diario: 570.11 S.D.I:70961 $.B.C:708.681 Cotiza: Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Horas trab: 104.00 Horas dia: 800 Horas extras: 0.0o CURP:
1 Sueldo 8,551.65 43 LSP.T. (sp) 1,488 41
28 Ayuda para Despensas 608.00 fifl Préstamo Hipotecario Pensiones 2,78577
234 Ayuda para transportes 393.50 62 Compensacién 1.5.P.T. 51981
124 Prima Quinquenal 58.13 70 Cuota Pensiones 55566
95 Ajuste al neto 0.02
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 1,397 563
Total Percepciones 961128 Total Deducciones 5,717 .68
Neto 3 pagar 3,893 E0
08-14 Ruiz Chavez Carlos Fernando
Coordinador de Comunicacidn y Api RFC: Afiliacion IMSS:
Fecha Ingr 07402/2006 Sal. diario: 570.11 S.D.1: 706.29 $.B.C;705.39 Cotiza: Fijo
[ias pagados: 15.00 TotHoras trab:; 104.00 Horas dia: 8.00  Horas extras: 0.00 CURP:
1 Sueldo 8,551 65 43 1.5P.T (sp) 1,488 4
28 Ayuda para Despensas 603.00 68 Compensacion |.S.P.T. -308.877
34 Ayuda para transpores 303.50 70 Cuota Pensiones 555.86
134 Prima Quinguenal 58.13 98 Ajuste al neto -0.02
Total Percepciones 961128 Total Deducciones 1.745.28
Heto = pagar 7,866.00
Totsl Departtamerto
Percepcion Importe Deduccion Impaorte
1 Sueldo 36,322.50 43 1L.S.P.T. (=sp) 7.418.62
28 Ayuda para Despensas 2,128,650 64 Prestamo Pensiones Corto Plazo 2,778.00
34 Ayuda para transportes 1,428.50 66 Préstamo Hipotecaric Pensiones 278577
134 Prima Quinquenal 203 .45 63 Compensacion |.5.P.T. -828.88
70 Cuota Pensiones 2,360.97
90 Ajuste al neto 007
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 1,387 53
Total Percepoiones 40,093.85 Total Deducciones 1691215
Neto del depatamento 24,181.80
Total de empleados 3
Obligacion Importe
ﬁ\‘ 96 I.M.S.5. empresa 3,331.27
\\.\‘ Total Obligaciones 333127
\'.;I
i'-\l"' Rubros |.M.5.5. Empresa Empleado

Invalidez v Vida B662.15 0.00



(UYL E INCURIMAUHKRIIN TERRTTURIAL UEL CoilAUN L JALkhe

PR IT=i0d-F 1 Pallea 17
Fecha: (2Fel 2001
Heta: 1001226

Lista de Raya del 16/Feb/2011 al 28/Feb/2011
Periodo Quincenal No. 4

Ent. Gral. (Din. y Gastos) 66214 0.00




HITUTO LE INFURNVIAUIVIN TERNTTURNIAL UL LY AL e VLI

PEC TSP | Paha; 16
Fecha: 1&Felx2011
Hopa 1001225

Lista de Raya del 16/Feb/2011 al 28/Feb/2011
Periodo Quincenal No. 4

Total General

Fercapcion Impaorte Deduccion Imparte
1 Suelds 456 640.55 49 1.5.P.T. (sp) 86,237 .49
28 Ayuda para Despensas 29,002.50 64 Préstamo Pensiones Corto Flazo 46,955.01
34 Ayuda para transpones 18,1856.00 65 Préstamo Pensiones Mediano Plazo 9,808.02
134 Prima Quinguenal 270284 86 Préstamo Hipotecario Pensiones 23,894.20
68 Compensacién |.S.P.T, -12,593.12
70 Cuota Pensiones 30,33187
99 Ajuste al neto -0.07
176 Préstamo Pensiones Liquidez Mediano | 0,27088
Total Percepoiones 517 53089 Total Deducciones 203,994.19
Neto general 313.536.80
Total de empleados general a2
Obligacion Importe
06 I.M.5.S. empresa 39,468.20
Total Obligaciones 39,468.90
Rubros [.M.5.5. Empresa Empleado
Invalidez v Vida 767889 0.00
Cezantia y Vejez 13.822.14 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 6,504 24 0.00
Ent. Gral. (Exc. 35MDF) 377457 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 767899 0.00

Total de empleados: 42




