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Mercados Municipales

Direccion General:

Direccion de Mercados

Responsable:

C. Cesar Eduardo Hereford Larios. E- mail | sindicaturamunicipaludt@hotmail.com

Encargado de Mercado

Programa/Proyecto

C. José Ramén Ruelas

Modernizacion de Mercados

Descripcion

Este programa esta encaminado para implementar y ejecutar medidas y acciones que nos lleven a mejorar el servicio de mercados.

Propésito Dar auge al mercado municipal, brindar atencién de calidad y eficiencia al ciudadano reduciendo tiempos de espera, gastos y traslados, asi como;
aprovechar los espacios publicos, reducir gastos para el Ayuntamiento y dejar libre de comercio ambulante la Plaza de Armas Donato Guerra.
Actualizar y reubicar el comercio en mercados y vias publicas.

Objetivo Poner en funcionamiento los locales comerciales, asi como regular la administracién, funcionamiento, preservacion, reglamentacion y explotacién de
los mercados y comercio ambulante fijo y semifijo.

Mejoras y Metas Lograr que el servicio publico de mercados sea funcional, Atractivo, Limpio, Moderno y Autofinanciable.

Prioridad Necesario y urgente.
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Estrategias y Lineas de Accion: * Valoracién de la situacion juridica de cada uno de los puestos del mercado.
* Andlisis y Aprobacion en Sesion de Ayuntamiento de la Reubicacion de Locatarios.
* Regularizacién y reubicacion a los comerciantes instalados en la plaza principal.
* Reunidn con los comerciantes para inspeccionar y aprobar el drea de trabajo de nueva asignacion.
® Andlisis, valoracidn, viabilidad y aprobacién de las propuestas de los comerciantes.
* Verificacion de que los locales comerciales estén en funcionamiento.
® Asignacion de locales a cada uno de los ciudadanos solicitantes.
* Trasladoy Habilitacién de 06 Oficinas Gubernamentales de este municipio al edificio del Mercado Municipal.
e Apertura, puestos en marcha cada uno de los locales comerciales.
®* Remozamiento y mantenimiento de las instalaciones del mercado.
® Acondicionamiento de los locales de manera limpia y digna.
* Implementacion de espacios de aparcamiento exclusivos para clientes de los locatarios del mercado.
Esquema de Coordinacion y Se logré un vinculo de colaboracion entre los Locatarios del mercado, Autoridades Municipales directamente con la Direccién de Obra Publica en
Vinculacion. cuanto a supervision de proyectos, presupuestos y ejecucion de obras y con la Direccién de Oficialia Mayor Administrativa en lo referente al control y
administracion de recursos humanos y materiales.
Presupuesto Anual Asignado $ 283,284.68 aproximadamente.




les permita mejorar.

conferencias

Reunidn con Locatarios del Invitacién a Reunién Convocatoria | Oficio de Anual Anual Oficio con acuse y numero de
Mercado Convocatoria documento.
Actualizacion de Situacion Elaboracidon de Contratos de Firma de Contrato de Anual Anual Contratos de arrendamientos.
Juridica Arrendamiento de Locales Contratos Arrendamiento
Comerciales.
Gastos Corrientes Permisos Municipales Autorizacion Permisos Fijos, Diaria Mensual No. De Permiso, y Acuse de
de Permisos | Provisionales, Documento.
comerciales. | Ambulantes
Artesanas de Unidn de Tula, Otorgar permisos eventuales a Autorizacion | Permisos Fijos o Anual Mensual No. De Permiso, y Acuse de
Jalisco. mujeres emprendedoras o de Permisos | Provisionales, Documento.
artesana del Municipio. Comerciales. | ambulantes
Padrén de Tianguis Credenciales Elaboraciéony | Entrega de Anual Mensual Credencial
entrega de credenciales a cada
credenciales | uno de los
para los Tianguistas.
comerciantes
del Tianguis
Aseo del Merado Municipal Limpieza de Mercado Municipal, Ased de Bitacora Diaria Mensual Limpieza y Material y Fotos.
oficinas,
pasillos,
bafios.
Administracion de Bafios Contabilidad de Ganancias Cobranza Balance Anual Diariamente Balance de Ingresos y Egresos
Actualizacién y de los Locatarios | Vinculacién con instituciones que Asistencia a Oficio de Invitacion | Anual Anual Constancias de acreditacion.
Cursos o
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Indicadores de Seg
Cumplimiento

uimiento y

Mejoramiento de produccién.
Aumento de calidad
Aumento de Ganancias Econémicas Para los locatarios.

Disminucién de Gastos de Salarios,
Ahorro en gastos

Informes de Avances y
Resultados firmados por el
funcionario o funcionarios
responsables.

Se ha Presenta avance en un 50
Municipal, se han Ocupado y aperty
funcionamiento.

Proyectos 3 Desarrollar

ternet Wi-j, para piblico en general,

Asignacion de Puestos de comercio estratégico para aumentar el auge de visitantes y turistas.
lmplementacidn de horario nocturno.

Vincular Y Brindar a los locatarios con programas de apoyo que les
cantidad de sys productos,

Actualizacién de| padrén de tianguistas Y Comerciantes.

permitan mejorar Y modernizar su Puesto, asi como aumentar [a calidad y

lnstrumentos O mecanismos
Para medir |5 calidad del servicio
Por parte de |gs Usuarios.

® Encuestas.
Buzdn de Quejas.




C. ERNESTO ZERMENO VALERA
PRESIDENTE MUNICIPAL
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