
  MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA 
Pihuamo

Subsidios

Otros subsidios

DIF Municipal y Asilo de Ancianos

Desarrollo_Social

Otros_Asuntos_Sociales

2.7.1 Otros Asuntos Sociales

México_Incluyente

2.5. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna

O23_Garantizar_el_respeto_y_la_protección_de_los_derechos_humanos_y_eliminar_la_discriminación

O23E3 Reducir la violencia y discriminación, particularmente aquella ejercida en contra de grupos en situación de vulnerabilidad

Desarrollo social 

Mejora de condiciones de vida de los trabajadores

Resumen Narrativo Nombre del indicador Definición Dimensión Tipo Método de cálculo
Valor programado 1 
(Numerador)

Valor programado 2 
(Denominador)

Frecuencia de 
medición

Unidad de medida Metas Medios de verificación Supuestos
Capítulo 

1000
Capítulo 

2000
Capítulo 

3000
Capítulo 

4000
Capítulo 

5000
Capítulo 

6000
Capítulo 

7000
Capítulo 

8000
Capítulo 

9000

Fin

Otorgar apoyo económico 
a las instituciones que 
atienden la población 
vulnerable del municipio

Porcentaje de 
montos 
presupuestado

Es el indicador de gestión 
que mide la ministración 
del recurso aprobado

Economí
a

Gestión

Porcentaje de monto 
ministrado/porcentaje de 
monto presupuestado como 
subsidio *100

12 12 Mensual Porcentaje 100

ASEJ, Hacienda 
Pública 
Municipalr y 
Presidencia 
Municipal

Recurso 
presupuestado no 
ministrado

0 0 0 3822300 0 0 0 0 0

Propósito
Institución con recurso 
suficiente ministrado

Porcentaje de 
montos 
presupuestado

Es el indicador de gestión 
que mide la ministración 
del recurso aprobado

Economí
a

Gestión

Porcentaje de monto 
ministrado/porcentaje de 
monto presupuestado como 
subsidio *100

12 12 Mensual Porcentaje 100

ASEJ, Hacienda 
Pública 
Municipalr y 
Presidencia 
Municipal

Recurso 
presupuestado no 
ministrado

Componente 1
Ministración mensual 
entregada

Porcentaje de 
montos 
presupuestado

Es el indicador de gestión 
que mide la ministración 
del recurso aprobado

Economí
a

Gestión

Porcentaje de monto 
ministrado/porcentaje de 
monto presupuestado como 
subsidio *100

12 12 Mensual Porcentaje 100

ASEJ, Hacienda 
Pública 
Municipalr y 
Presidencia 
Municipal

Recurso 
presupuestado no 
ministrado

Actividad 1.1

Ministrar mensualmente al 
DIF recurso asginado para 
atender la población 
vulnerable

Porcentaje de 
montos 
presupuestado

Es el indicador de gestión 
que mide la ministración 
del recurso aprobado

Economí
a

Gestión

Porcentaje de monto 
ministrado/porcentaje de 
monto presupuestado como 
subsidio *100

12 12 Mensual Porcentaje 100

ASEJ, Hacienda 
Pública 
Municipalr y 
Presidencia 
Municipal

Recurso 
presupuestado no 
ministrado

Actividad 1.2

Ministrar mensualmente al 
Asilo de Ancianos "Camino 
Cansado" de recurso 
asginado para sus 
sustentabilidad

Porcentaje de 
montos 
presupuestado

Es el indicador de gestión 
que mide la ministración 
del recurso aprobado

Economí
a

Gestión

Porcentaje de monto 
ministrado/porcentaje de 
monto presupuestado como 
subsidio *100

12 12 Mensual Porcentaje 100

ASEJ, Hacienda 
Pública 
Municipalr y 
Presidencia 
Municipal

Recurso 
presupuestado no 
ministrado

Función

Municipio

Denominación del Programa

Categoría programática

Unidad Responsable/OPD

Finalidad

Sub-función
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o Alineación con objetivos 

superiores del PND

Alineación con objetivos 
secundarios del PND
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o Alineación con objetivos 

superiores del PED

Alineación con objetivos 
secundarios del PED
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superiores del PMD

Alineación con objetivos 
secundarios del PMD

I N D I C A D O R E S P R E S U P U E S T O


