Municipio

Denominacion del Programa

Categorta programitica

Unidad Responsable/OPD.

Finalidad

Funcion

Sub-funcion

Pihuamo

Subsidios

Otros subsidios

DIF Municipal y Asilo de Ancianos

Desarrollo_Social

Otros_Asuntos_Sociales

2.7.1 Otros Asuntos Sociales

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA

AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE JALISCO
P ODER L EBNE 1 8L AT Ng

Meéxico_Incluyente

Alineacion con objetivos
del P?

superiores del PED.
Alineacion con objetivos
ccundarios del PED

Alincacion con objetivos
superiores del PMD

Alineacion con objetivos

Componente 1

Actividad 1.1

Actividad 1.2

2.5. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna

023_Garantizar_el_respeto_y_la_proteccién_de_los_derechos_humanos_y_eliminar_la_discriminacién

Desarrollo social

023E3 Reducir la violencia y discriminacidn, particularmente aquella ejercida en contra de grupos en situacion de vulnerabilidad

Resumen Narrativo

Otorgar apoyo econémico
a las instituciones que
atienden la poblacion
vulnerable del municipio

Nombre del indicador

Porcentaje de
montos
presupuestado

Mejora de condiciones de vida de los trabajadores

Es el indicador de gestion
que mide la ministracion
del recurso aprobado

Economi
a

Gestion

INDICAD

Meétodo de calculo

Porcentaje de monto
ministrado/porcentaje de
monto presupuestado como
subsidio *100

Frecuencia de
‘medicion

Mensual

Unidad de medida

Porcentaje

Medios de verificacion

ASE], Hacienda
Publica
Municipalr y
Presidencia
Municipal

Supucstos

Recurso
presupuestado no
ministrado

Institucion con recurso
suficiente ministrado

Ministracion mensual
entregada

Porcentaje de
montos
presupuestado

Porcentaje de
montos
presupuestado

Es el indicador de gestion
que mide la ministracion
del recurso aprobado

Es el indicador de gestion
que mide la ministracion
del recurso aprobado

Economi
a

Gestion

Gestion

Porcentaje de monto
ministrado/porcentaje de
monto presupuestado como
subsidio *100

Porcentaje de monto
ministrado/porcentaje de
monto presupuestado como
subsidio *100

Mensual

Porcentaje

Porcentaje

ASE], Hacienda
Publica
Municipalr y
Presidencia
Municipal

ASE], Hacienda
Publica
Municipalr y
Presidencia
Municipal

Recurso
presupuestado no
ministrado

Recurso
presupuestado no
ministrado

Ministrar mensualmente al
DIF recurso asginado para
atender la poblacion
vulnerable

Porcentaje de
montos
presupuestado

Es el indicador de gestion
que mide la ministracion
del recurso aprobado

Economi
a

Gestion

Porcentaje de monto
ministrado/porcentaje de
monto presupuestado como
subsidio *100

Porcentaje

ASE], Hacienda
Publica
Municipalr y
Presidencia
Municipal

Recurso
presupuestado no
ministrado

Ministrar mensualmente al
Asilo de Ancianos ‘Camino
Cansado’ de recurso
asginado para sus
sustentabilidad

Porcentaje de
montos
presupuestado

Es el indicador de gestion
que mide la ministracion
del recurso aprobado

Economi

Gestion

Porcentaje de monto
ministrado/porcentaje de
monto presupuestado como
subsidio *100

Mensual

Porcentaje

ASEJ, Hacienda
Publica
Municipalr y
Presidencia
Municipal

Recurso
presupuestado no
ministrado

PRESUPUESTO

Capitlo Capitulo ~ Capitulo  Capitulo  Capitulo  Capitulo
4000 5000 6000 7000 8000 9000




