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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA

TiZAPAN EL ALTO 2018-2021

El C. JOSE SANTIAGO CORONADO VALENCIA, Presidente Municipal de H. Ayunta-
miento Constitucional de Tizapan el Alto, Jalisco, México, en cumplimiento a lo dispuesto
en el articulo 54 de ia Ley de Planeacion Participativa para el estado de Jalisco y sus
Municipios, a todos los habitantes del Municipio hago saber:

Que el Ayuntamiento Constitucional de Tizapén el Alto, Jalisco en el punto 5 de la Sesion
Ordinaria No. 011 celebrada el 09 de julio del 2016, ha tenido a bien aprobar y expedir el -
siguiente

ACUERDO:

Se aprueba el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza para el Municipio de Tizapan el
Alto, Jalisco, mismo que queda de la siguiente manera:
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MENSAJE DEL
PRESIDENTE MUNICIPAL

Agradezco a cada uno de ustedes, los ciu-
dadanos de nuestro Municipio por acompa-
fiarme durante el proceso de creacion de
este Plan Municipal de Desarrollo y Gober-
nanza. Ya que con su invaluable participa-
cién manifestaron sus principales necesida-
des, preocupaciones, deseos y metas, pero
también sus propuestas, soluciones e ideas
para enfrentar los retos que hoy tenemos
como sociedad.

Mas que un compromiso politico o un re-
quisito juridico, este Plan Municipal de De-
sarrollo es una herramienta con la que eva-
luaremos el desarrollo y cumplimiento de
cada uno de los compromisos adquiridos
con cada uno de ustedes. Concretar este
compromiso exige como condicion basica,
el impulso de una genuina participacion
ciudadana, reconociendo la valia y nece-
sidad de la aportacion de cada uno de los
ciudadanos, en la atencion de los asuntos
publicos, con esto se busca que nuestro
Municipio sea lugar mas activo y respetuo-
so de los derechos humanos, donde se de
continuidad a las necesidades de nuestra

poblaciébn manteniendo el contacto perma-
nente con el ciudadano para fortalecer el
bien comun, y convertir en realidad todos
y cada uno de los proyectos que aqui se
contemplan, con la seguridad de que el
gobierno hara lo propio aplicando la ca-
pacidad de quienes hoy representamos al
municipio.

Con una planeacion y con los cimientos ya
creados, habremos de consolidar accio-
nes y obras que a mediano y largo plazo
arroje resultados, visionando un municipio
mas prospero al término de mi gestion. Es-
toy convencido de que, con la participacion
constante y responsable, sumaremos es-
fuerzos para transformar nuestro municipio
en un referente positivo de progreso y bien-
estar. Este gobierno sera de acciones a fa-
vor de una verdadera transformacion, Este
nuevo modelo de llevar acabo la Planeacion
dara resultados que, bajo la corresponsabi-
lidad de la toma de decisiones, los trabajos
sean los esperados para un mejor Municipio
y de manera conjunta para el objetivo regio-
nal y del Estado.

C. José Santiago Coronado Valencia
Presidente Municipal




La planeacion en México puede describir-
se como una historia de ensayo y error. El
esquema que hoy tenemos a nivel Federal
y Estatal, se fue gestando a lo largo de dé-
cadas de una manera mas bien desigual, a
trancos, podemos decir. Como veremos a
continuacion, de manera muy sucinta, los
momentos de impulso decisivo al tema de
la Planeacion en México se debieron a con-
tingencias, visiones personales e, incluso, a
incentivos internacionales a los que el pais
estaba obligado a responder.

Un antecedente relevante de la planeacion
en México se sitta en 1930, con la expedi-
cion de la primera Ley de Planeacion Gene-
ral de la Republica. En 1933, el partido Na-
cional Revolucionario (actual PRI), elabora
el primer plan sexenal, inspirade en alguna
medida en los famosos planes quinquena-
les del gobierno soviético. Estamos en vis-
peras del ascenso a la Presidencia general
Lazaro Cardenas, quién instauraria la edu-
cacion socialista. Al término de su mandato,
en 1940 se elabord el segundo plan sexe-
nal, que no se ejecutd porque en 1939 ha-
bia surgido, en el horizonte mundial, terrible
realidad de la Segunda Guerra.

El siguiente gran salto podemos situarlo en
1958, con la creacién de la Secretaria de
la Presidencia, que en adelante se encargd
de la elaboracién de los planes nacionales,
regionales y sectoriales, orientados sobre
todo a la productividad vy el desarrolio eco-
ndmico.

La influencia internacional aparece con todo
su peso en 1961, con la firma de la Carta
de Punta del Ese, Uruguay. En ese lugar
se reunieron los miembros de la OEA — a
excepcion de Cuba- para asignar una gran
“alianza para el progreso”, bajo la égida del
gobierno de EU, representado por John F.
Kennedy. La idea era transformar ia década
de los sesenta en una era de “progreso de-
mocratico” para todos los paises de Améri-
ca lLatina, que recibirian apoyo de Estados
Unidos a cambio de implementar estrate-

gias de planeacion efectivas para lograr
un desarrollo sostenido. Politicamente, se
contrarrestaba fAa influencia de la triunfante
Revolucién Cubana, estableciendo el com-
promiso de “acudir en ayuda” de cualguier
Nacion Americana cuya independencia se
viera amenazada.

La respuesta de México fue el Plan de Ac-
cion inmediata 1962-64, que planted ob-
jetivos de corto plazo para cumplir con lo
acordado en Punta del Este. De hecho, en
1963 se presenta una iniciativa de Ley Fe-
deral de Planeacion, pero no es discutida
en el Congreso. Es hasta 1971 cuando, por
medio de decreto, se integran los Comités
Promotores de Desarrollo Socioecondmico
en los Estados (Coprodes), que una década
después se transformarian en los Comités
Estatales de Planeacién para el Desarrollo
(los Coplades). ‘

Finalmente, en 1980 se da el primer ejerci-
cio concreto de planeacién con pretensio-
nes claras de integracioén nacional, ef Pian
Global de Desarrollo 1980-82. Se abria,
por primera vez, una rendija de transparen-
cia para informar a los mexicanos sobre la
segmentacion y aplicacion del presupuesto
federal. En 1983, tras el largo periplo que
hemos intentado eshozar, se plblica una
Ley de Planeacion Nacional.

Sabemos que los ciudadanos juzgan a sus
gobiernos no solo por la calidad de los resul-
tados de las obras, sino por la capacidad de
los gobiernos para interpretar y responder
a sus peticiones en diferentes areas desde
seguridad, acceso a la justicia, provision de
servicios publicos, hasta el funcionamiento
de hospitales, escuelas, unidades deporti-
vas, etc. Es por ello, que la administracion
2018 — 2021 ha pensado en una nueva for-
ma de ordenar el Plan Municipal de Desa-
rrollo y Gobernanza. Basado en la metodo-
logia de Gestion en Base a Resultados, hoy
se presenta un compendioc de informacion
dividida en cuatro grandes ejes transversa-
les y estos a su vez, en 25




programas sectoriales que permiten al ciu-
dadano y al gobierno identificar los dife-
rentes temas sociales y abordarlos desde
diagnésticos generales hasta analisis parti-
culares con la finalidad de definir una gran
visidn de municipio hacia el mediano y largo
plazo. Sin menoscabar que la misma meto-
dologia obliga a una eficiencia del gasto pu-
blico asegurando que los diferentes planes
mantengan una presupuesiario y un segui-

miento del gasto para garantizar el cumpli-
miento de las diferentes metas.

El Plan rector del municipio presenta esta
conformacién; es la primera vez que los
ejes de accibn se constituyen como ejes
transversales y de igual manera, que el mu-
nicipic presenta programas sectoriales en
las diferentes tematicas sociales para un
analisis mas puntual.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2015-2018

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y
GOBERNANZA 2018 — 2021

EJES DEL PLAN

EJES DEL PLAN

1.- Desarrollo Econdmico

1.- Crecimiento y desarrollo econémico

2 .- Desarrollo social y humano

2.- Desarrollo social

Ecologia

3.- Desarrollo Urbano, Infraestructura Basica y

3.- Desarrolio sostenible del territorio

4.- Seguridad Publica

4 -Gobierno y Estado de derecho

En esta nueva modalidad, el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza ha establecido
dos tipos de indicadores, indicadores de desempefio — construidos y alimentados diaria-
mente por las actividades cotidianas del gobierno municipal- y los indicadores estraté-
gicos — los correspondientes a cada una de las estrategias y objetivos marcados en los

diferentes programas sectoriales.

MISION

Administrar eficazmente los recursos pabili-
cos para incrementar la infraestructura y los
servicios municipales, la calidad de vida, la
participacién ciudadana en la vida politica y
social del municipio, el desarrollo individual;
asi comg las oportunidades laborales de los
Tizapanences, teniendo como ultimo fin la
integracion social bajo condiciones de se-
guridad y libertad.

VISION

Formar una administracidon municipal con
amplio sentido humano, gue sea recono-
cida por el mejoramiento constante de la
calidad de vida de los tizapanenses, pro-
motores de una gran diversidad de oportu-
nidades laborales, educativas y de salud; y
sobre todo comprometida con el desarrollo
sustentable.

VALORES

Las acciones de nuestra administracion
descansan en los siguientes valores que
estan presentes en el actuar de cada fun-
cionario municipal a favor de nuestros ciu-
dadanos:

- Atencién al ciudadano.

- Sentido del deber.

- Sentido de responsabilidad.
- Honestidad.

- Transparencia.

- Calidad.

- Eficacia

- Eficiencia.

- Profesionalismo.

- Justicia.




MARCO JURIDICO

La Constitucion Politica de los Esta-
dos Unidos Mexicanos

En su articulo 115, establece el municipio
libre y soberano como la base de la division
territorial del Estado, asi como de su orga-
nizacidén politica y administrativa que sera
gobernado por un ayuntamiento de eleccién
popular directa.

Articulo 134, los recursos econdémicos de
que dispongan la Federacion, los estados,
los Municipios y las demarcaciones territo-
riales de la Ciudad de México, se adminis-
traran con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer
los objetivos a los que estan destinados
(PBR).

Ley General de Contabilidad
Gubernamental

La presente Ley es de observancia obliga-
toria para los poderes Ejecutivo, Legislativo
y Judicial de la Federacion, los estados y
municipios; los érganos politico administra-
tivos de las demarcaciones territoriales del
Distrito Federal; las entidades de la admi-
histracion plblica paraestatal, ya sean fede-
rales, estatales o municipales y los érganos
auténomos federales y estatales; asimismo
en su Art. 54, menciona que la informacién
presupuestaria y programética que forme
parte de la cuenta pablica debera relacio-
narse, en lo conducente, con los cbjetivos y
prioridades de la planeacion del desarrollo.
Asimismo, debera incluir los resultados de
la evaluacion del desempenio de los progra-
mas federales, de las entidades federativas,
municipales y de las demarcaciones territo-
riales del Distrito Federal, respectivamente,
asi como fos vinculados al ejercicio de los
recursos federales

que les hayan sido transferidos. Para ello,

deberan utilizar indicadores que permitan .

determinar el cumplimiento de las metas y

abjetivos de cada uno de los programas, asf
como vincular los mismos con la planeacion
del desarrollo. Adicionalmente se debera
presentar informacion por dependencia y
entidad, de acuerdo con la clasificacion es-
tablecida en la fraccién iV del articulo 46 de
esta Ley.

Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria

De la cual inicia la construccion del Presu-
puesto basado en Resuitados (PbR) y se
define el Sistema de Evaluacion de Desem-
pefio gue es un componente clave del PbR;
el cual permite la valoracion objetiva del
desempefio de los programas v las politicas
publicas a través de la verificacion del cum-
plimiento de metas y objetivos, con base en
indicadores estratégicos y de gestion para
que a su vez logren los resultados estable-
cidos en los objetives del Plan Nacional de
Desarrollo (PND), el Plan Estatal y Plan Mu-
nicipal de Desarrollo y Gobernanza, mismos
que siempre estaran homologados por ley.

Constitucién Politica del Estado de Jalisco

Dispone en la fraccion Vil de su articulo 80,
que los municipios, a través de sus ayun-
tamientos, estan facultados para organizar
y conducir la planeacién del desarrolio del
municipio y establecer los medios para la
consulta ciudadana y la participacién social,
de conformidad con los términos dispuestos
por las leyes federales y estatales relativas.

Ley del Gobierno y la
Administracién Ptiblica
Municipal del Estado de Jalisco

Sefiala en sus articulos 37 y 47, respectiva-
mente, las bases generales de la adminis-
tracion publica municipal, imponiendo como
obligacién de fos Ayuntamientos realizar la
evaluacion del gobierno y la administracién
publica municipal mediante los 6rganos y
las dependencias creadas para tal efecto,
y a través de las facultades otorgadas al
Presidente Municipal, ejecutar las determi-




naciones del Ayuntamiento; planear y dirigir
el funcionamiento de los servicios publicos
municipales, cuidar el orden; ordenar la
publicacion de los reglamentos, circulares
y disposiciones administrativas de obser-
vancia general y, por ende, cumplir y hacer
cumplir los reglamentos municipales. Asi
también en su titulo octavo de la Planeacion
para el Desarroilo Municipal, en su Art. 124
habla de los comités de Planeacion para el
Desarrollo Municipal.

Ley de Planeacion
-Participativa para el Estado
de Jalisco y sus Municipios

Sefiala en el Art. 2 que tiene por objeto es-
tablecer las normas y principios basicos de
la planeacion participativa de las activida-
des de la administracién publica Estatal,
Regional y Municipal para coadyuvar en el
desarrolio integral y sustentable del Estado
y sus ciudadanos; Asimismo en el capitulo
V, de la Planeacion Municipal del Desarroilo
en su Art. 44 sefiala que la planeacion par-
ticipativa municipal debera llevarse a cabo
como un medio para el eficaz desempefio
de la responsabilidad de los municipios, con
la finalidad de coadyuvar al desarrollo de
sus habitantes.

De igual manera en su Art. 45 menciona
que los municipios deberan contar con un
Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza,
el cual sera aprobado por sus respectivos
ayuntamientos y precisard los objetivos,
estrategias, metas e indicadores que co-
adyuven al desarrollo integral del municipio
a corto, mediano y largo plazo, e incluira
sin ser limitativo apartados del estado que
guarda la gestion pablica, el desarrollo

METODOLOGIA

El presente PLAN MUNICIPAL DE DESA-
RROLLO Y GOBERNANZA fue elaborado a
partir de esquemas metodologicos: esto, en
cumplimiento a la Ley de Planeacion Parti-
cipativa del Estado de Jalisco y sus muni-
cipios, para lo cual se elabord inicialmente
un plan maestro, con el cual derivo a los
resultados que se plasman en el presente
documento

Formulacién del Plan de Trabajo.
(Elaborado por el Encargado del area de
planeacion del Municipio)

Instalacion COPPLADEMUN
(Conformado de acuerdo a la legisla-
cién vigente, como trabajo inicial su
vez se elaboré el Reglamento del CO-
PPLADEMUN)

Integracion del Diagnéstico.

Se elaboré mediante mesas de trabajo
de acuerdo a los cuatro Ejes Propues-
tos para la integracion del “Plan”
Definicién de Objetivos, Metas y Es-
trategias.

Se realizaron reuniones con los inte-
grantes (Mecanismos de Monitoreo y
Evaluacion)

Apartado estratégico (Definicién de
programas y proyectos estratégicos)
Entrega del “Plan al H. Ayuntamiento
para su aprobacion)

Aprobacién por parte del H. Ayunta-
miento de Tizapan el Alto,Jal.

De lo cual se desprende la siguiente:

Estructura del Plan Municipal de Desa-
rrolio y Gobernanza 2018-2021

Mensaje del Presidente

Introduccion

Mision, Visién, Valores

Marco Juridico

Metodologia

Resefa histdrica Municipal

Heraldica del Municipio

Diagnéstico General
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RESENA HISTORICA

Antes de la conquista esta region estuvo
habitada por tribus chichimecas. Por estar
tan cerca del reino de Michoacan, sufrieron
varias invasiones de los purépechas.

La poblacién estuvo primitivamente asenta-
da a orillas del lago de Chapala, pero sin
mantenerse en un solo lugar, por eso se en-
cuentran dispersos en distintos lugares del
municipio los adoratorios a Tlaloc y restos
de una antigua, aunque no muy importante
civilizacién. En épocas en que el Lago de
Chapala baja sus niveles de agua se han
encontrado infinidad de piezas arqueologi-
cas gue nos confirman estos datos.

Es de suponerse que su forma de vida co-
rrespondia a la de la mera supervivencia,
utilizando para la caza y la pesca elementos
rudimentarios entre los que se encuentra
la obsidiana. La vivienda era rustica, com-
puesta de varas, tule, y tierra.

Cabe hacer notar gue la nula existencia de
monumentos prehispanicos en esta zona
es tal vez debido a que sus habitantes an-

tes de la conguista eran tribus pequenas y

desarticuladas en contraste con otras que
dejaron grandes monumentos en amplias
zonas del pais.

En 1523 llego a Tizapan Alonso de Avalos,
primo de Cortés a quien habian acompafia-
do hasta Jiquilpan, tras haber dejado multi-
tud de muertos de sus enemigos tarascos.
Alonso venia también como explorador de
estas zonas y con el evidente deseo de ser
pronto el duefio de elias.

Alonso de avalos se convirtid en comendero
y pronto se sintié atraido por la ganaderia
dado el vasto territorio del que se apropio.
Asi aun conjunto de pueblos habria de lia-
marse “Provincia de Avalos”, o bien “Pue-
blos de Avalos”.

La tradicion oral sefiala que el 29 de diciem-
bre de 1529, después de la conquista se
formd una congregacion mixta, es decir, de
origen indio y espafiol y sefiala como, los
espanoles y los indigenas con sus respec-
tivas familias, fueron multiplicandose hasia
formar lo que entonces se llamo la Estancia
de Tizapan y varias décadas después San
Francisco Tizapan.

Su majestad e! Rey de Espana decreto que
a todos los pueblos de indios se les asig-
nara un fundo legal, donde podian vivir in-
digenas y esparioles. El tal fundo consistia
en medir 600 varas castellanas a los cuatro
vientos y en forma de cuadrado a partir de
la Iglesia, sin dar derecho a los indigenas a
solicitar una ampliacion.

En este estrecho marco debian vivir y culti-
var sus huertas y sementeras la poblacion
de entonces.

lLas aguas del Rio de la Pasion, desde en-
tonces pertenecian para su uso a discrecion
al duefio del latifundio, no asi las aguas del
Lago de Chapala.

El 27 de marzo de 1824 queda adscrito al
Canton de Sayula, y al departamento de Za-
coaico.

En 1825 sigue perteneciendo politicamen-
te a Sayula y al Tercer Departamento de
Zacoalco, teniendo bajo su jurisdiccion las
Haciendas de Santa Ana y San Francisco
Javier, aledafias a su cabecera.

En 1837 en la jurisdiccion de Sayula perte-
neciente a Zapotlan el Grande. En 1847 per-
tenece al 4o Distrito de Sayula y al primer
partido de esta ciudad. 1878 perteneciendo
siempre a Sayula, pasa al 2o departamento
de Zacoalco. En 1886 por decreto del ge-
neral Ramon Corona, a la vez gobernador
del estado, Tuxcueca es segregada de Tiza-
pan, para erigirse en municipio, ia Manzani-
lla queda integrada como comisaria. 1890 el
decreto 426 crea en ella ia oficina del regis-




tro civil quedando comprendidas, dentro de
la comisaria sefialada las rancherias de la
Tuna, las Cuevas, Agua Escondida, la So-
ledad, palos verdes, y La Pefia. Y en 1906
por decreto del Gob. Miguel Ahumada, la
comisaria de la Manzanilla se erige como
municipio

La Revolucion Mexicana, en su sentido
constructivo, llega por primera vez a Tiza-
pan en 1919 con el primer reparto agrario,
después en 1920, 1925 y 1937. Siendo un
pueblo esencialmente agricola, el reparto
agrario era ineludible e impostergable.

Se localiza al sureste del estado de Jalisco,
en las coordenadas 20°02'40" a 20°56'15”
de latitud norte y 102°36'06” a 103°09'40”
de longitud oeste; a una altura de 1,532 me-
tros sobre el nivel del mar.

El municipio forma parte de la Regidén Su-
reste y colinda al norte con los municipios
de Chapala y Poncitlan; al este con el mu-
nicipio de Poncitlan y el estado de Michoa-
can; al sur con el estado de Michoacan y
el municipio de La Manzanilla de la Paz; al
oeste con los municipios de La Manzanilla
de la Paz, Tuxcueca y Chapala.

HERALDICA DEL
MUNICIPIO

El escudo que representa al Municipio de
Tizapan el Alto, Jalisco. Fue realizado por
la Sefiorita Leticia Moreno Buenrostra, origi-
naria del Municipio y maestra de la Escuela
Nacional de Artes Plasticas de San Carlos,
en la Ciudad de México.

El escudo fue aprobado por ef Cabildo en
1990 y en ése mismo afo se adoptdé como
escudo oficial.

ESCUDO DE ARMAS

N

Su forma esta inspirada en elementos de
origen prehispanico por lo gue su disefio
rompe por completo con el estilo de la He-
raldica Espafiola. '

El escudo tiene la forma y el colorido de un
escudo o rodela como los que usaban los
guerreros indigenas de las culturas que flo-
recieron en México antes de la llegada de
los espafoles.

Por encima del escudo aparece el nombre
oficial de la municipalidad: “FIZAPAN EL
ALTO".

El emblema es un circulo adornado con
plumas de color verde azuloso con termina-
les esféricas doradas y una pendiente que
representa plumas con varios adornos del
mismo color verde, en varias totalidades.




En la parte superior del escudo se aprecia
un circulo en el que aparecen los tipos de
vivienda de tule que se utilizaron en la an-
tigiedad, montadas sobre un banco de tiza
que fue el mineral que le dio el nombre a
este pueblo; ya que fue Tizapan se deriva
de “tizatl’=yeso o tiza y “pan’= sobre, lo
que se traduce como “sobre fa tierra blanca
“otros nahuatlatos lo traducen como “lugar
de tiza"o “agua sobre el tizate”.

El franco izquierdo se observa unas huellas
humanas que forman un camino hacia la
parte baja del escudo y que simbolizan la
emigracion que los ancestrales habitantes
de Tizapan realizaron hacia la parte baja, es
decir hacia las orillas del lago de Chapala
gue también se encuentra represado.

A la derecha, y bien idealizado, el rio de la
pasion que por su bravura gueda manifies-
to y desemboca en el mismo lago, sobre
el lago otras habitaciones a base de tule y
paja que fueron tipicas de la cultura tolteca.

En la parte externa superior del escudo, en
ambos flancos, se observan tres flechas
de punta de obsidiana, material este dltimo
abundante en este lugar, que significan las
armas que los indigenas utilizaban para la
caza.

Debajo del blasone se aprecia una leyenda
en dos frases” lugar de Tizatl” y finalmente
“por donde para el rid6* Fecha de aproba-
cién: El escudo fue aprobado por el cabiido
en 1990 mil novecientos noventa, y el 28 de
diciembre de ese mismo afo, se aprobd de
manera oficial como emblema de ia munici-
palidad.
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TOPONIMIA

Tizapan significa: “lugar de Tiza” o “agua sobre el tizate”; debido a ios bancos de ese
mineral no metalico que existen alrededor de la region.

Figura 1. Tizapan el Alto, Jalisco.
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GEOGRAFIA

Figura 2. Tizapan el Alto, Jalisco.
Mapa base.

Localizacién geogréfica.




Geografia

Medio fisico

Tizapén d Altn, Jalisco

Tabla 1. Medio fisico

Descripcién

Et muricpio ¢2 Tizapan & Alto Hene una superficia ca 188kKm°, Por su

Superfice municipal km) 189 superiicie s2 ubica en la posicién 126 con refacién al resto de Ios
muricipios del estado.
Minima municipal 1530
A Mari cinal 5740 L3 czbecera runicipal es Tizapan af Alto y $e ercuentra a 1,546 msrm.
wra (msnsm) 4xima municipa =™ E# territorio murigipal tiene akuras erra los 1,530 y 2,240 msnm.
Cabecera municipal 1,548
Planas (< £%) 43.3
. " El 43.3% cel municipio tiene termanos plangs, a5 dedr, con pendizntes
Fendiertes (3%} Lomerio { 5*- 15°) 2.8 merares 3 5
Mcntafiosas { » 15%)  18.0
Semi?aiido 826
Clima {263 semihtumeda
Temgl b 371 N ‘o
emplado subhumedo La mayor partz dal municipio de Tizapan el Alto (B2.6%) tiens cima
Maixima promedia 284  semicilido semihimede. La temperatura madia anual es de 185°C,
Te oe i —d 8z mientras que sus marimas y mirimas promedio oscilan entre 284°C v
emperaia (*C) iruma premadio = 8.8°C respectivamente, La precipitacion media anual &s de 281 mm.
Media arual 128
Precipizacion (mum) Msadia arual 8Z%
Basatte 782
Geologia (% Ahsvial 202 13 roca predomirantes es basats (78.2%), rooas igneas exyusivas
eoicg:a (%] Residual 25 basicas, da origen volcinico constituidas de plagieclasa cilcics
Tcka 1.1
Veriscl 802 5 suelo predominants es ef vertiscl [B0.8%), tishen estuctura masiva y
Frozem 27.4 aite contzrido de arcilla. Su color as negro, gris oscuro o café rojzo. Su
Tipe de suslo (%) - uso agricala es muy extenso. varnade v productive. Son muy fértiles pero
Litosal 75 =i dureza dificulls la sbranza. Trensn susceptibifdad a la erosidn )
Luvisal 4o riesgo de salirizacién,
Agricuftura 48.2
Acontamiento humarc 3.0
P 2
qu-_-F:IJI';;dE suslo Bosaue S sgricultura (£8.2%) 25 ¢l uso de suslo dominarte an &f muricirio.
%) Cuzmo de agua 2.2
Pastizal 245
Sahva 201




DEMOGRAFIA Y SOCIEDAD

Aspectos demograficos

El municipio de Tizapan EI Alto pertenece a la Region Sureste, su poblacion en el 2015
segun la Encuesta Intercensal era de 20 mil 961 personas; 48.5 por ciento hombres y 51.5
por ciento mujeres, los habitantes del municipio representaban el 12.8 por ciento del total
regional (Ver tabla 2). Comparando este monto poblacional con el del afio 2010, se obtiene
que la poblacion municipal aumentd un 0.5 por ciento en cinco anos.

Tabla 2. Poblacion por sexo, porcentaje en el municipio

Tizapan El Alto, Jalisco

Poblacién 2015
Clave No. Municipiollocalidad f;l;:azc‘;:}: Porcentaje
Total enel Hombres Mujeres
municipio
096 TIZAPAN EL ALTO 20,857 20,961 100.00 10,165 10,796

Se estima que para el 2020 esta poblacién aumentara a 23 mil 150 habitantes, donde 11
mil 316 seran hombres y 11 mil 834 mujeres, manteniendo el 0.28 por ciento de la pobla-
cion total del estado.

El municipio en 2010 contaba con 29 localidades, de las cuales, 6 eran de dos viviendas
y 6 de una. La cabecera municipal de Tizapan El Alto es la localidad mas poblada con 14
mil 877 personas, y representaba el 71.3 por ciento de la poblacion, le sigue Villa Emiliano
Zapata (Ejido Modelo) con el 13.8, Mismaloya con el 4.2, El Volantin con el 2.4 y El Refugio
con el 1.8 por ciento del total municipal. (ver tabla 2 A)

Tabla 2 A. Poblacion por sexo, porcentaje en el municipio

Tizapan El Alto, Jalisco

Poblacion 2010
Clave No. Municipio/localidad :";I;:azc;gg Porcentaje
Total en e:l ) Hombres Mujeres
municipio
096 TIZAPAN EL ALTO 19,766 20,857 100.00 10,163 10,694
0001 1 TiIZAPAN EL ALTO 13,660 14,877 71.3 7,224 7,843
0014 2 ;'o”b‘“‘ég}"-“”o ZREATREENSD 2,804 2,860 13.8 1384 1.485
0008 3 MISMALOYA 708 884 42 485 420
0015 4  ELVOLANTIN 585 502 24 230 263
0010 5 ELREFUGIO 426 ar2 1.8 180 192




Intensidad migratoria

El estado de Jalisco tiene una afieja tradicidn migratoria a Estados Unidos que se remonta
hacia los finales del siglo XIX. Se estima que 1.4 millones de personas nacidas en Jalisco
habitan en Estados Unidos y que alrededor de 2.6 millones de personas nacidas en aquel
pafs son hijos de padres jaliscienses. De acuerdo al indice de intensidad migratoria cal-
culado por Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO) con datos del censo de poblacion

de 2010 del INEGI, Jalisco tiene un grado alto de intensidad migratoria; y tiene el lugar
decimotercero entre las entidades federativas del pais con mayor intensidad migratoria.

Figura 3. Grado de Intensidad migratoria a Estados Unidos.
Jalisco, 2010
FUENTE:
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Los indicadores de este indice sefialan que particularmente en Tizapan El Alto el 16.46 por
ciento de las viviendas del municipio se recibieron remesas en 2010, en un 4.78 por ciento
se reportaron emigrantes del quinquenio anterior (2005-2010), en el 3.10 por ciento se re-
gistraron migrantes circulares de! quinquenio anterior, asi mismo el 8.59 por ciento de las
viviendas contaban con migrantes de retorno del quinguenio anterior (Ver tabla 3).




Tabla 3. indice y grado de intensidad migratoria e indicadores socioeconomicos

Tizapan el Alto, 2010

indice y grado de intensidad migratoria e indicadores socioeconémicos Valores

indice de intensidad migratoria 1.4334647
Grado de intensidad migratoria Alto
Total de viviendas 5883

% viviendas que reciben remesas 16.46
% Viviendas con emigrantes en Estados Unidos del quinquenio anterior 478

% Viviendas con migrantes circulares del quinquenio anterior 3.10

% Viviendas con migrantes de retorno del quinquenio anterior B8.59
Lugar que ocupa en el contexto estatal 25
Lugar que ocupa en el contexto nacional 249

Cabe sefalar que en el célculo previo del indice de intensidad migratoria, que fue en el afio
2000, la unidad de observacion eran los hogares y Tizapan el Alto ocupaba el lugar 11 con
grado muy alto, donde los hogares que recibieron remesas fue el 22.49 por ciento, hogares
con emigrantes en Estados Unidos del quinquenio anterior 14.59 por ciento, el 5.50 por
ciento de los hogares tenian migrantes circulares del quinquenio anterior y 5.06 por ciento
migrantes de retorno (Ver Tabla 4).

Tabla 4. indice y grado de intensidad migratoria e indicadores socioeconémicos

Tizapan el Alto, 2000

indice y grado de intensidad migratoria e indicadores socioeconémicos Valores
indice de intensidad migratoria 2.4308273
Grado de intensidad migratoria Muy alto
Total de hogares 4585
% Hogares que reciben remesas 29.49
% Hogares con emigrantes en Estados Unidos del quinquenio anterior 14.59
% Hogares con migrantes circulares del quinquenio anterior 5.50
% Hogares con migrantes de retorno del quinquenio anterior 5.06
Lugar que ocupa en el contexto estatal 11

Pobreza multidimensional

La pobreza, esta asociada a condiciones de vida que vulneran la dignidad de las personas,
limitan sus derechos y libertades fundamentales, impiden la satisfaccion de sus necesida-
des basicas e imposibilitan su plena integracién social. De acuerdo con esta concepcion,
una persona se considera en situacion de pobreza multidimensional cuando sus ingresos
son insuficientes para adquirir los bienes y los servicios que requiere para satisfacer sus
necesidades y presenta carencia en al menos uno de los siguientes seis indicadores: re-
zago educativo, acceso a los servicios de salud, acceso a la seguridad social calidad y
espacios de la vivienda servicios basicos en la vivienda.

La nueva metodologia para medir el fenémeno de la pobreza fue desarrollada por el CO-
NEVAL y permite profundizar en el estudio de la pobreza, ya que ademas de medir los in-
gresos, como tradicionalmente se realizaba, se analizan las carencias sociales desde una
oOptica de los derechos sociales.




Estos componentes permitiran dar un seguimiento puntual de las carencias sociales y al
bienestar econémico de la poblacion, ademas de proporcionar elementos para el diagnos-
tico y seguimiento de la situacion de la pobreza en nuestro pais, desde un enfoque nove-
doso y consistente con las disposiciones legales aplicables y que retoma los desarrolios
académicos recientes en materia de medicion de la pobreza.

En términos generales de acuerdo a su ingreso y a su indice de privacion social se propo-
nen la siguiente clasificacion:

Pobres multidimensionales. - Poblacion con ingreso inferior al valor de la linea de bienestar
y que padece al menos una carencia social.

Vulnerables por carencias sociales. - Poblacion que presenta una o mas carencias socia-
les, pero cuyo ingreso es superior & la linea de bienestar.

Vulnerables por ingresos. - Poblacion que no presenta carencias sociales y cuyo ingreso
es inferior o igual a la linea de bienestar.

No pobre multidimensional y no vulnerable. - Poblacion cuyo ingreso es superior a la linea
de bienestar y que no tiene carencia social aiguna.
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En la tabla 5 se muestra los datos actualizados a 2015 del porcentaje y niUmero de perso-
nas en situacion de pobreza, vulnerable por carencias sociales, vulnerable por ingresos y;
no pobre y no vulnerable en Tizapan el Alto el 62.8 por ciento de la poblacion se encuentra
en situacion de pobreza, es decir 9 mil 547 personas comparten esta situacion en el mu-
nicipio, asi mismo el 24.7 por ciento (3,759 personas) de la poblaciéon es vulnerable por
carencias sociales; el 4.6 por ciento es vulnerable por ingresos y 7.9 por ciento es no pobre
y no vulnerable.

Es importante agregar que en 2010 el 10.0 por ciento de Tizapan el Alto presentd pobreza
extrema para el 2015 disminuy6 a 11.0 por ciento, es decir mil 670 personas (2015); por
otro lado en 2010 un 51.2 por ciento de la poblacién estaba en pobreza moderada (9,290
personas) y para 2015 aumentd su porcentaje a 51.8 por ciento, sin embargo en datos
absolutos disminuy6 a 7,877 habitantes.

De los indicadores de carencias sociales en 2015, destaca que el acceso a la seguridad
social es la mas alta con un 78.2 por ciento, que en términos relativos se trata de 11 mil 888
habitantes. El que menos porcentaje acumula es el de calidad y espacios de la vivienda,
con el 8.4 por ciento.

Figura 4. Porcentaje de poblacion con pobreza multidimensional por municipio.
Jalisco, 2015
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Marginacién

La construccion del indice para las entidades federativas, regiones y municipios considera
cuatro dimensiones estructurales de la marginacion: falta de acceso a la educacion (pobla-
cién analfabeta de 15 afios 0 mas y poblacion sin primaria completa de 15 afios 0 mas),
residencia en viviendas inadecuadas (sin disponibilidad de agua entubada, sin drenaje ni
servicio sanitario exclusivo, con piso de tierra, sin disponibilidad de energia eléctrica y con
algtin nivel de hacinamiento), percepcion de ingresos monetarios insuficientes (ingresos
hasta 2 salarios minimos) y residir en localidades pequefias con menos de 5 mil habitantes.

En la tabla 6 se presentan los indicadores que componen el indice de marginacion para
el 2015 del municipio. En donde se ve que Tizapan El Alto cuenta con un grado de margi-
nacion bajo, y que la mayoria de sus carencias estan similares a las del promedio estatal;
destaca que la poblacién de 15 afios 0 mas sin primaria completa asciende al 28.3 por
ciento, y que el 56.2 por ciento de la poblacion no gana ni dos salarios minimos.

Figura 5. Indice de marginacion por municipio.
Jalisco, 2015
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Anivel localidad, se tiene que la mayoria de las principales localidades del municipio tienen
grado de marginacion medio, a excepcién de la cabecera municipal que tiene grado de
marginacion bajo y Villa Emiliano Zapata (Ejido Modelo) con marginacion alto, en particular
se ve &sta ultima tiene los mas altos porcentajes de poblacion analfabeta (16.1%) y sin

primaria completa (48.9%) (Ver tabla 6).




Tabla 6. Grado de marginacion e indicadores sociodemogrificos
Tizapan el Alto, 2010
Municipio / Localidad % .,
S o - S P obﬁcién Poblacion % Viviendas
Poblacién Poblacion & ocupada particulares
Grado de 15 aflos de 15 afios i aiten con habitadas
Clave Nombre e o rl_n'ns sin Bonenos ingreso de ~que no
dnsiabata primaria de 5000 hasta 2 disponen de
completa habitantes salarios refrigerador
minimos
Jalisco Bajo 3.6 14.9 17.5 294
096 Tizapan el Alto Bajo 7.0 28.3 28.7 66,2
0001 Tizapan el Alto Medio 8.7 31.0 13.1
Villa Emiliano Zapala (Ejido
0014  Modelo) Alto 16.1 45.9 24.7
0009  Mismaloya Medio 8.7 29.5 10.2
0015 El Volantin Medio 138 38.0 7.5
0010 El Refugio Bajo 4.2 338 9.4
* Para el calculo de los indices estatales, municipales y regionales, estos indicaderes corresponden a los porcentajes de ocupantes
en viviendas

Respecto a las carencias en la vivienda, siguen destacando Tizapan el Alto y Villa Emiliano
Zapata (Ejido Modelo) con los mas altos porcentajes en el indicador de viviendas sin agua
entubada mostrando el 2.1 y 1.8 por ciento respectivamente; en lo que se refiere a equipa-
miento en la vivienda, en viviendas sin refrigerador muestra el 24.7 por ciento, seguido de
Tizapan el Alto con el 13.8 por ciento (Ver tabla 7).

Tabla 7. Grado de marginacion e indicadores sociodemograficos

Tizapan el Alto, 2010

Municipio f Localidad *Promedio
% % % Viviendas de %

Viviendas  Viviendas  particulares  ocupantes  Viviendas
particulares  particulares  habitadas sin  por cuarto  particulares

Grado

Clave Nombre habitadas  habitadas  disponibilidad en habitadas
sin sin energia de agua viviendas  con piso de
excusado' eléctrica* entubada®  particulares tierra
habitadas
Jalisco  Bajo 0.86 0.3 1.8 224 1.6
096 Tizapanel Alto  Bajo 21 04 21 216 22
0001  Tizapan el Alto Medio 22 13 2.1 1.1 59
Villa Emiliano Zapata (Ejido
0014 Modelo) Alto 6.2 18 1.8 1.1 43
0009 Mismaloya Medio 15.9 08 0.8 1.0 24
0015  ElVolantin Medio 1.3 0.0 1.3 04 50
0010  ElRefugio Bajo 7.0 0.0 0.0 08 0.0

* Para el calculo de los indices estatales, municipales y regionales, estos indicadores comesponden a los porcentajes de ocupantes

en viviendas.




indices socio demogréficos

A manera de recapitufacion, el municipio de Tizapén el Alto en 2010 ocupaba a nivel estatal
el lugar 68 en el indice de marginacién con un grado bajo, (en el 2015 ocupa el lugar 48
con el mismo grado) en pobreza multidimensional se localiza en el lugar 20, con el 58.0 por
ciento de su poblacion en pobreza moderada y 10.7 por ciento en pobreza extrema; y en
cuanto al indice de intensidad migratoria el municipio tiene un grado alto y ocupa el lugar
25 entre todos los municipios del estado (Ver tabla 8).

Tabla 8. Poblacidn, grado de Marginacion e Intensidad Migratoria y Pobeeza Multidimensional

Jalisco, 2110
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Clave - Municipio .~ Poblacion L : o o
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14 Jalisco 7844830 Bajo X 3240 49 At 13
o R R g mp W MM 62 6 W
030  Chapala 50,738 ﬁg 113 4263 5.45 9% Bap 106
050  Jocotepec 46,521 Bajo 85 4238 1329 0 Medio 9
056  Santa Maria def Oro 2,028 Alto 5 62.36 2821 1 Al 4
g PMERER g g oW me e %
058 Mazamitia 13,79 Bajo 78 4842 613 66 Medo 75
0689  Quitupan 8,319 Medo 12 4647 16.84 43 Ate 3
096  Tizapan el Alto 20961  Bajo 48 5197 1014 20 Ao %
107 Tuxcueca 6,156 Bajo 56 48.15 8.2 68 Medo 74
112 Valle de Judrez 5,389 Bajo 49 56.22 10.09 3 P;Elg 10




ECONOMIA

Ndamero de empresas

Conforme a la informacion del Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econémicas
(DENUE) de INEGI, el municipio de Tizapan el Alto cuenta con 885 unidades econémicas a
2015 y su distribucion por sectores revela un predominio de unidades econémicas dedica-
das al comercio, siendo estas el 49.9% del total de las empresas en el municipio.

Figura 6. Distribucién de las unidades econémicas.
Tizapan el Alto 2017/Noviembre

Industria, 7.3% Agricultura, 0.7%

Comercio, 49.9%

Servicios, 42.0%

Valor agregado censal bruto

El valor agregado censal bruto se define como: “el valor de la produccion que se afade
durante el proceso de trabajo por la actividad creadora y de transformacion del personal
ocupado, el capital y la organizacion (factores de la produccion), ejercida sobre los mate-
riales que se consumen en la realizacion de la actividad econdémica.” En resumen, esta va-
riable se refiere al valor de la produccion que anade la actividad econémica en su proceso
productivo.

Los censos economicos 2014, registraron que en el municipio de Tizapan el Alto, los tres
subsectores mas importantes en la generacion de valor agregado censal bruto fueron las
Instituciones de intermediacion crediticia y financiera no bursétil, el Comercio al por menor
de abarrotes, alimentos, bebidas, hielo y tabaco y los Servicios de preparacion de alimen-
tos y bebidas, que generaron en conjunto el 64.5% del total del valor agregado censal bruto
registrado en 2014 en el municipio.




El subsector de las Instituciones de intermediacién crediticia y financiera no bursatil, que
concentrd el 41.7% del valor agregado censal bruto en 2014, registrd el mayor crecimiento
real pasando de 5 millones 506 mil pesos en 2009 a 52 miliohes 804 mil pesos en 2014,
representado un incremento de 859% durante el periodo.

Tabla 9. Subsectoras con mayar valor ngregédo censal bruto (VACE}
Tizapan el alio, 2008 y 2014. (Miles de pesos).

; E - s [ : : : . %Part Var % 2009
Subsectar 3 _ 2009 2014 2014 -2014
522 Instituciones de intermediacion crediticia y financiera no bursatil 5 506 52804 417% 858.0%
?;Jagsmercm al por menor de abamotes, alimentos, bebidas, hieloy 15,191 21,031 16.6% 38.4%
722 Servicios de preparacion de alimentos y bebidas 9,380 7,763 6.1% -17.3%
311 Industria alimentaria 7,382 7,733 6.1% 4.8%
434 Comercio al por mayor de matefias primas agropecuarias y 4 o
forestales, para la industiia, y materiales de desecho 10,853 6,989 5.5% -356%
484 Comercia af por menor de articulos para el cuidade de fa salud 2,780 3,107 2.5% 11.8%
468 Comercio al por menor de vehiculos de motor, refacciones, N o119
combustibles y lubricanles 3,769 2,946 2.3% 21.6%
114 Pesca, taza y captura {solo Pesca) 2,715 2,879 2.3% 6.0%
a11 Servicios de reparacion y mantenimiento 3400 2,089 1.7% -38B7%
463 Co!-nercio al por menor de productos textiles, bisuteria, accesorios 1,783 2,012 16% 12.8%
de vestir y caizado
621 Servicios médicos de consuita externa y servicios relacionados 1,526 1,900 1.5% 24 5%
Qtros 14,991 15302  12.1% 21%
Total 79,285 126,545 100.0% 59.6%

FUENTE: HEG, Inslituto de Informacion Estadislica y Geografica del Estado de Jalisco; en base a datos proporcionados por et
INEGI.

Empleo

Trabajadores asegurados en el IMSS

Por grupo economico

En los Gltimos afios el municipio de Tizapan el Alto ha visto un crecimiento en el nimero de
trabajadores asegurados registrados ante el IMSS, lo que se traduce en un incremento de
sus grupos econdémicos. Para diciembre de 2017, el IMSS reportd un total de 584 trabaja-
dores, 1o que representa 179 trabajadores mas que en diciembre de 2013.

En funcién de los registros del IMSS el grupo econdmico que mas empleos genera dentro
del municipio de Tizapan el Alto, es la Agricultura que en diciembre de 2017 registrd un
total de 197 trabajadores asegurados concentrando el 33.7% del fotal de asegurados en el
municipio. Este grupo registrd un incremento de 135 trabajadores de diciembre de 2013 a

diciembre de 2017.

El segundo grupo econoémico con mas trabajadores son los Servicios de administracion
publica y seguridad social, que para diciembre de 2017 registrd 138 trabajadores que re-
presentan el 23.6% del total de trabajadores asegurados a dicha fecha. Del 2013 al 2017
este grupo tuvo un crecimiento de tan solo 7 trabajadores.




Figura 10. Trabajadores asegurados
Tizapan el Alto, Jalisco. 2013 - 2017
ER 2 . X 3 : % Part
Grupos economicos Dic Dic Dic Dic Dic 2017 Var. Abs.
2013-

2013 2014 2015 2016 2017 2017
Agricultura. 62 106 114 222 197 B7% 135
Servicios de administracion publica y seguridad 23.6% 7
social. 131 137 138 139 138 il
Compraventa en tiendas de autoservicios y 12.0% 26
departamentos especializados. 44 51 58 58 70 S
Compraventa de gases, combustbles y 6.2% 1
lubricantes. 35 34 32 33 36 )
Compraventa de materias primas, matenales y 3.8% 2
auxiliares. 24 18 24 21 22 -2
Servicios médicos, asistencia social y
veterinarios. 21 18 16 15 T i A
Transporte terrestre. 15 17 17 16 16 271% ‘ 1
Compraventa de alimentos, bebidas y productos 2 4% 5
del tabaco. 16 13 13 13 14 e E
Servicios financieros y de seguros (bancos, 229, 3
financieras). 10 12 12 12 13 0
Compraventa de prendas de vestir y articulos de 1.7% A
uso personal. 11 9 8 9 10 e
Otras 36 33 30 43 51 8.7% 15
L 405 448 462 581 sga 10000 179

Trabajadores asegurados en el IMSS

Region Sureste

Dentro de la region Sureste, Tizapan el Alto se presenta como el cuarto municipio con ma-
yor numero de trabajadores asegurados concentrando el 4.49% del total de trabajadores
asegurados en el IMSS dentro de esta region en diciembre de 2017, quedando por debajo
de Mazamitla, Chapala y Jocotepec.

De diciembre de 2013 a diciembre de 2017 el municipio de Tizapan el Alto registrd un in-
cremento real en el niUmero de trabajadores asegurados en la region sureste, pasando de
405 trabajadores en 2013, a 584 trabajadores en diciembre de 2017, incrementando en
179 trabajadores durante el total del periodo.u

T T s T
Region Suresle. 2013 - 2017
o Var. Abs.  Var % Dle B
| Sureste 2013 2014 2016 2016 2017 /-2:1&;!. Dic 2013- 2013- IDEQ‘ oM’
2017 Dic2017
Concepritnde 58 73 82 93 0.71% 39 722% 60 49
Buenos Aires - P °
Chapala 4518 4,606 4,887 5,038 4,648 35.73% 130 29% 33 22
Jocolepec 2810 3,166 4,614 5,559 6,076 46.71% 3,286| 116.2% 39 a1
SantaMarla 0 2 1 1 1 0.01% 1 N/D s 122
del Oro
La Manzanilla o ;
de la Paz 51 69 50 50 51 0.39% 0 0.0% 57 72
Mazamilla 861 a50 939 1,023 1,100 B.46% 239 27.8% 44 21
Quitupan 4 9 4 5 5 0.04% 1 25.0% 120 13
Tizapan el Alto 405 448 462 581 584 4 .49% 179 44 2% 94 108
Tuxcueca 138 148 181 186 254 1.95% 116 84 1% 58 85
Valle de Juarez 175 172 184 184 195 1.50% 20 11.4% 67 51
Total 9,016 9,628 11,375 12,709 13,007 100.00% 3,991 44.27%
IDM-E indice de d i del aspecio lugar que ocupa con respecto de fos 125 municipios de Jalsco
DM Indice de desarrolio municipal, lugar que ocupa €on respectn de los 125 municpos de Jalisco




El indice de desarrollo municipal conjunta una serie de variables econémicas, instituciona-
les, sociales y de medio ambiente, para proporcionar un indicador que permite identificar
la posicion que ocupa el municipio en el plano estatal, es decir, comparar Ia situacion del
municipio con relacion a los demas municipios de la misma region y con los municipios del
resto del estado.

Tizapan el Alto se ubica en la posicion ndmero 108 en el indice de desarrollo municipal
(IDM) del total de los 125 municipios del estado. Dentro de la Region Sureste, Chapala es
el municipio con el indice mejor calificado al ubicarse en la posicion nimero 22 del total de
municipios de Jalisco. En contraparte, Santa Maria del Oro se ubica en el lugar 122.

Por su parte, el indice de desarrollo municipal del aspecto econémico (IDM-E), engloba las
variables de produccién, produccién agropecuaria, trabajadores asegurados, y poblacion
ocupada, para dar un elemento que permita monitorear la situacion de desarrolio econdmi-
co que tiene el municipio y asi poder compararlo con el resto de los municipios del estado.
Este indicador que se pondera en funcién del tamafio de la poblacion, es mas favorable
para el municipio de Tizapan el Alto al ubicarlo en la posicién 94 respecto a nivel estatal.

Agricultura y ganaderia

El valor de la produccion agricota en Tizapan el Alto ha presentado una tendencia de creci-
miento durante el periodo 2012-2016, habiendo registrado sus niveles méas altos en 2015
y 2016. El valor de la produccion agricola de Tizapan el Alto de2012, representd apenas el
0.6% del total de produccion agricola estatal y para 2016 ha tenido una participacion dei el

0.7% del total estatal.

Figura 7, Valor de la produccion agricola
Tizapan el Alto 2012 - 2016 (Miles de pesos} -
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La produccién ganadera en Tizapan el Alto se ha mantenido al alza durante el periodo
2012- 2016, siendo el ejercicio de 2016 el ano en el que se ha registrado el mayor creci-
miento en el valor de la produccién ganadera en el municipio, afio en el que se presentod
una participacién municipal con respecto al total estatal con una cifra de 0.2%.

Figura 8, Valor de la producciéon ganadera
Tizapan el Alto 2012 - 2016 (Miles de pesos)
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MEDIO AMBIENTE

indice municipal de medio ambiente

Tabla 12. Municipios de la region Sureste de acuerdo al indice municipal de medio ambiente.

Tizapan el Alto, Jalisco

Nombre indice Municipal Medio Ambiente Posicion estatal Categoria
Tuxcueca 66.25 3 Muy Alto
Concepcidn de Buenos Aires 64.90 9 Muy Alto
Mazamitla 63.21 14 Muy Alto
La Manzanilla de la Paz 61.71 21 Muy Alto
Valle de Juarez 61.55 22 Muy Alto
Chapala 59.40 30 Alto
Tizapan el Alto 58.16 38 Alto
Jocotepec 67.16 54 Alto
Quitupan 55.79 63 Medio
Santa Maria del Oro 53.22 76 Medio

Considerando el indice de medio ambiente, que contempla aspectos como generacion de
residuos solidos, deforestacion, explotacion de acuiferos, cobertura forestal, areas natu-
rales protegidas, entre otros, Tizapan el Alto se ubica en el lugar 38 a nivel estatal, lo cual
indica un desarrollo Alto del medio ambiente en comparacion al resto de los municipios de
la entidad, y la octava posicion en la region Sureste.

En el indice Municipal de Medio Ambiente, 2013, destaca que Tizapan el Alto se ubica en
un acuifero no sobrexplotado, sobre el cual se registra un total de 5,438 viviendas particu-
lares habitadas, de las cuales 96.71% tienen disponibilidad de agua dentro de la casa o
el terreno y 94.74% cuentan con drenaje conectado a la red publica, fosa séptica u otros.




El Municipio tiene una cobertura de 4.4% de bosques, 28.7% de selvas y 39.0% destinada
a fa agricultura. En los Gltimos 25 afios el municipio ha recuperado 3.25 km2 de superficie
con vegetacion natural y presenta 34.78% de Ia superficie con riesgo de erosién. En el or-
denamiento ecolégico territorial, el 22.22% de su territorio esta bajo politicas ambientales

de conservacion.

En términos de residuos solidos urbanos, el municipio participa con el 0.27% del total esta-
tal, equivalente a 19.960 toneladas generadas por dia.




DESARROLILO INSTITUCIONAL

Desarrollo institucional

El indice de Desarrollo Municipal (IDM) mide el progreso de un municipio en cuatro di-
mensiones del desarrollo: social, econdmica, ambiental e institucional, con la finalidad de
presentar una evaluacion integral de la situacion de cada uno de éstos. El IDM parte de
tres premisas vinculadas con el concepto de desarrollo humano, segun el cual, el principal
objetivo es beneficiar a las personas; las actividades de los gobiernos afectan el nivel de
desarrollo de sus comunidades y que el desarrollo sostenible posibilita el bienestar de los
individuos a largo plazo (ver detalles en http://iieg.gob.mx/general.php?id=8&idg=472).

En los tres apartados anteriores ya se ha hecho referencia al desarrollo social, econémico y
del medio ambiente; finalmente en esta seccion se aborda el componente institucional (in-
dice de Desarrollo Municipal Institucional; IDM-I), que mide el desempefio de las institucio-
nes gubernamentales de un municipio a través de cinco rubros que contemplan el esfuerzo
tributario, la transparencia, la participacion electoral, el niumero de empleados municipales
per capita y la seguridad.

En la construccion del IDM se decidio incluir cinco variables para medir el desarrollo insti-
tucional de los municipios de Jalisco, tal y como se muestra en las dos tablas siguientes,
por medio del porcentaje de participacion ciudadana en elecciones; la evaluacion del cum-
plimiento de la publicacion de informacion fundamental y de la obligacion de la atencion a
las solicitudes de informacion; la tasa de empleados municipales por cada mil habitantes;
el porcentaje de ingresos propios por municipio y el nimero de delitos del fuero comuin por
cada mil habitantes.

Tabla 13. Desarrollo institucional de los municipios en el contexto estatal con base en cinco indicadores

Tizapan el Alto, Region Sureste 2011 (Parte 1)

Porcentaje de Evaluacion del
participacién cumplimiento de la munifimzﬁl::dg: cada
Municipio ciudadana en publicacién de 100§habllp t
Clave elecciones informacién 2009‘"‘ a5
2009 fundamental
Valor Lugar Valor Lugar Valor Lugar
municipal estatal municipal estatal municipal estatal
030  Chapala 59.05 61 2211 35 5.53 10
Concepcion de  Buenos
026 Aires™ 63.53 27 11.36 76 11.12 70
050  Jocotepec™ 5723 76 44.70 17 6.50 21
057 La Manzanilla de la Paz*™ 68.23 12 1.52 111 24.50 116
059  Mazamitla® 64.79 22 1.52 123 6.05 16
069 _ Quitupan™ 44.95 124 11.36 91 6.44 20
056 Santa Maria del Oro*® 62.22 38 1.52 113 22.25 113
096 _ Tizapan el Alte™ 53.08 101 5.30 104 7.14 28
107 Tuxcueca™ 62.44 35 12.21 45 20.58 110

112 Valle de Juarez"™ 62.04 40 11.36 72 11.73 76




En el caso de Tizapan el Alto, en 2009 registrd una participacion electoral def 53.08%, que
lo coloca en el lugar 101 de los 125 municipios. Lo que significa que tiene una baja partici-
pacion electoral en comparacion con otras municipalidades del estado.

Por otra parte, en 2011 con una calificacion de 5.30% en materia de cumplimiento en las
obligaciones de transparencia, el municipio se coloco en el lugar 104. Lo que muestra el
grado de compromiso de una administracion en publicar y mantener actualizada la infor-
macion, en particular, la correspondiente a los rubros financieros y regulatorios; asi como
la mejora en su accesibilidad y un adecuado manejo y proteccion de la informacion confi-
dencial. Esto en el marco del cumplimiento del derecho de acceso a la informacion publica.

En lo que respecta a los empleados que laboran en las administraciones pblicas, es im-
portante destacar que en 2009, Tizapan el Alto tenia una tasa de 7.14 empleados muni-
cipales por cada mil habitantes, por lo que ocupa el sitio 28 a nivel estatal en este rubro.

Esto en el sentido de que entre menor sea el valor de este indicador mejor, porque implica
una logica de austeridad donde con menos empleados municipales se logra prestar los
servicios municipales a la poblacion.

Asimismo, en el ambito de las finanzas municipales, para 2009 el 31.47% de los ingresos
de Tizapan el Alto se consideran propios; esto significa que fueron generados mediante
sus propias estrategias de recaudacion, lo que posiciona al municipio en el lugar 83 en el
ordenamiento de este indicador respecto a los demas municipios del estado. Mientras que
en la cuestion de seguridad, en 2011 el municipio registré una tasa de 4.30 delitos por cada
mil habitantes, que se traduce en el fugar 24 en el contexto estatal, siendo el lugar uno, ef
municipio mas seguro en funcion de esta tasa.

Considerando los cinco indicadores, Tizapan el Alto obtiene un desarrollo institucional bajo,
con un IDM-I de 41.37, que lo coloca en el sitio 95 del ordenamiento estatal. Donde el pri-
mer lugar lo tiene Zapotianejo y el ditimo, Santa Maria del Oro.

Tabli 14, Desarrollo institucional de los municipios en el contexto estatal con base en cinco indicadores

Tizapan ef Alto, Regién Sureste 2011 (Parte H}

- Porcentajede - - . ' Delitos dei fuero . - RSN

_ : . ingresos propios . ‘comin por cada 1000 Lo IDM-Institucional S
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Clave .~ - Municipio = - - B :
' : = o Lugar - S Iyaler Lugar Teie : o Luga.r
© Valor estatal * municipat  ‘estatal indice . © Grado ‘estatal
municipal N : .
030 Chapala 45.02 30 14.37 121 57.7 Muy Alto 15
Concepcitn de
026 Buenos Aires™ 34.62 74 5.04 29 44.5 Medio 6
050 Jocotepec™ 33.67 76 6.11 53 52.2 Alto 27
La Manzanilla de la
057 Paz™ 3138 84 £.66 62 38.2 " Bajo 105
058 Mazamilla® 43.82 40 12.08 114 524 Alto 24
068 Quitupan™ 1202 115 5.41 37 36.0 Muy Bajp 113
056  Santa Maria del Oro*® 2.31 125 4060 - 22 212 Muy Bajo 125
096 . Tizapanel Alto™ 31.47 83 4.30 24 41.4 Baig a5
107 Tuxcueca™ 19.59 199 7.26 70 37.6 Baio 107

112 Valle de Juarez™ 40.68 50 7.4 73 474 Allo 59




EJES DEL PLLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO Y GOBERNANZA

1.- Crecimiento y desarrollo economico.
2.- Desarrollo Social.

3.- Desarrollo Sostenible del Territorio.
4.- Gobierno y Estado de Derecho.

CRECIMIENTO Y DESARROLLO ECONOMICO

Sector primario.

Causa: Faita de infraestructura de brechas
y caminos, falta apoyo para la implementa-
ci6n de nuevas tecnologias en el campo y
las artes de pesca, falta apoyo en la comer-
cializacidn de los productos primarios.

Problema central: Poco fortalecimiento al
sector primario.

Consecuencias: Poca competitividad en el
sector primario, escasez de ofertas de tra-
bajo por falta de inversién en el sector pri-
mario.

Objetivo: Aumentar la oferta laboral, gene-
rar mejores condiciones para el sector pri-
mario del municipio desde el primer afio de
gobierno.

Estrategia: La integracion de los producto-
res primarios en actividades de capacita-
cion con talleres de promocion econdémica
y mesas de trabajo para la autogestion en
programas Federales y/o Estatales, el apo-
yo con la rehabilitacion de brechas, cami-
nos saca-cosechas, asi como el desazolve
de canales de riego, desazolve de abreva-
deros y canales de llegada en el Lago.

Meta: Aumentar la competitividad mejoran-
do las condiciones de los caminos, aumen-
tar la gestidn en apoyos directos a los pro-
ductores primarios, la creacion de espacios

adecuados para la comercializacion de los
productos.

Mecanismos de Monitoreo y evaluacion:
Registro de los tailleres y mesas de trabajo
relacionados a la capacitacion para la au-
togestion de apoyos y promocion econd-
mica, padron de beneficiados de apoyos
Federales y Estatales asignados a los pro-
ductores del municipio, informe anual de
brechas, caminos saca-cosechas, canales
de riego, canales de llegada en el lago re-
habilitados.

Comercio y Servicios

Causa: La actual infraestructura municipal
para la comercializacion de productos y
servicios es insuficiente y se encuenira en
malas condiciones, no se cuenta con una
reglamentacion municipal vigente de acuer-
do a la nueva realidad en materia de Merca-
dos, ambulaniaje y puestos semifijos.

Problema Central: L.a comercializacién se
da en las vias publicas, sin cuidado a la
sanidad y calidad del servicio, afectando
el entorno fisico y generando con esio una
imagen urbana que afecta el atractivo en
la adquisicion de productos de locales y
visitantes, asi como el mal estado de las
actuales instalaciones del mercado muni-
cipal.




Consecuencia: La comercializacion de pro-
ductos y servicios de manera informal, au-
mentando el deterioro de la imagen urbana.

Objetivo: Fortalecer el crecimiento de |a ac-
tividad economica del municipio, impulsan-
do la mejora de los actuales espacios de
comercializacion, y contar con una regla-
mentacion vigente en materia de comercio
y servicios.

Estrategias: Gestionar recursos para la
construccién del Mercado Municipal, Actua-
lizacion del Reglamento Mercados, ambu-
lantaje y puestos semifijos,

Metas: Iniciar la construccion de un nuevo
mercado municipal, y contar con reglamen-
to de Mercados, ambulantaje y puestos se-
mifijos actualizado.

Mecanismos de Monitoreo y evaluacién: Ini-
cio de construccion de nuevo mercado mu-
nicipal al primer afio de gestion, contar con
la publicacion del reglamento de Mercados,
ambulantaje y puestos semifijos.

Turismo

Por su ubicacion geografica Tizapan el Alto
cuenta con la belleza natural de sus mon-
tafias, y la majestuosidad de! Lago de Cha-
pala (Denominado sitic RAMSAR), que con-
trastan con el paisaje y un inigualable clima
y vegetacion.

Ast mismo la belleza arquitectonica del mu-
nicipio, alberga magnificos recintos religio-
sos y ex haciendas por mencionar algunos
El templo de San Francisco de Asis, y la Ex
Hacienda San Francisco.

En este contexto de las principales fes-
tividades con grandes aforos de visitan-
tes al municipio destacan fiestas, ferias y
otros festivales importantes, destacando
la fiesta en honor de San Francisco de
Asis, las Fiestas Taurinas, El Festival del
Lago.

Causa: Las unidades econémicas turisticas
establecidas en el municipio con giros ho-
teleros, gastrondmicos y servicios relacio-
nados, son escasos y no cuentan con pro-
cesos de certificacion en la prestacion del
servicio considerando el aforo de visitanies
derivado de las festividades que se realizan
en el municipio, la falta de aprovechamiento
de los atractivos turisticos naturales (mon-
tafia — lago), el deterioro de la imagen ur-
bana en el Centro Historico de la cabecera
municipal por la instalacion de puestos fijos
y semifijos en la plaza principal.

Problema central: Poco turismo, deterioro
en de la Imagen Urbana del Centro Histo-
rico y oferta en la prestacion de servicios
turisticos.

Consecuencia: Minima oferta de empleo en
el sector de prestacién de servicios, dismi-
nucion de visitantes.

Objetivo: Consolidar a Tizapan el Alto como
referencia en la zona Lago de Chapala, con
una economia prospera sustentable; basa-
da en el desarrolio empresarial y de servi-
cios de calidad, generador de empleos bien
remunerados como medio para alcanzar
mayores niveles de crecimiento.

Estrategia; Fortalecer las capacidades tu-
risticas del municipio, mediante ia promo-
cién de la oferta turistica, fortalecimiento y
promocién de ferias y festivales del munici-
pio, talleres y mesas de trabajo de capaci-
tacion para la autogestion de programas de
apoyo federal y estatal a emprendedores, el
mejoramiento de la infraestructura turistica
y del centro historico.

Meta: Que Tizapéan el Alto sea referente en
la region, incrementar la oferta y la calidad
de los servicios turisticos que se prestan,
consolidar el centro historico mejorando la
infraestructura y reglamentando el comercio.

Mecanismos de Monitoreo y Evaluacién:
Registro de los talleres y mesas de trabajo




relacionados a la capacitacion para la auto-
gestion de apoyos y promocion econdmica,
comparativa anual de cantidad de licencias
emitidas a negocios de prestacioén de ser-

DESARROLIO SOCIAL

Pobreza y Desigualdad.

Causa: En el Municipio de Tizapan el Alto
se tiene registro que el 57.97 % en pobreza
moderada de los cuales 10.74 % de los ha-
bitantes viven en pobreza extrema.

Problema central: No se tiene una calidad
de vida digna, no se tiene igualdad de opor-
tunidades para desarrollo en los habitantes
del municipio.

Consecuencia: Ruptura del tejido social.

Objetivo: Coadyuvar con los planes de Go-
bierno Federal y Estatal a reducir fa pobre-
za en las zonas de atencion prioritaria, asi
como, en las zonas de rezago social y de
extrema pobreza.

Estrategia: Financiar obras y acciones que
impulsen el desarrollo social basico, para
combatir el rezago social y la pobreza ex-
trema.

Meta: Disminuir el indice de marginacion
del municipio.

Mecanismos de Monitoreo y Evaluacion:
Expedientes de cbras ejecutadas y apoyos
a la vivienda en zonas de atencion priorita-
ria y rezago social.

Educacion.

La educacién escolarizada es considerada
el motor de desarrollo personal y social de
un individuo, por tanto, adquiere gran rele-
vancia como uno de los derechos humanos
fundamentales como factor principal de su
formacion.

vicios, comparativa anual de negocios tem-
porales en ferias y festivales, expediente de
obra y oficios de gestion de recursos para
mejoramiento de infraestructura.

Causa: Rezago educativo, resultado de la
desercion escolar y falta de oferta educativa
de estudios superiores, el déficit adquisitivo
plasmado en la pobreza multidimensional
moderada y exirema.

Problema central: Infraestructura escasa e
insuficiente, sistema de transporte escaso,
la migracién a otras ciudades por falta de
oferta de educativa, el bajo nivel econdémico
para adqguisicion de materiales escolares.

Consecuencia: Aumento en la desercion
escolar y aumento en el rezago educativo,
incrementando la desigualdad en la oportu-
nidad de desarrollo de os habitantes.

Obijetivo: Coadyuvar con los planes de Go-
bierno Federal y Estatal en ei fortalecimien-
to de la oferta educativa, dotar de mochila
con (liles a todos los estudiantes del mu-
nicipio en el nivel basico obligatorio, apoyo
con transporte a los centros de estudios,
construccion de comedores escolares y me-
joramiento de la infraestructura educativa.

Estrategia: Promocion de mas y mejor in-
fraestructura educativa, gestionar ante auto-
ridades publicas y privadas la oferia de edu-
cacion superior, coadyuvar con el Gobierno
Federal y Estatal en la implementaciéon de
programas de apoyo a la Educacion.

Meta: Disminuir el indice de desercion es-
colar y rezago educativo.

Mecanismos de Monitoreo y Evaluacion:
Listado de 100% de alumnos de educacidon
basica obligatoria beneficiados con progra-
ma mochilas con tiles, lista de usuarios
de transporte escolar, expediente de obra
comedor asistencial y mejoramiento de la




infraestructura educativa, oficios de gestion
de institucién de educacion superiof.

Salud.

Ef acceso a la salud pablica en México, ac-
tualmente es el resultado de una diversidad
de factores consecuentes entre los que
destaca principalmente el ingreso, mante-
ner un puesto laboral, o una calificacion de
desigualdad que explican la mayor parte de
fas inequidades en la materia.

Causa: Insuficiente oferta de los servicios
de salud publica en el municipio, derivado
de la falta de infraestructura, equipamiento
y capital humano.

Problema central: Infraestructura escasa e
insuficiente, poblacion con poca atencidn
médica.

Consecuencia. Ciudadanos con probie-
mas de salud y para recibirla representa
un costo alto para recibiria en otras loca-
lidades.

Objetivo: Coadyuvar con el sistema de sa-
lud publica, gestionando infraestructura gue
abone a la generacion de una vida mas lon-
geva y saludable por medio de un mayor
acceso a los servicios de salud de calidad y
seguridad social, asi como formentar habitos
saludables.

Estrategia: Coadyuvar con el Gobierno
Federal y Estatal en el acceso equitativo
a la atencién medica con calidad y orien-
tacion de habitos saludables, Gestionar
recursos Estatales y Federales para e! fi-
nanciamiento de Infraestructura, Equipoy
operacion del Centro de Salud de Tizapan
el Alto.

Meta: Contribuir a mejorar la atencion me-
dica otorgando servicios de salud eficientes
con calidad y calidez, realizar gestion para
mejorar la infraestructura del centro de sa-
lud de Tizapan el Alto.

Mecanismos de Monitoreo y Evaluacion:
Namero de atenciones otorgadas a usua-
rios, acuses de oficios para la gestion del
reforzamiento de la infraestructura, listado
de asistencia en talleres ofertados por la di-
reccion de deportes del municipio.

Cultura.

El acceso a la salud publica en México, ac-
tualmente es el resultado de una diversidad
de factores consecuentes entre los gque
destaca principalmente el ingreso, mante-
ner un puesto laboral, o una calificacion de
desigualdad que explican la mayor parte de
las inequidades en la materia.

Causa: Limitados espacios adecuados para
satisfacer la demanda registrada, centrali-
zacion de la cultura en la cabecera muni-
cipal.

Problema central: La infraestructura cultural
existente es limitada y falta equipamiento,
asi como foros alternativos para la promo-
cién de la misma.

Consecuencia: Desintegracion social.

Objetivo: Promover a traves de actividades
y expresiones artisticas que integren pre-
sentaciones, exposiciones, festivales, even-
tos diversos y festejos tradicionales en los
ambitos de las casas de la cultura, escena-
rios alternativos y espacios publicos dentro
y fuera del municipio.

Estrategia: Talleres culturales de presen-
taciones, exposiciones, festivales, eventos
diversos y festejos tradicionales en los am-
bitos de las casas de la cultura, espacios
plblicos y escenarios alternativos, dentro y
fuera del municipio. Mejoramiento de la in-
fraestructura de la casa de la cultura.

Meta: Descentralizar la oferta cultural de la
cabecera municipal y gestionar infraestruc-
tura para espacios culturales.




Mecanismos de Monitoreo y Evaluacion:
Listado de Beneficiados con los talleres
ofertados y acceso a la casa de cultura, ofi-
cios de solicitud de recursos para mejora-
miento de infraestructura cultural.

Deporte.

El Deporte ademas de ser esencial para
conservar la salud, es considerado vinculo
de cohesidn social, de acuerdo con investi-
gaciones relacionadas con la salud, la faita
de actividad fisica genera graves problemas
de salud piblica que afectan a la poblacién.

Causa: Insuficientes espacios publicos y
variedad de oferta de disciplinas para la
practica deporte.

Problema central: Una parte importante de
la poblacion se mantiene fuera del alcance
de los beneficios del deporte vy la activacion
fisica, no se cuenta con un programa inte-
gral de activacion fisica que impacte a la
baja en el indicador de la encuesta nacional
de salud y nutricion, en el tema de sobrepe-
s0 y obesidad, asi como en la prevencion

de algunas enfermedades relacicnas a la
inactividad fisica.

Consecuencia: Ciudadanos inactivos, incre-
mento de enfermedades relacionadas con
la inactividad fisica.

Objetivo: Fomentar el deporte para fa comu-
nidad y poblacion en general, ofertar mas
disciplinas en espacios plblicos.

Estrategia: Elaborar y llevar a cabo un pro-
grama integral de activacion fisica, gestio-
nar la construccién de nuevos espacios re-
creativos que incluyan distintas disciplinas a
las que actualmente se cuenta.

Meta: Contar con espacio deportivo donde
se oferte la practica de distintas disciplinas,
contar con un programa integral de activa-
cion fisica, mayor afluencia en las unidades
deportivas.

Mecanismos de Monitoreo y Evaluacion:
Bitacora de ingresos a las instalaciones
deportivas, expedientes de obra ejecutada,
programa integral de activacion fisica.

DESARROLLO SOSTENIBLE DEL TERRITORIO

Infraestructura para el desarrollo.

Los centros de poblacién han mantenido un
crecimiento vertiginoso en los Gltimos afios
en areas ejidales, propiciando el desarrolio de
vivienda fuera del marco de legalidad urbana
careciendo de servicios basicos de urbaniza-
cion, asi como de equipamiento urbano, asi
como el deterioro de la infraestructura actual.

Causa: No se cuenta con un 100% de co-
bertura de servicios basicos de urbaniza-
cién y equipamiento, asi como de vivienda,
agotamiento de la infraestructura urbana,
falta inversién para el equipamiento urbano.

Problema central: Falta cobertura en los
setrvicios basicos de urbanizacién y equipa-

miento, asi como el agotamiento de la in-
fraestructura urbana, falta de inversion en
infraestructura urbana.

Consecuencia: Descontento por la falta de
acceso a los servicios basicos de urbani-
zacion y de equipamiento urbano, falta de
inversion en el municipio.

Objetivo: Generar una estrecha vincula-
cion entre las areas municipales para la
gestion del financiamiento entre los tres
6rdenes de gobierno que permita garan-
tizar el desarrolio de infraestructura de
obra piblica y equipamiento suficiente
para atender las demandas de los Tiza-
panences.




Estrategia: Detonar la inversion en infraes-
tructura urbana y vivienda.

Meta: Incrementar la cobertura de los servi-
cios basicos de urbanizacion y equipamien-
to, asi como de vivienda.

Mecanismos de Monitoreo y Evaluacion:

Expedientes de obras ejecutadas y apoyos

a la vivienda en zonas de atencion priorita-
fia y rezago social.

Desarrolio integral de movilidad.

El trazo urbano de Tizapan el Alto, ha gene-
rado una serie de problemas de movilidad,
principalmente por la alta concentracion
de automotores existentes en la cabecera
municipal que hoy en dia repercuten en in-
fraestructura, sefializacion, tecnologia de
semaforizacién y una reglamentacion muni-
cipal del area acorde a la actualidad.

Causa: Falta de educacion vial en la pobla-
cién que conduce vehiculos automotores, y
reestructuracion del sentido de vialidades
en el centro histoérico de la cabecera munici-
pal, falta de sefalizacion.

Problema central: Falta reestructura del
sentido de las calles y sefializacion.

Consecuencia: Continuos percances viales.

Objetivo: Consolidad un sistema de mo-
vilidad que permita el desplazamiento y la
convivencia ordenada, segura y respetuosa
entre peatones, ciclistas y conductores de
vehiculos automotores en beneficio de la
ciudadania local y sus visitantes

Estrategia: Generar un plan integral de mo-
vilidad y politicas publicas de sensibilidad
y reestructuracion del flujo vehicular en la
infraestructura vial del municipio.

Meta: Contar con sefializacion y reestructu-
racion del sentido de las calles en el centro
historico de la cabecera municipal.

Mecanismos de Monitoreo y Evaluacion:
Expedientes de obras ejecutadas.

Proteccion y Gestion Ambiental.

La conservacion y cuidado del medio am-
biente es sin lugar a duda un tema de gran
interés para los Tizapanences, consideran-
do que todos somos parte de la responsabi-
lidad en la preservacion de los ecosistemas
existentes y el forialecimiento del arbolado
en los centros de poblacion, conscientes de
la riqueza geografica y ecoldgica gue tiene
el municipio.

Causa: Crecimiento demografico acelerado,
pérdida de recursos naturales, degradacion
del entorno natural, cambio climético.

Prablema central: Crecimiento demogréafico
acelerado y desordenado, degradacion del
entorno natural. -

Consecuencia: Abonar al cambio climatico,
asi como a la contaminacién del entorno
ecolbgico.

Obijetivo: Impulsar politicas pUblicas que
generen una vinculacién estrecha entre el
sector piblico y privado, que permita ga-
rantizar, dentro de un marco legal de sus-
tentabilidad la conservacion de los entornos
naturales y el desarrollo econdmico de Tiza-
pan el Alto.

Estrategia: Promocion de una politica am-
biental que garantice la sustentabilidad de

_todas las actividades del municipio.

Meta: Contar con la reglamentacion ne-
cesaria que permita normar y regular a la
agroindustria, incrementar l0s procesos de
inspeccion, control y vigilancia en fuentes
filas y moviles, generadoras de contami-
nantes en el municipio, contar con un plan
operativo de reforestacion constante

Mecanismos de Monitoreo y Evaluacion: Bi-
tacoras de registro de reforestacion, actuali-




zacion o elaboracion de reglamento en ma-
teria de control de residuos en el municipio.

Gobernanza Territorial.

En reterencia a la planeacién y regula-
rizacion de la tenencia de la tierra como
parte del diagnostico debe considerar-
se dos temas, por una parte, el equili-
brio en la tasa de consumo de suelo y
la tasa de crecimiento de la poblacién
urbana.

Causa: Obsoletos los instrumentos de pla-
neacion y reglamentacion.

Problema central: Obsoletos los instrumen-
tos de planeacion y reglamentacién

Consecuencia: Crecimiento desordenado
de la zona urbana y por ende insuficiente
cobertura en los servicios publicos.

Objetivo: Impulsar politicas publicas que
generen una vinculacion estrecha entre el
sector publico y privado, que permita garan-
tizar, dentro de un marco legal de susten-
tabilidad, el desarrollo ordenado e integral
del municipio, con infraestructura y reservas
territoriales suficientes para atender las de-
mandas de crecimiento de Tizapan el Alto.

Estrategia: Impulsc a una politica ordenada
mediante la elaboracidén y actualizacién de
los instrumentos de planeacion y reglamen-
tacion. La regularizacién de asentamientos
humanos irregulares.

Meta: Contar con instrumentos de planea-
cion y reglamentacion vigentes, acorde a la
actualidad.

Mecanismos de Monitoreo y Evaluacion:
Publicacion del plan municipal de desarro-
llo urbano y el Plan de desarrollo urbano de
centro de poblacion.

GOBIERNO Y ESTADO DE DERECHO

Innovacion gubernamental.
Causa: Innovacion gubernamental limitada.

Problema central: Limitada capacidad de
atencién, no se cuenta con un area especi-
fica en el tema de pariicipacién ciudadana.

Consecuencia: Ciudadanos poco participa-
tivos en las actividades de gobierno deriva-
do de la falta de capacidad de atencion a
sus necesidades.

Objetivo: Disminuir el nimero de guejas por
falta de atencion y generar mecanismos
para la participacion ciudadana de manera
constante.

Estrategia: Crear la direccion de planeacion
y participaciéon ciudadana, como vinculo
con la sociedad para generar los mecanis-
mos adecuados para la implementacién de

politicas publicas donde se tomen decisio-
nes en conjunto la sociedad y el gobierno.

Meta: Disminucion de quejas por atencion,
realizar consultas ciudadanas anuales, con-
tar con reglamento de planeacion y partici-
pacion ciudadana que este en armonia con
la ley estatal vigente.

Mecanismos de Monitoreo y Evaluacion: Dis-
minucién de guejas ciudadanas en buzon,
publicacion del reglamento de planeacion y
participacion ciudadana de Tizapan el Alto.

Transparencia.

Causa: Falta de acceso a la informacién y
Transparencia en portal del Municipio.

Problema central: Baja calificacion en mate-
ria de Transparencia e Informacion.




Consecuencia: Constantes solicitudes de
informacion.

Objetivo: Disminuir el nimero de solicitudes
de aclaracion & la unidad de transparencia de
manera lineal en los tres afios de gobierno.

Estrategia: Talleres de capacitacion a direc-
tores y responsables del area de transpa-
rencia para cumplir con las obligaciones y
brindar mejor servicio a la sociedad.

Meta: Mejorar la calificacion que en materia
de transparencia tiene el municipio a nivel
estatal.

Mecanismos de Monitoreo y Evaluacion:
Registro de solicitudes de informacion a
la unidad de transparencia y comparativa
anual de calificacion en materia de transpa-
rencia en el portal.

Corrupcion e impunidad.

La contralorfa municipal es un drgano re-
gulador de fiscalizacién de los recursos pU-
blicos, tiene por bbjeto propiciar un manejo
eficaz y eficiente que permita coadyuvar a
safisfacer las legitimas necesidades de la
sociedad respecto al combate a la corrup-
cidn e impunidad, a través del impulso de
acciones preventivas, sin menoscabo del
gjercicio firme, dindmico y efectivo de accio-
nes correctivas.

Causa: Falta actualizacién de las distintas
areas congruentes con los nuevos ordena-
mientos juridicos.

Problema central: Falta de transparencia y
actualizacion a las normativas y leyes vi-
gentes.

Consecuencia: Se puede caer en practicas
que pueden ser calificadas como deshonestas.

Objetivo: Propiciar un manejo eficaz y efi-
ciente, que permita coadyuvar a satisfacer
las legitimas necesidades de la sociedad,

respecto al combate de la corrupcion e im-
punidad en la administracion pablica de Ti-
zapan el Allo.

Estrategia: Generar politicas pablicas para
el cumplimiento de la normativa, asi como
las reglas de operacién de los gastos de-
rivado de los Programas Estatales, Fede-
rales 0 Municipales segln corresponda la
naturaleza de los mismos.

Meta: Generar certeza juridica en las accio-
nes de control y vigilancia y combate a la
corrupcién, al Actualizar y armonizar el mar-
co normativo municipal con la Ley general
de Responsabilidades Administrativas, asi
como con la Ley de Responsabilidades Po-
liticas y Administrativas del Estado de Ja-
lisco

Mecanismos de Monitoreo y Evaluacion:
Publicacion de la actualizacion del mar-
co normativo municipal con la ley general
de Responsabilidades Administrativas, asi
como con la Ley de Responsabilidades Po-
liticas y Administrativas del Estado de Ja-
lisco.

Seguridad

La seguridad plblica es una de fas principa-
les preocupaciones para la sociedad, por lo
que, para el presente Gobierno Municipal,
es consiente que en la medida en que ten-
gamos fortalecida el area, sera impulsado el
orden publico y la recomposicion del tejido
social.

Causa: Falta de fortalecimiento en el par-
que vehicular del &rea de seguridad publi-
ca, insuficientes elementos policiacos, asi
como herramienta para la aplicacion de los
planes operativos de vigilancia.

Problema central: Falta de estrategias de
capacitacion dirigidas a la sociedad, para la
prevencién del delito principalmente en los
delitos mas comunes, en el robo a negocio
y casa habitacion.




Consecuencia: Ciudadanos con incertidum-
bre del cuidado de sus bienes y de su se-
guridad

Objetivo: Reducir los indices delictivos en
beneficio de la integridad fisica y patrimo-
nial de los Tizapanences.

Estrategia: Desarroilo de esquemas eficien-
tes de prevencion del delito, profesionali-
zando el cuerpo de seguridad publica para
su dignificacién, privilegiando la participa-
cién ciudadana, gestionar la modernizacion
y adquisicion de armamento y equipo al
cuerpo de seguridad, asi como de parque
vehicular.

Meta: Disminuir la cantidad de delitos co-
metidos respecto al afo anterior proximo.

Mecanismos de Monitoreo y Evaluacion:
Comparativa de delitos anual, oficios de
solicitud de apoyo para equipamiento al
cuerpo de seguridad piblica, informe de los
talleres de capacitacion al cuerpo policial,
y reporte de actividades de prevencion del
delito.

Proteccion Civil

Causa: No se cuenta con un plan de con-
tingencias municipal, resistencia de la po-
blacién para fortalecer la capacitacion vy
recomendaciones de seguridad, falta de
vinculacion interdepartamental de la admi-
nistracién plblica para el asentamiento en
zonas de riesgo, limitacion en los recursos
economicos para ejecucion y cumplimiento
de los planes especiales y programas anua-
les de proteccion civil.

Probiema central: Asentamienio en zonas
de riesgo, resistencia de la poblacién para
atender recomendaciones de seguridad.

Consecuencia: Ciudadanos carentes de va-
lores, actitudes y comportamiento que pro-
pician la violencia y los conflictos.

Objetivo: Articular una estrategia integral
para prevenir, proteger y salvaguardar la
seguridad fisica de los Tizapanences, de
los efectos de riesgos naturales y antropo-
génicos.

Estrategia: Generacion de capacitacion,
planes y programas integrales y vinculato-

- rios para salvaguardar a la poblacion en po-

sibles riesgos naturales y antropogénicos.

Meta: Disminuir los reportes recibidos de
atencién a urgencia.

Mecanismos de Monitoreo y Evaluacion:
Comparativa en el registro de reporie de
apoyo recibido.

Servicios Municipales

Causa: Insuficiencia para brindar servicios
publicos de calidad a todos los habitantes
del municipio.

Problema central: Equipo y capital humano
insuficiente para brindar los servicios publi-
cos de calidad.

Consecuencia: Poca motivacion para reali-
zar el pago de los servicios y como resul-
tado se disminuye la capacidad de atender
los servicios publicos.

Objetivo: Mejorar la calidad con {a que se
brindan los servicios publicos municipales.

Estrategia: Aumentar el equipamienio para
realizar sus funciones el personal de servi-
cios publicos municipales.

Meta: Aumentar la capacidad de atencién a
los servicios plblicos municipales.

Mecanismos de Monitoreo y Evaluacion:
Comparativa de reportes y quejas por falta
0 mala calidad en los servicios pablicos.




Cultura de Paz

Causa: Sociedad con menos valores de
respeto y convivencia en armonia.

Problema central: Violencia y conflictos en-
tre ciudadanos. :

Consecuencia: Ciudadanos carentes de va-
lores, actitudes y comportamiento que pro-
pician la violencia y los conflictos

Objetivo: Reducir los indices delictivos en
beneficio de la integridad fisica y patrimo-
nial de los Tizapanences.

Estrategia: Talleres y mesas de trabajo don-
de juntos sociedad y gobierno sean capaci-
tados sobre temas de cultura de paz y go-
bernanza.

Meta: Disminuir la cantidad de conflictos ve-
cinales, evitando situaciones de violencia.

Mecanismos de Monitoreo y Evaluacion:
Comparativa de reportes por conflictos veci-
nales y situaciones violentas anuales, publi-
cacion de promocién de talleres y mesas de
trabajo sobre cultura de paz y gobernanza.




PROGRAMAS Y PROYECTOS

CRECIMIENTO Y DESARROLLO ECONOMICO

EJE
- - . . ORIGEN
TRANSVERSAL QBJETIVOD ESTRATEGIAS PROGRAMAS FROYECTOS RECURBOS
BECHr 0.01-  Aumentar | E01- La integracidn | Programa Capacitacion al MUNICIPAL
primario la oferta laboral. | de los productores | fomento al | productores  en
primarios en | sector programas de
actividades de | productive promociin
capacitacidn  con econdmica
talleres de Federales ¥
promacion Estatales.
econdmica y mesas
de trabajo para la
autogestion a1
programas
Federslas yio
Estatales.
0.02-  Generar| E.02- Rehabilitacitn | Programsa A toda| Rebabilitacion de; ESTATALS
mejores de brechas, | Maguina, brechas, caminos| MUNICIFAL
condiciones para | caminas saca- saca-cosachas, asli
el sector primario | cosechas, asl coma coma el desazolve
del municigio | ) desazolve de de canales de
desde &l primer | camales de riego, fiego, desazolve
afio de gobierno. | desazobve de de abrevaderos y
abrevaderos ¥ canales de llegada
canales de ilegada en el Lags.
en el Lago.
Cormercin w1003~ Fortalecer | E.04- Gestionar | Programa Construccion  de| ESTATAL/
Senicias el crecimlento de | recursas  para  la| Infraestructura y| Mescado FEDERALS
la actividad | eonstruccién.  del | equipamiento Municipal. MILEMICIPAL
econtmica  del| Mercado Mumicipal. | municipal
frunicipio,

impulsande |a
mejora de  los
actuales espacios
de

comercializacion,




Francisco de Asss.

0.04-  Actualizar | E.05- Contar con un | Programa Actuslizacidén del| BMURICIPAL
la Reglamantn sctuslization  de | Reglamento

reglamentacion | Vigente de | Reglamentos Mercades,

vigents &n | Mercados, Municipales ambulsntaje ¥

materia de | smbulantaje ¥ puestos semifijas.

tomercio y | puestas semifijos.

SEPACICS,

Tursma 005 Consclidar | EO6- Fortalecer fas| Programa Festival del Lago| MUNICIPALY
2 Tizapdn el Alte | capacidades festivales y| [Mismaloya Fest].] ESTATAL
toma referencia | turizticas del| farias. Fiestas Taurinas.
en lz rong Lago | municipic, Fiestas de Octubre
de Chapala, ron|mediante la {Patzanales).
una - eccnomis | promocdn de la Fiastas Religiosas
prospers oferta turistics,
sustentable; fortalocimiente ¥
basada en el| promocion de ferias
| desarrolio y festivales del
empresarial y de| municipio.
serwicios de
calidad,
ganarador de
ampleas bien
remunzrados
tomo medic para
glcanzar gnayares
niveles de
cracimiento. :

E.07- Talleres | Programa Capacitacion a| MUMECIPAL
mesas de trabajo|fomento smprendedores ¥
da capacitagién | promaodian prestadares da
para la autogestion | economica servicios en
de programas de programas de
spoyo federal ¥ promaocian
estatal a stonoraica
emprendedores. Federales ¥

Estatales.
E.08- Ell Programa Rehabilitacidn de| ESTATALS
mejoramienta de |8 [ Infraestructura y Il " Calle| FEDERALS
infraestruciura equipamiznto indepandencia. hAURICERAL
turfstica y  del| municipal Rehsbilitacidn del
gentro historica. Templo San




DESARROLLO SOCIAL

EJE ORIGEN
TRANSVERSAL DBRJETIVO ESTRATEGIAS | PROGRAMAS PROYECTOS REGURS0S
Pobrezs y | 0.06- Coadyuvar | E.09-  Financlar| Programa  cero | Balastreo de | ESTATALS
degiguakdad ton los planes de | obras y acclones| pobreza Brechas. FEDERAL/

Gobierno Federal| gue impulsen el Construccion v | MURICIPAL

Vi Estatal &
reducir ia
pobreza en las
zonas de
atencion

priaritaria, asi
como, en  [as

onas de rerzago
social v de
extrema pobreza.

desarrollo social
bésico, para
combatir el

rezago social y la
pohreza extrema.

rehabilitacion de

redes de agua
potable ¥
drenaje.
Suministro de
calentadores
Solares,
Construceion vy
ampliacion de
redes  eléctricas.
Suministro de
tinacos, Pisos
Firmes, Bafios
dignos, Techo
Firme, Cuarto

Rosa. Perforacion
y Equipamiento
de Pozos
profundos.
Equipamlento
centros de Salud
y servicios
médicos.




Educasion 0.07- Coadyuvar | E.10- Gestionar|Frograma Gestionar la | ESTATAL/
con los planes de | ante autoridades|Educacidn  para instalacién de un | FEDERAL/
@Gobierno Federal| pdblicas y | todos centro de | MUNICIPAL
y Estatal en el| privadas la oferta estudios
fortalecimiento | de educacidén superiores,
de la oferta] superior.
pducativa, dotar
de maochilds con
(tiles @ todos los
estudiantes  del
municipio en el
nivel bdsico
pbligatorio,

Gpoyo con
transporte a los
centros de
estudios,
construccion  de
comedores
escolares y
mejoramiento de
la infraestructura
educativa.
£.11- Coadyuvar|Programa Dotar de | ESTATAL/
con el Goblerno| mochilas con | Machilas con | MUNICIPAL
Federal y Estatal]dtiles gtiles a todos los
en la estudiantes de
implementacidn nivel basico
de prograrnas de obligatorio.
apoyo a la
Educacion.
Programa Apoyo con | ESTATAL/S
| trasporte escolar | transporte a | MUNICIPAL
estudiantes 3 los
tentros de
estudio,
Frograma Construccidn  de | ESTATALS
construccion vy | comedores FEDERAL/
mantenimiento | escolares. MUNICIPAL

de escuelas

Rehabifitacidon de
Escuelas.




Salud 0.08- Coadyuvar|E.12- Coadyuvar | Programa lornadas de | ESTATAL/
con el sistema de | con el Gobierno | jornadas de salud | safud en | FEDERAL/
salud publica, | Federal y Estatal coordinacion con | MUNICIPAL
gestlonando en el acceso las instancias,
infraestructura equitativo a la Municipal,
gue abone a la|atencldn medica Estatal y Federal
generacion  de|con  calidad v en las distintas
una vida mas|orientacion  de localidades ¥
longeva vi hibitos colonias del
saludable per | saludables municipio.
medio de un|vinculando el
mayer acceso alarea con la de
los servicios de | Promocién
salud de calidad y | Deportiva
seguridad social, | Municipal.
asi como
fomentar hibitos
saludables.

Programa lornadas de
Activate activacion  fisica
en las distintas
localidades y
colonias de la
cabecera
municipal. MUNICIPAL
E.13- Gestionar|FPrograma Rehabilitacion v | ESTATAL/
recursos Infraestructura v | ampliacién  de { FEDERAL/
Estatales ¥ | equipamiento Centro de Salud | MUNICIPAL

Federales para el
financiamiento
de
Infraestructura,
Equipo y
operacion del
Cantro de Salud
de Tizapdn el
Alto.

municipal

de Tizapdn el
Alto




Cultura 0.09- Promover a | E.14- Talleres | Programa cultura | Festivales MUNICIPAL
traves de | culturales de{para todos mensuales en
actlvidades v | presentaciones, cabecera,
expresiones exposiciones, delegaciones ¥
artisticas Ggue festivales, comunidades del
integren eventos diversos municipio,
presentaciones, |¥ festejos

exposiciones,
festivales,
eventos diversos
y festejos
tradicionales en
los &mbitos de
las casas de la
cultura,
escenarios
alternatives ¥
espacios publicos
dentro y fuera
del municipio.

tradicionales en
los ambitos de
las cosas de la
cultura, espacios
pablicos ¥
escenarios
alternatives
dentro y fuera
del municipio.

Talteres para el| MUNICIPAL
desarrollo de

habilidades

artisticas en
delegaciones Y

cabecera

municipal.

Formular y| MUNICIPAL
fortalecer  con
presentacignes

artisticas las

festividades

religiosas en el

municipio.

Formular y | MUNICIPAL
fortalecer can
presentaciones

artisticas los

festivales y

gventos

tradicionales en
el municipio,




Participacion de | MUNICIPAL
ballets y grupos
mustcales, de
tasa de cultura
£n diversos
estenarios fuera
del municiplo.
0.10- Fortalecer| E.15- Programa Gestidon de | ESTATAL/
la Infraestructura | Mejoramiento de | infraestructura vy | recursos para la | FEDERAL/
tultural existente | ia Infraestructura | equipamiento Rehabilitacion vy | MUNICIPAL
a traves de lajde 1z casa de la|muhicipal equipamiento de
rehabilitaclon v cultura. casa de cultura
el eguipamiento
de fas
Instataciones vy
aspacios pablicos
destinados a la
promuocion de la
cultura; aséi como
la
implementacidn
creativa de
escenarios
alternativos para
la actividad
artistica ¥
cultural
Deporte 0.11- Fomentar|E.16- Elaborar y|Programa Plan integral de | MUNICIPAL
@l deporte paralllevar a cabo unjintegral de | activacidon  fisica
la comunidad y| programa activacion fisica | en el municipio
poblacion en | Integral de
peneral attivacion fisica
0.12- Ofertar | E.17- Gestlonar la | Programa Gestion  centro | ESTATAL/
mas  disciplinas [ construccion  de | Infraestructura vy | polideportivo en | FEDERAL/
en espacios | huevos espatios | equipamiento cabecera MUNICIPAL
publicos recreativos  que | municipal municipal
incluyan distintas
disciplinas a las
que actualments
se cuenta.
Gestion cancha | ESTATAL/
de usos miltiples | FEDERAL/
techado en | MUNICIPAL
cabecera

municipal




DESARROLLO SOSTENIBLE DEL TERRITORIO

TRANCYERSAL OBJETIVO ESTRATEGIAS | PROGRAMAS | PROYECTOS | ooriimess
Infraestructurz | ©.12- Generar una | E.18- Detonar la | Frograma Gestion de Obras | ESTATALS
[yara &l | estrecha winculacion | inversion en | Infraestructura | de FEDERAL/
desaralo entre tas dreas | infraestructura |y eguipamiento | Infraestructura | MUNICIPAL
: municipales para la|urbana v | municipal Social
gestidn del | vivienda
financiamiento entre
Ios tres drdenes de
gobierno que permita
garantizar el
desarrolio de
infraestructura de
obra pablica ¥
eguipamiento
suficiente para
atender las demandas
de los Tizapanences
Gestion de Obras | ESTATALS
de FEDERAL/
infraestructura MUNICIPAL
Educativa
Gestidn de Obras | ESTATAL/
de FEGERAL/
Infraestructura | MUNICIPAL
Deportiva
Gestian de Obras | ESTATAL/
de FEDERAL/
Infraestructura MUNICIPAL
Econdmica
Gestidn de Obras | ESTATAL/
de FEDERAL/
infraestructura MUNICIPAL
de Salud
Gestidn de Qbras | ESTATAL/
de FEDERAL/
infraestructura | MURNICIPAL

Vial




Desarrolio 0.13- Consolidad un | £.19- Generar un | Programa  de | Actualizacidon del
integral de sisterna de movilidad [ plan integral de|ordenamiente | Reglamento de
mmoviliciad que permita el | movilidad y | vial Transito
desplazamiento y la | politicas pdblicas
convivencia de sensibilidad y
ordenada, segura vy |reestructuracién
respetucsa entre | del flujo
peatones, ciclistas y|vehicular en la
conductaras de | infraestructura
vehiculos vial del
automotores en | municipic
beneficio de la
cindadania local y sus
visitantes MUNICIPAL
Reingenieria del | ESTATAL/
ftujo vehicular en | MUNICIPAL
el centro
historico de [a
cabecera
manicipal
Gestidn de | ESTATALS
Sefialética vial en | MUNICIPAL
el centro
histérico de la
cabecera
municipal
Protecciton v |0.14- Impulsar { E.20- Promocion | Programa  de | Reglamentacidn | MUNICIPAL
Caeslitn politicas pdblicas que |de una politica | proteccidn  al | necesarta que
Ambiental generen una | ambiental gue |Amblente permita normar
vinculacién  estrecha | garantice la y regular a Ia
entre el sector [ sustentabillidad agroindustria,
ptblico y privado, que |de  todas las incrementar los
permita  parantizar, | actividades  del procesos de
dentro de un marco { municipio inspeccidn,
legal de control ¥
sustentabilidad la vigilancia en
conservacion de los fuentes fijas vy
entornos naturales y moviles,
ef desarrollo generadoras de
econdmico de contaminantes
Tizapén el Alto en el municipio.
Plan  operativo | MUNICIPAL

de reforestacidn
constante.




£.15- Impulsar
politicas publicas que
generen una
vinculacion  estrecha
entre el sector

publico y privado, que
permita  garantizar,
dentro de un marco
legal de
systentabilidad, el
desarrolic ordenado e

integral del
munictpio, con
infraestructura y
reservas territoriales
suficientes para

atender ias demandas
de crecimiento de
Tizapdn €] Alto,

E.21- Impulso 3

una politica
ordenada

mediante la
elaboracign ¥

actualizacion de
los instrumentos
de planeacién y
reglamentacion

reglaméntarion

ordenamiento

Elaboracion ¥
publicacion  de
plan  municipal
de desarrolio
Urbano.

MUNICIPAL

Elabaracion ¥
publicacidn  de
plan de
desarrolio
urbano de centrg
de poblacién de
Tizapan el Alto.

MURNICIPAL

Coadyuvar en la
elaboracion y
publicacion del
plan regional de
ordenamiento
territorial.

ESTATAL/
M UNICIPAL

Regularizacion
de los
asentamientos
humanos
irregulares en
coordinacion ton
el Gobierno del
Estado.

ESTATALS
MUNICIPAL




GOBIERNO Y ESTADO DE DERECHO

TRANGYERSAL | OBJETIVO ESTRATEGIAS | PROGRAMAS | PROYECTOS | ORIBEN
innovacion 0.156- Disminulr el|E.22- Crear |a|Programa Crear la direccion | MUNICIPAL
Gubernament |numero  de quejas | direccion de | presupuesto de planeacidon vy
al por falta de atencion | planeacion y | participativo. participacion
y generar | participacion tiudadana,
mecanismos para la|ciudadana, como
participacion vinculo  ¢con  la
ciudadana de manera | sociedad para
tonstante generar los
mecanismos
adecuados para
la
implementacitn
de politicas
plblicas donde se
tomen decisiones
en  conjunto  la
sociedad y el
gobierno,
Realizar de | MUNICIPAL
consultas
civdadanas para
elaboracion  de
presupuesto
participativo.
Transparencia |0.17- Disminulr el [E.23- Talleres de |Programa Taller mensual | MUNICIPAL
nimero de | capacitacion a | Gobierno de capacitacidn a
solicitudes de | directores y | transparente directores ¥
aclaracion a la unidad | responsables del responsables del
de transparencia de]drea de area de
manera lineal en los | transparencia transparencia
tres anos de | para cumplir con
gobierno, las obligaciones y
brindar  mejor
servicio a la
sociedad




Coffupeien e 0.18-  Propiciar  un | E.24- Generar |Programa  cero | Actualizar v | MUNICIPAL

lmpunida{j manejo  eficaz  y politicas pdblicas corrupcion arrmonizar el
eficiente, que | para el marco narmativo
permita coadyuvar a|cumplimiento de municipal con la
satisfacer las | la normativa, asi fey general de
legitimas como las reglas Responsabilidade
netesidades oe la|de operacion de 5 Administrativas, -
sociedad, respecto al|los ~ gastos asi como conr |la
combate de iajderivado de los Ley de
COrrupLion e | Programas Responsabilidade
impunidad en  1a|Estatales, 5  Polititas v
administracion Federales o Administrativas
piblica de Tizapan ef| Municipales de]l Estado  de
Alto, SEgUN Jjalisco.

corresponda la
naturaleza de los
mismos.

Seguridad 0.19- Redudir los|E.25- Desarrollo | Programa Tizapan | Curses de | ESTATAL/
indices delictivos enjde esquemas | Seguro capacitacion y | MUNICIPAL
beneficic de  Ia|eficientes de profesionalizacio
integridad  fisica y|prevencion  del n de los cuerpos
patrimonial de los|delito, de seguridad
Tizapanences. profesionalizande publica.

gl cuerpoe de
seguridad piblica
para 5U
dignificacion,
privilegiando |z
particlpacion
ciudadana,
gestionar ia
meodernizacién vy
adquisicién de
armamento ¥
equipo al cuerpo
de seguridad, asi
como de pargue
vehicular.
Talleres de | MUNICIPAL

prevencion  del
delito en escuelas
y localidades del
municipio




Gestion de | ESTATAL/
modernizacion y | MUNICIPAL
adquisicién de
armarmento ¥
pargue vehicular
Proteccion 0.20- Articular una|E.26- Generaclon | Programa de | Actualizacién  de | MUNICIPAL
Cavil estrategia integral | de capacitacion, | prevencidn y|reglamento  de
para prevenir, | planes y | atencion ante | proteccidn  civil
proteger ¥ [ programas desastres del municipio.
salvaguardar la|integrales y | naturafes ¥
seguridad flsica de |vinculatorios para | antropomdrfico.
los Tizapanences, de]salvaguardar a la
los efectos de riesgos | poblacidn en
naturales y | posibles  riesgos
antropogénicos naturales y
antropogénicos.
Cursos y talleres | MUNICIPAL
de prevencion
ante desastres
naturales.
Servicios 0.21- Mejorar  la|E.27- Aumentar [ Programa Gestidn de | MURICIPAL
Flblicos calidad con la que se|el equipamiento | Servicios de | equipamiento
brindan los servicios | para realizar sus |calidad para aumentar la
publicos municipales. | funtiones el cobertura de fos
personal de servicios publicos
servicios publicos municipales.
municipales.
Cultura de |0.22-  Reducir los|E.28- Talleres vy |Frograma Tizapan | Promocién MUNICIPAL
Paz indices delictivos én | mesas de trabajo |en Paz mediante talleres
beneficio de lajdonde juntos y cursos de |la
integridad fisica y|sociedad y cultura de la Paz
patrimonial de los|gobierno sean en  escuelas y
Tizapanences, capacitados localidades.

sobre temas de
cultura de paz y
gobernanza.
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