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MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL 

 
 
 
Desde el primer día de nuestro mandato asumimos una gran 
responsabilidad y un gran compromiso. 
 
 
“Ver un Pihuamo próspero y con imagen donde la equidad y 
la justicia sean pilares fundamentales”. Para ello debemos 
contar con los instrumentos que permitan la inclusión de la 
opinión de los ciudadanos y considere sus necesidades 
expresándolos en proyectos viables, así como los 
mecanismos que califiquen y valoren el quehacer de nuestra 
función pública. 
 
 
Producto de esta política es el Plan Municipal de Desarrollo, 
que la presente Administración 2007-2009 que me honro en 
presidir presenta a todos los Pihuamenses, formulado con 
una visión de futuro cuyas  estrategias y líneas de acción  
plantean su cumplimiento en un horizonte de planeación  de 
20 años que nos llevará al Pihuamo que todos queremos. 
 
 
Este esfuerzo social requerirá de un adecuado fortalecimiento 
de las instituciones municipales y una comunidad organizada, 
interesada en participar activamente en la solución de los 
problemas locales. 
 
 
Corresponde a los ciudadanos de este municipio, agrupados 
en sus organizaciones, impulsar y apoyar las iniciativas 
necesarias para actuar en  la parte que les corresponde para 
hacer realidad los proyectos aquí contemplados, con la 
seguridad que el Gobierno Municipal resolverá activamente  
aplicando las  estrategias de este  Plan con visión al 2020, 
que se pone en marcha  bajo los principios: democrático, 
incluyente,  plural, respetuoso y autosustentable. 
 
 

MARIO HÉCTOR GONZÁLEZ FLORES 
 

Foto presidente 
municipal 
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 

Pihuamo 
2007 – 2009 

 
 
 
PRESENTACIÓN 
 
Es interés y propósito del Ayuntamiento de Pihuamo, Jalisco. 
Administración 2007-2009, contar con un instrumento de 
planeación lo suficientemente eficaz y ágil que permita 
atender los requerimientos y necesidades de la población 
previstos en el corto y mediano plazo e impulsen y 
mantengan el desarrollo municipal y lo coloquen en una mejor 
posición dentro del sistema de municipios en el Estado de 
Jalisco. 
 
 
Este instrumento requerirá de un adecuado fortalecimiento 
institucional acorde a las expectativas de desarrollo previstas 
para el municipio, en el cual estará centrado la creación y el 
robustecimiento de la Dirección de Planeación como eje y 
apoyo no solo de la Administración Municipal sino de la 
comunidad organizada, interesada en participar activamente 
en la solución de los problemas locales. Con ello se busca 
completar el ciclo Administración – Comunidad como vinculo 
indispensable hoy en día para garantizar un desarrollo social 
armónico y económicamente equilibrado. 
 
 
El presente documento da a conocer el estado que guarda el 
municipio de Pihuamo en el aspecto económico, social, 
institucional y medio ambiente y las alternativas para impulsar 
el desarrollo de estos sectores consensuados con la 
sociedad.  
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• MISIÓN 
 
 
 
             “Con base en la coparticipación gobierno-sociedad, construir un municipio 

próspero, saludable y con oportunidades educativas, laborales y de 

comercialización para todos,  donde la aplicación de las acciones de gobierno y la 

distribución de los bienes y servicios sea justa y equitativa; donde sea fundamental 

el respeto a la dignidad de la persona y a sus diferencias políticas, religiosas y 

económicas”. 

 

 

 

 

• VISIÓN 

 
               Para el año 2020 el municipio de Pihuamo será un municipio productivo y 

organizado, que explote sus recursos naturales y que les de valor agregado, libre 

de marginación, donde su población tenga niveles de vida decorosos y justos, que 

ofrezca la infraestructura urbana, carretera, de comunicaciones, educativa y salud, 

que cobije a los jóvenes con opciones educativas y laborales, para arraigarlos en 

su municipio, que la calidad de vida para los adultos mayores sea una prioridad 

para el pueblo y gobierno, con incentivos para el inversionista y seguridad para el 

desarrollo sustentable de Pihuamo  
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Antecedentes Históricos 
 
 
 
Reseña Histórica 
 
 
Esta región perteneció al señorío de Tzapotlán, sus pobladores fueron de diverso 

origen; toltecas, zapotecas y purépechas, tribu que llegó a la región en 1480; 

estuvieron dominando algunos años, pero antes de la conquista fueron derrotados 

en la llamada Guerra del Salitre. 

Este territorio fue descubierto y conquistado por el capitán Cristóbal de Olid en 

unión de Juan Rodríguez de Villafuerte a principios de 1522 al ser enviados por     

Hernán Cortés a explorar la región de occidente. 

En 1598 el pueblo de Santiago de Pivámoc estaba en la ribera de un río, en un 

valle entre cerros altos. Lo habitaban siete aborígenes casados; hablaban la 

lengua mexicana y la popoloca y estaban sujetos a Tuxpan. Xilollancini era un 

pueblito que estaba en un valle muy hondo, mala suerte corrió el poblado pues lo 

destruyó una tromba que duró varias horas y dividió el cerro de La Cajita; el lugar 

se llama hoy Pueblo Viejo. Esto motivó el cambio de pueblo a su actual sitio; dicho 

lugar, llamado Las Lomas, era propiedad de un tal Pío a quien sus trabajadores le 

llamaban “amo”, palabras que al devenir del tiempo degeneraron en el nombre 

actual Pihuamo. 

Durante la independencia, en 1821, se quemó el archivo parroquial. El párroco 

Antonio Cañas se vio precisado a huir ya que frecuentemente, desde el púlpito, 

condenaba el movimiento insurgente. 

El Dr. Atl. Proyecto en Pihuamo la quimérica ciudad de la Cultura Universal, con el 

nombre de Olinka, palabra nahuac que significa “lugar donde se genera el 

movimiento”, en ella se pretendía que radicaran los Sabios y Artistas de todo el 

mundo. 
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En 1825 contaba Pihuamo con Ayuntamiento, desde esta fecha pertenecía al 4° 

Cantón de Sayula y en 1890 en que pasó a depender del 9° Cantón de Ciudad 

Guzmán. 

El 07 de abril de 1891 se erigió en municipalidad, fijándose sus límites respectivos, 

según lo dispuesto en el decreto 472 publicado el 29 de abril de ese año. Por 

decreto número 7341, publicado el 27 de enero de 1959, se le concedió el título de 

villa. Personajes ilustres de la población son: Dr. Gabriel de la Mora Escritor; Lic. 

Juan Diego Castañeda Diputado Federal; Dr. Francisco Sánchez Flores Pintor y 

Escritor; Gildardo Ceballos Córdova Poeta; J. Concepción Montes Agrarista; Sr. 

Leopoldo Urtìz y Sr. Santiago Barbosa González Escritores. 

 
 
Escudo de Armas 
 

Pihuamo proviene de la voz tarasca Pequamo o Pilhua que significa: “Lugar de 

grandes señores” o “lugar de trueque”. El escudo fue diseñado tomando como 

base el perfil histórico, económico y social del municipio, así como sus 

características. 

Es un escudo simple por tener un solo campo, sin divisiones, con bordura en oro y 

una línea de color azul en ambos lados y teniendo una anchura ordinaria. En la 

línea más alta del escudo, llamada jefe y en la misma bordura, se aprecian al 

centro unas manos enlazadas y estrechadas denotando fraternidad, símbolo de la 

hospitalidad propia de los habitantes de este municipio. 

El campo del escudo en plata es insignia de integridad y obediencia. Aparece el 

contorno geográfico del municipio con línea negra y en él, figurando montes, una 

parte de la serranía que caracteriza la zona accidentada que rodea a la cabecera 

municipal, simboliza la belleza natural de la región y su clima. 

El cielo parte superior del contorno, simboliza su hermosura. Su toro, pasante, 

vuelto hacia el lado siniestro, es símbolo del trabajo y representa actividad 

ganadera. En la parte inferior del campo del escudo se colocaron unas ramas de 

olivo, símbolo de paz, y por su verdor constante, el ánimo inmutable. La palabra 
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“pilhua” sobre las ramas de olivo, que según José María Arreola, es la radical en 

mexicano de su nombre Pihuamo. 

En el ángulo siniestro superior del escudo, el símbolo tradicional de la minería, 

indica los diferentes yacimientos que se localizan en Pihuamo: hierro y oro, siendo 

los más conocidos; ambos, recursos importantes de la economía local en sus 

respectivas épocas. 

El bordado está realizado en color oro y se expresa gráficamente en color amarillo, 

representa: nobleza, poder, riqueza, luz, magnanimidad, constancia y sabiduría. El 

color azul simboliza: justicia, verdad, lealtad, celo, caridad y  hermosura. El café 

representa la tierra y el color negro: prudencia, honestidad, obediencia y rigor. 

Los ordenamientos exteriores están constituidos por el timbre al centro, el cerro 

rajado, representado por un dibujo estilizado, lugar que la tradición señala como 

cortado por la misma tromba que arrasó el antiguo poblado de Pihuamo y 

ocasionó su traslado al sitio actual. A los lados están las torres de la parroquia de 

Santo Santiago, luciendo majestuosas y representando los valores arquitectónicos 

regionales y la religión católica practicada por casi la totalidad de la población. En 

los flancos exteriores del escudo aparece una planta de maíz al lado siniestro y 

una planta de caña de azúcar al diestro, pilares de la actividad agrícola del 

municipio. Por último se aprecia un listón de color café que atraviesa la punta del 

escudo y lleva la divisa “Lugar de grandes señores” interpretación que otorga el 

mismo Arreola de la palabra Pihuamo. 

El escudo fue aprobado por un comité que fungió como jurado en reunión 

celebrada en la Casa de la Cultura de Pihuamo en abril de 1991. El autor del 

blasón es el Licenciado en Administración de Empresas J. Jesús Cuevas Morfín. 
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Aspectos espaciales, recursos naturales y ambientales 
 
 
Localización Geográfica  
 
El municipio de Pihuamo se encuentra ubicado a los 18º57’30’’ a 19º23’30’’ de 

latitud norte y 103º10’00’’ a 103º32’05’’ y forma parte de la región Sureste 05 

colindando al Norte con los Municipios de Tecalitlán y Tuxpan, al Sur con el 

Estado de Michoacán, al Oriente con Tecalitlán y al Poniente con el Municipio de 

Tonila y el Estado de Colima. 

 

Su extensión territorial es de 1007.9 Km. cuadrados que representa el 1.05% de la 

superficie del Estado de Jalisco y el 14.14%  de la región. 

 

En su demarcación política-territorial Pihuamo pertenece al Distrito electoral 

federal y local número XIX, con cabecera Distrital en el municipio de Zapotlán el 

Grande, participando además los Municipios que integran las Regiones 05 Sureste 

y 06 Sur.       

 
Descripción Fisiográfica 
 
El municipio de Pihuamo se encuentra a una altura aproximada sobre del nivel 

medio del mar de 720 metros sobre el nivel del mar.  

 

Contando con las principales elevaciones de: 
CUADRO 1 

NOMBRE 

LATITUD NORTE LONGITUD OESTE ALTITUD 

 GRADOS MINUTOS GRADOS MINUTOS MSMN 

CERRO EL 

AHIJADERO 

19 11 103 22 1300 

CERRO EL 

NARANJO 

19 10 103 28 1200 

CERRO EL 

GORUPO 

19 19 103 25 1000 
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Su orografía esta caracterizada por zonas accidentadas (62%), el suelo es 

bastante quebrado, tomando como base la cabecera municipal, sobresalen las 

formaciones montañosas de los cerros: de la Mina de la Plomosa, de la Higuera y 

Montelongo, Barranca del Calabozo y Sierra del Limón: cerros de la Relumbrosa y 

Belén al norte; al sur, los cerros de la Cofradía y el Encino, Filo de la Piedra Imán 

y del Cacao; al este, La Nogalera, El Rincón Verde, La Cajita, del Rasguño de las 

Piedras, del Pochote, Ferrería y Ahijadero, y al oeste, Santa Cruz, EL Picacho, el 

Talayote, de las Palmas, El Saucito, Las Lomas de la Cera y de la Cruz. También 

hay zonas planas (20%) y semiplanas (18%).    

  
 
Medio físico  
 
Geología 
 
El municipio esta constituido por: del período Cuaternario, compuestos por rocas 

sedimentarias, conglomerado– arenisca; Período Cretácico, compuestos por rocas 

ígneas instrusivas, granito, diorita, granodiorita, gabro, diabasa, calizas y yesos. 

Dentro del municipio se encuentra parte de la Sierra Madre Occidental, recibiendo 

aquí el nombre de Sierra del Álo. 

 
 
Clima 
  
El clima del municipio se considera como semiseco con otoño y primavera secos y 

semicálidos, sin cambio térmico invernal definido. La temperatura media anual es 

de 22° C, una  máxima de 30.2° C y la mínima de 13.5° C. Cuenta con una 

precipitación media de 695.9 milímetros. El promedio de días con heladas es de 

0.5 días al año. 

 
Vegetación  
 
La vegetación del municipio principalmente  es de especies maderables como: 

pino, encino, roble, sangualela, palo de fierro, garrapato, culebro, nogal, coral, 

granadillo, alejo, fresno, tepehuaje, parotilla, campisirian, guayabillo, caoba, 
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parota, papelillo, palo blanco, cedro rojo, rosa morada y primavera. También hay 

árboles como mamey, mango, guayabo, arrayán o guayabillo, lima, limón, ciruelo y 

nances, entre otros. 

 
 
 Fauna 
 
En el municipio se encuentran especies tales como coyote, zorra, tejón, tlacuache, 

mapache, liebre, conejo, venado, zorrillo, jabalí, tigrillo, mococuan, candingo, loro, 

cotorro, guacamaya, canario, cenzontle, chachalaca, codorniz, lechuza, tecolote, 

garza blanca, pato, paloma, iguana, escorpión, tortuga de río, gran variedad de 

ofidios y arácnidos, peces como: carpa, trucha, lobina, tilapia, chiguilín y abundan 

los chacales. 

 
 
Hidrología 
 
El municipio esta considerado dentro de la cuenca de  los ríos: Tuxpan, El Naranjo, Tule, 

Pihuamo, Jilotlancillo, Barreras, El Cañón y Ahuijullo; por los arroyos: La Tapachera, 

Colomos, El Frayle, Guadalupe y Encantado, además de otros de menor importancia; por la 

presa de La Estancia y Los Bordos, así como La Estrella y La Suiza. 

 
 
Suelos 
 
Los suelos que destacan dentro del territorio municipal son: al tipo regosol rómico, 

feozem y luvisol háplico; y como suelos asociados se encuentran el cambisol 

eútrico y férrico.  

 

 
Recursos Naturales 
 
La riqueza natural con que cuenta este municipio esta representada por las 40,638 

hectáreas de bosque donde predominan especies de pino, encino, roble, palo de 

fierro, nogal, granadillo, fresno, tepehuaje, caoba, parota y cedro rojo, 

principalmente. 
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Contaminación Ambiental  
 
 
Erosión de Suelos 
  
La erosión de los suelos en este municipio representa uno de los, moderados 

problemas presentándose en las zonas de cultivo, del territorio municipal. 

Las causas de esta situación ambiental se debe a la deforestación desmedida y 

monotonía de cultivos,  la cual se ha venido presentado desde hace varios años. 

Las áreas más afectadas en el municipio se encuentran en varias zonas del 

territorio municipal. 

 
Deforestación 
 
La deforestación en el municipio se puede catalogar como un problema 

controlable,  en la áreas boscosas, y/o de vegetación insitu detectadas en la 

superficie de este territorio. Se tiene conocimiento que este problema se origina 

por la falta de vigilancia en los predios,  sumándose a esto la tala clandestina, 

escasez de agua, y/o la degradación de los suelos. 

 

De igual forma se ha observado  la falta de programas de reforestación, interés de 

los propietarios de predios boscosos en mantener sus bosques, la falta de 

conciencia de la población al provocar incendios forestales y contaminar las áreas 

verdes lo cual esta repercutiendo en el cambio climático de la zona, la secación de 

los cauces, en el municipio. 

 

 
Contaminación de Hídrica 
 
La contaminación hídrica en el territorio municipal se manifiesta principalmente en  

ríos, lagos, bordos, de manera, parcial, debido a, tiraderos de basura, y falta de 

conciencia ecológica de la población en general, este problema se ha venido 

manifestando desde hace varios años en dicho espacio geográfico. 
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Los principales efectos que se ha venido reflejado en el ambiente del territorio 

municipal por esta situación son  baja calidad de agua potable, escasez del líquido 

en épocas del año para consumo humano, repercutiendo directamente en la 

cabecera municipal y comunidades aisladas. 

 

 
Residuos Peligrosos 
 
Los residuos sólidos peligrosos que se generan en el territorio municipal, son 

principalmente de origen de desecho humano, los cuales se han venido 

manifestando desde hace 10 años o más.  Esto ha generado un entorno 

ecológico-socio administrativo, considerable, en el municipio. 

 

Asimismo estos residuos se han presentado debido a la falta de  recursos para el 

manejo integral para su reciclaje, en donde es necesario de manera  paulatina, 

poder llegar a abatir esta situación en el municipio. 

 

 
Contaminación Atmosférica 
  
La contaminación atmosférica en el espacio del territorio municipal  ha venido 

presentando una serie de anomalías debido a la gran cantidad de aumento de 

emisiones de gases por, combustión por vehículos locales, el deteriorando la 

calidad del aire desde hace 5 años, en la cabecera municipal,  del municipio. 

 

Se ha presentado casos esporádicos de enfermedades respiratorias en diferentes 

sectores de la población, además repercutiendo de manera  insipiente en el 

cambio climático de la zona. 

 
 
Amenazas Naturales  
 
Las amenazas naturales que se han detectado en el municipio son de origen 

geológico-geomorfológicos, hidrometeoro lógico como han sido los derrumbes, 
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desbordamiento de ríos, inundaciones por lluvias torrenciales, huracanes, etc. de 

manera esporádica teniendo mayor incidencia en la cabecera municipal, en los 

últimos 10 años o más. 

 

En este sentido estas amenazas naturales han representado un riego bajo en la 

población, en donde ya se ha registrado perdidas  materiales de  insignificante 

valor, repercutiendo en la integridad física de los pobladores del municipio, 

generando así un escenario de incertidumbre la cercanía que tiene el municipio 

con el volcán de Colima por la constante incidencia de este generando 

movimientos telúricos en esta  zona de la región. 

 
 
Demografía y mercado de trabajo 
 
Demografía 
 
El municipio de Pihuamo, de acuerdo con datos del XII Censo General de 

Población y Vivienda del 2000, tiene una población de 14,115 habitantes, los 

cuales se componen por 6,915 hombres que representan el 48.99 % del total y de 

7,200 que corresponden al género femenino que a su vez representan el restante 

51.01 %, en este sentido, es una población que se compone en su mayoría por 

mujeres. De acuerdo  a lo anterior  por cada 100 mujeres existen 98 hombres. La 

densidad promedio es de 14.01 habitantes por kilómetro cuadrado. 

 

La tasa de crecimiento anual es de -3.28%,  inferior a la de la Región  superior  a 

la estatal. El crecimiento poblacional en los últimos 10 años ha sido  decreciente, 

la población de Pihuamo en éste periodo  disminuyo un -1.46 %, propiciado 

principalmente por los siguientes factores: la migración, falta de empleos,  falta de 

oportunidades para cursar una educación de nivel superior.  

 

De acuerdo al XII Censo General de Población y Vivienda del 2000, el resumen de 

la estructura poblacional por grupos de edad, es la siguiente: 0 a 14 años 1,363 
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personas (11.67%); 15 a 19 1,304 personas (11.16%); 20 a 39 años 5,131 

personas (24%); 40 y más años 4,222 personas (21%). De acuerdo a los datos 

anteriores la mayor parte de la población se concentra en el rango de edades de 

20 a 39 años. 

 

Pihuamo, esta conformado por un total de 57 localidades, siendo las principales: 

Cabecera Municipal, El Tule, La Estrella, Barreras, El Naranjo, El Guayabo, El 

Agostadero; el 23% de éstas localidades tiene no mas de 100 habitantes y más 

del 50% de la población se concentra principalmente en la Cabecera Municipal. 

 

Pihuamo, de acuerdo al índice de marginación de CONAPO tiene un grado de 

intensidad migratoria medio y de marginación alta; en cuanto a sus localidades en 

18 de ellas habitan más de 100 habitantes que viven en condiciones de alta y muy 

alta marginación, los cuales representan el 47 % del total de la población rural del 

municipio; y el 22.52 % del total de la población que vive en condiciones de alta y 

muy alta marginación en la Región. 

 

 
Mercado de Trabajo e ingreso 
 
 
Según el  Censo General de Población y Vivienda del 2000 la población 

económicamente activa (PEA) del municipio de Pihuamo es de 1,389 habitantes 

que representan el 10.75% de la población total,  de esta población (PEA) el 6.3 %  

están empleados. De las personas ocupadas (PO) 44%  labora en el sector 

primario, 19.7%  lo hace en el sector secundario, y 33.9% lo hace dentro del sector 

terciario.  En cuanto a los ingresos de la población ocupada 57.6%  reciben no 

más de 2 salarios mínimos mensuales de ingreso por su trabajo y solo el 5.4 % 

recibe más de 5 salarios mínimos por su trabajo. 
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Del total de la PEA  64 % son del genero masculino y el 36 % son del género 

femenino. 

 

Las principales fuentes de ingreso para los habitantes de Pihuamo  provienen de 

la agricultura, la ganadería, comercio, servicios y empleos temporales, durante los 

períodos de cosechas en otros lugares del país ya que hay una considerable 

afluencia de trabajadores migrantes hacia otras entidades. 

 

 

Las características principales de mano de obra demandadas en la Región son 

trabajos más calificados para la agricultura, industrial y servicios. 

 

Por su parte la mano de obra disponible en el municipio está formada  

mayormente por jóvenes, mujeres, adultos, los cuales tienen capacidades y 

habilidades para desarrollar en diferentes actividades, se cuenta con trabajadores 

calificados para laborar en industrias, por la capacitación que han recibido en la 

empresa local minera. 

 
 
Recursos socioculturales 
 
Educación 
 
Infraestructura 
 
La infraestructura educativa de Pihuamo de acuerdo a la Dirección de Estadística 

de la Secretaría de Educación en Jalisco, está integrada por 24  centros 

educativos de  nivel preescolar  atendidos por 34 docentes; 44 primarias atendidas 

por 104 docentes, 7 secundarias o telesecundarias con 38 profesores, 3 escuelas 

de nivel superior con 41 docentes, en cuanto a la ecuación de nivel superior  no 

existe centros educativos de este nivel. 
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La demanda educativa atendida por instituciones de educación privada solo existe 

un centro escolar de nivel técnico que lo atienden 5 docentes. 

 

En cuanto a la disposición de espacios de consulta y lectura, el municipio dispone 

de 2 biblioteca(s) con una existencia de aproximadamente 12,000 volúmenes. La 

visita promedio por día es de 50 usuarios. 

 
Cobertura 
 
La relación alumnos-docentes para el nivel básico es: en  preescolar  de 10 

alumnos por maestro, en educación primaria 26 alumnos por maestro, en 

educación secundaria 30  alumnos por maestro.  

 

La cobertura de la demanda  educativa por nivel escolar de acuerdo a la 

Secretaria de Educación Jalisco  ciclo 2004-2005  a nivel preescolar es del 13.26 

%; del 51.24% para primaria, del 18.94% para secundaria y del  8.01% del  nivel 

medio superior.  En cuanto a la deserción escolar se tiene para la  primaria del 

9%, del 15% en secundaria y del 10% para Telesecundarias. Las razones 

principales de deserción son migración por la falta de empleos, traslado de fuentes 

de trabajo, entre otras. 

 

 
Nivel de instrucción 
 
La población de Pihuamo tiene un promedio de escolaridad de 5  inferior en 1 

puntos a la media estatal. La población analfabeta representa el  expresado en 

10.76% de la población de 15 años y más. 

 

En el tema de los habitantes con instrucción superior, sólo el 9% de los habitantes 

mayores o igual a 18 años tiene concluida una carrera profesional. La mayor parte 

de los residentes con estudios de educación de nivel medio superior o superior 

tiene estudios  en las áreas de Ingenierías, secretariales, enfermería, etc. y por no 
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contar con las fuentes de trabajo cuando salen a realizar sus estudios 

profesionales ya no regresan a sus lugares de origen. 

 
 
Ecuación no formal 
 
Además de las instituciones de educación formal señaladas anteriormente se   

carece de las instituciones de capacitación técnica agropecuaria, industrial y de 

servicios. 

 

Problemática 
 
 La principal problemática que se enfrenta en materia educativa consiste en, la 

rehabilitación y equipamiento de los actuales espacios educativos disponibles, ya 

que en su mayoría tienen más de 10 años de construidos, así como el 

equipamiento para las nuevas tecnologías. 

 

 
Cultura 
 
Monumentos Históricos  
 
Dentro de las principales edificaciones de valor histórico que constituyen el acervo 

patrimonial de Pihuamo se encuentran: Hacienda la Gloria Escondida, con una 

antigüedad en su construcción de cerca de 100 años y la Iglesia de Santo 

Santiago con una antigüedad de aproximadamente 200 años. 

 

 Adicionalmente, encontramos en el municipio  petroglifos, cuevas, sepulturas y 

restos de actos y recuerdos ceremoniales. 

     

Fiestas  
 
Como toda población del estado, en Pihuamo se tienen diversas fiestas populares, 

como lo son: las fiestas de la Candelaria en la Estrella durante el mes de Febrero, 

la de San José Obrero en el Tule el primero de Mayo, Santo Santiago en Julio, La 
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Virgen María en Agosto, las fiestas Patrias en Septiembre y las fiestas 

Guadalupanas en Diciembre siendo estas la de mayor trascendencia en el 

municipio por la afluencia de visitantes. 

 

Leyendas, tradiciones costumbres y música  
 
Dentro de las principales leyendas se encuentran la del cerro Rajado, la cual dice 

que existe un tesoro en una cueva que se ubica en él y mediante la lucha en su 

interior con una gran serpiente se puede acceder a él. Así como la del cerro del 

Picacho, que sacrificando a un recién nacido se podrá desencantar.  

Así mismo existe la costumbre de por las mañanas tomar leche caliente, recién 

ordeñada que se le conoce como “palomas”, y degustar una sabrosa birria o 

barbacoa en las fiestas familiares. 

 
Artesanías  y gastronomía 
 
.   Son propios del municipio el piloncillo, la cachaza, el alfeñique y el melado 

extraídos del jugo de la caña de azúcar El caldo de chacales es un platillo típico al 

igual que la cuachala de carne de pollo. El bordado de seda, los huaraches de 

cuero y sillas de montar se elaboran en diferentes talleres familiares. 

 
DEPORTE 

Cobertura 

 

Como parte de la salud física y mental de todo individuo, la práctica del deporte es 

una de las acciones preventivas y correctivas de muchos males individuales y 

sociales en nuestros días.   En Pihuamo se practican el fútbol, el básquetbol y el 

voleibol principalmente. Se cuenta con un grupo organizado, el deportivo Pihuamo 

que promueve el fútbol a través de un equipo de primera división y uno de 

categoría juvenil, actualmente no se encuentra participando en el torneo regional 

por la falta de presupuestos y apoyos. La participación del deporte en su mayoría 

se limita a los torneos internos y amistosos. Actualmente se encuentra integrando 

el Consejo Municipal del Deporte, pero no cuenta con un funcionamiento pleno 
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para la promoción del deporte, por lo que se realizan torneos internos y 

municipales en las comunidades con el propósito de fomentar su práctica para 

fortalecer los lazos de unidad entre las distintas localidades del municipio. 

 
Infraestructura 

 
En lo que respecta a la infraestructura deportiva, se cuenta con la Unidad 

Deportiva “Enrique Solórzano” en la cabecera municipal y un auditorio deportivo 

“El Chamizal”.  Los centros educativos son los primeros promotores del deporte 

entre a niñez y la juventud, sus espacios requieren estar en condiciones óptimas 

de aprovechamiento.   Las canchas de usos múltiples de las localidades requieren 

ser atendidas con mantenimiento y acondicionamiento apropiado para las 

prácticas deportivas de su población. 

 
Problemática 
 

En el aspecto deportivo, los problemas se limitan a la escasez de recursos 

económicos de la población y por ende del municipio para solventar el gasto que 

genera el deporte organizado.  La necesidad de organizar escuelas de iniciación 

deportiva en las disciplinas de Fútbol, Voleibol y Básquetbol, para las categoría 

infantil y juvenil, así como la capacitación de monitores y entrenadores del 

deporte. 

 
 
Salud 
 
Cobertura 
 
El municipio de Pihuamo cuenta con una población total de 14,115 habitantes, 

sólo el 10.81% de ésta  (3,670 habitantes) tiene derecho a servicio de salud en 

alguna institución (9.45% afiliados al IMSS y el 1.36% al ISSSTE).  El resto de la 

población es atendida por consultorios particulares y la Secretaría de Salud 

Jalisco. De acuerdo a datos estadísticos  de ésta institución en el año 2001 se 
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alcanzó una  cobertura del  99.4 % en  la prestación de los  servicios básicos de 

salud.  

 
Infraestructura 
 
La infraestructura municipal en materia de salud se compone de 9 centros básicos 

de salud, no se cuenta con hospital de primer contacto, 2 módulos de salud rural  y 

21 casas de salud. El personal que  atiende estos centros se integra por  17 

enfermeras y  26 médicos generales.  En el sector privado en el tema de salud se  

dispone de 6 consultorios particulares en medicina general. 

 
Mortalidad y morbilidad 
 
Entre las principales causas de mortalidad en el municipio se encuentran las 

relacionadas con el corazón, diabetes mellitus, enfermedades del cerebro, 

vascular, del hígado y agresiones (homicidios). De acuerdo a las estadísticas de la 

Secretaría de Salud en el 2003 éstas representaron el 75.86 % del total de 

defunciones registradas en éste periodo. La mortalidad infantil en este mismo 

periodo representó el 3.4 %  del total de las defunciones registradas. Entre las 

principales causas de mortalidad para esta edad se encuentran los accidentes. 

 

Las principales enfermedades registradas en los últimos 3 años son las 

infecciones respiratorias agudas, accidentes leves, infecciones intestinales por 

otros organismos, las mal definidas, otitis media aguda, ulceras gastritis y 

duodenitis, infección de las vías urinarias, intoxicación por picadura de alacrán, 

conjuntivitis viral (2003).  Estas están relacionadas principalmente con los cambios 

bruscos de temperatura, descuidos, contaminación de alimentos o el agua, malos 

hábitos de alimentación, epidemias y contagios entre otros. 

 
Problemática 
 
Entre los principales problemas en materia de salud en cuanto a infraestructura, se 

encuentran la falta de un hospital de primer contacto y  un laboratorio de patología 

clínica y rayos X; en cuanto al personal de salud son insuficientes los médicos 
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generales, no existen especialistas y repercute en la atención médica no esté 

disponible las 24 horas del día. 

 
 
Asistencia Social 
 
El 9.69% de la población de Pihuamo, corresponde a menores de cinco años; este 

sector poblacional demanda prioritariamente esquemas de atención de orden 

integral; el 7.35 % de ellos sufren permanentemente la amenaza de la 

desnutrición, que se traduce en deficiente aprovechamiento escolar, deserción 

académica, bajo grado de  eficiencia terminal, y lo más importante, en la 

generación de inadecuadas condiciones de salud a futuro. 

 

Un 4.8 % de la población de 6 a 9 años tiene un déficit de talla, lo que indica que 

más de 48 niños de esta edad, padecen las secuelas de la desnutrición crónica. 

 

El total de la población entre 6 y 14 años  en el municipio es de 3,201 personas, el 

22.67 %  del total, es decir 3,201 habitantes, demandan atención educativa, 

recreacional y de formación en valores, principalmente. 

 

Más de 1.2% de la población entre 6 y 14 años, viven en situación extraordinaria: 

son niños de y en la calle o niños que a corta edad deben trabajar para el sustento 

de su casa, ellos deben recibir atención, protección y asistencia especiales, a fin 

de que logren crecer y desarrollarse sanamente.  

 

En el municipio existen más de 51 menores indígenas, de ellos 3.0 % tiene menos 

de cinco años de edad y el 4.9% de los mayores de cinco años son mujeres; en 

ambos grupos, se observan niveles de desnutrición superiores al 7.9 %. 

 

Sumado a los problemas de limitadas oportunidades educativas, formativas, 

recreativas y de esparcimiento, hoy se presenta un problema de desinformación 

que agrava las condiciones de vida de la población juvenil, así, en el municipio se 
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calcula que el número de madres adolescentes asciende a 57 casos anuales, cifra 

que ha ido creciendo cada vez. 

 

Existen más de 1609 personas de 60 años o más. De ellos el 94 % es analfabeta, 

un 80 % ha perdido a su cónyuge, y solo un 1.5 % tiene una pensión que en la 

mayor parte de los casos, no llega a un salario mínimo; muchos de ellos viven 

abandonados o segregados y con gran necesidad de afecto y cuidados 

especiales. 

 

 Un 3 % de la población padece alguna discapacidad, esto significa que cerca de 

434 personas día a día buscan disminuir los obstáculos de su entorno físico, 

desarrollar plenamente sus capacidades y lograr su integración plena a la 

sociedad. 

 

Actualmente se estima que en el municipio más de 4,104 mujeres enfrentan 

todavía limitaciones para el ejercicio de sus derechos, padecen la falta de 

oportunidades educativas, laborales y profesionales. 

 

Aspectos como la emigración de padres e hijos, hasta las mayores oportunidades 

laborales a las que hoy en día tienen acceso las mujeres, incrementa el número de 

familias que hoy basan su sustento en una mujer; de acuerdo a cifras del año 

2000, se estima que  el 16 % de total de hogares cuentan con jefatura femenina . 

 

Se estima que el 26 % de las familias del municipio tienen  alguna disfunción, que 

favorece desde la poca o nula atención a los menores, hasta la presencia de 

maltrato, adicciones, suicidios y el aumento de los divorcios, en los últimos años, 

entre otros. 

 

Seguridad Pública 
 
De acuerdo a la información del anuario estadístico del Estado de Jalisco del 2003 

el municipio de Pihuamo dispone de 1 ministerio público atendido por 1 agente  del 



Plan de Desarrollo Municipal 2007-2009 
 

 25 

ministerio público del fuero común. Los delitos más frecuentes se relacionan con 

robos, agresiones; en los últimos tres años (2001-2003)  la suma de estos delitos 

han representado el mayor porcentaje del total de las denuncias presentadas. 

Estos delitos en el mismo periodo han ido en aumento. 

 

Pihuamo dispone de 1 cárcel con capacidad para 10 personas, éste inmueble se 

encuentra en las siguientes condiciones: ubicado dentro de las instalaciones de la 

Presidencia Municipal, deterioradas, inseguras y en condiciones regulares de 

higiene. 
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Recursos Económicos Productivos 
 
 
Producción Agrícola 
 
Distribución de la superficie productiva 
 
El municipio tiene una extensión de 100,785 hectáreas, de las cuales 24,097 has. 

(24%) son utilizadas con fines agrícolas; 31,865 has. (32%) en la actividad 

pecuaria; 2,918 (3%)  has, son de uso forestal; 165 (.2%) has. son de suelo 

urbano y 41,740 (41%) has, tienen otro uso.  En lo que a la propiedad se refiere, 

una extensión de 56,008 has. (56%) son privadas; 44,777has. (44%) ejidales y no 

existe propiedad comunal.  

 
Producción 

 

 

Dentro de las actividades agrícolas el municipio se distingue porque la producción 

es dominada por maíz grano con 7907 hectáreas, caña de azúcar con 1250 

hectáreas, pastos forrajeros con 2441 hectáreas y café con 198 hectáreas.  

 
Comportamiento de la producción  
 
De acuerdo a la información de la SAGARPA  En los últimos 5 años   la superficie 

sembrada y su clasificación de hectáreas por temporales y de riego reflejan que la 

caña de azúcar se a incrementado en un 5% y el cultivo de maíz en temporal.   

 

Ingresos 

 

En cuanto al valor de la producción, los cultivos que destacan son caña de azúcar 

con 35.5 millones de pesos, maíz grano con 31.6 millones de pesos, pastos 

forrajeros con 12.2 millones de pesos y café con 0.5 millones de pesos. 
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Rendimientos y Cultivos potenciales 

 

En el municipio de Pihuamo, por su rendimiento sobresalen los cultivos de caña  

los cuales se ubican arriba del rendimiento promedio  estatal. Con el 80 toneladas 

por hectárea, contra 72 toneladas del promedio estatal. 

  

 

De acuerdo al INIFAP en el municipio además de los cultivos tradicionales existe 

un potencial importante para la producción de papaya, sorgo, floricultura, 

hortalizas bajo invernadero y frutales tropicales. 

 

Fuentes de financiamiento 
 
Las principales fuentes de financiamiento para el sector agrícola del municipio son 

las proporcionadas los programas de apoyo de alianza por el campo, SEDESOL y 

FIRCO. 

 
Tecnología empleada 
 
En cuanto a la tecnología empleada en el campo esta basada principalmente  en 

producción tradicional en el gran porcentaje en cultivo de maíz y el sector cañero a 

implementado mejoras tecnológicas al usar portadoras y cargadoras mecánicas. 

  

Comercialización 

 

La producción agrícola local se comercializa principalmente en el ingenio de 

Quesería para la caña de azúcar, el maíz se usa para autoconsumo y uso 

pecuario.  

 

Organización 
 

En cuanto a la organización de los productores del campo podemos señalar que 

de acuerdo a la población activa es baja, debido al desconocimiento de los 
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procesos y ventajas del asocio nanismo. Se encuentra una cooperativa de 

cafetaleros, son cuatro sociedades de producción rural., una cooperativa 

procesadora de lácteos, siete cooperativas de procesadoras de caña de azúcar y 

una integradora para comercialización de piloncillo.   

 

Problemática 
 
 
La problemática principal a que se enfrentan los productores agrícolas del 

municipio es el acceso a los financiamientos y apoyos oficiales debido al 

desconocimiento de los procesos y a la falta de oportunidad en su difusión.  

  

Producción pecuaria 
 

Inventario 
 

Según SEIJAL proporcionado por SAGARPA el inventario de ganado en el 

municipio de Pihuamo al año 2004 es el siguiente, bovino  de carne 55,536 

cabezas, bovino de leche 9,235 cabezas, porcinos 13,514 cabezas, caprinos 

2,654 cabezas, caprino leche, 845, aves de carne  29,714 y 2,000 colmenas. 

  

Producción 
 

De acuerdo a las cifras de la Secretaría de Agricultura, Ganadería y Pesca a nivel 

local destaca la producción de bovino de carne, estas representan el 75%  del 

valor de la producción pecuaria municipal registrada en los últimos tres años. A 

nivel estatal destaca la producción de piloncillo el cual figura en los primeros 5 

sitios a nivel estatal. 

  

Subproductos 
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Los principales subproductos que se obtienen de la producción pecuaria en el 

municipio son  leche, queso, crema, etc. para comercializar al público local o de 

autoconsumo.  

 

Comercialización 

 
La mayor parte de la producción local es destinada principalmente a la venta 

regional en un 90% y local el 10%. 
 

Tecnología 
 
En cuanto a la tecnología empleada en el sector pecuario esta basada 

principalmente  en manejo tradicional en pastoreo intensivo en un 95% y el 5% 

restante se refiere a la engorda de bovinos en corrales. 

 

Financiamiento 
 

 

Las principales fuentes de financiamiento para el sector pecuario del municipio son 

las proporcionadas los programas de apoyo de alianza por el campo, FONAES, 

SEDESOL y FIRCO.  

 

Problemática 
 

Los principales problemas a que se enfrentan los productores pecuarios del 

municipio es el acceso a los financiamientos y apoyos oficiales debido al 

desconocimiento de los procesos y a la falta de oportunidad en su difusión. 



Plan de Desarrollo Municipal 2007-2009 
 

 30 

Comercio 
 
Las actividades comerciales en este municipio están dadas por 33 

establecimientos de industria manufacturera que emplea 70 gentes, 43 servicios 

diversos con 109 empleos y 199 comercios con 321 empleados. Para atender las 

demandas de productos que la población requiere.  

 
Turismo 
 
Festividades 
 
Este municipio cuenta con una fiesta popular en la que destaca la del mes  de 

Diciembre y fiestas patrias durante el mes de Septiembre, en las principales 

comunidades destacan también las fiestas de San José del Tule en el mes de 

Mayo y la Estrella en el mes de Febrero a la que acude una gran cantidad de 

personas no solamente del municipio sino también emigrantes residentes de 

Estados Unidos y vecinos del estado de Colima, la derrama económica que se 

genera en estos días es importante para los comercios y establecimientos, así 

como para el propio Ayuntamiento.  

 

Atractivos Naturales  
 
Por otro lado, cabe señalar que el municipio cuenta con atractivos naturales  

dignos de visitar como: La Gloria Escondida, Mina Las Encinas, Rivera del Río 

Pihuamo, Presa La Estancia, Presa de Trojes, Centro Recreativo El Naranjito y 

Presa La Estrella y Río Barreras. Contando con aguas termales ubicadas en la 

Plomoza y el Río Tepamiche 

 
Construcciones Arquitectónicas 
 
Además de los recursos naturales anteriormente descritos, en Pihuamo nos 

enorgullecemos de las construcciones arquitectónicas con que contamos tal es el 

caso del Templo Parroquial de Santo Santiago, Capilla de Cristo Rey, la Hacienda 

Gloria Escondida, las Ex haciendas del Naranjo, Belén, San José del Limón y las 
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dos plazas principales con sus respectivos jardines y portales, las cuales atraen la 

atención y el gusto de los turistas. 

 
 
 
 
 
 
Infraestructura Hotelera 
 
Actualmente se cuenta con 2 hoteles, que ofertan 20 cuartos. Los hoteles 

existentes se clasifican en establecimientos de hospedaje de clase económica. 

Además de lo anterior, se cuenta con servicios adicionales al turismo, ya que 

existen dos discotecas y  4 restaurantes. 

 
Problemática 
 
Los principales problemas a que se enfrenta el sector turístico son la poca 

afluencia de visitantes y la inexistencia de lugares con infraestructura turística. Los 

lugares naturales que existen no han sido explotados como recursos turísticos por 

ningún nivel de gobierno, ni por particulares.  Se requiere una valoración de estos 

recursos naturales como zonas con potencial turístico. 
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Industria 
 
Número y tamaño 
 
Según SEIJAL, en el municipio existen 33 establecimientos de la industria 

manufacturera, 17 de ellas son de alimentos, bebidas y tabaco, 6 son talleres 

textiles de prendas de vestir e industria del cuero, 3 de productos de madera y 7 

trabajan los productos metálicos, maquinaria y equipo. En total ocupan a 70 

personas. Por su tamaño se clasifican  27  en pequeños talleres familiares y 6 en 

microempresas. Se cuenta con una empresa minera  la cual da trabajo a 

aproximadamente  a 70  personas aproximadamente en tres  turnos de labores. 

 
Producción 
 
Por el volumen de su producción sobresale a nivel local la producción de  

huaraches de cuero, la extracción de fierro sin datos actualizados de cantidades 

precisas; en cuanto al valor de su producción destacan en el consumo local la 

confección de prendas de vestir. 

 
Población ocupada 
 
La mayor parte de   la población ocupada en el ramo industrial 51.42%  se 

desempeña en la industria  de los alimentos y bebidas, la minera con 11%, el 

21.42 se ocupa en la industria textil, y  talabartera, un 7% en el trabajo de la 

maquinaria y el equipo, y el resto en otros giros. 

 
Grado de tecnificación 
 
En cuanto al grado de tecnificación de las industrias éstas se clasifican en 

escasamente tecnificadas, excepto la industria minera que por la dimensión de la 

empresa se encuentra en un constante grado de tecnificación. Los principales 

problemas para tecnificar las industrias locales obedece a  los bajos volúmenes de 

producción, la falta de recursos económicos para crecer y los problemas de 

comercialización. 
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Comercialización 
 
La mayor parte de la producción industrial es destinada principalmente al consumo 

local y un poco regional. Y en virtud de la empresa minera, por su carácter 

trasnacional ya cuenta con sus sistemas establecidos de comercialización a gran 

escala. 

 

 
Financiamiento 
 
Las principales fuentes de financiamiento disponibles a nivel local para impulsar el 

desarrollo industrial son  exclusivamente los apoyos de programas 

gubernamentales a través de la Secretaría de Promoción Económica (FOJAL) y la 

Secretaría del Trabajo y Previsión Social (Servicio Estatal de Empleo),  también 

las cajas solidarias otorgan financiamientos para los micros industriales. 

 
Problemática 
 
Entre los principales problemas a que se enfrenta el sector industrial podemos 

mencionar los bajos volúmenes de producción y venta, la falta de recursos 

económicos para crecer  y la necesidad de  modernización tecnológica en sus 

equipos. 

 
Artesanías 
 
Producción 
 
El municipio destaca en la producción de manualidades a base de pintura  en 

textil, bordados y tejidos, migajón, repujado en metal, huaraches, equipales de 

zicua y sillas de montar, mismos que se comercializan en el mercado local. Ésta 

actividad económica da autoempleo a aproximadamente a 200  personas.  

 
Tecnología 
 
Prendas hechas a mano, con apoyo de herramientas menores, tales como 

máquinas de cocer, sierras, martillo, pinzas, punzones, bastidores, etc. 
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Problemática 
 
Los principales problemas de los artesanos del municipio son la comercialización 

de sus productos, la necesidad de financiamiento para la compra de materia prima 

que les permita la producción en volumen y la falta de cultura empresarial que les 

estimule a crecer para ser competitivos y generar empleos fuera del ámbito 

familiar. 

 
 
Sector forestal 
 
Principales especies 
 
La superficie forestal del municipio abarca una extensión territorial de 2,918 

hectáreas que representa el 3%  del territorio municipal. Existe gran variedad de 

especies maderables como pino, encino, roble, sangualela, palo de fierro, 

garrapato, culebro, nogal, coral, granadillo, alejo, fresno, tepehuaje, parotilla, 

campisirian, guayabillo, caoba, parota, papelillo, palo blanco, cedro rojo, rosa 

morada y primavera. Se cuenta con árboles como: mamey, mango, guayaba, 

arrayán o guayabillo, lima, limón, ciruelo, nances, etc.   

 
Personal ocupado 
 
En el sector forestal laboran un total de 10 personas que representan el  .5%  del  
 
total de la población ocupada. 
 
 
Producción  
 
La producción anual por especie es la siguiente 3,800 metros cúbicos de 

coníferas. 
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Comercialización 
 
La  producción forestal principalmente es destinada al mercado regional de la 

madera, se cuenta con 1 aserradero y aún no se le da valor agregado para 

convertirlo en industria; pero se está trabajando por implementar una fábrica de 

muebles de madera en el Ejido Barranca del Calabozo. 

Tecnología empleada 
 
La tecnología empleada en el sector forestal es  tecnificada  se estima que solo el 

100 %  de la  producción forestal se obtiene por sistemas tecnificados. 

 

Financiamiento 
 

Las principales fuentes de financiamiento para el sector forestal  del municipio son 

la oferta pública, a través de los programas oficiales del sector. 

 

Problemática 
 
La problemática que enfrenta la producción forestal municipal es la falta de 

tecnificación, los recursos económicos insuficientes de los productores y la 

comercialización tanto de la materia prima que extraen como de los productos 

elaborados que pudieran industrializar. 
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Infraestructura económica social 
 
Comunicaciones 
 
Red carretera 
 
Las comunicaciones y los transportes son actividades indispensables para el 

progreso, pues facilitan la integración social y geográfica del territorio.  Por su 

ubicación geográfica, Jalisco se encuentra en una situación privilegiada, pues se 

comunica con el centro, sur, este y norte de la República, así como con los 

puertos del Pacífico. Las vías de comunicación son indispensables para generar 

una estrategia de desarrollo que esté encaminada a apoyar a comunidades 

marginadas. En este sentido el municipio de Pihuamo cuenta con 127.5 kilómetros 

de caminos y terracerías.  De estos 77 kilómetros son de carreteras, 23.5 Km. de 

terracerías y 26 Km. de brechas y caminos vecinales. En cuanto al estado físico 

de la red vial se tiene 60 Km. de carretera pavimentada se encuentra en buenas 

condiciones de uso, con necesidad permanente de mantenimiento por que en 

época de lluvias se deterioran hasta volverse intransitables. 

   
 
Interconectividad 
 
En virtud de la importancia que tiene la interconectividad de Pihuamo, con los 

municipios colindantes y con los que integran la denominada Región 05 sureste, 

establecida por el Gobierno del Estado y dado el esquema de trabajo esperado de 

inversiones regionales por el propio Ejecutivo Estatal,  es menester señalar que 

las carreteras principales y secundarias que permiten la conexión se encuentran 

parcialmente pavimentadas.  

 
Telecomunicaciones 
 
En cuanto a los principales medios de comunicación a distancia existentes en el 

municipio podemos mencionar que cuenta con infraestructura telefónica el 60% de 

la población; éste servicio  beneficia a 31 comunidades por medio de casetas 

rurales; en cuanto al servicio de Internet se dispone en las siguientes 
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comunidades, Cabecera Municipal y San José del Tule con servicios públicos y 

algunas que cuentan con servicio telefónico. Con relación al servicio de correos se 

cuenta en la Cabecera Municipal con una agencia y un expendio,  en cuanto a 

telégrafos se cuenta con una administración en la Cabecera Municipal,  referente 

al servicio de fax se cuenta con 5 establecimientos de en la Cabecera Municipal.   

 
En lo que se refiere a los medios de comunicación escrita no  existen en el 

municipio propios, solamente los periódicos foráneos “Ocho Columnas” y “El 

Occidental”.   

 
Transportes 
 
El servicio de transportes de pasajeros se otorga mediante el servicio de 

autobuses foráneos y vehículos particulares, existe una ruta de autobús que cubre 

la ruta Colima-Guadalajara, así como el servicio de Pihuamo-Coalcomán, en el 

Estado de Michoacán, y el servicio de transporte escolar que cubre varias 

localidades del Municipio.   

 

Tal movimiento es de conformidad a la demanda, sin olvidar que los horarios 

limitan y frenan el posible traslado de pasajeros en otras horas, sin embargo en la 

actualidad no hay justificante para ampliar las corridas o líneas.      

   
 
Abastecimiento de agua potable y saneamiento 
 
Otro factor relevante para el desarrollo de la población y las actividades 

económicas es la disposición de agua potable para los servicios básicos.  En este 

sentido, se cuenta con dos manantiales de agua potable para la cabecera 

municipal los cuales son “La Suiza” y “La Campana”. El sistema actual de 

abastecimiento y distribución de agua esta compuesto por 4 Líneas de entre 6 y 8 

pulgadas, las cuales necesitan un mantenimiento constante, así como la 

colocación de válvulas emulsoras, expulsoras y de desfogue, así como la 

eliminación de tomas clandestinas. La colaboración de la población en  el uso del 

agua no es del todo comprometida, por lo que se requiere de una campaña de 
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concientización sobre el buen uso del vital líquido, para evitar su desperdicio o el 

uso de otros fines que no sea el consumo humano. Se cuenta en la cabecera 

municipal con 2 tanques de almacenamiento del agua para su posterior 

distribución, haciéndose insuficiente por la cantidad de almacenamiento  sobre 

todo en época de estiaje. 

 
Por el lado de demanda de agua, se tiene que los ciudadanos requieren 0.25 

metros cúbicos por segundo, lo cual nos presenta un déficit de 0.23 de metros 

cúbicos por segundo. Con la construcción de la presa el “Ancón” se garantiza el 

abastecimiento satisfactorio de agua potable para la población de la cabecera 

municipal para los próximos 20 años. 

 

  En  cuanto a la estructura pluvial ésta se compone de colectores de aguas 

negras que se mezclan con las aguas pluviales, en la cabecera municipal, en las 

comunidades no se cuenta con servicio de colectores pluviales. 

 

  Actualmente no se cuenta con  plantas de tratamiento ni  lagunas de oxidación. 

Considerando la insuficiencia del agua  es importante considerar la construcción 

de una planta tratadora de  aguas residuales y así aprovechar su reutilización. 

Esta situación se hace difícil en la cabecera municipal por que no hay una 

separación de las aguas residuales y las pluviales, ya que las reciben las mismas 

alcantarillas. 

 
Tratamiento de Residuos Sólidos 
 
Actualmente se cuenta con 1 relleno sanitario municipal para los residuos sólidos 

los cuales tienen una extensión de 50,000 metros cuadrados.  La producción de 

residuos sólidos es de 15 de toneladas diarias, lo que representa que dicho relleno  

tenga capacidad suficiente para 5 años, de los cuales ya lleva 8 en servicio  Las 

condiciones en las que se encuentran dicho relleno   son las siguientes: se 

encuentra saturado a la fecha por lo que se requiere la construcción inmediata de 

un nuevo relleno sanitario.  El terreno donde se ubica el actual relleno es 

propiedad del Ayuntamiento.  Del total de toneladas de residuos sólidos, 
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actualmente no existe procesamiento alguno.  Las distancias de los tiraderos a las 

localidades más cercanas son las siguientes: 2 Km. Al Galán, 4 Km. Al Balastre y 

5 Km. A la Estrella. 

 

 
Recolección de Basura 
 
El servicio de recolección de residuos, se presta diariamente en la Cabecera 

Municipal y durante dos o tres días a la semana en las localidades de mayor 

población,  a través de un camión recolector que hace los recorridos a domicilio, 

para ser llevados finalmente al relleno sanitario  municipal. 

 
Rastros 
 
El municipio cuenta con 1 rastro el cual se encuentra equipados con 3 corrales de 

separo, 2 pasillos, 1 cajón de matanza, 1 pistolete, 1 tecle, 1 riel y demás equipo 

necesario para sus operación y el cual tiene una capacidad que abastece los 

requerimientos diarios.  Las condiciones actuales del rastro son:   muy precarias y 

a pesar de las constantes remodelaciones que se le han hecho no reúne las 

características mínimas requeridas por la Secretaria de Salud por lo cual es 

necesaria la construcción de un nuevo rastro municipal. 

 
Panteón 
 

En lo que se refiere a panteones, el municipio posee 5 panteones, en la Cabecera 

Municipal, Barreras, el Zapote, el Naranjo y la Estrella los cuales encuentran en  

condiciones físicas regulares, los 5 requieren de mantenimiento y reparación del 

cercado, mientras que el de la Cabecera Municipal se encuentra saturado y su 

vida útil ha terminado, por lo que es urgente la construcción de otro panteón o la 

ampliación del actual de tal forma que se garantice una vida útil de 100 años, 

considerando los índices de mortalidad actuales, lo que implica una inversión 

considerable. Los panteones de las localidades tienen una capacidad para una 

vida útil de por lo menos 20 años, con necesidades de urbanización y control de 

lotes. 
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Recursos Naturales 
  

En lo que respecta a los ríos y lagos, se cuenta con los ríos Pihuamo, Barreras, el 

Tule, así como 2 lagunas  y la presa “Trojes”, donde se han hecho limpieza de los 

mismos y construcción de pequeños diques que sirven como estanques para la 

época de estiaje, donde se concentran las familias para su esparcimiento. 

 
Vivienda 
 
El municipio de Pihuamo, cuenta con un total de 3,402 viviendas particulares 

habitadas de acuerdo con los datos  proporcionados por el INEGI en el XII Censo 

General de Población y Vivienda del 2000, existe un promedio de  4.15 ocupantes 

por vivienda. En lo que respecta a la construcción de las viviendas, 2 de cada 100 

sus muros están construidos con material de adobe y, de ellas el 4 % cuenta con 

techos de materiales endebles; en su mayor parte con láminas de asbesto, y en 

una proporción menor con láminas de cartón y desecho; estas viviendas se ubican  

principalmente en las zona rural. Sólo 98 de cada 100 viviendas habitadas están 

construidas con materiales resistentes como ladrillo, bloque y tabique entre otros. 

Si relacionamos la población con las viviendas, encontramos que  las 

consideradas en este estudio como  vulnerables, están habitadas por el 4% del 

total de la población en el municipio. 

 

En cuanto al piso de las viviendas, es importante destacar aquéllas con piso de 

tierra en virtud que guarda una relación estrecha con la salud de sus ocupantes, 

en el municipio de Pihuamo por cada 100 viviendas  existen 5 con piso de tierra y 

en ellas se agrupa el 5 % de la población.  

 

Con relación a la cobertura del servicio de agua,  el 85 % (2,637) de los hogares 

del municipio cuenta con  agua entubada, de éstos el 100 % cuenta con el servicio 

dentro de la vivienda, el resto se abastece del servicio a través de acarreo, de 

llave pública hidrante o bien,  dentro del mismo terreno en el que se ubica la 

vivienda.  
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En cuanto a la cobertura del drenaje, el  85 % (2,895) de las viviendas cuentan 

con este servicio, de éstas, la mayoría está conectado a la red pública, otros a una 

fosa séptica, algunos se canaliza a barrancas y ríos. Por otra parte, 15 de cada 

100 viviendas carecen de sanitario y en ellas habita el 15 % de la población. La 

insuficiente cobertura de este servicio trae por consiguiente  problemas 

importantes en materia de salud. 

 
Energía Eléctrica  
 

En materia de energía eléctrica,  por cada 100 viviendas habitadas 91 de ellas 

cuentan con este servicio, sin embargo este servicio, como los de drenaje y agua 

entubada se concentra en su mayor parte en las localidades urbanas. La cobertura 

del servicio de agua entubada para las localidades urbanas es del 95% y del 75% 

en las localidades rurales; en drenaje se tiene una cobertura del 95% para las 

localidades urbanas y del 75% en las localidades rurales, y  en energía eléctrica 

se tiene una cobertura del 98% para las localidades urbanas  y del 83% en las 

localidades rurales. 

 
 
Servicios de apoyo a la actividad económica. 
 
En el municipio podemos establecer que las cadenas productivas que se debe 

buscar consolidar por su considerable potencial a nivel local y regional son las de 

carne y frutales, actualmente éstas presentan un nivel de articulación mínima, 

debido en buena medida a la  escasa formación que se está dando en el municipio 

sobre procesos productivos, en el mismo sentido los servicios especializados a 

empresas que se prestan a nivel municipal y en general los servicios de 

consultoría empresarial son insignificantes debido a la baja actividad empresarial 

con que cuenta el Municipio. 

 

Los servicios financieros en el municipio son  escasos ya que se cuenta con 1 

banco comercial, 1 casas de cambio y 3  cajas de ahorro. En general podemos 
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mencionar que los anteriores organismos financieros  no facilitan el acceso a 

créditos que impulsen la inversión productiva a nivel local y regional. 

 

En términos de la gestión gubernamental municipal en apoyo a las actividades 

productivas, la participación de la administración municipal ha sido muy limitada 

debido a los escasos recursos,  existentes, siendo sobre todo en el impulso a la 

creación y mantenimiento de infraestructura para el desarrollo donde se ha podido 

incidir de mejor manera, ejemplos de estas acciones son el mejoramiento de las 

vialidades. 

 
Por parte de las instituciones gubernamentales se cuenta actualmente con el 

apoyo de la Secretaría de Promoción Económica con los créditos del Fondo 

Jalisco (FOJAL) y los apoyos a fondo perdido que otorga la Secretaría del Trabajo 

y Previsión Social a través del Servicio Estatal de Empleo, así como las becas de 

capacitación para que los empresarios no eroguen durante dos meses por este 

concepto.  La Secretaría de Economía  ofrece otra serie de programas de apoyo a 

la actividad productiva empresarial a través de FONAES.    

 
Pihuamo es semillero de empresarios y profesionistas exitosos que han tenido que 

salir del municipio en busca de mejores oportunidades económicas, laborales y 

educativas. Se carece de un censo de Pihuamenses que radican en otros estados 

y municipios; por lo que se impulsará su identificación y ubicación con el propósito 

de atraerlos para que nos compartan sus experiencias y nos aporten las ideas que 

puedan motivar a los jóvenes emprendedores del municipio. 

 

Es importante enfocar las acciones a la organización de grupos productivos con 

visión empresarial, a la asesoría para la elaboración de proyectos productivos y de 

inversión, así como a la creación de cadenas productivas y empresas integradoras 

que se centren en la comercialización y el abastecimiento de insumos a mejores 

precios. 
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Aspectos Organizativo-Institucionales 
 
Funcionamiento del gobierno municipal 
 
Estructura  Administrativa 
 
La estructura administrativa del municipio que está conformada por Un Presidente 

Municipal, Un Síndico y 9 Regidores Propietarios que integran el H. Ayuntamiento, 

Secretario General, Encargado de la Hacienda Municipal, Oficial Mayor 

Administrativo, Directores de Obras Públicas, Promoción Económica, Desarrollo 

Rural, Seguridad Pública, Casa de la Cultura, DIF Municipal, Juez Municipal y 

Jurídico, con lo cual podemos calificarla de adecuada y funcional. Este tipo de 

estructura se caracteriza por ser vertical  y centralizada  lo que implica que las 

demandas de la población  si sean atendidas con resultados más óptimos, 

además de que las respuestas que dan a los procesos de cambio económico, 

político y sociocultural que ocurren en el ámbito regional, estatal, nacional y 

mundial sean lentos,  no permitiendo por lo tanto al municipio una mejor inserción 

en estos procesos globales cada día más complejos y dinámicos. Por todo lo 

anterior se requiere para su mejora de tener más recursos económicos, 

tecnológicos y humanos para que cumplan con las expectativas del cambio global 

que exige la sociedad.  

 

Hoy en día por las mismas exigencias a las que se ven sometidas las 

organizaciones públicas y por sus mismos desempeños se vuelve necesario que 

estás adecuen  sus procesos gubernamentales, esto implica formular  sistemas de 

manuales y procedimientos en cada una de sus áreas en que se componen; para 

responder a los objetivos y brindar así mejores resultados en sus funciones 

básicas. 

 

En relación a lo anterior el municipio de Pihuamo,  si cuenta  con algunos 

manuales de organización que definan y delimiten las funciones específicas de 

cada uno de sus departamentos, esto ha conllevado a que exista una total 

certidumbre sobre cuáles son los trabajos específicos que se deben realizar en los 
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departamentos existentes, por lo que es muy poco común encontrar una 

duplicidad en dichas funciones generándose así , resultados aceptables. Lo antes 

mencionado ha ocasionado que en múltiples ocasiones se contrate a personal 

que, cuenta con la capacidad, conocimiento del municipio , y con la experiencia 

necesaria redundando en, el cumplimiento   de las actividades del gobierno 

municipal y la, atención a sus labores.  

 
Recursos materiales 
 
Con respecto a los recursos materiales, el Ayuntamiento de Pihuamo cuenta, de 

conformidad con su registro de bienes con un patrimonio de 8 edificios que 

permiten albergar tanto el desarrollo de las propias actividades del Ayuntamiento, 

así como del establecimiento de las delegaciones municipales de  Barreras, La 

Estrella y San José del Tule,  , entre otros, estos edificios se encuentran en un 

estado , deficiente para su utilización, el mobiliario y equipo que se encuentra en 

estas oficinas puede decirse en términos generales que es insuficiente, en estos 

momentos para las actividades que se realizan. 

 

Por otra parte, el Ayuntamiento tiene 18 vehículos de los cuales se encuentran en 

funcionamiento y en buenas condiciones 10, éstos a su vez están distribuidos de 

la siguiente manera: 1 para el uso del presidente municipal, 1 para la recolección 

de la basura, 2 para seguridad Pública y los otros 14   restantes para Obras 

Públicas 4, Servicios Públicos 4, Servicios Médicos 2, Desarrollo Rural 2 

Camiones, Servicios Educativos 1 Autobús y 1 Minibús; por lo que esta asignación 

es inadecuada, por el estado de antigüedad y desgaste que tienen los vehículos, 

considerando las áreas más importantes para la utilización de estos vehículos.  
 
Recursos Tecnológicos 
 
Los recursos tecnológicos y de comunicación con que cuenta el municipio como el 

Internet, telefonía y computación, entre otros, se considera que son  inadecuados  

e insuficientes ya que se requiere de más Equipo de Computo para las diferentes 

dependencias, por la antigüedad de la mayoría existente. 
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Para un lograr un óptimo funcionamiento de la administración municipal también 

es necesario que la autoridad municipal genere las señales convenientes a la 

ciudadanía a partir de una sólida reglamentación en torno a los ámbitos de 

competencia y responsabilidad correspondientes. En relación a esto, el municipio 

tiene los siguientes reglamentos emitidos y actualizados Reglamento para el uso 

de las Instalaciones del Auditorio Deportivo “El Chamizal”, Reglamento de las 

Condiciones Generales del Trabajo de Gobierno Municipal, Reglamento de Bando 

Policía y Buen Gobierno, Reglamento Interior de Gobierno Municipal, Reglamento 

Interno de Seguridad Pública, Reglamento del Rastro Municipal, Reglamento 

Interno del Consejo de Desarrollo Rural Sustentable, Reglamento de Mercados, es 

necesario que adecue los siguientes: Reglamento del Panteón Municipal, 

Reglamento de Servicios Públicos entre otros  y es imprescindible que genere 

mayor certidumbre para los propietarios y usuarios del Panteón Municipal, 

mejoramiento de los Servicios Públicos Municipales.  

 
Estado de la planeación municipal 
 
Se pretende que este Plan Municipal de Desarrollo sea un instrumento útil para  

articular los esfuerzos del gobierno y de la sociedad civil, mediante la participación 

y compromiso de cada uno de ellos con el fin de encauzar el desarrollo de 

Pihuamo de una forma justa, equilibrada y armónica a partir de los propios 

objetivos, metas, programas y líneas de acción que del Plan salgan. Lo anterior es 

crucial dado que en los últimos años existe una débil, interrelación entre la 

autoridad y el ciudadano para la toma de decisiones, esto se expresa en que el 

COPLADEMUN (Comité de Planeación pare el Desarrollo Municipal) ha venido 

funcionando de manera incipiente, en estas tareas, con la participación dentro de 

este importante organismo de una  insuficiente, representatividad de la sociedad 

en general.  

 
Con la premisa de lo antes mencionado, se ha podido establecer para el corto 

plazo un listado de acciones a llevar cabo durante la Administración Municipal 

2007-2009,  éstas se pueden visualizar en el cuadro de análisis de la problemática 

municipal  y de éstas resaltan por su importancia los proyectos de:  
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 Construcción de la presa “El Ancón”. 

 Construcción y equipamiento de un nuevo edificio para el DIF Municipal 

 Dotar de energía eléctrica a las colonias de la cabecera municipal que no 

cuentan con ella. 

 Regularizar la tenencia de la tierra en colonias de la cabecera municipal 

 Rehabilitación de la red de agua potable de la cabecera municipal 

 Construcción de un nuevo relleno sanitario 

 Establecimiento de una planta de tratamiento de aguas residuales 

 Red de colectores sanitarios en la cabecera municipal 

 Pavimentar la carretera de acceso al Naranjo y Lázaro Cárdenas (La 

Escondida)  

 Dar mantenimiento permanente a los caminos de acceso a todas las 

Comunidades del municipio. 

 Gestionar ante SEDESOL la creación de un Núcleo Comunitario en El 

Naranjo 

 Gestionar ante FIRCO el desarrollo de las actuales micro cuencas, y 

creación de nuevas en Barreras, el Naranjo, el Vallecito, Lázaro Cárdenas. 

 Promover y organizar la creación de 4 Unidades de Riego en: Pihuamo, La 

Estrella, El Agostadero, Las Naranjas - Barreras. 

 Promover y apoyar la creación de una Empresa Integradora de la cadena 

de la carne. 

 Promover, organizar y apoyar la creación de  10 talleres de artesanías 

municipales. 

 Promover y apoyar la creación de una tienda de Artesanías municipales. 

 Lograr que el programa oportunidades tenga cobertura total entre la 

población vulnerable del municipio. 

 Mantener los apoyos permanentes  en vivienda, salud y alimentación a las 

familias en extrema pobreza o estado de abandono. 

 Ampliar los programas propios  de apoyo a la educación  en los niveles 

básico, medio, medio superior y superior. 
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 Compra de un terreno y fraccionarlo para un nuevo panteón municipal. 

 Gestionar y desarrollar con el IPROVIPE programas de mejoramiento, 

ampliación y construcción de vivienda. 

 Ampliación y equipamiento del Servicio de Atención Médica de Urgencias 

para proporcionar atención hospitalaria de segundo nivel. 

 Rehabilitación o construcción del Rastro Municipal de acuerdo a las normas 

de la Secretaría de Salud. 

 
 
La  participación social en el municipio 
 
La actitud tradicional del municipio como proveedor de servicios y único agente del 

desarrollo local, y la comunidad receptora pasiva del trabajo municipal ya no tiene 

cabida en la realidad actual, los beneficios deben provenir y potenciarse a partir de 

un esfuerzo conjunto de todos los actores locales: Públicos y Privados. 

 

La participación social del municipio actualmente se sustenta en Comités  de 

participación ciudadana que operan sin interrelación alguna y con objetivos 

carentes de una visión de largo plazo. Entre éstos órganos figuran: El Comité 

Organizador de Fiestas Patronales, Comité Municipal de Salud, Comité de 

Validación y Seguimiento, Comité de Fiestas Patrias, Consejo de Participación 

Social en la Educación, Comité Municipal de Deportes y Comité de Desarrollo 

Rural Sustentable, entre otros. 

 

De las organizaciones anteriores podemos mencionar como las organizaciones 

sociales más funcionales los Comités de Fiestas Patronales y Patrias aún cuando 

operan en periodos cortos, cumplen su objetivo.  

 

Pihuamo al igual que una parte importante de los municipios de Jalisco enfrenta el 

reto de fortalecer la participación de la sociedad en el desarrollo municipal, a 

través del  Comité de Planeación para el Desarrollo Municipal existente. 
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 Las funciones del órgano de planeación municipal en periodos anteriores, se han 

limitado a reuniones anuales  para priorizar las obras de los Ramos 33 y 20. La 

falta de una estrategia de largo plazo dirigida a mejorar la calidad de vida de la 

población ha  limitado el desarrollo local.  

 

En la actualidad la participación social juega un papel importante en el desarrollo 

municipal. Por ello será  necesario articular e integrar  los esfuerzos que realizan 

las diferentes instituciones  públicas y privadas  existentes en el municipio, en un 

solo órgano de planeación municipal fuertemente representativo  que promueva el 

desarrollo económico, social y ambiental del municipio. 

 

El municipio se ha organizado en una subdivisión territorial que facilite la toma de 

decisiones y la participación social en Siete Centros Comunitarios, cada uno de los 

cuales está integrado por Comunidades en la zona rural y por barrios en la 

cabecera municipal.   La cabecera municipal comprende los Centros Comunitarios 

1 y 2, el primero conformado por 15 barrios del lado Norte y el segundo por 16 

barrios del lado Sur.  Los Centros Comunitarios:  Número 3 con sede en El Tule, el 

4 con sede en La Estrella, el 5 con sede en El Naranjo,  el 6 con sede en El 

Agostadero y el 7 con sede en Barreras, comprenden todas las comunidades 

rurales.  

 

Se trabajará en la conformación de Comités representativos de cada  uno de los 

31 barrios de la cabecera municipal con figuras de Presidente, Secretario y 

Tesorero elegidas en asamblea general mediante voto directo. El propósito es 

fortalecer el COPLADEMUN con la participación activa de los 3 delegados 

municipales, 38 agentes municipales y 31 presidentes de barrios de todo el 

municipio. 
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LA HACIENDA PÚBLICA MUNICIPAL 

 

INGRESOS 
 

Normalmente la cantidad de ingresos que un municipio recauda a través de 

diversas fuentes (impuestos, derechos, aprovechamientos, productos, entre otros) 

esta ligada a su propio desarrollo y crecimiento de las actividades productivas. 

 

La existencia de tablas de valores catastrales no actualizadas para el cobro de 

dichos impuestos y los altos índices de migración que se han presentado en los 

últimos 5 años han provocado una elevada  morosidad de pago tanto en los 

impuestos municipales como en el sistema de agua potable. 

 

Catastro municipal 

 

Durante el año 2006 se registraron 4403 cuentas catastrales, marcando un 

incremento de 63 cuentas mas en relación al año 2005, de las cuales 3122 

pertenecen al sector urbano, obteniendo un incremento de 51 cuentas en este 

sector y 12 cuentas mas en el sector rustico con un total de 1269 cuentas. 

 

Obteniendo una recaudación durante dicho año de $556,776.22  

 

Con un total de 2279 cuentas al corriente en sus pagos que representan el 51.76% 

de las cuentas registradas, 1.16 puntos porcentuales menos que el año pasado y 

2124 que representan el 48.24 % no han cubierto totalmente sus pagos, 1.16 

puntos porcentuales mas que el año pasado de morosos, cabe señalar que 

muchas de estas fincas se encuentran deshabitadas o son habitadas por 

temporadas ya que sus propietarios migran al vecino país del norte a buscar 

fuentes de empleo carentes en esta región. 
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Este mismo fenómeno se puede observar dentro del sistema de agua potable 

municipal con una recaudación por consumo durante el 2006 de $640,670.13 con 

un total de 1637 tomas al corriente de uso domestico teniendo registradas 2528 

tomas, y 891 tomas con rezago lo que nos arroja un 35 % de morosidad. 

 

 La situaciones antes mencionadas denotan la falta de un padrón actualizado y de 

la elaboración de mecanismos que permitan sancionar a los morosos y a su ves 

obtener más ingresos, introduciendo también un capitulo en el reglamento de 

construcción de la negativa del permiso si la finca se encuentra en situación 

irregular en el pago del impuesto catastral y del sistema de agua potable. También 

dentro del catastro es necesario establecer un reglamento que niegue todo tramite 

a aquellos que se encuentren con morosidad en el pago de sus impuestos 

catastrales y de agua potable 
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Al realizar los trabajos comparativos entre el padrón de catastro y el número de 

tomas registradas se observa una diferencia de alrededor de 700 registros lo que 

nos señala la urgente necesidad de actualizar los padrones.  
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Es urgente establecer no solo mecanismos de cobranza, es necesario planear un 

verdadero desarrollo territorial que le permita al municipio explotar sus 

potencialidades generando nuevas fuentes de empleo y así abatir el fenómeno de 

migración. 

 

Ingresos Municipales 

 

Durante el año 2006 los ingresos percibidos ascendieron a $31,247,374.00  

 

D e s c r i p c i ó n 2 0 0 4 2 0 0 5 2 0 0 6

I m p u e s t o s 6 5 4 , 3 9 2 . 9 0$         6 7 1 , 9 1 9 . 0 0$           6 4 5 , 1 8 4 . 0 0$          2 %

C o n t r i b u c i o n e s  E s p e c i a l e s 0 %

D e r e c h o s 9 5 5 , 0 4 8 . 2 2$         1 , 0 3 6 , 3 1 3 . 0 0$        1 , 0 9 0 , 0 7 1 . 0 0$       4 %

P r o d u c t o s 2 7 9 , 0 5 2 . 0 6$         2 6 5 , 1 8 0 . 0 0$           2 0 9 , 7 0 4 . 0 0$          1 %

A p r o v e c h a m i e n t o s 2 , 3 0 6 , 3 0 2 . 2 6$      1 , 9 7 7 , 2 7 4 . 0 0$        5 8 6 , 6 8 8 . 0 0$          6 %

P a r t i c i p a c i o n e s 1 1 , 2 5 9 , 2 6 4 . 5 1$    1 2 , 6 6 2 , 9 2 7 . 0 0$       1 5 , 6 6 3 , 7 4 2 . 0 0$     4 6 %

A p o r t a c i o n e s  F e d e r a l e s 8 , 2 4 1 , 8 7 2 . 5 3$      1 4 , 8 3 6 , 3 0 8 . 0 0$       1 3 , 0 5 1 , 9 8 5 . 0 0$     4 2 %

S u m a n 2 3 , 6 9 5 , 9 3 2 . 4 8$    3 1 , 4 4 9 , 9 2 1 . 0 0$       3 1 , 2 4 7 , 3 7 4 . 0 0$     1 0 0 %

A ñ o

P o r c e n t a j e
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De los cuales la fuente mas importante de ingresos para el municipio la 

constituyen las participaciones y aportaciones tanto estatales como federales que 

en los últimos tres años en promedio han representado el 87.54% del total de los 

ingresos 

y solo 12.36% pertenece a los ingresos propios. 

 

 
 

Por lo anterior una de las principales tareas dentro de la Hacienda Pública de la 

Villa de Pihuamo es la elaboración de estrategias que permitan al municipio 

incrementar su capacidad de captación de ingresos mediante la participación de la 

sociedad y el Gobierno Municipal y así contar con los recursos que le permitan al 

municipio brindar servicios de calida a sus gobernados. 

 

Una de las herramientas que ha permitido mejorar la hacienda pública así como la 

creación de nuevas obras municipales se encuentra e la propia gestión pública, 

que implica atraer mas recursos a partir de la búsqueda de los diferentes 

programas que ofrecen las dependencias tanto estatales como federales este es 

el camino a seguir de la actual administración para obtener recursos que permitan 

mejorar los servicios públicos ya existentes y crear nuevos servicios en aquellos 

lugares del municipio que no se cuenta con estos. 

 

EGRESOS 
 
Los egresos durante el año 2006 fueron de $ 33,399,579.00,  superiores al año 

inmediato anterior en un 25% el cual tuvo egresos por $25,050,637, el incremento 
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en el gasto se debió al trabajo de gestión el cual permitió obtener recursos para 

realizar obras y servicios en el municipio y a unas existencias iniciales del 2006 

por $2,421,019.00 

 

D e s c r i p c i ó n 2 0 0 4 2 0 0 5 2 0 0 6

G O B E R N A C I O N 3 , 0 8 6 , 7 2 0 . 0 0$        3 , 5 3 9 , 7 6 4 . 0 0$        3 , 5 9 6 , 1 0 9 . 0 0$       1 2 . 6 7 %

D E L E G A C I O N E S  Y  A G E N C I A S 8 7 , 1 7 0 . 0 6$            1 0 3 , 7 7 3 . 0 0$           9 4 , 3 0 2 . 0 0$            0 . 3 5 %

H A C I E N D A  P U B L I C A 4 4 4 , 9 8 4 . 4 4$          8 3 6 , 2 6 8 . 0 0$           9 9 0 , 7 5 0 . 0 0$          2 . 8 2 %

O B R A S  P U B L I C A S 9 5 2 , 8 9 1 . 6 1$          9 4 0 , 9 5 6 . 0 0$           1 , 1 0 2 , 9 2 0 . 0 0$       3 . 7 2 %

S E R V I C I O S  P U B L I C O S 2 , 2 3 8 , 3 5 6 . 2 6$        2 , 4 8 5 , 4 7 7 . 0 0$        2 , 2 7 4 , 2 5 5 . 0 0$       8 . 6 8 %

M A N T  D E  L O S  S E R V .  A D M I N . 2 , 4 8 3 , 8 4 5 . 3 3$        1 , 5 6 8 , 7 7 0 . 0 0$        1 , 6 5 7 , 4 6 1 . 0 0$       7 . 0 8 %

M A N T .  D E  L O S  S E R V .  P U B . 2 , 8 0 3 , 8 3 3 . 4 4$        3 , 1 2 3 , 5 2 5 . 0 0$        5 , 2 1 7 , 9 1 8 . 0 0$       1 3 . 8 2 %

M A N T  D E  L O S  S E R V .  S O C .  Y  A . 2 , 8 0 9 , 1 3 8 . 2 4$        2 , 2 1 3 , 4 6 3 . 0 0$        3 , 0 7 0 , 1 8 5 . 0 0$       1 0 . 0 3 %

I N V E R S I O N E S  Y  C O N S T R U C C I O N E S 3 4 9 , 3 8 7 . 8 3$          8 4 0 , 2 3 8 . 0 0$           7 4 4 , 4 8 5 . 0 0$          2 . 4 0 %

D E U D A  P U B L I C A 2 3 6 , 2 6 1 . 0 0$          6 6 9 , 7 3 5 . 0 0$           1 , 3 9 5 , 9 4 5 . 0 0$       2 . 8 5 %

F O N D O  D E  A P O R T A C I O N E S  F E D 6 , 7 2 3 , 7 4 7 . 0 4$        8 , 7 2 2 , 6 6 8 . 0 0$        1 3 , 2 5 5 , 2 4 9 . 0 0$      3 5 . 5 8 %

R E S P O N S A B I L I D A D  P A T . 8 , 2 0 0 . 0 0$              0 . 0 1 %

T O T A L 2 2 , 2 1 6 , 3 3 5 . 2 5$      2 5 , 0 4 4 , 6 3 7 . 0 0$      3 3 , 3 9 9 , 5 7 9 . 0 0$      1 0 0 %

A Ñ O

P O R C E N T A J E

 

NOMINAS PERSONAL 

ADMIN.

28%

MANT DE LOS SERV. 

ADMIN.

7%

MANT. DE LOS SERV. PUB.

14%

MANT DE LOS SERV. SOC. 

Y A.

10%

INVERSIONES Y 

CONSTRUCCIONES

2%

DEUDA PUBLICA

3%

FONDO DE APORTACIONES 

FED

36%

RESPONSABILIDAD PAT.

0%

 
 

 

Como se puede observar en el grafico anterior el 28% promedio del gasto de los 

años 2004 al 2006 se destino al pago de nominas y prestaciones del personal del 
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ayuntamiento,  situación que permitió mediante una estrategia de control de 

personal disminuir el gasto en pagos de servicios personales.  

 

El 59% del total de los egresos se destina al pago de gasto corriente (Nominas 

28%, Mantenimiento de los servicios administrativos 7%, Mantenimiento de los 

servicios públicos 14%, Mantenimiento de los servicios sociales y asistenciales 

14%) el 41% restante se distribuyo de la siguiente manera: 

 

• 2% Inversiones y construcciones del gasto corriente 

• 3% Pago de Deuda Pública 

• 36% Fondo de Aportaciones Federales destinado a Ramo 33 (Obras e 

infraestructura social básica) y Fondo de Fortalecimiento Municipal 

(seguridad Pública, Pago del alumbrado público y sistema de bombeo del 

agua potable). 

 

Uno de los principales problemas que presenta con respecto al gasto la hacienda 

pública de Pihuamo es el tener que subsidiar la mayor parte del gasto que genera 

el sistema de agua potable y alcantarillado del municipio teniendo que destinar 

recursos para el pago del consumo de energía eléctrica por el Bombeo del agua y 

el mantenimiento de la red, costos que debiesen ser cubiertos con los montos 

recaudados a los contribuyentes, situación que no permite crecer y mejorar el 

servicio, durante el año 2006 se recaudaron por concepto de agua potable 

$640,000 contra $ 1,501,109.00 de gasto lo que nos arroja un déficit durante dicho 

año de $ 860,439.00 
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C o n c e p t o M o n t o

I n g r e s o s C o n s u m o  d e  a g u a  p o t a b l e 5 2 3 , 9 9 0 . 0 0$       

D e r e c h o s  p o r  d e s c a r g a s  d e  a g u a s  r e s i d u a l e s 1 0 1 , 6 7 7 . 0 0$       

P o r  i n f r a e s t r u c t u r a  d e  a g u a  y  a l c a n t a r i l l a d o 1 5 , 0 0 3 . 0 0$         

S u m a 6 4 0 , 6 7 0 . 0 0$       

C o n c e p t o M o n t o

E g r e s o s D e p a r t a m e n t o  d e  A g u a  p o t a b l e 3 8 6 , 0 0 9 . 0 0$       

M a n t e n i m i e n t o  d e l  s e r v i c i o  d e  A g u a  p o t a b l e  y  a l c a n t a r i l l a d o 7 1 5 , 1 0 0 . 0 0$       

E n e r g i a  E l e c t r i c a 4 0 0 , 0 0 0 . 0 0$       

S u m a 1 , 5 0 1 , 1 0 9 . 0 0$    

D e f i c i t  a ñ o  2 0 0 6 8 6 0 , 4 3 9 . 0 0$        
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Análisis de la Problemática Municipal 
Principales Problemas Identificados 

 
 
 

 
No. 

 
PROBLEMA 

Se 
relaciona… 

1 Existen puertas y falsetes en los caminos y carreteras que la gente al pasar 
los deja abiertos. 

2 

2 El ganado se pasa de un potrero a otro y provoca problemas con los mismos 
colindantes y accidentes. 

92 

3 Los caminos  están en malas condiciones. 7 
4 La gente viene a la Presidencia a pedir apoyo para gastos médicos. 20 
5 La gente pide apoyo para comer. 20 
6 En la época de lluvias la gente pide apoyo para techos porque sus viviendas 

se mojan. 
20 

7 Los ejidatarios piden apoyo para arreglar sus caminos sacacosechas.  20 
8 Los maestros piden apoyos económicos paro todo lo que necesitan en sus 

escuelas. 
115 

9 Las comunidades piden apoyo económico para sus fiestas y festejos. 20 
10 Los alumnos (niños y jóvenes) piden becas para poder seguir estudiando. 17 
11 Los padres de familia de las comunidades piden transporte escolar para sus 

hijos. 
20 

12 Los jóvenes piden  apoyo de material deportivo. 50 
13 Las personas de la tercera 3ª Edad piden apoyo para alimentación, 

recreación y transporte. 
68 

14 Demandan aumento de sueldo los trabajadores del Rastro y que se les 
empareje el terreno porque se golpean los animales. 

26 

15 Santa Rosa, El Limón, Los Mojos de Arriba y El Frijol no tienen energía 
eléctrica y la demandan. 

107 

16 El Vallecito y Colonia la Gallinita necesita ampliar la red de Energía Eléctrica. 107 
17 Las familias de escasos recursos no pueden sostener los estudios de sus 

hijos de Secundaria y Preparatoria porque no tienen dinero. 
50 

18 Las comunidades pequeñas no tienen Tele secundarias y tienen que acudir a 
otros lugares. 

19 

19 La poca cantidad de alumnos no justifica la creación de una escuela. 11 
20 La gente del campo como no tienen ingreso fijo o permanente requiere de 

apoyos económico para salir adelante. 
46 

21 La población deportista está desmotivada por no poder tener lo que necesita 
para hacer deporte organizado. 

12 

22 La entrega de becas escolares c/cuatro meses dificultan el transporte y le 
causan incomodidad a los padres. 

8 

23 Hay basureros clandestinos y dan mala imagen al pueblo y carreteras. 32 
24 Hace falta reforestar las vías públicas. 23 
25 La basura la tiran a los arroyos y en las orillas del pueblo. 23 
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26 Los edificios del Ayuntamiento requieren del mantenimiento. 115 
27 Es insuficiente el equipo de computación y comunicación en el Ayuntamiento 

(Teléfono e Internet). 
115 

28 No hay abasto de medicamentos del Sector Salud. 04 
29 El personal de salud en las comunidades no está capacitado para atender 

emergencias. 
04 

30 Los padres de familia gastan mucho en las consultas y trabajos de Internet de 
sus hijos. 

31 

31 La Biblioteca Municipal no cuenta con sistema de cómputo ni  Internet. 115 
32 La población tira la basura donde se le antoja. 33 
33 Los niños y jóvenes demuestran no tener hábitos de poner la basura en su 

lugar. 
25 

34 Las personas de bajos recursos están inconformes porque no calificaron en 
Oportunidades. 

35 

35 El sistema de selección de beneficiarios no es el indicado. 37 
36 Hay algunas personas que no necesitan tanto y se han beneficiado. 35 
37 El programa Oportunidades está haciendo atenidos a los jefes de familia que 

dejan de trabajar. 
75 

38 Existen jóvenes drogadictos. 42 
39 Hay narcomenudeo en la cabecera municipal y en localidades más pobladas. 38 
40 Falta apoyo del poder judicial para combatir el narcomenudeo. 39 
41 Hay venta de bebidas alcohólicas en forma indiscriminada. 38 
42 Hay alcohólicos y drogadictos que requieren internamiento para su 

recuperación. 
39 

43 Los familiares de alcohólicos y drogadictos que piden apoyo económico para 
su tratamiento en albergues. 

42 

44 Hay establecimientos que venden bebidas alcohólicas hasta altas horas de la 
noche y música. 

45 

45 No se tienen reglamentos actualizados para normar algunas conductas y 
otros no existen. 

49 

46 Los productores demandan recursos para proyectos de inversión, suficientes, 
oportunos y sin burocracia. 

62 

47 Los ganaderos demandan apoyos con ganado mejor a través  de Alianza 
para el Campo de mejor calidad y cantidad. 

108 

48 Se requiere asistencia técnica para el Campo. 108 
49 Hay calles, casas deshabitas y lotes baldíos que no se asean. 45 
50 Hay desempleo por falta de fuentes de trabajo. 20 
51 Las viviendas requieren reconstrucción ampliación, mejoramiento y 

construcción en lotes propios y la población carece de recursos para atender 
esta necesidad. 

70 

52 Las actas de nacimiento fotocopiadas no son aceptadas para trámites 
legales. 

45 

53 Errores en actas del Registro Civil. 52 
54 El precio de las actas del Registro Civil no es accesible a las personas de 

escasos recursos. 
94 
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55 La población no se motiva para asistir a eventos culturales. 56 
56 Hay desconocimiento de las actividades de la Casa de la Cultura 60 
57 Falta mantenimiento, Aire Acondicionado y equipo de sonido instalado en la 

Casa de la Cultura. 
115 

58 Existen dificultades para cumplir los requisitos de los programas de apoyo. 75 

59 Hay pérdida de credibilidad en los programas de apoyo por los malos 
manejos de quienes los otorgan o autorizan. 

62 

60 La población no recibe la información correcta, oportuna y de quien es el 
responsable del Ayuntamiento. 

75 

61 Hay Programas federales o estatales que llegan al municipio sin conocimiento 
del Ayuntamiento. 

60 

62 Se maneja favoritismo de parte de quienes otorgan los apoyos al margen del 
Ayuntamiento. 

61 

63 Llega información al Ayuntamiento de algunos programas al vencimiento sin 
dar tiempo a ejercerlos. 

60 

64 Hay personas  que no traen sus documentos o no hacen sus reportes a 
tiempo y tienen problemas para recibir sus apoyos.   

63 

65 Hay ancianos abandonados por su familia que demandan apoyos al 100 % y 
necesitan todo. 

67 

66 El Edificio del DIF es inadecuado, inseguro y no reúne los requisitos que el 
servicio que presta requiere. 

26 

67 Hay omisión de cuidados hacia los ancianos de parte de familiares. 68 

68 Los recursos institucionales del DIF no son suficientes para atender a la 
población en desamparo. 

69 

69 El DIF Estatal no aporta suficientes recursos para el DIF Municipal. 115 
70 Hay población en extrema pobreza que no tiene acceso a la viviendo (renta) 

(hacinamiento) 
50 

71 El panteón Municipal está saturado y se requiere uno nuevo. 115 
72 La población de escasos recursos se quejan del encargado del panteón de 

que cobra mucho. 
45 

73 El panteón está sucio y no tiene bardas. 26 
74 Los ancianos se quejan de que no se les llevan las despensas a sus casas. 68 

75 La gente confunde  las explicaciones de los programas y provocan conflictos. 76 

76 Hay personas mayores de 15 años que son analfabetas y otros tienes baja 
instrucción. 

107 

77 Los drenajes de la cabecera municipal no descargan directamente, sino que 
cruzan lotes de vecinos que sufren las molestias. 

78 

78 Hay problemas entre vecinos por líneas de drenaje y descargas de aguas 
residuales. 

98 

79 Hay construcciones sobre colectores y se han convertido en áreas de peligro. 45 
80 Cuando llueve el agua cae sucia en las llaves. 81 



Plan de Desarrollo Municipal 2007-2009 
 

 59 

81 Mal uso del agua entubada al utilizarla para riegos y se desperdicia. 105 
82 El agua del municipio no es potable. 81 
83 La gente construye como Dios le da a entender. 84 
84 El reglamento de construcción no está actualizado. 45 
85 No se reportan los desperfectos de lámparas de alumbrado público de las 

comunidades con oportunidad. 
86 

86 Hay lámparas fundidas y se pasa por ellas sin dar servicio. 99 
87 Es insuficiente el agua entubada en tiempo de estiaje en la Cabecera 

Municipal. 
96 

88 La mayoría de localidades tiene problemas con el abasto de agua 
contaminada. 

96 

89 Los vehículos del Ayuntamiento no están en condiciones de uso y son 
insuficientes. 

115 

90 El alumbrado público es muy caro para el Ayuntamiento. 94 
91 Se carece de cartografía topográfica actualizada en Obras Públicas. 95 
92 Hace falta construir puentes peatonales y vehiculares en la cabecera 

municipal y en caminos rurales. 
3 

93 El Río  Pihuamo recibe las aguas residuales y se contamina. 98 
94 La recaudación por concepto de participaciones es baja porque los padrones 

de contribuyentes  no están actualizados. 
105 

95 No se tiene control ni registro de tomas de aguas clandestinas que no pagan 
este concepto. 

105 

96 Existe mala distribución del agua que provoca insuficiencia en algunas zonas. 105 
97 No se aplica el plan de Desarrollo Urbano para el control del  crecimiento 

urbano. 
84 

98 La topografía del terreno de la cabecera municipal dificulta la distribución y 
ubicación de las redes de agua y drenaje. 

104 

99 Hay gente que se queja de que recibe una deficiente atención y un trato poco 
amable de los Servidores Públicos del Ayuntamiento. 

100 

100 Favoritismo y mal uso del puesto. .59 
101 En la cabecera municipal y el Tule  hay colonias irregulares y no tienen títulos 

de propiedad. 
102 

102 A las colonias irregulares les faltan Servicios Públicos. 97 
103 Hay animales domésticos que causan daños a terceros pero no están 

encerrados. 
45 

104 No existe un plano que especifique la ubicación de los colectores y tomas de 
agua. 

91 

105 No hay registro confiable ni actualizado de propietarios de fincas y tomas de 
agua. 

104 

106 Las mujeres tienen problemas que requieren asesoría jurídica y se carece de 
este servicio. 

68 

107 Las localidades rurales viven en alto grado de marginación y oficialmente el 
municipio esta calificado como nivel medio de marginación. 

58 

108 Los productores y  artesanos tienen dificultades serias para vender sus 
mercancías. 

20 

109 La falta de trabajo y los bajos salarios obligan a la población a emigrar a E.U. 110 



Plan de Desarrollo Municipal 2007-2009 
 

 60 

y a otros estados de la república. 
110 Los precios bajos de los productos de los campesinos obligan al abandonan 

de sus tierras. 
111 

111 Los altos precios de los insumos agrícolas y ganaderos elevan el costo de 
producción y hacen que el campo no sea rentable.  

108 

112 Se presentan embarazos en adolescentes y hay un alto grado de abortos 
provocados. 

106 

113 Los padres de familia tienen poca comunicación con sus hijos en materia de 
educación Sexual. 

112 

114 La prostitución clandestina origina problemas familiares Enfermedades de 
Transmisión Sexual y embarazos no deseados. 

106 

115 El presupuesto municipal es reducido en relación a las necesidades del 
municipio. 

107 

 
 
 



Plan de Desarrollo Municipal 2007-2009 
 

 61 

 
Red de la Problemática Municipal 
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Relación de Problemas Estratégicos: 
 

 
1. La población del municipio requiere de apoyos económicos que demanda  al 

ayuntamiento para salir adelante, dado que los ingresos familiares no son fijos, 
hay desempleo y se tiene dificultad para vender las mercancías que se 
producen, elaboran o comercian. 

 
2. En el ayuntamiento de Pihuamo, algunos reglamentos municipales no están  

actualizados para normar algunas conductas y otros ya se adecuaron;  
situación que permite que los establecimientos que venden bebidas alcohólicas 
no respeten horarios de venta, las casas deshabitadas y lotes baldíos no se 
limpien,  la  creación de basureros clandestinos que provocan mala imagen al 
pueblo  y por lo que se refiere a la construcción de inmuebles, el reglamento no 
está actualizado de acuerdo con el plan de desarrollo urbano. 

 
3. La gente confunde las reglas de operación de los programas como 

consecuencia del rezago educativo que se tiene en el municipio y el alto 
porcentaje de analfabetismo,  provocando inconformidad y  hábitos 
inadecuados. 

 
4. La población de Pihuamo  se queja de que recibe  información incorrecta y  

fuera de tiempo de algunos programas estatales y federales que llegan al 
municipio sin conocimiento del ayuntamiento o a destiempo. 

 
5. Los recursos institucionales del DIF no son suficientes para atender a la 

población más vulnerable, la cual está creciendo en el grupo de adultos 
mayores en estado de abandono y en adolescentes que requieren de atención 
preventiva en educación sexual, adicciones y prostitución. 

 
 
6. Las comunidades rurales viven en alto grado de marginación; con carencias de 

servicios básicos de infraestructura como lo es la energía eléctrica en algunas 
y por la clasificación del municipio como nivel alto   de marginación no se tiene 
acceso a algunos programas de mayor apoyo. 
 

 
7. El presupuesto municipal es reducido en relación a las necesidades del 

municipio y se refleja en el poco mantenimiento que reciben los edificios del 
ayuntamiento,  las malas condiciones y la insuficiencia de los equipos de 
transporte y  tecnológicos; el insuficiente subsidio a  la asistencia social y a las 
instituciones  educativas que demandan apoyos. 

 
 
8. No se tiene registro actualizado de tomas de agua que no pagan este 

concepto, por carecer de cartografía topográfica de la cabecera municipal; lo 
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cual provoca serios problemas de mantenimiento y ubicación de las redes de 
drenaje, agua potable y alcantarillado que descargan en el río Pihuamo y lo 
contaminan. 

 
 

Potencialidades 
 
 

 
1.  Se cuenta con un equipo humano de funcionarios públicos con la mejor 

disposición de trabajar por su municipio. 
 
 

2. El gobierno federal y estatal tiene la voluntad de otorgar todos los apoyos al 
municipio de Pihuamo. 

 
 
 

3. La población  tiene deseos y el compromiso  de trabajar por su municipio. 
 
 

4. Existen buenas relaciones entre gobierno y sociedad, practicando el 
respeto mutuo y la tolerancia democrática. 

 
 

5. Se tienen los recursos naturales del campo para lograr una mejor 
producción en lo que se invierta. 

 
 

6. Hay buena disposición de los productores  agropecuarios para establecer 
grupos organizados. 

 
 

7. Existe en el municipio una ganadería propia para establecer una gran 
cadena productiva de la carne. 
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Imagen Objetivo 
 

 
 
 
El municipio de Pihuamo al 2020 destacará a nivel Regional y 
Estatal por: 
 
 

 
1. Ser un municipio productivo y organizado, que explote sus recursos 

naturales y les de valor agregado. 
 
 
 

2. Ser un municipio libre de marginación, donde su población tenga niveles de 
vida decorosos y justos. 

 
 
 

3. Ser un municipio que ofrezca a sus habitantes la infraestructura urbana, 
carretera, de comunicaciones, educativa y de salud que las familias 
demandan para un desarrollo pleno. 

 
 

4. Ser un municipio que cobije a sus jóvenes con opciones educativas y 
laborales que les permitan permanecer en su municipio. 

 
 
5. Ser un municipio donde la calidad de vida  de  los adultos mayores sea una 

prioridad para pueblo y gobierno. 
 
 

6.  Ser un municipio próspero con incentivos para el inversionista  que ofrezca 
participar en el desarrollo sustentable de Pihuamo. 
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Estrategias 
 
 

 
 
Objetivo Estratégico 1 
Abatir el  desempleo, generando fuentes de trabajo con salarios dignos, 
autoempleos y microempresas  que den valor agregado a los productos del campo 
y abrir canales de comercialización y consumo para que la población  que  
demanda al ayuntamiento  apoyos económicos para salir adelante, resuelva su 
situación y no abandone sus comunidades. 
 
 
1.1.  Estrategia 1 
         Incentivar el establecimiento de nuevos negocios entre la población. 
 
Líneas de Acción: 

 Elaborar un directorio de empresarios Pihuamenses que nos apoyen con  el 
fomento a la cultura  empresarial compartiendo su experiencia. 

 Promover y gestionar los créditos de FOJAL.COM e INICIA 1000 
 Brindar la información necesaria sobre tramitología para apertura de nuevos 

negocios. 
 
1.2. Estrategia 2 
 Fomentar la cultura del autoempleo y los talleres productivos 
 
Líneas de Acción: 

 Desarrollar los programas del Servicio Estatal de Empleo 
 Organizar nuevos talleres productivos y artesanales de capacitación para el 

trabajo. 
 Apoyar a la Maquiladora “Amigas de Pihuamo”, S.C.,  en su consolidación y 

crecimiento. 
 Asesorar para la elaboración de proyectos productivos y la organización de 

grupos. 
 
1.3. Estrategia 3 

Gestionar financiamientos para el crecimiento empresarial que venga 
a generar nuevos empleos. 

 
Líneas de Acción: 

 Gestionar los apoyos  de  financiamiento de la Secretaría de Economía, 
FOJAL, SEPROE Y FONAES. 

 Organizar cursos de capacitación para los micro y pequeño empresarios. 
 
1.4. Estrategia 4 
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Abrir canales de comercialización para los productos agropecuarios,   
artesanales y de manufactura del municipio. 

 
Líneas de Acción: 

 Promover y apoyar la instalación de una tienda de artesanías. 
 Motivar y gestionar la firma de Contratos de Compromiso de compra para los 

productores del municipio. 
 Propiciar con los comerciantes locales el establecimiento de expoventas 

propias en fechas estratégicas. 
 
 

1.5      Estrategia 5 
Consolidar el sector agropecuario como la base económica de nuestro 
municipio. 
 
Líneas de acción: 

 Constituir con apoyo de la SEDESOL la empresa integradora de la Carne 
de Pihuamo. 

 Promover el establecimiento de 4 parcelas demostrativas de cultivos 
alternativos como el  Carambolo, Plátano y chile jalapeño  así como una 
demostrativa de pasto Tanzania. 

 Promover la instalación de al menos 2 módulos de producción con la 
participación del Técnico PAI. 

 Gestionar apoyos para el mejoramiento genético con semen de calidad o 
sementales de razas puras. 

 
1.6      Estrategia 6 
Desarrollar la infraestructura y equipamiento para la producción y acopio en 
las diferentes actividades agropecuarias. 

 
Líneas de acción: 

 Apoyar la construcción de 12 corrales y básculas comunitarios para el 
manejo de ganado bovino. 

 
 Con apoyo del Gobierno del Estado, integrar el diagnóstico de la 

infraestructura de bordería existente en el municipio, detectando las 
necesidades de ampliación. 

 Incorporar al riego 500 hectáreas de la zona de norte del municipio, así como del 
Agostadero. 

 
1.7 Estrategia 7 
Impulsar la organización de los productores en esquemas que les otorguen 
las mejores condiciones para acceder a los diferentes programas de 
subsidio y crédito del sector público y privado. 
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Líneas de acción: 

 Apoyar la reactivación y consolidación de 3 cooperativas pesqueras. 
 Promover la regularización de las figuras jurídicas bajo las cuales operan las 

unidades de riego. 
 
1.8    Estrategia 8 
Introducir esquemas de financiamiento accesibles para los productores de 
bajos ingresos. 
Líneas de acción: 

 Incorporar en el PRONARE y el PRODELAN 200 hectáreas. 
 Promover la incorporación de 12 grupos de trabajo al esquema de 

Sociedades de Responsabilidad Limitada Micro industrial. 
 Promover la integración de una Caja Solidaria y un Fondo Municipal de 

Fomento Agropecuario. 
 
1.9    Estrategia 9 
Buscar que el municipio sea declarado libre de brucela y tuberculosis del 
ganado para facilitar la comercialización de la carne. 

 
Líneas de Acción: 
 

 Promover y apoyar el levantamiento de pruebas correspondientes para que 
se otorgue  la declaración  de sanidad del municipio. 

 
 

 
 
 
Objetivo Estratégico 2 
Actualizar  los reglamentos existentes y elaborar los que no existen a través de 
cada una de las comisiones del H. Cabildo, para normar algunas conductas de la 
ciudadanía  y organizar el buen desarrollo del municipio. 
 
 
2.1. Estrategia 1  

Actualizar los 7 reglamentos que existen: Bando de Policía y buen 
gobierno, Reglamento interno, del uso del Auditorio Deportivo “el 
Chamizal”, del Consejo de Desarrollo Rural Sustentable, del Rastro 
Municipal, de Seguridad Pública y de las Condiciones Generales de 
Trabajo. 

 
Líneas de Acción: 
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 Establecer un acuerdo de Cabildo para la revisión, actualización y 
elaboración de reglamentos por Comisiones. 

 Trabajar en primera instancia con la actualización de los reglamentos 
existentes. 

 
2.2. Estrategia 2 

Publicar y analizar con la población los reglamentos aprobados para 
su conocimiento y aplicación. 

 
Líneas de Acción: 

 Fijar fechas de entrega de los trabajos para garantizar el cumplimiento en 
tiempo y forma. 

 Realizar foros de discusión y análisis para cada propuesta de reglamento 
con los segmentos de la sociedad involucrados. 
 

2.3. Estrategia  3 
Elaborar los reglamentos que son necesarios para normar la vida y 
convivencia armónica de los habitantes del municipio, como de 
Bebidas Alcohólicas, Construcción, Comercio, Panteón Municipal. 

 
1. Líneas de Acción:  

 Elaborar propuestas para regular la venta de bebidas alcohólicas, limpieza 
de lotes baldíos y basureros clandestinos. 

 Redactar las iniciativas y ponerlas a consideración de la Comisión 
correspondiente para su aprobación. 

 Hacer la publicación de los reglamentos aprobados 
 
2.4. Estrategia 4 

Aplicar con apego a derecho los reglamentos vigentes. 
 
Líneas de Acción: 

 Instruir a los servidores públicos responsables de la observancia de cada 
reglamento para que conozcan sus atribuciones y las cumplan. 

 
 Aplicar las sanciones que marca el reglamento a los infractores. 

 
 
 
 
 
 
 
Objetivo Estratégico 3 
Clarificar  y simplificar los procedimientos y requisitos de los programas que se 
operan, fomentando la coparticipación  ciudadana y la educación integral de la 
población, para abatir el rezago educativo en el municipio. 
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3.1     Estrategia 1 
Brindar un trato amable y tolerante a la población que nos demande algún 
servicio. 
 
Líneas de acción: 

 Impartir cursos de Relaciones Humanas, Toma de decisiones y Trabajo en 
equipo a todos los servidores públicos. 

 Motivar al personal del Ayuntamiento a que asista a los eventos que 
organiza la casa de la cultura. 

 
 
3.2     Estrategia 2 
Implementar sistemas de comunicación con los representantes de  barrios y 
comunidades para el manejo oficial de la información. 
 
Líneas de acción: 
 

 Integrar los Comités de barrio para fortalecer la participación ciudadana y la 
representatividad. 

 Nombrar los agentes y delegados municipales en las Comunidades. 
 Organizar las reuniones periódicas de información de las distintas áreas y 

programas a través de los Comités de Barrio y las agencias y delegaciones 
municipales. 

 
 

3.3   Estrategia 3 
Disminuir el rezago educativo de la población  y fomentar la participación 
ciudadana informada. 
 
Líneas de acción:  

 Apoyar la Educación para adultos a través del programa Oportunidades. 
 Promover la asistencia a las pláticas de orientación que se brindan por DIF, 

sector salud y  por los programas de apoyo social. 
 
3.4    Estrategia 4 
 Crear entre la población la cultura ecológica como parte de su 
educación integral  
 
Líneas de acción: 

 Fomentar los hábitos del reciclaje, venta y aprovechamiento de la basura. 
 Forestar  los accesos al pueblo,  parques, jardines y unidades deportivas. 
 Promover la construcción de un nuevo relleno sanitario 
 Coordinarse con el Centro de Salud para la implementación de un programa 

de saneamiento ambiental. 
 Organizar jornadas ecológicas de limpieza y reforestación. 
 Capacitar a grupos de estudiantes sobre la elaboración de composta. 
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3.5     Estrategia 5 
 Fomentar el deporte y la sana recreación en la población 

 
Líneas de acción: 

 Fomentar los hábitos del  deporte  y la recreación  en familia 
 Promover la construcción de nueva infraestructura deportiva 
 Mantener en condiciones óptimas de uso las instalaciones deportivas 

existentes. 
 
 
 
 
 
Objetivo Estratégico 4 
Atraer recursos públicos y privados para hacer frente a través del DIF, a las 
necesidades urgentes de la población en desamparo, dando prioridad a los 
adultos mayores en estado de abandono y a los adolescentes que requieren de 
atención preventiva en educación sexual, adicciones y prostitución. 
 
 
4.1.  Estrategia 1 

Elaborar proyectos autofinanciables sobre la creación de espacios de 
formación integral  
 

Líneas de acción: 
 Crear la casa del adulto mayor para su atención integral 

 
 
4.2.  Estrategia 2 

Incorporar  con el apoyo del DIF Estatal, a las madres adolescentes a 
sus procesos educativos y productivos con el apoyo de instituciones 
públicas o privadas. 
 

Líneas de acción: 
 Desarrollar campañas de educación sexual y autoestima para adolescentes. 

 
4.3      Estrategia 3 

Brindar atención preferencial  hacia los ancianos y promoverla entre 
los diversos sectores de la sociedad. 
 

Líneas de acción: 
 Coordinarse con el Asilo de Ancianos para canalizar a quienes necesiten el 

servicio. 
 

 
4.4.     Estrategia 4 
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Poner en marcha el programa de prevención de riesgos psicosociales, 
con el patrocinio de las empresas privadas que distribuyen bebidas 
embriagantes. 

 
Líneas de acción: 

 Organizar campañas de autocuidado para niños y adolescentes contra las 
adicciones 

 Promover la creación de instancias infantiles para las madres trabajadoras. 
 
4.5      Estrategia 5 

Instrumentar con las instancias correspondientes del Gobierno del 
Estado,  la defensa jurídica, asistencial y de protección a las víctimas 
de la violencia intrafamiliar con pasantes de las carreras de Derecho, 
Psicología, Medicina y Trabajo Social. 

 
 
 
Líneas de acción: 

 Crear el Centro de Atención y orientación jurídica para las mujeres y las 
víctimas de la violencia intrafamiliar. 

 
 

 
 
 
 
Objetivo Estratégico 5 
Dotar a las comunidades rurales que viven en alto grado de marginación con  
servicios básicos de infraestructura como lo es la energía eléctrica y agua 
entubada y gestionar que el municipio sea atendido como zona marginada  para 
que estas comunidades se beneficien con los programas de apoyo. 
 
5.1.  Estrategia 1 
 Incrementar la infraestructura básica para elevar el nivel de vida de la 
población, con los apoyos de Gobierno del Estado y Federal. 
 
Líneas de acción: 

 Dejar en condiciones óptimas de uso las calles, líneas de agua, alcantarillas, 
drenajes, puentes y caminos que requieren rehabilitación, reposición o 
ampliación porque están en mal estado, tanto de la Cabecera Municipal 
como de las Comunidades. 

 Promover la construcción de la presa “El Ancón” para solucionar el problema 
del agua potable en la Cabecera Municipal. 

  
5.2.  Estrategia 2 

     Promover los proyectos productivos a fondo perdido 
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Líneas de acción: 
 Informar y motivar a la población en extrema pobreza para que participen en 

proyectos que les generen ingresos. 
 Elaborar y aplicar con el FIRCO el Plan Rector de las Microcuencas actuales 

y la incorporación de nuevas. 
 Apoyar el Programa  y gestionar los apoyos para el Núcleo Comunitario  de 

el Naranjo y Comunidades aledañas. 
 Organizar grupos en las Comunidades para que reciban apoyo económico 

de PROMUSAG, FAPPA, ALIANZA CONTIGO, PACE, SEPROE Y STYPS 
para implementar proyectos productivos exitosos. 

 
5.3. Estrategia 3 
           Promover y gestionar los programas de apoyo social que disminuyen 
las condiciones de marginación de las familias 
 
Líneas de acción: 

 Organizar y Promocionar los programas de Vivienda (IPROVIPE) 
 Mantener las becas de apoyo a la educación básica 
 Sostener las becas educativas con recursos municipales 
 Fortalecer y ampliar el programa Oportunidades 
 Promover y apoyar la cobertura total del Seguro Médico Popular 
 Incorporación de los adultos a los programas de apoyo social. 

 
 

Objetivo Estratégico 6 
Elevar el presupuesto municipal  por las distintas vías de la recaudación y las 
aportaciones estatales y federales  de tal forma que permita cubrir  las 
necesidades de desarrollo del municipio; Mejorando los edificios, equipos  y 
mobiliario del ayuntamiento; así como el subsidio a  la asistencia social y a las 
instituciones  educativas  y de salud. 
 
6.1    Estrategia 1 
Actualizar los padrones de Catastro, Agua Potable y Licencias Municipales 
 
Líneas de Acción: 

 Implementación de un programa de actualización de padrones de catastro,        
tomas de agua potable y licencias municipales 

 
6.2    Estrategia  2 
Establecer un sistema eficaz de cobranza 
 
Líneas de Acción 

 Realización de visitas oculares a las viviendas o establecimientos. 
 
6.3    Estrategia  3 
Racionalizar los gastos municipales 
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Líneas de Acción 
 Envío de citatorios a los contribuyentes morosos  

 
6.4    Estrategia 4 
Vigilar y controlar las oficinas recaudadoras municipales 
 
Líneas de Acción 

 Aplicación de sanciones según el reglamento 
 
6.5     Estrategia 5 
Apegarse al Presupuesto de Egresos para no caer en sanciones 
administrativas de la Auditoría Superior. 
 
Líneas de Acción 

 Evaluación del Plan de Desarrollo Municipal como respaldo del presupuesto 
de egresos. 

 
 Optimizar los recursos humanos, materiales y financieros 

             
 
 
 
 
 
Objetivo Estratégico 7 
Mejorar la coordinación con las dependencias federales y estatales para lograr 
una buena y oportuna información sobre los programas de  apoyo que benefician 
a la población. 
 
7.1 Estrategia 1 
           Establecer un vínculo de constante comunicación con el Gobierno del 
Estado.  
 
Líneas de acción: 

 Estar presente en las reuniones que organicen las dependencias Estatales, 
Federales y Regionales 

 Hacer visitas periódicas a las Dependencias para recibir información 
actualizada de las innovaciones que se originen en el ámbito de las distintas 
áreas. 

 
7.3     Estrategia 3 

Apego  y respeto a los lineamientos institucionales y a las reglas de 
operación de los programas  

 
Líneas de acción: 
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 Difundir en coordinación con las dependencias estatales, las normas bajo las 
cuales operan los distintos programas 

 Desarrollar los programas con apego a las normas. 
 
 

7.4     Estrategia 4 
Hacer llegar a la población de todo el municipio la información de 
todos los programas de apoyo con claridad y oportunidad. 

 
Líneas de acción: 

 Difundir en coordinación con las dependencias estatales, los diferentes 
programas de subsidio y crédito que desarrollan 

 
 
 
 
 
Objetivo Estratégico 8 
Elaborar en la práctica los planos de ubicación de las redes de agua potable, 
drenaje y alcantarillado de la cabecera municipal,  para con éstos integrar un  
registro actualizado de tomas y descargas,  y así favorecer su mantenimiento y 
reubicación evitando la contaminación del Río Pihuamo. 
 
 
8.1      Estrategia 1 
 Adquirir la cartografía topográfica del municipio en el INEGI y las 
dependencias Estatales del sector. 
 
Líneas de acción: 

  Realizar una búsqueda en el archivo histórico del Municipio 
  Solicitar al INEGI toda la cartografía existente del Municipio actualizada 
  Realizar una búsqueda en la SEDEUR de cartografía municipal. 

 
 
8.2      Estrategia 2 
           Diseñar un sistema de tratamiento de aguas residuales para disminuir 
la contaminación del Río Pihuamo. 
 
 
Líneas de acción: 

 Solicitar apoyo a las dependencias estatales para la elaboración de un 
diagnóstico de contaminación  del Río Pihuamo. 

 
 
8.3      Estrategia 3 
           Atender con prioridad el problema del agua: abastecimiento, 
desinfección, distribución y descargas. 
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Líneas de acción: 

  Gestionar la construcción de la Presa el Ancón 
   Implementar sistemas permanentes y actualizados de cloración del agua 
   Elaborar un proyecto de rehabilitación y mejoramiento de las redes de   

agua, drenaje y alcantarillado. 
   Eliminar la toma y descargas clandestinas con la aplicación del reglamento. 
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SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

Procedimiento de evaluación: 
1.- Crear la comisión de seguimiento y evaluación del Plan de Desarrollo 

Municipal 2007-2009. 

2,. Validación del formato único de seguimiento y evaluación (Tabla No. 10 de 

los Anexos) 

3.- Elaborar cronograma de reuniones mensuales de evaluación con el Presidente 

Municipal y los responsables de las áreas. 

4.- Implementar un sistema de recopilación y sistematización de la información 

para la elaboración de los informes anuales. 
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ORDEN 

PRIORITARIO
DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1 SANEAMIENTO DE COLECTORES AL AIRE LIBRE 6 MESES 500.000 CEAS

2

REGULARIZACION DE COLONIAS OLINKA,
PLUTARCO ELIAS CALLES, EL NARANJITO LOS
MANGUITOS, LAS GALLINITAS, LOS
COLORADOS.

1 AÑO PRODDER /
SEDEUR

3

REHABILITACION DE LA LINEA DE
DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE EN LA
CABECERA MUNICIPAL

6 MESES 1.5'000,000
CEAS / SEDESOL

4 GESTIONAR FUENTES DE EMPLEO AL MUNICIPIO 3 AÑOS S.T.P.S.

5 AMPLIAR EL PROGRAMA DE OPORTUNIDDES 2 AÑOS

6 REMODELACION DE LA ENTRADA PRINCIPAL 2 MESES 750.000 P.A.C.E.

7
CONSTRUCCION DE LA PRESA " EL ANCON"

4 MESES 2'000,000 SEDER / C.N.A.
CEAS

8
REHABILITACION DE LOS CAMINOS RURALES
QUE COMUNICAN CON LAS COMUNIDADES

3 MESES 200.000
SEDER 

9
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO A BASE DE
ASFALTO EN LA AVENIDA  BELEN

6 SEMANAS 300.000
F.I.S.M.

10
CONSTRUCCION DE CALLE QUE COMUNIQUE A
SANTA CECILIA CON LA COLONIA OLINKA

4 SEMANAS 100.000
F.I.S.M.

11

CONSTRUCCION DE PUENTE PASAMANOS
DESDE LA CALLE EMILIANO ZAPATA A SANTA
CECILIA

3 SEMANAS 50.000
F.I.S.M.

12 EMEPEDRADOS EN LA COLONIA EL LABERINTO 3 MESES 500.000

INICIATIVA 
CIUDADANA 3 X
1

14 CONSTRUCCION DE CORREDOR PEATONAL 2 MESES 150.000 P.A.C.E.

15 CONSTRUCCION DE UNA UNIDAD DEPORTIVA 2 MESES 500.000 CO.DE.

16 CONSTRUCCION DEL PANTEON 3 MESES 750.000 P.A.C.E.

POBLACION BENEFICIADA CABECERA MUNICIPAL = 3,619

CENTRO COMUNITARIO No. 1

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009

TABLA 1
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ORDEN 

PRIORITARIO
DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   ESTIMADO 

DE REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1
SANEAMIENTO DE COLECTORES AL AIRE
LIBRE

6 MESES 500.000
CEAS

2 REGULARIZACION DE COLONIAS 1 AÑO
PRODDER /
SEDEUR

3
REHABILITACION DE LA LINEA DE
DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE EN LA
CABECERA MUNICIPAL

6 MESES 1.5'000,000 CEAS /
SEDESOL

4
GESTIONAR FUENTES DE EMPLEO AL
MUNICIPIO

3 AÑOS
S.T.P.S.

5 AMPLIAR EL PROGRAMA DE OPORTUNIDDES 2 AÑOS

6
CONSTRUCCION DE UN AUDITORIO EN LA
UNIDAD DEORTIVA EL CHAMIZAL

3 MESES 1.5'000,000
SEDEUR /
SEDESOL

7
CONSTRUCCION DE CANCHA DE USOS
MULTIPLES AL FINAL DE LA CALLE AQUILES
SERDAN

2 MESES 200.000
CO.DE.

8
REHABILITACION DE LOS CAMINOS RURALES
QUE COMUNICAN CON LAS COMUNIDADES

3 MESES 200.000
SEDER 

9 FUNCIONAMIENTO DEL RASTRO MUNICPAL 1 MES 20.000
H.AYTO DE
PIHUAMO

10 CONTINUACION DE LA CALLE DURANGO 1.5 MESES 75.000 F.I.S.M.

11 REMODELACION DEL PUENTE LAGUNILLA 3 SEMANAS 50.000 F.I.S.M.

12 REHABILITACION DEL MERCADO MUNICIPAL 1.5 MESES 100.000 P.A.C.E.

TABLA 2

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009

CENTRO COMUNITARIO No. 2

POBLACION BENEFICIADA CABECERA MUNICIPAL = 3,615
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ORDEN 

PRIORITARIO
DESCRIPCION DE LA OBRA EL TULE PLOMOZA OJOTITANCILLO

SANTA 

ROSA
EL LIMON TOTALES

1 SISTEMA CLORADOR DE AGUA 1 1 2

2

REHABILITACION DE CAMINOS Y CONSTRUCCION

DE GUARDAGANADOS Y ALCANTARILLAS 1 1 2 1 5

3

APOYO A L MEJORAMIENTO DE VIVIENDA CON

LAMINAS Y FIRMES DE CONCRETO 1 1

4

REHABILITACION Y/O CONSTRUCCION DE DRENAJE

Y FOSAS SEPTICAS 1 1 2

5 ELECTRIFICACION O AMPLIACIONES 1 1 1 1 1 5

6

CONSTRUCCION DE EMPEDRADOS O

PAVIMENTACION DE CALLES 2

7 REMODELACION  FACHADAS CAPILLAS 1 1 1 3

8  REHABILITACION CANCHA DE USOS MULTIPLES 1 1 1 3

9 REPARACION DE ESCUELAS Y KINDER 1 1 2

10 AMPLIACION DE RED TELEFONICA  TELMEX 1 1 2

11 CASA DE USOS MULTIPLES 1 1

12 REMODELACION DEL  JARDIN PRINCIPAL 1 1

13 CONSTRUCCION DE PARQUES INFANTILES 1 1

14 REMODELACION EN JARDINES 1 1

15 REHABILITACION DE LINEA DE AGUA Y DEPOSITOS 2 1 1 2 1 7

17 8 5 6 4 40

TABLA 3

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009                                                              

CENTRO COMUNITARIO No. 3

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Plan de Desarrollo Municipal 2007-2009 
 

 80 

ORDEN 

PRIORI

TARIO

DESCRIPCION DE LA OBRA
TIEMPO DE 

TERMINACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1
SISTEMA PARA CLORAR EL 
AGUA

3 VECES X AÑO $45.000 CEAS

2

ALUMBRADO PÚBLICO EN 
CANCHAS DEPORTIVAS Y 
CALLES

1 MES 100.000 F.I.S.M

3

CONSTRUCCION  DE MURO 
DE RETENCION DE CANCHA 
DE FUT-BOL ALUMBRADO

2 SEMANAS 50.000 F.I.S.M

4
CONSTRUCCION DE 
ALCANTARILLAS

1 MES 75.000 F.I.S.M

5
CONSTRUIR TOPES DE 
REDUCCION DE VELOCIDAD

1 SEMANA 15000 F.I.S.M

6
CONSTRUIR FUENTES DE 
EMPLEO DIVERSAS

INDETERMINADO 0 P. E. T.

7
CASA DE USOS MULTIPLES 
TERMINARLA

6 SEMANAS 25.000 F.I.S.M

8

REHABILITACION Y/O 
MODIFICACION DE LA RED 
DE AGUA POTABLE 

3 MESES 200.000 CEAS PESO X PESO

9

MEJORAR EL SERVICIO 
PUBLICO DE RECOLECCION 
DE BASURA

3 VECES X SEMANA H. AYTO DE PIHUAMO

10
CURSOS Y TALLERES A LA 
POBLACION

INDETERMINADO 0 D.I.F.

11
REMPLAZAR POSTES DE LA 
RED

2 SEMANAS 0 C.F.E.

12

AMBULANCIA DE APOYO AL 
TULE MEDICO DE GUARDIA Y 
MEDICAMENTOS

INDETERMINADO SECRETARIA DE SALUD

13
REHABILITACION DE 
PARQUES INFANTILES

1 MES 100.000 P.A.C.E.

14

MODERNIZACION 
C/ARQUITECTURA DE 
PAISAJE JARDIN PRINCIPAL

1 MES 20.000 P.A.C.E.

15
CURSO DE CAPACITACION 
CON BECA

INDETERMINADO 0
SERVICIO ESTATAL 

DE EMPLEO

16

CAMBIO DEL NOMBRE DE LA 
AV. HIDALGO A LA AV. 
EDUARDO RAMIREZ 
JIMENEZ

INDETERMINADO 100 REGIDURIA

17
CONSTRUCCION DE UN 
PANTEON

3 MESES 500.000 P.A.C.E.

18
EMPEDRADO DE LA CALLE 

19 CAJA POPULAR

20 EQUIPO DE BIBLIOTECA UN MES SRIA DE CULTURA

21

RECONSTRUIR DE 
BANQUETA EN LA CALLE O 
CONCRETO

2 MESE 250.000 P.A.C.E

22

GESTION DE RESPONDER AL 
MUNICIPIO DEL SALON LA 
JABONERA 

INDETERMINADO

TABLA 3.1

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009                                 

CENTRO COMUNITARIO No. 3

POBLACION APROXIMADA EL TULE = 473
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ORDEN 

PRIORITARI

O

DESCRIPCION DE LA OBRA

P

O

B

L

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1 FOSAS SEPTICAS 1 MES $100.000,00 P.A.C.E.

2
ENTUBAR EL CANAL DE 
RIEGO 4 KM.

2 MESES 400000
INICIATIVA 
CIUDADANA 3 X 1

3 URBANIZACION DEL 3 MESES 100.000 SEDEUR

4 TERMINACION DEL POBLADO

5

ALUMBRADO DE PLAZA DE 
TOROS, CANCHA DE FUT- 
BOL Y DE USOS MULTIPLES

1 MES 100.000
F.I.S.M.

6
AMPLIACION DE LA RED 
TELEFONICA (TELMEX)

INDETERMINADO
TEL - MEX

7
REHABILITACION DE KINDER 
Y AREA DE JUEGOS

1 MES 100.000
CAPECE

8
TERMINACION DE CANCHA 
DE USOS MULTIPLES

1 MES 100.000
CODE

9
NIVELAR CANCHA DE FUT-
BOL

1 SEMANA 5000
F.I.S.M.

10

REHABILITACION DE RED DE 
AGUA E INSTALACION DE EQ. 
POTABILIZADO

DOS MESES 150.000
CEAS

TABLA 3.2

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 

2009                            CENTRO COMUNITARIO No 3

POBLACION BENEFICIADA LA PLOMOZA  = 
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ORDEN 

PRIORITARI

O

DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1
REHABILITACION DE LA 

LINEA DE AGUA POTABLE
1 MES 100.000 CEAS

2

CONSTRUCCION DE 

ALCANTARILLAS EN EL 

CAMINO 
4 SEMANAS 150.000 SEDER

3
REPARACION DE LA 

CAPILLA
4 SEMANAS 100.000

INICIATIVA 

CIUDADANA 3 X 1

4
REPARACION DE LA 

ESCUELA
4 SEMANAS 100.000 CAPECE

5
ALUMBRADO PUBLICO 

(LAMPARAS FUNDIDAS) 1 SEMANA 10.000 F.I.S.M.

TABLA 3.3

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 

2009      CENTRO COMUNITARIO No. 3

POBLACION BENEFICIADA OJOTITANCILLO 
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ORDEN 

PRIORITARI

O

DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1 DEPOSITO DE AGUA 3 SEMANAS 40.000 F.I.S.M.

2
TUBERIA DEL DEPOSITO DE 
AGUA A LAS CASAS 

6 SEMANAS 150.000 CEAS

3 ELECTRIFICACIÓN 2 MESES 1'600,000 F.I.C.E.
4 GUARDAGANADOS 4 SEMANAS 50.000 SEDER

5 RECOSTRUCCION DE LA 
CAPILLA

4 SEMANAS 100.000
INICIATIVA 

CIUDADANA 3X1

6
ENCEMENTADO DE LA 
CANCHA DE USOS 
MULTIPLES

3 SEMANAS 30.000 F.I.S.M.

7

LAMINA DE ASBESTO PARA 
LAS CASAS PROGRAMA 
MEJOR VIVIENDA

3 SEMANAS 35.000 P.A.C.E.

TABLA 3.4

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009                   

CENTRO COMUNITARIO No. 3

POBLACION BENEFICIADA SANTA ROSA
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ORDEN 

PRIORITARIO
DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO 

DE 

COSTO 

APROXIMAD

O

PROGRAMA

1

LAMINAS DE ASBESTO PARA 

LAS CASAS. PROGRAMA 

MEJOR VIVIENDA

3 SEMANAS 50.000 P.A.C.E.

2 GUARDAGANADOS 2 SEMANAS 30.000 SEDER

3 ELECTRIFICACIÓN 4 SEMANAS 800.000 F.I.S.E.

4
TUBERIA DEL DEPOSITO DE 

AGUA A LAS CASAS

TABLA 3.5

H. AYUNTAMIENTO DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 

2009                 CENTRO COMUNITARIO No. 3

POBLACION BENEFICIADA EL LIMON
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1
INTRODUCCION/REHABILITACION 

DE LINEA DE AGUA POTABLE
2 1 1 4

2 DRENAJE O FOSAS SEPTICAS 1 1 1 1 4

3 ALUMBRADO PUBLICO 1 1 1 3

4
PAVIMENTACION O EMPEDRADO 

DE CALLES Y AVENIDAS  
1 1 1 2 5

5

CONSTRUCCION Y/O 

REHABILITACION DE CANCHA DE 

USOS MULTIPLES

1 1 2

6
CONSTRUCCION DE BAÑOS 

PUBLICOS
1 1

7
REHABILITACION JARDIN DE 

NIÑOS
1 1

8 REMODELACION DE PANTEON 1 1

9
TOPES REDUCTORES DE 

VELOCIDAD
1 1 2

10 CONSTRUCCION DE BANQUETAS 1 1

11

REHABILITACION SACA 

COSECHAS 1 1

12
CONSTRUCCION DE CASA DE 

USOS MULTIPLES
1 1

13 REHABILITACION DE CANALES 1 1

14 CONSTRUCCION DE UN JARDIN 1 1

15 CONSTRUCCION DE BASCULA 1 1

16 TERMINACION DE CURATO 1 1

17
CONSTRUCCION DE CASETA DE 

ESPERA
1 1

18

CAMBIO DE BASURERO 

MUNICIPAL 1 1

19 DESEMPIEDRE DE PARCELAS 1 1

20 POZO PROFUNDO PARA RIEGO 1 1

21 CONSTRUCCION DE UN BADO 1 1

22
CONSTRUCCION DE 

GUARDAGANADOS
1 1

14 7 10 4 1 36

TABLA 4

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009                                                                       

CENTRO CUMUNITARIO No. 4
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ORDEN 

PRIORITARIO
DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO DE 

TERMINACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1

AGUA POTABLE, 
REHABILITACION DE 
DEPOSITO CONDUCCION 
Y DISTRIBUCION

2 MESES $300.000 CEAS

2
DRENAJE REHABILITACION 
DE LINEAS

6 SEMANAS 250.000 CEAS

3
CANCHA DE USOS 
MULTIPLES 
(REHABILITACION)

3 SEMANAS 25.000 F.I.S.M.

4
REHABILITACION JARDIN DE 
NIÑOS

3 SEMANAS 20.000 F.I.S.M.

5
MANTENIMIENTO DE 
ALUMBRADO PUBLICO

2 SEMANAS 10.000 F.I.S.M.

6
REMODELACION DEL 
PANTEON

1 MES 60.000 P.A.C.E.

7
CONSTRUCCION DE 
BANQUETAS 

2 MESES 250.000 P.A.C.E.

8
CONSTRUCCION DE CASAS 
DE USOS MULTIPLES 6 SEMANAS 150.000 F.I.S.M.

TABLA 4.1

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009                   

CENTRO COMUNITARIO No. 4

POBLACION BENEFICIADA LA ESTRELLA = 662
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ORDEN 

PRIORITARI

O

DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1
SISTEMA DE AGUA POTABLE 

2 MESES 1'100,000
INICIATIVA 

CIUDADANA 3X1

2
CONSTRUCCION DE FOSAS 

SEPTICAS
DOS MESES 120.000 P.A.C.E.

3
CONSTRUCCION DE 

EMPEDRADOS
2 MESES 400.000

INICIATIVA 

CIUDADANA 3X1

4
ALUMBRADO PUBLICO EN 

ALGUNAS CALLES
UN MES 20.000 F.I.S.M.

5
REDUCTORES DE 

VELOCIDAD
2 SEMANAS S.C.T.

6
CONSTRUCCION DE UN 

JARDIN
2 MESES 200.000  P.A.C.E.

7

VIAJES DE BALASTRE EN 

ACCESO A CASAS CON 

CARRETERA

UNA SEMANA 5.000
H. AYTO DE 

PIHUAMO

8 CASETA DE ESPERA UN MES 50.000
H. AYTO DE 

PIHUAMO

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 

2009                        CENTRO COMUNITARIO No. 4

POBLACION BENEFICIADA HUIZACHES = 117
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ORDEN 

PRIORITARI

O

DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1
CAMBIO DE LUGAR EL 

BASURERO MUNICIPAL
INDETERMINADO

SECRETARIA DE 

SALUD

2

EMPEDRADO DE LA CALLE 

PRINCIPAL AL CENTRO DE 

SALUD

6 SEMANAS 400.000
INICIATIVA 

CIUDADANA 3 X 1

3
CONSTRUCCION DE UN 

VADO
DOS SEMANAS 25.000 F.I.S.M.

4
SUBSIDIO DEL COSTO DEL 

AGUA
INDETERMINADO

H.AYTO DE 

PIHUAMO

5 DRENAJE URBANO DOS MESES 300.000 F.I.S.E.

6 ALUMBRADO PUBLICO 1 MES 20.000,00 F.I.S.E.

7 MAQUINA ENSILADORA 2 SEMANAS 75.000,00 SEDER

8
CANCHA DE USOS 

MULTIPLES
2 MESES 200.000,00 C.O.D.E.

9

TOPES REDUCTORES DE 

VELOCIDAD CARRETERA 

PRINCIPAL

1 SEMANA 5.000,00 S.C.T

10
REHABILITAR CAMINOS 

SACA COSECHAS
2 SEMANAS 25.000,00 SEDER

11
DESEMPIEDRE DE 

PARCELAS
1 MES 30.000,00 HAYTO

12
PROGRAMA DE EMPLEO 

TEMPORAL 
INDETERMINADO . P.E.T

13
CURSOS DE CAPACITACION 

CON BECAS
INDETERMINADO S.T.P.S.

14
BUSCAR FUENTE DE 

EMPLEO
INDETERMINADO S.T.P.S.

15
POZO PROFUNDO PARA 

RIEGO 2 SEMANAS 100.000,00 SEDER

16
CONSTRUCCION DE 

MACHUELOS 2 SEMANAS 

TABLA 4.3

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 

2009                          CENTRO COMUNITARIO No. 4 

POBLACION BENEFICIADA EL GALAN  =  140
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ORDEN 

PRIORITARI

O

DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1

TERMINACION DE TUBERIA 

DE AGUA POTABLE 2 

PULGADAS

6 SEMANAS 100.000 CEAS

2 HACER FOSAS SEPTICAS 2 MESES 200.000 P.A.C.E.

3
CONSTRUCCION CASA DE 

SALUD
6 SEMANAS 150.000 S.S.A.

4
EMPEDRADO ALREDEDOR 

DE LA CAPILLA
2 SEMANAS 10.000 F.I.S.M.

5
PONER BANCAS AL FRENTE 

DE LA CAPILLA
2 SEMANAS 20.000 F.I.S.M.

6
LIMPIEZA DE BASUREROS 

EN LA LAGUNA

7

HACER HUELLAS DE 

RODAMIENTO EN LA 

ENTRADA PRINCIPAL

6 SEMANAS 350.000
INICIATIVA 

CIUDADANA 3 X 1

8 PONER JUEGOS INFANTILES 2 SEMANAS 15.000 F.I.S.M.

TABLA 4.4

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 

2007                                CENTRO COMUNITARIO No. 4

POBLACION BENEFICIADA EL ESPINO = 56
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ORDEN 

PRIORITARIO
DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1
CONSTRUCCION DE 
DRENAJES 400.000,00

2

REHABILITACION DEL 
TECHO DEL JARDIN DE 
NIÑOS

20.000,00 F.I.S.M.

3
CONSTRUCCION DE 
HUELLAS DE RODAMIENTO

300.000,00

4
ALUMBRADO PUBLICO PARA 
EL JARDIN

25.000,00 PASE

5
INSTALACION DE FILTROS 
DE AGUA

10.000,00 F.I.S.M.

6
AMPLIACION DE CANCHA DE 
FUT BOL

5.000,00
AYUNTAMIENT

O

7
AMPLIACION DE RED 
ELECTRICA 25.000,00 F.I.S.M.

TABLA 4.5

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 

2007 CENTRO COMUNITARIO No. 4

POBLACION BENEFICIADA SANTA CRUZ = 345
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ORDEN 

PRIORITARI

O

DESCRIPCION DE LA 

OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1
BRECHA DEL FRESNAL 

AL FRESNILLO
4 SEMANAS 100.000 SEDER

2
CORRAL DE MANEJO 

COMUNITARIO
4 SEMANAS 150.000 SEDER

3
BORDO COMUNITARIO

1 SEMANA 30.000
H. AYTO DE 

PIHUAMO

4
CONSTRUCCION DE 6 

GUARDAGANADOS
2 SEMANAS 18.000 SEDER

TABLA 4.6
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009

CENTRO COMUNITARIO No. 4

POBLACION BENEFICIADA EL ENCINO =  8
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ORDEN 

PRIORITARIO
DESCRIPCION DE LA OBRA NARANJO PLATANAR

CRUCERO 
DEL 

NARANJO

LA 
TRAVESÌA

LA 
ESCONDID

A

EL 
HUAMUCHILON

TOTALES

1
INTRODUCCION/REHABILITACION 
DE LINEA DE AGUA POTABLE

1 1 1 1 4

2 DRENAJE 1 1 1 3

3 CONSTRUCCION /REHABILITACION 
DE CASA DE SALUD

1 1 1 1 1 5

4 CASA DEL MAESTRO 1 1 1 3

5
EMPEDRADO DE CALLES Y 
CAMINOS 2 1 1 1 1 6

6 REHABILITAR CAMINOS RURALES 1 1 2

7 MANTENIMIENTO DE CAMINOS 1 1 2

8 BALASTREAR- RAPARAR CALLES 1 1 2

9 REHABILITAR/ CONSTRUIR JARDIN 1 1 2

10
ELECTRIFICACION / ALUMBRADO 
PUBLICO 

2 1 1 4

11
REHABILITAR CAPILLA DAÑADA 
POR SISMO

1 1

12
CERCAS EN  OBRAS 
COMUNITARIAS 2 2

13 CANCHA DE USOS MULTIPLES 1 1

14
PASAMANO EN EL BADO DE LA 
CALLE INDEPENDENCIA

1 1

15 DESMONTE Y DESEMPIEDRE 1 1

16 POZOS PROFUNDOS PARA RIEGO 1 1

17 COMPUERTA DE LA PRESA BACILES 1 1

18 BORDOS DE AGUA 1 1 2

19
REHABILITACION DEL PATIO DE 
MANIOBRAS DE LAS BODEGAS

1 1

20
REHABILITAZION DE CANALES DE 
RIEGO

1 1

21

22
REHABILITACION DEL TANQUE LOS 
MANGOS

1 1

23 TAMBOS PARA BASURA 1 1

24
PROGRAMAS DE PICICULTURA - 4 
PRESAS

1 1

25 TRANSPORTE ESCOLAR 1 1 1 3

26

PROYECTOS DE 
COMERCIALIZACION DE 
PRODUCTOS DE LA REGION

1 1

27
MEDICAMENTOS EN CENTRO DE 
SLUD

1 1

28 CURSOS DE CAPACITACION 1 1

29 PROYECTOS DE AUTOEMPLEO 1 1

30 TALLERES PRODUCTIVOS 1 1

31

PROYECTOS PRODUCTIVOS DE 
CRIA DE BOVINOS, CAPRINOS, 
OVINOS Y APICULTURA.

1 1

24 9 6 6 8 4 57

TABLA 5

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009                                                                                                                                     
CENTRO COMUNITARIO No. 5
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ORDEN 

PRIORITARIO
DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMAD

O

PROGRAMA

1
INTRODUCCION/REHABILITACION 

DE LINEA DE AGUA POTABLE
1 MES $50.000 F.I.S.M.

2 DRENAJE 6 SEMANAS 200.000 F.I.S.E.

3
CONSTRUCCION /REHABILITACION 

DECASA DE SALUD
6 SEMANAS 150.000 S.S.A.

4 CASA DEL MAESTRO 6 SEMANAS 150.000 F.I.S.E.

5 EMPEDRADO DE CALLES 2 MESES 250.000 F.I.S.E.

6 TRANSPORTE ESCOLAR
INDETERMINAD

O

H. AYTO DE 

PIHUAMO

7
MANTENIMIENTO CAMINO A 

BARRERAS
2 MESES 150.000 REGIONALIZACION

8 HUMEDECER CAMINO 2 SEMANAS 20.000 F.I.S.M.

9 REHABILITAR CERCA DEL JARDIN 1 SEMANA 10.000 P.A.C.E.

10 ALUMBRADO PUBLICO PARA 3 SEMANAS 20.000 P.A.C.E.

11 REHABILITAR CAPILLA 4 SEMANAS 40.000 F.I.S.M.

12 BANCAS PARA EL JARDIN 2 SEMANAS 20.000 P.A.C.E.

13

PAVIMENTACION BRECHA 

CRUCERO DEL NARANJO-LA 

ESCONDIDA

6 MESES

14
REHABILITACION EQUIPO DE 

BOMBEO
6 SEMANAS

TABLA 5.1

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 

2009    CENTRO COMUNITARIO No. 5

POBLACION BENEFICIADA LA ESCONDIDA = 117
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ORDEN 

PRIORITARIO
DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1 AGUA POTABLE 2 MESES 500.000
INICIATIVA 

CIUDADANA 3 X 1

2 DEPOSITO DE AGUA 3 SEMANAS 40.000 F.I.S.M.

3 DRENAJE 6 SEMANAS 200.000 F.I.S.E.

4 CASA DE SALUD 6 SEMANAS 150.000 S.S.A.

5 CASA DEL MAESTRO 6 SEMANAS 150.000 F.I.S.M.

6 EMPEDRADO 2 MESES 300.000 F.I.S.E.

7 TRANSPORTE ESCOLAR INDETERMINADO
H. AYTO. DE 

PIHUMOA

TABLA 5.2

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 

2009   CENTRO COMUNITARIO No. 5

POBLACION BENEFICIADA C. EL NARANJO, TRAVESIA Y EL HUAMUCHILON = 150
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ORDEN 

PRIORITARIO
DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1
RESELLAR EL PAVIMENTO 

DE LA CALLE PRINCIPAL
6 SEMANAS 120.000 F.I.S.E.

2
CORRAL PARA MANEJO DE 

GANADO COMUNITARIO
4 SEMANAS 150.000 SEDER

3
BANQUETAS O ANDADORES 

EN LA CALLE PRINCIPAL
6 SEMANAS 200.000 F.I.S.E.

4

TERMINACION DE LA 

CANCHA DE USOS 

MULTIPLES ESCUELA
3 SEMANAS 50.000 CO.DE.

5
DRENAJE PARA AGUAS 

NEGRAS
6 SEMANAS 150.000 CEAS

6 BORDOS 2 SEMANAS 100.000 SEDER

7
AMPLIACION DE LA RED DE 

ELECTRIFICACIÓN 
4 SEMANAS 250.000 SEDEUR

8
CONSTRUCCIÓN PARA UNA 

CASA DE SALUD.
6 SEMANAS 150.000 S.S.A.

9
VALOR AGREGADO EN 

CULTIVO DE JAMAICA
6 SEMANAS 50.000 SEDER

10
PAVIMENTACION DE 

CARRETERA
6 MESES

TABLA 5.3

H. AYUNTAMIENTO DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009                              

CENTRO COMUNITARIO No. 5

POBLACION BENEFICIADA EL PLATANAR  =  67
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ORDEN 

PRIORITARI
DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1
REHABILITACION DE LINEA 
DE AGUA POTABLE

2 MESES 25.000 P.E.T.

2
EMPEDRADO DE CAMINO AL 
PANTEON

1 MES 150.000 P.A.C.E.

3
MEDICAMENTOS EN 
CENTRO DE SLUD

INDETERMINADO S.S.A.

4

MANTENIMIENTO 
PERIODICO DEL CAMINO 
PRINCIPAL

2 VECES X AÑO 50.000
H. AYTO DE 
PIHUAMO

5

EMPEDRADO DE LA 
BARRANCA DE LOS 
METATES

4 SEMANAS 100.000

6 CURSOS DE CAPACITACION INDETERMINADO S.T.P.S.

7
PROYECTOS DE 
AUTOEMPLEO

INDETERMINADO S.T.P.S.

8 TALLERES PRODUCTIVOS INDETERMINADO 20.000 P.A.C.E.

9

PROYECTOS PRODUCTIVOS 
DE CRIA DE BOVINOS, 
CAPRINOS, OVINOS Y 
APICULTURA.

INDETERMINADO SEDER

10
DESMONTE Y DESEMPIEDRE

5 SEMANAS 50.000
H. AYTO DE 
PIHUAMO

11
POZOS PROFUNDOS PARA 
RIEGO

3 SEMANAS 75.000 SEDER

12
TAMBOS PARA BASURA

1 SEMANA 3000
H. AYTO DE 
PIHUAMO

13
COMPUERTA DE LA PRESA 
BACILES

4 SEMANAS 90.000 SEDER

14 REHABILITACION DEL 3 SEMANAS 25.000 P.A.C.E.

15
BORDOS DE AGUA

3 SEMANAS 30.000
H. AYTO DE 
PIHUAMO

16

REHABILITACION DEL PATIO 
DE MANIOBRAS DE LAS 
BODEGAS

2 SEMANAS 10.000
H. AYTO DE 
PIHUAMO

17
REHABILITAZION DE 
CANALES DE RIEGO

7 SEMANAS 150.000 C.N.A.

18
PROGRAMAS DE 
PICICULTURA - 4 PRESAS

19
REHABILITACION DEL 
TANQUE LOS MANGOS

2 SEMANAS 15.000 P.E.T.

20
REHABILITACION DE 
CAMINOS SACACOSECHAS

3 SEMANAS 20.000
H. AYTO DE 
PIHUAMO

21
ENERGIA ELECTRICA A LOS 
ARCOS

4 SEMANAS 100.000 F.I.S.M.

22

REPARACION DE 
ALUMNBRADO EN CANCHA 
DEPORTIVA

1 SEMANA 5.000
H. AYTO DE 
PIHUAMO

23

PROYECTOS DE 
COMERCIALIZACION DE 
PRODUCTOS DE LA REGION

INDETERMINADO  
PROMOCION 
ECONOMICA

TABLA 5.4

H. AYUNTAMIENTO DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009                            

CEMTRO COMUNITARIO No. 5

POBLACION BENEFICIADA EL NARANJO  = 263
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ORDEN 

PRIORITARIO
DESCRIPCION DE LA OBRA AGOSTADERO

PUENTE 

FATIMA
VALLECITO

FRESNA

L
LAS UVAS GUAYABILLA

EL 

FORTIN
FERRERIA TOTALES

1 REHABILITACION DE LINEA DE AGUA Y DEPOSITOS 2 1 1 4

2 COLOCACION DE FILTRO PARA EL AGUA DE TOMAR 1 1 2

3
REHABILITACION DE CAMINOS Y CONSTRUCCION DE 

GUARDAGANADOS Y ALCANTARILLADOS
1 1 2 3 7

4 PAVIMENTACION O EMPEDRADO DE CALLES Y 1 1 1 3

5 ELECTRIFICACION O AMPLIACIONES 1 1 2

6
REHABILITACION Y/O CONSTRUCCION DE DRENAJE O 

FOSAS SEPTICAS
1 1 1 3

7  REHABILITACION CANCHA DE USOS MULTIPLES 1 1 1 3

8 RECONSTRUCCION DE CANAL DE RIEGO 1 1

9 REMODELACION Y/O CONSTRUCCION DE JARDINES 1 1 2

10 CONSTRUCCION DE TOPES 1 1 2

11 CONSTRUCCION DE BAÑOS PULICOS 1

12 CONSTRUCCION DE PLAZA DE TOROS 1 2

13 CERCADO Y  REHABILITACION  DE CANCHA DE FUT-BOL 1 1 1

14 REMODELACION DE CAPILLAS 1 1

15 TRANSPORTE ESCOLAR 1 1 2

16 CERCADO DE DEPOSITO DE AGUA POTABLE 1 1

17 CONSTRUCCION DE JARDIN 1 1

18 CASAS Y/O CORRAL  DE USOS  MULTIPLES 1 1 2

19 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE PUENTES 1 1

20 SERVICIO MEDICO Y  MEDICAMENTO EN CASA DE 1 1 2

21 LAMPARAS EN  LA CANCHA 1 1

22 CORRAL DE MANEJO  COMUNITARIO 1

23 REPARACION DE VADOS 1

11 8 8 7 7 3 44

TABLA 6

H. AYUNTAMIENTO DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009  CENTRO COMUNITARIO No. 6
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ORDEN 

PRIORITARI
DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO DE 

TERMINACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1

REHABILITAR LINEA DE

CONDUCCION Y DISTRIBUCION

DE AGUA POTABLE Y

CONSTRUCCION DE DEPOSITO

DE AGUA 

2 MESES $350.000 CEAS

2
COLOCACION DE UN FILTRO 

PARA EL AGUA DE TOMAR
2 SEMANAS 10.000 F.I.S.M.

3
RECONSTRUCCION DEL CANAL 

DE RIEGO
 4 SEMANAS 100.000 C.N.A.

4
ACONDICIONAR EL 

ALCANTARILLADO
6 SEMANAS 100.000 F.I.S.M.

5 REMODELACION DEL JARDIN 2 SEMANAS 30.000 P.A.C.E.

6
ALUMBRADO EN CALLE 

PRINCIPAL
3 SEMANAS 10.000 F.I.S.M.

7
CONSTRUCCION DE TOPES 

FRENTE LA SECUNDARIA
1 SEMANA 5.000 H.AYTO DE PIHUAMO

8
CONSTRUCCION DE BAÑOS 

PUBLICOS EN EL JARDIN
2 SEMANS 20.000 F.I.S.M.

9
HACER CAMPAÑA DE 

FORESTACION 
INDETERMINADO MUNICIPAL

10
PROMOVER CURSOS DE 

MANUALIDADES
INDETERMINADO D.I.F.

11
CONSTRUCCION DE PLAZA DE 

TOROS
2 MESES 120.000 F.I.S.M.

12
CERCADO Y REHABILITACION 

DE CANCHA DE FUT-BOL
3 SEMANAS 60.000 F.I.S.M.

13
CONSTRUCCION DE 

EMPEDRADOS EN CALLES
6 SEMANS 200.000 F.I.S.M.

14
AMPLIAR EL CREDITO A LA 

PALABRA
INDETERMINADO SEDER

15
PROMOVER CURSOS DE 

PREVENCION DE DROGAS
INDETERMINADO S.S.A.

16

PRESIONAR PARA 

REPOSICION DE CASETA DE 

PASAJE INDETERMINADO H.AYTO DE PIHUAMO

TABLA 6.1

H. AYUNTAMIENTO DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 -  2009                            

CENTRO COMUNITARIO No. 6

POBLACION BENEFICIADA EL AGOSTADERO =  155
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ORDEN 

PRIORITARI

O

DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMAD

O

PROGRAMA

1
CERCADO DE DEPOSITO DE 

AGUA POTABLE 
1 SEMANAS $15.000 F.I.S.M.

2 TOPES EN CARRETERA 1 SEMANA $5.000 S.C.T.

3
ACOMODO DE CANCHA PARA 

USOS MIULTIPLES
3 SEMANAS 25.000 F.I.S.M.

4
CERCADO DE CAMPO DE FUT-

BOL
2 SEMANAS 45.000 F.I.S.M.

5 JARDIN 6 SEMANAS 100.000 P.A.C.E.

6

CASETA DE POLICIA 

REGIONAL 4 SEMANAS 150.000 S.S.P.

7 CURSOS DE CAPACITACION INDETERMINADO D.I.F.

8
REUBICACION DEPOSITO DE 

AGUA

9 ALCANTARILLADO

TABLA 6.2

H. AYUNTAMIENTO DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009                               

CENTRO COMUNITARIO No. 6

POBLACION BENEFICIADA PUENTE DE FATIMA  = 226
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ORDEN 

PRIORITARI

O

DESCRIPCION DE LA 

OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO 

DE 

COSTO 

APROXIMAD

O

PROGRAMA

1
REHABILITACION DE LA 

CARRETERA 
3 SEMANAS 30.000 SEDER

2
AMPLIACION DE LA LINEA 

ELECTRICA 
6 SEMANAS 210.000 SEDEUR

3
SERVICIO DE TRANSPORTE 

ESCOLAR 

INDETETERMIN

ADO

4

SUMINISTRO DE 

MEDICAMENTO EN CASA DE 

SALUD 

INDETETERMIN

ADO
S.S.A.

5 FOSAS SEPTICAS 4 SEMANAS 100.000 P.A.C.E.

6
BORDOS DE RETENCION DE 

AGUA 
2 SEMANAS 50.000 SEDER

7
SISTEMA DE AGUA POTABLE

DOS MESES 350.000 SEAS

8
PROYECTO DE RIEGO 

PERSUARIZADO 
6 SEMANAS C.N.A.

9 VIVERO EN LA REGION 4 SEMANAS SEDER

10
PROYECTOS PARA ARBOLES 

DE NAVIDAD
2 SEMANAS 100.000 SEDER

11 TALLER DE CARPINTERIA 4 SEMANAS 20.000 P.A.C.E.

12
CASAS DE USOS MULTIPLES

4 SEMANAS 150.000 D.I.F.

13
PROTECCION DE ARBOL 

HISTORICO 1 SEMANA 10.000
H.,AYTO DE 

PIHUAMO

14
CULTIVO ALTERNATIVO DE 

AGUACATE

15
PROGRAMA PREVENCION 

CONTRA LAS ADICCIONES

16 GUARDAGANADOS

TABLA 6.3

H. AYUNTAMIENTO DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2007                

CENTRO COMUNITARIO No. 6

POBLACION BENEFICIADA  EL VALLECITO = 110
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ORDEN 

PRIORITARI

O

DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO 

DE 

COSTO 

APROXIMAD

O

PROGRAMA

1
REHABILITACION DE 
CARRETERA

2 SEMANAS 20.000  SEDER

2
REHABILITACION Y 
DISTRIBUCIÓN DEL AGUA 
POTABLE

4 SEMANAS 200.000 CEAS

3
MURO DE CONTENCIÓN  DE 
LA ESCUELA

2 SEMANAS 20.000 F.I.S.M.

4 CANCHA DE USOS 6 SEMANAS 200.000 CO.DE.

5
UN CORRAL DE MANEJO 
USOS MULTIPLES

5 SEMANAS 150.000 SEDER

6
HUELLAS DE RODAMIENTO 
EN PARTES PROBLEMA

4 SEMANAS 100.000 F.I.S.E.

7
CUBRIR GASTOS DE 
ENERGIA EN LA ESCUELA

INDETERMIN
ADO

H.AYTO DE 
PIHUAMO

8
VADOS, ALCANTARILLAS, 
GUARDAGANADO Y CUNETAS

9 CURSOS DE CAPACITACION

10
INSTALACION DE 
TELESECUNDARIA

11
CREACION DE FUENTES DE 
EMPLEO

12
BANQUETAS EN CALLE 
PRINCIPAL

13
INTRODUCCION DE 
CULTIVOS ALTERNATIVOS

14 OTORGAMIENTO DE BECAS
15 CERCA PARA LA CAPILLA

16
INSTALACION DE SERVICIO 
MEDICO

17
BOMBA PARA BOMBEO Y 200 
METROS DE MANGUERA 1 SEMANA 25.000 F.I.S.M.

TABLA 6.4

H. AYUNTAMIENTO DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009         

CENTRO COMUNITARIO No. 6

POBLACION BENEFICIADA EL FRESNAL  = 97
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ORDEN 

PRIORITARI

O
DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1

1000 METROS MANGUERA 

DE 2/P  2000 DE 3/P Y UN 

DEPOSITO

4 SEMANAS 25.000 CEAS

2

REHABILITACION DE LA 

BRECHA, VADOS, 

ALCANTARILLAS Y 

GUARDAGANADOS

4 SEMANAS 40.000 SEDER

3 TUBOS PARA DRENAJE 2 SEMANAS 15.000 SEDER

4

REHABILITACION DE LA 

CANCHA DE USOS 

MULTIPLES

3 SEMANAS 30.000 F.I.S.M.

5 EMPEDRADO EN LAS 4 SEMANAS 150.000 F.I.S.E.

6 LAMPARAS EN LA CANCHA 1 SEMANA 5.000 F.I.S.M.

7
CORRAL DE MANEJO 

COMUNITARIO
4 SEMANAS 150.000 SEDER

8 PRESA COMUNITARIA 3 MESES 500.000 SEDER

9

UN TALLER DE 

MANUALIDADES PARA LAS 

MUJERES
INDETERMINADO D.I.F.

10
CONSTRUCCION DE 

BORDOS

11
INSTALAR CASA DE SALUDO 

CON SERVICIOS

12
CONSTRUCCION DE 

GUARDAGANADOS

TABLA 6.5

H. AYUNTAMIENTO DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009                

CENTRO COMUNITARIO No. 6

POBLACION BENEFICIADA LAS UVAS Y EL FORTIN  = 56
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ORDEN 

PRIORITARI

O

DESCRIPCION DE LA 

OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMAD

O

PROGRAMA

1 PUENTE EN EL ARROLLO 3 SEMANAS 30.000 F.I.S.M.

2
SERVICIO MEDICO DE LA 

CASA DE SALUD
INDETERMINADO S.S.A.

3 FOSAS SEPTICAS 3 SEMANAS 60.000 SEDER

4 PROYECTO DE RIEGO 2 SEMANAS 100,00 C.N.A.

5
CONSTRUCCION DE 

GUARDAGANADOS

TABLA 6.6

H. AYUNTAMIENTO DE PIHUAMO, JALISCO ADMONISTRACION 2007 - 2009              

CENTRO COMUNITARIO No. 6

POBLACION BENEFICIADA LA GUAYABILLA  = 
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ORDEN 

PRIORITARI

O

DESCRIPCION DE LA OBRA BARRERAS GUAYABO COLOMOS
LOS 

MOJOS

EL 

ZAPOTE
AGUACATE

LA 

SIDRA

C. DE 

SIDRA
NARANJAS QUEMADO SALITRE TOTALES

1
REHABILITACION DE 

DEPOSITO DE AGUA POTABLE 
1 1 1 1 1 1 1 7

2 CONSTRUCCION DE PUENTE 1 1 2

3 REHABILITACION DE DRENAJE 1 1 1 1 1 5

4

AMPLIACION Y/O 

REHABILTACION CANCHA DE 

USOS MULTIPLES

1 1 1 3

5

AMPLACION Y/O 

REHABILITACION   CASA DE 

SALUD 

1 1 1 1 1 5

6

TERMINACION Y REPARACION 

DE EMPEDRADO Y/O 

PAVIMENTO

1 1 1 1 1 1 6

7
REHABILITACION DE CAMINOS 

SACA COSECHAS
1 1 2

8

TELEFONIA RURAL Y/O 

RADIOS 1 1 1 1 4

9

CONSTRUCCION DE 

TELESECUNDARIAS Y 

PREPARATORIAS

1 1 1 3

10
REMODELACION Y/O 

CERCADOS CAPILLAS
1 1 2

11 GUARDAGANADOS 1 1 2

12
CONSTRUCCION DE 

BANQUETAS
1 1 2

13

CONSTRUCCION DE CANCHA 

DE BASQUET BALL EN 

TELESECUNDARIA

1 1

14
ELECTRIFICACION O 

AMPLIACION DE LUZ 
1 1 2

15

CONSTRUCCION Y/O 

TERMINACION DE PLAZA DE 

TOROS

1 1 1 3

16
REHABILITACION DE CANAL 

EJIDO BARRERAS
1 1

17
EQUIPAR CANCHA DE FUT-BOL 

Y COLOCAR MACHUELOS
1 1 2

18
CONSTRUCCION DE 

COMEDOR PARA LA PRIMARIA
1 1

19

MURO DE RETENCION  EN LA 

TELESECUNDARIA Y/O 

PROPIEDADES

2 2

20

ACONDICIONAMIENTO DE 

BAÑOS EN ESCUELAS Y CASA 

DE LOS MAESTROS

2 2

21
CONTAR CON TRASPORTE 

ESCOLAR
1 1

22
COLOCACION DE ALAMBRADO  

EN EL PANTEON
1 1

23
CONSTRUCCION DE CASA DE 

USOS MULTIPLES
1 1

6 9 13 4 3 9 1 9 4 2 60

TABLA 7 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009  CENTRO COMUNITARIO No. 7
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ORDEN 

PRIORITARIO
DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO DE 

TERMINACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1
PAVIMENTACION DE LA 

CARRETERA A COLOMOS
5 MESES 3'000'000 REGIONALIZACION

2
REHABILITACION DE 

CANAL
1 MES 100.000 C.N.A.

3
PUENTE COLGANTE EL 

UBALAN AL PILASTRON
4 SEMANAS 75.000 F.I.S.M.

4
TALLER DE CARPINTERIA

INDETERMINA

DO
P.A.C.E.

5
UNIDAD DE RIEGO DEL 

LLANO DE CAGUANANCE

INDETERMINA

DO
C.N..A.

6
CONSTRUCCION DE 

BANQUETAS
2 MESES 400.000 P.A.C.E.

7
ABREVADEROS PARA 

GANADO
2 SEMANAS 20.000 F.I.S.M.

8
VIVERO DE CAMARON Y 

LANGOSTINO

INDETERMINA

DO
SEDER

9
PARQUE TURISITICO

INDETERMINA

DO
SEC TURISMO

10
EQUIPAMIENTO DE LA 

CANCHA DE FUTBOL
2 SEMANAS 20.000 CO.DE.

11

SERVICIO MEDICO Y 

CUADRO BASICO DE 

MEDICAMENTOS

12
TERMINACION DEL 

EMPEDRADO

13
CREACION DE FUENTES 

DE EMPLEO

14
MAYORES APOYOS A 

GRUPOS VULNERABLES

15
AMPLIACION DE LA RED 

DE AGUA POTABLE

16

AMPLIACION A 2 

PULGADAS DE TUBERIA 

DE FIERRO DE LAS UVAS

17

APOYOS PARA 

MEJORAMIENTO DE 

VIVIENDA

18
MEJOR SERVICIO DEL 

TRANSPORTE PUBLICO

TABLA 7.1

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 

2009                                                    CENTRO COMUNITARIO No. 7

POBLACION BENEFICIADA BARRERAS = 376
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ORDEN 

PRIORITARIO
DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1

CONSTRUCCION DEL 
PUENTE PARA EL CRUCE 
DE LA PRESA

6 MESES 5'000,000 SEDER / SEDEUR / SECTUR

2
URBANIZACION DE LA 
ZONA ALEDAÑA

6 SEMANAS 400.000 SEDEUR / F.I.S.M.

3

CONSTRUCCION DE 
MURO DE RETENCION EN 
LA TELESECUNDARIA

1 SEMANA 10.000 F.I.S.M.

4
CREAR FUENTES DE 
EMPLEO

INDETERMIN
ADO

S.T. P.S.

5
COMEDOR PARA LA 
PRIMARIA

2 SEMANAS 20.000 F.I.S.M.

6

REHABILITACION DE 
CAMINOS 
SACACOSECHAS

4 SEMANAS 30.000 SEDER  

7
CONSTRUCCION DE 
BANQUETAS

6 SEMANAS 300.000 P.A.C.E.

8
PROGRAMA DE EMPLEO 
TEMPORAL

INDETERMIN
ADO

SEDEDOL (P.E.T.)

9
CERCAR LOS DEPOSITOS 
DE AGUA POTABLE

3 SEMANAS 20.000 F.I.S.M.

10
CANCHA DE BASKET-BOL 
EN LA TELESECUNDARIA

2 SEMANAS 20.000 CO.DE.

11

CONSTRUCCION DE 
MURO DE CONSTENSION 
CON LA PORPIEDADES DE 

1 SEMANA 10.000 F.I.S.M.

12

CULMINACION DEL 
ACCESO A LA CANCHA 
DEL GUAYABO

1 SEMANA 10.000 SEDER

13
ATENCION DEDL DIF A 
NI;OS MALTRATADOS

DIF

14
INSTALAR DRENAJE 
DIRECTO A LA PRESA

CEAS

15
DESEMPIEDRE DE 
TERRENOS

SEDER

16
DIFUSION DE PROYECTOS 
PRODUCTIVOS

SEDER

17

REHABILITACOIN DE 
CERCAS PERIMETRALES 
DE LAS BODEGAS Y 
LAMINAS

2 SEMANAS 30.000 F.I.S.M.

TABLA 7.2

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 

2009                                   CENTRO COMUNITARIO No. 7

POBLACION BENEFICIADA  EL GUAYABO = 346
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ORDEN 

PRIORITARIO
DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1
AMPLIACION DE LA CASA DE 

SALUD 
3 SEMANAS 60.000 S.S.A.

2
AMPLIACION DE LA CANCHA 

DE USOS MULTIPLES
2 SEMANAS 50.000 CO.DE

3
REHABILITACION DEL 

DRENAJE
4 SEMANAS 300.000

NUCLEO 

COMUNITARIO

4

REPARACION DE LA LINEA DE 

CONDUCCION DE AGUA 

POTABLE

3 SEMANAS 100.000 CEAS/ PET

5
ACONDICIONAR LA 

BARRANQUILLA
3 SEMANAS 60.000 F.I.S.M.

6 AMPLIACION DEL EMPEDRADO 4 SEMANS 100.000 F.I.S.M.

7

ACONDICIONAMIENTO DE 

BAÑOS EN LA ESCUELA 

PRIMARIA

2 SEMANAS 10.000
H.AYTO DE 

PIHUMNO

8
REHABILITAION DE LA CASA 

DEL MAESTRO
2 SEMANAS 20.000 F.I.S.M.

9
PONER JUESGOS P/ NIÑOS LA 

ESCUELA PRIMARIA Y KINDER
2 SEMANAS 15.000 P.A.C.E.

10
CONSTRUCCION DE 

TELESECUNDARIA

INDETERMINAD

O
S.S.A.

11
CONSTRUCCIO DE MACHUELO 

EN LA CANCHA DE FUT-BOL
3 SEMANAS 40.000 F.I.S.M.

12
REHABILITAR LA PLAZA DE 

TOROS
4 SEMANAS 120.000

INICIATIVA 

CIUDADANA  X 

1

13

ABRIR UNA CALLE PARA 

DIVIDIR LA RANCHERIA CON 

LACARRETERA

2 SEMANAS 20.000 F.I.S.M.

14 AMPLIACION RED ELECTRICA 4 SEMANAS 300.000 SEDEUR

15
MEJORAMIENTO DEL 

SERVICIO MEDICO

16
TERMINAR EL ALUMBRADO 

PUBLICO

17
CREACION DE FUENTES DE 

EMPLEO
SEDER

18
MAYOR APOYO A GRUPOS 

VULNERABLES

TABLA 7.3

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009                                 

CENTRO COMUNITARIO No. 7

POBLACION BENEFICIADA COLOMOS = 243
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ORDEN 

PRIORITARIO
DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1
CONSTRUCCION DE 

PLAZA DE TOROS
4 SEMANAS 150.000 F.I.S.M.

2
ELECTRIFICACION  LAS 

IGUANAS
6 SEMANAS 400.000

SEDEUR / 

FISE

3

CONSTRUCCION DE 

DEPOSITO DE AGUA 

POTABLE 
3 SEMANAS 25.000 F.I.S.M.

4

SUMINISTRO DE RADIO Y 

TELEFONO A LAS 

IGUANAS
INDETERMINA

DO

H. AYTO DE 

PIHUMOA

5
REHABILITACION DE LA 

BRECHA A LAS IGUANAS

6
BA;OS DE LA CAPILLA DE 

LOS MOJOS

7
CANCHA DEPORTIVA EN 

LOS MOJOS

8 GUARDAGANADOS

TABLA 7.4

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009    

CENTRO COMUNITARIO No. 7

POBLACION BENEFICIADA LOS MOJOS Y LAS IGUANAS  = 37
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ORDEN 

PRIORITARIO
DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1

ALAMBRADO O CERCO 

PARA LA CLINICA DE 

SALUD

2 SEMANAS 35.000 F.I.S.M.

2

TUBERIA PARA LA 

DISTRIBUCION DEL AGUA 

POTABLE

4 SEMANAS 200.000 CEAS

3
ALAMBRADO PARA EL 

PANTEON
2 SEMANAS 25.000 P.A.C.E.

TABLA 7.8

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 

2009    CENTRO COMUNITARIO No. 7

POBLACION BENEFICIADA EL ZAPOTE = 23
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ORDEN 

PRIORITARIO
DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1
ACONDICIONAR DE 

BALASTRE LA BRECHA
2 SEMANAS 15.000

H.AYTO DE 

PIHUAMO

TABLA 7.9

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009 

CENTRO COMUNITARIO No. 7

POBLACION BENEFICIADA EL AGUACATE
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ORDEN 

PRIORITARIO
DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1
PAVIMENTACION DEL 

CRUCERO A LA SIDRA
2 MESES 1'000,000

REGIONALIZACI

ON

2

REHABILITACION DE 

DEPOSITOS DE AGUA 

POTABLE

2 SEMANAS 20.000 F.I.S.M.

3

CASA DE USOS 

MULTIPLES 4 SEMANAS 150.000 F.I.S.M.

4

ARREGLO DE LOZA 

SOBRE GUARDAGANADO 

DEL CENTRO DE LA 

COMUNIDAD

1 SEMANA 5.000
H.AYTO DE 

PIHUAMO

5

TERMINACION Y 

REPARACION DE 

EMPEDRADO

4 SEMANAS 100.000 F.I.S.E.

6
CONSTRUCCION DE 

JARDIN
4 SEMANAS 100.000 P.A.C.E.

7
MEJORAS AL JARDIN DE 

NI;OS
4 SEMANAS 100.000 P.A.C.E.

8
CUADRO BASICO DE 

MEDICAMENTOS
4 SEMANAS 100.000 P.A.C.E.

9
TERMINADO DE BA;OS 

PUBLICOS
4 SEMANAS 100.000 P.A.C.E.

10
INSTALACION DE JUEGOS 

INFANTILES
4 SEMANAS 100.000 P.A.C.E.

11
COMPLEMENTO DE LA 

RED DE DRENAJE
4 SEMANAS 100.000 P.A.C.E.

12

INSTALACION DE PLANTA 

PURIFICADORA PARA 

AGUA COMERCIAL

4 SEMANAS 100.000 P.A.C.E.

TABLA 7.10

H. AYUNTAMIENTO DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009                                         

CENTRO COMUNITARIO No. 7

POBLACION BENEFICIADA LA SIDRA  = 148
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ORDEN 

PRIORITARIO

DESCRIPCION DE LA 

OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

TABLA 7.11
H. AYUNTAMIENTO DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009

CENTRO COMUNITARIO No. 7

POBLACION BENEFICIADA CRUCERO DE LA SIDRA = 46
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ORDEN 

PRIORITARI

O

DESCRIPCION DE LA 

OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1

REHABILITACION DE LA 
CANCHA DE USOS 
MULTIPLES, CERCA Y 
ALUMBRADO

4 SEMANAS 150.000 CO.DE.

2
REMODELACION DE LA 
CAPILLA Y EL JARDIN 

2 SEMANAS 30.000 F.I.S.M.

3
REPARACION DE LA 
RED DE DRENEJE 

4 SEMANAS 50.000 P.E.T.

4
AMPLIACION DE LA RED 
DE AGUA POTABLE

6 SEMANAS 100.000 CEAS

5

CONSTRUCCION DE 2 
BAÑOS PUBLICOS CASA 
EJIDAL PLAZA DE 
TOROS

2 SEMANAS 20.000 F.I.S.M.

6
REPARACION DE 
MACHUELOS Y 
EMPEDRADOS

3 SEMANAS 100.000 P.A.C.E.

7
REHABILITACION DE LA 
CARRETERA A MATA DE 
BULE

8
CASETA DE 
PASAJEROS 3 SEMANAS 50.000 F.I.S.M.

9
AMPLIACION DE LA LUZ 
ELECTRICA

4 SEMANAS 200.000 SEDEUR

10

TERMINACION DEL 
TORIL Y 
EMBARCADERO

2 SEMANAS 25.000 SEDER

11
BARANDAL A LA CASA 
DE SALUD

12
GALERA A LA CASA DE 
SALUD

13
MEJORAR EL CUADRO 
DE MEDICAMENTOS EN 
LA CASA DE SALUD

14
PROYECTOS 
PRODUCTIVOS PARA 
MUJERES

TABLA 7.12

H. AYUNTAMIENTO DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009

CENTRO COMUNITARIO No. 7

POBLACION BENEFICIADA LAS NARANJAS = 199
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ORDEN PRIORITARIO DESCRIPCION DE LA OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1 TECHO DE LA CLINICA 2 SEMANAS 20.000 S.S.A.

2 TELESECUNDARIA 3 MESES 300.000 S.E.P.

3
EMPEDRADO DE CALLE 

Y BADOS 
6 SEMANAS 300.000 F.I.S.E.

4 DRENAJE 6 SEMANAS 260.000 F.I.S.E.

5

VADOS, 

GUARDAGANADOS Y 

ALCANTARILLAS 

CAMINO "COLOMOS AL 

3 SEMANAS 40.000 SEDER

6

UN MURO DE 

PROTECCION POR LA 

BARRANQUILLA A LOS 

HOGARES 

2 SEMANAS 20.000 F.I.S.,M.

7
CONSTRUCCION DE 

UNA PLAZA DE TOROS 4 SEMANAS 150.000 F.I.S.,M.

TABLA 7.13
H. AYUNTAMIENTO DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009

CENTRO COMUNITARIO No. 7

POBLACION BENEFICIADA EL QUEMADO  = 172
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ORDEN 

PRIORITARI

O

DESCRIPCION DE LA 

OBRA

TIEMPO   

ESTIMADO DE 

REALIZACION

COSTO 

APROXIMADO
PROGRAMA

1
ALUMBRADO 

PUBLICO
2 SEMANAS 10.000

H.AYTO DE 

PIHUMO

2

AMPLIACION DE LA 

LINE DE ENERGIA 

ELECTRICA

4 SEMANAS 200.000 F.I.S.E.

3

TERMINACION DEL 

EMPEDRADO Y 

BANQUETAS

6 SEMANAS 200.000 P.A.C.E.

4
REHABILITAR EL 

DRENAJE URBANO
3 SEMANAS 15.000

H.AYTO DE 

PIHUMO

5
EMPLEO TEMPORAL

INDETERMINA

DO
P.E.T.

6 CANCHA DEPORTIVA 6 SEMANAS 200.000 CO.DE.

7
PROYECTOS 

PRODUCTIVOS

TABLA 7.14
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009

CENTRO COMUNITARIO No. 7

POBLACION BENEFICIADA EL SALITRE = 54
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ORDEN 

PRIORITARIO

1 CONSTRUCCION DE LA PRESA " EL ANCON" 1 1
2 CONSTRUCCION DE EDIFICIO DEL DIF 1 1

3
REHABILITACION DE LA LINEA DE
DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE EN LA
CABECERA MUNICIPAL Y COMUNIDADES. 1 1 1 1 1 1 1 7

4
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO ECOLOGICO
CALLE 16 DE SEPTIEMBRE E INDEPENDENCIA
Y COLONIA LAGUNILLA. 1 1

5 GESTIONAR FUENTES DE EMPLEO AL MUNICIPIO 1 1 1 3
6 AMPLIAR EL PROGRAMA DE OPORTUNIDDES 1 1 2

7
CONSTRUCCION DE CANCHAS DE USOS
MULTIPLES, AUDITORIO MPAL. Y UNIDAD
DEPORTIVA. 2 2 3 1 1 1 1 11

8 REMODELACION DE LA ENTRADA PRINCIPAL 1 1
9 SANEAMIENTO DE COLECTORES AL AIRE LIBRE 1 1 2

10
REHABILITACION DE LOS CAMINOS RURALES
QUE COMUNICAN CON LAS COMUNIDADES 1 1 1 3

11 CONSTRUCCIÓN DE RASTRO MUNICIPAL 1 1

12
CONSTRUCCION DE PAVIMENTO A BASE DE
ASFALTO EN LA AVENIDA  BELEN. 1 2 3

13

PAVIMENTACION O EMPEDRADO DE CALLES Y 
AVENIDAS, CALLE LORETO, GPE. VICTORIA, 
PROLONGACION HIDALGO Y CALLE 
GUERRERO. 1 1 1 1 1 5

14
CONSTRUCCION Y AMPLIACION DE PUENTES,
LAGUNILLA 2 1 1 4

15 FUNCIONAMIENTO DEL RASTRO MUNICIPAL 1 1

16
CONSTRUCCION DE CALLES Y CORREDOR
PEATONAL, DEL DIF AL COBAEJ. 1 1 2

17
CONSTRUCCION DE PUENTE VEICULAR EN
LOS METATES 1 1

18
PAVIMENTACION DEL CAMINO CRUCERO DEL
NARANJO A LAZARO CARDENAS 1 1

19
CONSTRUCCION DEL PANTEON Y 
REMODELACION DE PANTEONES 1 1 2

20 CONSTRUCCION DE LINEA AGUA POTABLE 1 1 2 1 5
21 REHABILITACION DEL MERCADO MUNICIPAL 1 1
22 SISTEMA CLORADOR DE AGUA 2 2

23
CONSTRUCCION DE GUARDAGANADOS Y 
ALCANTARILLAS 6 1 1 8

24 DRENAJE O FOSAS SEPTICAS 1 1 2
25 ALUMBRADO PUBLICO 1 1 1 1 4
26 REMODELACION DEL JARDIN 1 1
27 REHABILITACION  DE ESCUELAS 3 1 4
28 TOPES REDUCTORES DE VELOCIDAD 1 1 2
29 CONSTRUCCION DE BANQUETAS 1 1 2
30

REHABILITACION DE CAMINOS SACA 
COSECHAS 1 1 2

31
CONSTRUCCION DE CASA DE USOS 
MULTIPLES 1 1 1 1 4

32 REHABILITACION DE CANALES 1 1
33 CONSTRUCCION DE  JARDINES Y PARQUES 1 1 1 1 4
34 CONSTRUCCION DE BASCULA 1 1
35

CONSTRUCCION Y REMODELACION DE 
CAPILLAS 1 1

36 CONSTRUCCION DE CASETA DE ESPERA 1 1
37 DESEMPIEDRE DE PARCELAS 1 1 2
38 POZO PROFUNDOS PARA RIEGO 1 1 2
39 CONSTRUCCION DE  BADOS 1 1 2

40
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA CON FIRMES DE 
CONCRETO 1 1

41 AMPLIACION DE RED TELEFONICA 1 1 2

42
CONSTRUCCION /REHABILITACION DE CASA 
DE SALUD 1 1 2

43 CASA DEL MAESTRO 1 1 2
44 CERCADO  EN  OBRAS COMUNITARIAS 1 1 2
45 COMPUERTA DE LA PRESA BACILES 1 1
46 BORDOS DE AGUA 1 1

47
REHABILITACION DEL PATIO DE MANIOBRAS 
DE LAS BODEGAS 1 1

48
REHABILITACION DE CANALES Y TANQUES DE 
RIEGO 1 1 1 3

49 TAMBOS PARA BASURA 1 1
50 PROGRAMAS DE PICICULTURA - 4 PRESAS 1 1
51 TRANSPORTE ESCOLAR 1 1 1 3

52
PROYECTOS DE COMERCIALIZACION DE 
PRODUCTOS DE LA REGION 1 1

53
MEDICAMENTOS EN CENTRO DE SLUD Y 
SERVICIO MEDICO 1 1 2

54 PROYECTOS DE AUTOEMPLEO 1 1

55
PROYECTOS PRODUCTIVOS DE CRIA DE 
BOVINOS, CAPRINOS, OVINOS Y APICULTURA. 1 1

C.C.7 TOTAL

TABLA 8
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE PIHUAMO, JALISCO ADMINISTRACION 2007 - 2009

CONCENTRADO MUNICIPAL DE OBRAS

DESCRIPCION DE LA OBRA C.C.1 C.C.2 C.C.3 C.C.4 C.C.5 C.C.6
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C.C. C.C.1 C.C.2 C.C.3 C.C.4 C.C.5 C.C.6 C.C.7

SEDE CEBECERA CABECERA EL TULE LA ESTRELLA EL NARANJO AGOSTADERO BARRERAS

MUNICIPAL MUNICIPAL LA ESCONDIDA

BARRIOS BARRIOS BARRIOS DEL LA PLOMOZA HUIZACHES CRUCERO DEL NARANJO PUENTE DE FATIMAEL GUAYABO

DEL 17 AL 31 01 AL 16

LOCALIDADES OJOTITANCILLOEL GALAN LA TRAVESIA EL VALLECITO COLOMOS

SANTA ROSA EL ESPINO EL PLATANAR EL FRESNAL LOS MONOS

EL LIMON EL ENCINO EL NARANJO LAS UVAS LAS IGUANAS

Y DEMAS AGUA ZARCA EL HUAMUCHILON EL FORTIN EL ZAPOTE

LOCALIDADES

SANTA CRUZ Y DEMAS LOCALIDADES LA GUAYABILLA EL AGUACATE

Y DEMAS Y DEMAS LA SIDRA

LOCALIDADES LOCALIDADES

CRUCERO DE 

LA SIDRA

NARANJAS

EL QUEMADO

EL SALITRE

TABLA No. 9

PRINCIPALES LOCALIDADES DE LOS CENTROS COMUNITARIOS DEL MUNICIPIO DE PIHUAMO, JALISCO
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MES: AREA: OBSERVACIONES

ACCION PROGRAMADA REALIZADA % AVANCE OBESERVACIONES

TABLA No. 10

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2007-2009                 SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

FORMATO UNICO DE REGISTRO Y EVALUACION PERIÓDICA
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