ARTÍCULO 8, FRACCIÓN VI, INCISO D:



-PROGRAMA SEGURO DE VIDA A JEFAS DE FAMILIA.


Objetivo general:

 Contribuir a dotar de esquemas de seguridad social que protejan el bienestar socioeconómico de la población en situación de carencia o pobreza, mediante la incorporación de familias con jefatura femenina, en condición de pobreza, vulnerabilidad por carencias sociales o vulnerabilidad por ingresos a un seguro de vida. 


Objetivo Específico: 

Asegurar a las familias con jefatura femenina en condición de pobreza, vulnerabilidad por carencias sociales o vulnerabilidad por ingreso, de modo que en caso de que fallezca la jefa de familia se incentive el ingreso o permanencia de sus hijas e hijos de hasta 23 años de edad en el sistema escolar.


Población Atendida:

Familias con jefatura femenina que cuentan con afiliación al Programa, que se encuentran en situación de pobreza, vulnerabilidad por carencias sociales o vulnerabilidad por ingresos, en donde las jefas de familia han fallecido.

A hijas e hijos, adolescentes y jóvenes en orfandad, de 0 a 5 años de edad (preescolar) y hasta los 23 años, que se encuentren estudiando en el Sistema Educativo Nacional.


Criterios y Requisitos:

Para la afiliación de familias con jefatura femenina Para la afiliación al Programa, se deberá cumplir con los siguientes criterios y requisitos:

-Ser una familia con jefatura femenina en situación de pobreza, vulnerabilidad por carencias sociales o vulnerabilidad por ingresos, y tener al menos una hija o hijo de hasta 23 años, además de estar interesada en recibir los apoyos del Programa.

-Acudir a la Mesa de Atención más cercana a su domicilio, sin importar la entidad federativa en que sea residente la jefa de familia, llenar y entregar formato de afiliación al Programa Seguro de Vida para Jefas de Familia, en las Mesas de Atención que para tal efecto se establezcan.

-Presentar original para compulsa de alguna de las siguientes identificaciones: credencial para votar (vigente), cédula profesional, pasaporte (vigente), forma migratoria, cédula de identidad ciudadana o cédula de identidad personal. 

-El promotor de la Mesa de Atención sellará el formato original, asignará número de folio a la solicitud, mismo que devolverá a la Jefa de Familia y se quedará con la copia para inscripción. 



Tipos y Montos de Apoyo:

El Programa brinda un Seguro de Vida a las jefas de familia que cumplan con los criterios y requisitos arriba mencionados y otorga un apoyo monetario directo mensual, que se entregará a las hijas e hijos en orfandad materna, y en caso que sean menores de edad, a las personas responsables, de manera bimestral, de acuerdo con la siguiente tabla:


Nivel educativo			Monto mensual

De 0 años hasta preescolar		$330
Primaria				$550
Secundaria				$770
Medio Superior			$990
Superior				$1,100 hasta $2,040 (En los casos de excepción)



Formatos para ser beneficiarios.
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Entidad Pública Ejecutora: La Secretaría de Desarrollo Social en conjunto con el H. Ayuntamiento Constitucional de Cocula, Jalisco 2018-2021.

Responsable Directo: Rosa Elvira Flores Montalvo. Directora de Desarrollo Social del Municipio de Cocula, Jalisco.

Número de personas que lo aplican: 5
-Rosa Elvira Flores Montalvo.- Directora
-Priscila María Arce Nuño.- Auxiliar
-Enrique Álvarez Rodríguez.- Auxiliar
-Manuel Serrano González.- Auxiliar
-Alma Georgina Vázquez Pimienta.- Secretaria
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