PRIMERA SESION ORDINARIA DEL PATRONATO DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DE EL ARENAL, JALISCO.

En el Municipio de EI Arenal, Jalisco; siendo las 10:00 horas del dia 26 de Enero de
2019, en las instalaciones del Sistema DIF EJ Arenal, ubicada en calle Javier Mina
# 40, El Arenal, Jalisco, C.P. 45350 se reunieron los integrantes del Patronato, a

efecto de celebrar Sesion Ordinaria.

En uso de Ia palabra, la Secretaria Ejecutiva del Patronato, Lic. Verénica Beatriz
Rivera Mayorga: al encontrarnos presentes el de la voz, Sra. Rosa Catalina Lépez
Rubio Presidenta del Patronato, C. José Crisanto Ocampo Alvarado Regidor, Dra.
Martha Herminia Gonzalez Aldana Servicios Coordinados de Salud Publica, Dr.
Jorge Lozano Garcia Director de Servicios Médicos Municipales, C. Fidel Ponce
Velazquez Representante del Sector Agrario, LCP. Maria Isabel Gonzalez Trejo
Tesorera, nos encontramos presentes todos los integrantes del Patronato, por lo
cual me permito declarar quorum legal para la celebracién de esta Sesion

Ordinaria.

En uso de la palabra, la Secretaria Ejecutiva del Patronato, Lic. Verénica Beatriz
Rivera Mayorga: Una vez declarado el quorum legal, me permito dar lectura a Ia
propuesta del orden del dia bajo el que se llevara a cabo Ia presente sesiéon, en
atencion a la convocatoria emitida S/N mediante el que se convoca a los integrantes

antes mencionados, suscrito por el de la voz.
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ORDEN DEL DIA

1. Declaracién de Quorum,

2. Lectura y aprobacion del orden del dia.

3. Presentacion del Plan de Trabajo.

4. Aprobacion para dictaminar quien ocupara el puesto de Direccion General
5. Toma de Protesta a Ia Direccién General

6. Fijacion de Cuota de Recuperacion en la URR entre otros.

7. Asuntos varios.

La Secretaria Ejecutiva del Patronato, Lic. Verénica Beatriz Rivera Mayorga:
Someto a su consideracion el orden del dia al que me he permitido dar lectura. Al
no haber observacién alguna me permito someterlo a votacion de los presentes.
APROBADO

En uso de Ia palabra, la Secretaria Ejecutiva del Patronato, Lic. Veronica Beatriz
Rivera Mayorga: Una vez desahogados los puntos 1 Yy 2 del orden del dia, sedo el

uso de la palabra a la Sra. Rosa Catalina Lopez Rubio.

En uso de la palabra la Sra. Rosa Catalina Lopez Rubio Presidenta del Patronato:
En desahogo del punto ndmero 3, hago de su conocimiento el Plan de Trabajo que
implementare en el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de EJ Arenal,

Jalisco;

I. Familias. Hemos fijado una linea de acciones que permitan el desarrollo de los

nucleos familiares.
a) Apoyo Asistencial (alimentacion, medicamentos, vestido, transporte y otros que

se requieran de forma urgente) en atencion a familias en condicién de pobreza,
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desempleo, abandono, violencia y/o maltrato, con discapacidad, sin seguridad
social o en caso de contingencias;

b) Apoyos sociales para el combate a |a pobreza;

c) Atencion a la salud psicolégica a través de nuestro consultorio permanente en las
instalaciones del DIF ubicado en la cabecera municipal;

d) Programa de Ayuda alimentaria directa, en este rubro se atiende a la poblacion
con el apoyo de una despensa mensual a bajo costo;

e) Escuela para madres Yy padres, y

f) Atencién a la violencia intrafamiliar, es decir, brindaremos asesoria y daremos

seguimiento a los casos de violencia.

Il. Nifias, Nifios Y Adolescentes. Buscaremos siempre que se fijen lineas de accién
que fortalezcan su calidad de vida.

a) Acomparnamiento psicoldgico ante las autoridades, es decir, cuando Ia solicita la
autoridad judicial, administrativa o padres, se da atencion por medio de nuestro
consultorio psicolégico;

b) Atencion, derivacion y dictado de medidas de proteccion para nifias, nifios y
adolescentes que se encuentren en estado de maltrato y brindando asesoria en
materia de derecho familiar:

c) Desayunos escolares, se atiende a los centros educativos de nivel preescolar y
primaria de casi todo el municipio, con la intencién de ofrecer alimentos calientes y
fortalecer el crecimiento integral de las nifias y nifios.

d) Nifas, Nifios y Adolescentes en prevencion de riesgo psicosociales, estamos en
proceso de implementar un protocolo de atencion, en el cual queremos involucrar a

mas instituciones, padres de familia e instituciones educativas.
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e) Asesoria legal, en coordinacion con el Juzgado Municipal, se brinda asesoria
legal para atender casos en los cuales se vea vulnerada la estabilidad de nifas,

nifos y adolescentes.

Ill. Mujeres. Se trabajara en conjunto con e Instituto Municipal de Ias Mujeres, con
la intencion de no duplicar esfuerzos ni recursos, pero buscando brindar una

atencion de calidad en las necesidades de nuestras mujeres arenalenses.

IV. Adultos Mayores. Acuden con nosotros y son atendidos mediante programas
que tienen como objetivo el bienestar y mejoramiento de calidad de vida, tales como
son:

a) Comedor Asistencial, la finalidad de este programa es el de brindar alimentos a
los adultos mayores en estado de abandono y/o pobreza extrema, este servicio esta
implementado en las instalaciones del DIF, ofreciéndoles desayuno y comida
atendiendo de lunes a viernes.

b) Grupos de la Tercera Edad, Estos grupos se retinen en los diferentes espacios
con los que se cuenta en el municipio, con el objetivo de promover actividades
fisicas, recreativas, cursos, talleres, actividades motivacionales y de sana
convivencia donde puedan compartir gustos, creencias, valores y costumbres. Hago
de su conocimiento que con tan poco tiempo ya se cuenta con grupos de la tercera
edad tanto en la cabecera municipal como en las delegaciones.

c) Programa INAPAM, Ia finalidad de este programa es la expedicion de tarjetas

para personas adultas mayores, en las instalaciones del DIF, para disfrutar de los
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beneficios que esta tarjeta ofrece (descuentos en dependencias de gobierno, entre
otras).

V. Personas con Discapacidad. Se fij6 una linea de acciones, que apoyen en el
desarrollo personal y cotidiano de cada una de las personas que cuentan con alguna
limitacion, por lo cual ponemos a su disposicion los siguientes apoyos:

a) Atencion a nifias Yy nifios con trastornos en el comportamiento, ofreciendo terapia
psicolégica tanto individual como grupal, con la finalidad de lograr una sana
adaptacioén a su vida escolar, familiar y social;

b) Atencién con rehabilitacion fisica, en la unidad de rehabilitacion regional, ubicada
en la cabecera municipal, en la cual se cuenta con un amplio equipo de implementos
para la rehabilitacién, atendiendo a toda persona que solicite el servicio.

¢) Servicio de Transporte Escolar, en nuestro municipio contamos con una Escuela
de Educacién Especial, y pensando en las necesidades Yy seguridad de los
estudiantes, se les brinda este servicio trasladandolos desde su hogar a la escuela
y de la escuela a su hogar en sus respectivos horarios.

d) Servicio de Transporte para Personas con alguna Discapacidad, en nuestro
sistema contamos con un vehiculo incluyente, el cual esta a disposicion de aquella
Persona que requiera asistir a alguna cita médica o terapia fisica, sin ningun costo

para los usuarios.

VI. Trabajo Social. Cada uno de los servicios que se brindan en el DIF deben de
ser valorados por el area de trabajo social, cada que se brinda un apoyo esta es el
area encargada para determinar dependiendo la vulnerabilidad Yy necesidad del

solicitante si son acreedores a lo que solicitan.
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Se atienden denuncias, se protege los derechos de las nifias, nifios y adolescentes,
brindan atencién y dan seguimiento a los casos de violencia familiar y/o abuso
sexual.

VII. Centro de Atencién Infantil Comunitario. Este centro cuenta con el registro
ante la Secretaria de Educacion y DIF Jalisco de un Preescolar, que atiende cerca
de 80 nifios que provienen de familias de madres trabajadoras, adolescentes, en
estado vulnerable, entre otras. Entre las ensefanzas que ofrece este centro,
también se les otorga alimentos calientes, refrigerio, actividades fisicas y culturales

para fortalecer su crecimiento Yy convivencia.

VIll. Gestion de Apoyos, Patrocinios Y Benefactores. Se pretende realizar
gestiones ante dependencias, organismos Publicos, Instituciones Privadas,
personas Fisicas y Morales, en Ia busqueda de recursos economicos o en especie

para el desarrollo de las actividades.

Aqui concluye el Plan de Trabajo, en uso de la voz de Ia Secretaria Ejecutiva del
Patronato, refiere que no habiendo uso de la palabra de los presentes se procede
al desahogo del punto nimero 4 cediendo el uso de la voz a la Presidenta del

Patronato.

En uso de la palabra la Sra. Rosa Catalina Lopez Rubio Presidenta del Patronato:
El punto nimero 4 hace mencién a Ia aprobacion para dictaminar quien ocupara el
puesto de Directora General, de lo cual hago de su conocimiento que hay tres

postulaciones para el puesto, dejando a su consideracién quien ocupara el cargo.
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1. Lic. Elvia Guadalupe Huerta Hermosillo.
2. Lic. Margarita Lucero Torres

3. Lic. Alondra Lizeth Medina Contreras

Una vez discutida la terna por los integrantes dej patronato, se propone para ocupar
el cargo de Directora General por unanimidad de votos a Ia LIC. Elvia Guadalupe

Huerta Hermosillo.

En uso de Ia palabra, la Secretaria Ejecutiva del Patronato, Lic. Verénica Beatriz
Rivera Mayorga: se procede al desahogo del punto ndmero 5 solicitando a Ia LIC.
Elvia Guadalupe Huerta Hermosillo integrarse a Ia sesion y a los demas miembros

del patronato ponerse de pie para la toma de protesta de ley diciendo:

En uso de la palabra la Sra. Rosa Catalina Lopez Rubio Presidenta del Patronato:

Yo, Rosa Catalina Lopez Rubio en mi calidad de Presidenta del Patronato del
Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia de E| Arenal, Jalisco: le pregunto a
usted Lic. Elvia Guadalupe Huerta Hermosillo, ¢ protesta asumir la responsabilidad
de Directora General del Sistema DIF E| Arenal, desempefiar leal y patridticamente
el cargo conferido, guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, Ia particular del Estado y las Leyes que de ella emanen, mirando
en todo por el bien y prosperidad de la Nacién y del Estado?, a lo que la Lic. Elvia
Guadalupe Huerta Hermosillo respondio: “si protesto”. A lo que le respondo: “si no

lo hiciere asi que la Nacién, el Estado y el Municipio se lo demanden’.

En uso de la palabra la Sra. Rosa Catalina Lopez Rubio Presidenta del Patronato:

El punto niimero 6 hace mencién a la fijacion de la cuota de recuperacion por los
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servicios que se brindan en Ia Unidad de Rehabilitacién Regional (URR) pido su
aprobacién para que la cuota sea de un monto de $ 50.00 cincuenta pesos Moneda
Nacional por sesion. (Se somete a votacion por los presentes)

APROBADO

Pensando en las Personas que requieren de terapias pero no cuentan con el recurso
para cubrir el costo, solicito se autoricen becas del 50 y 100 por ciento basandonos
en un estudio socioeconémico. (Se somete a votacion por los presentes)
APROBADO

También hago de su conocimiento que para poder brindar un servicio de alta calidad
Y pronta atencion, se aceptan Prestadores de Servicio Social para apoyar en los
servicios que brinda la URR, cabe mencionar que los prestadores de Servicio deben
de trasladarse de diferentes lugares, por tal motivo, solicito de Su aprobacioén un
apoyo monetario de $ 100.00 cien pesos Moneda Nacional para aquellos
prestadores que vienen de fuera y gastan en el transporte. (Se somete a votacion
por los presentes)

APROBADO

Para desahogar el punto 7 del orden del dia, En uso de Ia palabra, la Secretaria
Ejecutiva del Patronato, Lic. Verénica Beatriz Rivera Mayorga: ¢Algun integrante
del Patronato del Sistema DIF E| Arenal, Jalisco desea intervenir en este punto del
orden del dia? Al no haber ninguna peticion o intervencién en el punto de asuntos
varios y toda vez que no existe ningun otro asunto por tratar, se da por desahogado

el punto nimero 6 del orden del dja.
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En uso de Ia palabra la Sra. Rosa Catalina Lépez Rubio Presidenta del Patronato:
Doy por terminada Ia presente Sesion Ordinaria del Patronato del Sistema para el
Desarrolio Integral de la Familia del Municipio de E| Arenal, Jalisco; siendo las 12:30
doce horas con treinta minutos del dia de su fecha, firmando el acta que

corresponde los que en ella intervinieron.

“hose Cdclina Llopas

Sra. Rosa Catalina Lépez Rubio Lic. Verénica Beatriz Rivera Mayorga
Presidenta del Patronato del Sistema Secretaria Ejecutiva del Patronato
DIF El Arenal, Jalisco ;

Prof. José Crisanto ampo Alvarado
Regidor

. o/ VoV d l/
Dr. ;gé Lozano Garcia C. Fidel Ponce Velazquez
Dire¢tor'de Servicios Médicos Municipales Representante del Sector Agrario

VA

bel Gonzalez Trejo
esorera

LCP. Maria |
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