ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SISTEMA JALISCIENSE
DE RADIO Y TELEVISION

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

En Guadalajara, Jalisco el dia 01 de Enero de 2020, comparecio por una parte el C. ALEJANDRO TAVARES LOPEZ, en su caracter
de Director General del Organismo Pblico Descentralizado Sistema Jalisciense de Radio y Television a quien en lo sucesivo se le
denominara como “EL ORGANISMO” y que sera en términos laborales el patron, y por la otra C. JOSE DE JESUS CASTILLO
FAJARDO quien comparece por su propio derecho, a quien en lo sucesivo se le denominara como “EL EMPLEADQ", para celebrar

Contrato Individual de trabajo por tiempo determinado, relacion de trabajo que se regira bajo las condiciones que del presente se
desprenden:

Generales y Condiciones

l.- ElI'C. JOSE DE JESUS CASTILLO FAJARDO, de género MASCULINO, con domicilio ubicado en VILLAS DE ORIENTE 15
SECCION | COL. VILLAS ALCALDE, ZAPOPAN JALISCO CP 45190 estado civil CASADO y con los siguientes datos de
identificacion cuyo Nimero de Seguridad Social es 54816369976 Clave Unica de Registro de Poblacion CAFJ631225HJCSJS08 y
Registro Federal de Contribuyentes CAFJ631225GJ3.

Il.- EI C. JOSE DE JESUS CASTILLO FAJARD quien es contratado con el puesto de DIRECTOR DE TELEVISION con un salario
mensual de $47,094.00 pesos, con Higaks: jornadgdlaboral de 40 horas semanales por el periodo que comprende del 01/01/2020
al 30/06/2020 con caracter de CONR 24y aiifalezgl del Buesio, las funciones y las actividades para las cuales es
oveno'de ILey Federal de Trabajo.
Sistema Jalisciense
= e g de Radio y Television _

‘EL EMPLEADO" manifiesta ser apto y E"los conocimientos para ‘ejecutar las actividades que el puesto requiere y se
compromete a realizar sus labores conforme a las necesidddes de “EL ORGANISMO" y en apego a las disposiciones previstas en
Ley Federal de Trabajo, el Reglamento Interior de Trabajo) ¥/ Contrato Colectivo de Trabajo, las dispuestas a ambas caras del
presente Contrato y las demas disposiciones Legales aplicab
extraordinarias ni trabaje en dias de descanso salyo estricta a

S“

C. ALEJANDRO TAVARES LOPEZ
~5_Director General del

Organismo Publico Descentralizado Sistema Jalisciense de Radio y Television :

N
Hacen constar las partes que a partir de esta fecha la relacién de trabajo se regira bajo las condiciones de trabajo que del presente
contrato Individual se desprenden de conformidad al articulo 31 de la Ley Federal de Trabajo y para la regulacion de condiciones no
previstas en el presente se estara a lo dispuesto por la Ley Federal de Trabajo. Leido que fue por las partes este documento que
deja sin efecto cancela o substituye cualquier anterior, una vez enteradas de su contenido, obligaciones y alcance, lo firman de
comiin acuerdo en Guadalajara, Jalisco a 01 de Enero de 2020; quedando un ejemplar del presente contrato en poder de cada una
de las partes. . \
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C. JOSE DE 4E§US CASTILLO FAJARDO
FEL EMPLEADO”




ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SISTEMA JALISCIENSE
DE RADIO Y TELEVISION

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

En Guadalajara, Jalisco el dia 01 de Enero de 2020, comparecio por una parte el C. ALEJANDRO TAVARES LOPEZ, en su caracter
de Director General del Organismo Piblico Descentralizado Sistema Jalisciense de Radio y Television a quien en lo sucesivo se le
denominara como “EL ORGANISMO” y que sera en términos laborales el patron, y por la ofra C. LIMON GONZALEZ RAFAEL
CONRADO quien comparece por su propio derecho, a quien en lo sucesivo se le denominara como “EL EMPLEADQ”, para
celebrar Contrato Individual de trabajo por tiempo determinado, relacién de trabajo que se regira bajo las condiciones que del
presente se desprenden:

Generales y Condiciones

- EI C. LIMON GONZALEZ RAFAEL CONRADO de género MASCULINO, con domicilio ubicado en HERRERA Y CAIRO #623
COL. ARTESANOS C.P. 44200 GUADALAJARA, JALISCO estado civil CASADO y con los siguientes datos de identificacion cuyo
Numero de Seguridad Social 04856709177 es Clave Unica de Registro de Poblacion LIGR670424HJCMNFO7 y Registro Federal de
Contribuyentes LIGR6704244L7.

Il- EIC. LIMON GONZALEZ RAFAEL CONRADO quien es contratado con el puesto de DIRECTOR DE INGENIERIA con un
salario mensual de $47,094.00 pddos; ivel _28'y jornada laboral de 40 horas semanales por el periodo que comprende del
01/01/2020 al 30/06/2020 con cardgfer de CONFIANZA toddhes que [8.atufaleza del puesto, las funciones y las actividades para
ifar, 1o tictlo néveno de la Ley Federal de Trabajo.

Sistema Jalisciense
> de Radio y Television

quie¥tiene los conocimientos pdra ejecutar las actividades que el puesto requiere y se
compromete a realizar sus labores conforme a las necesidages de “EL ORGANISMO” y en apego a las disposiciones previstas en
Ley Federal de Trabajo, el Reglamento Interior de Trabajo)el Contrato Colectivo de Trabajo, las dispuestas a ambas caras del
presente Contrato y las demés disposiciones Legales aplicablegsy Asi mismo se obliga-a que por ninguna circunstancia labore horas
extraordinarias ni trabajara en dias de descanso salvo estricta Jutdai r

ci@/pdr‘ gserito de su superior.
e : '
C.\ALEJANDRO TAVARES ROPEZ
itector General del 1
Organismo Publico Desé izado Sistema Jalisciense de Radio y Television \f\

Hacen constar las partes que a partir de esta fecha la relacién de trabajo se regira bajo las condiciones de trabajo que del presente
contrato Individual se desprenden de conformidad al articulo 31 de la Ley Federal de Trabajo y para la regulacion de condiciones no
previstas en el presente se estara a lo dispuesto por la Ley Federal de Trabajo. Leido que fue por las partes este documento que
deja sin efecto cancela o substituye cualquier anterior, una vez enteradas de su contenido, obligaciones y alcance, lo firman de
comun acuerdo en Guadalajara, Jalisco a 01 de Enero de 2020: quedando un ejemplar del presente contrato en poder de cada una
de las partes. '
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ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SISTEMA JALISCIENSE
DE RADIO Y TELEVISION

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

En Guadalajara, Jalisco el dia 01 de Enero de 2020, comparecio por una parte el C. ALEJANDRO TAVARES LOPEZ, en su caracter
de Director General del Organismo Plblico Descentralizado Sistema Jalisciense de Radio y Television a quien en lo sucesivo se le
denominaréa como “EL ORGANISMO” y que sera en términos laborales el patrén, y por la otra C. JORGE GARCIA OROZCO quien
comparece por su propio derecho, a quien en lo sucesivo se le denominara como “EL EMPLEADO”, para celebrar Contrato
Individual de trabajo por tiempo determinado, relacion de trabajo que se regira bajo las condiciones que del presente se desprenden:

Generales y Condiciones

l.- El C. JORGE GARCIA OROZCO de género MASCULINO, con domicilio ubicado en ANDROMEDA # 5078 COL. LA CALMA
ZAPOPAN, JALISCO C.P. 45070 estado civil CASADO y con los siguientes datos de identificacion cuyo Numero de Seguridad
Social 04108869282 es Clave Unica de Registro de Poblacion GAOJ880929HJCRRRO4A y Registro Federal de Contribuyentes
GAQOJ880929JW3,.

ll.- EIC. JORGE GARCIA OROZCO quien es contratado con el puesto de DIRECTOR DE CONTENIDO Y REDES SOCIALES con
un salario mensual de $47,094.00 pesos, con nivel 23 y jomnada laboral de 40 horas semanales por el periodo que comprende del
01/01/2020 al 30/06/2020 con caradtemgg,CO NFIANZA toda vez que la naturaleza del puesto, las funciones y las actividades para
las cuales es contratado asi lo detelginan, I0 anteriomde acu@ﬁiﬂﬁ?é'no de la Ley Federal de Trabajo.

W« Sistema Jalisciense

apte=y qUe tiengslos cor@@ﬁg@@mriejg@ﬁ@g\ﬁgagwdades que el puesto requiere y se
e ariasftiecesidades de “EL ORGANISMO” y en apego a las disposiciones previstas en

Contrato Colectivo de Trabajo, las dispuestas a ambas caras del

f mi obiliga a que por ninguna circunstancia labore horas

Scrito de su superior. .

|

MNDRO TAVARES LOPEZ \
Diregtor General del
N

Sistema Jalisciense de Radio y Televisién
Hacen constar las partes que a partir de esta fecha la relacion de trabajo se regira bajo las condiciones de trabajo que del presente
contrato Individual se desprenden de conformidad al articulo 31 de la Ley Federal de Trabajo y para la regulacion de condiciones no
previstas en el presente se estaré a lo dispuesto por la Ley Federal de Trabajo. Leido que fue por las partes este documento que
deja sin efecto cancela o substituye cualquier anterior, una vez enteradas de su contenido, obligaciones y alcance, lo firman de
comn acuerdo en Guadalajara, Jalisco a 01 de Enero de 2020; quedando un ejemplar del presente contrato en poder de cada una
de las partes.
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C. JORGE GARCIA OROZCO
“EL EMPLEADO”




ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SISTEMA JALISCIENSE
DE RADIO Y TELEVISION

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

En Guadalajara, Jalisco el dia 01 de Enero de 2020, compareci6 por una parte el C. ALEJANDRO TAVARES LOPEZ, en su caracter
de Director General del Organismo Pblico Descentralizado Sistema Jalisciense de Radio y Television a quien en lo sucesivo se le
denominara como “EL ORGANISMO” y que sera en términos laborales el patron, y por la otra C. SARA BEATRIZ VALENZUELA
GALVAN quien comparece por su propio derecho, a quien en lo sucesivo se le denominara como “EL EMPLEADO”, para celebrar
Contrato Individual de trabajo por tiempo determinado, relacién de trabajo que se regira bajo las condiciones que del presente se
desprenden:

Generales y Condiciones
l- La C. SARA BEATRIZ VALENZUELA GALVAN de género FEMENINO, con domicilio ubicado en BRUSELAS # 334 INT. |
COL. AMERICANA GUADALAJARA, JALISCO C.P. 44190 estado civil SOLTERA y con los siguientes datos de identificacion cuyo

Numero de Seguridad Social 04906813862 es Clave Unica de Registro de Poblacion VAGS680929MDFLLRO5 y Registro
Federal de Contribuyentes VAGS680929MS9.

- La C. SARA BEATRIZ VALENZUELA GALVAN quien es contratada con el puesto de DIRECTOR DE RADIO con un salario

mensual de $47,094.00 pesos, con Hively23 y jornadgrlaboral de 40 horas semanales por el periodo que comprende del 01/01/2020
al 30/06/2020 con carécter de CONRIANZA t00SWEZqe Ia ndlulblez eslo, las funciones y las actividades para las cuales es
contratado asi lo determinan, lo antergrdE acuerdo affarticuldmoys I Federal de Trabajo.

P A Sistema Jalisciense

. LN W de Radio y Television .
“LA EMPLEADA” manifiesta ser apto y los conocimientos para“ejecutar las actividades que el puesto requiere y ce
compromete a realizar sus labores conforme a las necesidades de “EL ORGANISMO” Y en apego a las disposiciones previstas en
Ley Federal de Trabajo, el Reglamento Interior de Trabajg, el Contrato Colectivo de Trabajo, las dispuestas a ambas caras del
presente Contrato y las demés disposiciones Legales aplicales. Asi mismo se obliga a que por ninguna circunstancia labore horas
extraordinarias ni trabajara en dias de descanso salvo estricta jzacion porescrito de su superior.

\

C. AL O TAVARES LOPEZ
Diregtor General del
Organismo Publico Deseéntralizado Sistema Jalisciense de Radio y Television \E\

Hacen constar las partes que a partir de esta fecha la relacion de trabajo se regiré bajé las condiciones de trabajo que del presente
contrato Individual se desprenden de conformidad al articulo 31 de la Ley Federal de Trabajo y para la regulacion de condiciones no
previstas en el presente se estara a lo dispuesto por la Ley Federal de Trabajo. Leido que fue por las partes este documento que
deja sin efecto cancela o substituye cualquier anterior, una vez enteradas de su contenido, obligaciones y alcance, lo firman de
comiin acuerdo en Guadalajara, Jalisco a 01 de Enero de 2020; quedando un ejemplar del presente contrat{qgn poder de cada una
de las partes.
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"~  C.SARA BEATRIZ VALENZUELA GALVAN
%/ “EL EMPLEADO”




ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SISTEMA JALISCIENSE
DE RADIO Y TELEVISION

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

En Guadalajara, Jalisco el dia 10 de Enero de 2020, comparecié por una parte el C. ALEJANDRO TAVARES LOPEZ, en su caracter
de Director General del Organismo Plblico Descentralizado Sistema Jalisciense de Radio y Television a quien en lo sucesivo se le
denominara como “EL ORGANISMO” Y que sera en términos laborales el patron, y por la otra C. MARISOL GUZMAN DE ANDA
quien comparece por su propio derecho, a quien en lo sucesivo se le denominarg como “LA EMPLEADA”, para celebrar Contrato
Individual de trabajo por tiempo determinado, relacion de trabajo que se regira bajo las condiciones que del presente se desprenden:

Generales y Condiciones

- La C. MARISOL GUZMAN DE ANDA de genero FEMENINO, con domicilio ubicado en CALLE BRONCE # 370 INT. CIRCUITO
VEREDA # 46 FRACCIONAMIENTO CITALA 2 COL. EL FORTIN ZAPOPAN, JALISCO C.P. 45066 estado civil CASADA 'y con los
siguientes datos de identificacion cuyo NUmero de Seguridad Social 04088667367 es Clave Unica de Registro de Poblacion
GUAMB60401MJCZNRO5 y Registro Federal de Contribuyentes GUAM860401BQA.

Il- La C. MARISOL GUZMAN DE ANDA quien es contratada con e puesto de DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
con un salario mensual de $47,094.00 pesos, con nivel 23y jornada laboral de 40 horas semanales por el periodo que comprende
del 10/01/2020 al 31/12/2020 con damge gL.de CONEJANZA toda vez que la naturaleza del puesto, las funciones y las actividades

para las cuales es contratado asi o anterior d@@%ﬁ?’nwene de la Ley Federal de Trabajo.
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Sistema Jalisciense

“LA EMPLEADA” manifiesta ser apit “fiene g conc@@j%cgﬁga jegita las rtividades que el puesto requiere y se
compromete a realizar sus labores conforfie® lessfiecesidades de “EL RGXNIFS%IOQ’ y en apego a las disposiciones previstas en
Ley Federal de Trabajo, el Reglamento Interior de Trabajo\ el Contrato Colectivo de Trabajo, las dispuestas a ambas caras del

presente Contrato y las demas disposiciones Legales aplicables, liga a que por ninguna circunstancia labore horas
extraordinarias ni frabajara en dias de descanso salvo estricti a Or escrito de su superior.
Y : ’

N\ 3

* C.A NDRO TAVARES LOPEZ ]
D’% iractor General del \
Organismo Publico Décentralizado Sistema Jalisciense de Radio y Television
Hacen constar las partes que a partir de esta fecha la relacién de trab jo se regira baj las condiciones de trabajo que del presente
contrato Individual se desprenden de conformidad al articulo 31 de la Ley Federal de Trabajo y para Ia regulacion de condiciones no
previstas en el presente se estara a o dispuesto por la Ley Federal de Trabajo. Leido que fue por las partes este documento que
deja sin efecto cancela o substituye cualquier anterior, una vez enteradas de su contenido, obligaciones y alcance, lo firman de

comiin acuerdo en Guadalajara, Jalisco a 10 de Enero de 2020; quedando un ejemplar del presenté\contrato en-goder de cada una
de las partes. ' ;
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/ -~
C. MARISOL GUZMAN DE ANDA
“LA EMPLEADA”




