
Municipio:  Yahualica de Gonzalez Gallo

No. DESCRIPCIÓN

1
Existe poco interés del sector productivo por participar en asociaciones y/o cooperativas. La ubicación geografica hace

complicada la comercialización, por lo que la población no se arriesga en inversiones, asociaciones, cooperativas.

2
Falta de rutas de transporte y paso frecuente por paradas autorizadas, la falta de difusión insuficiente e inadecuada de

programas. Es carente las rutas de transporte que ingresan o pasan por el Municipio.

3
Desigualdad entre mujeres y hombres, falta de valores que promuevan la cultura y la falta de participación en actividades

cumturales. Esto ha tenido como consecuencia el aumento de la delincuencia  juvenil y de la ingesta de sustancias tóxicas.

4
Falta de fomento del deporte, la necesidad de más espacios deportivos en delegaciones y comunidades, y la poca información

en escuelas sobre adicciones. Es necesario poder fomentar las diferentes disciplinas deportivas, puesto que se dan mayor

importancia unicamente a ciertos deportes como funtbol basquetbol.
5

La desigualdad entre mujeres y hombre, es una problemática muy marcada al igual que la desigualdad y pocas oportunidades

de estudio y trabajo. Esto tiene como repercución en el desarrollo económico y social del municipio, es dificil erradicar la

educación machista que impera, sin embargo existen líneas de acción con las que se esta trabajando y dando las mismas 
6

La organización y planeación para las obras a ejecutar, es necesario poder tener una coordiinación de Gobierno Municipal y

ciudadanía, para así poder priorizar las necesidades en cuestión de infraestructura y obra.

7
La falta de conocimiento para evaluar los trabajos, así como la capacitación continua y actualizada del personal, traen como

consecuencia que la infraestructura que demanda el desarrollo tenga deficiencias considerables.

8
La gestión adecuada de los recursos, importante para este gobierno es eficientar de manera conciente los recursos, para ello

es necesario involucrar otros factores como la coordinación entre las dependencias, capacitación continua y actualizada del

personal, estudio y actualización de los reglamentos, así como la planeación de obras y proyectos bien elaborados.
9

La falta de interés de la ciudadanía para respetar los reglamentos, el temor de la ciudadanía por denunciar por miedo a

represalias, han sido factor importante para que la delincuencia tenga un aumento, en especial en zonas marginadas y a las

orillas del municipio, debemos sumar a esto la poca información sobre el uso de las drogas en las escuelas, lo que han hecho 
10

La existencia de personal servidores públicos con poco interés de servir, personal sin vocación es inminente, esto trae como

consecuencia el no poder cumplir con metas de trabajo, por lo que es necesario realizar cambios estratégicos con el personal

así como buscar estímulos, capacitaciones que de alguna forma disminuyan esta situación.
11
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