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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL PARQUE
METROPOLITANO DE GUADALAJARA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL PARQUE”,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL MTRO. JORGE EDUARDO VILLASENOR PEREZ, EN SU
CARACTER DE DIRECTOR GENERAL Y EL CENTRO DE ENSENANZA TECNICA INDUSTRIAL, A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL CETI", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL DR. SAUL
VALDEZ ZEPEDA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL; AMBOS CON CAPACIDAD LEGAL
PARA CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO, PARA LO CUAL EXPRESAMENTE ACEPTAN
COMPROMETERSE A LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:
I.- DECLARA “EL PARQUE” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

1.1.- Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Jalisco, constituido mediante
Decreto de Creacion No. 13908, publicado en el Periadico Oficial “Fl Estado de Jalisco”, con fecha 31 de julio
de 1990. :

.2.- Que cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio, a través del cual, el Gobierno del Estado
construird, operara, y mantendra un espacio publico que desarrollard una accién ordenada, sistematica y
permanente a favor de la preservacion y mantenimiento del equilibrio ecolégico, ademas de constituir un area
dé recreacion o esparcimiento para la poblacién.

1.3.- Que comparece el Mtro. Jorge Eduardo Villasefior Pérez, en su caracter de Director General, guien cuenta
con las facultades suficientes para comparecer y obligar a su representada en los términos de este convenio,
segln lo acredita con nombramiento de fecha 6 de diciembre de 2018, expedido a su favor por el Gobernador
Constitucional del Estado de Jalisco, Enrique Alfaro Ramirez y quien cuenta con las facultades suficientes para
celebrar el presente convenio, de conformidad con lo establecido en el capitulo Il articulo 3 apartado X del
Decreto 13908 de Creacién del Parque Metropolitano de Guadalajara.

1.4.- Esta facultado para suscribir el presente instrumento en los términos de los articulos 1, 2, 3, 38, fraccion I,

(47 fraccion I, 46, 52 fraccién 1l, 61 y 63 de la ley del Gobierno y la Admtmstraonon Publica Municipio del Estado

de Jalisco.

1.5.- Que para el gjercicio y cumplimiento de los acuerdos que a su cargo'se‘desprenden del presente convenio,
sefiala como domicilio para recibir toda clase de notificaciones el ublcado en Av. Beethoven 5800, Col. La
Estancia, C.P. 45030, en Zapopan, Jalisco. w

1.5.- Que esta consciente de la importancia que reviste la participacién de los recursos humanos debidamente
calificados en el desarrollo de las actividades productivas y de servicio ptblico y social del pais y en particular
aquellas relacionadas con su objeto social, manifiesta su interés por coadyuvar con “EL. CETI” en los términos
y condiciones previstas en el presente Convenio, con la finalidad de desarrollar proyectos cientificos,
tecnoldgicos, académicos o de cualquier otra indole, acordes a la infraestructura y alcances de ambas partes.

Il.- DECLARA "EL CETI" A TRAVES DE SU DIRECTOR GENERAL:

I.1.- Que es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, creado
mediante Decreto del Titular del Ejecutivo Federal, pubhcado el 8 de abril de 1983, en el Diario Oficial de Ia
Federacion. -\ ESTAp
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I.2.- Que de conformidad con lo estipulado en el articulo 2° fraccién Il y Il del mencionado Decreto de
Creacion, tiene por objeto la formacién de tecndlogos e ingenieros, realizar investigaciones cientificas y
tecnoldgicas, colaborar con los sectores productivos, pablico, privado y social, en la consolidacion del desarrollo
tecnoldgico, asi como la de promover la cultura en beneficio de la comunidad.

11.3.- Que para el cumplimiento de su objetivo y conforme a lo previsto en el articulo 3° del Decreto de Creacion,
podra contar con el asesoramiento técnico industrial de las entidades del sector publico y privado que, mediante
convenio, coadyuven con el mismo y utilicen Ia tecnologia que genere Ia propia institucion.

l1.4.- Que la personalidad juridica y facultades legales del Director General, para suscribir el presente convenio,
se encuentran contenidas en los articulos 4 fraccion | y 9 fraccidén Xl, de dicho Decreto.

I1.5.- Que, para efectos del presente convenio, se sefiala como domicilio para recibir todo tipo de notificaciones
la finca marcada con el nimero 1885 de la calle Nueva Escocia en la Colonia Providencia 5ta. Seccién en
Guadalajara, Jalisco.

lli.- DECLARAN CONJUNTAMENTE LAS PARTES QUE RECONOCEN: S

ll1.1.- La importancia en el campo del desarrollo cientifico y reconocen la conveniencia de relacionar de manera
estrecha, las actividades publicas y sociales con la actividad educativa.

H1.2.- Consideran importante el fortalecimiento de la relacion “EL CETI” - “EL PARQUE?”, en beneficio de Ia
sociedad mexicana.

HI.3.- Que los sectores educativos, publicos y sociales, deben unir esfuerzos, en torno a la formacion de nuevas
generaciones con alto nivel académico, capaces de hacer frente a los retos de globalizacién y competitividad
internacional, mediante modelos teéricos con la practica concreta dentro del organismo educativo.

HL.4.- Que sus acciones de vinculacién redituaran en una mayor pertinencia entre los planes y programas de
estudio en relacién con las necesidades de los sectores publico y social, permitiendo la constante adecuacion a
los cambios cientificos y tecnolégicos.

s
C

HI.5.- Tienen a la vista los documentos que se mencionan en el presente instrumento en los que constan las

facultades y atribuciones con las que comparecen a la celebracién del presente acto, por lo que se reconocen
reciprocamente la capacidad juridica que ostentan.

l.6.- Que, de acuerdo con los requisitos actuales o futuros, consignados en sus correspondientes”
normatividades, las partes tienen interés en celebrar el presente Convenio bajo las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- OBJETIVO.- El presente convenio tiene por objeto fortalecer la vinculacién entre "EL CETI" y “EL
PARQUE?”, a efecto de llevar a cabo actividades sociales, académicas, de investigacion, de desarrolio cientifico
y tecnoldgico de capacitacion y de asesoria técnica, que reditien en un beneficio mutuo, como lo es la
oportunidad de que los alumnos, egresados y docentes de dicho Centro, desarrollen en su caso, la aplicacién
de conocimientos teoricos practicos que les permita titularse y obtener por parte de “ElL. PARQUE” Ia
autorizacion para la realizacion de servicio social, visitas industriales o académicas y estadia profesional
(tamty'értgl)aénada residencia o estancia profesional), estancia industrial y practica profesional, segun las
Qrg@@s”sdadesﬁ@@gguerimientos que por escrito se soliciten ambas partes.

N
P00 02

\\\

7

)

.,

T~

;

<

~




i DE GUADALAJARA

“EEWTR bt EREERANZ
YECHIEA INDUSTHIAL

Para los términos de servicio social, visita industrial o académica y estadia profesional (también llamada
residencia o estancia profesional), estancia industrial y practica profesional, se entiende lo siguiente:

a) Se entiende por servicio social, la actividad profesional que realiza el estudiante de manera gratuita a fin de
retribuir los apoyos brindados por la sociedad a través del mismo. El fin primordial del servicio social es aplicar
los conocimientos cientificos, técnicos y humanisticos adquiridos en la carrera para beneficio de la sociedad
cubriendo los objetivos de las instituciones en los sectores plblico y social. El servicio se prestard sélo en
instituciones u organismos publicos, ya sean federal, estatal y municipal, incluso en asociaciones civiles sin
fines de lucro, que sean reconocidos por su apoyo a la comunidad.

b) Se entiende por visita industrial o académica, la que realiza el alumnado y profesorado de la Institucion al
sector productivo, para conocer los diferentes procesos industriales, los cuales puedan complementar y
enriquecer el contenido académico de las materias que imparten y cursan.

c¢) Se entiende por estadia profesional, llamada también residencia o estancia profesional, como [a permanencia
de un estudiante en una empresa o institucién, donde desarrolla un proyecto que evidencie las competencias
definidas en el perfil de egreso de su carrera que resuelva o prevenga un problema, realiza un proyecto de
emprendimiento oficial de “EL CETIF’ o participa en un programa o proyecto de investigacion institucional en
conjunto con una instancia oficial externa a “EL CETI” o de alguna otra institucion de educacion superior. Esta
forma parte del plan de estudios y se acredita como cualguier otra asignatura, cuya duracién sera de
conformidad con la normatividad de “EL CETI”.

d) Se entiende por estancia industrial, la que tienen por objeto que los docentes de “EL CETI”, asistan a las
instalaciones de “EL PARQUE” y coadyuven al desarrollo de proyectos tecnoldgicos en beneficio del sector
productivo, para que los docentes posteriormente lo fransmitan a las aulas, esto en beneficio de los programas
académicos que imparten y del desarrollo de la educacidn continua.

e) Se entiende por préactica pfofesional, la actividad de caracter formativo que realiza un estudiante con el fin de
desarrollar, perfeccionar y de esta forma consolidar las competencias adquiridas durante su estancia en la
Institucion, de conformidad con la normativa de “EL CETI”.

SEGUNDA.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
A).- DE "EL CETI":

A.l.- Promover y supervisar la seleccion de candidatos (alumnos, egrésados y docentes) a realizar las
actividades antes mencionadas, en las instalaciones de “EL. PARQUE", segin aplique.

A.ll.- Supervisar la participacion de los alumnos o docentes en proyectdg que requiera “EL PARQUE”; quienes
cumpliran las medias de seguridad requeridas.

Allll.- De conformidad con la normativa de “EL CETI” y previo a acuerdo de las partes, apoyar a “EL
PARQUE” en el desarrollo de proyectos de investigacion aplicada e innovacion tecnoldgica. Lo anterior siempre
y cuando los representantes legales suscriban el instrumento respectivo.

A.IV.- De conformidad a la normativa de “EL. CETI” y previo acuerdo de las partes, facilitar sus instalaciones
para ser sede en seminarios y cursos de capacitacién que “EL PARQUE” contemple como parte de los
programas de trabajo. Lo anterior siempre y cuando los representantes legales suscriban el mstrumento
respectivo.
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A.V.- Dar seguimiento y evaluar las actividades que se realicen en el marco del presente Convenio.

A.VI.- Se compromete a que los estudiantes enviados a “EL PARQUE", cuenten con un seguro facultativo o de
seguridad social que corresponda, para efectos de garantizar la atencién médica de los mismos.

AVIL.- Conforme a la normativa de “EL CETI"” y a peticion de “EL PARQUE”, se podra disefiar e impartir
cursos de capacitacion y educacion continua para sus trabajadores, asi como diplomados, previo acuerdo de
las partes. Lo anterior siempre y cuando los representantes legales suscriban el instrumento respectivo.

A.VIIL.- Hacer que los estudiantes respeten los lineamientos establecidos en la reglamentacion interna de “EL
PARQUE”. ‘

A.IX.- Aceptar que los estudiantes que cometan alguna falta a la reglamentacion interior de “EL PARQUE*
durante su permanencia en las instalaciones se haran acreedores a la aplicacién de medidas disciplinarias
procedentes, las cuales seran impuestas por “EL CETI”, conforme a los Reglamentos de Estudiantes de Nivel

Medio Superior y/o Superior, vigentes. - 74
B).- POR PARTE DE “EL PARQUE", o < :
B.l.- Brindar los apoyos, de acuerdo a sus condiciones y politicas, con el objetivo de que su personal colabore

con los docentes de "EL CETI", en la asesoria y capacitacién en las materias acordadas al area de
especializacion de “EL PARQUE”, -

B.ll.- Asesorar en la realizacion de proyectos sociales y de desarrollo tecnoldgicos de acuerdo a las lineas de
investigacion e infraestructura de que se dispone.

B.IIL- Apoyar la realizacion de estancias industriales o académicas del personal de "EL CETI" previo acuerdo
por escrito y bajo un proyecto determinado. En su caso la finalidad es que los profesores investigadores de
tiempo completo tengan contacto directo con las tecnologias que se utilizan en “EL. PARQUE?”, a |a vez que '
poner en practica sus conocimientos para coadyuvar con “EL PARQUE” en la resolucion de problemas
derivados de la puesta en operacién de dicha tecnologia, asi como realizar innovaciones tecnolégicas
encaminadas a optimizar los procesos y servicios.

B.IV.- Facilitar el acceso a los alumnos y personal docente de "EL CETI" a sus centros de informacion y A
documentacion tecnoldgica, mediante la operacion del sistema establecido por el mismo, siempre y cuando N
exista el consentimiento previo por escrito de “EL PARQUE”. Dar un trato respetuoso al alumnado y docentes, %‘
otorgar las medidas de seguridad correspondientes y extender los documentos inherentes a las actividades:'-;’fé"’.\}{\

desarrolladas.
C).- POR AMBAS PARTES.
Toda informacion técnica que resuite de la ejecucion del presente convenio, asi como los recursos materiales

que se utilicen en visitas y visitas dirigidas, recibiran un trato estrictamente confidencial durante su desarrollo y
hasta su conclusion, conservando cada una de las partes su derecho de autor.

§
<

TERCERA.- DISENO DE LOS PROGRAMAS ESPECIFICOS.- Las partes estan de acuerdo en que se realicen
anexos, solicitudes, autorizaciones y procedimientos relacionados con el presente Convenio, a fin de que se
ejecuten las actividades inherentes a este Convenio, dicha documentacién formara parte integrante de este
Instrumento, en cada caso particular que sea acordado y firmado por los representantes que se mencionan en

la siguienteiclausula.
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CUARTA.- REPRESENTANTE DE LAS PARTES.- Para los efectos de este Convenio, se delegan facultades
por parte de "EL CETI", a favor del Subdirector de Investigacion y Extension y por parte de “EL PARQUE?”, a la
L.I. Aidé del Rocio Ochoa Villa, con cargo de Coordinadora de Servicio Social, a efectos de que mediante
acuerdos que no requieran mayores condiciones contractuales Y que no escapen de su esfera de competencia,
se comprometan al intercambio de las acciones objeto del presente convenio.

“EL GETI”, actualmente cuenta con la siguiente oferta educativa:

12 carreras de nivel Tecndlogo:

AN
Calidad Total y Productividad Desarrollo Electronico
Desarrolio de Software Electromecanica
Sistemas Electrénicos y Telecomunicaciones | Construccion
Disefio y Mecanica Industrial Mecanica Automotriz
Control Automatico e Instrumentacién Quimico en Alimentos
Quimico en Farmacos Quimico Industrial

Y 5 de nivel Ingenieria:

Industrial Disefio Electrénico y Sistemas Inteligentes

Mecatrénica Desarrollo de Software

Civil Sustentable

QUINTA.- RELACION LABORAL.- Ambas partes declaran que no adquieren ningun tipo de relacion laboral con
los alumnos, profesores, profesionistas y trabajadores que realicen cualquier actividad en “EL PARQUE” o en
"EL CETI" con motivo del presente Convenio, ya que el objeto de dicho convenio es meramente para facilitar
las actividades antes descritas.

El personal designado por cada una de “LAS PARTES” para la ejecucién de las actividades derivadas de este
convenio, continuara en forma absoluta bajo su direccion y dependencia, manteniendo por lo tanto, su relacion .
laboral con la institucion de su adscripcion, por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral entre el
personal designado por “EL CETI” con “EL PARQUE”, ni de éste con aquella, por consiguiente, cada parte
asumiré su responsabilidad sin que se considere a la otra como patron solidario o substituto.

SEXTA.- VIGENCIA.- El presente Convenio tendréd una vigencia de 4 cuatro afios contados a partir de la fecha
de firma del presente Instrumento, pudiendo ser prorrogado previo acuerdo entre las partes, siempre y cuando
se notifique con una anticipacion de 30 (treinta) dias habiles antes de |a fecha de vencimiento del Convenio en
cuestién,

Sin perjuicio de lo anterior, podra concluir anticipadamente cuando asi lo determinen las partes por mutuo
acuerdo, o bien cuando alguna de ellas le comunique a la otra su deseo de darlo por concluido, caso en el cual,
cesaran los efectos 30 (treinta) dias después de recibir la notificacion, pero las acciones que se encuentren en
desarrollo continuaran hasta su terminacion. -

J
§

SEPTIMA.- CASO FORTUITO DE FUERZA MAYOR.- Las partes estardn exentas de toda responsabilidad en
caso de retraso, mora o incumplimiento total o parcial del presente Convenio, debido a causas de fuerza mayor
o caso fortuito.
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Las partes convienen en que si se presenta alguna causa de fuerza mayor o caso fortuito que hiciera imposible
el cumplimiento del presente Convenio, deberan llegar por la via pacifica y conciliadora, por no ser un convenio
de caracter judicial a un acuerdo respecto de la revisiéon del mismo.

OCTAVA.- Cualquier cambio en el convenio se realizara por mutuo acuerdo por las partes y por escrito.

NOVENA. - VICIOS DEL CONSENTIMIENTO.- Ambas partes manifiestan que el presente Convenio parte del
principio de la buena fe, por lo que no hay vicios del consentimiento que lo invaliden.

DECIMA.- INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO.- En caso de duda o controversia, respecto a la
interpretacion, ejecucion y cumplimiento del presente Convenio, las partes pactan en que la forma de resolver
cualquier cuestionamiento con motivo del convenio, sera de comun acuerdo por escrito.

Leido que fue por las partes el presente Convenio General de Colaboracxon‘ y enteradas de su contenido y
alcance legal, lo firman de conformidad por duplicado, en la Ciudad de Guadalajara, Jalisco, a los 6 dias del
mes de junio de 2019.

POR “EL. PARQUE” POR “EL CETI"
A »9 7,
- -
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MTRO. JORGE EDUARDO VILLASENOR PEREZ DR. SAUL VALDEZ ZEPEBA
DIRECTOR GENER DIRECTOR GENERAL
TEsTIGos P¥ /
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L.I. AIDE DEL} ROCIO OCHOA VILLA MTRO. ROBERTO PATINO RUIZ
COORDINADORA DE SERVIGIO SOCIAL DIRECTOR ACAREMICO /I;E “EL.CETI”
oELESTAy, S /;
O , >
g | \ / ¢
% MTRO. ER@RD \RCIA GIL
Q SUBDIRECTOR VESTIGACION Y DE
EXT IO DE “EL CETI”

TE FOZ’»?\ FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION NUMERO DG/CI-073-CG/2019,
/43 SUSCRITO EN@E EL PARQUE METROPOLITANO DE GUADALAJARA Y EL O.P.D. CENTRO DE ENSENANZA TECNICA
C#F@ID}J& 81@(}:@’1 CUAL CONSTA DE DIEZ CLAUSULAS Y SEIS HOJAS INCLUYENDO ESTA.



