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DIRECTOR GENERAL CONFIANZA TEMPORAL 23 47,004 1,376 1,920 5,416 2,826 1,413 942 78,499 7,849 23,5471
COORDINADOR DE PROYETOS ESTRATEGICOS CONFIANZA TEMPORAL 23 47,094 1,376 1,920 5,416 2,826 1,413 942 78,490 7,849 23,5471
COORDINADOR DE ATENCION CIUDADANA CONFIANZA DEFINITIVO 13 14,715 755 1,206 1,692 883 441 294 24,525 2,453 7,358
4 |ASISTENTE DE LOGISTICA CONFIANZA DEFINITIVO 12 13,653 722 1,163 1,570 819 419 273 22,755 2,276 6,827]
5 |ASISTENTE "A" BASE 7 11,956 630 926 1,375 717 359 239 19,927 1,993 5,978
SECRETARIA DE DIRECCION DE AREA BASE 7 11,959 63 926 1,375 717] 359 239 19,927] 1,993 5,979
COMISARIA PUBLICA
/| COMISARIO PUBLICO CONFIANZA TEMPORAL 21 39,023 1,299 1,808 4,488 2,341 1,171 780 65,038 6,504 19,512
| 8 |sEcrETARIA BASE 9 12,836 661 981 1,476 770 385 257 21,393 2,139 6,418
JEFE DEPARTAMENTO ESTUDIOS Y PROYECTOS
Il URIDICOS CONFIANZA DEFINITIVO 13 14,715 755 1,206 1,692 883 441 294 24,525 2,453 7,358
10 |TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA CONFIANZA DEFINITIVO 13 14,383 755 1,206 1,654 863 431 288 23,972 2,397 7,192
11 iCOLABORADOR "B" - DEMANDA CONFIANZA DEMANDA 12 13,967 1,606 838 1,606 838 419 279 23,278 2,328 6,984
ADMINISTRATIVO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO CONFIANZA 22 42,219 1,345 1,865 4,855 2,533 1,267 844 70,365 7,037 21,110
JEFE DEPARTAMENTO DE COMPRAS, INVENTARIO Y
ALMACEN CONFIANZA DEFINITIVO 19 27,749 1,133 1,671 3,191 1,665 833 555 46,248 4,625 13,875
JEFE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y
RELACIONES LABORALES CONFIANZA DEFINITIVO 17 24,533 1,016 1,549 2,821 1,472 73§ 491 40,889 4,089 12,267
COORDINADOR "A" DE PLANEACION E INFORMACION
ADMINISTRATIVA CONFIANZA DEFINITIVO 16 17,213 987, 1,465 1,979 1,033 519 344 28,688 2,869 8,607
16 | COORDINADOR DE SERVICIOS INTERNOS BASE 14 16,359 779 1,247 1,881 981 491 327] 27,258 2,726 8,179
17__|ASISTENTE DE LOGISTICA CONFIANZA DEFINITIVO 11 14,053 722 1,163 1,616 843 422 281 23,422 2,342 7,027
'] COORDINADOR DE MANTENIMIENTO VEHICULAR BASE 10 13,358 666 1,046 1,536 801 401 267] 22,263 2,226 6,679
|19 JTECNICO EN INFORMATICA BASE 9 12,704 661 981 1,461 762 381 254 21,173 2,117 6,352
PIII ENCARGADO ALMACEN BASE 6 11,458 616 915 1,318 687 344 229 19,097 1,910 5,729
| 21 |ENCARGADO DE SERVICIOS INTERNOS BASE 5 10,997 546 815 1,265 660 330 220 18,328 1,833 5,499
P73l ENCARGADO DE SERVICIOS INTERNOS BASE 5 10,997] 546 815 1,265 660 339 220 18,32 1,833 5,499
PROYECTOS Y CONSTRUCCION
DIRECTOR DE PROYECTOS Y CONSTRUCCION CONFIANZA TEMPORAL 21 39,023 1,299 1,808 4,488 2,341 1,171 780 65,038 6,504 19,512
COORDINADOR "C" SUPERVISION CONFIANZA DEFINITIVO 13 15,671 779 1,247 1,802 940 470 313 26,118 2,612 7,836
JEFE DE LA UNIDAD DE AUDITORIAS DIRECTAS A
25 |PROGRAMAS CONFIANZA DEFINITIVO 13 14,383 755 1,206 1,654 863 431 288 23,972 2,397 7,192
26 |SUPERVISOR DE OBRA CONFIANZA DEFINITIVO 11 13,833 722 1,163 1,591 830 415 277 23,055 2,306 6,917
P78 SUPERVISOR DE OBRA CONFIANZA DEFINITIVO 11 13,833 722 1,163 1,591 830 415 277 23,055 2,306 6,917
| 28 |OPERADOR DE EQUIPO ELECTRONICO BASE 8 12,406 645 941 1,427 744 372 248 20,677 2,068 6,203
PEI| ASISTENTE DE OPERACION DE PROGRAMAS BASE 9 13,087 661 981 1,505 785 303 262 21,812 2,181 6,544
30 |SECRETARIA BASE 9 12,836 661 981 1,476 770 385 257 21,393 2,139 6,418
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TESORERIA
TESORERO CONFIANZA TEMPORAL 21 39,023 1,299 1,808 4,488 2,341 1,171 7809 65,038 6,504 19,513
| 32 |JEFE CONTABILIDAD GENERAL Y FINANZAS CONFIANZA DEFINITIVO 20 34,487 1,191 1,680 3,966 2,069 1,035 690 57,479 5,748 17,244
JEFE DE CREDITO Y COBRANZA CONFIANZA DEFINITIVO 19 27,749 1,133 1,671 3,191 1,665 832 559 46,248 4,625 13,874
COORDINADOR "A" DE BANCOS E INVERSIONES CONFIANZA DEFINITIVO 16 20,279 987] 1,465 2,332 1,217 605 408 33,798 3,380 10,140
| 35 |GESTOR DE COBRANZA CONFIANZA DEFINITIVO 11 14,131 722 1,163 1,625 848 424 283 23,559 2,355 7,069
ANALISTA FINANCIERO CONFIANZA DEFINITIVO 12 13,745 722 1,163 1,581 825 412 275 22,908 2,291 6,873
COORDINADOR TERRITORIAL BASE 11 13,989 722 1,163 1,609 839 420 2801 23,315 2,332 6,999
ANALISTA DE COBRANZA “A” BASE 11 13,712 679 1,093 1,577 823 411 274 22,853 2,285 6,850
GESTOR DE COBRANZA BASE 9 12,839 661 981 1,476 779 384 257] 21,393 2,139 6,419
JURIDICO
YTl DIRECTOR JURIDICO CONFIANZA TEMPORAL 21 39,023 1,299 1,808 4,488 2,341 1,171 780 65,038 6,504 19,512
PRIl JEFE DEPARTAMENTAL JURIDICO CONTENCIOSO CONFIANZA TEMPORAL 17 24,533 1,016 1,549 2,821 1,472 736 491 40,888 4,089 12,267
PRl ASISTENTE DE REGULARIZACION Y ESCRITURACION  JCONFIANZA DEFINITIVO 11 14,079 722 1,163 1,619 845 422 282 23,465 2,347 7,040
| 43 |ABOGADO DE INSTRUMENTOS JURIDICOS BASE 11 13,833 722 1,163 1,591 830 415 277 23,055 2,306 6,917
PV SECRETARIA BASE 9 12,836 661 981 1,476 770 385 257 21,393 2,139 6,418
45 |ANALISTA JURIDICO BASE 5 10,997 546 815 1,265 660 330 220 18,328 1,833 5,499
46 JEFE DEPARTAMENTAL JURIDICO CONSULTIVO CONFIANZA DEMANDA 18 24,629 2,832 1,478 2,832 1,478 739 493 41,048 4,105 12,315
DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DIRECTOR ~DE  DESARROLLO  URBANO Y
Y2 ORDENAMIENTO TERRITORIAL CONFIANZA TEMPORAL 21 39,023 1,299 1,808 4,488 2,341 1,171 780 65,038 6,504 19,513
JEFE DEPARTAMENTAL "B" DESARROLLO DE
n PROYECTOS ESTRATEGICOS CONFIANZA DEFINITIVO 18 24,629 1,119 1,664 2,832 1,478 739 493 41,048 4,105 12,319
PRl SECRETARIA BASE 11 13,729 679 1,093 1,579 824 412 275 22,880 2,288 6,864
[ 50 ]JAUXILIAR ADMINISTRATIVO BASE 10 13,164 666 1,046 1,514 790 394 263 21,940 2,194 6,582
EXIl ANALISTA DE PROGRAMAS SOCIALES BASE 9 12,839 661 981 1,476 779 389 257, 21,393 2,139 6,41
52 |AUXILIAR REGIONAL DE PROGRAMAS SOCIALES BASE 1 10,079 447 717 1,159 605 302 202 16,799 1,680 5,040
53 {SUPERVISOR DE OBRA - DEMANDA CONFIANZA DEMANDA T 13,033 1,499 782 1,499 782 391 261 21,722 2,172 6,517
GESTION SECTORIAL Y POLITICAS PUBLICAS DE VIVIENDA
DIRECTOR DE GESTION SECTORIAL Y POLITICAS
CYSl PUBLICAS DE VIVIENDA CONFIANZA TEMPORAL 21 39,023 1,299 1,808 4,488 2,341 1,171 7809 65,038 6,504 19,513
n JEFE DEPARTAMENTAL "B" PROMOCION, GESTION Y
OPERACION DE SUBSIDIOS CONFIANZA DEFINITIVO 17 24,533 1,016 1,549 2,821 1,472 736 491 40,888 4,089 12,267
L3l COORDINADOR PROGRAMAS CONAVI BASE 13 14,346 755 1,206 1,650 861 430 287 23,910 2,391 7,173
ASISTENTE "B" BASE 2 9,212 455 737 1,059 553 276 184 15,353 1,535 4,606
L] COORDINADOR REGIONAL DE PROGRAMAS SOCIALES |CONFIANZA DEFINITIVO 13 14,715 755 1,206 1,692 883 441 294 24,525 2,453 7,358
59 CONFIANZA DEMANDA K 13,189 1,517 791 1,517 791 396 264 21,982 2,198 6,595
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EMPLEADOS DE CONFIANZA 35 l 1,149,491 | 53,907 | 73,654 132,191 68,969 | 34,485| 22,990] 1,915,818] 191,582 574,746
EMPLEADOS DE BASE 24

59 TOTALES: $ 13,793,892.00 $ 646,885.08 $ 883,848.96 $ 1,586,297.58 $ 827,633.52 $ 413,816.76 $ 275,877.84 $ 1,915818.33 § 191,581.83 $ 574,745.50



