COLUMNAS
ADICIONALES PARA

PLANTIILLA TOTAL COSTO MENSUAL COSTO ANUAL COSTO MENSUAL
S HomBRE & oA SUELDO SUMA PRIMA AGUINALDO CUOTAS A CUOTAS PARA CUOTAS SEGURO DE GTOS MED. CUOTAS %6 DESPENSA DESPENSA oASA PASAJES
NO. ) en F-ING WeL | JorR | caTeG PUESTO I ADSCRIPCION VACACIONAL PENSIONES LA VIVIENDA AL IMSS v Onte ALSAR. PSRN REDONDEADO
1101 1101 1311 1312 1401 9% 1402 1404 1405 1601 1602
38 ROMERO CASTILLO MATILDE [MUJER 17 40 c  |assenE  DE W 1 19,532 19,532 3,255.33] 32,553.33 1.757.88 585.96 886.00 37,728.71 390.64 16.50% 3,223 o
16/03/2007] PRESIDENCIA PRESIDENCIA
40 ez ARECHIGA MusER 17 40 C  [ENLACE PARA  RELACIONES 1 19,532 19,532 3,255.33] 32,553.33) 1,757.88 585.96 886.00 26,439.35 300.64 16.50% 3,223 o
16/03/2007] PuBLICAS PRESIDENCIA
35 |SOLORIO BRIONES LETICIA [MUIER 15 a0 B 1 15,125 15,125| 2,520.83] 25,208.33 1,361.25 453.75 750.00 385,777.71 302.50 17.00% 2,571 o
16/04/2007] [AUXILIAR ADMINISTRATIVA(O) SECRETARIA EJECUTIVA
a7 O TINEZ BEATRIZ |y e o102/2012| 14 40 8 [ASISTENTE DE SECRETARIA 1 13,666 13,666] 2,277.67] 22,776.67] 1,229.94 409.98 706.00 273.32 18.00%] 2460 0
ElEcuTVA SECRETARIA EJECUTIVA
PLANEACION,
34 DO CHAVEZ ISIDRO | ongre 18 40 c 1 [EVALUACION Y 22,186 22,186 3,697.67] 36,976.67) 1,996.74 665.58 932.00 a43.72 9.50%| 2,108 3.50%] 777
01/11/2010) |ANALISTA DE PLANEACION SEGUIMIENTO
EsECIALSTA Y PLANEACION,
33 ROCHA ABARCA LETICIA  |MUJER 15 40 C [PLANEACION, SEGUIMENTO 1 [EVALUACION Y 15,125 15,125 252083 25.208.33 1.361.25 453.75 750.00 302.50 17.00% 2571 o
01/10/2011, EVALUACION DE PROYECTOS sEGUIMIENTO
(COORDINACION DE
31 i o VAREZ MAYELL R 1 40 B [ANALISTA DE COMUNICACION| 1 [COMUNICACION SOCIAL 11,633 11,633} 1,938.83| 19,388.33] 1,046.97 348.99 635.00 23266 19.50%] 2,268 o
16/08/2007] sociAL Y DiFUSION
32 |TORRES GUIZAR ALMA ROSA|MUJER 18 20 c 1 COORDINACION 22,186 22,184 3,697.67] 36,976.67 1,996.74 665.58 932.00 56,260.25 aa3.72 9.50% 2108 3.50% 777
02/05/2007, [ANALISTA DE WURIDICO JURIDICA
29 e NAVARRO SANDRA yyer 13 40 8 |asocApo() 1 COORDINACION 12,314 12,314] 2,052.33| 20,523.33) 1,108.26 369.42 659.00 246.28 19.50%] 2,401 0
01/03/2006, ESPECIALIZADO(A) JURIDICA
CARDIEL RAMOS [COORDINACION PARA
23 oS cerucio MUsER 18 20 c 1 EL DESAROLLO DE LA 22,186 22,186 3.607.67 36.976.67 1,996.74 665.58 932.00 55,048.12 4372 9.50%] 2108 3.50% 777
15/05/2002) |ANALISTA DE CAPACITACION EQUIDAD DE GENERO
[COORDINACION PARA
26 o SPEZZIAMARCO | ovre 18 40 c 1 EL DESAROLLO DE LA 22,186 22,186| 3,697.67] 36,976.67| 1,096.74 665.58 932.00 45,322.51 24372 9.50%| 2,108 3.50%] 777
05/02/2008) |ANALISTA DE CAPACITACION EQUIDAD DE GENERO
18 PELAYO REYES OLGA LUCIA |MUJER 13 a0 8 [psicoLocom 1 JEFATURA DE LINEA 12,314 12,314 2,052.33 20523.33 1.108.26 360.42 650.00 246.28 19.50% 2,401 o
01/05/2008 EsPECIALIZADO@) MUJER
22 o o2 GUITRON HOMBRE 13 40 8 |asocapo() 1 JEFATURA DE LINEA 12,314 12,314] 2,052.33] 20,523.33) 1,108.26 369.42 659.00 246.28 10.50%] 2,401 0
01/03/2006 EspECIALIZADO®) MUJER
19 AT ARTINEZ RUTHyyogr 13 40 8 |asocapo() 1 JEFATURA DE LINEA 12,314 12,314] 2,052.33] 20,523.33) 1,108.26 369.42 659.00 246.28 19.50%] 2,401 0
01/01/2012) EspECIALZADO(A) MUIER
| CABRERA MARTINEZ OPERADOR(A) TELEFONICA(O)|
ES IV MusER 8 0 8 [psicoL0GA©) DE  LNEA 1 JEFATURA DE LINEA 10,736 10,736| 1,789.33] 17,893.33] 966.24 32208 607.00 214.72 20.50% 2201 o
01/01/2012) MuER MUJER
20 o LEZ VALDIVIARUBEN| o gre 8 40 8 |OPERADOR(A) TELEFONICO() 1 JEFATURA DE LINEA 10,736 10,736 1,789.33] 17,893.33| 966.24 322.08 607.00 214.72 20.50%] 2,201 0
01/01/2012 |ABOGADO(A) LINEA MUER MUJER
11 [[ORAES CHACON MILY MUIER 15 0 8  |erA® B DE UNDAD) 1 COORDINACION 15,125 15,125| 2,520.83] 25,208.33 1,361.25 453.75 750.00 28,856.21 302.50 17.00% 2571 o
16/08/2007] DEPARTAMENTAL ADMINISTRATIVA
12 ) e A MUJER 14 40 8 |aDMINISTRATIVA oE| 1 COORDINACION 13,666 13,666] 2,277.67] 22,776.67] 1,229.94 409.98 706.00 273.32 18.00%] 2460 o
01/10/2008) RECURSOS HUMANOS ADMINISTRATIVA
14 e, VALE NESTOR HomERE 13 40 8 |soPORTE  TECNICO  EN| 1 COORDINACION 12,314 12,314] 2,052.33] 20,523.33) 1,108.26 360.42 650.00 246.28 19.50%] 2,401 o
01/01/2005] SISTEMAS Y SERVICIOS ADMINISTRATIVA
13 LARIOS VIRGEN PIEDAD  [MUJER 1 0 8 |contaporey A" D 1 COORDINACION 11,633 11,633 1,938.83] 19,388.33] 1,046.97 348.99 635.00 232.66 10.50% 2,268 o
01/05/2012) RECURSOS MATERIALES ADMINISTRATIVA
15 [ROPRIGUEE GOMEZ MUsER o 20 e 1 COORDINACION 11,461 11,461 1,910.17 19,101.67) 1.031.49 34383 630.00 22022 20.50% 2:350 o
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
16 FUENTES MEDINA JESUS  |HOMERE ] 20 8 1 COORDINACION 10,736 10,735 1,780.33] 17,893.33] 966.24 322.08 607.00 21472 20.50% 2,201 o
16/04/2002) |AUXILIAR DE LOGISTICA ADMINISTRATIVA
17 VenazouEz aBARCA HOMBRE 3 40 B DE 1 COORDINACION 8,141 8,141 1,356.83] 13,568.33| 732.69 244.23 525.00 162.82 20.50%] 1,669 o
01/06/2002) Y MANTENIMIENTO ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE
3 P 15 20 B 1 OPORTUNIDADES PARA 15,125 15,125| 25520.83 25,208.33 1.361.25 453.75 750.00 1212561 302.50 17.00% 2571 o
01/03/2006 ENLACE MUNICIPAL S MUJERES
COORDINACION DE
7 TAVAREZ OROZCO GERARDO|HOMBRE 14 40 8 |aNAUSTA  DE  ENLACE] 1 OPORTUNIDADES PARA 13,666 13,666] 2,277.67] 22,776.67 1,220.04 409.98 706.00 273.32 18.00% 2,460 o
20/10/2007 MUNICIPAL LAS MUJERES
o [savasRiIA ALCARAZ . - - R - . JSOORDINACIONDE e . o —— RS . . R - aen -

CONCEPTOS
ESTIMULO AL TOTAL
SERVIC ADMTVO ANUAL

9,766.00 399,806.50
9,766.00 388,517.14
7.562.50 329,480.64
6,833.00 267,417.20
11,093.00 401,065.97
7.562.50 293,702.93
5.816.50 230,221.34
11,093.00 457,326.22
6,157.00 243,540.51
11,093.00 456,114.09
11,093.00 446,388.48
6,157.00 243,540.51
6,157.00 243,540.51
6,157.00 243,540.51
5,368.00 214,060.80
5,368.00 214,060.80
7.562.50 322,559.14
6,833.00 267,417.20
6,157.00 243,540.51
5.816.50 230,221.34
5,730.50 228,300.40
5,368.00 214,060.80
4,070.50 163,096.75
7,562.50 305,828.54
6,833.00 267,417.20




COORDINACION DE
OLIVARES GARCIA SANDRA mvaUsTA  DE ENLACH OPORTUNIDADES PARA
MUNICIPAL LAS MUJERES

|ADMINISTRATIVO(A)

HERNANDEZ PEZO MARIA

TERESA ESPECIALIZADA(O) DE  VIDA| COORDINACION DE
03/11/2008| SIN VIOLENCIA VIDA SIN VIOLENCIA

i
nglkiﬁ.cfz FeREz J0s8 |ANALISTA ESPECIALIZADO EN| [COORDINACION DE
01/11/2010| POLITICAS PUBLICAS POLITICAS PUBLICAS

MUJERES 28

275134 | 822,439.20 [ 5 137,073.20

$ 12,683.04 $ 348,588.00 [ 3 15,836,840.93

$  1,370,732.00 | s 74,019.53

$ 24,673.18 | s 34,435.00 [ 5 660,093.40 | $ 16,448.78

106,469.64 | s 0.42

HOMBRES 12 COSTO ANUAL

9,869,270.40 134,381.70 1,343,817.03 888,234.34 296,078.11 413,220.00 197,385.41 1,277,635.72 152,196.44 340,663.51 15,799,309.97

SUMA 40



