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Ef principal objetivo es promover en | fomentar la actualizacion y aprobacion de nuestros reglamentos
PUNTOS LEGISLATIVOS COMO NORMAS O los habitantes de nuestro municipio  fmunicipales en las sesiones de cabildo para posteriomenete publicarlas enta
REGLAS EMANADAS POR LA AUTORIDAD I cultura de mantenerse informados |raceta municipal para hacer difusion y brindar atencion y infermacion a las
COMPETENTE. sobre las diversas normas que nos romao:wm que acuden principalmente a nuestras oficinas en busca de apoyo yi » PERFIL JURMDICO
rigen como habitantes , para asi orientacion juridica. PROFESIONAL
cometer en menor numero de actos
ilicitos.puesdesconocer las leyes nos

# SOLICITUD DE

) CAPACITACIQNES
nos hace excentos de sus sanciones . PRINCIPALMENTE A LA CEDHJ

# ASISTENCIAS A TALLERES
SOBRE ATENCION JURIDICA
ESPECIALIZADA

» ASISTENCIA A TALLER
SOBRE APOYO PSICOLOGICO Y
PSICOSQCIAL

¥ ASISTENCIA A
CAPACITACIONES SOBRE LAS
REFORMAS JURIDICAS

VICENTES
» SOLICITUD DE

CAPACITACION ANTE EL lJA

> MATERIAL DE
INFORMACION Y NUMEROS DIz
EMERGENCIA PARA

» CANALIZAR A UNA
[INSTANCIA MAYOR CUANDO
AS| SE REQUIERA

Meta Anual : j ~ Presupuesto S Eficacia Eficiencia

presupuestal ylo © programatica
economia




100% 0 0 4] 0

INFORMACION Y DIFUSION DE NUESTROS 100% 0 0 0 i
REGLAMENTOS MUNICIPALES
ACTUALIZACION EN REFORMAS ¥ 100% 0 o 0 4]
REGLAMENTOS ASI COMO SU APROBACION
EN CABILDO

»  PERSONAS QUE SOLICITARON S500personas 500 100% 0 1] 0 0

APOYO PSICOSOCIAL

Publico en general 400 400 B80% a 0 o 0

ATENCION TELEFONICA Y ASESORIAS 100 100 20% Q 0 0 Li]

Indicador a utilizar Formula y descripcion de Frecuencia de Ia aplicacion del indicador

i .. variables _ e BAE T _ Resultados
» MANTENERNOS AL MARGEN E LAS | ACTUALIZACION , APROBACION MINIMO ANUALMENTE

ACTUALIZACIONES A NUESTROS Y PUBLICACION DE LOS
REGLAMENTOS

REGLAMENTOS VIGENTES
»  SOLICITAR INFORMACION SOBRE | EN SU CASO SU ACTUALIZACION REVISION SEMESTRAL
REFORMAS Y ESTAR SUJETOS A Y PUBLICACION EN LA GACETA
CAMBIOS

MUNICIPAL
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‘CEDULA DE REGISTRO DE PROGRAMAS; OBJETIVOS Y:METAS, INDICADORES DE GESTION Y PRESUPUESTO ASIGNADO

_ COMISION : DERECHOS HUMANOS DEL 01 DE OCTUBRE DEL 2018 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019

Actividades

. Objetivos. ;.

El principal objetivo de promover los

“Programa a evaluar

la proteccion de los Derechos Humanos

Fundamentales de todas los Mexicanos en DERECHOS HUMANQS es . proteger
especial los de mi municipio para evitar que se |y observar los Derechos de la

violen sus garantias , asi como promover el poblacion en genaral, y de los grupos
respeto y los valores que se han ido perdiendo  [sociales mas vulnerables ; asi como
con el tiempo en los seres humanoes. promover , estudiar y divulgar Ia

cultura en un ambito mas amplio
sobre lo que son los Derechos
Humanos,

Propésitos

Fomentar los valores en la poblacion de mi municipio para incr
conocimiento en nuestros habitantes a cerca de sus Derechos como
Ciudadanas, para evitar |as injusticias y los malos tratos a los que diario
estamos expuestos. Considero que muchas persenas sufen pr que no tienen
presisamente un reprsentante que los escuche y los oriente | y
afortunadamente desde mi area de trabajo me ha sido grato ayudar a las
perdonas mas vulnerables. por ello ,iso me gustaria aprovechar todas las
capacitaciones que se me puedan brindar para seguir apoyando a mi gente y
a quienes mas lo necasitan.

ementar el

| Eficacia Presupuesto
t programatica

» LECTURA CONSTANTE

» SOLICITUD DE
CAPACITACIONES EN CEDHJ

» ASISTENCIAS A TALLERES
SOBRE EQUIDAD DE GENERO

» ASISTENCIA ATALLERES
SOBRE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR

» ASISTENCIA A TALLER
SOBRE VIOLENCIA INFANTIL Y
DOMESTICA

» SOLICITUD DE
CAPACITACION SOBRE LA
PROTECCION DE LOS
DERECHOS DE LAS PERDONAS

» CAPACITACION PARA LA
ATENCION EN MI MUNICIPIC
SOBRE DERECHOS HUMANOQS

» ASISTENCLA A
CONFERENCIA SOBRE LA
AGENDA 2030

Eficacia Eficiencia
presupuestal ylo = programatica
economia
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T

Dr a utilizar

Rt Lmnhujarlahles SR

“Formula'y descripcldrn de

11--‘

sk --\Ju-n .

Frecuencia de la aplrcacmn delindicador” -

B T e e

Resultados

¥ atencion upartuna ante situacioncs
dificiles

Dar a conocer a nuestros
habitantes gue tenemos la
capacidad para brindarles apoyo

¥»  bindar un trato digno

auestros eo el ounicinio
Escuchar y brindar la calidad y
asesoria segun las necesidades
de nuestro municipio

¥ Hacer valer su vor v defender sus derechos

Brindar asesoria profesional y
sobre todo con la calidad
humana que nuestros
habitantes merecen

¥ demastrar disponibilidad ante los mas
vulnerables

inculcar el valor de la igualdad y
ia justcia en nuestros habitantes

soncimaciun sehee Jos

Pttt Galieres e
Derechos Humanos a todo el personsl del

ayuntamien(o

Preparar profesional y
psicologicamente a nuestro
personal

Diario Incremento de los visitantes a
un 70%
diario Incremento de los visitantes a
un 80%
constantemente Incremento de los interesados
enun 80%
diario incremento de los interesados
se mantiene en el mismo
balance %
minirmo cada bimestre trato digno al 100%

D . . .
# tucer conlerencias en las diferentes escuchas
y promever L infarmocion en los habitintes

de nuestro municipio

*informar a los habitantes a
donde pueden acudir en ¢aso de
solicitar apoyo.

Anual

Incremento cultural en los
alumnos a un 100%

Causas del incumplimiento




a evaluar
Difusidn y promocidn turistica resaltando |2 escancia del
pueblo.

enfoque turistico resaltando cada
uno de tos atractivos naturales,
arquitecténicos y tradicionales.

Dar 4 conocer nuestro municipio con

conseguir el reconocimiento nacnonal de nuestro municipio y reactivar
la econornia local,

Miuldades

Difusion regional sobre las
fiestas taurinas de nuestro
municipio

Crear enlaces para fortalecer
rutas turisticas entre municipios y
abardar temas de interés vital

#  Previa reunién para organizar
Ta d1a Expo Ferla Aguacatera
Artesanal v Ganadera,

¥ Reconocimienlos a masicos
destacados del municipio

#  Reuniones para ultimar detalles
y delegar comisiones para la 4ta
Expo Feria

»  Desfile conmemorarivo con
motivo del |50 aniversario de la
fundacién de Concepcién de Buenos
Aires Jal

¥ 4a Fxpo Fena Aguacatera
Allesaii v Guanadera 2019

¥ Difusidn y promocién en tas
diferentes conferencias y
exposiciones def estado TURISMO
PARA TODOS Y VAMOS
COMERCIANDO.

» Conel interés de que nuestro
municipio Concepcian de Buenos
Aires sca reconacido en México y en
el mundo, ¢ impulsar las riquezas de
nuesiro municipio en FEDJAL .
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3 Previa reunion para organizar ta 4ta Expo Feria
Apuacatera, Artesanal y Ganadera.

|MARZO reuniones en casa de la cultura para organizar
propuestas para la expo feria.

% Reunién para ultimar detalles y delegar
comisiones para la 4TA Expo Feria. Y
ORGANIZACION EL FESTEJO AL 150
ANIVERSARIO DE LA FUNDACION DEL
MUNICIPIO

ABRIL Reuniones con asociacion de charros y con
aguacateros.

» Desfile conmemorativo con motivo del 150
Aniversario de la Fundacidn de Concepcién de Buenos
Aires Jal.

MAYOQ- desfile con la particlpacion de diferentes
planteles educativos, Casa de la Cultura y
H.Ayuntamiento.

¥ dta expo feria aguacaters artesanal ganadera.

MAYO- En [a plaza principal se organizara diferentes
expositres de aguacate maquinarias agricolas,
artesanias expo de ganado y evento culturales.

40

150

150

4000

4000

60

200

200

4000

66%

100%

66%

75%

75%

100%

100%

$ 30.000

$90.000




¥ Difusién v promocion en las diferentes conlerencias 4 alumnos 4 alumnos 100% $ -15
¥ exposiciones del estado, Turismo para todos ¥ vamos
comerciando.

JUUIO: Transporte (Gasolina)

¥ Lon el interés de que nuestro municipro € oRcepion 1 1 100% $ -1 s -1 8
de Buenos Aires sea reconocido en Mexico v en el
mundo ¢ impulsar las riquezas de nuesiro municipio
FEDJAL.

AGOSTO: Reunion con el regidor de turismo 1 5 20%

» Organizacidn de eventos tradicivnales v culturales 3 3 100%
afusives al mes patrio,

CABALGATAS, DIFERENTES ACTIVIDADES 3 3 100%
TRADICIONALES.

oG y descripcion 6. 7 ¥TETUERCIA 46 T3 BRNESEIo de indicaBar hos e
Resultados

: _ ool variables W e : i
Difusién regional sobre las fiestas taurinas | Promover las fiestas taurinas en anual Incremento de los visitantes a
de nuestro municipio. toda la region . un48%
Crear enlaces para fortalecer rutas Intercambio de ideas cque trimestral Incremento de los visitantes a
turisticas municipios y abordar temas de favorezcan el incremento del un 70 %

interés vital. turismo,




Previa reunion para arganizar la 4ta Expo | Organizacion de plan de trabajo. Anual Incremento de los visitantes a
Feria Aguacatera Artesanal y Ganadera. un 50%

Reunidn para ultimar detalles y delegar Organizacion de eventos expo Anual Incremento de los integrantes
comisiones para la 4ta Expo Feria. feria y ultimar detalles. enun90%

Desfile conmemorativo con motivo del 150 | difundir y resaltar el aniversario Anual Incremento de los visitantes en
Aniversario de la Fundacidn de del pueblo. un 80 %
Concepciéon de Buenos Aires.

4ta Expo Feria Aguacatera Artesanal y Dar a conocer las tradiciones y Anual Incremento de los visitantes a
Ganadera. costumbres del Municipio un 80%

Difusién y promocion en las diferentes Retroalimentar estrategias de Anual Incremento de los visitantes a
conferencias y exposiciones del estado, fomento e incremento de un 100%

turismo para todos y vamos comerciando. turismo.

Con el interés de que nuestro municipio Reunion estrategica para trimestral Incremento de los visitantes a
Concepcion de buenos aires sea abordar diferentes acciones que un 80%
reconocido, en México y en el mundo e impulcen el turism en el

impuisar sus riquezas de nuestro munidiplo

municipio en FEDJAL.

Organizacion de eventos tradicional y Reunion estrategica plan de anual Incremento de los visitantes a
culturas alusivos al mes patrio. trabajo. un 90%
Celebracién de fiestas patrias 2019 en Resaltar esta celebridad asi Anual Incremento de los visitantes a

plaza Contitucion.

como tambien hacer un gran
homenaje historico unico de
nuestra cultura propia.

un 100%

B i 4

sas del incumplimiento

Evaliacién de Resultados del Programa, proyectos y/o actividades T

- Metas Incumplidas

Programa g b Metas cumpliﬂas



CEDULA DE REGISTRO DE PROGRAMAS, OBJETIVOS Y METAS, INDICADORES DE GESTION Y PRESUPUESTO ASIGNADO

EQUIDAD DE GENERO, ANO 2019.

Programa a evaluar Objetivos Propositos Actividades
BRINDAR APOYO, A LAS MULIERES
EN SITUACION DE YULNERABILIDAD TALLERES
DEL MUNICIPIO, BUSCANDO LA
|eauipap DE GENERD ESQUIDAD DFf GENERO. BUESCAR LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO.
ATENCION A LA MUJER
GESTION DE PREYECTOS

FIOHrliing ¥ Ifi:.ttores kv e Meta Anual Eficacia Presupuesto Eficacta Eficiencia
i programatica presupuestal yfo  programatica
economia

Inicial Alcanzado Asignado

»  TALLER DE PREVENCION 1 1 100% }51,500,00 0% 100%
DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

ATENCION A LA MUJER POR 30 1 3% J51,500,00 0% 3%
VIOLENCIA FAMILIAR

ELABORACION DE PROYECTOS 20 1 0% $2,000,00 0% 0%

PRODUCTIVOS PARA GRUPOS DE
MUJERES




TALLER DE VILENCIA EN EL 3 1 3% $2,500,00 % 0%
NOVIAZGO

TALLER AUTO EMPLEC EN MUJERES 5 0% $4,800,00 % 0%

TALLLER DE EQUIDAD DE GENERO 2 1 0% 58,00,00 0% %
IGUALDAD EN EL TRABANO

PROGRAMAS DE SALUD PARA LA 2 2 0% $1,00,00
MUJER (MAMOGRAFIAS } EN
CODRDINACION CON CENTRO DE
SALUD

PROGRAMAS DE SALUD EN LA 2 o $2,00,00 % %
MUJER( PAPANICOLAO) EN
COORDINACION CON CENTRO DE
SALUD

TALLERES EN ESCUELAS SOBRE 2 o% % $2,500,00 0% 0%
EQUIDAD DE GENERO

IMPRESION DE FOLLETERIA 500 0% $2,500,00 0% 0%

APROBACION DE PROYECTOS DE 1 0% $3,00,00 0% 0%
TRANSVERSATILIDAD POR PARTE
DEL GOBIERNO FEDERAL

CURSOS DE CAPACITACIONES SOBRE| 12 6 50% $13,00600,00 0% 100%
LA EQUIDAD DE GENERO EN
ESCULAS.

Indicador a utilizar Formula y descripcion de  Frecuencia de {a aplicacion del indicador

variables Resultados
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MUNICIPIO DE CONCEPCION DE BUENOS AIRES ADMINISTRACION 2019-2021

CEDULA DE REGISTRO DE PROGRAMAS, OBJETIVOS Y METAS, INDICADORES DE GESTION Y PRESUPUESTO
SALUD Y PROTECCION CIVIL

Programa a evaluar Objetivos Propositos Actividades
1.- ADQUIRIR COTIZACIONES 2.
AMPLIACION DE LOS ADQUISISION DE UN COMPRA DE LOS APARATOS 3.-
SERVICIOS DELCENTRODE | ULTRASONIDO Y UN EQUIPO DE | MECRAR LA Cx;z;z:::ém L::: CEIE%"OM'A DE LAS | ot RGONAL CAPACITADO PARA EL
SALUD RAYOS X MEJOR MANEJO DE LOS APARATOS
1.- TALLERES Y CONFERENCIAS
INFORMATIVOS DE PREVENCION 2.
DAR A CONOCER QUE HAY FERIAS DE SALUD ESPECIALIDAS CON
e oS HamANTEs oF | ALTERNATIVAS PARA LAS A SADRLE APARATOSYDOCTORES 3
NUESTRO MUNCIPIO ENFERMEDADES CON LA CAMPARNAS DE VACUNACION,
PREVENCION NUTRICION
4.- ACTIVACION FISICA { IMPULSO AL
DEPORTE}
1.- CONVENIOS CON LAS DISTINTAS
INSTITUCIONES EN TEMA DE SALUD
VISITAS PERIODICAS DE LOGRAR QUE LAS PERSONAS | DETENCION DE ENFERMEDADES A TIEMPO Y QUE 105 |2.- CALENDARIZACION ¥
DOCTORES EN DISTTINTAS | OBTENGAN DIGNOSTICO PRECISO ENFERMOS NO LES SEA TAN COSTOS0 SU PROGRAMACION DE LAS VISITAS DE
ESPECIALIDADES EN TIEMPO Y FORMA RECUPERACION LOS DOCTORES
3.- DIFUSION HACIA LA CIUDADANIA
DEL PROGRAMA
1.- ACUERDOS DEL MUNICIPIO CON
LAS INSTANCIAS DEL SECTOR SALUD
2.- PROPORCIONAR INFORMACION A
LOS HABITANTES EN CUANTO A LOS
AMPLIACION DE HORARIODE | - 10N EFICIENTE Las 24 NIVEL DE SATISFACCION DE LOS PACIENTES QUE SERVICOS QUE CONTAMOS 3
SERVICIO PARA ATENCION DE VERIFICAR COMD AUTORIDAD QUE

EMERGENCIAS

HORAS

ASISTEN AL SERVICIO DE URGENCIAS

EL SERVICIO SEA EFICAZ




EQUIPAMIENTO DE
AMBULANCIAS

ATENCION EFECIENTE EN EL
TRASLADO DE LOS ENFERMOS

PROLONGARLE LA VIDA AL PACIENTE CON UNA
ATENCION NECESARIA HASTA LLEGAR AL DESTINO Y
PODER RECIBIR ATENCIONES PERTINENTE

1.- GESTION DE AMBULANCIAS
NUEVAS 2.- MANTENIMIENTO DE LA
UNIDAD CONSTANTE

3.- CONTAR CON CHOFER
ALTAMENTE CAPACITADO EN EL
AREA DE SALUD

4.- CADA UNIDAD CUENTE CON UN
PARAMEDICO

5.- QUE EL SERVICIO SEA PRONTO Y
EXPEDITO

SERVICIO MEDICO
CONSTANTE EN LAS
LOCALIDADES DEL MUNICIPIO

Programas y Factores

EFICIENTAR EL SERVICIO Y UN
AHORRO ECONOMICO

Meta Anual

Inicial Alcanzado

PREVENIR LA DIMENSION DE GRAVEDAD MEDIANTE LA
PERDIDA DE TIEMPO

Eficacia Presupuesto

programatica

Asignado

1.- CONVENIOQS CON LA SECRETARIA
DE SALUD DEL ESTADO

2.- ATENDER LA DEMANDA DE
ACUERDO A LOS HABITANTES POR
LOCALIDAD

3.- DIFUISON A CERCA DE LOS
SERVICOS QUE SE LES BRINDA EN
CADA INSTANCIA

4.- BUZON Dt SUGERENCIAS SOBRE
LA ATENCION DEL SERVICIO

Eficiencia
programatica

Eftcacia
presupuestal




AMPLACION DE HORARIO DE
SERVICHO PARA ATENCION DE
EMERGENCIAS.

1.- ACUERDOS DEL MUNICIPIO
CON LAS INSTANCIAS DEL
SECTOR SALUD

2.- PROPORCIONAR
INFORMACION A LOS
HABITANTES EN CUANTO A
LOS SERVICOS QUE
CONTAMOS  3.- VERIFICAR
COMO AUTORIDAD QUE EL
SERVICIO SEA EFICAZ,

$ 180,000.00

|EQUIPAMIENTO DE
AMBULANCIAS.

1.- GESTION DE AMBULANCIAS
NUEVAS 2.- MANTENIMIENTO
DE LA UNIDAD CONSTANTE
3.- CONTAR CON CHCFER
ALTAMENTE CAPACITADO EN
EL AREA DE SALUD

4.- CADA UNIDAD CUENTE
CON UN PARAMEDICO

5.- QUE EL SERVICIO SEA
PRONTO Y EXPEDITO.

$ 1,987,900.32




SERVICIO MEDICO
CONSTANTE EN LAS
LOCALIDADES DEL
MUNICIMO.

1.- CONVENIOS CON LA
SECRETARLA DE SALUD DEL
ESTADO 2-
ATENDER LA DEMANDA DE
ACUERDO A LOS HABITANTES
1P0R LOCALIDAD

3.- DIFUISON A CERCA DE LOS
SERVICOS QUE SE LES BRINDA
‘EN CADA INSTANCIA

4.- BUZON DE SUGERENCIAS
SOBRE LA ATENCION DEL
SERVICIO.

Indicador a utilizar

Formula y descripcion

de variables

$

180,000.00

Frecuencia de la aplicacion del
indicador

Resultados

Incremento en el numero de
servicios de rayos Xy
ecosonogramas realizados

numero de servicios de rayos X y
ecosonogramas reallzados 2019 -
{menos} numero de servicios de
rayos X y ecosonogramas
realizados 2018

mensual

Incremeneto en el numero de
eventos de capacitacién para
la salud

numero de eventos de
capacitadién para la salud 2019 -
{menos) numero de eventos de
capacitacién para la saiud 2018

anuat
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Concepcién - T
Busnos Aires

@ MUNICIPIO DE CONCEPCION DE BUENQS AIRES ADMINISTRACION 2019-2021
v

CEDULA DE REGISTRO DE PROGRAMAS, OBJETIVOS Y METAS, tNDICADORES DE GESTION Y PRESUPUESTO ASIGNADO

PROMOCION ECONOMICA
Propositos Actividades

Programa a evaluar Objetivos
1.- FIRMA DE CONVENIO CON EL
MUNICIPIO Y LA INSTITUCION
CORRESPONDIENTE.
2.- DIFUCION EN CUANTO A LOS
. @ FPROGRAMA LA MAYORIA DE LOS ADULTOS | LOGRAR EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL DE LAS SERVICIOS QUE CUENTA EL
INSTITUTO NACIONAL DELAS |\ 8Fs GOZEN LOS BENEFICIOS PERSONAS ADULTAS MAYORES EN UN ENTORNO PROGRAMA, EN LA PAGINA DE
PERSONAS ADULTAS MAYORES"
QUE LES OTORGA EL PROGRAMA FAVORABLE COMUNICACION SOCIAL DEL
(INAPAM) MUNICIPIO
3.- ELABORACION DE TARJETAS
INAPAM [DESCUENTOS)
1.- LEVANTAR LN PADRON DE
JPOSIBLES BENEFICIARI@S 2]
VISITAS DOMICILIARIA PARA LA
@  PROGRAMA BERIFICACION DE DICHA NECESIDAD
“MEIORANDONL CASK ELEVAR LAS CONDICIONES DE LA 3 Cﬁ&ﬁ:&:ﬁ:mmﬁ Que
(Donacién de Catentadores | /-1 DE LAS FAMILIAS EN LAS |  MEIORAR LA CALIDAD DE VEDA EN LAS VIVIENDAS
solares, Laminas, Piso firme y LOCALIDADES ¥ CABECERA CUMPLAN CON LAS REGLAS DE
Materlal de construccién para las MUMCPAL OPERACION
viviendas) 4.- CALENDARIZAR LA ENTREGA DE
L0S APOYOS
1.- CONVENIO CON LAS EMPRESAS
TUTORAS
. CAPACITAR A LAS PERSONAS EN EL 2.- PROMOCION DEL PROGRAMA
ssa\ﬁ clo ::%m‘:& ENAPLEG OFICIO DE CARPINTERIA, CAPACITAR A LAS PERSONAS VULNERABLES QUENO | CONLOS JOVENES DESEMPLEADOS
(SNE) ALBARILERIA, E INDUSTRIALIZACION CUENTEN CON UN OFICIO LABORAL ESPECIFICO 3.- GESTION DE LOS RECURSOS
DE LACTEOS 4.- ARRANQUE DEL PROGRAMA
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Concepcién
Buenos Aires

),

™

MUNICIPIO DE CONCEPCION DE BUENOS AIRES ADMINISTRACION 2019-2021

CEDULA DE REGISTRO DE PROGRAMAS, OBJETIVOS Y METAS, INDICADORES DE GESTION Y PRESUPUESTO ASIGNADO
PROMOCION ECONOMICA

Programa a evaluar Objetivos Propdsitos Actividades
1.- FIRMA DE CONVENIO CON EL
MUNICIPIO Y LA INSTITUCION
CORRESPONDIENTE.
2.- DIFUCION EN CUANTO A LOS
B FHOGRAMA LA MAYORIA DE LOS ADULTOS | LOGRAR EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL DE LAS SERVICIOS QUE CUENTA EL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS 1 1\ vORES GOZEN LOS BENEFICIOS |  PERSONAS ADULTAS MAYORES EN UN ENTORNO PROGRAN, EN LA PAGINS DE
PERSONAS ADULTAS MAYORES"
(INAPAM) QUE LES OTORGA EL PROGRAMA FAVORABLE COMUNICACION SOCIAL DEL
MUNICIPIO
3.- ELABORACION DE TARJETAS
INAPAM [DESCUENTOS)
1.- LEVANTAR UN PADRON DE
|POSIBLES BENEFICIARI@S 2
VISITAS DOMICILIARIA PARA LA
@  PROGRAMA BERIFICACION DE DICHA NECESIDAD
“ MEJORANDO TU CASA®™ 3.- CONVOCAR A LAS PERSONAS QUE
(Donacién de Calentadores ELEVAR LAS CONDMCIONES DE LA SALGAN BENEFICIADAS Y/O
solares, Laminas, Piso firme y | V/VENPA DE LAS FAMILIAS EN LAS | MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA EN LAS VIVIENDAS CUMPLAN CON LAS REGLAS DE
. LOCALIDADES Y CABECERA
Material de construccién para las NMUMIEPAL OPERACION
viviendas) 4.- CALENDARIZAR LA ENTREGA DE
LOS APOYOS
1.- CONVENIO CON LAS EMPRESAS
TUTORAS
@  PROGRAMA " CAPACITAR A LAS PERSONAS EN EL 2.- PROMOCCION DEL PROGRAMA
SEeVICIONACIGNAL DEEMPLED® OFICIO DE CARPINTERIA, CAPACITAR A LAS PERSONAS VULNERABLES QUE N0 | CON LOS JOVENES DESEMPLEADOS
{SNE) ALBARILERIA, E INDUSTRIALIZACION CUENTEN CON UN OFICIO LABORAL ESPECIFICO 3.- GESTION DE LOS RECURS0S
4.- ARRANQUE DEL PROGRAMA

DE LACTEOQS
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@  PROGRAMA "FOJAL"

CONTRIBUIR A LA CREACION

CONSOLIDACION Y PERMANERCIA DE

LAS PYRMES

FORTALECER Y CONSOLIDAR EL SECTOR DE
DESARROLLC ECONOMICO DEL MUNICIPIO SOBRE
PROYECTOS PRODUCTIVOS DEL SOCTOR SOCIAL

IPOSIBLES BENEFICIARI@S 2.-

BERIFICACION DE DICHA NECESIDAD
3.- CONVOCAR A LAS PERSONAS QUE

1.- LEVANTAR UN PADRON DE

VISITAS DOMICILIARIA PARA LA

SALGAN BEMEFICIADAS Y/C
CUMPLAN CON LAS REGLAS DE
OPERACION
4.- CALENDARIZAR LA ENTREGA DE
LOS APOYOS

e
1.- CONVOCATORIA ¥ DIFUSION DEL

DE LA ARTESANIA JALISCIENSE" {
1AJ)

@ PROGRAMA "INSTITUTO JLOGRAR QUE LA ARTESANIA SEA UNA

ACTIVIDAD SUSTENTABLE ¥

REDITUABLE PARA £O5 ARTESANOS

PROMOVER ¥ PRESERVAR LAS ARTESANIAS COMO
PATRIMONIO CULTURAL DEL MUNICIPIO

SOCIALIZACION DE NECESIDADES 3.-

INSTITUCIONES ¥ BENEFICIARIOS 4.

PROGRAMA 2.- TALLER DE
FIRMA DE CONVENIOS ENTRE

EJECUCION DEL PROGRAMA

B PROGRAMA INSTITUTO
JALISCIENSE DEL EMPREDEDOR
" BIENEMPRENDO"

{ UALDEM)

MEJORAR LOS CONSIDICONES
ECONOMICAS DE LOS NEGOCIOS
FOMENTANDO SU CRECIMIENTO

LOGRAR tA ESTABIOUDAD ECONOMICA DE LAS
PERSONAS EMPLENDEDORAS Y LAS tMICRO-EMPRESAS

iPOSIBLES BENEFICIARI@S 2.

1.- LEVANTAR UN PADRON DE

VISITAS DOMICILIARIA PARA LA

BERIFICACION DE DICHA NECESIDAD

3.- CONVOCAR A LAS PERSONAS QUE

SALGAN BENEFICIADAS Y/O
CUMPLAN CON LAS REGLAS DE

OFERACION

4.- CALENDARIZAR LA ENTREGA DE
LOS APOVOS

@  PROGRMA " RECREA"
EDUCANDO PARA LA VIDA" Que
consiste en ia donacién de
Mochilas con Utiles, Zapatos y
Uniformes Escolares, para los
alumnos de Prescolar, Primarla

secundaria

CONTRIR A LA ECONOMIA DE LOS
PADRES DE FAMILIA DE tOS
ESTUDIANTES

MEJORAR LA IMAGEN Y LA CALIDAD DE VIDA DE LOS
ESTUDIAMTES Y DE LAS FAMILIAS BENEFICIADAS

1.- VISITAS A PLANTELES
EDUCATIVOS

2.- LEVANTAMIENTO DE PADRONES

EN LAS ESCUELAS DE LOS
ESTUDIANTES

3.- ENTREGA DE APQVOS

@  PROGRAMA
" ESFUERZATE Y ALCANZARAS TUS

METAS" Apoyo por parte del
Mumiclpio a los Estudiantes con
transporte a distinios destinos

APQOYO A LA ECONOMIA DE LOS
ESTUDIANTES MEDIANTE EL
BENEFICIO DEL TRANPORTE

LOGRAR QUE 105 JOVENES CRESCAN PERSONAL Y
PROFESIONALMENTE, OBTIENDO MEJORES
OPORTUNIDADES, CON UNA CALIDAD DE VIDA
REDITUABLE

1.- LEVANTAMIENTO DEL PADRON DE
ESTUDIANTES 2.- REGLAS DE
OPERACION DEL PROGRAMA
3.-EJECUTAR EL PROGRAMA
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PROGRAMA gl
ERVICIO NACIONAL DE EMPLEO"
(SME)  1.- CONVENIO CON LAS
EMPRESAS TUTORAS
2.- PROMOCION DEL PROGRAMA
CON LOS JOVENES
DESEMPLEADOS  3.- GESTION
DE LOS RECURSOS
- ARRANQUE DEL PROGRAMA

100

$38,000

PROGRAMA "FOJAL"

1.- LEVANTAR UN PADRON DE
POSIBLES BENEFICIARI@S
.- VISITAS DOMICILIARIA PARA
LA BERIFICACION DE DICHA
NECESIDAD
3.- CONVOCAR A LAS PERSONAS
CIUE SALGAN BENEFICIADAS Y/Q
CUMPLAN CON LAS REGLAS DE
COPERACION

- CALENDARIZAR LA ENTREGA
DE LOS APOYOS

15

$42,000

] PROGRARA “IMSTITUTO
DE LA ARTESANIA JALISCIEMSE" {
141} 1.~ CONVOCATORIA Y
DIFUSION DEL PROGRAMA 2.-
TALLER DE SOCIALIZACION DE
NECESIDADES 3.- FIRMA DE
CONVENIOS ENTRE
INSTITUCIONES Y BENEFICIARIOS
- EJECUCION DEL PROGRAMA

80%

$30,000




00C'00v$

coL

VINYHOOU 13 HYLNDAE-'E
YIWYHDO0Ud 130 NQIDYHIJO
30 SY193Y -7 SALNWIANLST 30
NOHOYd 130 OLMIINY LNYATT
='T SOullsap sojugs|p & axodsue)
U03 sajue|pn)s] so| e oidiuniy
[ap 3sed Jod ofody Svi3IN
SNL SYHYZNVOTY A 31vZ83aN4s3 .
YINVIDOUd ar

000°008%

0041

SOAQdY 30 vOIULNT -°E
SALNVIONLST SO

30 SY13N053 ST N3 SINOYOYd
30 OLNIINVINVAT] -'E
SOAILYINA3

STIALNYTd ¥V SYLISIA-T
BjJepunaas

epRWIL IRJOISHI I SOUWN|E)
50 esed ‘523810353 sauUMO)Un
A s01BdEZ “S3)111} UD SejDOW
B8p ugpPeuop B| UB 33S|SUCI
SnD . VOIA V1 VHYd OONYINAT
ST L VNUDOUd @

000°'sZ$

%05

zo_uémn_o_
30 SY1934 SV1 NOD NVIdINND
O/A Svavidl4INIa NvDTVS IND
SYNOSHAd S¥1 ¥ ¥¥IOANDD -'E
avaisadan

VH2IQ 3a NODVII4IM3E v
VU4 VIHVITIHWOO SYLISIA -7
SEYVIDIFINIE STT8ISOL

30 NOHOYd NN YVINVAT1-'T
(waavn )

~OONIYNINTIA
HYOOIANIYAINT 133G ISNADSITV]
OLMUISNI YWVHO0Ud O




v i i il

= “Formuta y descripcion de  Frecuencia de (2 aplicacion del
INDICADOR A UTIZAR A RO Resultados
variables indicadar
INCREMENTO EN EL NUMERO DE
TARIETAS INAPAM ENTREGADAS MENSUAL
EN EL MUNICIPIO NUMERO DE TARIETAS ENTREGADAS
EN EL 2015 MENOS EL NUMERQ DE
TARGETAS ENTREGADAS EN EL 2018
NUMERO DE YIVIENDAS COM
REDUCIR EL NUMERO DE Nzi;‘::(;CEDELIE:}:A“Sﬂégst ANUAL
VIVIENDAS QUE NO CUENTAN o NE‘F’I"'; .
CON EL PROGRAMA DE 102019
MEJORAMIENTO DE TU CASA
INCREMENTAR EL PORCENTAJE
DE BENEFICIARI®S CON EL NUMERO DE BEMEFICIARI@S DEL ANUAL
PROGRAMA SNE {PROGRMA SNE 2019 ENTRE NUMER!
DE BENEFICIARI @S DEL PROGRMA
SNE 2018 POR 100
ANUAL
NUMERO DE BENEFICIARI@S DEL
INCREMENTAR EL PORCENTAJE |PROGRMA SNE 2019 ENTRE NUMEROH
DE BENEFICIARI®S CONEL | DE BENEFICIARI®S DEL PROGRMA
PROGRAMA FOIAL SNE 2018 POR 100
INCREMENTAR EL PORCENTAIE | NUMERQ DE BENEFICIARI®S DEL ANUAL
DE BENEFICIARI@®S CONEL  |PROGRMA SNE 2019 ENTRE NUMER
PROGRAMA DEL INSTITUTO DE LA] DE BENEFICIARH®S DEL PROGRMA
ARTESANIA JALISCIENSE SNE 2018 POR 100




INCREMENTAR EL PORCENTAJE ANUAL
DE BENEFICIARI®S COMEL | MNUMERO DE BENEFICIARI@S DEL
PROGRAMA INSTITUTO  |PROGRMA SNE 2019 ENTRE NUMERO|
JAUSCIENCIE DEL EPREDEDOR | DE BENEFICIARI@S DEL PROGRMA
~BIENEMPRENDIDO’ SNE 2018 POR 100
INCREMENTAR ELPORCENTAJE DE
ALUMNOS DE EDUCACION BASICA| ANUAL
BENEFICIADOS CON EL TOTAL DE ALUMNOS BENEFICIADOS
PROGRAMA "RECREA™ FNTRE FL TOTAL DE ALUMNOS
EDUCANDO PARA LA VIDA MATRICULADOS POR 100
INCREMENTAR EL PORCENTAJE
DE ALUMNOS DEL NIVEL
LICENCIARUTAS BENEFICIADOS | TOTAL DE ALUMNOS BENEFICIADOS
CON EL PROGRAMA "ESFUERZATE]  ENTRE EL TOTAL DE ALUMNOS
¥ ALCANZARAS TUS METAS MATRICULADOS POR 100 ANUAL

Programa

Evaluacion de Resultados del Programa, proyectos y/o actividades

Metas cumplidas Metas Incumplidas Causas del incumplimiento




PLAN DE TRABAJO DE LA COMISION EDILICIA DE
COMUNICACION SOCIAL.

Periode 2018-2021
Concepcidn de Buenos Aires, Jalisco

INTRODUCCION

Dando cumplimiento a mis obligaciones como Regidora Presidenta de la
Comision Edilicia de Comunicacién Social, vengo a presentar el plan de trabajo de
la comision que presido, de conformidad a lo solicitado por la Ley de
Transparencia.

El presente Plan de Trabajo, sera el eje rector que guie las acciones y
actividades que realizara la Comision Edilicia de Comunicacion Social durante la
administracion 2018-2021, las cuales seran de manera enunciativa, mas no
limitativa, estas con apego a la Ley de Gobierno y Administracion Puablica
Municipal del Estado de Jalisco:

CAPITULOQO V, de las Comisiones.

Articulo 27: Los Ayuntamientos, para el estudio, vigilancia y atencion de los
diversos asuntos que le corresponde conocer, deben funcionar mediante
comisiones....

Articulo 28: En la primera sesion, el Ayuntamiento debe asignar las comisiones de
acuerdo a los reglamentos correspondientes, a propuesta del Presidente.

INTEGRACION DE LA COMISION EDILICIA DE COMUNICACION SOCIAL 2018-
2021

La Comision Edilicia de Comunicacién Social, es presidida por la suscrita
REGIDORA LICENCIADA VANESSA DENISSE MORALES MIRANDA, de
conformidad a lo aprobado por el H. Ayuntamiento de Concepcion de Buenos
Aires, Jalisco, en sesion solemne del dia 01 primero de octubre del afio 2018,
quedando asentado en el punto V de la orden del dia.

Integra la comision como vocal, la Sindico municipal Licenciada Kikey
Zamudio Arias.



VISION: Realizando un trabajo en conjunto con la direccion de Comunicacion
Social, buscaremos llevar a cabo una comunicacion mas efectiva, clara y eficiente,
logrando llegar a toda la poblacién de Concepcion de Buenos Aires, Jalisco.

ACCIONES PARTICULARES

1.

Formular proyectos, acuerdos, circulares, reglamentos y demas
disposiciones juridico administrativas que resulten necesarias para
llevar a cabo el desempeiio de la Comision de Comunicacion Social, de
manera asertiva.

Proponer estrategias y politicas de comunicacion.

Definir acciones para generar presencia institucional y posicionamiento
estratégico del municipio y su gobierno.

Planear difusion y promocién de los eventos mas importantes para el
municipio.

Proponer giras de trabajo en el interior del municipio (rancherias) para
dar a conocer todos los eventos, festividades, apoyos, programas y
demas a toda la comunidad.

Disefiar un plan de comunicacion mas asertiva con la poblacion, para
lograr llegar a todos los rincones del municipio, de manera digital e
impresa, asi como a través de redes sociales.

Buscar aprobacion de recursos para llevar a cabo todas las acciones
que se describen en este plan de trabajo.

Planear en conjunto con las demas comisiones su debida difusion.



CEDULA DE REGISTRO DE PROGRAMAS, OBJETIVOS Y MIETAS, INDICADORES DE GESTION Y PRESUPUESTO ASIGNADO, REGIDURIA
DE DEPORTES, DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019

Programa a evaluar
| 1.-Mantenimiento de
espacios recreativos vy
depertivos del municipio.

' deportivas de  Futbol,
infantil, juvenil y categoria
libre,

3.~Ligas_-_fhunicipa|es de
voleibol, basquetbol
femenil y varonil.

. 2.—Organizaci6n de _Iigz;s_

Objetivos
Conservar en buen estado los
espacios y dreas para la practica de
actividades fisicas, recreativas y
deportivas.

Propositos

Que la  poblacién de
Concepciéon de Buenos Aires
se sienta confortable en el
uso de las instalaciones para la

recreacidn fisica y deportiva |

de este municipio.

Impulsar la disciplina del futbol en
el municipio contribuyendo a la
formacion de valores.

Fomentar la aficion por estos
deportes y la prictica de los
mismos entre los chicos, chicas y

persenas adultas del municipio

Estimular la p?éctica de este |

deporte, fomentando una

mejor calidad de vida a través

de la practica del futbol.

Actividades
Aseo permanente de
deportivas -
Pintado de canchas y fachadas

instalaciones

Riego de areas verdeg y canchas de
futbol
Fertilizacién y control de plagas
canchas de futbol
Corte de pasto de areas verdes y campos
deportivos.

de

Torneo de futbol Rapido "i-nfantil_ _

Torneo de futbol escolar para escuelas
primarias.

Torneo escolar de futbol rapido para la
escuela secundaria.

Involucrar cada dia mds a la
poblacion de este municipio
en estas dos
deportivas.

Torneo de futbol rapido varonil categoria
_Iibre. |
Torneo Regional de futbol, categoria
libre con sede en nuestro municipio. |
Torneo de Voleibol varonil y femenil en |
el auditorio municipal

disciplinas |

Torneo regional de voleibol, categoria
libre

Torneo de basquetbol varonil y femenil



Programa a evaluar
4.-Torneos deportivos
def 16 de septiembre,
carreras de velocidad,
medio fondo, fondo vy
ciclismo

Objetivos
Conservar los eventos
deportivos y tradicionales que
ano tras afio se llevan acabo.

5.—A_boyo a los equipos
deportivos para traslado
a participar en la regién.

6.-Acoﬁdicionamient5

Propdsitos
Involucrar en este evento a
! mayor  participantes  del
| municipio, regién y del
| interior del estado.

Actividades
¢ Torneo de futbol varonil
e Torneo de basquetbol varonil y femenil

e Torneo de voleibol varonil y femenil

. Car.reras de vélocidad, medio_-fbndo y |
fondo

e Ciclismo de montafia

Estimular a los deportistas de | Hacer de Concepcién de

este municipic para que se
integren en equipo en las
diferentes disciplinas

' deportivas

Buenos Aires un municipio de

deportistas que estén
constantemente
participando en las

diferentes competencias.

¢ Equipos de futbolinfantil de liga regional
s Equipos de futbol de la ligaregional
e Equipo de futbol juvenil

Equipo de futbol veteranos y masterd

Promover la activacion fisica

inauguracion de canchas
de basquetbol y voleibol
en la unidad deportiva.

Fisico (Gimnasio | en el municipio de Concepcion
Municipal). de Buenos Aires.
' 7.-Torneo " de Fomentar las disciplinas de |

basquetbol v voleibol
utilizando espacios dignos.

8.-Gestién para compra
de aparatos nuevos del
gimnasio municipal.

Remplazar los aparatos que';('a 1

no estdn en condiciones de
funcionamiento.

Toluquilla), durante [os
meses de marzo, abril y
mayo.

9.-Natacioh (Albercas de |

Ofrecer actividades acudticas a
la nifiez de esta poblacidn para
el bienestar y calidad de vida.

bienestar de la comunidad a
traves de la practica de
actividades de
acondicionamiento fisico.

Mejgrér Ié calidad de vida y

Programas de acondicionamiento Fisico
Boxeo

Mantenimiento de aparatos

Compra de balones, uniformes. Equipo
de practica

Desarrollar en la comunidad
de este municipio personas

con habilidades deportivas.

® |nauguracién de canchas deportivas vy
torneos.

Ofrecer a la ciudadania de
Concepcion de Buenos Aires
un espacio de activacion
fisica seguro.

® Gestién ante instancias

correspondientes

Aportar a la formacion
completa de los nifios en la
parte motora, cognitiva y

afectiva.

Entrenamiento de los diferentes estilos
de nado.




Programa a evaluar
10.-Compra de material
deportivo.

Objetivas
Apoyar a los equipos que
participan en los diferentes
torneos deportivos con
material para su préctica.

11.-Acondicionamiento
|y recreacion

edad.

para |
personas de la tercera |

Promover la activacion fisica y
recreacidn en las personas de
la tercera edad.

Propositos

competencias.

Que los equipos deportivos |

Actividades
¢ Balones de futbol ]
* Balones de Basquetbol |

cuenten con el material
necesario para su |
participacion en sus |

® Redes

Mantener a las personas de
la tercera edad en estado
activo favoreciendo su salud.

| 12-Clases de zumba

Involucrar a la poblacién en
este programa de ejercicios

que se combinan a través de la |

musica.

13.-Progt:ama, Dia
| Mundial de la activacion
fisica y dia mundial de la

Reducir los riesgos de salud,
evitando el  sobrepeso,
obesidad fortaleciendo el
corazon.

Sensibilizar a la poblacion
sobre la practica de actividad
fisica de manera regular.

Mejorar la salud y a_dquirir
buenos habitos de vida.

Activacion fisica
Juegos recreativos

¢ Sesiones de zumba |

e Macro activacién fisica y caminata por
las calles de la poblacidn con los
planteles educativos e instituciones.




Programas y Factores Meta anual Eficacia Presupuesto Eficacia Eficiencia programatica

criticos de éxito. progra presupuestal
matica ¥/0 econémica

Inicial alcanzada Asignado  Ejercido
1.-Mantenimiento de
' espacios recreativos y
deportivos del
municipio. |
Aseo permanente 8 Espacios | 90% $ 98,000
deportivos
Pintado de canchas y 22 espacios 80% | $ 35,000
fachadas deportivos
Riego de dreas | 10 espacios | 100% | $ 50,000
Verdes y campos de incluye '
futbol. canchas
o deportivas. | & I SR
Fertilizacién y control 8 campos de 90% $ 170,000
de plagas. | futbol y dreas
verdes
Corte de pasto a | 14 Espacios | 95% $ 100,000
campos y areas verdes | incluye !
campos de
futbol. -




deportivas de Futbol,
infantil, juvenil y
categoria libre.

_2.-nganizaci6n El-'e'ligas ]

varonil y femenil

participantes

Torneo de futbol 2 Torneos, 95% S 16,000
Rapido infantil 100
participantes

| Torneo de futbol | 3 torneos, 4 B5% S B0OO
escolar para escuelas escuelas

| primarias. participantes
Torneo escolar de 2 Torneos, 8 90% S 4000
futbol rapido para la equipos.
escuela secundaria. .
Torneo de futbol rdpido | 2 Torneos | 100% | $20,000
varonil categoria libre. | 12 equipos ) | -
Torneo Regional de 2 Torneos, 12 100% | $ 28,000
futbol, categoria libre equipos
con sede en nuestro participantes

| municipio. B
3.-Ligas municipales de
voleibol, basquetbol
femenil y varonil.
Torneo de Voleibol 2 Torneos, 70 | 100% $ 8000
varonil y femenil en el participantes
auditorio municipal _ )
Torneo regional de 2 Torneos, 6 90% $ 7000
voleibol, categoria libre | equipos.
Torneo de basquetbol 2 Torneos, 65 | 100% S 12,000




criticos de éxito. programat presupuestal  programatica

ica y/o
economica

Inicial alcanzada Asignado  Ejercid
0

| 4.- Torneos _
deportivos del 16 de I
septiembre, carreras
de velocidad, medio
fondo y fondo

ciclismo. | 8 Equipos 90% S 5000
Torneo de futbol ' ,
varonil. i
|
|
 Torneo de basquetbol | 8 Equipos 100% $ 4000 -

varonil y femenil.

Torneo de voleibo 12 Equipos | 95% $ 3000
varonil y femenil.

Carreras de velocidad, | 50 | 90% $ 18,000
fondo y medio fondo Participantes

Ciclismo '&'E_montaﬁa, 70 - 90% S 1_8_00 _
17 de septiembre. | Participantes !

L IO IR | ) S I




5.-Apoyo a los equipos
deportivos para |
traslado a participar
en la regién con vales
de gasolina.

Equipos de futbol | 12 equipos
infantil de liga regional | participantes 90% $100,000
Equipos de futbol de la | 12 equipos, 100% $ 20,000
liga regional | 120
e ) participantes . -

Equipo de futbol | Unsolo 95% $ 15,000
juvenil equipo, 20

| participantes
Equipo de futbol | 3 equipos, 60 90% $ 20,000
veteranos y masterd participantes
6.-Acondicionamiento
Fisico (Gimnasio |
Municipal) |
Programas de | 425 personas 100% $ 81,000
acondicionamiento de ingreso a
Fisico y Boxeo (sueldo | la semana.
de instructor)
Mantenimiento  de | Equipo en 80% $ 83,000
aparatos y limpieza | general

(intendente)

L




Programas y Factores Meta anual Eficacia Presupuesto Eficacia Eficiencia programatica

criticos de éxito. progra presupuestal
matica y/0 econdmica

Inicial alcanzada Asignado  Ejercido

| 7.-Torneo, |
| inauguracién de |
canchas deportivas de
basquetbol y voleibol, !
en la unidad deportiva. ' i

|

Inauguracion de Torneo de 95% $ 6000
| canchas y torneos basquetbol y !
voleibol, 8 |
_ equipos |
8.-Gestion para compra i
de aparatos nuevos del
gimnasio municipal.
Tres 70% $ 400,000
Aparatos de cardio. caminadoras,
3 elipticas y 4
bicicletas i
9.-Natacion {Albercas
en toluquilla) Marzo, ; .
abril y mayao. | |
50 alumnos
| Clases de natacién. participantes | 90% $ 20,000 | )




Programas y Factores criticos Meta anual Eficacia  Presupuesto Eficacia Eficiencia

de éxito. progra presupuestal programatica
rmatica y/o
economica
Inicial alcanzada Asignado Ejercido

| 10.-Compra de material | 150 balones, 8 | ;
deportivo juegos de redes I
de futbol, 20 | 190% | $40,000 |
Balones de futbol juegos de redes I
Balones de basquetboly voleibol | de basquetbol, | ‘
y redes 10 redes de | | ;
voleibol. | !
|

' 11.-Acondicionamiento fisico ¥
recreacién para las personas de
la tercera edad.

Activacién  fisica y juegos | 40 Participantes 90% | $ 30,000
recreativos i ;
- | . _ [ |
12.-Clases de zumba 40 Participantes 85% $ 20,000
i | i
13.-Programa: Dia mundial de la | Activacién con9 | 90% $ 20,000
activacion fisica y Dia mundial | planteles
de la bicicleta. | educativos, | _ ] -

C. Miguel Angel Macias Orozco

REGIDOR DE DEPORTES



