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INTRODUCCION.-

El presente manual tiene como
objetivo ser la base normativa que indique a los funcionarios
cudles seran sus funciones bdsicas de acuerdo a los
lineamientos establecidos en este importante documento,
asi como para dar transparencia y seguridad en el
desempeno de las acciones y actividades de cualquier
gobierno hacia los ciudadanos que integran parte en el
Municipio.

Serd el manual de consulta e
induccién para el personal de nuevo ingreso. Con el
propdsito de eficientar el buen desarrollo del drea de la
Sindicatura Municipal y con fundamento en la Ley del
Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado
de Jdlisco, se procedid a la elaboraciéon del presente
manual para su manejo y uso, para un mejor desempefo
de las diferentes Direcciones que mantienen una estrecha
relacion con la Sindicatura Municipal se elabord el
organigrama que coadyuvara para un mejor desarrollo con
las demas dareas afines. o,
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Todo ello permitird una mejor
organizacion en las funciones de la Sindicatura y las demas
Areas o Direcciones afines, especificamente en base a sus
funciones especificamente encomendadas.
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CONCEPTO.-

En este documento se precisan las
funciones y actividades especificas que son responsabilidad
de cada funcionario publico en esta drea, ademdas de los
formatos e instrumentacidon necesaria para constituir una
guia de ftrabgjo que orientara la funcidn publica,
redundando en el bienestar social, la paz publica y buena
calidad de vida de la poblacién de este municipio.
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ATECEDENTES.-

La figura de Sindico aparece por
primera vez en un documento normativo como parte
integrante del Ayuntamiento en el Articulo115, fraccion | de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
el que menciona que “cada municipio serd gobernado por
un Ayuntamiento de eleccién popular directa, integrado
por un Presidente Municipal y el nUmero de Regidores y

Sindicos que la Ley determine”.

Posteriormente en la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco, en su Articulo.73 fraccion i
menciona “Los Ayuntamientos se integraran por un
Presidente Municipal, un Sindico Municipal y por Regidores
de mayoria relativa y representaciéon proporcional” ademds
la legislacion aplicable sefala que para el cargo de Sindico
Municipal de nuestro Municipio menciona que en los
Municipios de hasta 15 Regidores, el cargo de Sindico
Municipal lo podrd ocupar quien cuente con Preparatoria
O su equivalente. En nuestro Municipio la figura del Sindico

ha sufrido cambios desde su aparicién, en donde se tiene la

re;erfeqcio que la figura del Sindico Municipal fue creada
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independientemente de la del Secretario General en la
Administracion PuUblica Municipal en el
periodo,1992-1994,con la finalidad de eficientar el actuar
de la Administracion Publica pero al término de esta
Administracion Municipal, estas figuras se vuelven a
homologar y es hasta el Periodo Administrativo 2004-2006 en
donde se vuelven a separar estos cargos, cabe destacar
que este fendmeno ocurre derivado de reformas a la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco, ya la Ley de
Instituciones y Procesos Electorales del Estado de Jalisco, en
donde se establecid que el Sindico serd electo por eleccion
popular e integrara el Ayuntamiento con voz y voto. Es de
hacerse notar que anteriormente el Sindico era ademdas el
Secretario General a propuesta del Presidente Municipal vy
quien era designado por el pleno del Cabildo e integraba
el mismo pero sin voz ni voto. Y aunque hoy la Ley faculta
que puede ocuparlos dos cargos de Sindico y de Secretario
General, es decision del Cabildo que estén separados para

dar un mejor servicio a la ciudadania.
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ORGANIGRAMA ESPECIFICO.-

H. AYUNTAMIENTO. |
PLENO

ING. JOSE ANTONIO SANCHEZ |
GONZALEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL

DIRECCION JURIDICA.
LIC. JUAN ANTONIO
PAREDES LOZA.

SECRETARIA.
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DESCRIPCION DEL PUESTO Y FUNCIONES.

El sindico por ley es el
representante legal del H. Ayuntamiento y tiene sus
especificaciones segun la ley de gobiemo vy la
administracion publica municipal del estado de Jalisco,
forma parte del pleno como regidor de eleccion popular,
con comisiones asignadas segun la naturaleza del cargo y
algunas atribuciones como:

e Convenios diversos.

o Contratos diversos.

¢ Confroversias y demandas.

e Pago de impuestos.

e Pago de derechos.

e Patrimonio municipal.

e Recaudacién municipal.

e Obligaciones fiscales.

¢ Reglamentaciéon municipal

e Vigilar el tema de transparencia.

e Participar en la gestion de recursos.
e Desarrollar comisiones asignadas.

» Ejecutar las drdenes del ayuntamiento.
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FUNCIONES.-

|. Participar con derecho a voz y voto en las
sesiones del h. ayuntamiento.

II.  Presentar iniciativas de ordenamientos
municipales, en los términos de ley.

lll. Solicitar se cite a sesiones ordinarias vy
extraordinarias del H. Ayuntamiento
Constitucional.

IV. Asistir a visitas de inspeccién que se hagan a la
Hacienda Publica Municipal.

V. Integrar las comisiones edilicias en l0s términos
legales aplicables.

VI. Informar a la sociedad de sus actividades segun
los mecanismos que se establezcan.

VIl. Las demds que establezcan la constitucion
federal, estatal y demds disposiciones legales
aplicables.

Sirven de fundamento legal; el
articulo 10 y 13 de la Ley de Gobierno y la Administracion
PUblica Municipal del Estado de Jalisco, el articulo 74 de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco.
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PROCEDIMIENTOS.

Participar puntual y activamente en todas las sesiones
de ayuntamiento, previa y legalmente convocadas
por el Secretario General.

Participar e incluir en el orden del dia para su andlisis y
votacién en sesidn de Ayuntamiento de cada solicitud
que la ciudadania demande.

Participar con voz y voto activamente y de forma
ordenada, en la propuesta y/o aprobaciéon de toda
iniciativa que tenga como fin, el bienestar de la
poblacion.

Vigilar que se cumplan los acuerdos emanados del
pleno del Ayuntamiento.

Presentar iniciativas de creacion de los ordenamientos
municipales, en apoyo a las comisiones edilicias.

Apoyar y dar seguimiento legal a fin de que entren en
vigor los reglamentos municipales.

Solicitar al Secretario General se convoque a sesidn
extraordinaria de ayuntamiento cuando haya un
asunto urgente que asi lo amerite.

Revisar que las convocatorias a las sesiones de
ayuntamiento se hagan en tiempo y forqag de
acverdo a la ley.

2015 - 2018
SINDICATURA

Pa’ginal 1



Participar con la Contraloria en visitas de inspeccion a
la Hacienda Publica Municipal.

Tomar en cuentaq, y verificar que se atiendan todas las
observaciones realizadas por los organos de
fiscalizacion.

Intervenir en la formulacion y o regularizacién de los
inventarios de bienes y patrimonio municipal.

Formular los documentos necesarios para asegurar el
resguardo de los bienes del municipio.

Afianzar y regularizar la legal posesion y tenencia de
los bienes inmuebles del municipio.

Promover la regularizaciéon de la tenencia de la tierra
de acuerdo a las comisiones asignadas.

Cumplir y hacer cumplir la normatividad aplicable
segun las comisiones edilicias.

Mantener una buena relacidn de trabgjo vy
participacion en las dreas de Hacienda PuUblica
Municipal, Seguridad Publica, Obras Publicas,
Secretaria General y Presidencia, entre otras; a fin de
que las comisiones edilicias asignadas y acuerdos del
ayuntamiento se cumplan.

Participacién en los temas de planeaciéon municipal.
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SE PRESENTA PARA SU ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION
Y PROCEDIMIENTOS DE LA SINDICATURA MUNICIPAL DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL AL DE SAN JUANITO DE
ESCOBEDO; JALISCO, A LOS 03 TRES DIAS DEL MES DE
DICIEMBRE DEL ANO 2015 DOS MIL QUINCE.- - - - - = = - - - - -

ATENTAMENTE:
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’ ARQ. RAFAEL RUBIO AYON.
SINDICO DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN
JUANITO DE ESCOBEDO, JALISCO; ADMINISTRACION 2015-2018.
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