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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

INSTITUTO CABANAS
COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

1) Politicas Generales

1. El Departamento de Adopciones sera el encargado de realizar las
acciones tendientes a brindar una familia adoptiva a los menores que
sean sujetos de adopcion.

2. El Departamento de adopciones estara integrado por un responsable
que sera el Coordinador del Departamento de Adopciones, asi como por
los auxiliares que sean necesarios previa autorizaciéon de la Junta de
Gobierno.

3. Para ser Coordinador del Departamento de Adopciones se requiere:

|.- Ser Licenciado en Psicologia

Il.- Tener de 30 a 45 afnos para su ingreso

Ill.- Tener tres anos de experiencia en puesto similar.

IV.- Contar con habilidades en psicologia clinica e infantil; asi como en
psicoterapia familiar y orientacién.

4. El Departamento de Adopciones tendra las siguientes facultades y
obligaciones:

|.- Realizar las investigaciones y estudios de los casos para adopcion.

Il.- Realizar entrevistas a los posibles padres adoptivos.

lll.- Realizar las valoraciones de los menores candidatos a ser adoptados.
IV.- Preparar psicolégicamente a los menores que seran adoptados.

V.- Asistir e intervenir en el Concejo de Adopciones.

VI.- Dar asesoria y preparacion psicologica a los futuros padres adoptivos.
VIl.- Mantener relacion constante con el Consejo Estatal de Familia en los
tramites de adopciones.

VIll.- Las demas que se sefalen en este reglamento.
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

INSTITUTO CABANAS
COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

1) Generalidades.

PROCEDIMIENTO: | Etapa inicial de evaluacion de solicitantes

RESPONSABLE Direccién del Instituto y Coordinacién de Adopciones

ALCANCE 0 AMBITO:

Este procedimiento es con el objetivo de conseguir una familia que acoja a los nifos, cuya
situacion juridica se los permita.

OBJETIVO:

Evaluar en forma individual y de pareja a los posibles candidatos para adoptar a los
menores.

PoLiTicas:

Codigo de Asistencia Social

Ley de Derechos de los nifios, nifias y adolescentes para el Estado de Jalisco
NOM 190 (NORMA OFICIAL MEXICANA 190)

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

RESULTADOS ESPERADOS:

Contar con parejas estables, con verdaderos deseos de adoptar a los menores y que
cuenten con un ambiente familiar 6ptimo.

INDICADOR DE EXITO:

Cuando los menores cuya libertad legal esté resuelta, puedan contar con una familia que
los acoja y les brinde seguridad y oportunidades para su desarrollo integral.

DOCUMENTACION DE REFERENCIA:

Solicitud de adopcién

\/

\ | \
Fecha de elaboracién: Mayo del 2006 — Péagina 3 de 22



MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

INSTITUTO CABANAS

COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

2) Descripciéon Narrativa.

PROCEDIMIENTO:

Etapa inicial de evaluacion de solicitantes

RESPONSABLE

Direccion del Instituto y Coordinacién de Adopciones

No.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

PUESTO Y AREA

Atender a los interesados que piden informacion por
teléfono.

Direccion del Instituto y
Coordinacioén de
Adopciones

rechazados se les informa la razén y se les dan otros
nombres y direcciones donde quiza puedan satisfacer
su deseo de adoptar.

2 Concertar una cita con la psicéloga para que les dé la| Direccién del Instituto y
informacion requerida y llenen la solicitud con una Coordinacién de
fotografia reciente. Adopciones

3 Pasar al concejo para escuchar la resolucion, después | Direccién del Instituto y
de 8 o 15 dias de recibida la solicitud. Coordinacién de

Adopciones
4 Iniciar su preparacion si son aceptados, si son| Direccién del Instituto y

Coordinacion de
Adopciones

\
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

INSTITUTO CABANAS
COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

1) Generalidades.

PROCEDIMIENTO: | Preparacién de los futuros padres y nifios.

RESPONSABLE: Direccion del Instituto y Coordinaciéon de Adopciones

ALCANCE 0 AMBITO:

Este procedimiento es con el objetivo de conseguir una familia que acoja a los nifios, cuya
situacion juridica se los permita.

OBJETIVO:

Preparar tanto a padres como a los menores para su nueva etapa de vida.

PoLiTicAs:

Cadigo de Asistencia Social

Ley de Derechos de los nifios, nifias y adolescentes para el Estado de Jalisco
NOM 190 (NORMA OFICIAL MEXICANA 190)

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

RESULTADOS ESPERADOS:

Lograr el equilibrio y los cambios que trae consigo una adopcion tanto para los padres
como para los nifios.

INDICADOR DE EXITO:

Cuando los padres y menores se encuentren identificados para la adopcién.

DOCUMENTACION DE REFERENCIA:
Tareas escritas y cuestionarios.
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o L f . \U
Fecha de elaboracion: Mayo del 2006 Pagina 5 de 22

.



MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

INSTITUTO CABANAS

COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

2) Descripcion Narrativa.

adopcion, dividiendo a los nifios por edades para
prepararlos, ya que casi todos los nifios necesitan
terapia previa a su preparacién para la adopcion.

PROCEDIMIENTO: |Preparacion de los futuros padres y nifios.
RESPONSABLE: Direccion del Instituto y Coordinador de Adopciones
No. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PUESTO Y AREA

1 Citar a los futuros padres para aclarar sus dudas y| Direccién del Instituto y

preguntas personales. Coordinacién de
Adopciones

2 Mediante tareas escritas se les hace reflexionar sobre| Direccién del Instituto y
sus sentimientos, actitudes personales y expectativas. Coordinacién de
Se tienen por lo menos cuatro sesiones de una hora y Adopciones
media como minimo.

3 Enviar a los prospectos con un terapeuta familiar| Direccién del Instituto y
ajeno al Instituto, pero recomendado por nosotros para Coordinacién de
gue evallie cuando estén ya listos para ser padres, y Adopciones
generalmente emplea dos sesiones.

4 Iniciar la preparacion de los menores para vivir la| Direccion del Instituto y

Coordinacion de
Adopciones

&
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

INSTITUTO CABANAS
COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

1) Generalidades.

PROCEDIMIENTO: | Trabajo del concejo

RESPONSABLE: Direccién del Instituto y Coordinaciéon de Adopciones

ALCANCE 0 AMBITO:

Este procedimiento es con el objetivo de conseguir una familia que acoja a los nifios, cuya
situacion juridica se los permita.

OBJETIVO:

Analizar detenidamente |la personalidad y particularidad de los futuros padres y de los
menores iniciando un periodo de convivencia entre ambos.

PoLiTicAs:

Codigo de Asistencia Social

Ley de Derechos de los nifios, nifias y adolescentes para el Estado de Jalisco
NOM 190 (NORMA OFICIAL MEXICANA 190)

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

RESULTADOS ESPERADOS:

Encontrar a los padres con las caracteristicas adecuadas para los menores.

INDICADOR DE EXITO:

Cuando se encuentre una familia para los menores que tengan libertad legal, identificando
por sus caracteristicas la ideal.

DOCUMENTACION DE REFERENCIA:

Informes sobre el menor
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

INSTITUTO CABANAS

COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

2) Descripcion Narrativa.

PROCEDIMIENTO:

Trabajo del concejo

RESPONSABLE:

Direccion del Instituto y Coordinacién de Adopciones

No.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Estar en comunicacién con el Departamento de Trabajo
Social y el Departamento Juridico para saber qué nifios
tienen posibilidades de pasar al Juridico y lograr su
libertad legal para poder ser adoptados y cuales se
encuentran libres legalmente.

PUESTO Y AREA
Direccion del Instituto y
Coordinacién de
Adopciones

coordinadora del Departamento de Adopciones, lo
juzgue conveniente.

2 Estudiar la personalidad de los nifios que ya cuentan| Direccién del Instituto y
con libertad juridica, sus caracteristicas . de Coordinacion de
comportamiento, su estado de salud, valoracion Adopciones
psicolégica, y rasgos fisicos para decidir cual es la
pareja o persona mas apropiada para adoptar al menor.

3 Hacer propuesta formal del menor wuna vez| Direccion del Instituto y
seleccionado, mostrandoles fotografias, evaluacion Coordinacién de
meédica y psicolégica, asi como una breve historia del Adopciones
menor. Los informes seran veraces y confidenciales. Si
existiere alguna situacion especial en relacién a salud
fisica o emocional se les informa con claridad asi como
Sus consecuencias.

4 Presentar al o los menores a sus futuros padres en| Direccion del Instituto y
presencia de la Directora del Instituto o de quien ella Coordinacién de
designe, iniciando una relacion de trato personal Adopciones
supervisada por el Concejo.

5 Iniciar el periodo de convivencia cuando la psicéloga| Direccién del Instituto y

Coordinacion de
Adopciones

&)
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

INSTITUTO CABANAS
COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

1) Generalidades.

PROCEDIMIENTO: | Encuentro con los futuros padres.

RESPONSABLE: Direccion del Instituto y Coordinacién de Adopciones

ALCANCE O AMBITO:

La convivencia entre los posibles padres y los menores para que se identifiquen
completamente.

OBJETIVO:

Conocer, convivir y adaptarse en la relaciéon padre-hijo.

PoLiTicAs:

Cédigo de Asistencia Social

Ley de Derechos de los nifios, nifias y adolescentes para el Estado de Jalisco
NOM 190 (NORMA OFICIAL MEXICANA 190)

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

RESULTADOS ESPERADOS:

Conseguir que el nifio se sienta totalmente identificado con sus nuevos padres y su
entorno.

INDICADOR DE EXITO:

Que los nifios se sientan plenamente identificados con los futuros padres y la convivencia
sea positiva.

DOCUMENTACION DE REFERENCIA:

) —~ | P
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

INSTITUTO CABANAS

COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

2) Descripcion Narrativa.

PROCEDIMIENTO:

Encuentro con los futuros padres.

RESPONSABLE:

Direccién del Instituto y Coordinacién de

Adopciones

No.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

PUESTO Y AREA

Si son nifios de dos afios en adelante o mayores, iran
conociendo poco a poco a sus nuevos padres.

Direccién del Instituto y
Coordinacién de

Adopciones

2 Las primeras veces, irdn a jugar con ellos al| Direccién del Instituto y
Departamento de Adopciones, después salen a dar Coordinacién de
paseos cortos, posteriormente pasan todo el dia juntos, Adopciones
y generalmente en esta etapa; ya no quieren separarse
y salen a dormir por primera vez con ellos.

3 La adaptacion de los menores, dependera en gran parte | Direcciéon del Instituto y
de la edad que tienen al salir, asi como de su historia Coordinacién de
familiar previa. Adopciones

4 Entregar al menor cuando se encuentren integrados, Coordinacion de
firmando una carta compromiso, en presencia de la Adopciones
Directora.

5 Dejar pasar algunos meses para valorar su integracién Coordinacioén de
familiar. Adopciones

6 Iniciar el proceso de adopcién en los juzgados de lo| Juzgado de lo familiar
familiar, por medio de abogados externos

7 Recibir notificaciéon de adopcién e informar a Trabajo Coordinacioén de
Social. Adopciones

8 Cerrar el expediente cuando notifiquen de la adopcién. Departamento de

Trabajo Social

S
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

INSTITUTO CABANAS
COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

1) Generalidades.

PROCEDIMIENTO: | Adopciones internacionales.

RESPONSABLE: Direccién del Instituto y Coordinacién de Adopciones

ALCANCE 0 AMBITO:

Este procedimiento es con el objetivo de conseguir una familia que acoja a los nifios, cuya
situacion juridica se los permita.

OBJETIVO:

Definir los perfiles de personalidad de los nifios y solicitantes para Adopcién Internacional.

PoLiTicAs:

Caodigo de Asistencia Social

Ley de Derechos de los nifios, nifias y adolescentes para el Estado de Jalisco
NOM 190 (NORMA OFICIAL MEXICANA 190)

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

RESULTADOS ESPERADOS:

Lograr la adopcién internacional para los menores del Instituto que sean aceptados.

INDICADOR DE EXITO:

Cuando consigamos padres de otro pais para los nifios albergados en el Instituto, con dificil
salida en México, por su edad o grupo de hermanos.

DOCUMENTACION DE REFERENCIA:

e Convencion sobre los Derechos del Nifo.
e Convenio relativo a la Proteccién del Nifio
e Cooperacion en Materia de Adopcion Internacional.
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

INSTITUTO CABANAS

COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

2) Descripcion Narrativa.

PROCEDIMIENTO:

Adopciones internacionales

RESPONSABLE:

Direccidon del Instituto y Coordinaciéon de Adopciones

No.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Analizar los expedientes aprobados internacionalmente
como pide la convencion sobre los Derechos del Nifio y
el Convenio relativo a la Proteccién del Nifio y a la
Cooperaciéon en Materia de Adopcion Internacional. La
valorizacién se hace en sesién de Concejo para decidir
si son aceptados o no.

PUESTO Y AREA
Direccion del Instituto y
Coordinacién de
Adopciones

adoptivos durante dos afios posterior a la adopcion.

2 Hacer la propuesta formal, si son aceptados; a través| Direccion del Instituto y
de la autoridad central, y posteriormente se iniciara la Coordinacién de
comunicacion directa con los solicitantes. Adopciones

3 Estudiar con mayor empefio los perfiles de personalidad| Direccién del Instituto y
de los solicitantes y las caracteristicas y necesidades de Coordinacién de
los nifios para emitir una decision favorable al interés Adopciones
superior del nifio.

4 Efectuar el proceso juridico conforme a los| Direccion del Institutoy
requerimientos del Codigo Civil para el Estado de Coordinacion de
Jalisco referente a la adopcién internacional. Adopciones

5 Entregar al menor cuando se encuentren integrados, Coordinacion de
firmando una carta compromiso, en presencia de la Adopciones
Directora.

6 Dejar pasar algunos meses para valorar su integracion Coordinacion de
familiar. Adopciones

7 Iniciar el proceso de adopcién en los juzgados de lo| Juzgado de lo familiar
familiar, por medio de abogados externos

8 Recibir notificacion de adopcion e informar a Trabajo Coordinacion de
Social para que cierre el expediente del menor. Adopciones

SEGUIMIENTO

1 Conforme a la Ley, dar un seguimiento de dos afios| Direccién del Instituto y

después de haber sido adoptados legalmente. Coordinacioén de
Adopciones
2 Recibir documentacién e informacién de los padres| Direccion del Instituto y

Coordinacion de
Adopciones

S
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
INSTITUTO CABANAS
COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

GLOSARIO, ANEXOS ELABORACION, AUTORIZACION
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

INSTITUTO CABANAS
COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

7. GLOSARIO.
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

Solicitud para Adopcion

INSTITUTO CABANAS

COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

8. ANEXOS.

INSTITUTO
CABANAS

SOLICITUD DE ADOPCION

FECHA:

FOTOGRAFIAS

-~

1.- Datos generales de los solicitantes:

Domicilio

-~

Teléfono

Fax

Ciudad

Estado

Pais

Fecha de Matrimonio

Civil
2.- Datos del Esposo:

Nombre

Datos de la Esposa:

Eclesiastico

Fecha de Nacimiento

Nacionalidad

Religién

Descripcion Fisica:

Tez Peso

Estatura _______ Color de Ojos

Color de Pelo

Senas Particulares

Eséolaridad:

Nivel maximo de estudios

Otros estudios realizados

Idiomas

-
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

INSTITUTO CABANAS
COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

Datos Laborales:

Qcupacion

Lugar donde trabaja

Direccidn del trabajo

Teléfono

Puesto que desempefa

Antigtedad en el puesto

Horario de trabajo

Dias de descanso

Ingresos Mensuales

Si residen fuera de México favor de expresario en

délares americanos

Empleos anteriores

Seguro de vida

Indicar en qué ocupan su tiempo libre:

Esposo

Esposa

Especificar si alguno de los solicitantes ha sido casado con anterioridad:

Especificar si alguno de los conyuges tiene hijos y sus edadss:

3.- Datos de la vivienda:

Casa sola Departamento Condominio

Rentada Propia Valor Aproximado

Distribucién o descripcion de la casa:

Personas que viven en el mismo lugar

N@mero de personas que dependen de los solicitantes

Nombre Edad Parentesco Escolaridad

Fecha de elaboracién: Mayo del 2006 > Pagina 16 de 22



MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

7.-

INSTITUTO CABANAS
COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

En caso de que exista algun familiar con impedimento mental o fisico, describa sus caracteristicas:

La Adopcidn:

Motivos por los cuales desean adoptar:

Si ustedes tienen preferencia por nino o nifia, indiquen sus razones:

{Aceptan 2 6 mas hermanitos?

{Aceptarian a un nifio con discapacidad? Si No

Si los dos trabajan {Quién cuidara del Nifo?

Edad preferida: Minima Maxima

Si han solicitado nifio en adopcidn en algtn otro lugar, indiquelo:

éPor qué se dirigen a este Instituto para su adopcion?

éHan tenide alguna referencia del Instituto?

Referencias personales
Nombre Domicilio Ciudad

ESCRIBIR:
Autobiografia de cada uno y descripcién de la dindmica de la pareja.

Descripcion del proceso seguido, previo a la decisién de adoptar.
Favor de enviar estos escritos junto con la solicitud contestada.
=
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

INSTITUTO CABANAS

COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

8.- {Qué valores consideran indispensables en la formacion de una familia?

9.- {Farmarén a su hijo en alguna religidn?, éen cual y porqué?

10.- {Piensan decir a su hijo que es adoptado?

{Cuando?

11.- {Tienen problemas de alcoholismo o farmacodependencia?

éPadecen de alguna enfermedad cronica actualmente?

{Han tenido tratamiento psicolégico?

¢Por qué motivo?

Fecha de inicio y Fecha de terminacion

Datos del terapeuta (nombre, direccidn, tel. o fax)

]

~ e

= — ~. 7
/ Firma dei Espdsgﬁ_\ T

Firma de la Esposa

< " \

o il



MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

INSTITUTO CABANAS
COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

DOCUMENTACION
PARA USO INTERNO

1.-  ACTADEMATRIMONIO.

2.- UNAFOTOGRAFIAA COLORDE CADAUNODE LOS SOLICITANTES, ACTUALES.
FOTOGRAFIAS DE LA PAREJA,
FOTOGRAFIAS DE LA CASA.

3.-  CERTIFICADO MEDICO DE BUENA SALUD DE CADA UNO DE LOS SOLICITANTES.
ANALISIS DEVIH.

4.-  CERTIFICADO MEDICO DE IMPOSIBILIDAD DE PROCREAR, ESPECIFICANDO LA CAUSA.
5.- CONSTANCIADETRABAJOY SALARIO MENSUAL.

6.- DOS CARTAS DE RECOMENDACION DE PERSONAS QUE LOS CONOZCAN, HABLANDO DE LA
DINAMICA DE LA PAREJA,
ESTAS CARTAS DEBERAN SER DIRIGIDAS “A QUIEN CORRESPONDA”,

7.- UN ESTUDIO PSICOSOCIAL DE LA PAREJA 'Y UN ESTUDIO PSICOLOGICO DE CADA UNO. EN EL CASO
DE MATRIMONIOS MEXICANOS ESTOS ESTUDIOS SERAN EFECTUADOS POR PERSONAL DESIGNADO
POREL PROPIO INSTITUTO.

"~ EN EL CASO DE MATRIMONIOS EXTRANJEROS LOS ESTUDIOS DEBEN SER EFECTUADOS POR
INSTITUCIONES AUTORIZADAS PARA ELLO EN SU PROPIO PAIS, ENVIANDO COPJA DEL ORIGINAL Y
TRADUCCION DEL MISMO, AL ESPANOL.

\(5\\ ) \ _/ L
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
INSTITUTO CABANAS
COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

CONDICIONES PARA LA CUSTODIA

os solicitantes aceptan ambos observar las siguientes condiciones:

1.-  Antes de proceder a la adopcion definitiva, el nifio quedard en custodia durante el proceso
juridico de adopeidn.

2.-  Lamadre no trabajara idealmente después de recibir al nifio, por un lapso de tiempo de seis
meses a un afno, segun la edad del nifio. Se analizaran circunstancias especiales.

3.- Se educara al nifio en el conocimiento de que es adoptado.

4.-  Seintegrard al nifio en el conocimiento de que es adoptado.

5.-  Senotificara cualquier cambio de domicilio.

6.-  Seenviard reporte escrito mensual al Consejo de Adopciones del Instituto, de la adaptacién
del nifio, durante su custodia, y después de su adopcién, reportes semestrales durante 2
anos.

7.- Se asume toda responsabilidad en cuanto a la alimentacién, vestido, atencién médica,

educacion, etc., ocasionados en beneficio del nifo.

8.- Debe notificarse al Instituto cualquier cambio importante en el estado del matrimonio
{separacién, muerte de uno de los miembros, nacimiento de hijos, etc.).

Firma del Esposo Firma de la Esposa
ot RS
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

INSTITUTO CABANAS
COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES

Carta de Entrega del Menor

Junio , del 200

---La Junta de Gobierno del Instituto Cabafias, con fundamento en los
articulos 562 y 639 del Cddigo Civil para el Estado de Jalisco y los
articulos 73 fraccion I y 80 fraccién II del Cédigo de Asistencia Social
para el mismo Estado, acordé que:

---Autorizan a que el nifio , de afios meses de edad
pase un periodo de convivencia familiar a partir del dia de hoy con los
SRES. quienes tienen su domicilio en la Calle en el
Fraccionamiento , en

---Los sefiores antes mencionados se comprometen a proporcionar todo
tipo de cuidados y atencién al menor haciéndose responsables de su
salud y su integridad informando mensualmente a esta Institucion sobre
el estado del nifio.

----Recibimos al menor en perfecto estado de salud.
SR.
SRA.
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

INSTITUTO CABARNAS
COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ADOPCIONES
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Guadalajara, Jalisco, Agosto 15 de 2006.

L. PSIC. CARMEN LETICIA ALBA VEGA
COORDINADOR DEPTO. ADOPCIONES
PRESENTE

Adjunto la presente me permito enviarte Manual de Procedimientos de tu Departamento
elaborado con la informacién que proporcionaste y debidamente firmado, para sirva como
soporte a la operacion diaria e induccion de personal de nuevo ingreso.

Sin otro particular de momento, me despido,

Atentamente, Reelw |3 /r w / (X

gZUEz LOMELI
UBDI CTO ADMINISTRATIVA



