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Crganisme: Instituto Jalisciense det Adulto Mayor

GR

Fin: Contribuir & disminuir ta vulnerabilidad del sdulto mayor en ¢l estado de jalisco, a travds de 1o cnltura del envejecimicnto por
medie diagnosticos, estudios e investizaciones de In situacion aciual de los Adultos Mayores en ¢l Estado, asl como para el
emprendimiento de provectes en beneficio de los Adultos Mayores en los tres ordenes de gobierno realizados.

Programa: Cultura del envejecimiento y respeto a los adultos mayores.

Componente: Diagndsticos, estudios ¢ investigaciones de Ja situacidn actual de los Adultos Mayores en el Estado. asi como para el
emprendimicnto de provectos en heneficio de los Adultos Mayores en los tres ordenes de gobierno realizados,

Indicador: Nuinero de diagnosticos, estudios presentados, nemero de parsonas beneficiadas de los proyectos como el de cenienarios.

Medios: Publicaciones, Reformas de Ley o propuestas.oficios ¥ tegistros de supervicion de albergues, basc de datos del registro de
formatos de personas beneficiadas par ¢l programa de cenienarios.

Descripeion det Componente: Integracion en Ia Estrategia Yimos juntos. visitas y supervicion 2 los albergues de adultes mayores
para lograr los diagnestices investigaciones y estadisticas en el temna, Reconocimiento a personas Centenarias.

Metas 500 20 }.6

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
Programada | 41 41] 41 41 41 11
Real { 5] 53| 10] 230 133 416

Julio Agoslp Septiembre  Octubre MNeviembre  Diciembre

Programado [ 41[' . 41} 1] 0l

Real | 02| 1| 0|

Mtra. Alma Guadalupe Salas Montiel = .. LR sergio Tvan Teran Monticl
Directora Generad ... Directortle Vinculacidi ¥ Gestion Secial. -
*Hajur profesta du desir verdad declerameos que el reporie de indicadores da resultndos og rezonnbisnenis COMEEs v 8¢ Fesponsnbilidnd dal esisor™
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Oreanismo: lnstituto Jalisciense del Adulto Mavor.

Fin: Contribuir g disininuir 1a vulnerabilidad del adutto mavor en el estado de jalisco, a través de fa cubiurn del envejectmiento por
medio capaciiaciones, conferencias. tafleres, investigaciones y carmpaftas pary I seasibilizacidn en el tema de los Adultos Mayores
para Sociedad y Gobicrno.

Programa: Culinra del envejecimiento y respeio 2 los adulios mayores.

Componente: Capacimciones, conferencias, talleres v campafias en medlos de comunicacion pars Ia sensibilizacion en ¢f tema de los
Adultos Mavares para Sociedad v Gobierno.

Indicador: Numerd de personas beneficiadas con capacitaciones, conferencias, tlleres y campaiias en medios de comunicacion

Medios: Base de datos ded registro de formates que proparcions el [IAM a las personas beneficiadas, difncion en redes sociales.
entrevistas en medios de comunicacion, publicaciones impresas.

Deseripeion del Componeate:  Capacitaciones, conferencias, talleres para la sensibilizucion ca el tems de los Adultos Mayores para
Sociedad y Gobierno, Campafias ea medios de comunicacién masivos ¢ impresos para Ia difusion del programa cultury del
eavejeciatiento de los Adaltos Mayores.

Metas 7560 2016

Encro Febrero ' Marzo Abiil Mayo Junic
Propramads | 625) 525} 625] 625| 623] 625]
Real I 679/ 1850} 741 1178 1586 3532

ulio Agosto Septicmbre Octibre Noviembre Diciembre
Programado [ 625l 625{ 625| G] 01 0]
Real | 3366 1529} 2126 of ol o

T

Lic. Sergis'Tvan Feran Mosiiel
ug;miés#inc’ﬁ!ééiony@csﬁbn Social

Mira, Alma Guadatupe Salas Montiel [
Directora General _

"Bajo protesta o< decis verdad deciarsmos qus el reparte de indicadores ds resultados es mzonsblements comeio ¥ ¢ respensabitidad dil anisoc”
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Qreanismo: Institute Jaliscicnse del Adulto Mavor

Fin: Contribuir a disminuir la vainerabilidad del adulto mayer en el estado de jalisce, formando un entorno integrador y accesible pam
un envejecimiento activo promovido es fos Municipios del Estado de Jalisco.

Proprama: Cultura del cuvejecimicnto v respeto a los adulios mayores.

Componente: Emorng inlegrador v accesible para un envejecimicnto aciive promovido en los municipios dei Estado de Jalisco

Indicador: Numero de convenios firmados, nuinero de albergues apoyados por parte del ETAM. numerd de persenas steadidas en ¢l
modulo de inapant. en cl area de asesorin juridica v of arca medica.

Medios: Convenios firmados con Municipios, dependencias y diferentes organismos, Base de datos del registro de formatos de
personas atendidas en ¢l moduto del inapam. formatos que proporciona e} IJAM 4 Ias personas beneficiadas con la asesoria juridica,
formatos gue proporciona el Ham de las personas beneficiadas en el arca medica.

Descripeion del Componente: Entorno fntegrador y accesible parg un cnvejecimicnto active promovido en fodo el Estado de Jalisco,
haciendo converios para Hevar 2 cabo una vinculacion productiva y laboral con los difercntes organismos y dependencins.

Metas 68@0 201 6

Enero Febrero Marzo Abril Mavo Junio
Programada | 300} son] 300} 500 300] 3001
Real ! 440/ 545] 469] 518 512 144]

Jukio Agosio Septiembre  Octubre Noviembre  Dicicmbre
Programado | 300] 500} 500] o] o] 0]
Real i 142} 85} 234] 0]
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Miyra, Alma Guadatupe Satas Montiel -
Directora General :

“Brjo protesty de decir verdad declarnmos que ¢l repone de indicadueres de resuliados es rzonshlements correcio ¥ &8 respensabilidad det cnmsor”



