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Con gran orgullo les digo que cada dia
ha valido la pena, los buenos resultados
han sido gracias al trabajo en equipo
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El compromiso es muy grande, es por
€s0 que nos preocupamos por el
bienestar de nifias, nifios, adolescentes, jovenes, adultos y personas de la tercera
edad. Por lo tanto nos aseguramos de que el programa “Escuela para Padres” llegue a
todas las personas que asi lo requieran, dentro de las instalaciones del DIF y en las
escuelas que asi lo han solicitado. Con los programas de Seguridad Alimentaria hemos
garantizado que muchas personas tengan alimentos saludables, ya sea en los
comedores asistenciales, escuelas y en el hogar. Con la atencion de Psicélogas,
Trabajo Social, Juridico, Unidad Basica de Rehabilitacién y Nutricibn hemos logrado
gue muchos tototlenses gocen de una mejor calidad de vida.

Estoy convencida que los resultados se logran cuando se trabaja en equipo, es por eso
gue estoy sumamente agradecida con todo el personal del Sistema DIF por su
dedicacion, esfuerzo y buen trato a las personas. Muchas gracias por formar parte de
este proyecto, sin ustedes no seria posible.

El esfuerzo y trabajo deben continuar, es muy poco el tiempo de una administracion
publica, pero las ganas de que el cambio sea posible son muchas, gracias por confiar
en nosotros, no les vamos a fallar.

Agradezco enormemente a mis hijos, por compartir el tiempo que les corresponde con
este proyecto asi como mi reconocimiento y gratitud por todo el apoyo incondicional a
mi esposo el Presidente Municipal, Ing. Sergio Quezada Mendoza; es un orgullo
trabajar de la mano contigo.
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C.AE.T.F.
CENTRO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN TERAPIA FAMILIAR

Nuestro objetivo es atender y promover la salud psicoldgica en los Centros de
Atencion Especializada en Terapia Familiar (CAETF), a cualquier persona que
presente algin problema emocional y que requiera de terapia y asesorias,
dandole al usuario herramientas necesarias para la solucion de su problematica,
durante esta administracion se han atendido 266 usuarios en psicoterapia.

Se han brindado 80 asesorias psicologicas, y se atendiéo a los alumnos de la
escuela Telesecundaria “Luis Donaldo Colosio Murrieta” ubicada en la comunidad
de Isla con un Total de 56 Alumnos en un Taller Psicoeducativo de Prevencion de
Conductas de Riesgo, mejorando su rendimiento escolar, y familiar.

ESCUELA PARA MADRES Y PADRES DE FAMILIA

Proporcionar a los padres de familia del municipio capacitaciones con el propdsito
de mejor la formacion educativa en sus familias, fomentando una actitud de
respeto a la dignidad de la persona, favoreciendo las sanas relaciones familiares,
escolares, laborales y comunitarias; desarrollando en los participantes habilidades
de reflexion, escucha, dialogo y respeto, conocimientos formativos que les
permitiran mejorar la convivencia familiar y demas ambitos que les rodean.
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NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN PREVENCION DE RIESGOS
PSICOSOCIALES

El programa esta dirigido a nifias, nifios y adolescentes de entre los 6 y los 17
afios 11 meses de edad, que presenten situaciones de riesgos psicosociales,
como son: adicciones, embarazo infantil y/o adolescente, migracion, trabajo,
abuso sexual, conflictos con la ley o situacion de calle.

Estas problematicas son atendidas a través de acciones preventivas como:
talleres socio formativos, actividades culturales y/o recreativas y apoyos escolares
y/o de capacitacion, segun se requiera. Sin embargo, en casos en que se valora
la intervencion desde la atencion, también se da el acompafiamiento por parte de
profesionales en el ambito psicolégico, juridico, médico o social por parte del
Sistema DIF-Tototlan.

Cabe mencionar que durante la Administracion 2018-2021, el dia 09 de
noviembre del 2018, se entregaron 26 apoyos econdmicos escolares, ademas se
tiene atencion preventiva con adultos (padres, madres, cuidadores y otros
actores), que guardan relacion directa con los nifios, nifias y adolescentes; se
tiene programado entregar 26 apoyos econdmicos en agosto del presente afo.
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UAVIFAM
UNIDAD DE ATENCION A LA VIOLENCIA FAMILIAR

La Unidad de Atencion a la Violencia Familiar es la institucion encargada de
disminuir a nivel municipal la incidencia de los casos de violencia familiar,
ofreciendo a las y los involucrados alternativas y herramientas formativas
necesarias para afrontarla y resolverla, proporcionando servicios basicos
integrales, especializados e interdisciplinarios (Trabajo Social, Juridico y
Psicoldgico), a las personas involucradas en situaciones de violencia familiar.

En la Unidad también se evalla y se le da seguimiento a los casos de violencia,
registrando todos los datos concernientes al proceso y proporcionar informes al
Consejo Estatal para la Prevencion y Atencion de la Violencia Familiar
(CEPAVI), acerca de los resultados de los casos atendidos y del proceso de
atencion. De octubre del 2018 a julio del presente afio se han otorgado 1,735
servicios de atencion a la violencia familiar a través de sus tres areas (Trabajo
Social, Juridico y Psicologico).

ASESORIA EN DERECHO FAMILIAR

Asesoria en Derecho Familiar: Otorgar asesorias y orientaciones, asi como la
atencion directa de casos juridico-familiares (Pensiones Alimenticias, Platicas
Prematrimoniales, Platicas de Avenencia, Mediacion y Conciliacion, Derivacion a
Procuraduria Social para Juicios Familiares y Platicas Preventivas sobre
Violencia Familiar) a las personas que presenten y soliciten el servicio, iniciando
con una entrevista previa y presentacion del caso, dandole continuidad al
proceso con la finalidad de llegar a una solucién o conciliacion de las partes,
buscando establecer relaciones sanas en materia juridico-familiar.

En el DIF Municipal se brinda el servicio de orientacion juridica-social a las
personas y familias que sufren violencia familiar y a aquellas que se encuentran
en situaciones de vulnerabilidad por problemas de naturaleza juridica a través de
la atencién integral y secundaria que contribuya el mejoramiento de las
relaciones familiares, siguiendo principios éticos en el trato humano con los
usuarios, basandonos en la empatia y calidad.

TRABAJO SOCIAL

Se brinda atencién y orientacion a todas las personas y familias de nuestro
municipio que presentan algun tipo de vulnerabilidad o de bajos recursos,
otorgandoles un servicio con calidez humana, orientandolas de acuerdo a la
probleméatica que presentan y brindandoles las herramientas necesarias para
superarla.
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FORTALECIMIENTO AL MATRIMONIO

El curso prematrimonial es una formacion que tiene como objetivo explicar y
preparar a las futuras parejas a contraer matrimonio civil, ofreciendo informacién
sobre los derechos y obligaciones conyugales que subyacen del matrimonio, asi
como promover el acompafiamiento a los hijos en su proceso de crecimiento
personal, buscando asi contribuir a la disminucion de divorcio violencia
intrafamiliar y abandono a menores. En el periodo de octubre 2018 - agosto
2019 atendimos a 80 parejas.
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U.B.R.
UNIDAD BASICA DE REHABILITACION

Por origen el ser humano es social, pero cuando padece de alguna
discapacidad, su inclusion a cualquier entorno resulta complicada y puede
generar problematicas sociales que resaltan su vulnerabilidad, asi como de su
familia.

En esta unidad brindamos consultas meédicas a pacientes que presentan algun
problema relacionado a padecimientos que ocasionan discapacidad temporal o
permanente.

Durante el periodo octubre 2018 — agosto 2019, fueron atendidas alrededor de
60 personas, otorgando un total de 659 terapias que constan de electro-
estimulacion, hidroterapia y mecanoterapia.
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P.A.A.D.
PROGRAMA DE AYUDA ALIMENTARIA DIRECTA

Este programa tiene como finalidad, apoyar a las familias tototlenses con
inseguridad alimentaria y vulnerabilidad priorizando (nifias, nifilos, adolescentes
con desnutricion, mujeres embarazadas en periodo de lactancia, adultos
mayores, personas con discapacidad, mujeres en situacion especial, indigenas,
jornaleros, alcohdlicos y farmaco dependientes). Contribuyendo a la disminucion
de la inseguridad alimentaria, mediante la entrega mensual de una despensa
con productos basicos y un litro de leche. Promoviendo cambios en las practicas
alimentarias de la poblacién beneficiaria con capacitaciones de orientacion
alimentaria.

Actualmente contamos con un padrén de 592 beneficiarios o familias, que
reciben el apoyo de este programa mensualmente, con una cuota de
recuperacion de $10.00 (Diez pesos 00/100 m.n.), entregando un total de 6,512
despensas y litros de leche, durante el periodo octubre 2018-agosto 2019.

NUTRICION EXTRAESCOLAR
PROGRAMA ALIMENTARIO PARA MENORES NO ESCOLARIZADOS

Tiene como objetivo contribuir a la seguridad alimentaria de nifios de 1 a 4 afios
11 meses del municipio, que se encuentran en condiciones de mala nutricion y
vulnerabilidad, mediante la entrega mensual de una dotacién de racion
alimentaria que consta de 8 litros de leche y una despensa con productos
basicos, con una cuota de recuperacion de $7.00(siete pesos 00/100 m.n.), por
dotacion entregada, esta cuota se reutiliza para otorgar complementos
alimenticios (fruta, verduras, arboles y/o semillas), los cuales les ayudaran a
mejorar su nutricion.

Actualmente contamos con un padron de 270 beneficiarios, entregando un total
de 23,760 litros de leche y 2,970 despensas, durante el periodo octubre 2018-
agosto 2019.
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DESAYUNOS ESCOLARES

Enfocado a nifios, nifias y adolescentes, de 3 a 12 afios de edad, inscritos en los
planteles publicos educativos de preescolar, primaria y secundaria, con prioridad
en las localidades de alta y muy alta marginacién de acuerdo con los datos del
Consejo Nacional de Poblacion, cuyo objetivo es combatir la desnutricion y la
obesidad, derivada por problemas de alimentacién, salud o economia que se
presentan en las familias de esta poblacion.

Se lleva a cabo en coordinaciéon con el Sistema DIF Jalisco, DIF Municipal,
directores de los planteles educativos y padres de familia, para lograr mejores
resultados y proveer a los menores inscritos a dicho programa un desayuno
completo que contenga todos los nutrientes necesarios para la buena
alimentacion, incluyendo diariamente una porcion de fruta y de leche ademas del
plato fuerte.

Actualmente se cuenta con un padron de 1,295 beneficiarios, de los cuales 641
son nifios y 654 nifias; de preescolar, primaria y secundaria, atendiendo un total
de 37 planteles en 20 comunidades y cabecera municipal.

En el periodo octubre 2018 - agosto 2019 se entregaron un total de 238,280
(doscientos treinta y ocho mil doscientas ochenta) raciones de desayunos
calientes.

Octubre $12,950 $59,883.39
Noviembre $12,950 $59,883.39
Diciembre $9,100 $42,080.22

Enero $12,950 $59,883.39
Febrero $12,950 $59,883.39
Marzo $12,950 $59,445.68
Abril $6,500 $29,837.60
Mayo $12,950 $59,445.68
Junio $12,950 $59,445.68
Julio $6,500 $29,837.60
Agosto $6,500 $29,837.60
10
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MENUTRE
MODELO ESTATAL DE NUTRICION

Este modelo trabaja de la mano del programa desayunos escolares calientes,
consiste en el equipamiento de cocina y comedor en los planteles educativos
que cumplen con todos sus lineamientos, podemos presumir de contar con
nueve cocinas MENUTRE equipadas con todo lo necesario, de las cuales cada
una tiene un costo aproximado de $ 80,000.00 (ochenta mil pesos 00/100 m.n.).
Este afio se encuentran en gestion solicitudes ante el Sistema DIF Jalisco para
reequipar algunas de las cocinas que mas lo necesitan.

Cabe destacar que también existe la posibilidad de apoyar cocinas con
infraestructura para mejorar las condiciones de las mismas y asi poder brindar
una mejor atencion a los usuarios y beneficiarios de las cocinas, se encuentra en
proceso de evaluacion, ya que se requiere realizar inventarios y revisiones para
cuantificar las carencias y las necesidades de cada una.
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COMEDORES COMUNITARIOS
CENTROS DE CONVIVENCIA Y ALIMENTACION PARA
ADULTOS MAYORES Y GRUPOS PRIORITARIOS

Los comedores tienen la finalidad de otorgar el derecho a la alimentacién
adecuada, esto ocurre cuando todo hombre, mujer, nifio, nifia, adolescente y
adultos mayores, tienen la disponibilidad de alimentos en cantidad y calidad
suficiente para satisfacer sus necesidades alimentarias.

La implementacion de los comedores comunitarios tiene como propdésito, brindar
atencion a las necesidades de alimentacion de los beneficiarios, cuyas
condiciones de inseguridad alimentaria y pobreza les hicieron elegibles para
recibir acceso al consumo de los alimentos nutritivos y la transformacion de
habitos alimenticios para una vida saludable.

Objetivos:

Asegurar ambientes dignos para la preparacion y consumo de alimentos.
Equipamiento de espacios implementados con el programa.
Proporcionar alimentos nutritivos a los beneficiarios.

Brindar buenos habitos alimenticios

Reducir los niveles de inseguridad alimentaria.

En nuestra comunidad contamos con tres comedores ubicados con espacios
dignos y equipados, los cuales otorgan alimentos saludables en sus raciones
diarias de comida y desayuno, los cuales se encuentran en las siguientes
ubicaciones:

No. Ubicacion Beneficiarios  Recurso Direccion Periodo
Asignado
1 Cabecera 69 $279,222.30 Adultos Mayores 2019
Municipal DIF Jal.
DIF Tototlan
2 Cabecera 75 $330,750.00 Secretaria de Asistencia 2019
Municipal Social
Unidad
Deportiva
3 Localidad 56 $ 150,528.00 Seguridad Alimentaria 2019
Nuevo Refugio DIF Jalisco
de Afuera
12
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CASA DIA

Los adultos mayores son parte muy importante de nuestra comunidad, por lo cual
trabajamos conforme a la estrategia de un envejecimiento activo, con proyectos y
acciones que contribuyan a disminuir sus condiciones de vulnerabilidad, entendiendo
que este es un ciclo de crecimiento personal.

Contamos con un grupo de personas adultas mayores “Las Palomas de Tototlan”, el
cual se retne los martes y jueves, para realizar actividades recreativas, culturales y de
activacion fisica, asi como un taller de baile folklérico, entre otros servicios.

INAPAM
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

Trabajamos el programa INAPAM, el cual busca el desarrollo humano integral de las
personas de la tercera edad, orientado a reducir la desigualdad y fomentando el
desarrollo de sus capacidades e iniciativas en un entorno social incluyente. Durante el
periodo octubre 2018-agosto 2019, se han otorgado 140 credenciales de gran beneficio
para los adultos mayores debido a que sirve como identificacién personal, ademas de
los descuentos en un gran namero de servicios publicos y privados.
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https://www.gob.mx/inapam
https://www.gob.mx/inapam

REINA DE LOS ADULTOS MAYORES 2019

Reconociendo la belleza y la importancia de nuestros adultos mayores, el Sistema DIF
Jalisco en coordinacion con los Sistemas DIF Municipales, lleva a cabo el certamen
“‘Reina de los Adultos Mayores 2019” en sus diferentes etapas (Municipal, Regional y
Estatal), el cual tiene como objetivo generar una cultura de respeto y reconocimiento de
las mujeres en esta etapa de la vida.

Nuestro municipio fue representado por la Sra. Maria Teresa Villanueva Gonzélez. En
su etapa regional, tuvo una excelente participacion logrando obtener la corona y el
titulo de Reina de la Region Ciénega. Durante la etapa estatal los resultados no
favorecieron para que pudiera pasar a la ronda final, pero tuvo una destacada
participacion dejando el nombre de nuestro municipio y de la regién en alto.
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EVENTOS
DIA DEL NINO Y DIA DE LAS MADRES

El jueves 09 de mayo del 2019, en coordinacion con el Gobierno Municipal, Casa
de la Cultura y la Direccion de Deportes, se llevaron a cabo los festivales alusivos
al “Dia del Nifio y Dia de las Madres” con el objetivo de otorgarles un espacio de
diversion y recreacion se realizd este festival en las instalaciones de la Plaza
Municipal, donde se les ofrecié un bonito espectaculo ademas se les hicieron
diferentes actividades recreativas, juegos, rifas de juguetes y diferentes articulos
y electrodomeésticos.
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JALISCO CONSTRUYENDO SONRISAS EN LA NINEZ

El martes 02 de abril del 2019, en coordinacién con el sistema DIF Jalisco,
teniendo como objetivo el brindar a las nifias, nifios y adolescentes un espacio de
diversion y recreacion se llevdo a cabo este festival en las instalaciones del
zoologico y Selva Magica de Guadalajara, brindandoles la oportunidad de
conocer, vivir y/o experimentar las actividades que ahi se les ofrecen. Contando
con la participacion de mas de 80 infantes de nuestro municipio, los cuales
durante este dia pudieron disfrutar de los juegos mecéanicos y didacticos, como
también tener la experiencia de conocer la gran diversidad de flora y fauna con la
gue cuenta el Zoolégico Guadalajara.
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VIENDO POR EL BIENESTAR DE LA NINEZ JALISCIENSE

El jueves 14 de marzo del 2019, la Presidenta de nuestro Sistema DIF Municipal
C. Nancy Aurora Aceves Veladzquez, hizo la entrega de 186 anteojos al mismo
namero de nifios y nifias de nuestro municipio, con los cuales podran mejorar
significativamente su aprendizaje escolar y calidad de vida.

Cabe destacar que este programa se llevd a cabo gracias a la gestion y
colaboracion realizada por el Sistema DIF Municipal y el Sistema DIF Jalisco.
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SEMANA DE LA FAMILIA

Celebrada del 25 de febrero al 02 de marzo, la cual forma parte de actividades y
promotoras del desarrollo integral, la union y los valores familiares, reuniendo a
todos sus integrantes en un ambiente sano e incluyente.

Durante esta semana realizamos las siguientes actividades:

Lunes 25: Apertura de la Semana de la Familia, asi como una funcién de cine
en la cancha de usos multiples de la colonia Teodosio R. Guevara.

Martes 26: Actividades recreativas y culturales con los grupos de escuela para
padres y apoyos escolares en la localidad de La Isla “La Selvita”.

Miércoles 27: Curso de primeros auxilios impartido a la poblacion en general, en
las instalaciones del DIF por personal de Proteccion Civil Municipal y funcion de
cine en la placita nueva.

Jueves 28: Funcion de cine en la colonia Linda Vista.

Viernes 01: Actividades recreativas y culturales con el grupo de la tercera edad
mejor conocido como “Las Palomas” en la localidad de La Isla “La Selvita” y
funcion de cine en La Dulcera.

Sabado 02: “Coronacion Reina de los Adultos Mayores 2019”. Siendo ganadora
la Sra. Maria Teresa Villanueva Gonzalez, contando con la participacion del
ballet de la tercera edad “Las Palomas”, Ballet Folklorico Casa de la Cultura, asi
como la intervencion musical por el grupo Trio de 4, terminando de esta manera
con la Semana de la Familia.
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UNIDOS CONTRA EL CANCER INFANTIL
“PRIMERA CAMPANA DE DONACION DE CABELLO?”

El jueves 21 de febrero del 2019, se realizo este evento a poblacion abierta en la
Plaza Municipal. Donde se imparti6 una ponencia por la Tanatéloga Norma
Gonzélez, con el tema “Superacién de Duelo”.

Agradecemos muy en especial la gran respuesta y participacion de las mujeres y
nifas que donaron su cabello de manera desinteresada, esto con la finalidad de
otorgar una sonrisa a los nifios y niflas que tienen una lucha con esta

enfermedad.

-~
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DIA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

El lunes 26 de noviembre del 2018, el Sistema DIF Municipal en coordinacion con
el Instituto de la Mujer realizé el evento de concientizacion contra las conductas
machistas y violencia de género, impartiendo ponencias por el Psicélogo Oscar
Rubén Gonzélez Urquieta, con el tema “Equidad de Género”. Asi mismo el
Director Rodrigo Carpio nos presentd la puesta en escena “Seforita Laura en
Tototlan”, la cual trata de una satira sobre el abuso fisico y psicologico hacia las
mujeres.
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DIA INTERNACIONAL DE LA LUCHA CONTRA
EL CANCER DE MAMA

El viernes 19 de octubre del 2018, se realiz6 el evento en coordinacion con el
Centro de Salud y la Direccion de CE-Muijer.

En el auditorio municipal se impartieron ponencias sobre la prevencion,
autoexploracién oportuna, deteccién del cancer de mama y beneficios de la
lactancia en temas de salud. También contamos con el testimonio de vida de una
sobreviviente de esta enfermedad, la Sra. Maria Mufioz GoOmez. Todo esto con la
finalidad de crear conciencia sobre la importancia de la deteccion oportuna del
cancer de mama y realzando la importancia de esta.
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DIA MUNDIAL DE LA ALIMENTACION

El martes 16 de octubre del 2018, se realiz6 el evento en coordinacién con el
Centro de Salud.

Se convoco a preescolares del municipio a participar en un desfile alusivo a la
fecha con disfraces de frutas y verduras para fomentar una alimentacion sana.
Dicho desfile inicio en la Plaza Municipal y culminé en la Unidad Deportiva,
realizando diferentes actividades, concursos y degustacion de alimentos.

24

5‘) 1 PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES 2018-2021




PATRONATO

. SISTEMADIF |
Tototlan B

C. Nancy Aurora Aceves Velazquez

‘) ORGANIGRAMA ADMINISTRACION 2018 - 2021
if

Presidenta
LI Agustin Gutiérrez Adame [ [ LA.0. Heleodoro Estrada Dominguez
Administrador General y Transparencia F '} Director
Lic. en Fisioterapia
l Yolanda Fonseca Aceves
| ¢
Espiridion Rodriguez Velazquez || | Maria de Jesis Vanessa Jiménez 3 o eapsut IR
Prestador Servicios Pedroza Godinez Castellanos
Contables Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo l l l
~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ j 1 Gonzale: o Psic. Marild Sudrez Flore RH. Eduz F
CENTROS DE CONVIVENCIA Y bt [ i =
ALIMENTACION PARA ADULTOS oo R el b SEal
MAYORES Y GRUPOS PRIORITARIOS : : rebajolSecla
| CAETF |
Juan Carlos Rico Lopez Jairo ?'d'“if Ma"‘:"ﬁ Q"J'Z‘ZHd"‘ : Psic. Miryam Minerva Gonzélez Sdnchez Psic. Fablola Viridiana Franco Rizo
E"‘a’Sde Casa Dia Op 0 ril & Coordinadora CAETF Psicologia CAETF
Karla Arias Venegas Marcela Venegas Beltran i PROGRAMAS ALIMENTARIOS
Cocinera Comedor Asistencial Cocinera Comedor Asistencial 1 1
l 1 Alefandra lvetthe Abaroa Torres | Ma, Guadalupe Lépez Ardmbula
Ma del Carmen Ifiguez Pifia Mz Refugio Loza Plascencia Desayunos Escolares Nutricién Extraescolar y PAAD
Cocinera Comedor Asistencial Cocinera Comedor Asistencial :

Ma de Jests liiguer Pifia | -
| Norma Leticla Lopez Arambula l Juan José Veloz Flores I
4

Sergio Meléndrez Cornejo | | Juan Pedro Olivares Martin del Campo
Cocinera Comedor Asistencial -
Chofer ‘ Chofer Velador

25

'5) 1 PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES 2018-2021




Tototlan

C. Nancy Aurora Aceves Velazquez.
Presidenta DIF Tototlan 2018-2021

MORELOS # 210 ORIENTE
COLONIA CENTRO.
TEL. 391916 0683

dif tototlan@hotmail.com

o




