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Mision

Garantizar el desarrollo de diversas estrategias para
establecer politicas publicas sobre la familia a través
de programas operativos y acciones pertinentes, de
acuerdo a las necesidades de la poblacion que son los
cimientos para mejorar una vida futura.

Somos una institucion responsable y ®~
comprometida, que brinda servicios, con
experiencia a cargo del personal con un trato de
calidez en su atencion, que orientan y asesoran con ,
puntualidad la asistencia social en beneficio de las

personas que se encuentran en condicion de ®
vulnerabilidad. N ~y

Vision

Mantener el caracter de institucion gestora en el
campo de la asistencia social, a fin de aportar O escen es
informacion legal, ética, de valores, igualdad social,

apoyos economicos, promotores y defensores de los
Derechos Humanos, rescatando uno de los valores
que es el de la dignidad humana en las familias
Tototlenses.
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Becas Académicas

Con el objetivo de garantizar el acceso a la educacion de nifios, nifias y
adolescentes en condiciones de vulnerabilidad, que abandonaron o se
encuentran en riesgo de desercion escolar, el Sistema DIF Municipal
en conjunto con el Sistema DIF Jalisco, llevaron a cabo la entrega de 15
Becas Académicas escolares con una derrama econdmica de $
52,500.00 (cincuenta y dos mil quinientos pesos 00/100 m.n.), mismos
que fueron utilizados para la compra de utiles escolares, uniformes,
calzado e implementos educativos que facilitaron su permanencia en
el dmbito educativo formal.

v 9 € g

Desayunos Escolares

Programa alimentario enfocado a nifios, nifias y adolescentes en edad
escolar, de 3 a 15 afos de edad, cuyo objetivo es combatir la
desnutricion y obesidad, derivada por problemas de alimentacion,
salud o economia que se presentan en las familias de esta poblacién,

Se lleva a cabo en coordinacién con el Sistema DIF Jalisco, DIF
Municipal, directores y padres de familia de los planteles educativos,
para lograr buenos resultados y proveer a los menores inscritos a
dicho programa un desayuno completo que contenga todos los
nutrientes necesarios para la buena alimentacion, incluyendo
diariamente una porcion de fruta y de leche ademas del plato fuerte.

Actualmente se cuenta con un padron de 1,295 beneficiarios, de
preescolar, primaria y secundaria atendiendo a un total de 34
planteles en 21 comunidades y cabecera municipal. En estos 11 meses
se entregaron un total de 220,1.‘:(’) raciones de desayunos calientes.

Ret 208N

!
-
5
RSN

4

_



Desayunos Escolares
MENUTRE (Modelo Estatal de Nutricion)

Este modelo trabaja de la mano del programa desayunos escolares
calientes, consiste en el equipamiento de cocina y comedor en los
planteles educativos que cumplen con todos sus lineamientos,
podemos presumir de contar con 9 cocinas MENUTRE equipadas con
todo lo necesario, de las cuales cada una tiene un costo aproximado a
los S 80,000.00 (ochenta mil pesos 00/100 m.n.). Este afio se
encuentran en gestion solicitudes ante el Sistema DIF Jalisco para
equipar dos cocinas que serian el preescolar Eleno Garcia Ramos de
cabecera municipal y primaria Miguel Hidalgo y Costilla de la
comunidad de la Isla. Cabe destacar que el Sistema DIF Municipal en
coordinacion con el H. Ayuntamiento realizaron la donacion de un
refrigerador y utensilios de cocina en la Primaria Miguel Hidalgo y
Costilla de la comunidad de La Cal.

Nutricion Extraescolar

Este programa se trabaja mediante reglas de operacion marcadas por
DIF Jalisco para nifios de 1 a 4 afios 11 meses no escolarizados, el cual
es entregado una vez al mes a cada beneficiario. Tiene una cuota de
recuperacion de $7.00 siete pesos por dotacion la cual consta de 8
litros de leche y una pequena despensa. Con el dinero recaudado de
las cuotas de recuperacion se hace un proyecto en el cual se compran
dotaciones de fruta o semilla.

En cabecera municipal se benefician 88 menores y en rancherias a
112.
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Desarrollo Integral Del Adulto Mayor

Para el DIF Municipal es prioridad garantizar que los adultos mayores
conozcan y puedan ejercer plenamente sus derechos en condiciones
de igualdad y sin discriminacion alguna.

Afiliacion

1aCl

La tarjeta INAPAM permite a los adultos
mayores acceder a los servicios que ofrece el
Instituto Nacional de las Personas Adultas
Mayores, asi mismo obtienen beneficios y
descuentos en diversos establecimientos en
todo el pais en servicios de salud, alimentacion,
transporte, vestido, hogar, recreacion, culturay
articulos diversos, con lo que pueden proteger
su economia.

En el transcurso de estos 11 meses se beneficiaron a 240 adultos

mayores con la tarjeta del INAPAM.
Integral del Campameni
Una forma de brindarles atencion a las personas adultas mayores, es

por medio de campamentos formativos, recreativos y culturales. Este
periodo fuimos beneficiados con un campamento a la ciudad de
Mazatldn Sinaloa, donde se les brindo la experiencia de conocer,

convivir y participar en diversas actividades, otorgandoles ademas un
u t 0 ay 0 r momento de esparcimiento y al mismo tiempo activarlas fisicamente.
R A~ :
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Comedor Asistencial.

Por medio del comedor asistencial para personas de la tercera edad y
familia de bajos recursos, se beneficiaron a 80 usuarios con desayuno
y comida, de lunes a viernes de las cuales 57 fueron a su domicilio ya
que no pueden acudir por motivos de salud. Gracias a este tipo de
apoyo muchas familias han sido beneficiadas. Donde se brindan
platillos del buen comer, nutritivos y variados. Ademas fomentar la
salud y cuidado personal.

AV S EVAVELVAVK 1 EVAVE

Grupo de la Tercera Edad

Se atiende a personas adultas mayores, las cuales se retinen los dias

martes y jueves en las instalaciones del Sistema DIF Municipal,

contamos con un grupo integrado por 60 personas, las cuales trabajan

bajo el esquema de un envejecimiento activo, realizando actividades

manuales, recreativas, culturales y de activacion fisica, todo con el
ental.

Reina de la Tercera Edad

Reconociendo |a belleza y la importancia de los adultos mayores, se
corono a la reina de la 3ra edad el 12 marzo del 2016 en la plaza
principal a la Sra. Graciela Castellanos Pulido. Cabe resaltar que fuimos
representados dignamente en el evento regional celebrado en el

municipio de Atotonilco el Alto, obteniendo el 2do lugar.
L
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Asesoria en Derecho Familiar.

Asesoria en Derecho Familiar: Otorgar asesorias y orientaciones, asi
como la atencion directa de casos juridico-familiares (Pensiones
Alimenticias, Platicas Prematrimoniales, Platicas de Avenencia,
Testimoniales, Mediacién y Conciliacion, Derivacion a Procuraduria
Social para Juicios Familiares y Platicas Preventivas Sobre Violencia
Intrafamiliar) a las personas que presenten y soliciten el servicio,
iniciando con una entrevista previa y presentacion del caso, dandole
continuidad al proceso con la finalidad de llegar a una solucion o
conciliacion de las partes, buscando establecer relaciones sanas en

En el DIF Municipal se brinda el servicio de orientacidn juridica-social a

las personas y familias que sufren violencia intrafamiliar y a aquellas
que se encuentran en situaciones de vulnerabilidad por problemas de
naturaleza juridica a través de la atencion integral y secundaria que
contribuya el mejoramiento de las relaciones familiares, siguiendo
principios éticos en el trato humano con los usuarios, basandonos en
la empatia y calidad.

Testimoniales

(@] =]
Se otorgan las testimoniales para las personas las cuales no cuentan
con registro de acta de nacimiento y para los menores los cuales no

fueron registrados desde los primeros meses de su nacimiento, las
testimoniales les ayuda para que se les otorgue su acta de nacimiento,
los requisitos son: 2 testigos con copia de su credencial de elector por
ambos lados y que tengan conocimiento del hecho.
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AP.CE.

Atencion a la Poblacion en Condiciones de Emergencia
Programa Preventivo el cual cuenta con una organizacion y estructura
asistencial, para atender a la poblacion en caso de presentarse algln
fendmeno natural perturbador o antropogénico, los cuales pueden
derivar en desastres. Actualmente contamos con 2 refugios
temporales y personal capacitado por el Sistema DIF Jalisco, para
atender a la poblacion en condicion de emergencia de manera
oportuna, brindando alojamiento, alimentacion, apoyo psicologico y
de trabajo social, con la finalidad de ayudar mientras pasa la situacion
de riesgo y lograr su reincorporacion a su vida cotidiana.

En el mes de octubre por consecuencia de una fuerte tormenta en la
localidad de San Isidro, se otorgaron apoyos alimenticios (despensas),
y laminas galvanizadas en dos casas habitacion que colapsaron sus
tejados.

El pasado 30 de enero se generé una fuga de combustible, por
cuestiones de seguridad se desalojaron 4 colonias de nuestro
municipio y se dio apertura a un refugio temporal, atendiendo un total
de 10 familias las cuales fueron reintegradas en sus domicilios el dia 31
de enero al declarar proteccion civil que ya no existia riesgo alguno.

R

Ayidame a Llegar

El Sistema DIF Municipal en coordinacion con el Ayuntamiento, DIF
Jalisco y fundacion TELMEX, entregaron 70 bicicletas a nifios del
municipio con una inversion de $40,320.00, del programa Aytidame a
Llegar el cual apoya el esfuerzo de superacion de los estudiantes de
primaria y secundaria que no cuentan con un medio para trasladarse
de su casa hacia sus lejanas escuelas. Con este beneficio los alumnos
podran transportarse de una manera mas rapida y eficiente a sus
planteles educativos, con esto tratamos de contribuir a bajar los
indices de ausentismo y desercion en los salones de clases.
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Comunidades Vulnerables

Este programa opera en comunidades con un alto indice de
marginacion y vulnerabilidad, trabaja bajo 5 ejes; alimentacion,
economia, salud, educacion, y construccién, por medio de grupos
autogestivos que elaboran planes con vision a corto y largo plazo con
el propdsito de mejorar la calidad de vida de las familias de su
comunidad. Actualmente se estd trabajando en las comunidades del El
Dique, La Florena, La Tiriciay Las Cuestas

ECAPAF.

Escuela Comunitaria Activa para Padres de Familia

Para favorecer una sana relacion intrafamiliar, asi como una eficiente
accion formativa se tomaron acciones llevando a cabo el Curso-Taller
de Escuela Comunitaria Activa Para Padres, orientdndolos en la
adquisicion de herramientas para la solucion y prevencion de
problematicas familiares. Con el apoyo de la Clinica de Salvacion
Nacional de Oceania para alcoholismo y Drogadiccion A.C,, se llevod a
cabo el curso-taller antes mencionado para lograr a nivel familiar
favorecer las sanas relaciones intrafamiliares y una eficiente accion
formativo-educativa, en su relacion con los espacios: Escolar, laboral y
comunitario, a fin de permitirles una sana convivencia entre los
diferentes contornos.

Familias Unidas

Sabemos que las familias son el nicleo fundamental del ser humano,
con el motivo de promover los valores, |a salud y la sana convivencia,
llevamos a cabo la Semana de la Familia del 6 al 18 de marzo
realizando las siguientes actividades:

1. Concurso de platillos de bajo costo, con beneficiarios de los
programas alimentarios.

2. Concurso de maquetas en plastilina con el tema Mi Familia.

3. Taller Aprendiendo de Mis Emociones para nifios de 7 a 10 afios.

4, Taller Conociéndome para adolescentes de 12 a 18 afios.

5. Activacion fisica para Familias en la Unidad Deportiva.

6. Campaiia de salud para mujeres “Mamaografo Movil”.

7. Evento Alusivo al Dia Nacional de la Familia. Celebrado en la plaza
principal con las siguientes actividades; Conferencia sobre la Familia,
Juegos inflables, Concursos, presentacion de bailables, proyeccion de
una pelicula y coronacion de la Reyna de la tercera edad.
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Fortalecimiento al matrimonio

El curso prematrimonial es una formacion que tiene como objetivo
explicar y preparar a las futuras parejas a contraer matrimonio civil,
ofreciendo informacion sobre los derechos y obligaciones conyugales
que subyacen del matrimonio, asi como promover el
acompafiamiento a los hijos en su proceso de crecimiento personal,
buscando asi contribuir a la disminucidon de divorcio violencia
intrafamiliar y abandono a menores, en el periodo de Octubre 2015 a
Agosto 2016 atendimos a 105 parejas.

Promocion y Atencion a la Salud Psicologica

El principal propdsito del programa es promover |a atencion y salud
psicologica para cualquier persona que presente algin problema
emocional o familiar que imposibilite su sano desarrollo a nivel
personal, familiar y comunitario. Teniendo en cuenta que la salud
mental es el estado de equilibrio que existe entre las personas y el
entorno socio-cultural que los rodea.

De acuerdo al trabajo en cuestion de prevencion de conductas
antisociales y la implementacion de conductas proactivas en el dmbito
educativo se implementd el taller “Etica y liderazgo proactivo” en las
instalaciones de la Secundaria Técnica No.49, con una excelente
participacion de su alumnado.

A lo largo de lo que va del afio se han proporcionado 720 consuitas
individuales y familiares, partiendo desde el enfoque de terapia
familiar sistémica. Asi como canalizaciones al drea de psiquiatria en el
municipio de Atotonilco el Alto, al Instituto jalisciense de salud mental
(SALME), y a Centro de Atencion Primaria en Adicciones (CAPA
OCOTLAN).

PAAD.
Programa de Ayuda Alimentaria Directa

Este programa esta enfocado, principalmente a Familias de escasos
recursos, mujeres en abandono, embarazadas, personas con alguna
discapacidad y adultos mayores. Actualmente se estan beneficiando a
592 Familias en nuestro municipio, con una despensa alimenticia es
importante destacar que se entrega mensualmente en 28
comunidades y en cabecera municipal. Teniendo una cuota de
recuperacion de 10.00 pesos, se les entrega directamente a los
usuarios en sus comunidades o colonias.

En el periodo Octubre 2015 - Agosto 2016 se entregaron un total de
6,512 despensas.
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S.NE.

Servicio Nacional de Empleo

Por medio del Servicio Nacional de Empleo se llevaron a cabo 6 cursos
para el autoempleo en nuestro municipio, mediante estos cursos se
capacito a mas de 120 personas, la mayoria de ellas mujeres, con la
finalidad de ensefar a las personas un oficio el cual les genere un
ingreso y apoyar a la economia de sus familias.

De estos 6 cursos, 4 de ellos se llevaron a cabo en la cabecera
municipal; 2 de elaboracion de pinatas, 1 de bisuteria, 1 de bordado
de liston y 2 mas en la comunidad del Nuevo Refugio; 1 de bisuteria y
1 de manualidades de diademas, estos dos ultimos beneficiando a las
siguientes comunidades; San Isidro, Cuesta Chica, Unién de
Guadalupe y Laja de Gomez.

Ademas de la capacitacion se les brindo el material necesario para
llevar a cabo las actividades en dicho cursos, al finalizar se les otorga
una beca econdmica, esto cono estimulo para seguir trabajando por
cuenta propia.

'g’r.‘lﬂv

Trabajo Social

Se brinda atencion y orientacién a todas las personas y familias de
nuestro municipio que presentan algun tipo de vulnerabilidad o de
bajos recursos,  otorgandoles un servicio de calidez humana,
orientandolas de acuerdo a la problematica que presentan vy
brindandoles las herramientas necesarias para superarla.

Este es un enorme compromiso que dia a dia cumple la noble labor de
mejorar la calidad de vida de cada uno de nuestros usuarios otorgando
servicios como asistencia en salud, educacion, alimentacion vy
vivienda. Entregamos 50 despensas alimenticias del programa familias
avanzando, ademas de otras 30 despensas y 15 créditos en
coordinacion con el programa FOJAL. Brindamos 350 apoyos
economicos en casos de alta vulnerabilidad para la compra de boletos
de pasaje, medicamentos, estudios, gastos médicos mayores, cobijas,
entre otros. Ademas se otorgaron apoyos asistenciales, sillas de
ruedas, andaderas, bastones y 1 protesis ocular.

Se gestiond al H. Ayuntamiento un apoyo en especie de chalecos,
mayas, calcetines, sandalias y zapatos para beneficiar a 300 personas
de nuestro municipio con un alto indice de marginalidad.
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UAVL
Unidad de Atencion a la Violencia Intrafamiliar

La Unidad de Atencion a la Violencia Intrafamiliar es la institucion
encargada de disminuir a nivel municipal |a incidencia de los casos de
violencia intrafamiliar, ofreciendo a los involucrados alternativas y
herramientas formativas necesarias para afrontarla y resolverla,
proporcionando servicios basicos integrales, especializados e
interdisciplinarios (Trabajo Social, Juridico y Psicoldgico) a las personas
involucradas en situaciones de violencia intrafamiliar.

En la Unidad también se evalia y se le da seguimiento a los casos de
violencia, registrando todos los datos concernientes al proceso y
proporcionar informes al Consejo Estatal para la Prevencion vy
Atencion de la Violencia Intrafamiliar (CEPAVI) acerca de los
resultados de los casos atendidos y del proceso de atencion, en este
ano se ofrecieron 1,950 servicios de atencion a la violencia
intrafamiliar entre sus tres areas (Trabajo Social, Juridico vy
Psicolégico).

UBR.
Unidad Basica de Rehabilitacion

La Unidad Basica de Rehabilitacion presta servicios de promocion de
la salud, prevencion de la discapacidad y rehabilitacion simple. El
modelo de atencidn en las U.B.R., implica |a participacion de la familia
y la comunidad. El personal que atiende esta unidad cuenta con
fisioterapeuta profesional, ademas recibe capacitacion en los cursos
de los Centros de Rehabilitacion del Sistema DIF Jalisco, con la
finalidad de lograr una atencion integral de la persona con
discapacidad.

Durante el periodo que comprende los meses de Octubre 2015 -
Agosto del 2016, se brindaron un total de 2,650 terapias de
Electroestimulacion, Hidroterapia y Ejercicios terapéuticos, otorgadas
a 135 personas.

Vehiculo Incluyente

Con este vehiculo brindamos servicios de traslados locales y foraneos

a personas con algun tipo de discapacidad o con problematicas de alta

vulnerabilidad, los cuales reciben atencion especializada en la UBR

municipal, Crit DIF Jalisco, Teletdn, Hospitales Civiles y Laboratorios

Clinicos. Durante este periodo de 11 meses brindamos 100 servicios

de traslados beneficiando a 338 personas.
| b




Dia de la Alimentacion

Con el propdsito de llevar una alimentacion nutritiva y balanceada,
conmemaoramos esta fecha el pasado 16 de octubre, en coordinacion
con el H. Ayuntamiento y Secretaria de Salud, realizamos una marcha
que partié de la plaza principal y culmino en la unidad deportiva,
donde se les impartieron platicas sobre higiene y buena alimentacion,
ademas de ofrecer una degustacion de alimentos y aguas frescas.

EVENTO
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Jornada de Salud

En coordinacion con el H. Ayuntamiento, Secretaria de Salud y
Universidad de Guadalajara, realizamos esta Jornada de Salud del 17
al 19 de Octubre; realizando las siguientes actividades; dia 17
Mamografo Mévil, ubicado en la plaza principal atendiendo un total
de 80 mujeres, dia 18 Jornada de salud en |a Plaza principal donde se
ofrecieron consultas médicas y medicamento gratuito, se impartié un
taller sobre prevencion de Accidentes y primeros auxilios, dia 19 se
culmind con una marcha con el tema “Prevencion del Cancer de
Mama" partiendo de la terminal de autobuses y concluyendo en la
plaza principal.

]

Dia de la No Violencia Contra la Mujer

Con la finalidad de prevenir y tratar de erradicar la violencia contra las
mujeres, celebramos esta fecha el dia 27 del mes de noviembre,
realizando una marcha de la Plaza principal a las instalaciones del DIF
municipal, donde se le impartié una conferencia por el Mtro. En
Psicologia Hugo Mauricio Olveda Gonzalez con el tema Equidad de
Género, ademas de presentarle una obra de teatro “Laura en
América” donde se abordaron contenidos sobre violencia vy
adicciones.
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Desfile Navidefio

Participamos en el desfile navidefio con un carro alegdrico con el tema
de la Navidad, dando un recorrido por las principales calles del pueblo,
durante el transcurso regalamos dulces, peluches y juguetes, todo
esto con la finalidad de que las familias tototlenses pasen unas lindas
y felices fiestas decembrinas.

Se SN e

Festejos de la Nifiez Tototlense

Con motivo de festejar a la nifiez tototlense, el sistema DIF Municipal
realiza diferentes actividades para agasajar a las nifias y nifios de
nuestro municipio.

Entrega de Pelotas Planteles Educativos

El Sistema DIF municipal gestiono al H. Ayuntamiento un apoyo extra
para la compra de 5,500 pelotas. De las cuales se entregaron 4,500 en
los diferentes planteles educativos del municipio (Educacion Inicial,
Preescolares, Conafe Primarias, educacion inicial), con la finalidad de
entregar a cada uno de sus alumnos una pelota como detalle para
celebrar el dia del nifio.




Festival Dia Del Nifio

Este evento es realizado para las nifias y nifios de nuestro municipio,
con la finalidad de hacerles pasar un momento agradable y de
sorpresas en su dia. En esta ocasion realizamos festejos en las plazas
principales de localidades como el Nuevo Refugio, San Isidro, Ramblas
Chico, Las Cuestas y en cabecera municipal en el campo de futbol a
cada uno de los menores se le entrego una naranjada una botana y un
juguete. Se realizaron rifas de bicicletas, patinetas, balones, albercas,
mufecas entre otros articulos y se les brindo un bonito espectaculo
amenizado por un payaso y un mago.

Festival de La Nifiez Jalisciense

Este evento es organizado por el Sistema DIF Jalisco, el cual nos hace
extensiva una invitacion a todos los DIF Municipales para ser
participes de este festival, el cual se realizo el dia 03 de Mayo en los
parques del Zooldgico Guadalajara y Selva Magica, asistieron 80 nifios
de nuestro municipio 50 de cabecera municipal y 30 de la localidad de
El Dique. A cada uno de los asistentes se los regalo un bolo de dulces,
una mochila y la entrada gratuita a ambos parques de diversiones.




Dia de las Madres

Este evento es realizado a toda las Madres de nuestro municipio, con
la finalidad de hacerles pasar un momento agradable lleno de
sorpresas en su dia. En esta ocasion realizamos festejos en conjunto
con el dia del nific en las plazas principales de localidades del Nuevo
Refugio, San Isidro, Ramblas Chico, Las Cuestas y en cabecera
municipal a cada una de ellas se le entrego un bonito presente y se le
realizaron rifas y concursos de electrodomeésticos, linea blanca y
utensilios de cocina, ademas se les brindo un bonito espectaculo
amenizado por un payaso, un mago, un cantante de musica ranchera
y un ballet folclérico.
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Cursos de Verano

Con la finalidad de ensefiar a los nifios y ninas de nuestro municipio a
utilizar el tiempo libre de una manera positiva, se dio apertura a los
cursos de verano del 18 al 19 de Julio en las instalaciones del DIF
Municipal y Unidad Deportiva, ofreciéndoles talleres de
manualidades, clases de regularizacion y activacion fisica, al finalizar
estos cursos se les entrego a cada uno de los asistentes un bonito
presente y un reconocimiento.
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Casa Dia y Adulto Mayor

Se rehabilitaron las antiguas instalaciones del centro de salud, para
dar apertura a una Casa Dia, con la finalidad de brindar una atencién
mas especializada, ademas de ofrecer servicios, talleres y diferentes
actividades culturales y recreativas para los adultos mayores, dicha
casa fue inaugurada el pasado 24 de agosto en conjunto con el evento
del Dia del Adulto Mayor, donde se les ofrecié una deliciosa comida,
ademas de entregaries un bonito presente a cada adulto mayor y
realizarles rifas, este evento fue amenizado con un conjunto de musica
nortefa.

Recursos
Humanos




Recursos Humanos
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NOMBRE PUESTD
L. Ma. ide Drozco Buardado Presidenta del Sistzma OIF
[. Virginia Lomeli Meléndrez Directora del Sistema DIF
L1 Agustin Butiérrez Adame Secretario ded Sistzma OIF
LRH Maria de Jesus Pedroza Godinez Ausciliar Adsministeative del Sistema DIF
LEP, Espiridion Rodriguez Veldque:z Contador del Sistema [IF
Lic. Elizabeth Barajas Mendoza Coordinadora y Encarga del dres de Trabajp
Soci UAVI
Lic. en Psic. Oscar Rubén Gonzalez Urquieta Pscologe Sacial UA V)
Lic, Rafae! Gonzalez Cortés hrea Juridica LAY
Lic. En Psic. Miryam Minerve Gonzalez Sanchez Psicologiz S4sics Sisteme OIF
LF. Yolanda Fonseca Aceves Terapistas UL B.R
[, Norma Leticia Pedroza Carrillo Coordinadors PAAD del Sistema DIF

(oordinadera de Desayunos Escolares y Apoyn

1.0.P. Micia Deniss Bodinez Abvarez
i : ' ‘ en Domedor Asistenciol del Sistema DIF

C. Sara Guadalupe Godines Apoyo en Programas Aimentanios.

C. Estefania del Rocio Salcedo Garca Coordnaders PROALIMNE dal Sistema 0¥

. Paula Velazquez Aguirre Encargida Comedar Asistencial del Sistema DIF

[. Jost qus A'gunlar Lujano Choto el St 6
L. Javier Villanuava
Leardinador Red Juvem! y del Geupo de la

Praf. lgnacio Vézquez Salas Tercera Edad del Sistema DIF

L. Anz Rosa Ruvalcaba Dominguez Intendentz Sistema OIF

L. Guillermina Castellanos Promotorss Desarrobe Comunitario DIF Jsl
Maria de Jesus Jufi

) OV VO @ VY QO



