MUNICIPIO PIHUAMO
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES
AL 31 DE DICIEMBRE 2018

Pensiones y

Jublilaciones Sslud

Riesgo de
Trabajo

Invalldez y
Vida

Otras
Prestaciones
‘Soclales

Tipo de Sistema

Estado o Municipio

Prestacidn Laboral ofondo General para Trabajadores det

899324 ,15

|692417.61

|Prestacién Afiliada

Beneficio definido, Constribucidn Definida o Mixto

|Activos

|Eded méxima

|Edad minima

50

|Edad promedio

|Pensionados y Jubilados

|Edad méxima

Edod minima

Edoad promedio

Beneficiarios

Promedio da afios de sarvicio

sctivos)

Aportacidn individual al plan de pensidn como % del
salario

(come)

Crecimiento esperdo da los pensionados y jublindos

Edad de Jubliacién o Pensitn

Crecimiento esperado de los activos (como%)

de vida

Ingreso del Fondo

|Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones

|N&mina Anual

Activos

Pensionados y Jubilados

1677298.88

Benaficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mensual por pensidn

Méximo

1128271

Minimo

1204 40

Promedio

4094.85

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago

Genamcién actual

Genaraciones futuras

sueldos fuluros de corizacidn X%

Valor presente de las contribuclones asocladas a los

Genaracidn actual

Genoraciones futuras

Otros Ingresas

DéficiVSuperivit

Generacion actus!

Generciones futuras

|Periodo de suficiencia

|Afio de descapitalizacion

Tesa de rendimiento

Estudlio Actuarial

Afio de elaboracién del estudio actuarial

Emprass qua astudio a

C. JUAN ALCARAZ VIRGEN
SIDENTE MUNICIPAL

GOBIERNO MUNICIPAL
ORESIDENCIA MUNICIPAL
PIHIANMD 18T ISR0

C.P. BLANCA (%
FUNCIONARIA EN

(AR

18-13~

LT

Pigina 1 de 1



