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PRESIDENTE MUNICIPAL
|

Para lograr el cambio y modificarla historia de nuestro‘muniﬂli:ia, parte del concepto
de Gobernanza que se entiende como una adecuada gestion plblica, orientada a
reaultados, optimizacién de 108 racursos, la participacian acliva de la ciudadania y
el trabajo constante de los servidores publicos, bajo los principloa legales y slempre
en apego al derecho, vigilante de los recursos que soh del pueble y para el pueblo;
un gabierno que trabaja a favor de |a estabilidad por medio dq'r la eficiencia y eficacia
de sus recursos, con la colaboracion entre los distinlos drdenes de gobiemno y las
direcciones que confarman la ad

ministracion publica munici;:hal 2018-2021.

Bajo esta lbglca y principivs rectores que gulan las amlnne“b de nueslio goblerno,
se llevaron a cabo las aclividades durante este primer trimestra del 2018; mismas
gue estuvieron apagadas a lo e3 tablacido en los articulos 27, 47 y 48 da la Ley del
Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco; en los
articulos 14, 28, 27 y 28 del Reglamento del Goblerno y 1a / dministracién Publica

Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de Cocula, Jal‘Iscu, que a letra dicen:

|
Articulo 14.- Las comisiones del Ayuntamiento, tendran lﬁm sigulentas nhjelivos
generales: H :

|
|. Estudiar, prepener y dictaminar lo correspondiente en cua‘;\ntn a las directricas de
la politica municipal a seguir| en la atencién de la materia de que se tra
presentando al Ayuntamiento @n pleno, los dictamenes rel“ tivos a propuestas de
acuerdos, contratos, conveniag, raglamantos, dispusicionas adminiatrativas de

obaarvancia general, asi comg de madidas gue 3@ r:stimj n idéneas adoptar &n
relacion a los asuntos que les

ubieran sido turnados para su atencién;

ll. Proponer al Ayuntamiento en pleno las medidas o acciohes tendientes al
mejoramiento de los servicios publicos y actividades de interés publico del area
correspondiente a la comision. “

I

Ill. Vigilar y atender los asuntgs del area conespondiente & la comision en forma
independiente o conjunta con aquellas comisiones encarquas de la atencion de
materias concurrentes. |

IV. Proponer al Ayuntamiento Jas medidas, acciones o programas tendientes a la
conservacion y mejoramiento de los bienes que integran el patrimonio municipal del
érea que corrasponda a au respectiva comision. En su caso, se tumnara el asunio




\
correspondiente a la comision que deba conacer del mismo.

V. Someter a consideracién del Ayuntamiento en pleno, los dictdmanes relativasighl
iniclativas de reglamentos, de digposiciones administrativas de abservancia general, ]
de acusrdo o medidas tendientes a majorar o a hacer mas précticas y efectivas las
actividades municipales, especilicaments  aquellas  qu ““ o sefialan como
atribucionas de cada comision, i, |
V1. Establacar un seguimiento 4 los acucrdoe ¥ dlctﬁmune;Fal Ayunlamiento, asi

coma de la normatividad juridica de las materlas de su comp tencia, para vigilar su
cumplimiento y eficaz aplicacion; y | |

|

VIl. Designar de entre sus Iintegrantes, al regidor que habra de represantar a la
comision respectiva en aquellos consejos, organismos o instancias que precisen la
intervencién de la comision del Ayuntarmiento correspondiente, en los términos de
I disposicion especifica. “

| 3\ ‘

Asi misma, el cilado reglamento, establece las obligacibnes y facultades del
Presidenta Municipal n los sigulentss articulus. \‘

Articulo 26. El presidents Municipal es la instancLL gjecutiva de las
doterminaciones del Ayuntamiento; a él compete |la ap icacion da las leyes,
reglamentoa y demas disposiciones normativas en el ambito municipal, la funcidn
ejecutiva del Ayuntamiento, la restacion de los servicios ﬂﬂblit;as establecidos a
cargo del Ayuntamiento, de co armidad a las normas correspondientes y a traves
de las dependancias y unidades administrativas comp;ntentes; ancaheza la
Administracian Municipal con las facultades y obligacionas que la leglslacion vigente

astahlece a su cargo.

L
Articulo 27.- Corresponde al Presidenta Municipal 1a funcion ojecutiva del
Ayuntamiento y tiene las siguientes obligaciones: '

I. Gumplir y hacer cumplir la Conetitucion Politica da los Es;pdos Unidos
Mexicanos, la particular del Estada, las leyes que de elias emanen, el presentc
Reglamento y los ordenamienins y disposiciones de orden ﬁedaral, estatal y
municipal. M

I
Il. Conducir las relaciones del Ayuntamiento con los Poder#s de la Federacion, del
Estado y con los ofros ayuntamientos de |a Entidad. |

IIl. Previa autorizacion del Ayuntamiento, firmar en forma c:u} junta con la Becretaria,

las iniciativas de ley o de decreto que se presenten al Congreso del Estado.

I

IV. Constituir el Comité de Planeacion para el Dasarrollo Municipal y presidir su
funcionamiento. ‘




|

. Conducir la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo, sus programas an
de obras y servicios publicos; coordinar, vigilar y evaluar el cumplimiento def gz
acciones que le correspondan a cada una de las depandancife‘ls de |la administracten
municipal. “ | i
: b

V1, Suparvisar |a alaboraclén, ajacucién, control, evaluacién ‘)ﬂrewslﬁn del Programa
Municipal de Desarrollo Urbano, de los programas de ordenamiento ecoldgico local,
de los planes y programas que se deriven de los mismos y de la determinacion de
usos, destinos y reservas, procurando exista congmenm% entre €505 mismos
programas y planes, con sl Plan Municipal de Desarrollo y los diversos programas
y planes regionales, estatales y nacionales de desarrolio urbano o de ordenarmianto
ecolégico aplicables en su territaria. ‘ |

|

‘ | |
VIl. Realizar la publicacién del Plan Municipal de Desarrollo, Jkl Progtama Municipal
de Desarrullo Urbano, lus planes de desarnullo urbano de Iu'.-ﬂ cenlios de poblacidn,
los programas de ordenamiento|ecoldgico local, los planes parciales de desarrollo
urbano, los planes parciales de urbanizacion y los planes parciales de urbanizacién
que regulen y autoncen acciones intermunicipales an lq# cuales participe sl
Ayuntamiento; asl como de las modificaciones de estos programas, planas o de la
zonificacion; y en su caso promover su inscripcion en el Registro Publico de la

Propiadad,

Vill. Ordenar la promulgacion y publicacion de los ordenaﬁientns, reglamentos,
planes, programas, acuerdos| y demas disposiciones administrativas dal

Ayuntamiento, que deben regir en el municipio y disponer de la aplicacion de las
sanciones que correspondan.

IX. Promover la organizacion y participacion de la nludadhfanla y vecihal en "'I_Eﬁh-..,___
programag da dasarnolin municipal ‘\'

r
|
X. Convocar al Ayuntamiento a Tsinnes ordinarias, extraurd’ arias y solamnes, da
acuerdo con lo que establece este Raglamanto. ‘

Xl. Vigilar que las comisiones |del Ayuntamienio GlJﬂ]pIHﬂ}’ eficazmenle con su
cometido. H
|

Xll. Vigilar la correcta administracién del patrimonio municipal para cuidar el buen
estado y mejoramiento de los bianes que lo intagran. |

Alll. Vigilar que el destino y monto de los caudales munlciﬁ‘ales se ajusten a los
presupuestos de egresos yde la correcta recaudacion, cugtm%ia y administracion de
los impueslos, derechos, produ “ tos, aprovechamientos, paﬁicipacinnes y demas
ingresos propios del municipio, asi como ejercer la facullad economica coactiva para
hacer efeclivos los cradilos fiscales, por conducto de la Hacienda Municipal.

ario encargado de la Hacien‘ a Municipal, en forma

‘ 3

XIV. Pasar diariamente al funcio




|
directa o a través del servidor pt’:flico que prevean los reglam#ntus, noticia deta
de las multas que impusiere y vigilar que en ningdn caso, omita esa depende

expedir tecibo da los pagus gue se efectien.

‘ “
XV, Cuidar del orden y de la sequridad de todo el municipio, disponiendo para sllo,

de los cuerpos de saguridad piblica y demas auloridadaes a "‘“ | subordinadas,

XV|. Dirigir el funr‘iinria’mienta de los servicios plblicos municipales.

gobierno y do la administracion publica municipal, deblonde dar cuenta al
Ayuntamianto cuando la gravedad del caso lo amerite, de la% faltas u omisiones que
advierta. | R

‘* i

XVIIi. Imponer a los servidores publicos municipales, las corr ciones disclplinanas
que filon los ordenamlentos respeclivos, con motivo de las Tfaltas y
raspansabllidades adminietrativas on que Incurran en el desempefio da sus
funciones. FI Presidente Municipal. al llevar los pmcedimied oa disciplinarios, debe

respetar la garantia de audiancia y pusda delagar asla facu tad al servidor publico
, del gjerciclo da la

que instruya.

XIX. Rendir informe al Ayuntamiento en rounion solem

administraciéh dentro de los primeros quince dias del mes ﬁa Sepliembre de cada
afio, en la focha qua ga fije con la apnmlnidad‘namsariq y hacerlo saber a las
autoridades estatales y a los ciudadanos en general. 1

‘ \

XX. Comunicar al Ayuntamienta cuando prelenda ausentarse del Municipio por mas
de setenta y dos horas, y hasta por yuince dias nunsucutivgn. Cuando la ausencia
axceda de este tarmino, debe solichar la autorizacidn correspondiente
Ayuntamiento. ‘ |
XXI. Ejecutar las determinaciones del Ayuntamiento que se apsguen a la ley y
absienerse da ajecutar los acuerdos del Ayuntamiento contrarios a derecho; cuando
en algun caso advierta que un acuerdo se emitlo mntr#vlnlando la lagialacion
vigente, debera de informar al miamo en la siguiente sq‘slén para que éate lo
reconsidere. |

Ll
XVIl. Estar atanto a las Iabar:{ qua raalizan los demas sfrvidnras publicea del
o]

XXIl. Visitar con periodicidad las delegaciones, pobla};innee y colonias del
municipio. |
\

XXl Establecer y operar un sistema de atencion dé yusjas, denuncias y
sugerencias de la ciudadania. |

XXIV. Las demas que establezcan las Conatitucionesi federal, estatal, este
Reglamento y demas leyes y reglamentos. |




Articulo 28.- E| Presidente Mun

|. Tomar parte en las discusionas que se originen en las sesi
con voz y volo. En casn de empate, tiene volo de calidad.

Il. Presidir los actos ﬁﬂ‘cll,es a que concurra o delegar esa n

Hl. Nombrar y remavar a los sarvidores publicos munic;ipal

remocldon no sea facultad exc
Reglamento.

IV. Tomar la protesta a los servid

V. Coordinar todas las lahores de
actlividades de los particulares qu

\
ipal tiene las siguientes fa

o
usiva del Ayuntamiento,

 los servicios pablicos dal
a revistan intcrés publico.

V1. Proponer al Ayuntamiento los
la Secretaria, de la Hacienda M

nombramientos de los funci

prasanta &l Presldents Municipul debe ser =omatida
Ayuntamiento dentro de un término de tres dias improrrogables. Si éste rechaza la
propuesta, al Presidente Municipal debe prasantar una terna de candidatos para
cada puesto, de Ins cuales se harg la designacién por al Ayuntamionto dontro de loa
tres dias siguientes. Transcurride este plazo sin que dicho cuerpo coleglado haga

la eleccion o niegue la aprobacl
inmadiatamante el nombramient

formado parte de las lernas corraspondientes.

VIl. Realizar los descuentos en
de Hacienda Municipal del Estad

VIIl. Las demas que establezca

ordenamientos legalas.

A partir de Jos principios leg

b en favor de cualesquiera

ultas y recargos que para ta
da Jalisco.

illades-

nes del Ayuntamiento U

T
i
“

in las Constituciones Feda

les anteriores, las activi

resentacion.

cuya designacién o
acuerda con asle

ores plblicos del Ayuntamiento.

uniciplo, asi come las

\ qparias encargados da
nicipal y del Contralor Interno. La propuesta que

la aprobacion del

h de los candidatos, el Presidente pusde expedir
de los que hubiasen

afacto safiale La Ley
o

al, Eatatal y demas

ades y/o acclones

realizadas durante este primer trimestre en funciones del 2018, fueron las

siguientes:

1.- Se Instalaron las Comisiones Edilicias Permanentss:
raonales de Gobernacién )‘r
I

Presupuesto y Vehiculos; La Uni

2.- Al inicio de la administracié
directoras y encargados de arca

lrabajo, ete., para el funcionamien

1 58 CONVOCo & feunion d
para establecer |as lineas d

r
|

to de la administracion pabli

Obras Publicas,
Saguridad Publica,

lrabajo a todos los

xccldn, dindmica da

2018-2021.




y encargados de
publicos.

- Realizacion de talleres de capacitacion para los directarss
sobre temas acurde a sus responsabllidades como sarvidore

4.- Se Instalaron los Consejos Municipales de cada una de lés direccionaes v Areas 'l
administrativas para sl luncionamianto ¥ participacion ciudadana.

5.- Se llevan a cabo reuniones semanales con las divaraas Areas administrativae y
direcclones eobra diversos temas, para eficientizar el sarvicio \pﬂbllm. Agi comao con
cada uno de loe diroctores afines a las Comisiones Edilicias ﬁ;kn las qua =a preside,
para anallzar vy dar solucién 4 las problamaticas exlsteﬂtes (obras publicas,
rehabilitacion de vialidades, presupuesto, racursos humano: , mantenimiento del
parque vehicular, antra otros), de las cuales se realizaran 10 dies sesiones ediliclas
y de trabajo. ‘ i ‘

6.- Acciones de gestién ante da;ﬁndancias gubemamantaleeL para la captacién de
récursos para el municipio durante este Gitimo trimestro de ejercicio gubstnamental
2018,

7.- Se brinda la atencién ciudadana, dependencias del sector privado e instituclonas
de gobiarno da manera oportuna y axpadita. |

8.- En Io qua respecta a las Sesignes de Ayuntamiento, se llavaron a cabo & (seis)

durante esle primer trimestre 2018. 1

9.- Organizacion de eventos misico-culturales en coo

dinacién con olras
comisiones edilicias. ‘

10.- Su llevaron a cabo las alecclones de Delegados y Agentes Municipalos en el
Municipio, !

11.- Se inauguraron obras pablicas y proyactos, con la ﬁnapidad de contribuir-
desarrollo y bienestar social. |

12 - Se rehabilitaron caminos saca cosechas eh diversas cuanidadas y ejidos.
/7 | \
En este sentide, comeo administracion pablica’ buscaremos eh tode momento que
cada una de las decisiones y/o|acciones, /partan de los principios de eficacia,
eficiencia, economia, calidad, rendicion de /guentas. transparencia y participacian
ciudadana, ‘

ST
A= |

L.C.P MIGUEL DEJESIIS ESPARZA PARTIDA
PRESIDENTE MUNICIPAL Y PRESIDENTE DE LAS COMISIONES EDILICIAS

PERMANENTES Y UNIPERSONALES DE: GOBERNACION; PRESUPUESTO;
VEHICULOS; SEGURIDAD PUBLICA Y OBRAS PUBLICAS,

)




