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IETJB ERNO MUNICIPAL TECOLOTLAN 2018 - 2021

Actividades administrativas desde casa, debido a las recomendaciones brindadas por la
Secretaria de Salud y el Gobierno del Estado, por la pandemia COVID-19.

Llenado de formatos que competen en materia de Transparencia para el area de Oficialia
mayor.

Carga de archivos a SAPUMU.

Carga de archivos a la Plataforma Nacional de Transparencia.

Atencion personalizada a cada empleado que asi lo requiera para dar solucion al tema en
particular que cada uno tuvo.

Asistencia a sesion virtual organizada por la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre
mujeres y Hombres (SISEMH), con la temética “Red de lideres por la igualdad”.

Disefio y elaboracion de proyecto para concursar en la denominada “Estrategia ALE”.
Organizacion de roles de guardia de las diferentes areas del Gobierno Municipal.

Entrega de gel antibacterial, tapete sanitizante, spray sanitizante, cubre bocas y caretas
para todo el personal de las oficinas administrativas.

Organizacion del filtro sanitario de ingreso de las diferentes areas del gobierno.

Asistencia al taller virtual de asesoria técnica para la elaboracién del plan de trabajo
municipal.

Elaboracién de estudios socioecondmicos y diagnosticos sociales.

Elaboracién de reportes quincenales, mismos que son entregados a Hacienda Municipal,
para el pago correcto de los servidores publicos.

Autorizacion de licencias sin goce de sueldo y vacaciones a servidores publicos, conforme
lo marca la ley.

Elaboracion del Plan Municipal para el seguimiento de la Alerta de violencia de género
contra las mujeres.

Elaboracion de contratos para personal eventual.

Elaboracion de nombramientos para personal por tiempo determinado.

Contestacion solicitudes de informacion por transparencia.

Asistencia a sesién virtual organizada por la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre
mujeres y Hombres (SISEMH), con el tema de la modalidad Il de la PFTPG 2020.




