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INFORME ACADEMICO Y DE

VINCULACION

SERVICIOS ESCOLARES

a) Matricula

Enelcicloescolar 2015 - 2016 en el periodo escolar Agosto — Enero, se obtuvo
un 86.72% de atencién a la demanda de nuevo ingreso, esto con 196 alumnos de los
cuales, 8 ingresaron a la carrera de Ing. en Industrias Alimentarias, 35 ingresaron a la
carrera de Ingenieria Industrial (25 escolarizado y 11 semiescolarizado), 84 ingresaron
a la carrera de Ing. en Administracion, 19 ingresaron a la carrera de Ingenieria en
Sistemas Computacionales y 50 ingresaron a la carrera de Ingenieria en Innovacién
Agricola Sustentable. También se tuvo un reingreso de 238 alumnos de los cuales 18
ingresaron a la carrera de Ing. en Industrias Alimentarias, 56ingresaron a la carrera de
Ingenieria Industrial, 127 ingresaron a la carrera de Ing. en Administracion, 15
ingresaron a la carrera de Ingenieria en Sistemas Computacionales y 22 ingresaron a la
carrera de Ingenieria en Innovacion Agricola Sustentable, dando un total de matricula
del Periodo Agosto 15 — Enero 16 de 434 alumnos.

Matricula del ITS de Mascota

Matricula
Carrera Generacion| Semestre Grupo Turno Periodo A 15 - Enero 16
H M SUB TOTAL
2011 9 A MATUTINO o 1 1 1
P N 2012 7 A MATUTINO 3 4 7 7
Ingenieria en Industrias
Alimentarias 2013 5 A MATUTINO o 2 2 2
2014 3 A MATUTINO 3 5 8 8
2015 1 A MATUTINO 3 5 8 8
SUBTOTAL CARRERA 9 17 26 26
2010 11 A MATUTINO 1 o 1 1
2011 9 A MATUTINO 7 3 10 10
2012 7 A MATUTINO 10 o 10 10
Ingenieria Industrial 2013 5 A MATUTINO 8 5 13 13
2014 3 A MATUTINO 10 1 11 22
3 B MIXTO 8 3 11
1 A MATUTINO 15 10 25
2015 1 B MIXTO 9 1 10 35
SUBTOTAL CARRERA 68 23 91 91
2011 9 A MATUTINO 3 11 14 14
2012 7 A MATUTINO 8 9 17 17
2013 5 A MATUTINO 3 6 9 9
3 A MATUTINO 9 8 17
o . » 3 B MIXTO 4 22 26
Ingenieria en Administracion 2014 3 C MIXTO S 19 >5 87
3 D MIXTO 9 10 19
1 A MATUTINO 5 21 26
2015 1 B MIXTO 13 27 40 84
1 C MIXTO 4 14 18
SUBTOTAL CARRERA 60 133 193 211
Ingenieria en Sistemas 2013 S A MATUTINO 4 2 s &
Computacionales 2014 3 A MATUTINO 7 2 9 9
2014 1 A MATUTINO 15 4 19 19
SUBTOTAL CARRERA 26 8 34 34
P <o 2014 3 A MATUTINO 16 6 22 22
Ingenieria en Innovacién
Agricola Sustentable 2015 1 A MATUTINO 12 11 23 50
1 B MATUTINO 18 El 27
SUBTOTAL CARRERA 46 26 72 72
TOTAL INSTITUCIONAL 434
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b) Eficienc
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ia Terminal

Durante el ciclo escolar 2014- 2015, tuvimos25 alumnos egresados se obtuvo
un indice de Eficiencia Terminal de 42%.

EFICIENCIA TERMINAL
Alumnos nuevo .
. .. Egresados generacion
CARRERA ingreso generacion 2010 - 2015 % de
2010 - 2015 SUMA ) Suma | Eficiencia
Terminal
Hom Muj Hom Muj
Ingenieria Industrial 17 4 21 7 2 9 a3
Ingenieria en Industrias Alimentarias 8 5 13 1 3 4 31
Ingenieria en Administracicn 10 15 25 10 2 12 48
SUMA 35 24 59 18 7 25 42
En las carreras de Ing. en Sistemas Computacionales e Ing. en Innovacién
Agricola Sustentable aln no se cuenta con una generacion de egresada.
a) Titulacion
En el periodo febrero — julio 2015, se llevd a cabo el acto Protocolario de
Titulacion de la Generacion 2010 — 2015 tuvimos 10 titulados de 25 egresados,
dandonos un indice de titulacion de 40%.
EFICIENCIA TERMINAL TITULADOS
sirE Egresados generacion % de Generacion
2010 - 2015 L 2010 - 2015 % de
Suma Eficiencia Suma .
) titulados
Terminal
Hom Muj Hom Muj
Ingenieria Industrial 7 2 9 43 0 2 2 22.22
Ingenieria en Industrias Alimentarias 1 3 4 31 1 3 4 100.00
Ingenieria en Administracion 10 2 12 48 0 4 4 33.33
sumA 18 7 25 42 1 9 10 40.00

Subsecretaria de Educacion Superior

Direccion General de Educacion Superior Tecnolégica

Instituto Tecnoldgico Superior de Mascota




Mascota
Instituto Tecnolégico Superior

b) Desercion
Durante el ciclo escolar 2015 — 2016 en el periodo agosto-enero con 32 bajas
definitivas tenemos un indice de desercion de 7.34 %.

Durante el ciclo escolar 2015 - 2016en el periodo agosto-enero con 2 bajas
temporal tenemos un indice de baja temporal de 0.46%.

4 T . s N
Indice de Desercion
B ndice del ITSM,
2014-2015,11.11
B indice del ITSM, " Izr:)dli;eztti)iI‘lITss I;Ié B indice del ITSM,
2012-2013,8.28 T Agosto 2015-
I I Enero 2016, 7.37
m2012-2013 ®=2013-2014 ®=2014-2015 w®mAgosto 2015-Enero 2016
\ J

¢) Situacion de la aprobacidn y reprobacion por carreras

Durante el ciclo escolar 2015 — 2016, en el periodo agosto-enero tuvimos un
indice de reprobacién de 11.56%.
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Indice de Reprobacion
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2012-2013 2013-2014 2014-2015 Agosto 2015-Enero 2016

d) Conformidad con el Aprendizaje

Para promover una cultura de calidad al interior de la organizacién y asegurar
la satisfaccion del alumno se evalla el indice de conformidad del aprendizaje que
consiste en el nUmero de créditos de las materias aprobadas de todos los alumnos
entre el nimero de créditos de las materias asignadas a todos los alumnos por 100.
Durante el ciclo escolar 2015 — 2016, en el periodo agosto-enero se obtuvo un Indice
de Conformidad con el Aprendizaje de 87.20%.

Conformidad con el Aprendizaje

il Ciclo Escolar 2012 -2013 M Ciclo Escolar 2013 -2014  H Ciclo Escolar 2014 -2015 M Ciclo Escolar Agosto 2015-Enero 2016

93.33%

92.32%

91.36%

87.20%

. N
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e) BECAS

Durante el ciclo escolar 2015 — 2016, en el periodo escolar Agosto - Enero becas
institucionales (de transporte, alimentacion, de condonacion de pago del semestre y de
excelencia).Cabe sefalar que los alumnos de la beca institucional de Excelencia pueden
contar con otro tipo de Beca, debido a que este es un estimulo a que obtuvieron los
mejores promedios de su carrera en el periodo escolar anterior.

5 @ © S o

O = ) k3] 3]

Carrera S e g5 & o

+— n () (@] B

S c e o (3)

= E = c X

~ - - w
Ing. Industrial 30 3 3 2 3
Ing. en Industrias Alimentarias 13 0 1 0 5
Ing. en Administracion 88 7 4 12 3
Ing. en Sistemas Computacionales 10 3 0 1 3
Ing. en Innovacion Agricola Sustentable 21 2 1 0 3
SUBTOTAL 162 15 9 15 17

TOTAL DE BECAS 218

AREA DE PSICOLOGIA Y PROGRAMA DE TUTORIAS
INFORME DE ACTIVIDADES

Con el objetivo de fortalecer el proceso educativo, abatir los indices de
reprobacion y desercién, el desempefio académico y la eficiencia terminal de los
estudiantes del ITS Mascota, la Direccién General, cre6 a partir del periodo escolar
agosto 2015-enero 2016 la Coordinacion Institucional de Tutorias.

A continuacion se describen las actividades realizadas: Se cre6 la Coordinacion
Institucional de Tutorias (1 Coordinador y 3 tutores), se elabord el programa
Institucional de Tutorias, donde se establecieron las directrices a seguir para abatir los
problemas de reprobacion, desercion y desarrollo personal de los estudiantes del
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sistema escolarizado y mixto (Mascota y Tenamaxtlan). Se realizé6 un diagnéstico
institucional a los estudiantes de nuevo ingreso y los terceros semestres de todas las
carreras y de las modalidades presencial y mixta con el objetivo de conocer e identificar
las estrategias de estudio, necesidades de aprendizaje y de desarrollo humano, y con
ello establecer las estrategias que permitan mejorar el desarrollo integral de los
estudiantes. El diagnostico se presenté a todos los docentes y area académica,
solicitando hicieran las adecuaciones pertinentes a sus estrategias pedagoégicas.

Se disefd el programa de Taller de Lectura y Redaccién para los primeros 3
semestres de cada carrera de ambas modalidades de estudio.

Se identificaron estudiantes vulnerables tanto académica como
psicolégicamente, asi como alumnos candidatos a deserciéon, mediante tutoria
individual se atendié y dio seguimiento.

Se atendieron las quejas presentadas de forma grupal hacia el desempefo
docente, logrando integrar y fomentar una relacién armoniosa docente- alumnos.

Se particip6 desde la tutoria en la campafa de prevencién del cancer.

Se realizé una actividad integradora a partir de la identificacion de relaciones
disarmonicas entre docentes, con el objetivo de fomentar y potenciar lazos afectivos
armoniosos que impactaran el ambiente laboral del personal académicos, contando con
la participacion de 18 docentes.

Datos Estadisticos de la tutoria

e De la matricula total de 434 alumnos, 359 recibieron tutorias (83 %), (53%
Escolarizado, 26 % Mixta- Mascotay 21 % Mixta- Tenamaxtlan).

e 87 % de la poblacion atendida acredito tutorias, dentro del escolarizado
acredito el 90 % y semiescolarizado el 87%.

e Se identific6 alumnos con vulnerabilidad académica (Habitos-técnicas de
estudio y redaccion, habilidad verbal y matematica, capacidad de analisis y
sintesis, indices de reprobacion y posible desercién), en la modalidad
escolarizada el 21% y 30 % en la modalidad mixta.

e Se identifico alumnos con vulnerabilidad psicolégica (Desarrollo Humano,
asesoria psicologica, motivacion y autoestima), modalidad escolarizada el 34 %
y 54 % modalidad mixta.

e Elindice de reprobacion el alumnos en la modalidad escolarizada fue del 5.95,y
6.11 en modalidad mixta.

e Elindice de desercion en la modalidad escolarizada fue del 15.4.
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DESARROLLO ACADEMICO

Capacitacion: Para este periodo nos establecimos metas muy especificas de
apoyar el proceso de capacitacién y actualizacion, algunos de ellos impartidos el
periodo intersemestral, todas ellas acorde a las debilidades y necesidades detectadas
de la plantilla docente.

Capacitacion o actualizacion del personal docente

N° de docentes por carrera
Ing. En Tota
Ingenie ’ lde
Nombre del fg Innov | N° d
Cursode | Ingeni | Maen Ing.En | cién | de | 9°°¢
.., , Industr | INg.En | gictem , ntes
capacitacio | €ria . Adminis Agrico | ho
ias as capa
n Indust . la ras
il tracion Compu citad
ra Alimen .
. taciona os
tarias
les
Congreso
Internacional 0 0 0 0 8 1
agroalimenta 1
rio
Curso-Taller
de Diseno
Instruccional 5 4 8 3 2 16 22
Modalidad
Mixta
Curso-Taller
de
Herramientas
Metodoldgica
S para 5 4 8 3 16 22
elaboracién 2
de Tesis vy
Memoria de
Residencias
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Taller ala
Catedra 0 0 0 1 1
Virtual 0
Innovatic

Diplomado
en
Hidroponia 0 0 0 0 1 1
con
especialidad
en lechugas

Diplomado en Hidroponia
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Taller Catedra Virtual Innovatic

Sistema de Gestion Integral

Certificacién en ISO 14001

En diciembre de 2015 se realiz6 la Auditoria de Certificacion al Grupo 1D de
Ambiental en donde el ITS de Mascota fue auditado por la casa Certificadora INR, la
auditoria de certificacion del grupo 1D arrojo los siguientes resultados:

Protocolo Categoria = Requisito Proceso/Area
01 Menor 433 Planeacion
02 Menor 45.1 Planeacion / Mantenimiento a
Infraestructura
03 Menor 4.4.6 Académico - Vinculacion
04 Menor 4.4.2 Administracion (Recursos
Humanos)
10
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INFORME DE AUDITORIA INICIAL MULTISITIOS

1SO 14001:2004

x

ITS Multisitios Grupo 1D
Institutos Tecnologicos Superiores Descentralizados Grupo 1D
.| (Centla, Chapala, Chicontepec, Coalcoman, Cocula, Del Mante, Felipe Carrillo Puerto, Jesis
NOMESEBE L ENCEESA: Carranza, Mascota, Nochistlan, Puruandiro, Salvatierra, San Miguel el Grande, Santa Maria del
Oro, Sierra Negra de Ajalpan,Venustiano Carranza,Villa de Venta)
Arcos de Belén Nam. 79, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06010, México, D.F.
DIRECCION: Fray Servando Teresa de Mier Nim. 127, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc, C.P.
06080, México, D.F.
TELEFONO: 36011000 Ext. 61364
PERSONA DE CONTACTO: | Mtra. Eva Victoria Trejo Zuiliga | PUESTO: | Representante de la Direccion
e-mail: gestiondecalidadditd@yahoo.com.mx
SITIO AUDITADO: [ UBICACION: | FECHA AUDITORIA: AUDITRO LIDER: AUDITOR:
ITS Vi i Puebl 7 - 8 de Diciemb . " . -
Caer'rl;lrfz: no S ezol;;:em e Hiroshi Ootagaki Juan Pablo Hernandez
TS Coruia AAace L [2):;': el Hiroshi Ootagaki Hiroshi Ootagaki / Doris Luna
ITS Nochistlan Zacatecas 16 de Diciembre, Hiroshi Ootagaki Juan Pablo Hernandez / Hiroshi
2015 9 Ootagaki / Doris Luna
ITS Mascota Jalisco 17 de Diciembre, Hiroshi Ootagaki Juan Pablo Hernandez / Hiroshi
2015 . Qotagaki / Doris Luna
ITS Puruandiro Jalisco 18 de Diciembre, Hiroshi Ootagaki Juan Pablo Hernandez / Hiroshi
2015 oS Sotagen Ootagaki / Doris Luna
Sitio Central Distrito 18 de Diciembre, Hiroshi Ootagaki Juan Pablo Hernandez / Hiroshi
Federal 2015 ifoshi Dotagaki Qotagaki / Doris Luna
TOTAL DE SITIOS INCLUIDOS: | 17 (Diecisiete) NORMA: 1SO 14001:2004
] Procesos de Planeacion, Administracion, Académico - Vinculacion y Sistema de Gestion
ALCANCE: Integral
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Separacién de basura en la auditoria de certificaciéon con alumnos.

Actividades para la ensefianza del inglés

A la fecha no se cuenta con personal ni coordinacion asignada a la imparticion
de Lenguas Extranjeras, las actividades y cargas de trabajo han tenido que ser
absorbidas por las Jefaturas de Division Académicas. Las actividades de ensefianza de
idioma inglés durante el semestre agosto 2015 — enero 2016 se ejecutaron de la
siguiente manera:

El programa de lengua extranjera se impartié en nuestras instalaciones a
través de docentes contratados por IDEFT.

Las clases de la lengua extranjera en la modalidad escolarizada se
impartieron de lunes a viernes con 5 horas por semana, con un total de 80
horas por semestre correspondientes a las 16 semanas de trabajo planeado
dentro del ITSM.

Las clases de la lengua extranjera en la modalidad mixta o semi-escolarizada
se llevaron a cabo considerando dos horas de trabajo presencial todos los
sabados del periodo agosto 2015-enero 2016 y tres horas de trabajo virtual
a través de la plataforma Moodle. Requiriendo que la ensefanza de este
idioma se adapte a las necesidades y particularidades que demanda esta
modalidad.

La cantidad de grupos conformados para los diferentes niveles requeridos en
modalidad escolarizada fue doce y en la modalidad semi-escolarizada nueve.
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Se tuvieron un total de 312 alumnos inscritos en el programa de lengua
extranjera de IDEFT de un total de 434.

El total de docentes que impartieron en modalidad escolarizada son dos y en
modalidad semi-escolarizada tres.

Durante el inicio del semestre se realiz6 una “Consulta” sobre la imparticion
de las clases de inglés en la modalidad mixta. Lo anterior para identificar si
se podian conformar grupos de inglés entre semana y contar con otra opcion
de cursar el inglés para los estudiantes de la Modalidad Mixta. El resultado
de lo anterior no fue favorable ya que la mayoria de los grupos estaban
conformados por estudiantes de diversas localidades.

Ya que hoy en dia los estudiantes estan inmersos en un mundo de
herramientas tecnoldgicas (Internet, Smartphone, Equipos de Cémputo,
Tabletas) y con la intencién de fortalecer el aprendizaje del idioma inglés se
promovid el uso en nuestro Instituto de una herramienta alternativa de
aprendizaje. En especifico, se invitd a todo el alumnado en ambas
modalidades a utilizar la aplicacién de Duolingo. Lo anterior considerando
que con el apoyo de esta innovadora aplicaciéon (Duolingo) el alumno podra
reforzar lo visto en el aula interaccionando con un divertido juego que va
desbloqueando nuevos mundos del conocimiento ( la tabla de abajo muestra
el corte al 16 de Febrero del total de alumnos inscritos vs activos)

Corte al 16 de Febrero de 2016 G  [—

JALISCO
Total de Alumnos inscritos VS Activos

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40% M Total de activos
307 = Total de inscritos
20%
10%
q,<<° «V\'
e\ <° Al
S <

x

x

x

X

X

S

X

0%
/\39 o‘\ )
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Actividades de educacion dual

Lo mas relevante durante el segundo trimestre del ciclo agosto 2015- enero
2016 es que se inici6 a explorar y valorar hacia dentro de las diferentes Academias
las implicaciones de trabajar con la modalidad dual en la region.

Se hizo evidente la problematica relacionada con un sector empresarial poco
profesionalizado que dificultaria el empatar los programas educativos. En otras
palabras, en este momento el sector empresarial para trabajar en la modalidad dual
no puede formar en nuestros estudiantes las competencias que de forma
complementaria se tendra que cumplir dentro de la empresa.

En consideracion de todo lo anterior se decidié iniciar a trabajar alrededor de
esta modalidad a través de realizar proyectos dentro del alcance de las asignaturas,
donde todos los docentes participen al menos con algln proyecto.

Fortaleciendo la Modalidad-Mixta

Dentro del periodo noviembre 2015 — enero 2016 se emprendieron lineas de

accion acordes con la estrategia de fortalecer la modalidad semi-escolarizada que

actualmente se esta impartiendo en las sedes de Macota y Tenamaxtlan. Entre las

acciones mas relevantes para el fortalecimiento de la modalidad semi-escolarizada (o

mixta) se encuentran las siguientes:

e Participacién del Jefe de Division de la Modalidad Mixta en la Reuniéon de

Coordinadores de Educacién a Distancia del TecNM que se llevé acabo en
la ciudad de Querétaro del 23 al 25 de noviembre, donde se revisitaron las
necesidades de este modelo de educacién y se indicé la directriz del TecNM

respecto a la intencién de homologar la generacién e imparticién de los cursos

que se impartan en plataforma y encaminar a todos los Institutos al

cumplimiento de un estandar de calidad.
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SEP i
SECRITARIA DE
EOUCATION POBLICA

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

El Tecnoldégico Nacional de México a través del Instituto Tec—;ﬁnolégico
de Querétaro

Otorga la presente

CONSTANCIA

ERNESTO SANCHEZ RUBIO

Por su destacada participacion en la Reunién de Coordinadores de Edussmcacién a
Distancla del Tecnolégico Nacional de México, con una duracién de 4C— D horas.
Celebrada del 23 al 25 de noviembre de 2015

Santiago de Querétaro, Qro., a 25 de noviembre de 2015.

-

ACOSTA GONZALEZ  TECNOLOGICONACIONAL DE MEXICH Direct
Directora de Docencia e N ULt TS e
Innovacién Educativa del BIRECCION,
TecNM

PEZ mmEMUNOZ
del Inst ==mtuto
Tecnolédico de Que—=rétaro

e Actualizacion de la plataforma Moodle a la version 2.8.7 para principalmente
dos cosas. Una, estar en conformidad con los estandares del TecNM en materia
del uso de plataformas didacticas para educacién a distancia. Y dos, por ser mas
amigable para los usuarios y también tener mayores herramientas disponibles.
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A Moodle ITS Mascota Virtu X ! - x
& - C M [ mocdlemascota.itsmascotavirtual.net/moodle28/ QA O =
Usted no se ha identificado. (Entrar)
MOODLE ITS MASCOTA
NAVEGACION ENTRAR
Pigina Principal Y Nombre de usuario / cofreo
electronico

- Novedades del sitio
N = ascota N

Cursos Insituto Tecnologico Superior Contrasefia

. ) ) o
- Bienvenido a la plataforma de curso en linea Recordar nombre de usuario
ACTIVIDAD RECIENTE
e Entrar
Actividad desde lunes, 22 de febrero Novedades del sitio
de 2016, 12:40
Informe completo de la actividad
reciente. (Sin novedades ain)
Sin actividad reciente
CALENDARIO =
USUARIOSENLINEA ™
febrero 2016
(iimos 5 minutos) Dom Lun Mar Mié Jue Vie Sib

il Litana vargas Arechiga 12 3 4 5 6

e Se fomento para la comunidad estudiantil, tanto escolarizada como semi-
escolarizada, la inscripciéon a los Cursos Online Masivos Abiertos, mejor
conocidos como “MOOCs”. En especifico para el curso de Algebra Lineal. Hubo
mucho interés y participacion inicial en ambas modalidades pero no fue tan alto
el porcentaje que logro terminar este curso. Se pretende que este y algunos de
otros cursos en linea que se ofertan en la  pagina:
http://mx.televisioneducativa.gob.mx/ , sirvan como un recurso

complementario tanto para el docente como el alumno. Por un lado la
visualizacién de nuevas técnicas de ensefianza. Por otro el repaso y revision de
los conocimiento en cierta asignatura.

16
Subsecretaria de Educacion Superior
Direccion General de Educacion Superior Tecnoldgica
Instituto Tecnoldgico Superior de Mascota


http://mx.televisioneducativa.gob.mx/

Instituto Tecnolégico Superior

D Algebra Lineal | MéxicoX X - o8 X

€« X i (1 mxtelevisioneducativa.gob.mx/courses/TecNM.MX/A -15-A1/2016-T1/ak

Foogi L e BUSCAR CURSOS ¢ Anavalerial2 |~
mexlco.x" BUSCAR CURSOS # Anavaleria’

25, MEXICO
«* DIGITAL

_ SEP @ z . v b
=mmi |\ Algebra Lineal
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
O Codigo del curso ACF-0903-15-A1
£ Inicio de clases 10 Feb 2016

Aprende Algebra Lineal ahora... Usala para siempre.

E! Termino de clases 06 Abr 2016

Proyectos de investigacion y desarrollo tecnolégico
PROYECTOS DE INNOVACION TECNOLOGICA

Durante el periodo noviembre 2015 - enero 2016 se han logrado avances en los
dos proyectos de investigacion tecnolégica que actualmente se estan trabajando en el
Instituto Tecnoldgico Superior de Mascota. Estos avances se refieren a las fases de
disefio y construccion de dos prototipos de desarrollo tecnolégico. Dichos proyectos
son:

)] Sistema fundidor de metales basado en la combustion de hidrégeno a partir
de la electrdlisis activada por energia solar: disefio, desarrollo e
implementacion industrial.
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Diseio del electrolizador alcalino de agua

i) Dispositivo generador de agua atmosférica de bajo costo y amigable con el
medio ambiente.
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VISTA LATERAL

Turbina Central

Flujo de Salida _ &= (No visible)
de Aire Caliente

e =7"Panel Solar

Turbina Lateral

— Agua para Riego

——— —— Agua Potable

Bomba Filtros de

Purificacion
Diseiio original del prototipo generador de agua atmosférica

Ambos proyectos estan impulsando de manera contundente la formacion de un
cuerpo académico con docentes del instituto y la promocion de grupos inter-
institucionales de colaboraciéon con instituciones hermanas como el ITS Talay el ITS
Vallarta con quienes se han logrado convenios de colaboracion. Asimismo se estan
realizando actividades de divulgacion y difusion sobre los temas de energias renovables
y de generacion de agua atmosférica en foros publicos en municipios del estado de
Jalisco donde se han expuesto estos temas ante el sector productivo privado y el sector
publico.

En el periodo en cuestion se concretd también la gestion y adquisicion de
equipamiento para la planta piloto procesadora de agaves para la elaboracién de
raicilla, lo que significa un avance para este proyecto estratégico del ITS Mascota. Este
proyecto impactara directamente el sector productivo de raicilla en la region vy
asimismo permitira al ITS Mascota la generacion de recursos propios.

A través de nuestros PTC’s se tiene también participacion activa en el Comité
Estatal de Investigacion, Desarrollo e Innovacién (I+D+i) donde se comparten temas
con las instituciones tecnolégicas hermanas del estado de Jalisco en materia de
desarrollo tecnoldgico del estado de Jalisco.

Por otro lado, se obtuvo la aprobacién de una ponencia y la publicaciéon de un
estudio en el Simposio Internacional AES 2016 (4th Advanced Electromagnetics
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Symposium) a realizarse en Malaga, Espania, lo cual significa la presencia activa del ITS
Mascota en un foro donde se encontraran cientificos y tecnélogos de relieve mundial.

FARTA DE ACEPTACION CONRESO MALAGA 2016

Dear Dr. Marco Vinicio Félix,

Congratulations! Your abstract "ELECTROMAGMETIC FIELDS CHARACTERIZATION OF AN URBAN
AREA IN LAGOS DE MORENC MEXICO AND ITS CORRELATION WITH PUBLIC HEALTH HAZARDS" has
been accepted for AES16 Symposium to be held in Torremolinos-Malaga from 26 to 28 July 2016.

A formal letter of acceptance with the decision about the type of presentation (oral or poster) will
be sent to you later.

On-line Registration is Now Open! Register now and take advantage of early bird prices:
http://mysymposia.org/myaes/index.php/AES16/index/pages/view/registration

Thank you and looking forward to your participation in this event.

Best regards,

Prof. Said Zouhdi

AES general chair
said.zouhdi@supelec.fr

AES 2016, the 4th Advanced Electromagnetics Symposium http://aes16.mysymposia.org
Figure 4. Carta de aceptacion del congreso AES 2016.

PROMOCION Y DIFUSION

Campainas de difusion, promocién y captacion de alumnos

Actividad Medios Costo Beneficio
Participacionenla | Evento realizado $150.00 Contacto directo
Feria por la Preparatoria con los alumnos
Profesiografica de Talpa de del bachillerato y

Allende en la cual exponer la oferta
se monto stand educativa

promocional y se
llevé a un alumnos
de cada carrera
donde explicaron
por medio de una
conferencia lo que
es su carrera a los
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alumnos de la
prepa

Participacion en la
VII EXPO-FERIA
UNIVERSITARIA

Evento realizado
en las
instalaciones del
CB.T.a31,se
montaron 5
talleres donde los
alumnos de las
carreras del ITSM
explicaban de una
manera practica a
lo que se refiere su
carrera

$150.000

Contacto directo
con los alumnos
del bachillerato y
exponer la oferta
educativa

Visita a
Bachilleratos de la
Region

Se realizé la visita
alos grupos de 5
semestre de los
bachilleratos de
Prepa Mascota y
Atenguillo, Cobaej
Talpa, San
Sebastian, La Laja,
Guachinango y
Cuautla

$2,000.00

Contacto directo
con los alumnos
del bachillerato y
exponer la oferta
educativa
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Servicio Social

Numerode | |nstituciones
Carrera AlUMNos Beneficiadas
Ing. Industrial 11 6
Ing. Industrias
. . 6 5

Alimentarias

Ing. en Administracion 16 8

TOTAL 33 19

Visitas
Visitas Recibidas Visitas Realizadas
Institucion NUmero de Institucion/Empresa Numero de
Alumnos Alumnos
Ing. en Administracion: Ing. en
Administracion:
e Barcel
o SAT e Ooh Marketing
e Grupo Modelo e Estero del Salado
e Merkategia o Explora Vallarta
¢ Ooh Marketing 160 e SAT 55
e Estero del Salado e Marinela
e Marinela
Ing. Industrial: Ing. Industrial:
e Antesa e Mevi Aguacates 31
e Marinela de calidad
22
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Termoeléctrica
Manzanillo Colima

Mevi Aguacates de

Calidad
NatureSweet

74

Ing. en Industrias
Alimentarias:

NatureSweet
Bimbo

Pepe chile

Yakul

Grupo Chocolate
Rey Ibarra
Marinela

Barcel

25

Ing. en Industrias
Alimentarias:

e Yakul
e Marinela
e Bimbo

25

Ing. en Sistemas
Computacionales:

IBM — Campus
Tecnolégico
Guadalajara
JALTI — Chapala
Media Park

22

Ing. en Sistemas
Computacionales:

e IBM

22

TOTAL

N
i

TOTAL

=
W

Ingenieria en
Administracion Marinela
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Ingenieria Industrial Mevi
aguacates de calidad

snmmani’ N

Ingenieria en Sistemas
Computacionales

1“1'!155«55;_»‘ IBM

Ingenieria en Industrias
Alimentarias

Bimbo
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Ingenieria en
Administracion

Estero del Salado

Ingenieria en
Administracion

SAT

Ingenieria en
Administracion Explora
Vallarta
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Seguimiento de egresados

Trabaj
Titulad an | Trabajan Estudia
Egresado 0S fuera en el . ny
Carrera del |area de|Estudian . Total
S ’ " Trabaj
area de | especiali
. an
especia |dad
lidad
Ing. En Industrias
Alimentarias 4 4 2 2 0 0 4
Ing. Industrial 9 2 4 5 0 0 9
Ing. En 4
Administracion 12 4 6 0 0 12
TOTAL 25 a8 10 14 0 0 25
Colocacién de egresados
Carrera Tiempo promedio de colocacién

En el area de su especialidad

Fuera del area de su especialidad

Ing. En Industrias

Alimentarias 1 ano 3 meses

Ing. Industrial 1 ano 3 meses

Ing. En ~

Administracion 1 ano 3 meses
TOTAL 1 ano 3 meses
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Convenios con el Sector Productivo

Convenios Empresa Vigencia Motivo Alumnos Docentes Resultado
Establecidos participantes | participantes | obtenido *
1 Merkategia 6 meses | Residencias | 1 1

S.C. Profesionales
1 SEPAF 1 ano Servicio 3 3
Social y
Residencias
Profesionales
Paulo Lopez 1 afo Colaboracion | 15 2 Participacion
activa de
1 asignatura
Taberna la enla
Tahona solucion de
una
problematica
con el sector
productivo
1 Ayuntamiento | 6 meses | Servicio 1
de Mixtlan Social
1 Jardin de | 2 afos | Servicio 2
Nifnos Josefa Social

Ortiz de

Dominguez
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1 DIF Atenguillo | 1 afno Servicio 1
Social
23 6
TOTAL
Actividades culturales
Ndmero de
o alumnos
Actividades culturales Acreditados
Taller de Mdsica 14
Taller de danza moderna 19
33
TOTAL

%
) -

e’ 04

CHAPALA 2015 t—

Actividades deportivas

Ndmero de
alumnos

Actividades deportivas Acreditados

28
Subsecretaria de Educacion Superior
Direccion General de Educacion Superior Tecnoldgica
Instituto Tecnoldgico Superior de Mascota



5

Mascota
Instituto Tecnolégico Superior

Voleibol 30
Fatbol 47
Basquetbol 0
77
TOTAL

| . »

T U SRA 8 ), e

. <% e
[ 2

Actividades Civicas

Ndmero de
alumnos

Actividades Civicas Acreditados
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Escolta 10
Banda de Guerra 17
27

TOTAL

PARTICIPACION EN EVENTOS

Intertec’s 2015

Se particip6 en el evento Inter tecnoldgicos 2015 coordinado por el
Tecnoldgico de Chapala, en el cual se inscribieron a 40 alumnos en la disciplinas de
Escolta Mixta, Futbol Soccer Varonil, Voleibol Varonil, Misica y Srita. Tecnolégico.
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En Escolta se gand el 4to lugar general y el segundo lugar con abanderando y
comandante.
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En las disciplinas de Voleibol y Futbol no se pasé de la ronda eliminatoria pero se
obtuvo experiencia para los préximos eventos.
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En cuanto a la sefiorita Tecnoldgico tampoco se gand un premio pero la sefiorita tuvo
una digna participacion representando a nuestra institucion.

Campana de lucha contra el cancer

Como institucion nos unimos a la campana de la lucha contra el cancer desde
las clases de Etica y tutorfas realizando un mural como conclusién de las platicas

20 de noviembre

Participacion en el desfile de aniversario de la Revolucién Mexicana en el Municipio de
Talpa de Allende y Tenamaxtlan.
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Feria del Taco 2015

Se participo en la Feria del taco realizada en el municipio de Mascota con
el grupo de danza moderna y la reina estudiantil obteniendo el primer lugar
como reina del taco
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Semana de la Ciencia y Tecnologia 2015

La Semana Nacional de Ciencia y Tecnologia (SNCyT) forma parte de las
actividades de comunicacién de la ciencia y la tecnologia que de manera institucional
se realizan en todo el pais. Se trata de un evento anual donde, durante una semana,
convergen en un espacio comun diversos actores con variadas formas de transmitir el
conocimiento. Se convierte en un foro por medio del cual cientos de nifios y jovenes de
la region Costa Sierra Occidental de Jalisco conocen las multiples posibilidades que
ofrecen las areas de la ciencia en los campos de la actividad productiva, la investigacion
cientifica y la docencia. El Instituto Tecnolégico Superior de Mascota, una de las
maximas casa de estudios en la regién, organizé y coordiné por 5ta ocasion y de
manera consecutiva el evento con la misiéon de promover la ciencia y la tecnologia para
proyectarla como pilar fundamental del desarrollo econémico, cultural y social de
nuestra region. En este marco, llevamos a cabo del 23 al 27 de noviembre del 2015,
actividades como talleres interactivos y demostrativos en conjunto con las visitas
guiadas, concursos, y olimpiada de la ciencia de manera itinerante en los municipios de
Tenamaxtlan, Ayutla, Talpa de Allende, Mascota y en las Instalaciones del Instituto
Tecnoldgico Superior de Mascota, estando presente un dia en cada uno de los
municipios nombrados.

OBJETIVO

= Despertar y promover el interés por las disciplinas cientificas y tecnolégicas
entre el publico infantil y juvenil, para despertar el gusto por las ciencias.

* Propiciar un acercamiento entre cientificos, divulgadores, investigadores,
empresarios, tecndlogos y autoridades participantes en un escenario de
cordialidad y respeto a las nuevas generaciones.

= Llegar al mayor nimero de poblacién escolar desde el nivel preescolar hasta el
nivel medio superior de los diferentes municipios de la Regién Costa Sierra
Occidental

= Promover la oferta educativa del Instituto Tecnoldgico Superior de Mascota,
para tener una mayor vinculacién entre los bachilleres y el Instituto.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Las actividades desarrolladas durante los cinco dias del evento se resumen en
el siguiente grafico.
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Gréfico 1. Actividades desarrolladas

Se presentaron diversos experimentos enfocados al tema principal por parte
de las 5 carreras

NUm. Experimentos
4 Experimento de luces
5 Experimentos sobre energias verdes

Experimentos aplicaciéon de la luz en la
6 vida

4 Experimentos de luz en la ciencia

19

Cuadro 2. 19 Experimentos

Los talleres que se presentaron, fueron coordinados por los docentes de las 5
carreras junto con los alumnos del ITSM. Se montaron 13 talleres diferentes, que se
replicaron en los municipios de Tenamaxtan, Ayutla, Talpa de Allende y Mascota en
donde se atendieron aproximadamente 2,810 nifos y jovenes de la region.
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Talleres

Balanceo de lineas
Energias Verdes
Casa Domoética
Lectura cientifica
Fluorescencia
Generacion de luz con Magnesio
Kaleidoscopios

Ver tu voz
Experiencia 3D
Piramide holografica
Realidad aumentada

La fotosintesis aplicada en sistemas
hidropdnicos

Robots fotosensibles
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Total:13
Cuadro 3. Relacion de talleres

Como cierre de las actividades de la semana de la ciencia y tecnologia el dia 27
de noviembre se llevé a cabo en las Instalaciones del ITS Mascota la Olimpiada de la
Ciencia, donde la actividad fue dirigida exclusivamente a los alumnos del Tecnolégico
teniendo una participacion general del 80 % de la poblacion estudiantil y un 24% de
participacion directa

No. de
Participantes asistentes
Convocados 250
Seleccionados 61
Total: 250

Cuadro 4. Olimpiada de la ciencia

Como cada afo, se convocaron a participar en 4 concursos; 2 de conocimientos
(1 para secundaria 'y 1 para bachillerato), uno de dibujo infantil (nivel primaria), uno de
fotografia (secundaria y bachillerato). Replicandolo en los 4 municipios donde se
asistio. En total participaron, 750 estudiantes, provenientes de 18 escuelas de la
region. Se repartieron mas de $ 20,000.00 (veinte mil pesos 00/100 M.N.) en premios
entre los concursos.

Concursos Total Participantes Escuelas
Dibujo: La luz y sus tecnologias 1 87 8
Fotografia: Paisajes con luz natural 1 22 9

Secundaria: Maratén de
conocimientos 1 24 4
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Bachillerato: Rival mas débil 1 18 4

Total 4 151 25

Cuadro 5. Relacion de concursos y participantes

En total atendimos durante los 5 dias del evento a los siguientes grupos
escolares: 9 escuelas de nivel preescolar (474 nifos), 15 primarias (1,350 nifos), 6
secundarias (453 adolescentes), y 7 bachilleratos (361 jovenes), 1 ITS (250 jovenes),
asi como 172 personas del publico general que suman en total alrededor de 4,471
personas asistentes durante los cinco dias. Esto sin contar con la participacién directa
de entre 160y 300 por dia en cada sede de los alumnos del ITS de Mascota, docentes
y administrativos.

[\ [o} Total de
Escuela grupos Municipio asistentes
14 Tenamaxtlan,
Ayutla,
2 474
Talpa de
Allende
Preescolar 1 Mascota
13 Tenamaxtlan
8 Ayutla
Primarias Talpa de 1,350
20 Allende
17 Mascota
2 Tenamaxtlan
2
Secundarias Ayutla 453
5 Talpa de
Allende
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Mascota
10
3 Tenamaxtlan
3 Ayutla
4
Bachilleratos Talpa de 361
Allende
4
Mascota
Publico general 4 Todos 172
Tenamaxtlan
Ayutla
Talpa de 960
Allende
Inauguracion 4 Mascota
Total 123 3,770

Cuadro 6. Total de escuelas y asistentes en general

En cuanto a la participacion del personal docente, administrativo y de apoyo, es
de hacer notar que el 83% del cuerpo docente se comprometid y resolvié de manera
satisfactoria las diferentes comisiones asignadas. También participaron
administrativos y personal de apoyo.

Es de resaltar también, la participacion activa de mas del 60% de los alumnos de
las 5 carreras en los diferentes talleres, experimentos, concursos, olimpiada de la
ciencia, stands, transporte escolar, guias de grupos, logistica, punto de hidratacion,
mesa de registro, entre otros. Al igual el apoyo de los ayuntamientos de Tenamaxtlan,
Ayutla, Talpa de Allende y Mascota

A continuacion se presenta una tabla con el concentrado de actividades

N° de Actividades N° de Asistentes
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD* i abli
PROGRAMADAS | REALIZADAS Preescolar Primaria Secundarias Bach.lllerato 0 Superior Publico en TOTAL
equivalente General

INAGURACION 4 4 an 340 340
CONCURSOS 4 4 e 87 2 4 151
TALLERES 15 13 474 Subgecretarisode EdpcaciomssSuperipr — 3e1 172 2810
OLIMPIADA DE LA CIENCIA 1 1 Direccion General de Educadién Superior Techoldgica 250 250
EXPERIMENTOS 19 19 200y ciiedin 7o d0ncinn dineeind? nancdoen 100 920
TOTALES 43 41 674 1937 595 503 250 512 4471
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Ciencia y Tecnologia 2015
ries1, Talleres
xperimentos,
2810
u Series],
Inauguracion,
| Seriesl, - Sgriesl, q
Concursos, 151 i 250 “
\_ _J

Consideraciones finales:

El evento se tenia programado para la semana del 26 al 30 de octubre del 2015,
pero debido a las afectaciones ocasionadas a la poblacién del municipio de
Mascota y muy en particular a companeros y alumnos por el paso del huracan
Patricia se reprogramo para la semana del 23 al 27 de noviembre del mismo
ano; lo que ocasiond que algunas de las escuelas que habian confirmado su
participacion se les cruzaran con actividades propias de su institucion no siendo
posible su asistencia.

En miras de tener una mayor cobertura y consolidar el posicionamiento del
Instituto Tecnoldgico Superior de Mascota en la region, es importante llevarlo a
la totalidad de las cabeceras municipales que conforman la Regién Costa Sierra
Occidental.

Es importante realizar una programacion y presupuestacion mas pertinente a
fin de ofrecer un evento de mejor calidad.
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Es importante trabajar en la motivacién del personal, tanto docente como
administrativo a fin de que se involucren y participen mas en eventos de esta
indole.

Como parte de la Vinculacion con el Sector Educativo y Empresarial, es
importante invitar a participar a Bachilleratos y microempresas regionales en la
organizacion del evento.
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lnscnpdonas :
icl Tec Mascota en un
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PLANEACION, PROGRAMACION, PRESUPUESTO Y CENTRO DE INFORMACION

Informe correspondiente del 01 de noviembre 2015 al mes de enero de 2016 para presentarlo
en la 1° Sesion Ordinaria de la H. Junta Directiva.

Acciones de planeacion

Actividades Realizadas en Sistema de Informacion en el periodo del mes de noviembre 2015
al mes de enero 2016

Programa | Integracion de informacion de la asignacion de 2 plazas de TecNM miércoles
para profesor asociado “A”, para Programa Nacional de | Direccion 13/01/2016
consolidar | Tutorias, 2 plazas de profesor Titular “A” para el programa General 03:59 p.m.
laplanta | de fortalecimientoala Investigaciony 1 plaza de profesor
docente “A” para el Programa de Impulso a la Innovacion.
Estructura | Integracion de informacion respecto a distribucion de TecNM viernes
Educativa | horas en personal docente, carreras y programas de 26/02/2016
estudio, informacion de personal directivo,
administrativo, tecnico, manual.
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Resultado de actividades 2015 del ITS de Mascota.

Contribuir a elevar la coberturay | 100 %
calidad de la educacion superior
Fin tecnoldgica
Propésito Atencion educativa con calidad 100 %
Demanda de educacién superior | 100 %
Componente | tecnolégica atendida
Educacion superior tecnolégica 100 %
Componente | ofertada con calidad
Efectiva Vinculacion ACADEMIA- | 100 %
EMPRESA como motor del
Componente | desarrollo regional
La educacién superior 100 %
tecnoldgica es administrada
Componente | racional y transparentemente
Actividad Difusién de la oferta educativa 100 %
Operacion del Programa Nacional | 100 %
Actividad de Tutorias
Proceso de inscripcion de 100 %
Actividad alumnos
Actividad Otorgamiento de becas 100 %
Actividad Formacién de docentes 100 %
Actividad Realizacion de visitas a empresas | 100 %
Realizacion de acciones de 100 %
Actividad formacion integral
Acreditacion y/o certificacionde | 30 %
Actividad carreras
Certificacion en ISO 9001:2008 e | 100 %
Actividad ISO 14001:2003
Actividad Aseguramiento de alumnos 100 %
Realizacion de acciones para 100 %
Actividad promover la Titulacion
Implementacion de estrategias 100 %
Actividad de permanencia escolar
Desarrollo de proyectos de 70 %
Actividad investigacion
Implementacién de estrategias 80 %
Actividad de mejora del logro educativo
Actividad Oferta de educacién dual 100 %
Acciones de impulso a la 50 %
Actividad innovacion
Operacion del Programa de 100 %
Actividad Emprendimiento
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Actividad Servicio social 100 %

Uso y mantenimiento a la 120 %
Actividad capacidad instalada

Operacion del Centro de 90 %
Actividad informacion

Capacitacion de personal 100 %
Actividad administrativo

Servicios administrativos y 100 %
Actividad escolares

Uso y mantenimiento de la 100 %
Actividad capacidad instalada

Realizacion de acciones de 60 %
Actividad transparencia

Participacion en concursos, programas y/o bolsas especiales para recursos
extraordinarios y resultados obtenidos.

Se participo en la convocatoria que doy a conocer el Tecnologico Nacional de Mexico en Progrma
Presupuestario Expansion de la Educacién Media Superior y Superior 2016 en el Proyecto Institucional
de fortalecimiento del Instituto Tecnologicos (PIFIT) buscando promover el nivel academico de la
comunidad estudiantil.

Con el Objetivo General: Elevar la calidad formativa de los estudiantes de nivel licenciatura y

maestria del Instituto Tecnolédgico
Superior de Mascota a través de la consolidacion de proyectos de infraestructura educativa con la
obtencién de espacios fisicos, principalmente aulas con respecto al desarrollo de la matricula, para que
los alumnos desarrollen de forma integral sus competencias profesionales logradas mediante el
desarrollo de practicas especificas y proyectos de
investigacion que impacten directamente el sector productivo-empresarial de la Region Costa-Sierra

Occidental del Estado de Jalisco.

Descripcion de la obra y equipamiento

201 | Unidad 2.1 Construccion | $30,683,85 | El 1

6 | Academic de un edificio 0.00 fortalecimi
a para fortalecr ento de los

Departam la calidad de los programas

ental Tipo servicios de estudio
1 educativos, requiere de

incrementar la una
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cobertura, infraestruc
inclusién y tura basica
equidad que
educativa e permita el
impulsar la desarrollo
ciecia, la de
tecnologiay la proyectos
innovacion. de
investigaci
on afines a
dichos
programas.
Calendario del ciclo escolar 2015 — 2016
SEP JALISCO g g == BIND,
CALENDARIO DE ACTIVIDADES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE MASCOTAO.P.D.
SEMESTRE FEBRERO - JULIO 2016
FEBRERO MARZO ABRIL !
pliimMImMlIsv]s DlLImImMIs V]S pluImMImM]I V]S
7 23‘5163 57;;13014112 IHssvﬂg
i 20 13114|15|16| 17| 18| 19 101112 )13)14]15] 16
21 ) 22| 23 4 | 25| 26 | 27 20 1 26 17|18]19] 20| 21 22 | 23
28| 29 27 24 | 25126 )27 |28 29| 30
| MAYO JUNIO JULIO
L;)LMMHVS plLmIm]s]v]s plLm]m] s 5
2 3 a4 6 7 1 2 3 4 1 2
8 9 |10 llllZ 314 5 6 7 8 9 10 | 11 3 Kl S 6 7 9
3.?16 17 118]119]20)] 21 12 113 ]14]15]116 |17 ] 18 10 | 11 J 1213 ]| 14 16
22| 23}24]25 19120121 ]22)23]24]25 1718119 J20) 2122} 23
29 | 30 31 26 | 27 ] 28] 29| 30 24 [ 25|26 |27 28] 29 ] 30
31
Inscio v Fin de Clases [rriversacio TS de Mascota @ |curse Propedéstico para ks sumnos en ta

[Pendo de renscnpeion del 26 de eneroal 4
de febrera.

Inscrigeion parn scthvidades extracurreulares

[Bajas de Asignatura parcisles

s Termporstes

-1

Conmemorcidn dia de ta banders |

Evaluscdn Docernte

-
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CamQo te haean en todo el semestre
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M.V.2 Gitdardo Sinchez Gonziler

Dweecitn Geseral

Subsecretaria de Educacion Superior

Direccion General de Educacion Superior Tecnoldgica

Instituto Tecnoldgico Superior de Mascota




=)

Mascota

Instituto Tecnolégico Superior

1KY
2= s, P o
CALENDARIO DEL CICLO ESCOLAR 2015 - 2016
PERIODO ESCOLAR FEBRERO - JULIO 2016
NO. ACTIVIDAD FECHA
Departamento Académico
1 _|Entrega de la Planeacion del Curso, Programa de Visitas y Précticas de Campo 19 de enero
2 |cCarga de horarios a la plataforma CONECT. 19 a 23 de enero
3 |Pago de 6n del alumno 19 a 23 de enero
4 _|Periodode 6 26 de enero al 4 de febrero
5 _|Cursos de C itacion Docente 19 al 30 de enero
6 _|inicio de Clases del Semestre 8 de febrero
7 JExamen del Primer Parcial 7 - 11 de marzo
8 _|Entrega del calificaciones del primer parcial con respectivo Reporte 14 - 18 de marzo
9 |Reporte de Proyectos Individuales y horas de Apoyo 14 - 18 de marzo

10_|Examen del Segundo Parcial 25 - 29 de abril

11 |Entrega del calificaciones del segundo parcial con respectivo Reporte 2-9 de mayo
12_|Reporte de Proyectos Individuales y horas de Apoyo 2-9 de mayo
13_|Evaluacién Docente 26,27,28 de mayo
14_|Examen del Tercer Parcial 26 de mayo al 3 de junio

Entrega del calificaciones del tercer parcial con respectivo Reporte 6-13 dejunio
16 _|Reporte de Proyectos Individuales y horas de Apoyo 6-13 dejunio
17_|Examen del Cuarto Parcial 24 de Junioal 1 de julio
Entrega del calificaciones del cuarto parcial con respectivo Reporte 42l 12 de julio
19_|Reporte de Proyectos Individuales y horas de Apoyo 4al 12 de julio
20 |[Fin de Clases 15 de Julio
21 [Evaluacion de Segunda Oportunidad 13-20 de julio
22 |captura de Calificaciones de Segunda Oportunidad 18- 21 de julio
23_|Entrega de Reporte Final 22 deJulio

Servicios Escolares

Bajas de Asignatura Parciales

10 al 20 de febrero

Bajas Temporales

10de febrero al 7 de marzo

Periodo de presencial

26 de enero al 4 de febrero

Captura de Calificaciones en CONECT primer parcial

19 a 24 de marzo

[Capturade G en CONECT segundo parcial 4a11de mayo
[Capturade G en CONECT tercer parcial 8215 de junio
en CONECT cuarto parcial 6 a 13 de julio

[Captura de Cali en CONECT regularizacién

14 al 16 de julio

[Consulta y aclaracion de calificaciones alumnos

20al 24 de julio

Firma de Actas de Calificaciones de Profesores

24 de julio

Vinculacion y Gestion Tecnologica

Inscripciones para las Actividades Extracurriculares

8al 12 de febrero

Programa SCRATH

29 febrero - 4 marzo

1
2
En
4
5
6
7_|Capturade Cali
8
9
10
1
2
3

[Conmemoracion dia de la Bandera

24 de febrero

Torneo deportivo

29 de abril

Evento semi-escolarizado

12 de marzo

Segundo Congreso Internacional de Ingenierias

11y 12 de mayo

5 |Aniversario del ITS Mascota 13 y 14 de mayo
|6 |Periodo de Visitas locales y practicas de campo Todo el semestre

7_|Periodo de Visitas a Empresas Todo el semestre

8 |Un dia por el Tec (Dia mundial del medio ambiente) 03 de junio

Recursos Financierosy Materiales
1 _|Pago de Reinscripcion del alumno 19 al 23 de enero
2 |Entrega de ficha del banco de parte de los alumnos 26 de enero al 4 de febrero
Dias libres

1 _|Dialibre 1 de febrero

2 _|Dia libre 21 de marzo

4 |Dialibre 5 de mayo

6 _|Periodo Vacacional SEMANA SANTA 22 de marzo al 4 de abril

Vo.Bo.

M.V.z. Gildardo Sénchez Gonzélez
Director General

Infraestructura bienes muebles e inmuebles

De acuerdo a la solicitud del Tecnolégico Nacional de México mediante el sistema
integral de informacion y estadistica junto con otras dependencias sobre muebles e
inmuebles Institucionales se encuentra actualmente con la siguiente:
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Aulas de 40 alumnos 6 Aulasde 12 a 15 alumnos |5
Laboratorio de ciencias

basicas 1 Aulas de 10 alumnos

Centro de informacion 1 Cubiculo para profesores 1

Sala de computo

Equipo mobiliario y de

Cooperativa y/o cocina 1 tecnologia

Intendencia 2

) Computadoras clientes

Area administrativa 1 ligeros 50
Computadoras

Patio civico 1 Workstation 20

Sanitario para personal 2 Servidor HP

Sanitario para alumnos 4 Modelo Proliant DLI60G6 1

comedor 1 Plataforma Windows 2008

Procesador Quad Core Intel
Almacén 1 Xeon 1
Taller adecuado para la
carrera de Ingenieria

Industrial 1
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Croquis de la Unidad Departamental Tipo llll del ITSM
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Adquisicién de vehiculos compra de camiones

) El Instituto Tecnol6gico Superior de Mascota
realizo la compra de 2 AUTOBUS MAN IRIZAR CENTURY 4 X 2 MODELO 3003

Con las siguientes especificaciones

Especificaciones requeridas

Motor man 400 hp

Transmision manual zf 8 velocidades

Retardador hidraulico

Suspension neumatica en todas las ruedas

Rines de acero o aluminio

Llantas rodado 22.5 en condiciones y uso de trabajo

Carroceriairizarcentury

Cajuelas de gran capacidad

Porta maleteros

Asiento de conductor alto en tela tipo ejecutivo

40 o0 44 asientos foraneos de tipo ejecutivo

Aire acondicionado marca hispacold de 125 000 btu de alta capacidad
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Calefaccién

Sanitario en la parte trasera con tasa y lavamanos

Cortinas en el salén

Audio y video

1 monitor frontal de 20” y 2 monitores en el salén de 15” cada uno
Mampara de conductor

Letrero de ruta tipo manual

Cinturdn de seguridad en tres puntos para el operador

Estructura en perfil ptr con acero de alta resistencia

Piso triplay marino con forro de linoleum automotriz de uso rudo
laminacion exterior de lamina y aluminio

laminacion interior en lamina de aluminio y plasticos reforzados
Aislamiento termoacustico

Defensas en fibra de vidrio con estructura de acero

Una puerta de servicio con accionamiento neumatico

Un pasamano en la entrada de unidad con accesorio de seguridad al ingreso
lluminacion inteior en lamparas tipo led

Ventanillas literales con cristales fijos de tipo panoramico

Fallebas en el techo como salidas de emergencia

Parabrisas frontal en una sola pieza inastillable

Dos espejos exteriores de tipo plano 0 convexo y uno interior

Dos limpia brisas electricos

lluminacién exterior reglamentaria en led y focos convencionales
Acabado exterior en tono color blanco, plata o segtin exixtencia y eleccién del
cliente

Largo 12.85 metros

Ancho 2.60 metros

Alto 3.70 metros

Otros vehiculos que componen el parque vehicular del Instituto Tecnologico
Superior de Mascota
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| Vehiculo |
Camidn
ejecutivo
Con 45 plazas
Camidn tipo
Minibus 1,
con 22 plazas

Camidn tipo
Minibus 2
con 28 plazas

Camion tipo
Minibus 3
con 22 plazas

Vehiculo tipo
Urban de 8
plazas

Programa Imagen Institucional

-Enjarre y pintada del edificio departamental tipo lIl.
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-Letreros y logos Institucionales.

-Jardinera en el area del estacionamiento.

-Nivelacion del area del estacionamiento.

55

Subsecretaria de Educacion Superior
Direccion General de Educacion Superior Tecnoldgica
Instituto Tecnoldgico Superior de Mascota



Instituto Tecnolégico Superior

-Nivelacion de la cancha deportiva de futbol.

-Estructuras para techo del taller adecuado para La carrera de
Ingenieria Industrial.
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Centro de informacion

Centrode | En esta area de servicio se les brinda a los alumnos el apoyo de impresiones, y
informacion | fotocopiado, la prestaciones de libros, y la disponibilidad de utilizar el centro de
informacién como aula para la imparticion de algunas clases.

A continuacion se presentan datos respecto al centro de informacion al corte del
mes de octubre de 2015 a diciembre 2015.

Cabe mencionar que en el mes de enero los alumnos se encuentran periodo
intersemestral.

No. total No. de consultas en No. de veces que se
. No. de No.de consultas total. usoé la biblioteca como
de libros . ~
consultas realizadas en el ano aula.
realizadas en | 2015 de docentes.
el ano 2015
de alumnos.
1431 80 25 105 10
No. de No. de consultas en No. de veces que se
No. total , o
. consultas No.de consultas total. uso la biblioteca como
de libros. . . ~
realizadas en |realizadas en el ano aula.
elano 2015 |2015 de docentes.
de alumnos.
1431 50 18 68 10
No. de No. de consultas en No. de veces que se
No. total , e
. consultas | No.de consultas total. uso la biblioteca como
de libros. . . ~
realizadas en | realizadas en el ano aula.
elano 2015|2015 de docentes.
de alumnos.
1431 50 5 55 5

Esta informacion corresponde a los meses de junio - septiembre 2015

Consulta de alumnos en total: 180

Consulta de docentes en total: 48

Numero de consultas en total: 228

Numero de veses que se uso la biblioteca como aula: 25
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Actualmente se Tiene un total de 1431 libros

ADMINISTRATIVO
ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DEL PLANTEL

PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

MASCOTA
ZON
N . C A
NOMBRE DEL ] .
EMPLEADOO R.F.C. nl;c 'E’ 0 ;\E CATE\GOR' E:g ADSCRIPCION
TRABAJADOR R & Mic
A
M.V.Z. GILDARDO |sAGG |17/
1 S 66 o2 o o, e
GONZALEZ 1 :
16/ o
Subdireccion
MTRO. ERNESTO 11712 4| [sub Irec
2 | sancHEzRUBIO |281RO 150115 [0|C |Director |1 |Academica yde
< Vinculacion (
Renuncia el 31
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de Agosto del
2015)
01/
JUAN JOSE COPI8 |09/ ]2 |4 | _ |Jefede
4 | CONTRERAS C L Il L,
40528 |201|0 |O Division Division
PACHECO ..
4 Académica
16/
5 FELICIANO 12/12 |4 C Jefe de I
VELASCO 201|0 |0 Division Division
5 Académica
16/
| JOSE RICARDO %\SEgj 10/|2 |4 | |lefeDe ||
GRAVE ESPARZA 201|0 |0 Divisidon Divisiéon
GEO ..
4 Académica
01/
- LIC. MARIA VIDAL I#(l)YO 07/12 |4 C Jefe de I
LUNA OLEA 2000 |0 Divisidon Division de
4|MA . S
8 Vinculacion
ING. JESUS 16/ Jefe de
. FOJI8 |06/ |1 |4 Depto. De
8 | FLORES 50208 |201|8 |o|C |Departame Il o icios
JERONIMO nto
0 Escolares
L.C. P. JOSE GOGG (1)5 L lal |efede [R)eeflfg::
9 | GABRIEL GOMEZ | 65040 50118 |o C |Departame |II Financieros
GONZALEZ 2020 nto \erosy
3 Materiales
LIC. FRANCISCO MEGF 16/ Jefe de Depto. de
1 | JAVIER 68051 12/1(1 |4 C | Departame | Recursos
0 | MEDRANO 2 2018 |0 ntop Humanos y
GUZMAN 3 Servicios Gral.
L |Mv.zZ jost PEUV7 8;; L lal |efede Bgﬂtezc?gn
1 VI(;TORIANO 60330 20118 |o C |Departame |l Pro ramaci’c’)n
PENA ULLOA P91 nto g )
2 Presupuestacion
socm |91/ Jefe de
1 | MARIO BOTELLO 86081 06/|1 |4 C | Departame |1 Depto. de
2 | CARMONA 201(8 |0 P Desarrollo
5 nto .
4 Academico
16/
1 | ING. JAIME l;/lsool\élJl 07/1]1 |4 B Ing. En I Sistemasy
3 | MORAN MEDINA 6 200(6 |0 Sistemas Centro de
9 Computo
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16/ , .
ANA GABRIELA CUPA Técnico
DE LA CRUZ 500722671 | |8 |Especializa 1 |2&faturaDe
- 2014 |0 Division En
PENA 5 do . .,
0 Vinculacion
CLAUDIA rucc |91/ Técnico
ELIZABETH RUBIO | 71092 %6 411 %18 | Especializa |1 252:?6I22colar
GRADILLA 1 do . .,
8 y Vinculacion
01/ . Depto. de
ARMANDO HESA7 |07/ |1 |4 Anahs'ta‘ Recursos
HERNANDEZ 51116120013 |0 B |Especializa |l Financieros
SANDOVAL do. 1erosy
8 Materiales
16/ . Depto. de
KARINA ROBLES gg(\)/fl 06/|1 |4], é\sna;';g?iza ! Recursos
VARGAS 201(3 |0 P Humanos y
3 do .
0 Servicios Gral.
DR. FRANCISCO |JIGF89 01/
JAVIER JIMENEZ | 0603C |92/ |1 |4 | |Medico
201(3 |0 General Division
GOMEZ N4 ;.
5 Académica
LIC. ALEJANDRA | AAVA /1058 Ll
MAGALI ALANIS |87082 /2013 |o B | Psicologo Il Divisidn
VARGAS 1FX7 ;.
12 Académica
01/ Depto. de
ESTEBAN DE SACE7 |07/ |1 |4 Jefe de Recursos
SANTIAGO B .. Il
40311(200|2 |0 Oficina Humanos y
CHAVEZ ..
8 Servicios Gral.
14/ Depto. de
CUPJ6 .,
N AP N e T o
CRUZ PENA N93 g 9
0 Presupuestacion
ADRIANA DEL VAAA é?; 114 Sria. De
REFUGIO VALDES | 85070 20112 lo B |Director Il Direccion
AMARAL 4 General
4 General
AAGY |16/
YESENIA .
9008003/ |1 |4 Analista
ARANGO GARCIA 4 201/0 |0 B Técnico I Division de
2 Vinculacion
NANCY ALVAREZ | AARN é;j . Analista Depto. de
ROBLES 92050 p |~halk I Recursos
2010 Técnico Financieros y
2BT7 5
5 Materiales
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2 | VACANTE 14| |Analista Subdireccion
B L I Académica y de
5 010 Técnico . .,
Vinculacion
2 LILIANA - GOPL7 égj 4 Sria. De Subdirecciéon
6 GONZALEZ PENA | 80628 201 8 0 B Subdirector ! Administrativa y
2 de Planeacién
LOMK 16/ Subdirecciéon
2 | KARINA LOPEZ 82030 01/ 3 4 B Sria. De I Académicay
7 | MENDEZ 3 201 0 Subdirector Vinculacion
4 ( licencia)
16 ( Cubriendo
2 JESSICA DEL GAG]J /02 4 Sria. De Licencia)
8 ROSARIO GARICA |91112 /20 8 0 B Subairector Il Subdireccién
GARCIA 6PF87 16 Académicay de
Vinculacion
16
2 CECILIA SAAC /02 4 Depto. de
3 SALDANA 91050 /20 7 0 B |Capturista |l Recursos
AMARAL 52W8 15 Financieros y
Materiales
| wsewmoue e |51,
9 CASTILLO 70022 /20 7 0 B |Capturista |l Pro ramaci’én
PALACIOS 44)1 g :
14 Presupuestacion
01/
LAGJ8
3 | JORGE ISAAC 10/ 4 .
0 |LARES GARCIA  |30423 155717 |o|B |Capturista Ty icion
94A P
4 Académica
5 |ROBERTO COGR /1067 ,
1 CONTRERAS 69110 /20 7 0 B |Capturista |l Divisién
GONZALEZ 1HP8 P
14 Académica
JOSE DE JESUS 01/
3 AACJ9 |07/ 4 Chofer de
ARANGO 7 B . I . .,
2 00320200 0 Director Direccion
CHAVEZ
8 General.
DOLORES EFRAIN 16/
3 BELTRAN DE LA BEDDS8 |08/ 6 4 B Laboratoris I
3 10915200 0 ta Division de
CRUZ P
8 Académica
3 4 Laboratoris Division de
4 VACANTE 6 0 B ta I Académica
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16 Sria. De
3 ROSA MARIA TOBR /12 4 Jefe de Depto. de
5 TORRES 80071 /20 0 B Departame I Desarrollo
BARBOSA 2GT5 P o
15 nto Académico
Sria. De Depto. de
3 4 Jefe de Recursos
6 VACANTE 0 B Departame ! Financieros y
nto Materiales
Sria. De Depto. de
3 4 Jefe de Planeacion,
7 VACANTE 0 B Departame ! Programacion,
nto Presupuestacion
Sria. De Depto. de
3 4 Jefe de Recursos
8 VACANTE 0 B Departame ! Humanos y
nto Servicios Gral.
Sria. De Depto. de
3 4 Jefe de Gestion
9 VACANTE 0 B Departame ! Tecnoldgicay
nto Vinculacion
14/ Depto. de
4 VAALS8 |05/ 4 Bibliotecari Planeacion,
(1] LILIANA VARGAS 31012201 0 B o} . Programacion,
ARECHIGA .
0 Presupuestacion
_ 14/ Técnico en Depto. de
4 | ANDRES PENA PEHA9 |05/ 4 B | Mantenimi |l Recursos
1 |HERNANDEZ 00625201 0 Humanos y
ento. .
0 Servicios Gral.
S Depto. de
4 4 Tecnico en Recursos
VACANTE B [Mantenimi |II
2 0 Humanos y
ento .
Servicios Gral.
EMA SARAHI VAAES 16/ Depto. de
4 | VARGAS 60604 03/ 4 B Almacenist I Recursos
3 | ARECHIGA 201 0 a Financieros y
2 Materiales
4 | MADA carm | 771 1, A
MARCELINA 77042 201 0 B |Intendente. | Il HUMAanos
CHAVEZ 7G28 1anos y
3 Servicios Gral.
01/ Depto. de
4 EVERARDO ROSE7 |11/ 4 Recursos
ROMERO B |Intendente |II
5 70907 | 201 0 Humanos y
SANCHEZ .
3 Servicios Gral.
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16/ Depto. de
ELISEO
41RoDRIGUEZ  |ROFES 10871 1415 I yigilante |1 | Recursos
6 41201201 0 Humanos y
FLORES al
4 Servicios Gral.
RATG 16/ Depto. de
4 | GABRIEL RANGEL 76031 08/ 1 4 8 |Vigilante ' Recursos
7 |TORO 201|" |0 & Humanos y
4 . .
4 Servicios Gral.

ESTRUCTURA ACADEMICA DEL PLANTEL

GRAFICA DE OCUPACION DE PLAZAS ADMINISTRATIVOS ENERO 2016

PERSONAL DOCENTE DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

MASCOTA
CA
NOMBRE DEL F-ING NI JO TE ZONA CARGA
DOCENTE RFC V R G ECO HORARIA
1| LIC. JUAN HJ5 Profesor
DANIEL 205 | 02/05/ B |de
GUZMAN 23H Asignat 80 Horas
HERNANDEZ | XA 20 ura "A" I Docente
SOB Profesor
ING. JOSE E83 de
2(EMANUEL  |013 2%83/ B | Asignat
SOSA oCU ura "A" 96 Horas Ay 60
BECERRRA 2 39 y “B” I Horas B Docente
LIC.
3 ALTAGRACIA |CA |16/08/ B Profesor
CARDENAS MA | 2010 de 52 Horas Ay 60
MENDOZA 810 28 Asignat I Horas B Docente
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429 ura "A"
PD8 y “B”
Profesor
LIC. MARIA SAS de
4/DELROCIO  |R87 1%?? Asignat
SANTANADE |110 ura "A" 92 Horas Ay 60
SANTIAGO 8 38 y “B” I Horas B Docente
ING. BRENDA | OEF Profesor
5 YERANIA B86 | 16/09/ de
ORTEGA 110 | 2011 Asignat 148 Horas
FLORES 7 37 ura "A" Il Docente
VIV
K88
032
6 7™M Ozlé(l)g/ Profesor
LIC. KIMBERLY |NEC de 20 Horas
VICENCIO LMO Asignat Docente (
VELASCO 3 5 ura "A" Il Licencia)
AAA
A84
123 08/10/ Profesor
7 OM] 2012 de
LIC. ARACELI |CM Asignat
AMARAL CRO ura "A" 76 Horas Ay 60
ACOSTA 9 34 y “B” I Horas B Docente
PEDRO MO
OSWALDO DE |UPS8 Profesor
8| JESUS 604 o%?g/ de
MORENO 22H Asignat 144 Horas
URIBE R7 36 ura "A" Il Docente
RAG
J85 Profesor
2/ING.JARDE |110 1%2;/ de 84 Horas Ay
JESUS RANGEL | 3R1 Asignat 60 Horas B
GOMEZ 5 36 ura "A" Il Docente
LIC. MARIA DE JCéUSP Prof
1| JESUS 010 | 14705/ d;" esor
0| FREGOSO 2010 .
GARCIA 9N9 Asignat 88 Horas
3 22 ura "A" Il Docente
Profesor
1| VILLALVAZO |VIRB|20/05/ de
1 RIVERAJOSE (850 | 2013 Asignat 96 Horas Ay 60
BENJAMIN 607 39 ura "A" Il Horas B Docente
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IAM Profesor
1 ING. ADRIANA |A87 | 20/08/ de
2| IBANEZ 040 | 2013 Asignat 80 Horas Ay 60
MARTINEZ 8 37 ura "A" Il Horas B Docente
ROL
ING. ERIKA E85 Profesor
; CITLALLI 073 2%22/ de
RODRIGUEZ OUH Asignat 92 Horas Ay 60
LOPEZ 0 38 ura "A" Il Horas B Docente
GUS
S61 Profesor
: ING. SENEN | 073 Ozlé?i/ de
GUZMAN DE |0IW Asignat 128 Horas
SANTIAGO 2 32 ura"A Il Docente
ROL
1/ LIC. GERARDO |G87 |27/03/ Profesor
5/RODRIGUEZ 071 | 2014 Asignat 144 Horas
LOPEZ 5 36 ura “A” Il Docente
CEA
1 L71 |11/08/ Profesor
6| JOSE LUIS 021 | 2014 Asignat 140 Horas
CEJA ANAYA |7 35 ura “A” Il Docente
VICTOR Cco
1| MANUEL CV6 | 11/08/ Profesor
7| COLMENARES |107 | 2014 Asignat 80 Horas
CONTRERAS |30 20 ura “A” Il Docente
PEDRO DO
1| ALONSO MP8|11/08/ Profesor
8 DOMINGUEZ [407 | 2014 Asignat 84 Horas
MENDOZA 12 21 ura “A” Il Docente
MARIA HEP
1| AMELIA A87 111/08/ Profesor
9/HERNANDEZ [092 | 2014 Asignat 56 Horas
PENA 2 14 ura “A” Il |Docente
RAR
2| FAUSTINO F74 |11/08/ Profesor
0| RAMIREZ 073 | 2014 Asignat 60 Horas
RAMIREZ 1 15 ura “A” Il Docente
FOC
M5
i JOSE MANUEL | 806 1%2?/ Profesor
FLORES 05T Asignat 84 Horas
CURIEL S6 21 ura “A” Il Docente
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UUL
S91
080 zgc/)cl)? Profesor
SARAHI 8N1 Asignat 112 Horas
URZUA LOPEZ | 4 28 ura “A” Il Docente
GOS
E95
EDGAR ISIDRO | 051 1%?2/ Profesor
GOMEZ 53Q Asignat 32 Horas
SARMIENTA 4 8 ura “A” Il Docente
(0]0)
MARIA CVo
VICTORIA 208 1%?2/ Profesor
OSORIA 097 Asignat 32 Horas
CORTES FO 8 ura “A” Il Docente
PERJ
JUAN ) 650 |16/08/ Profesor
MANUEL PENA [ 403 [2015 Asignat 40 Horas
RODRIGUEZ BZ4 10 ura “A” Il Docente
AEC
CARMEN C88
MANUELA | 041 (2)(1){28/ Profesor
ARREDONDO |6D2 Asignat 120 Horas
CORTEZ A 30 ura “A” Il Docente
GUvV
MARCELA DEL | M8
ROSARIO 404 ;g{gs/ Profesor
GUZMAN 76B Asignat 80 Horas
VELASCO G7 20 ura “A” Il Docente
AO
GAS
AARON 305 28123/ Profesor
AMBROSIO 05G Asignat 40 Horas
GONZALEZ G3 10 ura “A” Il Docente
PEA
L76 112 Horas
MARIA pE LA |060 28128/ Profesor Docente hasta
LUZ PENA 2UR Asignat 31 de Enero del
ARCE E 28 ura “A” Il 2015
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PERSONAL DOCENTE DE TIEMPO COMPLETO PROFESOR ASOCIADO A Y
TITULAR ADEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE MASCOTA

CA
NOMBRE DEL F-FING NI JO TE ZONA CARGA
DOCENTE RFC V R G ECO HORARIA
Q.F.B. RR7
1RIGOBERTO  |707 | 02/0% B | Profesor
GON;ALEZ 11L Asociad
RODRIGUEZ co 40 0"A" Il 160 Horas
RAG
R82
2 MTRAROCIO |012 0%?2/ B | Profesor
RAMIREZ 8ZP Asociad
GONZALEZ A 40 o "A" Il 160 Horas e
FEL
M7
3 DR MARCO |111 0%?2/ B | Profesor
VINICIO FELIZ |O5B Titular
LERMA DO 40 "A" Il 160 Horas
OA
MTRA. MO 01/08/ 160 Horas hasta
4 MONICA 700 2015 B | Profesor el 31 de
SABRINA 512 Titular Diciembre del
OYATOMARI |UX6 40 "A" Il 2015
4 VACANTE
VEG
DR. FABIO F85 16/08/ 160 Horas
5 ALEXIS 022 2010 B |Profesor Hasta el dia 31
VENGOECHEA |4Q Titular de Enero del
GOMEZ u7 40 "A" Il 2016
5 VACANTE

De igual forma se estad trabajando en la Equidad de Género y en este
momento el personal Administrativo y Docente del Instituto Tecnoldgico Superior de
Mascota se encuentra de la siguiente manera;
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TOTAL PERSONAL HOMBRES MUIJERES
ADMINISTRATIVO Y
DOCENTES

RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS GENERALES
“MANTENIMIENTO”

En el periodo que comprende de Noviembre 2015 a ENERO del 2016 en el
instituto tecnoldgico Superior de Mascota nos han hecho llegar un total de 4 solicitudes
de mantenimiento de las cuales el 100% han sido realizadas en las que destaca la
colocacién de contactos en diferentes areas para la conexion de equipos de servicios
de internet y telecomunicaciones para dar mejor servicio a los alumnos.

También se ha realizado en base a la verificacion mensual de infraestructura un
total de 8 drdenes de mantenimiento en ellas se realizaron cambios de contactos
danados, reparacion de 2 tazas de bafo y problemas que surgen en las tuberias tanto
de drenaje y tuberia de agua potable de la institucion.

Asi como también se han realizado un total de 32 6rdenes de mantenimiento en
base al programa de mantenimiento del Sistema de Gestion de Calidad en los cuales
23 6rdenes de mantenimiento se han realizado a la flota vehicular de la institucion para
mantenerla en optimo estado, también destaca las ordenes de mantenimiento en areas
verdes dando asi una muy buena imagen a la institucion.

Teniendo hasta la fecha un total de 44 6rdenes de mantenimiento realizadas,
cumpliendo asi con el programa del Sistema de Gestién de Calidad de nuestra
institucion.
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INFORME RECURSOS FINANCIEROS Y MATERIALES
ENERO-DICIEMBRE 2015
INGRESOS PROPIOS
Los ingresos propios se obtienen por diferentes conceptos que se muestran en
nuestra lista de precios antes autorizada por nuestra junta directiva, y por productos

financieros generados por liquido en caja en cuenta de inversion en el banco.

INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS
Y PROD. FINANCIEROS

800,000.00 650,000:00 687,146.91

600,000.00 -

400,000.00 -~ 249,766.94

200,000.00 - 122%

0.00 - T )
INGRESO ESTIMADO INGRESO X SERVICIOS OTROS PROD. PORCENTAIE

FINANCIEROS

COMPRAS

Las compras que se realizaron en los meses de enero a diciembre 2015
cumplieron lo que nos marca el procedimiento, fueron adquisiciones que se
hicieron a proveedores que se encuentran en nuestro catalogo de proveedores

y estos previamente evaluados.

Se han realizado compras directas, invitacion a tres proveedores, una licitacion

y dos concursos:

INVITACION A 3 PROVEEDORES

.\
0

160,000.00 €

©  m15,660.00GRUAS LEVANTATOLDOS
140,000.00 €

= 14,268.00 FUMIGACION
= 67,280.00 IMPLEMENTACION 14000
120,000.00 4 2 ©  m=1,594 50 HOSPEDAJE INTERTECS
= 13,070 40 UNIFORMES DEPORTIVOS
. = 13,906 .08 PREMIOS SCYT
100,000.00 & = 24,925 73 UMNIFORMES BANDA DE GUERRA

= 140,000.00 DISENOS DE ARQUITECTURA
= 50,000.00 FLETE DE MAQUINARLA
£0,00000 & = 149, ,988.00 MANT. ¥ CONSERV. DE INMUEBLE

e

= 19,960.03VIDRIO
st 2=l 14,992 .00 LAMA PARA INVERNADERO
= 150,000.00 LETRERCS INSTITUCIONALES

60,000 .00 <

= 239,8939.00 MADERA
20,200.00 CURSOS PROCESOS ACADEMICOS
= 21,924.00 MANTENIMIENTO AIRES

i 11l
§i
] i
i 43 334 12 TOMNER PARA IMPRESORAS
20,000.00 o"‘ i L i 66,653 .60 UNIFORMES ADMINISTRATIVOS

0.00 &

40,00000 O

.\
Q

'

5
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2,500,000.00

2,000,000.00

1,500,000.00

1,000,000.00

500,000.00

0.00

LICITACION Y CONCURSOS 2015

2,215,600.00

H LICITACION Y CONCURSOS 2015

547,520.00

215,933.18

LICITACION CONCURSO CONCURSO
EQUIPO DE PLANTA PILOTO  SERVICIO DE
TRANSPORTE DE RAICILLA VIGILANCIA
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GASTOS POR CAPITULO ENERO-DICIEMBRE 2015

$14,000,000.00 13,284,289.78
$12,000,000.00
$10,000,000.00

$8,000,000.00

$6,000,000.00

43 396 488.49
$4,000,000.00 v 7 $3,004,952.03
$1,955,679.05
$2,000,000.00
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