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| Programa Sectorial de Salud 2013-2018 en

concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo
2013-2018 establece seis objetivos asociados
a las Metas Nacionales: México en Paz, México
Incluyente, México con Educacion de Calidad, México
Préospero y México con Responsabilidad Global y
a las tres estrategias transversales: Democratizar
la Productividad; Gobierno Cercano y Moderno; y
Perspectiva de Género.

OBJETIVOS

. Consolidar las acciones de proteccion,
promocion de la salud y prevencion de
enfermedades.

. Asegurar el acceso efectivo a servicios
de salud con calidad.

. Reducir los riesgos que afectan la salud
de la poblacién en cualquier actividad de
su vida.

. Cerrar las brechas existentes en salud
entre diferentes grupos sociales vy
regiones del pais.

. Asegurar la generacion y el uso efectivo
de los recursos en salud.

. Avanzar en la construccion del Sistema
Nacional de Salud Universal bajo la
rectoria de la Secretaria de Salud.
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1. Consolidar las acciones
de proteccion, promocion
de la salud y prevencion de
enfermedades

El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 establece
como eje prioritario para el mejoramiento de la salud
la promocion, la prevencion de las enfermedades y
la proteccion de la salud, siempre con perspectiva de
género, apegado a criterios éticos y respondiendo
al mosaico multicultural que caracteriza al pais. Una
politica publica exitosa de prevencion, proteccion y
promocion debe incorporar no sélo acciones propias
de salud publica, sino también intervenciones que
cambien el actuar de las personas, en términos de su
responsabilidad respecto a comportamientos sexuales,
actividad fisica, alimentacion, consumo de alcohol,
tabaco, drogas ilicitas y en general en todas aquellas
situaciones que ponen en riesgo la integridad fisica o
mental. Este es un gran reto, pero en el pais se debe
transitar de ver la salud como cura de enfermedades aun
concepto integral asociado a estilos de vida saludables.

Las estrategias y lineas de accién que se plantean
reconocen que hay avances significativos en algunos
temas y que solo se requieren estrategias para
consolidar los logros hasta ahora obtenidos. También
incluyen estrategias para hacer mas eficaz la accion
gubernamental en aspectos cuyos resultados de anos
pasados no han sido los esperados o el contexto
obliga su adaptacion.

En este sentido, si bien la estrategia enfatiza las
ECNT, no por ello se deberan escatimar esfuerzos
para continuar con la atencién a las enfermedades
transmisibles, emergentes y reemergentes, adicciones
y las acciones de promocién y proteccién de la salud
en los diferentes grupos de edad de la poblacion.
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ESTRATEGIA 1.1. Promover actitudes y
conductas saludables y corresponsables
en el dmbito personal, familiar y
comunitario

Lineas de accion:

1.1.1. Impulsar la participacion de los sectores
publico, social y privado para incidir en los
determinantes sociales de la salud.

1.1.2. Generar estrategias de mercadotecnia social y
comunicacion educativa que motivenla adopcion

de habitos y comportamientos saludables.

1.1.3. Impulsar la comunicacion personalizada para
el mejor uso de la informacién para mejorar la

toma de decisiones en salud.

1.1.4. Impulsar la actividad fisica y alimentacion
correcta en diferentes ambitos, en particular
en escuelas y sitios de trabajo.

1.1.5. Reforzar las acciones de promocion de la salud
mediante la accion comunitaria y la partici-

pacion social.
1.1.6. Fomentar los entornos que favorezcan la
salud, en particular escuelas de educacion

basica, media superior y superior.
1.1.7.
1.1.8.

Fortalecer la promocion de la salud ocupacional.

Promover las estrategias de prevencion vy
promocion de la salud mental.

1.1.9. Promover las estrategias de prevencion vy

promocion de la salud bucal.

ESTRATEGIA 1.2. Instrumentar la
Estrategia Nacional para la Prevencion y
Control del Sobrepeso, la Obesidad y la
Diabetes

Lineas de accion:

1.2.1. Desarrollar campafas educativas perma-
nentes sobre la prevencion de las enferme-
dades cronicas no transmisibles con cobertura
nacional, estatal y local.
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Fomentar la alimentacion correcta a nivel indi-
vidual, familiar, escolar y comunitario a través de
estrategias innovadoras de mercadotecnia social.

1.2.2.

1.2.3. Promover la actividad fisica a nivel individual,

familiar, escolar y comunitario.

1.2.4. Promover la creacién de espacios para la reali-

zacion de actividad fisica.

1.2.5. Adecuar los sistemas de vigilancia para
diabetes mellitus tipo 2, hipertension, dislipi-

demias, sobrepeso y obesidad.

1.2.6. Establecer mecanismos de difusion oportuna
de la informacién epidemiologica sobre
obesidad y diabetes.

1.2.7. Impulsar acciones de deteccion oportuna de
sobrepeso y obesidad en entornos escolares,

laborales y comunitarios.

ESTRATEGIA 1.3. Realizar acciones
orientadas a reducir la morbilidad y
mortalidad por enfermedades transmisibles
de importancia epidemiolégica o
emergentes y reemergentes

Lineas de accion:

1.3.1. Realizar campafias de vacunacion, diagnostico
y tratamiento oportuno de las enfermedades
transmisibles en toda la poblacion.

1.3.2. Promover la participacion comunitaria, muni-
cipal e intersectorial en la reduccion de riesgos

de exposicion a las enfermedades transmisibles.

1.3.3. Mejorar los sistemas de alerta temprana
mediante la vigilancia ambiental y epidemio-

l6gica de las enfermedades transmisibles.

1.3.4. Fortalecer la vigilancia epidemiolégica para la
adecuada toma de decisiones para el control,
eliminacion y erradicacion de enfermedades

transmisibles.

1.3.5. Promover la participacién comunitaria para
incidir en la reduccion de la morbilidad y
mortalidad de enfermedades diarreicas

y respiratorias.
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1.3.6. Promover la participacién federal, estatal y
municipal para reducir la morbilidad y morta-
lidad de enfermedades diarreicas y respiratorias.

1.3.7. Promover la participacién del personal de salud
y de la poblacién para deteccion y tratamiento
oportuno de la tuberculosis.

ESTRATEGIA 1.4. Impulsar acciones
integrales para la prevencién y control de
las adicciones

Lineas de accion:

1.4.1. Impulsar campafias para informar y concien-
tizar acerca del uso, abuso y dependencia a
sustancias psicoactivas.

1.4.2. Reforzar acciones para reducir la demanda,
disponibilidad y acceso al tabaco y otras

sustancias psicoactivas.

1.4.3. Consolidar la red nacional para la atencion y
prevencién de las adicciones y promover la
vigilancia epidemiologica e investigacion.

1.4.4. Consolidar el proceso de regulacion de estable-
cimientos especializados en adicciones, para

asegurar la calidad y seguridad en la atencion.

1.4.5. Ampliar la cobertura de los Centros de
Atencion Primaria en Adicciones para la

deteccion temprana e intervencion oportuna.

1.4.6. Incrementar acciones para reducir la demanda,

disponibilidad y acceso al alcohol y evitar su
Uso Nocivo.

1.4.7. Promover modelos de justicia alternativa para

personas con adicciones en conflicto con la ley.

1.4.8. Promover accionesintersectoriales que fomenten

una vida productiva en los adolescentes.

ESTRATEGIA 1.5. Incrementar el
acceso a la salud sexual y reproductiva
con especial énfasis en adolescentes y
poblaciones vulnerables

Lineas de accion:
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1.5.1. Disefiar estrategias de comunicacion en salud

sexual y reproductiva.

1.5.2. Promover acciones para prevenir el embarazo

adolescente.

1.5.3. Coordinar con el sector educativo del nivel
basico y medio superior una educacion integral

de la sexualidad.

1.5.4. Promover la salud sexual y reproductiva respon-

sable, asi como la prevencién del VIH y otras ITS.

1.5.5. Garantizar abasto y oferta de métodos anti-
conceptivos e insumos para la prevencion del

VIHy otras ITS.

Asegurar la deteccion y tratamiento oportuno de
VIH, SIDA e ITS, con énfasis en poblaciones clave.

1.56.

1.5.7. Incrementar el acceso y utilizacién de servicios de
salud sexual y reproductiva en mujeres y hombres.

1.5.8. Incrementar la cobertura de deteccion prenatal
y tratamiento oportuno para prevenir la trans-

mision vertical del VIH y sifilis congénita.

1.5.9. Fomentar el embarazo saludable y un parto y

puerperio seguros.

1.5.10. Fomentar la lactancia materna a través de
acciones que contribuyan a incrementar la
duracion y el apego.

ESTRATEGIA 1.6. Fortalecer acciones
de prevencion y control para adoptar
conductas saludables en la poblacion
adolescente

Lineas de accion:

1.6.1. Promover la prevencion de lesiones de causa externa.

1.6.2. Promover el desarrollo de capacidades entre la
poblacion adolescente para la construccion de
relaciones libres de violencia.

1.6.3. Promover la prevencion, deteccién de
conductas alimentarias de riesgo y su refe-

rencia a unidades especializadas.

1.6.4. Desarrollar modelos y servicios de salud que
respondan a las necesidades de la poblacion

adolescente.
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1.6.5. Promover la colaboracién interinstitucional
e intersectoriales para ofrecer actividades
recreativas, productivas y culturales.

1.6.6. Promover la deteccion y atencién oportuna
de trastornos mentales y el riesgo suicida en
adolescentes.

1.6.7. Promover la deteccion oportuna del hostiga-
miento escolar (bullying) entre adolescentes,
para su atencion.

ESTRATEGIA 1.7. Promover el
envejecimiento activo, saludable, con
dignidad y la mejora de la calidad de vida
de las personas adultas mayores

Lineas de accion:

1.7.1. Implementar acciones para el cuidado y la
atencion oportuna de personas adultas mayores
en coordinacion con otros programas sociales.

1.7.2. Cerrar brechas de género en comunidades que

garantice envejecimiento saludable.

1.7.3. Fortalecer la prevencion, deteccion y diag-
néstico oportuno de padecimientos con
énfasis en fragilidad, sindromes geriatricos y

osteoporosis y caidas.

1.7.4. Ampliar la prevencion, deteccion, diagnostico y
tratamiento oportuno en materia de salud mental.

1.7.5. Incrementar las acciones de promocién de
la salud para lograr el autocuidado de las

personas adultas mayores.

1.7.6. Fortalecer la accion institucional y social orga-
nizada para la atencién comunitaria de las

personas adultas mayores.

1.7.7. Instrumentar mecanismos para asegurar que
los adultos mayores que reciban la Pension
Universal cumplan con la corresponsabilidad

en salud.
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ESTRATEGIAS TRANSVERSALES
Perspectiva de Género

Lineas de accion:

 Garantizar a las mujeres en edad fértil los servicios de
prevencion y atencion en salud sexual y reproductiva.

Difundir los derechos sexuales y reproductivos de
las muijeres, el derecho al consentimiento previo e
informado, incluyendo a poblacién indigena.

Impulsar esquemas integrales de servicios de salud
sexual y reproductiva y prevencion de VIH para
adolescentes, jovenes y mujeres adultas.

Instrumentar acciones para facilitar el acceso de
las adolescentes a la anticoncepcion de emer-
gencia en todo el sistema de salud.

Realizar campafnas para prevenir embarazos no
deseados y enfermedades de transmision sexual
especialmente dirigidas a poblacion femenina
adolescente y joven.

Impulsar el cumplimiento de la Norma Oficial
Mexicana NOM 005-SSA2-1993 en todo el sector
salud a nivel nacional.

Fortalecer la prevencion y atencion de las adic-
ciones con perspectiva de género.

Promover actividades de deporte y bienestar fisico
de acuerdo a requerimientos especificos de las
adultas mayores.

INDICADORES 2013-2018

1.1 Porcentaje de cobertura de vacunacion
con esquema completo en menores de
un ano.

1.2 Prevalencia de obesidad en ninos de 5 a
11 anos de edad.

1.3 Porcentaje de cambio entre el afio base
y el ano de registro de casos nuevos
confirmados de VIH por transmisién
vertical.
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2. Asegurar el acceso efectivo
a servicios de salud con calidad

La proteccion financiera que hoy otorga el Sistema
Nacional de Salud debe traducirse en mejores
resultados de salud. El Estado debera instrumentar
todas las herramientas a su alcance para que la
poblacion acceda a una atencion integral con calidad
técnica e interpersonal, sin importar su sexo, edad,
lugar de residencia o condicion laboral.

La agenda es ambiciosa; se deberan abordar temas
de ampliacion de infraestructura y otras modalidades
de servicios médicos, especialmente en las localidades
mas aisladas y dispersas; asi como el incremento de
recursos humanos resolutivos y acercandose al perfil
epidemioldgico. No obstante, la experiencia indica que
esto no es suficiente, se debera avanzar en mejorar la
calidad de la atencién, que implica, entre otras acciones,
una mejora continua de procesos y capacitacion.

Las prioridades del pais sefialan que es urgente
mejorar la atencion primaria. Todas las instituciones
del sector enfocaran sus esfuerzos a fortalecerla.
No obstante, el reto es tan grande que hoy mas que
nunca se requiere la coordinacion entre todas las
instituciones para poder llevar a cabo una integracion
efectiva que permita responder a las necesidades y
las expectativas de la poblacion.

Eneste sentido, serevisaran las acciones emprendidas
en los afios anteriores y se consolidaran aquéllas que
han dado resultados, pero se deberan de adecuar
profundamente las que no han sido eficaces.

ESTRATEGIA 2.1. Avanzar en el

acceso efectivo a servicios de salud de la
poblacién mexicana, independientemente
de su condicién social o laboral

Lineas de accion:

2.1.1. Promover un modelo de atenciénintegral a la salud
comun para todo el Sistema Nacional de Salud.
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2.1.2. Actualizar los mecanismos y modalidades
de prestacién de servicios que favorezcan el

acceso efectivo a los servicios de salud.

2.1.3. Fortalecer los recursos para la salud que
permitan mejorar la capacidad resolutiva en

las unidades de atencion.

2.1.4. Fortalecer modelos de atencion médica a
distancia que favorezcan el acceso efectivo a

servicios de salud.

2.1.5. Adecuar los servicios de salud a las necesi-
dades demograficas, epidemiolégicas y cultu-

rales de la poblacion.

2.1.6. Fortalecer las acciones de donacién de érganos

y los trasplantes.

2.1.7. Brindar atencion médica, psicologica y servicios
integrales a las victimas asegurando que se

respeten sus derechos humanos.

ESTRATEGIA 2.2. Mejorar la calidad
de los servicios de salud del Sistema
Nacional de Salud

Lineas de accion:

2.2.1.Impulsar acciones de coordinacion encami-
nadas a mejorar la calidad y seguridad del
paciente en las instituciones de salud.

2.2.2. Impulsar el cumplimiento de estandares de
calidad técnica y seguridad del paciente en las

instituciones de salud.

2.2.3.Incorporar el enfoque preventivo en los
servicios de salud para todos los niveles

de atencion.

2.2.4. Consolidar el proceso de acreditacion de esta-
blecimientos de salud para asegurar calidad,

seguridad y capacidad resolutiva.

2.2.5. Actualizar mecanismos que permitan homo-
logar la calidad técnica e interpersonal de los

servicios de salud.

2.2.6. Fomentar el uso de las NOM, guias de practica
clinica, manuales y lineamientos para estanda-

rizar la atencién en salud.
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2.2.7. Fortalecer la conciliacion y el arbitraje médico
para la resolucion de las controversias entre
usuarios y prestadores de servicios.

2.2.8. Consolidar los mecanismos de retroalimen-
tacion en el Sistema Nacional de Salud para el
mejoramiento de la calidad.

2.2.9. Promover los procesos de certificacion de
programas y profesionales de la salud.

2.2.10. Establecer nuevas modalidades de concer-
tacion de citas y atencion que reduzcan los
tiempos de espera en todos los niveles.

ESTRATEGIA 2.3. Crear redes
integradas de servicios de salud
interinstitucionales

Lineas de accibn:

2.3.1. Fortalecer las unidades médicas de primer nivel
como el eje de acceso a las redes de servicios.

2.3.2. Disefar la implementacion de redes de
servicios que favorezcan el acceso efectivo

con las diferentes instituciones publicas.

2.3.3. Reforzar las redes de servicios y procesos para
la deteccion oportuna, diagnostico, trata-

miento, rehabilitacion y cuidados paliativos.

2.3.4. Consolidar las herramientas para la operacion
de redes integradas de servicios interinstitucio-

nales.

2.3.5.Fomentar una perspectiva intercultural,
intersectorialidad y de género en el disefio y

operacién de programas y acciones de salud.

2.3.6. Ampliar la red de atencién a través de unidades
moviles en regiones de alta marginaciéon y

dispersion poblacional.

2.3.7. Fortalecer la red de atencion de telemedicina
en regiones de alta marginacién y dispersion

poblacional.

2.3.8. Promover la implementacion del modelo de
atencion prehospitalaria para la homologacion

de la atencion de emergencias en salud.
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2.3.9. Consolidar las acciones en materia de calidad, auto-
suficiencia, cobertura y acceso efectivo de sangre,
componentes sanguineos y células troncales.

ESTRATEGIA 2.4. Fortalecer la
atencion integral y la reinsercion social
de los pacientes con trastornos mentales
y del comportamiento

Lineas de accidn:

2.4.1. Priorizar la implementacién de modelos comu-
nitarios y familiares de atencién integral de
pacientes con trastornos mentales y del
comportamiento.

2.4.2. Reforzar el diagnoéstico y la atencién integral
de los trastornos mentales y del comporta-

miento en todos los niveles de atencion.

Fortalecer la cobertura de atencién a los tras-
tornos mentales con enfoque familiar, comu-
nitario y respeto a los derechos humanos.

2.4.3.

2.4.4. Impulsar la atencién integral de enfermos
con trastornos mentales para lograr su rein-

sercién social y productiva.

2.4.5. Incorporar gradualmente los servicios de

salud mental y de atencién psiquiatrica con la
red de servicios de salud.

2.4.6. Impulsar modelos de atencion no institucio-

nales de los pacientes con trastornos mentales
y del comportamiento.

ESTRATEGIA 2.5. Mejorar el proceso
para la deteccion y atencién de neoplasias
malignas, principalmente cancer cérvico-
uterino, de mama y préstata

Lineas de accion:

2.5.1. Establecer acciones de comunicaciéon de
riesgos de neoplasias malignas.

2.5.2. Promover la deteccién temprana de neoplasias
malignas.
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2.5.3. Focalizar acciones de prevencion y deteccion
de canceres, particularmente cérvico-uterino y

de mama.

2.5.4. Elaborar y difundir evaluaciones de desempefio
delos programas de tamizaje de cancer cérvico

-uterino y de mama.

2.5.5. Fomentar la revision rutinaria para detectar
factores de riesgo de enfermedad pros-
tatica, cancer de préstata y otras neoplasias

malignas.

2.5.6. Fortalecer la deteccién temprana y referencia
oportuna para el tratamiento adecuado de

pacientes oncologicos en menores de 18 afos.

2.5.7. Impulsar la atencién oportuna de las neoplasias
malignas.
2.5.8. Garantizar la atencion adecuada mediante la

integracion de redes de atencion especializada
para cancer de infancia y adolescencia.

2.5.9. Fortalecer las competencias profesionales del
personal de salud en la atencion integral del

paciente oncolégico menor de 18 afos.

ESTRATEGIA 2.6. Garantizar el acceso
a medicamentos e insumos para la salud
de calidad

Lineas de accion:

2.6.1. Fortalecer la cadena de suministro de medica-
mentos e insumos en las instituciones publicas
de salud.

2.6.2. Incrementar el abasto de medicamentos
y biologicos de acuerdo a las necesidades
locales.

2.6.3. Implementar programas de distribucién de
medicamentos que alineen los incentivos de
las instituciones de todos los participantes.

2.6.4. Fomentar el uso racional de la prescripcion de
medicamentos.
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ESTRATEGIA 2.7. Instrumentar la

Estrategia Nacional para la Prevencion y

Control del Sobrepeso, la Obesidad y la

Diabetes

Lineas de accion:

2.7.1. Fortalecer la deteccién temprana y el control
de pacientes con ECNT.

2.7.2.Fomentar la deteccion oportuna en pobla-
ciones de riesgo.

2.7.3. Instrumentar el Modelo Clinico Preventivo Integral.

2.7.4. Capacitar continuamente a los profesionales de
la salud de primer contacto.

2.7.5. Asegurar el abasto oportuno y completo de
medicamentos e insumos.

ESTRATEGIAS TRANSVERSALES
Perspectiva de Género

Lineas de accion:

* Desarrollar protocolos y cédigos de conducta para
gue los prestadores de servicios atiendan a las
muijeres sin discriminacion o misoginia.

Fortalecer programas de deteccion oportuna de
diabetes, cancer de mama, cérvico-uterino, hiper-
tension y obesidad.

Garantizar un acceso oportuno y de calidad a la
atencion geriatrica de mujeres mayores.

« Garantizar servicios de salud basicos, de prevencion
y atencién a las mujeres reclusas y a sus hijos e hijas.

INDICADORES 2013-2018

2.1 Tasade mortalidad por cancer de mama.

2.2 Tasa de mortalidad por cancer cérvico-
uterino.

2.3 Tasa de hospitalizacion por diabetes no
controlada con complicaciones de corto
plazo.
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3. Reducir los riesgos que afectan
la salud de la poblacion en
cualquier actividad de su vida

La Secretarfa de Salud debe ejercer la regulacion,
el control y el fomento sanitario con la finalidad
de reducir los riesgos que afectan la salud de la
poblacion en cualquier actividad de su vida. El Plan
Nacional de Desarrollo 2013-2018 establece que
durante la Ultima década los efectos del cambio
climatico y la degradacion ambiental se han
intensificado; el crecimiento econémico del pafs
ha ocasionado la generacién excesiva de residuos
sélidos, contaminantes de la atmodsfera, aguas
residuales no tratadas y pérdida de bosques y selvas.

Lla salud de la poblacibn como componente
fundamental del capital humano es necesaria para
garantizar un adecuado desempenfo escolar y laboral;
en forma paralela a los esfuerzos de prevencion de
enfermedades y promocién de la salud, es importante
para la productividad del pais proporcionar a los
trabajadores un ambiente de trabajo libre de riesgos.
Los avances en salud ocupacional y la disminucion de
los riesgos de trabajo son alentadores, pero todavia
quedan aspectos por mejorar.

Con la finalidad de reducir los riesgos a la salud, el
Programa Sectorial de Salud 2013-2018 incorpora
lineas de accién que permitan prevenir, controlar y vigilar
ademas de los establecimientos, productos y servicios
que inciden en la salud poblacional, los efectos nocivos
de factores ambientales, los riesgos de trabajo, la
importacion y exportacion de productos y servicios para
consumo humano, la publicidad y la sanidad internacional.

ESTRATEGIA 3.1. Fortalecer la regulacion
y vigilancia de bienes y servicios para la
reduccion de riesgos sanitarios

Lineas de accibn:

3.1.1. Fortalecer la supervision de establecimientos y
servicios de salud.
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3.1.2. Modificar la regulacion de los procesos de
prevencion, fomento, vigilancia y control de
riesgos sanitarios para hacerla mas efectiva.

3.1.3. Fortalecer el cumplimiento de la norma-
tividad con la consolidaciéon del Sistema

Federal Sanitario.

3.1.4. Evaluar la distribucion y ejercicio de compe-
tencias en materia sanitaria entre la Fede-

racion y las entidades federativas.

3.1.5. Promover permanente vy sistematicamente
todos los programas y acciones que permitan

alcanzar una efectiva reduccion de riesgos.

3.1.6. Promover en el ambito municipal y estatal la
aplicacién de medidas en materia de sanea-

miento basico.

ESTRATEGIA 3.2. Garantizar el control
de emergencias en salud, desastres y de
seguridad en salud

Lineas de accion:

3.2.1. Fortalecer la vigilancia epidemiologica y la Red
Nacional de Laboratorios para la oportuna
atencion de emergencias y desastres.

3.2.2. Consolidar la organizacién y coordinacion para
la preparacion y respuesta ante emergencias

en salud y riesgos sanitarios.

3.2.3. Fortalecer los mecanismos de anticipacion
y respuesta ante enfermedades emergentes,

reemergentes y las asociadas a desastres.

3.2.4.Fortalecer la capacitacion y actualizacion
del personal involucrado en la preparacion y

respuesta ante emergencias y riesgos sanitarios.

3.2.5. Consolidar la seguridad sanitaria nacional
y la cooperacién internacional mediante la
correcta aplicacion del Reglamento Sanitario

Internacional.

3.2.6. Promover las acciones intersectoriales para
controlar emergencias y desastres y de segu-

ridad en salud.
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ESTRATEGIA 3.3. Garantizar la

calidad, seqguridad y eficacia de los

medicamentos, bioldgicos e insumos

para la salud

Lineas de accion:

3.3.1. Fomentar la farmacovigilancia y tecnovigi-
lancia de insumos para la salud

3.3.2. Facilitar la liberacion de nuevas moléculas
de medicamentos y biolégicos seguros, de
calidad y eficaces.

3.3.3. Fomentar el ingreso de nuevos medicamentos
genéricos y biocomparables seguros, de
calidad y eficaces.

3.3.4. Promover el ingreso de dispositivos médicos
seguros, de calidad y eficaces.

3.3.5. Promover el desarrollo de la farmacogenomica.

3.3.6.Eliminar barreras de entrada al mercado de
productos que sean seguros, de calidad y eficaces.

ESTRATEGIA 3.4. Fortalecer el control,
vigilancia y fomento sanitarios de
productos y servicios de uso y

consumo humano

Lineas de accion:

3.4.1. Vigilar la calidad del agua para uso y consumo
humano.

3.4.2. Llevar a cabo el control, vigilancia y fomento
sanitarios en la produccién, almacenamiento,

distribucion y comercializacion de alimentos.

3.4.3. Vigilar y controlar los riesgos sanitarios de la
prestacion de los servicios de salud.
3.4.4. Apoyar al proceso de exportacion de

alimentos fortaleciendo el proceso de certifi-
cacién con base en un analisis de riesgo.

3.4.5. Controlar y vigilar la produccion, importacion y
comercializacién de productos de alcohol y tabaco.
3.4.6. Consolidar y ampliar el esquema de terceros

autorizados para el fortalecimiento de la capa-
cidad operativa de la COFEPRIS.
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3.4.7. Impulsar la vigilancia y control de los riesgos
sanitarios por intoxicacion de plaguicidas,
mediante una mayor prevencién y capacitacion.

ESTRATEGIA 3.5. Contribuir a
disminuir las muertes por lesiones de
causa externa

Lineas de accidn:

3.5.1. Mejorar la calidad y oportunidad de infor-
macion a través del fortalecimiento del Obser-
vatorio Nacional de Lesiones.

3.5.2. Contribuir a mejorar el marco juridico para la
prevencion de accidentes de trafico con base

en evidencia cientifica.

3.5.3. Contribuir a mejorar el marco juridico para la
prevencion de suicidios y homicidios con base

en evidencia cientifica.

3.5.4. Fortalecer los mecanismos de colaboracion
multisectorial para la prevencion de lesiones de

causa externa intencionales y no intencionales.

3.5.5. Fortalecer los mecanismos de cooperacion
internacional para el mejoramiento de la segu-

ridad vial.

3.5.6. Establecer los mecanismos de comunicacion

permanentemente enlos servicios de urgencias.

3.5.7. Promover la participacion comunitaria, educativa,

municipal y multisectorial para la prevencion de
accidentes en el hogar.

ESTRATEGIA 3.6. Coordinar
actividades con los sectores productivos
para la deteccién, prevencién y fomento
sanitario en el ambito laboral

Lineas de accion:

3.6.1. Proporcionar  informaciéon  sobre  los
riesgos para la salud y los estilos de
vida saludable en el entorno laboral.
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3.6.2. Elaborar un estudio que permita evaluar la
incidencia de ciertas enfermedades sobre la
productividad laboral y escolar.

3.6.3. Promover mayor inspeccién a los lugares
de trabajo.

3.6.4. Revisar el esquema regulatorio de salud ocupa-
cional en coordinacién con la STPS.

3.6.5. Establecer mecanismos de coordinacion entre
la SS, IMSS, ISSSTE y STPS para articular
acciones en materia de salud ocupacional.

ESTRATEGIA 3.7. Instrumentar la
Estrategia Nacional para la Prevencién y
Control del Sobrepeso, la Obesidad y la
Diabetes

Lineas de accion:

3.7.1. Actualizar la regulacion en materia de
alimentos y bebidas industrializados a las
mejores practicas internacionales.

3.7.2.Proveer  informacion  transparente  del
contenido caldrico en el etiquetado frontal de

todos los alimentos y bebidas industrializados.

3.7.3. Prohibir la publicidad dirigida a publico infantil
de alimentos y bebidas que no cumplan con

criterios cientificos de nutricion.

3.7.4. Fomentar la reformulacion de productos para

hacerlos nutricionalmente mas balanceados.

Vincular acciones con la Secretaria de
Educacion Publica para la regulacion de las
cooperativas escolares.

3.7.5.

Fomentar la vinculacién con la Comision
Nacional del Agua para el abasto de agua
potable en escuelas.

3.7.6.

3.7.7. Fortalecer la red de municipios para la salud
para el abasto de agua potable en escuelas y

comunidades.
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ESTRATEGIAS TRANSVERSALES
Democratizar la Productividad

Lineas de accion:

e Fortalecer los servicios de salud para reducir el
impacto de las enfermedades en la productividad
y la asistencia laboral.

INDICADORES 2013-2018

3.1 Porcentaje de muestras de agua clorada
dentro de especificaciones de NOM.

3.2 Tasa de mortalidad por accidentes de
trafico de vehiculos de motor.

3.3 Tasa de mortalidad por riesgos de
trabajo.
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df t . | 4.1.2. Mejorar la calidad de la atencion de la salud
I ere.n €s grupos' soclales en recién nacidos y en menores de cinco afios.
y regiones del pais 4.1.3. Asegurar una cobertura efectiva en vacunacion.
4.1.4. Proveer intervenciones de salud enfocadas en

México es un pais con grandes desigualdades e
inequidades. Mejorar la salud de la poblacion no es
suficiente si los logros alcanzados no se distribuyen
equitativamente entre los diferentes grupos sociales
y regiones del pafs. La inequidad, la discriminacion y la
exclusiontienenrostro: la poblaciéninfantil, las personas
adultas mayores, las mujeres, particularmente en zonas
rurales, las personas de bajos ingresos, las personas con
discapacidad, los indigenas y los migrantes.

Estas diferencias evitables e injustas son
inaceptables en un México Incluyente. Con el fin de
reducir estas brechas existentes en las condiciones
de salud entre distintos grupos poblacionales, las
estrategias y lineas de accién deben consolidar el
control de las enfermedades del rezago, abordar
sistémicamente la mortalidad infantil y materna
para cumplir con las metas de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio, asi como establecer acciones
mas eficaces para atender a grupos que viven en
condicion de vulnerabilidad.

La atencién de las personas que viven en condicién
de vulnerabilidad requiere ademas de las acciones
de salud y de la asistencia social, la participacion
coordinada de los diferentes sectores y todos
los 6rdenes de gobierno para lograr incidir en los
determinantes sociales para reducir las inequidades
en salud a través de politicas intersectoriales, como
la Cruzada Nacional Contra el Hambre y el Programa
de Desarrollo Humano Oportunidades.

ESTRATEGIA 4.1. Asegurar un enfoque
integral para reducir morbilidad y mortalidad
infantil en menores de cinco afos,
especialmente en comunidades marginadas

Lineas de accion:
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prevencion y atencion oportuna del menor de
cinco anos.

4.1.5. Coadyuvar en la provision de alimentos vy
suplementos alimenticios para una nutricion

adecuada.

4.1.6. Promover la lactancia materna exclusiva hasta

los seis meses de edad.

4.1.7.Fomentar el desarrollo de capacidades para
ofrecer a los nifios y nifias buenas practicas de

crianza y estimulacion temprana.

Promover la realizacién del tamiz neonatal
metabdlico, auditivo y de retinopatia.

4.1.8.

4.1.9. Reforzar la accion comunitaria en el desarrollo

infantil y la educacion inicial.

ESTRATEGIA 4.2. Asegurar un enfoque
integral y la participacién de todos los
involucrados para reducir la mortalidad
materna, especialmente en comunidades
marginadas

Lineas de accion:

4.2.1. Asegurar un enfoque integral y la participacion
incluyente y corresponsable en la atencién del
embarazo, parto y puerperio.

4.2.2. Mejorar la calidad de la atencién materna en
todos los niveles de atencion.

4.2.3. Fortalecer la atencion perinatal con enfoque
de interculturalidad.

4.2.4. Proporcionar consejeria y el acceso a la anticon-
cepcion para prevenir el embarazo no planeado.

4.2.5. Vigilar el embarazo con enfoque de riesgo y refe-
rencia oportuna a la evaluacion especializada.
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4.2.6. Fortalecer la atencion oportuna y de calidad en
emergencias obstétricas, considerando redes
efectivas interinstitucionales de servicios.

4.2.7. Consolidar el proceso de vigilancia epidemio-
l6gica, busqueda intencionada y reclasificacion
de muertes maternas.

4.2.8. Promover la participacién comunitaria para
el apoyo a embarazadas y mujeres con emer-
gencias obstétricas.

ESTRATEGIA 4.3. Fortalecer los
servicios de promocion y atencién
brindados a la poblacién indigena y otros
grupos en situacion de vulnerabilidad

Lineas de accion:

4.3.1. Incorporar el enfoque intercultural y de género
en el disefio y operacion de programas vy
acciones para la poblacion.

4.3.2. Fortalecer la red de atencién primaria a la salud
con énfasis en unidades moviles de salud.

4.3.3. Incorporar redes de telemedicina y uso de la
telesalud en zonas de poblacién que vive en
situacion de vulnerabilidad.

4.3.4. Adecuar los servicios a las necesidades demo-
graficas, epidemioldgicas y culturales de los
grupos en situacion de vulnerabilidad.

ESTRATEGIA 4.4. Consolidar la
prevencion, deteccién y atencién integral
de casos de violencia familiar en niAas, nifos,
adolescentes, adultos mayores y género

Lineas de accibn:

4.4.1. Impulsar la deteccion de casos de violencia
familiar, sexual y contra las mujeres en las
unidades de salud.

4.4.2 Impulsar la deteccion de casos de violencia
familiar, sexual y contra las mujeres en
espacios publicos.
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4.4.3. Coadyuvar en campanas promotoras del
derecho de nifios, adolescentes, adultos

mayores y mujeres a una vida libre de violencia.

4.4.4. Ampliar la cobertura de atencién a las personas

que viven violencia familiar y de género.

4.4.5. Promover lareferencia de los casos de violencia
a servicios especializados.
4.4.6. Instrumentar acciones para facilitar la

prevencion de embarazos, la profilaxis a VIH y
otras ITS ante violencia sexual.

ESTRATEGIA 4.5. Impulsar la atencién
integral en salud para las personas con
discapacidad

Lineas de accion:

4.5.1. Promover la reduccion de la incidencia de la
discapacidad mediante acciones de prevencion.

4.5.2. Fomentar la deteccién, diagnéstico temprano
y atencién oportuna y eficaz para disminuir la

discapacidad por enfermedades vy lesiones.

4.5.3. Establecer una red nacional de servicios de
rehabilitacion para mejorar el acceso a las

personas con discapacidad.

4.5.4. Propiciar la coordinacion interinstitucional

para articular la rehabilitacion con acciones de

educacién, deporte, recreacion, capacitacion,

empleo y asistencia social.

4.5.5. Propiciar la coordinacién interinstitucional para la
homologacién de criterios en materia de evaluacion

de la discapacidad y clasificaciones funcionales.

ESTRATEGIA 4.6. Fortalecer las
acciones para la prevencion, promocién
y atencion de la salud de la poblacién
migrante

Lineas de accion:

4.6.1. Ofrecer asistencia y proteccion a la salud de la
poblacion migrante tanto en territorio nacional
como en el extranjero.
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4.6.2. Ofrecer asistencia y proteccion a la poblacion
infantil y adolescente migrante y repatriada no

acompanada.

4.6.3. Apoyar en las labores de repatriacién de

connacionales enfermos graves.

4.6.4. Ofrecer servicios de promocion y prevencion
de la salud en los Consulados, primordial-

mente en Estados Unidos de América.

4.6.5. Ofrecer servicios de promocion y prevencion
de la salud en los Consulados méviles, primor-

dialmente en Estados Unidos de América.

4.6.6. Proporcionar consejerfa, deteccion oportuna, refe-
rencia a servicios de salud y orientacién sobre
aseguramiento en Estados Unidos de América.

4.6.7. Promocionar la afiliacion a un esquema de

aseguramiento publico en salud en México a
migrantes mexicanos y sus familias.

4.6.8. Fortalecer las Semanas Binacionales de Salud.

ESTRATEGIA 4.7. Intensificar las
acciones de promocion, prevencion y
atencion de la salud en las enfermedades
desatendidas

Lineas de accion:

4.7.1. Consolidar las acciones interinstitucionales
para la atencion de las enfermedades en vias
de eliminacion.

4.7.2. Fortalecer las medidas de prevencion vy
promocion de la salud en enfermedades
del rezago.

ESTRATEGIAS TRANSVERSALES
Democratizar la Productividad

Lineas de accion:

 Fortalecer el desarrollo de capacidades en hogares
en situacion de vulnerabilidad, que permitan
alcanzar su maximo potencial.

59

Perspectiva de Género
Lineas de accion:

* Fortalecer las acciones para la deteccion de la
violencia contra las mujeres y las nifias en el
sistema de salud.

Impulsar el cumplimiento de la Norma de Salud
046SSA2-2005.

Desarrollar campafias y acciones para difundir
entre las familias las consecuencias del maltrato y
la violencia familiar.

Integrar un registro de acosadores, hostigadores y
agresores sexuales familiares, laborales, escolares,
institucionales y en el transporte publico, integrado
en BANAVIM.

Garantizar a mujeres indigenas jefas de familia
el acceso a servicios basicos en materia de salud
y educacion.

Reducir la mortalidad materna vy fortalecer la
atencion perinatal con enfoque de interculturalidad.

Garantizar que los esquemas de programas alimen-
tarios incorporen a nifias y mujeres embarazadas.

Desarrollar programas para abatir la desnutricion
infantil aguda y mejorar los indicadores de peso y
talla de la nifez.

Fortalecer e incrementar los centros de atencion
integral, de justicia, albergues, refugios y casas
de trénsito.

Fortalecer el desarrollo de capacidades de las
adultas mayores, jovenes, adolescentes y nifas en
hogares carentes con jefaturas femeninas.

Difundir los derechos de mujeres en situacion de
vulnerabilidad: indigenas, discapacitadas, migrantes,
adolescentes, pobres, adultas mayores y reclusas.

INDICADORES 2013-2018

4.1 Tasa de mortalidad infantil.

4.2 Razén de mortalidad materna.
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5. Asegurar la generacion y
el uso efectivo de los recursos
en salud

Los retos que hoy enfrenta el sector publico en materia
de recursos financieros, materiales y humanos para
la salud deberan ser abordados elevando la eficiencia
y la calidad del gasto en salud. Esto significa que las
instituciones publicas de salud deben mejorar sus
margenes de eficiencia para liberar recursos que le
permitan consolidar sus logros y avanzar hacia la
construccion de un Sistema Nacional de Salud Universal.

Asimismo, dado el bajo nivel de financiamiento
publico en salud, la situacion actual del perfi
demografico y epidemiolégico plantea retos
adicionales que requieren mayores recursos publicos,
de haber espacio fiscal.

Por ello, este objetivo apunta a impulsar un sector
salud eficiente, con mecanismos que permitan
mejorar su desempefio y la calidad de los servicios;
con esquemas sectoriales de planeacion y evaluacion
del desempefio; que impulse la innovacién vy
la investigacion cientifica; que simplifique la
normatividad y tramites gubernamentales y rinda
cuentas de manera clara y oportuna a la ciudadania.

Las estrategias significaran formas diferentes de
manejar los recursos para obtener mejores resultados
en salud. Esto requiere un compromiso en todos los
niveles de la administracion publica.

ESTRATEGIA 5.1. Fortalecer la formacién
y gestion de recursos humanos en salud

Lineas de accibn:

5.1.1. Establecer los criterios para el crecimiento respon-
sable y ordenado de los recursos humanos.

5.1.2. Impulsar la formacién de los recursos humanos
alineada con las necesidades demograficas,
epidemioldgicas, de desarrollo econdmico
y culturales.
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5.1.3.Impulsar la actualizacion y capacitacion
continua de los recursos humanos con base en

las necesidades nacionales de salud.

5.1.4. Promover la capacitacion para mejorar los
procesos de atencién en salud, gerenciales y

de apoyo administrativo.

5.1.5. Participar en la elaboracion de criterios y linea-
mientos de acreditacién de las instituciones
educativas conjuntamente con las institu-

ciones correspondientes.

5.1.6. Contribuir a la integracion de contenidos
basicos de género, derechos humanos e inter-

culturalidad en la formacion de profesionales.

5.1.7. Impulsar la capacitacion en salud publica, salud
ocupacional, gestion y calidad de servicios del

personal de salud.

5.1.8. Consolidar los mecanismos interinstitucio-
nales de colaboracion para la formacién de

recursos humanos.

5.1.9. Evaluar la aplicacién de las politicas nacio-
nales de formacion y capacitacion de

recursos humanos.

5.1.10. Promover la contratacion de recursos
humanos alineados con un modelo enfocado
en la atencion primaria.

ESTRATEGIA 5.2. Impulsar la eficiencia
del uso de los recursos para mejorar el
acceso efectivo a servicios de salud

con calidad

Lineas de accion:

5.2.1. Fortalecer la legislacion para mejorar la trans-
parencia, monitoreo y control de los recursos
financieros del SPSS.

5.2.2. Realizar las adecuaciones operativas necesarias
para mejorar la transparencia, monitoreo y
control de los recursos financieros del SPSS.

5.2.3. Impulsar la eficiencia en el uso de recursos
para la atencion de enfermedades, particular-
mente las de alto costo.
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5.2.4. Realizar cambios normativos y operativos para
incrementar la proporcion del gasto publico en

salud destinado a la persona y comunidad.

5.2.5. Adecuar los modelos de atencion para opti-
mizar el uso de recursos para lograr el acceso

efectivo con calidad.

5.2.6. Consolidar la evaluacion de tecnologias como

instrumento para la toma de decisiones.

5.2.7.Promover un programa de incentivos por
productividad a las unidades de salud con los

recursos disponibles.

ESTRATEGIA 5.3. Establecer una
planeacion y gestién interinstitucional de
recursos (infraestructura y equipamiento)
para la salud

Lineas de accion:

5.3.1. Establecer los mecanismos para generar vy

conducir un plan maestro sectorial de recursos.

5.3.2. Desarrollar la infraestructura fisica y equipa-
miento en salud alineada con las necesidades
demograficas, epidemiolégicas, de desarrollo

econdémico y culturales.

5.3.3. Mejorar la calidad de la infraestructura esta-

blecida en unidades de primer y segundo nivel.
5.3.4. Conformar los mecanismos sectoriales de

planeacion de recursos para la salud.

5.3.5. Consolidar la infraestructura en salud con

prioridad en zonas de poblacion en condicion
de vulnerabilidad.

ESTRATEGIA 5.4. Impulsar la
innovacion e investigacion cientifica y
tecnolégica para el mejoramiento de la
salud de la poblacién

Lineas de accion:

5.4.1.Incrementar la inversiéon publica en inves-
tigacion cientifica, innovacién y desarrollo
tecnoldgico en salud.
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5.4.2. Priorizar la investigacién sobre temas rele-

vantes, estratégicos o emergentes en salud.

5.4.3. Articular esfuerzos en el Sistema Nacional de
Salud para promover nuevos descubrimientos

que favorezcan una atencion mas efectiva.

5.4.4. Promover la inversion y corresponsabilidad del
sector privado para la investigacion cientificay

el desarrollo tecnolégico en salud.

5.4.5. Promover financiamiento y cooperacion inter-
nacionales para investigacion cientifica y

desarrollo tecnoldgico en el pais.

5.4.6. Fortalecer la infraestructura de los centros de
investigacion en salud, en el ambito regional

y local.

5.4.7. Gestionar convenios para compartir infraes-
tructura entre instituciones e investigadores,

con el fin de aprovechar la capacidad disponible.

Promover la vinculacién de las instituciones
y centros de investigacién con los sectores
publico, social y privado.

5.4.8.

5.4.9. Fomentar que la investigacion atienda a
criterios éticos, de pertinencia e integridad
cientifica y proteccién de los derechos

humanos.

ESTRATEGIA 5.5. Fomentar un gasto
eficiente en medicamentos e insumos

Lineas de accion:

5.5.1.Impulsar la liberacion de genéricos para
disminuir el gasto en salud.

5.5.2. Impulsar la compra consolidada de medica-
mentos e insumos entre las instituciones del

sector publico.

5.5.3. Fomentar la compra coordinada de medica-
mentos e insumos entre la federacion y las

entidades federativas.

5.5.4. Consolidar el proceso de negociacion de
precios de medicamentos e insumos con

patente vigente y de fuente Unica.

5.5.5. Vigilar la eficiencia en el gasto asignado a la compra
de medicamentos e insumos para la salud.
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5.5.6. Aplicar esquemas novedosos de compra
y abasto de medicamentos para asegurar
su surtimiento.

ESTRATEGIAS TRANSVERSALES
Democratizar la Productividad

Lineas de accion:

Proteger las finanzas publicas ante riesgos del
entorno macroeconémico.

Fortalecer los ingresos del sector publico.
Promover un manejo responsable del endeuda-

miento publico que se traduzca en bajos costos de
financiamiento y niveles de riesgo prudentes.

Perspectiva de Género

Lineas de accion:

Fortalecer y mejorar la infraestructura de los
servicios de salud para las mujeres en todos sus
ciclos de vida.

Fomentar la formacién en género e intersecto-
rialidad del personal que brindan los servicios
de salud.

INDICADORES 2013-2018

5.1 Porcentaje de gasto publico en salud
destinado a la provision de atencion

médica y salud publica extramuros.

5.2 Porcentaje de surtimiento completo de
recetas médicas.
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6. Avanzar en la construccion
de un Sistema Nacional de
Salud Universal bajo la rectoria
de la Secretaria de Salud

Para el Gobierno de la Republica el derecho a la
proteccion de la salud es un derecho humano, no
es un derecho laboral. Hoy tenemos un sistema
fragmentado con diferentes beneficios dependiendo
de la condicion laboral de la persona y con servicios
de salud que generan un ineficiente manejo de riesgos
y duplicidades en la operacién y en el financiamiento.
Esta administracion esta comprometida a lograr que
la poblacién mexicana esté protegida continuamente
por un esquema de aseguramiento publico, porque
reciban una atenciéon mas homogénea y porque haya
una operacion integrada y con mayor coordinacion
entre las distintas instituciones de salud. El objetivo
final es que las personas reciban una atencion
de salud en cualquier condicibn —estando sano,
enfermo o lesionado, o en rehabilitacion— continua e
integrada sin importar su condicion social o laboral. El
Sistema Nacional de Salud Universal buscara mejorar
la equidad y la eficiencia tanto en el propio sistema
de salud como en los mercados laborales.

Los avances en los Ultimos afios y los retos a los que
actualmente se enfrentan las instituciones publicas
de salud colocan al sistema en una coyuntura
historica para llevar a cabo una transformacién que le
permita avanzar hacia la construccion de un Sistema
Nacional de Salud.

Un Sistema Nacional de Salud Universal se concibe
con una autoridad sanitaria que ejerza una rectoria
eficaz y con alcance en el sector publico y privado.
La rectorfa deberd fortalecerse a través de la
regulacion, la supervision y la evaluacion del sistema,
la transparencia y la rendicién de cuentas, asi como
la integracion de un sistema universal de informacion
y evaluacion en salud y la cooperacién internacional.
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ESTRATEGIA 6.1. Instrumentar 6.2.3. Establecer una unidad administrativa que

mecanismos para sentar las bases de un
Sistema Nacional de Salud Universal

Lineas de accion:

6.1.1. Establecer mecanismos para un manejo de
riesgos mas eficiente.

6.1.2. Promover en coordinacion con SHCP esquemas
financieros que incentiven la inscripcion de

empresas y personas al IMSS e ISSSTE.

6.1.3. Afiliar o reafiliar al SPSS a la poblacién sin segu-
ridad social, especialmente aquélla que vive en

condicion de vulnerabilidad.

6.1.4. Otorgar los beneficios del SPSS a la poblacion
cubierta por el Programa de Desarrollo

Humano Oportunidades.

6.1.5. Ampliar gradualmente las intervenciones

cubiertas por el SPSS.

6.1.6. Establecer los mecanismos para la compen-
sacion presupuestaria entre instituciones y

entidades federativas.

6.1.7. Preparar al sistema para que la persona
usuaria seleccione a su prestador de servicios

de salud.

6.1.8. Promover la integracion y operacion de

Consejos Estatales de Salud para la definicion
de prioridades y seguimiento de programas.

6.1.9. Impulsar la salud en las politicas publicas a
través de la planeacion intersectorial.

6.1.10. Fomentar la participacion de los beneficiarios
en la definicién de beneficios y operacion del
Sistema Nacional de Salud Universal.

ESTRATEGIA 6.2. Fortalecer la
regulacién en materia de
salubridad general

Lineas de accidn:

6.2.1. Actualizar el sustento juridico para avanzar en
el Sistema Nacional de Salud Universal.

6.2.2. Actualizar el marco legal para establecer una
planeacion interinstitucional Unica.

regule y verifigue la calidad de los estableci-
mientos de salud.

6.2.4. Actualizar la regulacién de las Instituciones de

Seguros Especializados en Salud.
Fortalecer la vinculacién con las entidades

federativas para el seguimiento de las politicas
pUblicas y programas nacionales de salud.

6.2.5.

6.2.6. Fortalecer los mecanismos para integrar la
informacion del Sistema Nacional de Salud al

Sistema Nacional de Informacién en Salud.

ESTRATEGIA 6.3. Fortalecer las
acciones de supervision, evaluacion,
control y transparencia de programas,
proyectos y procesos en materia de salud

Lineas de accion:

6.3.1. Desarrollar un sistema nacional de evaluacion

en salud.

6.3.2. Establecer mecanismos de monitoreo vy
difusion deindicadores de calidad que permitan

evaluar el desempenfo de los servicios.

6.3.3. Optimizar los procesos para la rendicion de
cuentas de los programas y recursos publicos

invertidos en la atencion.

6.3.4. Incrementar el desarrollo de herramientas de

evaluacion para el disefio de politicas publicas.

6.3.5. Fomentar el uso de herramientas de evaluacion

para el disefio de politicas publicas.

6.3.6. Desarrollar indicadores de productividad de

uso de los recursos.

ESTRATEGIA 6.4. Integrar un sistema
universal de informacion en salud

Lineas de accidn:

6.4.1. Consolidar el Sistema Nacional de Vigilancia
Epidemiologica.

6.4.2. Fortalecer la rectorfa para el Sistema Nacional
de Encuestas.
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6.4.3. Fomentar la adopcién y uso de sistemas de
informacion de registro electronico para la

salud (SIRES).

Instrumentar el Sistema Nacional de Infor-
macion Basica en Materia de Salud.

6.4.4.

6.4.5. Implementar mecanismos para incrementar la
oportunidad, cobertura, integridad, validez, vera-

cidad y consistencia de la informacion en salud.

6.4.6. Fortalecer los mecanismos de difusion de
informacién en salud alineados a una estra-

tegia de datos abiertos.

6.4.7. Fortalecer los mecanismos especificos para
integrar, usar y explotar la informacion para la

toma de decisiones.

Consolidar un Padrén General de Salud de
derechohabientes, beneficiarios, asegurados,
afiliados, pacientes, profesionales de la salud
y padrones sustantivos.

6.4.8.

6.4.9. Establecer las bases para la gestion de la iden-
tidad en salud a través de un Padrén General

de Salud.

6.4.10. Avanzar en las herramientas que permitan la
portabilidad y convergencia de la informacion
basica en materia de salud.

ESTRATEGIA 6.5. Situar a la bioética
como politica de gestion y de desarrollo
del Sistema Nacional de Salud Universal

Lineas de accion:

6.5.1. Fomentar el respeto a la dignidad, la auto-
nomia y los derechos humanos en la pres-
tacién de servicios de salud.

6.5.2. Fomentar que lainvestigacion atienda a criterios
éticos, de pertinencia e integridad cientifica y
proteccién de los derechos humanos.

6.5.3. Incorporar el enfoque bioético en el disefio,
andlisis y evaluacién de las politicas publicas,

asi como la asignacion de recursos.

6.5.4. Consolidar a las comisiones nacional, esta-
tales de bioética, y los comités hospitalarios
de bioética y de ética en investigacion.
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6.5.5. Promover la observancia de criterios de
bioética internacionales acordes con el interés
y las politicas de salud del pais.

6.5.6. Difundir la cultura bioética entre la sociedad,
impulsar capacitacién del personal y la
formacion de profesionales en la materia.

ESTRATEGIA 6.6. Promover un México
con responsabilidad global en salud

Lineas de accion:

6.6.1. Consolidar el papel de México como un
actor responsable y comprometido en el
ambito multilateral.

6.6.2. Ampliar la presencia de México en los foros

internacionales de salud.

6.6.3. Consolidar las relaciones con los paises en

términos de intercambio de experiencias.

6.6.4. Cumplir con los tratados internacionales
en materia de salud en el marco de los

derechos humanos.

6.6.5. Impulsar una politica de cooperacion interna-
cional y regional en salud pUblica que permita

adoptar mejores practicas.

6.6.6. Reafirmar el compromiso del pais con la

politica internacional de propiedad intelectual.

6.6.7. Promover la armonizacion regulatoria en el
contexto internacional apegada a criterios éticos.

6.6.8. Promover el reconocimiento de la COFEPRIS
como autoridad sanitaria por parte de orga-
nismos internacionales y otras autoridades
nacionales reguladoras.

ESTRATEGIAS TRANSVERSALES
Democratizar la Productividad

Lineas de accion:

e Promover la cobertura universal de la segu-
ridad social, estimulando la creacion de empleos
formales y la flexibilidad laboral.
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Analizar integralmente los programas de gobierno
y politicas publicas para que las estrategias vy los
programas de gobierno induzcan la formalidad.

Incorporar métricas de la orientacion hacia la

productividad como un elemento del Sistema de
Evaluacién para el Desempefio.

Perspectiva de Género

Lineas de accion:

Disefiar esquemas de acceso a los servicios de salud
para las trabajadoras domésticas remuneradas.

Incorporar a las jefas de hogares con carencia
alimentaria a un sistema de proteccion social y
capacitarlas para el autocuidado.

Incrementar la participacion de las mujeres en la
definicion, ejecucion y evaluacién de programas y
proyectos de los que son beneficiarias.

Fomentar el crecimiento de los servicios de guar-
derias y centros de cuidado diario para depen-
dientes con horario extendido.

Garantizar la portabilidad de derechos a la segu-
ridad social de las mujeres entre los diversos
subsistemas.

Difundir los derechos y adoptar acciones afirma-
tivas para garantizar el goce de los derechos de
nifias, adolescentes y jovenes.

INDICADORES 2013-2018

6.1 Porcentaje de poblacion con carencia por
acceso a los servicios de salud.

6.2 Porcentaje de poblacion con

aseguramiento publico en salud que usa
servicios publicos de atencion médica.

6.3 Porcentaje de hogares del primer quintil
de ingreso con gasto catastrofico en
salud.
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lll.1 Estrategias Transversales

Gobierno Cercano y Moderno

Laslineas transversales correspondientes al Programa
paraun Gobierno Cercanoy Moderno, se estableceran
mediante bases de colaboracion suscritas entre la
coordinadora de sector, la Secretaria de Hacienda y
Crédito PUblico y la Secretaria de la Funcion Pdblica.

Perspectiva de Género

Promover esquemas y horarios de trabajo que faci-
liten la conciliacion de las responsabilidades labo-
rales con vida personal y familia.

Fomentar la expedicion de licencias de paternidad
para el cuidado de las nifas y ninos.

Difundir en los centros de trabajo los derechos de
los varones a licencias de paternidad y sus respon-
sabilidades domésticas y de cuidados.

Impulsar la paridad en la asignacion de puestos direc-
tivos en gobiernos federal, estatales y municipales.

Impulsar la paridad en la asignacion de puestos
directivos en la Administracion Publica Federal u
organismos auténomaos.

Desarrollar medidas y acciones a favor de la paridad
de género en los cargos publicos.

Promover la transversalidad de la igualdad de
género en estatutos, normas, procedimientos y
plataformas politicas de los partidos.

Eliminar el lenguaje sexista y excluyente en la
comunicacion gubernamental escrita y cotidiana.

Promover el uso de lenguaje incluyente en los
informes y documentos oficiales.

Promover que en las imagenes y en los eventos
publicos haya una participacion sustantiva de mujeres.

Difundir en la APF codigos de conducta en contra
de la discriminacion hacia las mujeres y en favor del
lenguaje incluyente.
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« Fomentar la igualdad salarial y la promocién de
cuadros femeninos en el sector publico.

e Garantizar la aplicacion integral de Programa de
Cultura Institucional.

Justificacién: De acuerdo con las directrices de
la STPS se realizaran acciones al interior de las
dependencias publicas del Sistema Nacional de Salud
que se deriven del Programa de Cultura Institucional
con Perspectiva de Género que emite el Sistema
Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.
El Programa de Cultura Institucional con Perspectiva
de Género busca inculcar una nueva cultura, una
cultura de igualdad entre mujeres y hombres al
interior de las dependencias y entidades de la
administracion publica. Las estrategias y lineas de
accion estan enfocadas a la homologacién salarial,
la promocién de un nimero mayor de mujeres en
puestos de toma de decisién, la profesionalizacion
en género; la aplicacion de una comunicacion no
sexista e incluyente, el desarrollo de acciones para
la corresponsabilidad entre la vida laboral, familiar
y personal, asi como la eliminacién de practicas de
hostigamiento y acoso sexual.

Ademés de lo anterior, al interior de las dependencias
e instituciones del sector se estan incorporando las
lineas de accion de las Estrategias Transversales
dentro de los PAE; de tal forma que se le da un
seguimiento y asignacién presupuestaria.
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e Promover acciones afirmativas en los programas
sectoriales, regionales, institucionales y especiales,
acordes con el PROIGUALDAD

Justificacién: Este Programa Sectorial de Salud
2013-2018 incluye objetivos, estrategias y lineas
de accion que siguen los principios con respecto
a los derechos humanos, equidad de género e
interculturalidad. El lenguaje que se usa en el
diagnostico, en la justificacion de los objetivos, y
en las estrategias y lineas de accion se apega a
estos principios. Por otro lado, de los seis objetivos
se incluye uno especifico referente a la necesidad
de cerrar las brechas existentes en salud entre
diferentes grupos sociales y regiones del pais, que
incorpora como una inequidad importante a atenuar
la diferencia por género. De esta forma se incluyen
estrategias especificas de salud para muijeres. Es
importante mencionar que la incorporacion de
objetivos y estrategias que cierren brechas no es mas
que el reflejo de la vision que se tiene del Sistema
Nacional de Salud, tal como se muestra en el Mensaje
de la Secretaria.

Ademés de lo anterior, al interior de las dependencias
e instituciones del sector se estan incorporando las
lineas de accién de las Estrategias Transversales
dentro de los PAE; de tal forma que se le da un
seguimiento y asignacién presupuestaria.



