SEGUNDA, Il SESION EXTRAORDINARIA DEL ANO 2020
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO DE FORMACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
JALISCO.

Tema: Ordenar se genere la documentacion requerida.

En el municipio de Guadalajara, Jalisco, siendo las 14:00 catorce horas del dia 25 veinticinco de
noviembre del afio 2020 dos mil veinte, en las instalaciones de la Sala de juntas, en el domicilio de este
instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de Jalisco, IDEFT. En la calle Nicolas Puga 62 Arcos Vallarta,
Guadalajara Jalisco, con la facultad que les confiere lo estipulado en los articulos 29 y 30 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios (en adelante “Ley” o
“la Ley de Transparencia”), se reunieron los integrantes del Comité de Transparencia del Instituto de
Formacién para el Trabajo del Estado, IDEFT, en lo sucesivo “Comité”) con la finalidad de desahogar la
Segunda, Il Sesién Extraordinaria del afio 2020 dos mil veinte, conforme al siguiente:

Orden del dia

1. Lista de asistencia y declaratoria de Quérum legal de los convocados a la | Sesién Ordinaria
del Comité de Transparencia del Instituto de Formacién para el Trabajo del Estado de
Jalisco. Cumplimiento a la norma en el Articulo 29 Fraccién 1.

1. Determinar la posibilidad de generar la informacion requerida en la solicitud con nimero
de folio infomex: 07324220 y que origind el Recurso de Revision: 2369/2020. Referente a
la falta del Programa Anual de Desarrollo Archivistico de este instituto.

1. Asuntos varios.

V. Clausura de la sesién

Lorena Torres Ramos, presidenta del Comité, pregunto a los miembros del Comité presentes si deseaban
la inclusidn de un tema adicional, quienes determinaron que no era necesario incluir tema adicional alguno,
quedando aprobado por unanimidad el orden del dia propuesto, dandose inicio con el desarrollo del mismo.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA
I. LISTA DE ASISTENCIA, VERIFICACION DE QUORUM E INTEGRACION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA.

Para dar inicio con el desarrollo del orden del dia aprobado, Erandi Sdnchez Flores, secretaria del Comité
pasé lista de asistencia para verificar la integracién del quérum necesario para la presente sesidn,
determinandose la presencia de:

a) Lorena Torres Ramos, Directora General del IDEFT y presidenta del Comité
b) Erandi Sanchez Flores, titular de la Unidad de Transparencia y secretaria del Comité.
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c) Martha Guadalupe Zamudio de la Cruz secretaria ejecutiva D e integrante del Comité.

PUNTO I. - APROBACION UNANIME DEL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA: Considerando lo anterior, se
acordd de forma undnime, debido a que se encuentran presentes la totalidad de los miembros del Comité,
dar por iniciada la Segunda, Il Sesién Extraordinaria del afio 2020 dos mil veinte, del Comité de Transparencia
del Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado, IDEFT.

PUNTO II: Determinar la posibilidad de generar la informacién requerida en la solicitud con nimero de folio
infomex: 07324220 y que origind el Recurso de Revisién: 2369/2020. Referente a la falta del Programa Anual
de Desarrollo Archivistico de este instituto.

La secretaria del Comité comentd que derivado de la solicitud de informacidn: folio infomex: 07324220 y que
originé el Recurso de Revisién: 2369/2020 de conformidad con el articulo 86-Bis.3 de la Ley de Transparencia,
es necesidad del Comité sesionar para que se discuta la posibilidad de ordenar se genere la informacién
faltante y motivo del Recurso de Revision presentado ante el érgano garante, Instituto de Transparencia e
Informacidn Publica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Jalisco.

En vista de que el solicitante requirid a este instituto lo siguiente:

“1.- ¢ Cuenta con un sistema institucional de archivos?
2.- éCuenta con el programa anual de Desarrollo Archivistico?
3.-Proporcione el programa anual de Desarrollo Archivistico”

Este sujeto obligado, entregé la informacion con respecto al punto nimero 1, no obstante, no entregé el
punto 2 y por ende el punto 3. Correspondiente al programa anual de Desarrollo Archivistico. Por no ser
informacidn generada, hasta el momento por el instituto.

La presidenta del Comité, Lorena Torres Ramos expone lo siguiente:

Por lo sucedido y en vista de que no se posee, administra o generd la informacidn requerida y conforme a las
atribuciones conferidas en el articulo 86-Bis. que la Ley de Transparencia, otorga al Comité, en donde le faculta
ordenar, siempre que sea materialmente posible la informacidn que no se encuentre en sus archivos y en los
casos de que tuviera que existir, por derivarse claramente del ejercicio de sus facultades. Lo anterior
fundamento en el mismo articulo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, que a la letra dice:

Articulo 86-Bis... “Ill. Ordenard, siempre que sea materialmente posible, que se genere o se reponga la
informacion en caso de que ésta tuviera que existir en la medida que deriva del ejercicio de sus facultades,
competencias o funciones...”

Por lo que pidié el voto para que se ordene generar de considerarlo viable el documento requerido y de no
haber otra opinidn:
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Preguntando asi en votacién nominal si es procedente solicitar se genere el documento correspondiente al
programa anual de desarrollo archivistico de este instituto.

VOTACION:

Lorena Torres Ramos, Directora General del IDEFT y presidenta del Comité: “A favor”
Erandi Sanchez Flores, titular de la Unidad de Transparencia y secretaria del Comité: “a favor”
Martha Guadalupe Zamudio De La Cruz, Secretaria Ejecutiva D e integrante del Comité: “a favor”

ACUERDO PRIMERO DE LA SESION. — Se requerird mediante una notificacion por escrito a los integrantes
del Sistema Institucional de Archivos de este instituto, la elaboracion del Programa Anual de Control
Archivistico, en los 5 dias habiles siguientes.

Lo anterior de acuerdo con el articulo 23, 24 y 25 de la Ley General de Archivos

“Articulo 23. Los sujetos obligados que cuenten con un sistema institucional de archivos, deberdn elaborar un
programa anual y publicarlo en su portal electrénico en los primeros treinta dias naturales del ejercicio fiscal
correspondiente.

Articulo 24. El programa anual contendrd los elementos de planeacidn, programacién y evaluacion para el
desarrollo de los archivos y deberd incluir un enfoque de administracién de riesqos, proteccion a los derechos
humanos y de otros derechos que de ellos deriven, asi como de apertura proactiva de la informacidn. Articulo
25. El programa anual definird las prioridades institucionales integrando los recursos econémicos, tecnoldgicos
y operativos disponibles; de iqual forma deberd contener programas de organizacion y capacitacion en gestion
documental y administracién de _archivos que incluyan _mecanismos para su consulta, sequridad de la
informacién y procedimientos para la_generacién, administracion, uso, control, migracién de formatos
electrénicos y preservacion a largo plazo de los documentos de archivos electrénicos...”

PUNTO Ill.- ASUNTOS VARIOS. - Acto continuo, la presidenta del Comité, preguntd a los presentes si existia
algun tema adicional a tratar en esta sesidn, por lo que los integrantes del Comité acordaron que no existia
tema adicional a tratar en la presente sesion.

PUNTO IV. - Considerando que no existe tema adicional a tratar en la presente sesion del Comité de
Transparencia, los miembros del Comité aprueban la clausura de la presente sesidn a las 15:00 quince horas
del dia 25 veinticinco de noviembre del afio 2020 dos mil veinte.

Directora General del Instituto de Formacion Para el Trabajo del Estado de Jalisco y presidenta
del Comité de Transparencia del Instituto de Formacidn para el Trabajo del Estado de Jalisco, IDEFT.
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Erandi Sancheztlores
Titular de la Unidad de Transparencia del Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de
Jalisco, IDEFT y secretaria del Comité de Transparencia.

Martha Guadalupe Zamudio de la Cruz
Secretaria Ejecutiva D e integrante del Comité de Transparencia del Instituto de Formacion para
el Trabajo del Estado de Jalisco, IDEFT.
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