CONTRATO DE MAQUILA

En la ciudad de Tonald, Jalisco a los 07 siete dias del mes de Diciembre de 2019 dos mil
diecinueve, celebran por una parte la Industria Jalisciense de Rehabilitacién Social,
representada en este acto por el C. Antonio Sakae Prieto Nishimura, en su cardcter de
Director General, el cual se justifica con la copia del nombramiento expedido por el
Civdadano Enrique Alfaro Ramirez, Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco, con
fundamento en io sefialado en los articulos 1°, 2° fraccién ¢, 24 y 29 fraccion IX, de la Ley

que Crea la Industria Jalisciense de Rehabilitacidn Social, asi como lo sefialado en el

articulo 1°, 19, 20, 21 fracciones IV, X, XXIl y XXVI, del Reglamento Interno de Ia Industric

Jalisciense de Rehabilitacién Social a quien en lo sucesivo se le denominard como

"INJALRESO" y por la otra la empresa o_msoz._w:QQQI
representada en este acto por ol QD o b cmiento que se

justifica con la copia del acta constitutiva 35,769, otorgado por el Notario Piblico nimero

35 de Guadalajara, Jalisco, a quien en lo sucesivo se denominaré como “LA COMPANIA”;

de acverdo a las siguientes Declaraciones y Clausulas:
DECLARACIONES: -

1.- Declara "INJALRESO" ser un Organismo Piblico Descentralizado del Gobierno del
Estado de Jalisco”, como refiere el decreto numero 10614 publicado en el Periédico Oficial

“el Estado de Jalisco™ de fecha 7 siete de Mayo de 1981; y de conformidad en los

articulos 1°, 2° fraccién ¢, 24 y 29 fraccidn IX, de la Ley que Crea la Industria Jalisciense

de Rehabilitacion Social, asi como io sefialado en el articulo 1°, 19, 20, 21 fracciones v, X,
XXl y XXVI, del Reglamento Interno de la Industria Jalisciense de Rehabilitacién mo&nufm
quien en lo sucesivo se le denominard como "INJALRESO"

la creacidn, control y adminisiracién de las industrias que se constiftuyan en todos los

reclusorios preventivos y centros de readaptacién social del estado, de adultos, hombres o

mujeres, asi como la organizacién del trabajo que en ellas se desempefien por los internos

y la comercializacién de los productos resultantes, y como objetivos principales contribuir en

los sistemas de readaptacién y rehabilitacién de los internos a través de la capacitacién

laboral, asi como el mejoramiento de los internos.

2.- "INJALRESO", sefiala tener domicilio para oir y recibir toda clase de documentos y

notificaciones, el ubicado en la Carretera Libre o Zapotlanejo kildémetro 17.5 en los Centros

Penitenciarios de Puente Grande, Municipio de Tonald, Jalisco; C.P. 45420.

3.-"INJALRESO", declara que es su deseo que la empresa maquile v/ elabore, el llenado

y fabricacién de productos del ramo de papeleria y regalos en sus instalaciones
industriales de la Comisaria de Sentenciados en el Centro de Reinsercién Social, ubicado en
la Carretera Libre a Zapotlanejo kildémetro 17.5; dentro del complejo penitenciario de

Puente Grande, municipio de Tonald, Jalisco; C.P. 45420.
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4. Declara “LA COMPANIA” ser una persona meoral nozl que tiene

las faculfades para firmar el presente conirato que estd dedicado a la fabricacién de
pizarrones, muebles metdlicos, de madera y de cualquier otro material, quien tiene su

domicilio fiscal para ofr y recibir todo tipo de nofificaciones y documentos en la finca

marcada con ! nomero (N
en el Municipio Guadalajare, .mo_:mno,.'

5.- "INJALRESO" declara que tiene la disposicion y capacidad de maquilar y/o elaborar

"los productos” de “LA COMPARNIA”, baijo los términos y condiciones sefialados en la parte

de las Clausuias.

6.- Declaradoe lo anterior, las partes, considerando las promesas y compromisos asumidos en

este confrato, acverdan las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- DE LA PERSONALIDAD.

Ei presente contrato surte sus efectos legales como lo prevé el articulo 24 de la Ley que
Crea la Industria de Rehabilitacién Social “INJALRESO” que a la letra dice: El Direcfor
General serd designade por el Gobernador del Estado. Serd el ejecutor de las decisiones del

Consejo de Administracién y podrd celebrar todo acto o negocio juridico que deba realizar en

el desemperio de sus funciones que la Indusfria Jafisciense de Rehabilitacién Social le confiere la

presente ley. De igual forma el articulo 21 del Reglamento Interno de la Industria Jalisciense

de Rehabilitacién Social, establece en su fraccién IV: Parg el cumplimiento del mandoto

sefialado en la Ley de INJALRESO, ademds de las airibuciones que le confiere el articulo 61 de
la Ley Orgdnica, quien ocupe la Titularidad de o Direccién General tiene las siguientes:
fraccion V.- Celebror fos convenios y confrafos para el cumplimiento del objefo del
INJALRESO, asi como realizar toda clase de gesfiones con entidades piblicas, privodas y

personas fisicas nacionales y exfranjeras, para facilitar, juridica, financiera y materialmente, o

operacion de las actividades industriales y comerciales en los inmuebles propiedad o of servicio
del propio INJALRESO; teniendo ambas partes la personalidad para poder contratar en el

presente confrato nos sujetamos a las Cldusulas que o continuacién se sefialan.

SEGUNDA.- DE LAS RELACIONES LABORALES.

Ambas partes manifiestan expresamente que la relacién que se deriva del presente

contrato, no crea respecto de una y ofra relacidn alguna de patrén, mandatario,

subordinado, dependiente o empleado. En tal razén, “LA COMPANIA” serg responsable

por el personal que conirate o emplee con motive de la adquisicion de (los) bien (es)

objeto de este conirato obligéndose « responder y sacar o salve o INJALRESO de

cualquier accidn o derecho derivado por concepio de prestaciones contenidas en lg Ley
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Federal del trabajo, seguridad social, fiscal, civil, penal o cualquier otra, en el entendido

que lo sefiala con anterioridad queda subsistente por el periodo que la legislacién

aplicable sefiale, y no por el periodo que dure vigente este conirato.

Las partes se comprometen y acuerdan que sea “INJALRESO” quien maquile y/o elabore

aquellos productos que ha manifestado en el Punto 3 de las Declaraciones, proporcionando

“LA COMPANIA" I magquinaria necesaria para la elaboracién de sus productos ya

sefialados.

Por lo que ve a los internos que sean asignados, las partes reconocen que los infernos no

estarén subordinados laboralmente o “LA COMPARNIAY ni éste se encuadra dentro de los
supuestos previstos en los articulos 10y 13 de I Ley Federal del Trabajo, en virtud de que

no existe ningin nexo o relacién laboral entre las partes. Ni tampoco podrd entenderse, con

la celebracién del presente contrato que existe una relacién de agente, socio y/o

asociacion enfre el “INJALRESO” y “LA COMPANIA" ni vinculo solidario alguno,

“INJALRESO” es un organismo piblico descentralizado que tiene a su cargo proveer de

frabajo a los internos de reclusorios para lograr su rehabilitacion y reinsercién a g

sociedad, por lo que dicho organismo no efecuta obras y servicios en forma exclusiva ni

principal para “LA COMPANIA”, asi como tampoco ésta {ltima supervisa las obras a

realizar por los internos por lo que tampoco se encuadra en los supuestos que establecen

los articulos 15y 15 A de la Ley Federal del Trabajo.

——_
manifiesta y reconoce que es sy responsabilidad prestar

servicios médicos a los internos, por

Asi mismo, “LA COMPARNIA”

lo que en caso de cualquier accidente durante el TR

desarrollo de las actividades, las autoridades penitenciarias proporcionardn a su costa los

servicios médicos correspondientes, deslindande “INJALRESO” de cualquier V

responsabilidad ol respecto, en virtud de que no existe relacién de trabajo entre ésta

Gltima y los internos.

TERCERA.- DE LOS INGRESOS A LOS CENTRO PENITENCIARIOS.

“LA COMPANIA" para ingresar a las instalaciones del reclusorio, deberd enviar con 24

horas de anficipacién, o “INJALRESO" un <correo  electrénico

a la direccién
injalreso@live.com.mx, con los datos de Iq persona o personas que ingresaran a los talleres

Y en su caso, los datos y caracteristicas del vehiculo, tales como placas, mareaq, tipo, color,

modelo y/o los datos de los materiales @ ingresar.

“INJALRESO" se compromete a entregar al “EMPRESARIO” el oficio de ingreso a los

talleres de los centros penitenciarios y/o a las personas que hayan sido autorizadas, el

mismo solo podrd ser entregado dentro de los horarios comprendidos de las 09:00 a las

14:00 horas de Lunes a Viernes, quedando bajo su mds estricta responsabilidad el

cumplimiento o las normas aplicables.

Pagina3de 11




“INJALRESO” VETARA el ingreso a los distintos talleres de los centros penitenciarios en el
Estado de Jalisco, a aquellas personas que hayan sido sorprendidos infringiendo las normas

juridicas aplicables a los centros penitenciarios y/o hayan generado un vinculo distinto al

laboral con las personas privadas de su libertad.

CUARTA.- RESPONSABILIDADES DE “LA COMPARNIA”.

1.- “LA COMPANIA” se compromete o enfregar en fiempo y forma la materia rima,
Y P

herramientas, partes y componentes necesarios, que serdn utilizados exclusivamente para

el frabajo que desempefiaran los infernos en los talleres de "INJALRESO".

Asi mismo “LA COMPANIA” sefialg que para el cumplimiento de sus fines en el espacio
requerido la maquinaria y herramienta que a continuacién se sefiala:

T MAQUINA TROQUELADORA

FABRICADO WALSH PRESS & DIE COMPANY
MODELO 38
SERIE 6624
1 MOTOR 3 HP
VOLTS 220
CAPACIDAD 40 CUARENTA TONELADAS
COLOR AZUL
1 TROQUEL PARA CORTE DE FIGURA CLIP CHICO _
1 TROQUEL PARA DOBLES DE FIGURA CLIP CHICO m
1 TROQUEL PARA CORTE DE FIGURA CLIP GRANDE
1T TROQUEL PARA DOBLES DE FIGURA CLIP GRANDE .
T LLAVE TIPO L CON DADO DE 36.5 MM MARCA URREA T
1 LLAVE TIPO GANCHO DE 20"
1 LLAVE STILSON DE 24" S e
1 LLAVE ALLEN 1% i
1 LLAVE ALLEN 3/8”

1 MESA DE ESTRUCTURA METALICA DE 40X75X70 M
1 COMPRESOR DE AIRE

FABRICADO CBS
MODELO XV512053
SERIE 53949685
RPM 000
PRESIONDELBS 175
1 MOTOR SHP
VOLTS 220/440
SERIE 32-0036
RPM 1730
MARCA SEA
1 TANQUE 500 QUINIENTOS LITROS
Ademds de

ofras maquinas y herramientas que se detallan en el inventario adjunte al

% presente contrato y que para los efectos legales a que haya lugar se acreditaran con las

entradas respectivas al centro penitenciario.

2.- Corre por cuenta de “LA COMPARNIA” los gastos de modificaciones, adecuaciones,

instalaciones e inversiones hecesarias, tales como: obrg civil, obra eléctrica, y adecuaciones

en general. Con el fin de llevar a cabo el trabajo en las mejores condiciones, poniendo por

delante la seguridad e integridad fisica de los internos. Siendo del conocimiento de “LA
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COMPANIA" que toda instalacion, arreglo, adecuacién y mejora quedard a beneficio del

taller en el que se hayan hecho las mismas a beneficic de “INJALRESO™.

3.- “LA COMPANIA” se compromete a pagar la némina semanal a que hace referencia el
capitulo correspondiente del presente contrato, mds el [VA del 30% del total del apoyo

econémico pagado para gastos de operacién de “INJALRESO”, cantidades que habrdn

de ser depositados en la cvent« (D

4.- “LA COMPARNIA” se compromete a proporcionar la debida supervisién, capacitacién Y

de soporte técnico externo que requiera el taller de “INJALRESO”. Asi como los dotar de
los productos, maquinaria, herramientas y/o materia prima que se requiera para el

desarrollo de su produccién.

Asimismo, “LA COMPANIA” se compromete a dar mantenimiento semestral a las

instalaciones en las que opera conservando en buen estado e higiene a las instalaciones, a
ofrecer cursos de capacitacién permanente, extendiendo constancias de su cumplimiento,
como el uso de maquinaria afin a su tarea, medidas de prevencién y simulacros de
prevencion de contingencias en caso de accidentes, incendio, inundaciones entre otros
factibles de desarroliarse por el tipo de actividad considerando siempre el de

internamiento en un Centro Penitenciario.

5.- Serd responsabilidad de “LA COMPANIA” o capdcitac

personal en cada una de las operaciones a desarrollar por parte de los internos asi como
contar con las herramientas de trabajo, equipo de seguridad para cada inferno y 2

EXTINTORES como minimo con su respectiva carga parg el taller.

6.~ “LA COMPARNIA” se compromete a agregar «
talleres de “INJALRESO”,
elaboraron en “INJALRESO™.

los productos que se elaboren en los

un distinfivo o etfiqueta que sefiale precisamente que se

7.~ Es responsabilidad de “LA COMPARNIA” abstenerse de introducir armas, drogas,

substancias peligrosas, explosivas e inflamables, participar en algin motin o fuga de algin

interno que tengan a cargo dentro de su taller.

8.- “LA COMPANIA” se compromete a CAPACITAR a los internos que le sean asignados al menos

un curso cada O3 tres meses, es decir, el primero habrd de impartirse dentro de los meses de Enero

a Abril, el segundo de Mayo « Agosto y el tercero de Septiembre a Diciembre, entregando al final

de cada capacitacién una constancia para su expediente personal y entregar copia del mismo g

“INJALRESO”, en caso de no cumplir con esta obligacién, “INJALRESO” gestionara y realizara las

capacitaciones a los internos en los términes estipulados, consecuentemente el “LA COMPARNIA”
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deberd pagar a “INJALRESO” por concepto de CLAUSULA PENAL un importe de $150.00 ciento

cincuenta pesos 00/100 MN. por cada interne que sea capacitado.

9.- “LA COMPANIA” se compromete a INCENTIVAR de manera Bimestral o 01 un trabajador

inferno que tenga asignado y que o su juicio resulte ser el mejor por su desempefio o

productividad, incentive que consistira en lg entrega de un “BOLO™ por el bimestre que resulte

ganador y que contenga por lo menos para el caso de los hombres; 04 cuatro rollos de papel

sanitario, 02 dos rastrillos, 01 pasta dental, 01 jabén de bafio, 01 un gel o goma para cabello, 01

desodorante de barra y 01 shampoo, asimisme, para caso de resultar una mujer comprenderd; 04

cairo rollos de papel sanitario, 03 paguetes de toallas sanitarias, 01 pasta dental, 01 jabén de

bafo, 01 un gel o goma para cabello, 01 desodorante de barra y 01 shampoo.

QUINTA -. COMPROMISOS DE “INJALRESO"".

1.- “INJALRESO"” manifiesta que se compromete y garantiza que
elaboracién de “LOS PRODUCTOS™

la maquila y/o
serén llevadas a cabo con estricto apego a las

instrucciones, disefios, especificaciones, operacién y normas de calidad de la mismg
“COMPANIA™.

2.- “INJALRESO” se compromete o proporcionar la mano de obra de los internos

designados para cumplir con las labores de trabajo implementadas por “LA COMPANIA",

de igual forma brinda apoyo en jornadas de tiempo exiraordinario cuando asi lo requiera

“LA COMPANIA”, siempre y cuando estén apegados al sistema y/o protocolo de

seguridad del reclusorio.

3.~ Las partes acuerdan, que “INJALRESO™ no podrd, bajo ninguna circunstancia, ni por

ningdn moftivo, vender o disponer en forma aiguna las partes, componentes o los productos

maquilados o elaborados mencionados en este contrato.

SEXTA.- ACUERDOS ENTRE “INJALRESO” Y “LA COMPARIA™

1.- “INJALRESO” y “LA COMPANIA” acuerdan que la jernada de trabajo que serd de
lunes a viemes, la cual comenzara a las 9:00 nueve horas y terminara a las 17:00 diecisiete

horas, en dicha jornada se destinard una hora para los alimentos de las personas privadas

de su libertad que realicen actividades en esa dreq, asi como para el pase de lista de las

personas privadas de su libertad, comenzando con la confratacion de 05 cinco personas

privadas de su libertad como minimo, el cual deberd aumeniar una vez pasados 90 noventa

dias de la firma del presente contrato, para lo cual se pacta el pago de apoyo econdmico
f

ifo semanal de $750.00 (setecientos cincuenta pesos 00/100 moneda nacional) para el
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encargade. La cantidad de $600.00 (seiscientos pesos 00/100 moneda nacional) para
cada una de las 3 fres personas privadas de su libertad que realizardn las actividades de
llenado y fabricacién de productos del ramo de papeleria y regalos, vy, la cantidad de

$525.00 (quinientos veinticinco pesos 00/00 moneda nacional} para un talachero,

actualizaciones econémicas que habrdn de aplicarse a mdés tardar al mes de mayo del

afio 2020 dos mil veinte.

En este mismo acto, las partes acuerdan el trabajo de maquila que se realizara de acverdo
a ung __mqo de costos y/o precios a pagar por producto terminado, los que para mayor
certeza juridica se redlizara y se adjuntara al presente acto juridico, firmado por las partes

intervinientes para que surta los efectos legales a que haya lugar.

SENALANDOSE QUE DE ESTE APOYO ECONOMICO SE DESCONTARA EL 10% PARA El
FONDO DE AHORRO DE LAS INTERNOS DE CONFORMIDAD A LA LEY EN MATERIA.

2.- “LA COMPANIA™ pagard los apoyos econdmicos de los internos en las cantidades

sefialadas en el pdrrafo anterior por cada una de las tareas que desempefien, pagando

una cantidad semanal, cantidad que serd depositada en la cuenta que INJALRESO

asigne, misma que serd pagadera con 24 horas de anficipacién, ¢ mas tardar el dia

martes a las 9:00 horas de cada semang, debiendo “LA COMPANIA™
“INJALRESO” el

presentar g

informe de productividad y desglose de los apoyos econdmicos para

cada uno de los internos, en caso de incumplimiento por parte de “LA COMPARIA” en el .

pago del apoyo econdmico en el dia y hora sefialados, serd acreedor a una penalizacién

del 10% sobre el total de la némina que se haya generado en esa semana, acumulando las

que se vayan generando, hasta la total liquidacién.

3.- “LA COMPANIA” & “INJALRESO” determinan de comin acuerdo, que en caso de

parar la produccién o el trabajo dentro del taller por cuestiones propias de la empresq,

como falta de insumos o material, “LA COMPARNIA” pagard a cada uno de los internos

contratados un bono equivalente a la canfidad de $270.00 ¢
00/100 moneda nacional)

doscienfos sefenta pesos

» de manera fija y semanal, en caso de que por cuestiones ajenas
a “INJALRESO” y propias de “LA COMPANIA” se deje de

produccién dentro del taller.

loborar o se pare la

4.~ “LA COMPANIA” se compromete a pagar a cada una de los internas una cantidad por

concepio de pago vacacional, la cantidad serd acordada enire las partes, perot

tenfativamente consistird en el monto de ung semana de |g némina para cada interna, dicho
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pago se redlizard en la segunda quincena del mes de diciembre del 2020 y 2021

respectivamente.

5.- “LA COMPANIA” se compromefe en apoyo a los internos, a suminisirar mediante

donacién, productos para su aseo personal de manera bimestral.

6.~ Los articulos, materiales y componentes empleados en la maquila y/o elaboracién de los

productos obtenidos, el equipo y maquinaria que la compafiia instale dentro de las

instalaciones de los talleres de “INJALRESO™, son Y seguirdn siendo en cada momento de

propiedad dnica y exclusiva de “LA COMPANIA™, ¥ esta a su vez se compromete q retirar

semanalmente los desperdicios de material derivados de Iq maquila de su producto,

manteniendo en todo momente el drea asignada limpia y en condiciones éptimas de

trabajo para los internos.

7.~ En caso de mora en el pago, hasta por cinco semanas, se le cobrard a “LA COMPARNIA™
un interés mensual del 04% cuatro por ciento sobre el adeudo que se fenga con
INJALRESO; manifestando las partes de conformidad que si “EL EMPRESARIO” se atrasa

las cinco semanas en alusién, dard mofivo para la recisién del presente contrato causando

una pena diaria de $123.22 (ciento veintitrés pesos 22 /100 moneda nacional.

SEPTIMA.- DE LA RESPONSABLE SUBSIDIARIA DE LA COMPANIA

La l persona fisica con Registro Federal de

ﬁoﬂzv:wmzwmmi« con domicilio fiscal en la finca marcada con ef ndmero ™ T
@D - o ol QUMD <ooric Forco neo 1ra. Seccisn, e

Guadalajara, lalisco, manifiesta en este acto que es su deseo servir como FRESPOSABLE !
SUBSIDIARIA DE LA COMPA

i
E
b

Nia por el cumplimiento de todas Yy cada una de la

obligaciones estipuladas en &l o derivadas del mismo,

3

Figura Legal que respalda o “La Compaiiia” y se configurara de la siguiente manerg;

durante el tiempo que dure el presente contrato, si en algung semana o maquilar y/o

elaborar los productos aqui detallados, “INJALRESO” no sea dotado de materia prima

para dar cumplimiento a la obligacion contenida en la declaracion 3 del presente contrato,

la responsable subsidiaria dotaré de toda la materia prima para que se dé cumplimiento g

todas y cada una de las cldusulas contenidas dentro del presente contrato, asumiendo en

ese semana y/o semanas el cardcter de “LA COMPANIA” investida claro, de todos los

derechos y obligaciones insertas en éste acto juridico,

OCTAVA.- DE LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD
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“LA COMPANIA" se compromete a garantizar LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD de manera
constante y de acuerdo con los principios de seguridad e higiene el lugar en que deban
ejecutarse las labores, para prevenir riesgos de trabajo y perjuicios al interno gue le sea
asignado y, en su caso, adoptar las medidas necesarias para evitar que los contaminantes

excedan los mdaximos permitidos en los reglamentos e instructives que expidan las

auvioridades competentes.

Asimismo, cumplir las disposiciones de seguridad e higiene que fijen las leyes y reglamentos
para prevenir los accidentes y enfermedades en los cenfros o talleres de trabajo vy, e

general, en los lugares en que deban ejecutarse las labores; y, disponer en todo tiempo de

un “BOTIQUIN” de “PRIMEROS AUXILIOS” que deberd contener al menos, de

medicamentos y materiales de curacién indispensables que sefialen los instructivos que se
expidan, para que se presten oportuna y eficazmente los primeros auxilios; debiendo dar,
desde luego, aviso a “INJALRESO” y a las autoridad competentes de cada accidente que

ocurra.

NOVENA.- DE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO

La vigencia del presente contrato serd « partir del dia 07 siete de Diciembre del afio 2019

dos mil diecinueve al 31 de Diciembre de 2021, dos mil veintiuno.

DECIMA.- DE LA RESCISION DEL CONTRATO. T

B TSN

Las partes acuerdan en que el presente conirato sea rescindido por las siguientes cavsas:

a) “LA COMPANIA” suspenda injustificadamente la ejecucién de los trabajos que se indican

en el punto 03 de las declaraciones de este acuerdo de voluntades.

b) “LA COMPANIA" no acate las ordenes que por escrito le indique "INJALRESO" para la

ejecucion de los frabajos contratados.

¢) “LA COMPANIA” no dé cumplimienfo por causas que sean imputables a él o al

rograma trabajo especificado en el "punto tres de las declaraciones".
prog i % P

d} “LA COMPANIA” incumpla en el pago de las obligaciones mencionadas en la Clausula

Sexta.

e} En general por cualquier causa de incumplimiento imputable a “LA COMPARNIA” que

debidamente sea comprobada.

f) Cuando “LA COMPARNIA” introduzea materiales ajenos y/o diferentes para el

desempefio del trabajo acordado, sin consentimiento de “INJALRESO™. :
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g) Por mutuo consentimiento de las partes, haciendo del conocimiento por escrito una a lg
ofra, con 90 noventa dias de anticipacién; previa aprobacion de “INJALRESO”. Quedando
en el entendido que la compafifa continuara con la obligacion de cubrir los sueldos de los

internos que fenga laborando en ese lapso de 90 noventa dias, para que la misma pueda

retirarse del taller que ocupaba de “INJALRESO™.

h).- En caso de rescindir el presente contrato por cualquiera de las causas enunciadas, “El

Empresario” y/o “La Compaiiia” quedard obligada a seguir cubriendo a los internos que

le hubieren sido asignados como trabajadores, su ingreso semanal integro en los términos
g | ’

aqui pactados, hasta la terminacién del presente confrato.

DECIMAPRIMERA.- DE LA COMPETENCIA EN CASO DE INCUMPLIMIENTO

Ambas partes contratantes se someten expresamente, para el caso de que llegare a

suscitarse cualquier confroversia con motive de Ia interpretacién o cumplimiento de lo
pactado en este contrato, a las leyes de Jalisco y Tribunales del Primer Distrito Judicial
metropolitano con sede en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, renunciando expresamente al

fuero que por motivo de domicilio u otra razén pudiese corresponderles.

ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO Y ALCANCES JURIDICOS DEL PRESENTE .
CONTRATO, LO LEEN Y FIRMAN DE CONFORMIDAD, ANTE LOS TESTIGOS QUE AL CALCE

APARECEN EN PUENTE GRANDE MUNICIPIO DE TONALA, JALISCO AL DIA 07 SIETE DE =~
DICIEMBRE DEL ANO 2019 DOS MIL DIECINUEVE.

"INJALRESO".~ . “LA COMPANIA”

a

\,\Q\xﬁao:mo Sakae Prietos Nishimura.

Director General de la industria

La Compaiiia

lalisciense de Rehabilitacién Social

INJALRESO

Responsable subsidiaria de la compafia

Pdgina 10 de 11


SOFIA
Resaltado

SOFIA
Resaltado
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TESTIGO

: = ‘\v,
>_oomnmowﬂmfm_cnqmm\w®mnrmw< Daniel Abogado Manvel Esteban Navarro Aguirre
dico Director Administrativo y Financiero INJALRESO

Director Juridico INJALRESO

La presente hoja de firmas corresponde al contrate de maquila celebrado el dia 07 Siete

de Diciembre del afic 2019 dos mil diecinueve, entre la Industria Jalisciense de

Rehabilitacién Social, representada por el C. Antonio Sakae Prieto Nishimura en su

carécter de Director General de “INJALRESO™ y por la otra “LA COMPANIA”

representada por (D
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