
Municipio de Concepción de Buenos Aires, Jal.
Trabajando con Responsab¡lidad y Compromiso

Administración Mun¡c¡pal de Concepc¡ón de Buenos A¡res, Jal. 2OfB - 2O2l

OFICIO No. 02612020

ASUNTo: RESPUESTA A LA SOUCITUD oE
COUPETENCIA '

LIC. FABIOLA ALEJANDRA CARDEI¡AS üENDOZA
Titular do Unidad de Transpellncia
PRES E TE:

Antepon¡€ndo un cordial saludo, por med¡o del presente me dirijo a u9ted, para

darle contestación a su sol¡citud rec¡bida el dfa 20 de Febrero del 2020 con el número
de Oficio fP15012020, le informo que: por parte de la Llc. LETICIA GUADALUPE

CHAVEZ OCHOA, Directora de Promoc¡ón Económica del H. eyuntam¡ento 2018-2021
a quien fue dirigido dicho ofic¡o, en la solicitud de compobncia, recibida por la un¡dad

de transparencia del Mun¡cipio de Concepción de Buenos Aires.
Doy contestación:

. Artículo 8, fracc¡ón vl lncl8o N

Respuestá: Anexo Documentos de Estadlsticas que Generan el cumplim¡ento de
las facultades.

Sin otro part¡cular me despido, y guedo a 8us órdenes si usted requiere
info'mación adicional relac¡onada a su solicitudl o t¡6n6 alguna duda o comentiario
respecto a la respuestia briniJada, en el Area del H, Ayuntam¡ento de Concepc¡ón de
Buenos A¡res.

ió¡¿ ATENTAMENTE
sAr 26 DE FEBRERO DEL 2O2O

c OCHOA

oa
illOCIÓN ECONÓMICA

Const¡tución No. I 1 Concepción de Buenos Aires, Jol. C.P 49'170
Tel: 01 13721426 00 I0/4260I 41 IFox:4260027

www.concepc¡ondebuenosoires.iolisco.gob.mx

Ei



TNFORME 20r8 - 2019

PROMOC!ÓN ECONÓilrcA Y DESARROLLO SOCIAL

DIRECTORA DE PROMOCION ECONOMICA Y DESARROLLO SOCIAL

LIC. LETICIA GUADALUPE CHAVEZ @HOA

EDUCACION

Mobiliario y Equipo para los Planteles Educativos

Con el objetivo de mejorar las condiciones de los planteles educativos de nuestro

municipio se GESTIONÓ, MOBILIARIO (Mesas de trabajo, Pintarrones, Escritorios,

Butacas, Archiveros entre otros) Y EQUIPO ( Computadoras, lmpresoras

Proyectores, Boc¡nas, Micrófono Etc) de manera conjunta con DRSE (Delegación

Regional de la Secretaria de Educación Sureste), las autoridades de cada Escuela

y el ayuntamiento municipal, lo cual permitirá que los alumnos cuenten con un

ambiente que favorezca las condiciones que les permita generar las competencias

escolares suficientes.

Mochilae con útiles Escolares, Uniformes y Calzado 2019:

Programa "RECREA'

Se llevó acabo convenio con el gobierno del estado de Jalisco, para la entrega al

inicio del ciclo escolarde un paquete que consiste en: Mochila con útiles escolares,

para nivel prescolar.

Para el nivel de Primaria y secundaria: Uniforme escolar oficial, zapatos y Mochilas

con útiles escolares. Con un costo total de $ 866,739.06 (ochocientos sesenta y

seis mil setecientos treinta y nueve pesos 06/100 M/N), el cual será 50% por parte



del gobierno del estado y 50o/o por parte del gobierno municipal, beneficiando el

padrón estudiantil y las familias de nuestro municipio

TOTAL DE PAQUETES ESCOLARES

MOCHILAS CON UTILES 1,239 Unidades

CALZADO ESCOLAR 983 Unidades

UNIFORMES 983 Unidades

VALE DE MATERIAL

PREESCOLAR

s12,800

APOYO CON TRASPORTE A ESTUDIANTES:

El municipio de concepción de buenos aires se preocupa por continuar elevando el

nivel educativo de la población, por lo anlerior, y en apoyo a los alumnos que

estudian fuera de la población, se retomó el convenio con la empresa de Quick,

entregando 1900 boletos a m¡tad de precio a la ciudad de Guadalajara y Zona

metropolitana, lo cual representa un ahorro para los estudiantes de $200,000.00

pesos, es pertinente mencionar que el convenio se renovara con el siguíente

acuerdo, que el transporte sea completamente gratuito para ejecutarse en fechas

posteriores.

Gracias a la donac¡ón del "Camión estudiantil" de la Secretaria de Desarrollo e

lntegración Social. Los estudiantes que se trasladan a Zapotlán el Grande (Cd.

Guzmán) se les apoyan con el transporte totalmente gratuito, siendo viaje redondo.

Día con día se brinda apoyo con vehfculos del ayuntamiento para el transporte a los

estudiantes de las diferentes localidades de nuestro municipio. A la cabecera de a

los diferentes planteles educat¡vos, Con el fin de lograr que el alumno no se

desarrolle profesionalmente.



PROGRAMAS SOCIALES

Se gestionaron diferentes programas para mejorar la condición de pobreza de los

habitantes de este municipio, se buscan los apoyos para aumentar la calidad de

vida de las personas que lo necesiten

JALISCO TE RECONOCE

En trabajos coordinados con la Secretaria de Desarrollo Social se gestionó y

concertó el programa Jalisco te Reconoce, el cual consiste en brindar apoyos a la

población de 65 años y más que vivan en condiciones vulnerables. Dichos apoyos

constan de: sillas de ruedas, andaderas, bastones, aparatos auditivos atención

médica, medicamentos, análisis, calzado entre otros, del cual se recibieron 350

solicitudes esperando una respuesta favorable

JALISCO REVIVE TU HOGAR

El programa ayuda a d(¡nificar los hogares de los hab¡tantes del municipio para que

las familias tengan mejores condiciones de vida con una vivienda digna, mejora

social básica, creando un ambiente de estabilidad económica en la familia. Esto se

ve reflejado en el ahorro familiar y la mejora de la infraestructura de los hogares.

Los apoyos son en especie los cuales son: bloques de cemento, ladrillo, láminas,

varillas o cemento, grava, etc. Se recibieron 200 solicitudes, y se llevara a cabo

dictaminarfan de las secretarias pertinentes.



INAPAM

Con el objet¡vo de coordinar y apoyar a las personas adultas mayores con una

credencial que los identifique, y a la uez los beneficie con descuentos en

establecimientos y/o servicios dependiendo de sus necesidades cotidianas parEl

lograr un ahono en su economfa, la dirección de Promoción Económica tiene a bien

generE¡r y entregar dicha credenc¡al en tiempo y forma, extendiendo por mes la

cantidad promedio de 20 identificaciones.

ADULTO MAYOR (pago en efectivo)

Con un padrón de 260 beneficiados del Programa Pensión para el Bienestar de las

Personas Adultas Mayores del Gobierno Federal, el cual consiste en otorgar cada

Bimestre la cantidad de $2,550.00 entfegándose un total de $663,000.00

colaborando el ayuntamiento con las instalaciones adecuadas, así como la difusión

de dicho programa, para lograr la entrega de forma segura y eficiente.

CONVENIOS CON EMPRESAS GON FINES ECONOMICOS

Convenio con la organizac¡ón CÓDIGOS DE AYUDA, ofreciendo productoa y

complementos subs¡d¡ados, donde se adquieren productos como Laminag,

Cisternas, Tinacos, cemento y calentadores solares, con un 40olo más bajo de su

precio original, realizando la venta a 140 familias de diferentes productos.

Convenio con la empresa ARIES ENERGÍA, empresa que se dec¡da únicamente a

la venta de calentadores solares de la mejor calidad y durabilidad, presentando

mensualmente precios especiales logrando un mejor beneficio
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Concepc¡ón ,

Buonos Aires
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2.. PROT/IOCOI¡ DEL PNOGRAMA

cor{ Lo§ JqrEms D€s€MPtlaoG
3.- G€sfof{ 0€ 106 RECURSOS

4.. ARRAIIQUE DEL PROGRAMA

MUNICIPIO DE CONCEPCIÓN DE BUENOS AIRES ADMINISTRACIÓN 2019-2021

CEDULA DE REGISTRo DE PRoGRAMAS, oBrETlVos Y METAS, tNDICADoRES DE GEsTtóN y pREsupuEsTo ASTGNADo
PROMOCION ECONOMICA

Programa a evaluar Objetivos propós¡tos Activ¡dades
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6 PRoGMMA
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Programas y Factore5

lnic¡a I Asigrlado

Elicac¡a

programática

Alcanrado

M€ta AnL¡¿l Presupuesto Ef¡ca{ia Efic¡enc¡a

presupuestal programática



O PRoGMMA
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PROGRAMA II{STITUTO

OEL EMPRENOEMR

BIEI{TMP¡ETIDO'

lrAt"oEM)

I,-EVAI{TAi Uf{ PADROI{ OI
BEt{EFrCrARt€'S
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, PROGRAMA
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Mu¡¡c¡f*, ¡ h6 Esürdi¡ntea co.t
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3.ffct,TA¡ EI, PROGNAMA

100 s400,0ü)



I'{CREM€NÍO TT,¡ TL IIUMERO DE

IARJEIA' II{APAII' ETÍIBEG,qOAS

Ef{ E! MU IOPIO NUMERO OE TAR¡STA9 E TR€GAOAS

Ell fl 2019 MEi{O5 Et NUMERO 0E
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CO}I EI. PSOGMMA DE
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i,UMERO O€ VME'{OAS COIÚ
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¡¡UMERO D€ VfylEiIOAS @I' EI.
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A'IUAI

II{CREMENTAR EI. PORCEI'TA'E

D€ BÉ¡{EFrcIAR|ES COiI EL
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PROGRMA Sf{ú 2019 EI¡TRE i{UMEIO

DE SEiIEFICIARIú'S DÉL PROGRMA

sNE 20¡8 POf, 100

ANUAL

INCñEM€NÍAR EI, POfl CEIIIA,IE

DE BE¡EFrcARteS @l{ Et.

PROGRAMA fOIAL

ltuMERo o€ BEN€F|C|AR|6DS 0a-
PROGRMA SI{E 2O'9 TNTRE UMENO

OE BEi¡EFIOARIES D€I. PROGNMA

sNE 2018 POf, lq)
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I¡{CR€MEI TAR EL POTEÍÍIAIE
DT EENEFIOARI@S COf{ EL

PROGRAMA DEL Ii¡STITUTO O€ tA
ASTESATÁ I T§O€IG€

Í{UMERO DE B€TEFrc1ARIE5 D€I
PROGNMA Si¡E 2Ot9 EI1nE IUMERO

oE 8€NEFtCr,ARr€lS OEL Pf,OGRMA

sltE 2018 POi 1m

ANUAI.

Frecuencia de la aplicación del
indicador Resultados

Formula y descr¡pción de
INDICADOR A UTIZAR

variables



I CATi'ÉtlTAA EL FORCET{TA'E

o€ s€ €Froa&es co €r
PROGNAMA If{SfffUTO

IAUSOEI{CIE OEt EPR€IrOO¡
-BIEI{EMPREI{DIOO'

NUMERO O[ SEiITFICIARIES DEI-

SNE 2019 ENINE NUMTRO

0€ 8EtlETloAR|OS 0€t- pROGRMA

sxE 201E POR 1@

ANUAL

II{CREME'ÍIAR €LPORCE'{TAJI DE

A¿IJMMIS D€ EDI,'CAOOI¿ SASICA

SEXEFTOAOOg COat EL

PROGNAMA'f,ECXEA'

EDUCANDO PAf,A tA VIDA

TOrAI Ot ALUMÍ{O§ 8E¡¿EF|C|AOOS

EMTNE EL TOTAI OT ATUMI{O6

MATRrcIJIADOS POR fN

AI{UAI.

II{CREMEÑTAR EI. PORCEMIAJE

O€ ALUMM)6 DEL NfvET

UCETIGAÁUTAS 8Ei¡CFICIADO6 TOÍAL D€ ALUMI«)6 S€N€fIC¡ADO§

E'{M€ TOTAI. fX AUMI{6
MArnrul.Aoos Pon 1(IlY ATTÁBZARAS IUs METAS

CON ET PROGMMA

Af{UAL

Evaluación de Resultados del Programa, proyectos y/o actividades

Metas cumpl¡das Metas lncumplidas Causas del incumplimientoPrograma


