LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Articulo 70. En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplara que los sujetos
obligados pongan a disposicion del publico y mantengan actualizada, en los respectivos medios
electronicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun
corresponda, la informacion, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacién
se sefialan:

XXX. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, competencias o funciones
con la mayor desagregacion posible.

TABLA DENDITADORES NSTTUCDNALESBASITOS

NSTITUTO TECNOLOGXO SUPERDR DECHAPALA
CONCENTRADO GENERAL
Avance

Feb-Jul Agos2015- M edia
INDICADOR Feb-Jul M ediaEstatal

2015 Ene2016 N aci 1
2016 aciona

ALUMNOS
% ATENCDN A LA DEM ANDA EN EL PRM ER SEM ESTRE 8710 94 85 8833 8796 8524
% DESERCDN 466 561 858 746
REPROBACDN $ TOTALO NSTTUCDNAL 929 435 1575 1356
% EFCENCR TERM NAL 4713 5122 3973 4589
$ TTULACDN 5620 5259 6624 6312
iRJSLEEUSMDNNoAsLEz;RTmPANTESEN RESDENCRS 9394 9155 . 20 £0 84 69
% ALUMNOSBECARDS 6658 56 84 7950 4987 4573
% BAJA TEM PORAL 562 316 591 469
DO CEN TES
No.DEALUMNOSPORPERSONALDOCENTE 1521 16.76 1136 1400 2100
S DOCENTESEN CURSOSDEFORMACDN 8542 8039 7593 8696 7560
% DOCENTESEN CURSOSDEACTUALEZACDN 6042 56 86 10000 7652 7220
% DOCENTESCON POSTGRADO 3750 3529 3889 3406 3357
% DOCENTESEN PROGRAMASDEESTM ULOS 2292 2157 2037 1961 2494
% DEDOCENTESEVALUADOS 10000 10000 10000 10000 9759




TABLA DENDITADORES NSTHUCDNALESBASITOS

NSTITUTO TECNOLOGXO SUPERDR DECHAPATLA
CONCENTRADO GENERAL
A vance

Feb-Jul Agos2015- M edia
IND ICADOR Feb-Jul M ediaEstatal

2015 Ene2016 Nacional
2016

EXTENSDODN YVINCUIACDN

% ALUMNOSEN SERVED SOCRL 10000 10000 84 50 8008
% ALUMNOSEN ACTVDADESDEPORT VAS 3534 3251 3587 38 66 3549
% ALUMNOSEN ACTVDADESCULTURALES 3247 3041 2904 3566 2725
% ALUMNOSEN PROGRAM ASDEEM PREN DED O RES 2027 6012 1900 966
% ALUMNOSEN PROGRAM ASDECREATVDAD 596 2115 971
% EGRESADOSEN ELSECTOR LABORAL 8889 88 89 71 65 5335
% EFCENCR DECONVENDS 10000 10000 5536 8501
NVESTGACDN
$ ALUMNOS’PARTII]PANTESEN PROYECTOSDE 000 070 070 594 398
NVESTGACDN
$ DOCENTES’PARTII]PANTESEN PROYECTOSDE 508 196 185 1210 1590
NVESTGACDN
% NVESTGADORESM EMBROSDELSBTEM ANACDNAL| o 10000 10000 1333 1033
DE NVEST GADORES
% DEPRESUPUESTO PARA PROYECTOSDE 1000 1000 177 55
NVESTGACDN
ADM N STRACDN
% COBERTURA EN ELENTORNO (ABSORCDN) 180 737 429 1102
® AULASOCUPADAS 10000 10000 91 45 94 58
(Con base en auhs existentes)
No.DEVOLUMENESPORALUMNO 765 653 733 500 500
No.DEALUMNOSPORCOM PUTADORA 397 465 414 400 700
No.DEALUMNOSPOR PERSONALADM N BTRATIO 12 37 14 49 12 68 1800 2300
% PARTC PANTESEN CAPACTACDN ADM N BTRATVA 96 61 10000 8619 8095
COSTO PORALUMNOS ($) (DVDDO ENTRE1000) 3346 42 34 2836 2524




MATRICULA

La aportacion a la matricula del Instituto en el semestre actual ain se encuentra en proceso,
a la fecha se cuenta con una inscripcion oficial de 761 estudiantes, y en comparacion del ciclo
anterior se disminuyod, esto se debe principalmente al egreso de la Doceava Generacion 2011-
2016.

A continuacion se muestra a detalle la matricula por cada programa educativo:

‘ Nuevo Ingreso

Carrera Reingreso Total
Ing. en Sistemas Computacionales 9 114 123
Ing. Electrdnica 0 7 7
Ing. Industrial 21 178 199
Ing. en Gestién Empresarial 12 224 236
Ing. Mecatroénica 11 87 98
Ing. en Animacién Digital y Efectos Visuales 0 98 98

ATENCION A LA DEMANDA EN EL PRIMER SEMESTRE

Por tercera ocasion el Instituto aperturo el calendario “A” para primer ingreso, de los
cuales 60 solicitaron ficha para examen de admision, lograndose la inscripcion de 53, dando
un indicador del 88.33% en los siguientes programas de estudio: 9 a Ing. en Sistemas
Computacionales, 12 a Ing. en Gestion Empresarial, 21 a Ing. Industrial, 11 a Ing.
Mecatrdnica. Cabe hacer mencién que la inscripcion de primer ingreso en el semestre de
febrero se oferta exclusivamente en el turno vespertino, en virtud de no contar con el espacio
suficiente en el matutino.

DESERCION

En lo que respecta a este indicador de desercidn, al cierre del semestre agosto 2015-enero
2016 se tuvo una baja definitiva de 48 alumnos de un total de alumnos matriculados de 855,
dando un indicador de 5.61%, estando por debajo de la media Estatal y Federal.

Con la finalidad de mantener en niveles aceptables el indicador de desercion, incluso por
debajo de la media Estatal y Federal, al inicio del semestre en curso, mediante Actividades
Complementarias, todos los alumnos de nuevo ingreso los dias sdbados en un horario de 8:00
a 10:00 de la mafiana, asistiran a clases de Nivelacion de Matematicas, derivado de la



naturaleza de nuestras carreras de Ingenierias y por ser uno de los principales motivos de
desercion, buscando con ello que los estudiantes aumenten su nivel dentro de su carga
académica.

EFICIENCIA TERMINAL

En este rubro ingresaron 164 alumnos de la generacion 2011-2016, de los cuales 84 egresaron
de la misma, por lo tanto dando un indicador de 51.22%, estando por arriba de la media
estatal y nacional.

REPROBACION

En este indicador al cierre del semestre agosto 2015 - enero 2016 se muestra un porcentaje
del 4.35% que en comparacion con el semestre anterior disminuyo en un 4.94 estando muy
por debajo de la media estatal y nacional, esto se debe al incremento de acciones preventivas
y correctivas para disminuir este indicador.

TITULACION
En este rubro encontramos que de 656 egresados, 345 estan titulados, dando un indicador del

52.59% encontrandonos por debajo de la media estatal y nacional, sin embargo en este Gltimo
afo se ha motivado constantemente a los egresados por dar continuidad a su titulacion.

Alumnos Alumnos :
SRS Egresados Titulados FOIEERENS

Ing. En Sistemas 243 148 60.91
Computacionales
Ing. Electronica 72 31 43.06
Ing. Industrial 155 59 38.06
Ing. En Gestion Empresarial 111 57 51.35
Lic. en Administracion 75 50 66.67

Total | 656 345 52.59

ALUMNOS BECARIOS

Se realizaron los tramites correspondientes al Programa de Manutencidn Jalisco para el Ciclo
Escolar 2016-2017 con un total de 44 de nuevos y 124 refrendos, dando un total de 168
solicitudes, en comparacion del ciclo anterior se disminuy6 considerablemente este
indicador, viéndose afectados principalmente alumnos con algin tipo de discapacidad que
fueron rechazados en este programa.



Sin embargo en las diferentes modalidades con las que cuenta el Instituto para becar alumnos
se cuenta con un total de 605 beneficiados de los cuales 22 son por el Patronato del Instituto,
9 por la comunidad extranjera, 1 por orfandad, 1 alumno becado por desempefio académico
y 404 fueron beneficiados con alguno de los descuentos en base a los Lineamientos de
Promociones y Descuentos a la Cuotas de Inscripcién y Reinscripcion del Instituto
Tecnologico Superior de Chapala, dando un indicador del 56.84%, alun este indicador se
encuentra en proceso de cierre.

ALUMNOS POR PERSONAL DOCENTE

En el semestre febrero - julio 2016, el Instituto cuenta con una matricula de 761 estudiantes
y un total de 67 docentes, es por ello que nuestro indicador se encuentra en un 11.36% de
alumnos por personal docente.

DOCENTES EN CURSO DE FORMACION Y ACTUALIZACION

Respecto a estos indicadores, en el semestre agosto 2015 — enero 2015 de un total de 51
docentes, 41 tomaron un curso de formacion dando un indicador 80.39%, en cuanto a
actualizacion de los 51, 29 docentes tomaron un curso, dando un indicador del 56.86%,
notamos que no se alcanza un 100% esto se debe a que de nuestra plantilla algunos docentes
estan por horas frente a grupo y no alcanzan ni un cuarto de tiempo completo, motivo por el
cual no pueden asistir de manera regular a los cursos y capacitaciones que el Instituto oferta.

A continuacion se mencionan los nombres de los cursos que se otorgaron:

Formacion ‘ Actualizacion

Sensibilizacion y Estrategias para la Implementacion | Posgrado, Maestria

del Programa de Tutorias
Preparacion de SIX SIGMA GREEN BELT

Motivacion en el Proceso Ensefianza Aprendizaje Herramientas de Google Drive

Curso Sindrome de Burnout Curso Capacitacion “Aulas Inteligentes”

DOCENTES CON POSGRADO

Al inicio del semestre febrero — julio 2016 de 54 docentes, 21 tienen nivel de posgrado (2
doctorado y 18 con maestria y 1 con especialidad) dando un indicador del 38.89%, estando
por arriba de la media estatal y nacional. Y en comparacion del semestre anterior este
indicador aumento en un 3.59

DOCENTES EN PROGRAMAS DE ESTIMULOS




De 54 docentes académicos, 11 de ellos participaron y 9 obtuvieron el estimulo al desempefio
docente, dando un porcentaje del 20.37%. Lo cual representa un promedio entre la media
estatal y federal.

e Nivel 4 DOS BENEFICIADOS
e Nivel 3 DOS BENEFICIADOS
e Nivel 2 DOS BENEFICIADOS
e Nivel 1 TRES BENEFICIADOS

DOCENTES EVALUADOS

En la evaluacion docente de noviembre 2015, se contaba con un total de 51 profesores, siendo
evaluados cada uno de ellos en su totalidad, alcanzando por ende el 100.00%. Con la
siguiente calificacion promedio:

Academia Calificacion
Promedio
Ciencias Bésicas 4.27
Mecatronica 4.10
Industrial 4.32
Ciencias Econémico Administrativas 4.35
Sistemas Computacionales 4.14
Animacion 4.18
Total 4.22

ALUMNOS EN SERVICIOS SOCIAL

En lo que respecta a Servicio Social este indicador se concluye en el semestre agosto 2015 —
enero 2016 con 82 alumnos activos, de los 82 que debieron de realizar el servicio, dando un
indicador del 100%, beneficiado a 70 Instituciones.

En avance respecto al semestre actual, se encuentran realizando su servicio 95
estudiantes donde deberan de finiquitar su servicio social en el mes de agosto.

ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES

Al concluir el semestre Agosto 2015-Enero 2016, se obtuvo una participacion de 538
alumnos en actividades culturales, deportivas y civicas de una matricula global de 855 lo cual



representa el 62.92% de la comunidad estudiantil recibiendo una educacién integral,
tomando algunos de los 15 talleres que se ofertaron.

De los cuales 278 cursan talleres deportivos y 260 en talleres culturales, dandonos en
el primero de ellos un indicador de 32.51% y en el segundo un 30.41%.

En lo que respecta al semestre actual a la fecha se tiene una inscripcion oficial de 494
estudiantes en actividades culturales, deportivas y civicas, este indicador aumentara
conforme concluya el semestre.

PROGRAMA DE EMPRENDEDORES E INNOVACION

Respecto al indicador de emprendedores, de una matricula de 855 alumnos, 514 se
encuentran en el programa, dando un indicador de 60.12%. Esto se debe a la participacion
en 11 eventos principalmente invitados por la SICyT, a continuacion se mencionan algunos
de ellos:

Nombre del Proyecto

LOMBRICOMPOSTA
PESCANDO LA
RIVERA
CUADROS VIVOS
PROTECCION EN TU
EMPRESA
JALISCO AL 1000%
STARTUP WEEKEND,
CITEK FORUM 2015
SEMANA NACIONAL
DEL EMPRENDEDOR
ECOSISTEMA
EMPRENDEDOR
ARRANCA JALISCO
JALISCO MINI
MAKER FAIRE

CIADE

El area de Emprendurismo del ITS Chapala en conjunto con la Secretaria de Innovacion
Ciencia y Tecnologia, estan trabajando el proyecto “Fomento a la cultura de innovacion e
impulso al emprendimiento tecnologico” de manera regional, con la implantacion del modelo
del Centro de Innovacién para el Aceleramiento del Desarrollo Econémico CIADE del
Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala. Se destina un total de $152,270.00 para la
ejecucion de dicho proyecto.



En el apartado de Innovacion se alcanzé un porcentaje del 5.96%, ya que de 855
alumnos, 51 participaron en el Evento Nacional de Innovacion Tecnoldgica. Se obtuvo la
participacion de 11 proyectos de los cuales pasaron tres proyectos a la Etapa Regional los
cuales fueron OBES-OFF, CLM Y CONTACTRON.

EGRESADOS EN EL SECTOR LABORAL

En seguimiento de egresados mantenemos actualizada la base de datos que indica donde estan
ubicados nuestros graduados, nos sirve como punto de partida para la gestion y apertura de
una capacitacion constante que contribuya a la mejora continua y el desarrollo profesional de
nuestros egresados, para ello es necesario mantener una relacion con los empleadores y asi
conocer las nuevas necesidades que estan generando dentro del sector laboral. Motivo por
cual nos encontramos en un indicador del 88.89% por arriba de la media estatal y nacional.

Alumnos que egresaron

Carrera L Insertados en el mercado laboral
enero - junio 2015
Ing. en Sistemas Computacionales 22 18
Ing. Electronica 07 07
Ing. Industrial 01 01
Ing. Gestion Empresarial 06 06
Total 36 32

EFICIENCIA DE CONVENIOS

Como institucion educativa estamos conscientes de la prioridad de establecer una estrecha
vinculacion con los diferentes sectores productivos, gubernamentales y sociales de nuestro
entorno, es por ello que hemos realizado un esfuerzo permanente para la firma de convenios,
se cuenta con un total de 32 convenios de colaboracion.

DOCENTES PARTICIPANTES EN PROYECTOS DE INVESTIGACION

Respecto al indicador de Docentes en proyectos de investigacion, se cuenta con un docente
participando en proyecto, lo cual muestra un indicador del 2.08%, muy abajo de la meta,
debido a la planeacién de nuevos proyectos que se estaran presentando para su validacion.

Programa Linea de generacion y aplicacion del Responsables

conocimiento

Ing. Industrial 1. Tratamiento, uso racional y eficiente Ing. Marcela Guzméan Corona
de los recursos renovables




INVESTIGADORES MIEMBROS DEL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES
Se cuenta con un candidato a miembro del Sistema Nacional de Investigadores.
AULAS OCUPADAS

Actualmente el Instituto sélo cuenta con 7 aulas definidas y 10 provisionales, para atender a
una matricula de 749 estudiantes, esto refleja que tenemos una capacidad ocupada de mas
del 100%. Motivo por el cual en Febrero 2016 se particip6 en la convocatoria del PIFIT
2014-2018 version 2016 solicitando como prioridad una Unidad Departamental Tipo 11, asi
como también equipamiento necesario para laboratorios.

VOLUMENES POR ALUMNO

Se cuenta con 5581 volumenes de las especialidades que ofrece la Institucion, de una
matricula de 761 estudiantes, dando un indicador del 7.33% en comparacion al ciclo anterior
se aumento en un 1.12%.

ALUMNOS POR COMPUTADORA

De una matricula oficial de 761 alumnos, se cuenta con 184 computadoras dando un
indicador del 4.14%, nos encontramos por arriba de la media estatal en un 0.14% que es del
4.00% y por debajo de la media nacional que es el 7.00%.

De acuerdo a los recursos otorgados por el PIFIT 2010 se logro la adquisicion de 12 aulas
inteligentes.

ALUMNOS POR PERSONAL ADMINISTRATIVO

De 761 alumnos, el Instituto cuenta con 60 administrativos, dando un indicador del 12.68%
alumnos por personal administrativo, este indicador disminuyo en un 1.81.

PARTICIPANTES EN CAPACITACION ADMINISTRATIVA

Al cierre del afio 2015, se cuenta con una plantilla administrativa de 59 colaboradores. De
los cuales 57 participaron activamente en cursos de capacitacion dando un indicador del
100%, por encima de la media estatal y nacional. Debido a que los dos restantes se encuentran
comisionados a la SICyT,

COSTO POR ALUMNOS

En el costo por alumno nos encontramos en un indicador del 33.46% ya que se cuenta con
un presupuesto de operacion de $32°221,042.60 y una matricula oficial de 761 estudiantes,
encontrandonos por abajo de la media Estatal y Nacional, nuestro compromiso es continuar
la vinculacién con la iniciativa privada y participar como hasta ahora en las convocatorias de
CONACYT para generar ingresos propios y que esto ayude a disminuir el costo por alumno.



