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1. Introduccion.

De acuerdo con la Encuesta Intercensal 2015 realizada por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI), en México habitan aproximadamente 37.5 millones de
jévenes, los cuales requieren, entre otras cosas, acciones por parte del Estado para lograr
una mejora en sus niveles y condiciones de vida. De acuerdo con el diagndstico elaborado
por el Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE) en conjunto con la Secretaria de
Desarrollo Social, en nuestro pais, uno de cada cuatro mexicanos es joven lo cual implica
retos y a la vez, oportunidades en términos del efecto intertemporal que la poblacién joven
de hoy, pueda verter al pais en el futuro. Para ello es necesario: fortalecer su capital
humano, impulsar el acceso a un estado completo de bienestar, impulsar su participacién
en la toma de decisiones y garantizar el pleno ejercicio de sus derechos.

La propuesta del Arbol de Problemas del Diagndstico del Programa E016: Articulacién de
politicas publicas integrales de juventud, elaborado por la Secretaria de Desarrollo Social,
en coordinacién con el IMJUVE, plantea como principal problematica de los jovenes que
este programa busca atender “su incorporacién al desarrollo del pais en condiciones
desfavorables debido a (1) la dificil transicién escuela trabajo, a raiz de la escasa experiencia
laboral que cuentan los jovenes, la limitada practica de innovacién y emprendimiento asi
como el desigual acceso a la educacién (2) la limitada participacién de la poblacién joven en
latoma de decisiones, (3) el limitado ejercicio de los derechos sociales de la poblacién joven,
(4) la inexistencia de un estado completo de bienestar fisico y mental”.

Todas estas problematicas impactan y limitan de manera significativa el acceso de los
jévenes al desarrollo social del pais, que se materializan en elevadas tasas de desempleo,
bajosingresos laborales, elevadas tasas de violencia y delincuencia e incremento en el gasto
publico en salud, tan solo por mencionar algunas repercusiones negativas.

Por tal motivo, el programa E016: Articulacion de politicas publicas integrales de juventud
busca atender las causas de la problematica antes referida, a través de sus modalidades:
Desarrollo de Capital Humano en las y los Jovenes, se atiende la dificil transicidn escuela
trabajo, a raiz de la escasa experiencia laboral que cuentan los jévenes, la limitada practica
de innovacién y emprendimiento asi como el desigual acceso a la educacién; a través de
Impulso a la Participacion Social se atiende la limitada participacion de la poblacién joven
en latoma de decisiones; y mediante Divulgacion y promocion de la salud en las y los jovenes
se fomenta el bienestar fisico y mental de las y los jévenes.



Alineacion con el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 y con el Programa Sectorial de
Desarrollo Social 2014-2018:

El Programa EQ16: Articulacidn de politicas publicas integrales de juventud se enmarca en
el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 en la Meta Il: México Incluyente, Objetivo 2.2:
Transitar hacia una sociedad equitativa e incluyente, Estrategia 2.2.2: Articular politicas que
atiendan de manera especifica cada etapa del ciclo de vida de la poblacion. Respecto del
Programa Sectorial de Desarrollo Social 2014-2018 se enmarca en el Objetivo 4: Construir
una sociedad igualitaria donde exista acceso irrestricto al bienestar social mediante
acciones que protejan el ejercicio de los derechos de todas las personas, Estrategia 4.1:
Consolidar la incorporacion equitativa de las personas jovenes en los procesos de desarrollo
a través del impulso y coordinacion de acciones para fortalecer su acceso a la educacion,
participacion social, trabajo, vivienda y salud.

Cuadro 1: Alineacién con el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 y con el Programa
Sectorial de Desarrollo Social 2014-2018

Meta Objetivo de la Estrategia del objetivo Objetivo del
Macional Meta Nacional de la Meta MNacional Programa Sectorial

Il. México Objetivo 2.2 Estrategia 2.2.2 Objetivo 4
Incluyente Transitar hacia una Articular politicas que Construir una sociedad
sociedad equitativa atiendan de manera igualitaria donde exista
e incluyente especifica cada etapa del acceso irrestricto al
ciclo de vida de la poblacion bienestar social mediante

acciones que protejan el
ejercicio de los derechos de
todas las personas.

Tomado del Programa Nacional de Juventud 2014-2018, pagina 43.
Alineacion con el Programa Nacional de Juventud 2014-2018:

De acuerdo al Programa Nacional de Juventud 2014-2018, publicado en el DOF el 30 de abril
de 2014, los 4 ejes rectores de la politica nacional de juventud son:

1. Prosperidad, cuyo objetivo es asegurar el derecho de las y los jévenes a tener los recursos
y oportunidades que les permitan acceder a los sistemas escolares, productivos y de
obtencién de vivienda.

2. Bienestar, cuyo objetivo es garantizar las condiciones necesarias para que las y los
jovenes mejoren su calidad de vida y sus relaciones comunitarias y personales en ambientes
y espacios de seguridad y justicia.



3. Participacion, cuyo objetivo es fomentar la participacion juvenil y la toma de decisiones
en los espacios y en los asuntos que directamente les conciernen fomentando la
organizacién y la convivencia de manera sistematica y permanente.

4. Inclusidn, cuyo objetivo es establecer los canales de comunicacion y formacién con los
demas actores que intervienen en las relaciones con las y los jévenes para establecer

relaciones mds equitativas.

Cuadro 2: Objetivos del Programa Nacional de Juventud 2014-2018

Programa Especial

Frojuventud 2014-2018

PROSPERIDAD BIENESTAR PARTICIPACION INCLUSION
Incrementar las Promaover condiciones Fortalecer la Contribuir a una
oportunidades de las para que las y los participacian juvenil sociedad igualitaria
Objetivos y los jrfwenes_ para jovenes te Ngan un para impulsar el mediqnte ac;ion_e-sl que
acceder a los sistemas enterno digno a desarrollo protejan el ejercicio de
escolares, productivos traves de esquemas comunitario a través | los derechos de todos
y de obtencion de de salud, convivencia de esquemas de los y las jovenes,
vivienda, v seguridad. inclusian y cohesian
social.
Ambitos de Acceso a la educacion Entornos de salud Organizacion Comunicacion
accidn Acceso al trabajo Entornos de cultura Espacios de Respeto
Acceso ala vivienda Entornos tecnoldgicos participacion Entendimiento
Entornos de seguridad Espacios de Sectores juveniles en
Entornos de justicia Convivencia riesgo de exclusion
Autocuidado Espacios de consulta

Tomado del Programa Nacional de Juventud 2014-2018, péagina 43.

Cruzada Nacional contra el Hambre.

La Cruzada Nacional contra el Hambre (CNCH), es una estrategia en la que se coordinan las
dependencias federales, los gobiernos locales y la sociedad para atender el problema de
pobreza extrema y carencia alimentaria, bajo cinco objetivos:

A través del Decreto del Sistema Nacional para la Cruzada contra el Hambre, se establecid
la Instalacion de la Comisién Intersecretarial para la instrumentacion de la CNCH, la cual
tiene como objetivo coordinar, articular y complementar las acciones, programas y recursos
necesarios de programas y acciones de las Secretarias y Dependencias del Gobierno
Federal, en cuanto a su organizacién y funcionamiento, para la instrumentacion de la CNCH.

Con el objetivo de coordinar esfuerzos institucionales en tematicas especificas relacionadas
con la medicidon multidimensional de la pobreza y jovenes, el Instituto Mexicano de la
Juventud se encuentra actualizando y mejorando la “Matriz de objetivos especificos de la
CNCH del IMJUVE”, misma que se publicara en la primer Junta Directiva del 2017.



2. Objetivo.

2.1 Objetivo General.

Conseguir que las y los jévenes beneficiarios se incorporen a los procesos de desarrollo
social.

2.2 Objetivos Especificos.

1. Fortalecer el capital humano de las y los jovenes beneficiados para promover su
inclusion en los procesos de desarrollo.

2. Generar espacios para fomentar el ejercicio de los derechos sociales de la poblacién
joven a través de su participacién en la toma de decisiones.

3. Promover la prevencién en materia de la salud entre las y los jovenes a través de
acciones artisticas y culturales.

3. Modalidades de Apoyo.

3.1 Modalidad: Desarrollo de Capital Humano en las y los Jovenes.
3.1.1 Categoria: Transicion Escuela — Trabajo.

Area Responsable:
Direccién de Bienestar y Estimulos a la Juventud
Objetivo:

Contribuir a la transicidn escuela-trabajo de las y los Jévenes fomentando la construccion
de sus trayectorias profesionales, a través del desempefio de actividades, en cada una de
las areas administrativas y de servicios de IMJUVE, logrando desarrollar sus habilidades,
competencias y capital humano; asi como fortalecer sus conocimientos y aptitudes,
mediante experiencias profesionales y laborales.

Cobertura:
Nacional.
Poblacion Potencial:

Las y los jévenes mexicanos entre 18 y 29 anos de edad, que cursan o hayan cursado sus
estudios de nivel superior, y que se encuentren interesados en fortalecer su capital humano
a través de la adquisicidn de experiencia y herramientas laborales.



Poblacion Objetivo:

Las y los jévenes mexicanos entre 18 y 29 afios de edad, que cursan o hayan cursado sus
estudios de nivel superior, y que vivan en la Ciudad de México o en la Zona Metropolitana
de la Ciudad de México (ZMCM).

Requisitos de elegibilidad:

Jovenes de 18 a 29 aios de edad cumplidos al momento de postular y durante el tiempo
previsto de incorporacién, que cursan o hayan cursado sus estudios de nivel superior; que
presenten su solicitud, cubran el perfil requerido por las dreas administrativas y de servicios
del Instituto Mexicano de la Juventud; que sean seleccionados por el “Comité de la
Categoria Transicién Escuela-Trabajo”.

Procedimiento de seleccion:

Para las y los jévenes interesados en participar en la Categoria Transicidn Escuela- Trabajo,
estard disponible la plataforma digital en la pagina web del IMJUVE
(http://www.gob.mx/imjuve), esto constituira un repositorio (almacén digital) de perfiles
de postulantes, de los cuales se convocard al proceso, las y los jévenes que cubran el perfil
requerido por las areas administrativas o de servicios del IMJUVE, o bien entregarlos
personalmente en la Subdireccidn de Estimulos a la Juventud del IMJUVE.

La Direccion General Adjunta de Coordinacion y Servicios Juveniles, Direcciones,
Subdireccién de Asuntos Internacionales y Subdireccién de Sistemas — dreas requirentes —
presentardn a la presidencia del “Comité de la Categoria Transicidn Escuela- Trabajo”, quien
es responsable (Politicas de Operaciéon 2017 EO016: Articulacion de Politicas Publicas
Integrales de Juventud) de las altas y bajas de las y los jévenes beneficiarios, con copia a la
Direccién de Bienestar y Estimulos a la Juventud, por oficio, la solicitud de un(a)
beneficiario(a). Dicha solicitud de las areas del IMJUVE incluira una justificacidon por escrito
en la que se manifieste la necesidad del area, la definicién-caracteristicas del perfil de la o
el joven que se solicita, los proyectos a desarrollar, el programa de actividades a
desempeiiar, el horario a cubrir y el periodo de tiempo requerido, en el formato dispuesto
para ello.

El “Comité de la Categoria Transicion Escuela-Trabajo, estara integrado por la Direccion
General Adjunta de Coordinacién y Servicios Juveniles, quien ocupa la Presidencia; la
Direccién de Bienestar y Estimulos a la Juventud, quien ocupa la Secretaria Técnica del
Comité; la Subdireccién de Estimulos a la Juventud quién ocupa la Prosecretaria Técnica; la
Direccion de Recursos Humanos y Materiales, Vocal; la Direccién de Evaluacion y Control,
Vocal; y la Direccidon de Asuntos Juridicos también Vocal, y que ademas validara los acuerdos



y el proceso de convocatoria y seleccién. Podran ser convocadas otras areas del IMJUVE a
consideracion e invitacion del Comité de la Categoria Escuela- Trabajo.

El Comité se regird, bajo el Reglamento denominado “Reglamento del Comité de la
Categoria Transicion Escuela-Trabajo”. El Comité tendrd facultades para realizar la
dictaminacidn y seleccidén de las y los jovenes postulantes; Establecer los requisitos y la
documentacién requerida; Aprobar las altas y bajas de los jévenes beneficiarios; Aplicar los
mecanismos de seguimiento y evaluacién de acuerdo al Reglamento vigente; asi como crear
y difundir un Reglamento Interno de la Categoria Transicion Escuela-Trabajo.

Cualquier situacién no prevista con relacion a la Categoria: Transicion Escuela — Trabajo,
dentro del proceso de convocatoria, seleccién y operacién, estarda a consideracion del
“Comité de la Categoria Transicién Escuela —Trabajo.”

De los aspectos a considerar para la convocatoria y postulacion:

1) Las y los jovenes deberan presentar de manera impresa su solicitud o realizar su registro
digital, el cual debera contar con Curriculum Vitae (CV) y registrarse en Cddigo Joven, que
estara disponible en la pagina web del IMJUVE.

2) Para postularse, deberdn cumplir con el requisito de nivel de estudios sefialado en las
presentes politicas de operacidn, y ser joven de entre 18 y 29 afios.

3) Ser de nacionalidad mexicana, por nacimiento o naturalizacidn.
Derechos, Compromisos de los beneficiarios y Cancelacion de los apoyos:

1. A recibir un apoyo econémico mensual que le corresponda de acuerdo al tabulador que
se especifica en las presentes Politicas de Operacion, una vez inscrito en el programa y que
haya cubierto los requisitos establecidos para tal efecto en funcion de las horas acreditadas.

2. Podrd participar en la Categoria Transicién Escuela-Trabajo, hasta por un periodo de 24
meses, esto de conformidad con su desempefio y validacién del area de adscripcion,
pudiendo extenderse hasta 12 meses mas como maximo, previa aprobacion del Comité.

3. Aser evaluado de manera periddica y recibir retroalimentacion que permita el desarrollo
de sus habilidades y competencias laborales.

4. Una constancia al finalizar su participacién por parte del IMJUVE.

5. A recibir una credencial del Instituto Mexicano de la Juventud que la o lo acredite como
participante en la categoria Transicion Escuela-Trabajo.

6. A manifestar de forma verbal o bien por escrito, a la Direccion de Bienestar y Estimulos a
la Juventud cualquier duda, queja o sugerencia con relacion a la categoria “Transicion



Escuela - Trabajo”, misma que el area la hara del conocimiento al “Comité de la Categoria
Transicién Escuela-Trabajo” para la atencion procedente.

7. A justificar la inasistencia con comprobantes que contengan nombre, sello y firma de la
institucidn, y solamente de tipo académico y/o médico.

8.- En caso de que las jévenes beneficiarias se encuentren en situacion de embarazo, podran
disfrutar de un descanso de seis semanas anteriores y seis posteriores al parto, sin perder
el derecho a su apoyo econémico.

Reiterando que dicha disposicion es una accidn afirmativa en materia de derechos humanos
y en ningun momento significa o implica una relacién laboral o situacidn equiparable.

9.- Se otorgara permiso de paternidad a los jovenes beneficiarios que estén a punto de ser
padres, los cuales gozaran de 25 horas libres de las 100 horas obligatorias de su apoyo
econdémico.

10. Cuando él o la beneficiaria requiera de la liberacién de su Servicio Social o Practicas
Profesionales, el IMJUVE le podrd validar este tramite, bajo el cumplimiento de las horas
requeridas dentro del mismo periodo de trabajo en su drea de asignacion.

11. La o el beneficiario se sujetara a los lineamientos de pago del apoyo econdmico,
establecidos por la Direccién de Finanzas.

12) Las y los jovenes beneficiarios que se encuentren en situacién de maternidad o
paternidad deberan presentar un justificante en tiempo y forma por parte de una
institucion de salud publica.

13) Participar en las capacitaciones y procesos formativos que el IMJUVE determine para
coadyuvar a su formacion.

Cancelacion de apoyos:
Seran motivo de baja los siguientes supuestos:

e Incumplimiento y notoria desatencidn a las tareas encomendadas, en términos de
la solicitud y reporte del titular del drea de adscripcion.

e Por infringir la normatividad interna del Instituto Mexicano de la Juventud.

e Causar dafios al mobiliario o equipo que se hubiese asignado para el desempeno de
su servicio.

e Sicuenta con el 20% de inasistencias no justificadas mensualmente, o 3 inasistencias
consecutivas.

e Falsear informacion o documentos para el expediente.

e Notoria falta de probidad.



e No cumplir los lineamientos establecidos en la carta compromiso.

e No cumplir con su registro de asistencia en el mecanismo que el IMJUVE disponga o
registrar en la lista de asistencia diaria una hora que no corresponda a la real.

e Por decisién del joven.

e Siya cumplié con el maximo de tiempo en el que se otorga el apoyo econémico y/o
al cumplir los 30 afios de edad.

e Que no haya pasado la evaluacion periddica por parte del titular del area.

Caracteristicas de los Apoyos:

Se otorgara un apoyo econémico. Los montos para cada beneficiario son con base en el
nivel de estudios demostrados con documentacidon oficial; el nimero de apoyos
econdmicos asignados serd con base en la suficiencia presupuestal del afio fiscal. En caso
de que haya transito de un grado de estudios a otro y el o la joven esté interesado en
continuar como beneficiario, el Comité esperara a conocer el presupuesto disponible.

Cuadro 3. Caracteristicas de los apoyos

Grado de Estudios Monto maximo de apoyo Minimo de horas

mensual alasemana

Estudios en curso de nivel licenciatura o
. $5,000.00 25
equivalentes
Estudios nivel licenciatura concluidos (100% de
o ) i $6,000.00 25
créditos cubiertos), pasantes o titulados

NOTA: El monto del apoyo econdmico indicado en la tabla corresponde al maximo que se otorga por el cumplimiento de las horas minimas
indicadas. Se descontara las horas no cubiertas en funcidn de las horas acreditadas en el mecanismo de asistencia implementados por el
IMJUVE.

Etapas en la ejecucion de la categoria (apoyo)
Convocatoria o Difusion:

Las y los jovenes deberdn presentar de manera impresa su solicitud o realizar su registro
digital, el cual debera contar con Curriculum Vitae (CV) y registrarse en Cddigo Joven, que
estara disponible en la pagina web del IMJUVE.

e Para postularse, deberan cumplir con el requisito de nivel de estudios sefialado en
las presentes politicas de operacion, y ser joven de entre 18 y 29 afios.
e Ser de nacionalidad mexicana, por nacimiento o naturalizacién

Recepciodn:

La Direccidn de Bienestar y Estimulos a la Juventud efectla la recepcion de solicitudes.



Validacion:

Asimismo, la Direccidén de Bienestar y Estimulos a la Juventud validard la documentacién

de las y los jovenes que se han postulado
Dictaminacion:

El Comité de la Categoria Transicidon Escuela Trabajo sesionara para la dictaminacién de
altas y bajas, asi como la validacién de los perfiles de las y los jovenes.

Asignacion de recursos:

La Direccidn de Bienestar hace entrega de reporte de asistencia mensual a los Beneficiarios,
para validacién y firma del Director de Area.

La Direccidn de Bienestar y Estimulos a la Juventud elabora y autoriza el listado de apoyo
econdmico de pago y lo canaliza a las Direcciones para validacion y firma.

Entrega:

Tramite de pago correspondiente ante Direccion de Finanzas. Se efectua el pago del apoyo
econdmico a las y los jévenes beneficiarios, por parte de la Direccién de Finanzas.

Supervision:

El Comité de la Categoria Transicién Escuela Trabajo tiene supervisién permanente sobre
los procesos y desarrollo de la Categoria.
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3.1.2 Categoria: Rumbo Joven.
Area Responsable:

Subdireccion de Asuntos Internacionales
Objetivo:

Contribuir a la formacién y el desarrollo integral de las y los jovenes a través de estrategias
y acciones que apoyen la movilidad juvenil para la consecucidn de sus objetivos personales
y el desarrollo en sus comunidades de origen, en tres ambitos: educativo-profesional,
participativo-social y recreativo-turistico.

Los ambitos son:

e Movilidad Educativa-Profesional, es el desplazamiento de las y los jévenes con el fin
de formarse y capacitarse académicamente y profesionalmente, para mejorar sus
trayectorias, condiciones y expectativas de vida.

e Movilidad Participativa-Social, es el desplazamiento con fines de participacion en
espacios de didlogo nacional o global o ambitos de actividades sociales; mediante
estancias de voluntariado y la participacidn juvenil en foros y conferencias.

e Movilidad Recreativa-Turistica, es el desplazamiento que le permite a las juventudes
reafirmar conocimiento empirico, ampliando sus opciones recreativas, culturales y
turisticas.

Las acciones corresponden a las iniciativas planeadas a realizarse en 2017, las cuales estan
condicionadas a la disponibilidad presupuestal del IMJUVE, asi como de las instituciones
con las que se realice alianza para el desarrollo de esta Categoria.

El IMJUVE y las instituciones aliadas cuentan con la facultad de suspender el inicio de alguna
accién programada por limitacion de recursos presupuestales. También esta facultado para
incluir otras acciones en la Categoria, en caso de disponer de recursos para realizarlas.

Cobertura:
Nacional.

Poblacion Potencial:

Las y los jévenes, con residencia en la Republica Mexicana o extranjeros, siempre y cuando
exista un acuerdo de reciprocidad interinstitucional, entre 12 y 29 anos de edad, que se
encuentren interesados en fortalecer su capital humano a través de la adquisicion de
experiencias educativas y recreativas; priorizando a aquellos que se encuentran en los dos



quintiles mas bajos de la distribucidn del ingreso (para el caso de los residentes en la
Republica Mexicana), con el propdsito que tengan la oportunidad de fortalecer su desarrollo
y formacién integral.

Es importante especificar que en cada iniciativa se especificara el rango de edad, el perfil y
las caracteristicas requeridas de las y los jovenes, para participar; estos aspectos se
definirdn en conjunto con las instituciones aliadas (de haberlas).

Poblacion Objetivo:

Dado que esta categoria emite convocatorias abiertas, las poblaciones objetivo y potencial
se consideran iguales, y dependiendo de la convocatoria emitida (la categoria incluye mas
de una convocatoria) sera el rango de edad, el perfil y las caracteristicas de la poblacién.

Requisitos de elegibilidad:

Para cada uno de los dmbitos (educativa-profesional, participativa-social y recreativa-
turistica) y espacios (local, nacional e internacional) se disefiard un mecanismo de
elegibilidad (por ejemplo, convocatoria publica) para convocar a las y los jovenes, que
deseen participar en el proyecto especifico de movilidad (iniciativa).

En dicho mecanismo, se indicard, ademas, los requisitos y la documentacién requerida.

Asimismo, se indicara los procesos y etapas de seleccion; las caracteristicas del apoyo, las
fechas a considerar y los medios de publicacidn de los resultados. También los derechos y
compromisos de los beneficiarios.

Los criterios, las consideraciones y los elementos que se deriven de un convenio,
memorandum de entendimiento, carta compromiso entre el IMJUVE y alguna institucién
aliada, nacional o de otro pais, se estipulardn en el mecanismo por el que se convoca.

Procedimiento de seleccion:

En caso de tratarse de una convocatoria publica, se conformara un Comité de Seleccién,
gue establecera los criterios, con base en los requisitos y lineamientos establecidos en la
convocatoria.

La decision del Comité del Seleccién serd inapelable. Cualquier tema vinculado a la
convocatoria y al proceso de seleccidon y dictaminacion seran resueltos a criterio de dicho
Comité.



Derechos, Compromisos de los beneficiarios y Cancelacion de los apoyos
Derechos:

Los y las beneficiarias adquieren el derecho a la participacién en la iniciativa de movilidad
ofertada, a los apoyos establecidos en la convocatoria, asi como acompafiamiento
institucional relacionadas con su participacién.

Compromisos:

El o la beneficiaria debera firmar una carta-compromiso, mediante la cual adquiere una
serie de compromisos de desempefio profesional y conducta personal, misma que debera
observar desde el momento en que resulte seleccionado/a hasta la conclusién de su
participacién. Asimismo, en ella acepta las condiciones y compromisos del apoyo.

Cancelacion de apoyos:

Causales de suspenso del registro, el procedimiento y de la continuacién como beneficiario:

° Documentos o informacién incompleta o alterada.

. Plagio en los documentos requeridos.

. Actos ilicitos, individualmente o en contubernio, sancionados por la ley y la moral.
° Renuncia del joven a su registro y participacion.

° No cumplir con lo solicitado por el IMJUVE para su participacion, dentro de los

tiempos establecidos por el Instituto.

De ser seleccionado(a) y no cumplir con lo que se asume en la carta de aceptacién y
compromiso con el IMJUVE, el o |la joven debera realizar un proceso de reintegro del apoyo
(econdmico para su traslado-participacion).

Caracteristicas de los Apoyos:

Las caracteristicas de los apoyos, el nUmero y sus componentes, se definirdn en funcién de
la iniciativa de movilidad especifica y la disponibilidad presupuestal del IMJUVE, asi como
de las instituciones con las que se realice alianza para el desarrollo de esta Categoria. El
IMJUVE v las instituciones aliadas cuentan con la facultad de suspender el inicio de alguna
accién programada por limitacidn de recursos presupuestales. También estan facultados
para incluir otras acciones, en caso de disponer de recursos para realizarlas.

Algunos tipos de apoyo pueden ser:

° Para traslados internacionales y/o nacionales.



. De manutencion.
° Para hospedaje.
° De cobertura para participar en la iniciativa de movilidad.
Etapas en la ejecucidn de la categoria
Convocatoria y difusion:

El IMJUVE definird el mecanismo por el que se convoca, por ejemplo convocatoria, misma
que se elaborara conforme a los acuerdos establecidos entre el IMJUVE vy las instancias
aliadas; y se difundira por los medios disponibles.

Recepcion:

En el mecanismos disefiado para convocar (por ejemplo, convocatoria publica) se
especificard el procedimiento, la documentacién requerida y el lugar en que se registraran
los jovenes aspirantes. El Instituto Mexicano de la Juventud llevard un registro de los
jévenes aspirantes.

Validacion:

Se refiere a la revisidon de la documentacion referida por la o el joven postulante; el
documento debera ser remitido Unicamente por los medios de recepcion establecidos en
la convocatoria; asimismo, debera cumplir con lo solicitado y ser legible.

Dictaminacion:

El comité de seleccion definird los criterios de seleccion y dictaminacién, de acuerdo con los
criterios establecido en la convocatoria.

La decisién del Comité del Seleccién sera inapelable. Cualquier tema vinculado a la
convocatoria y al proceso de seleccidon y dictaminacion seran resueltos a criterio de dicho
Comité.

Asignacion de recursos:

La asignacion se definird en la convocatoria o en la carta- compromiso que firma el/la joven
que resulte seleccionado/a.

Entrega:

El IMJUVE en colaboracién con las instituciones participantes definirdn, en colaboracion con
las instancias aliadas (de haberlas), el mecanismo de entrega de apoyos y los procesos
requeridos.



Supervision:

La supervision de los proyectos se realizard de acuerdo con lo establecido por las instancias
convocantes para cada convocatoria.

Podra consistir por ejemplo en el acompanamiento, reportes de participacién y atencion de
los participantes.
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3.1.3 Categoria: Apoyo a Proyectos Sociales de Colectivos Juveniles.
Area responsable de la operacién:
Direccion de Enlace con Organizaciones Juveniles.
Objetivo:

Estimular la creatividad, el capital social, la conformacién y la participacién de grupos
juveniles, a través del ejercicio de sus derechos y el apoyo a las diversas acciones que
emprendan a favor del desarrollo integral de las y los jovenes mexicanos.



Cobertura
Nacional

Poblacion Potencial

Actores sociales del sector social, especialmente colectivos y grupos juveniles sin
constitucién legal, con mas de seis meses de antigliedad, de cualquier entidad federativa
de la Republica Mexicana, que presenten proyectos de intervencidn social a favor de la
participacidon y el desarrollo integral de las y los jévenes mexicanos de entre 12 y 29 aios
de edad; de conformidad con los objetivos del Programa Nacional de Juventud 2014-2018
(PROJUVENTUD) y que no cuenten con recursos econdmicos suficientes para continuar
operando de manera dptima, o bien que planeen ampliar los beneficios a los jévenes que
actualmente otorga.

Poblacion objetivo:

Dado que es una convocatoria abierta, la poblacién objetivo posee las mismas
caracteristicas, sin embargo, la cobertura esta limitada por la restricciéon presupuestaria de
esta categoria, en caso de recibir mas propuestas de las que se puedan apoyar, se aplicard
un proceso de seleccidon con base en el procedimiento de seleccién descrito mas adelante.

Requisitos de elegibilidad

e Serun grupo de 5 o mas jovenes mexicanos.

e Constancia de inscripcién al Padron de Beneficiario “Cédigo Joven” (PBCJ),
proporcionando el cddigo “QR” o la constancia impresa del representante del grupo.

e Copiadel acta de asamblea del grupo con fecha anterior al registro del proyecto, en este
documento se debe nombrar un representante mayor de edad y menor de 29 afios,
firmando de conformidad todos los integrantes del grupo (formato en
www.projuventudes.gob.mx).

e Copia simple de la identificacién oficial del representante y de los integrantes.

e Comprobante de domicilio del representante.

e Todos los requisitos anteriormente referidos tendran que ser cargados en la plataforma

www.projuventudes.gob.mx.

Procedimiento de seleccion

Desde el cierre de la convocatoria y hasta dos semanas después, el IMJUVE, a través de la
Direccion de Enlace con Organizaciones Juveniles, organizard los expedientes de los
participantes, y enviard al Comité Evaluador sélo aquellos que cumplan con todos los
requisitos y lineamientos de la convocatoria.


http://www.projuventudes.gob.mx/

La Direccion de Enlace con Organizaciones Juveniles, en conjunto con la Direccidon de
Evaluacién y Control, establecerd la metodologia de evaluaciéon de los proyectos, de
acuerdo con los criterios sefialados en la convocatoria.

Derechos

e Recibir un trato respetuoso, oportuno y de calidad.

e Tener acceso a la informacién necesaria del programa, politicas de operacién,
recursos y cobertura.

e Tener la reserva y privacidad de la informacién personal.

e Presentar denuncias y quejas ante las instancias correspondientes por el
incumplimiento de éste programa.

e Recibir los servicios y prestaciones a los que éste programa convoca, sélo en caso de
ser seleccionado como beneficiario.

e Recibir una capacitacion de fortalecimiento para el desarrollo de los proyectos
sociales.

Asimismo, el Programa fomentarad la vigencia efectiva y respeto irrestricto de los derechos
de las personas con discapacidad, la orientacion sexual e identidad de género, jévenes
pertenecientes a pueblos y comunidades indigenas, contribuyendo a generar conocimiento
y acciones que potencien su desarrollo integral e inclusidn plena.

Compromisos

e Reconocer al Instituto Mexicano de la Juventud en los productos y actividades que
se generen durante el periodo del apoyo otorgado, siempre que dicha circunstancia
aplique y como resultado de ello se autorizara al Instituto el uso e implementacién
de dichos materiales y muestras para los fines que considere pertinente.

e Entregar los primeros 10 dias de cada mes, un reporte mensual de actividades.

e Entregar un informe final de actividades, a mas tardar el 11 de octubre de 2017.

e Conservar el soporte documental de la ejecucion de los recursos y de las actividades
realizadas.

Cancelacion de apoyos

El recurso econdmico se cancelara definitivamente en caso de:

e No enviar los documentos necesarios para la elaboracion del convenio
correspondiente en tiempo y forma.
e No presentarse a la firma del Convenio el representante del grupo.



e Elrecurso debera ser reintegrado en su totalidad en caso que:
= El grupo utilice el monto del recurso otorgado por el IMJUVE para un fin
distinto al proyecto presentado en la convocatoria, o reciba otro apoyo
federal para el mismo proyecto, lo anterior, sin perjuicio de las sanciones
previstas en la ley.
= Los grupos que no hayan cumplido a satisfaccidén de la Direccién de Enlace
con Organizaciones Juveniles con la entrega de los reportes mensuales.

= En caso de que el grupo no presente el reporte final del proyecto, quedara
imposibilitado para volver a participar en la convocatoria en los afios
subsecuentes, en tanto no regularice su situacidn con el IMJUVE; lo anterior,
sin perjuicio de las sanciones previstas en la ley.

e No se expedira la carta de liberacion a aquellos colectivos juveniles que no hayan
cumplido en tiempo y forma con el reporte final, asi como con los reportes
mensuales y comprobaciones debidas.

Caracteristicas de los apoyos

Los apoyos econdmicos que se otorgaran a través de la Convocatoria Apoyo a Proyectos
Sociales de Colectivos Juveniles seran hasta por $50,000.00 (cincuenta mil pesos 00/100
MN) por proyecto y por colectivo.

El recurso se otorga en una sola ministracion, misma que se realizara a la firma del convenio
de colaboracién entre las partes.

Etapas de la ejecucidn de la categoria
Convocatoria y Difusion

Se realiza mediante una convocatoria nacional, publica y anual que el IMJUVE publicard y
difundira a través de la pagina institucional www.imjuventud.gob.mx y la plataforma de Ia
Convocatoria Apoyo a Proyectos Sociales de Colectivos Juveniles www.projuventudes.gob.mx,

los Centros Poder Joven, las instancias de juventud de las entidades federativas, municipios
y delegaciones instituciones publicas diversas, instituciones académicas, organizaciones
sociales, y en los medios que considere pertinentes la Direccion de Comunicacién Social.

Recepcion

Los colectivos juveniles interesados en participar deberdn registrar su proyecto en la
plataforma www.projuventudes.gob.mx.



http://www.projuventudes.gob.mx/
http://www.projuventudes.gob.mx/

Validacion

Al cierre de la convocatoria, la Direccién de Enlace con Organizaciones Juveniles revisara
gue todas y cada una de los colectivos juveniles cumplan con los requisitos solicitados.

Los colectivos que no completen el registro o envio de documentos seran considerados
como “expediente incompleto”, por lo que se procedera a la cancelacion de la postulacion.

Desde el cierre de la Convocatoria y hasta dos semanas después, el IMJUVE, a través de la
Direccién de Enlace con Organizaciones Juveniles, organizard los expedientes de los
participantes y los enviara al Comité Evaluador.

Dictaminacion

El Comité Evaluador estara conformado por representantes del sector publico, académico
y social, quienes se encargaran de revisar y evaluar los proyectos otorgdndoles una
calificacion.

Una vez realizada la evaluacién y calificacion de los proyectos, la asignacién del apoyo estara
a cargo de un Comité de Seleccidn, conformado por funcionarios del IMJUVE, quienes seran
los encargados de seleccionar los proyectos apoyados econdmicamente, siendo
Unicamente aquellos con una calificacién minima de 80, de mayor a menor calificacion hasta
agotar la bolsa de la Convocatoria.

Asignacion de recursos

Una vez concluido el proceso de evaluacidon y seleccién, segun las pautas generales antes
mencionados y la normatividad establecida en la Guia para la Presentacién de Proyectos, el
Comité de Seleccion notificara a la Direccién de Enlace con Organizaciones Juveniles los
proyectos seleccionados para obtener apoyo.

Una vez designados los colectivos beneficiados, el Comité de Seleccidon elaborara y firmara
la cédula para sustentar su resolucién.

Supervision

El IMJUVE supervisard la aplicacidn de los recursos a través de:

e Reportes mensuales: Los colectivos juveniles se comprometen a presentar un
reporte mensual en linea los primeros 10 dias de cada mes, en la pagina

WWwWWw.projuventudes.gob.mx.



http://www.projuventudes.gob.mx/
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Visitas de campo: La Direccién de Enlace con Organizaciones Juveniles podra realizar
visitas de evaluacion de manera aleatoria para conocer el desarrollo y cumplimiento
de objetivos de acuerdo al proyecto presentado.

Reporte final y comprobacion: Los colectivos juveniles se comprometen a elaborary
entregar un reporte final impreso en las oficinas del IMJUVE, a mas tardar el 11 de
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3.2 Modalidad: Impulso a la Participacion Social.

3.2.1 Categoria: Premio Nacional de la juventud.

Area responsable:

Direccién de Enlace con Organizaciones Juveniles




Objetivo:

De acuerdo con la Ley de Premios, Estimulos y Recompensas Civiles, reconocer a jévenes
mexicanos cuya conducta o dedicacién al trabajo o al estudio cause entusiasmo vy
admiracién entre sus contemporaneos y pueda considerarse ejemplo estimulante para
crear y desarrollar motivos de superacion personal o de progreso de la comunidad.

Cobertura:

Nacional, aunque no es limitativo para las y los jévenes mexicanos que radiquen en el
extranjero.

Poblacion Potencial:

Las y los jévenes mexicanos entre 12 y 29 aios de edad que se encuentren interesados en
ejercer su participacién social a través de la difusién y el reconocimiento publico de su
conducta y/o dedicacion al trabajo o al estudio, por ser causa de entusiasmo y/o admiracion
entre sus contemporaneos; y por ello considerados ejemplo estimulante para crear y/o
desarrollar motivos de superacién personal o de progreso de la comunidad.

Poblacién Objetivo:

Dado que esta categoria emite convocatorias abiertas, las poblaciones objetivo y potencial
se consideran iguales y dependiendo del tipo de categoria y de la distincién serd el rango
de edad, y el perfil de la poblacién.

Requisitos de elegibilidad

Tener nacionalidad mexicana al momento de ser propuesto ante el Consejo de Premiacion;
tener una edad comprendida entre los 12 y los 29 afios; haber destacado en alguna de las
distinciones sefialadas en la Ley de Premios, Estimulos y Recompensas Civiles; y no haber
recibido con anterioridad el Premio en la distinciéon para la cual sea propuesto, segun lo
dispuesto en la Convocatoria.

Procedimiento de selecciéon

De acuerdo a los requisitos de elegibilidad sefialados en el punto anterior, segln el Jurado
de la distincion correspondiente y en atencién a la normativa vigente.

Derechos, Compromisos de los beneficiarios y Cancelacién de los apoyos

Derechos

Las y los beneficiarios tienen el derecho de conocer y disfrutar de las consideraciones
estipuladas conforme a la convocatoria.



Compromisos

La participacion en el Premio implica la aceptacién de sus bases. En este sentido, la
interpretacion de las mismas correspondera al Consejo de Premiacidn, quien esta facultado
para resolver cualquier situacién no contemplada en la convocatoria, segun la Ley vigente.

Participar de manera informada y respetuosa durante el desarrollo de todas las etapas del
Premio.

No discriminar por ningin motivo (raza, género, orientacion sexual, condicién social,
etcétera) a otro u otros participantes.

Cancelacién de apoyos:

En caso de que las o los jévenes participantes no cumplan con los requisitos y los
compromisos, seran descalificados en cualquier etapa del Premio.

Caracteristicas del apoyo

A las y los galardonados se les entregara un Premio de acuerdo con la Ley vigente y segln
los acuerdos del Consejo de Premiacion estipulados en la Convocatoria.

Etapas en la ejecucidn de la categoria

1. Instalacién del Consejo de Premiacion.

2. Publicacion de la convocatoria e inicio de registro de candidaturas.
3. Insaculacion del Jurado.

4. Cierre de la convocatoria.

5. Instalacion del Jurado.

6. Dictaminacién del Jurado.

7. Entrega del Dictamen a Presidencia de la Republica.

8. Publicacion del Acuerdo por el que se otorga el Premio.

9. Ceremonia de Premiacion.

10. Fin.
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Cabe senalar que el proceso de operaciéon del Premio Nacional de la Juventud estd normado
por la Ley de Premios, Estimulos y Recompensas Civiles, publicada el 31 de diciembre de
1975 y reformada por ultima ocasion el 17 de diciembre de 2015. Para mayor informacién,
favor de remitirse a la citada Ley.

3.2.2 Categoria: Concurso Juvenil de Debate Politico.
Area responsable:
Direccién de Enlace con Organizaciones Juveniles
Objetivo:

Fomentar espacios propositivos de participacién, convivencia y consulta, a fin de propiciar
escenarios democraticos mas incluyentes y benéficos para el desarrollo de las y los jévenes.

Cobertura:
Nacional en dos etapas

e FEtapa local: Certamen realizado en la entidad federativa para seleccionar a las y los
jévenes que participaran en la etapa nacional.

e Etapa nacional: Certamen a nivel nacional que se celebra entre las y los ganadores
de la etapa local.



Poblacion Potencial:

Lasy los jévenes mexicanos entre 12 y 29 afios de edad residentes en la Republica Mexicana
gue se encuentren interesados en ejercer su participacién social a través del debate de
propuestas para dar solucidn a problematicas politicas, econdmicas y sociales.

Poblacion Objetivo:

Dado que esta categoria emite convocatorias abiertas, las poblaciones objetivo y potencial
se consideran iguales y dependiendo del tipo de categoria serd el rango de edad y las
caracteristicas de la poblacién.

Requisitos de elegibilidad:

Tener entre 12 a 29 afios de edad, residir en la entidad federativa en cuya etapa local se
desee participar, e integrar el expediente de inscripcidon de acuerdo a la Convocatoria.

Procedimiento de seleccion:

Todas y todos los jovenes interesados y que cumplan con los requisitos de elegibilidad
podrdan participar en la etapa local del Concurso. Para la etapa nacional, las y los ganadores
del primer lugar de cada categoria conformardan las delegaciones participantes por cada
entidad federativa.

Derechos, Compromisos de los beneficiarios y Cancelacion de los apoyos:
Derechos:

e Lasy los participantes tienen el derecho de conocer y disfrutar de las consideraciones
estipuladas conforme a la convocatoria.

Compromisos:

e La participacion en el Concurso implica la aceptacion de sus bases. En este sentido, la
interpretacidon de las mismas correspondera al Comité Organizador Nacional, quien
estard facultado para resolver cualquier situaciéon no contemplada en la convocatoria.

e Participar de manera informada y respetuosa durante todo el Concurso.

e No discriminar por ningin motivo (raza, género, orientacién sexual, condicién social,
etcétera) a otro u otros participantes.



Cancelacién de apoyos:

e En caso de que las o los jovenes participantes no cumplan con los requisitos y los
compromisos de la Convocatoria, serdn descalificados del Concurso.

Caracteristicas del apoyo

A lasy los ganadores de la etapa nacional del Concurso, se les otorgard un Premio que podra
ser monetario y/o en especie, de acuerdo a la naturaleza del evento.

Etapas en la ejecucidn de la categoria:

Definicion de los lineamientos para la realizacion del Concurso en sus dos etapas.
Convocatoria a las instancias de juventud para la realizacion de la etapa local.
Convocatoria al Comité Organizador Nacional.

Instalacion del Comité Organizador Nacional.

Publicacion de la convocatoria e inicio del registro de participantes.

Cierre del registro de participantes.

Realizacion de la etapa local.

Acreditacién de las delegaciones para la etapa nacional.

Realizacion de la etapa nacional.

W oo NUL PR WN R

10. Ceremonia de Premiacion.
11. Fin.
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3.2.3 Categoria: Concurso Nacional de Tesis Sobre Juventud.
Area responsable:
Direccidén de Investigacion y Estudios sobre Juventud
Objetivo:

Fomentar la investigacion que genere conocimiento sobre las tematicas y condiciones de la
juventud en México considerando sus diversos entornos sociales.

Cobertura:
Nacional
Poblacion Potencial:

Estudiantes, egresados e investigadores, nacionales o extranjeros, de nivel licenciatura,
maestria y doctorado cuyos temas de investigacion, en formato de tesis, tengan como
objeto de estudio a las y los jovenes mexicanos.

Poblacion objetivo:

Dado que es una convocatoria abierta, la poblacién objetivo posee las mismas
caracteristicas, sin embargo, la cobertura esta limitada por la restriccion presupuestaria de
esta categoria, en caso de recibir mas propuestas de las que se puedan apoyar, se aplicard
un proceso de seleccidn con base en el procedimiento de seleccidn descrito mas adelante.

Beneficiarios:

El Concurso premia de manera econdmica a un total de nueve trabajos (tres por cada
categoria: licenciatura, maestria y doctorado) ademds de publicar, a través del sello
editorial IMJUVE, los trabajos acreedores al primer lugar de cada categoria.

Compromisos:

Los beneficiarios deberdn enviar la documentacidn necesaria para generar los convenios de
publicacion de su obra, en el cual, ceden los derechos de publicacién de la primera edicién
en favor del Instituto Mexicano de la Juventud.

En caso de no cumplir con los requisitos para generar el convenio de publicacion, se
suspendera la publicacién de la obra.



Caracteristicas del Apoyo:
Econdmico y publicacion de los trabajos que obtienen el primer lugar de cada categoria.

Para la octava edicion del concurso el monto aprobado para premiacion es de $375,000.00.
Los montos de la premiaciéon econdmica se distribuiran en tres categorias de acuerdo a la
siguiente manera:

-Doctorado

ler. Lugar: $100,000.00 pesos mexicanos
2ndo. Lugar: $75,000.00 pesos mexicanos
3er. Lugar: $50,000.00 pesos mexicanos
-Maestria

ler. Lugar: $40,000.00 pesos mexicanos
2ndo. Lugar: $30,000.00 pesos mexicanos
3er. Lugar: $20,000.00 pesos mexicanos
-Licenciatura

ler. Lugar: $25,000.00 pesos mexicanos
2ndo. Lugar: $20,000.00 pesos mexicanos
3er. Lugar: $15,000.00 pesos mexicanos

Procedimiento de seleccion:

e El IMJUVE emite la convocatoria para el Concurso Nacional de Tesis sobre Juventud,
misma que es publicada en el sitio institucional y distribuido en las principales
instituciones de educacién superior del pais. La convocatoria se publica a partir de enero
de 2017.

e Los interesados deberdn realizar la inscripcién de sus trabajos de investigacion de
acuerdo a lo establecido en la convocatoria.

e Una vez concluido el tiempo previsto para el registro, la Direccidn de Investigaciéon y
Estudios sobre Juventud instalard los Comités dictaminadores, considerando las



tematicas de los trabajos, asi como la experiencia de los investigadores que formaran
parte del mismo.

e Una vez que se obtengan los primeros lugares de cada categoria, se publicaran los
resultados en el sitio www.gob.mx/imjuve en la fecha estipulada en la convocatoria.

e Una vez publicados los resultados, se convocara a los autores de los trabajos
seleccionados y a los investigadores de los Comités a la ceremonia de premiacién, en la
cual se entregaran los Code por la cantidad anteriormente descrita a los autores de los
trabajos de investigacion.

Comité dictaminador:

Una vez cerrada la convocatoria, y conociendo las temdticas a evaluar, la Direccion de
Investigacion y Estudios sobre Juventud conformard tres Comités dictaminadores del
Concurso, uno por categoria (licenciatura, maestria y doctorado), el cual estara integrado
por distinguidos investigadores en la materia.

Los criterios que evaluara el dictaminador de los trabajos son:

a) Aspectos tedrico-metodoldgicos del trabajo de Investigacion:
e Aspectos tedricos utilizados.
e Instrumentos de investigacién utilizados.
e Resultado o conclusiones obtenidas.
e Estructura y estilo (redaccién, ortografia) del planteamiento y exposiciéon del
trabajo.
e Fuentes bibliograficas, hemerograficas, estadisticas, etc., utilizadas

b) Aportes a la investigacion en juventud

e Centralidad y pertinencia del tema juvenil abordado.

e Conexidn entre el apartado teérico-metodoldgico analizado anteriormente con
el tema juvenil abordado.

e Construccién del sujeto juvenil de estudio (perfil, descripcidn, explicacion,
analisis).

e Analisis y discusién del tema juvenil abordado.

e Conclusiones y resultados obtenidos.

e Aportes novedosos a la investigacion de juventud.


http://www.gob.mx/imjuve

Tras la instalacion de los Comités, los dictaminadores tendran 30 dias habiles para evaluar
los trabajos encomendados y remitir a la Direccidn de Investigacién y Estudios sobre
Juventud la calificacién obtenida.

La Direccion de Investigacidon y Estudios sobre Juventud contara con diez dias habiles para
concentrar las calificaciones y convocar a una reunion final de evaluacion a los Comités para
discutir los diez trabajos con mejor calificacién de cada categoria.

Durante la reunion final de evaluacién el Comité de cada categoria discutira los trabajos
mejor evaluados para determinar los primeros lugares de cada categoria y de merecerlos
asignar menciones honorificas a trabajos que destaquen por su calidad.

Rol de ejecutores involucrados:

e Se requiere del apoyo del drea de Comunicacién Social para el disefio de la imagen
grafica del Concurso y la difusién de la convocatoria.

e Para el registro de participantes se requiere la participaciéon de la Subdirecciéon de
Sistemas para la construccidén y mantenimiento de la plataforma de registro.

e Para la publicacién de los trabajos, se requiere la participacién de la Direccion de
Asuntos Juridicos para la validacién de los convenios de publicacidon que se firman con
los ganadores de los tres primeros lugares y del drea de Comunicacién Social para la
formacién de las obras ganadoras.

e Paralaimpresion de las publicaciones se requiere de la Direccién de Recursos Humanos
y Materiales para canalizar las ordenes de trabajo correspondientes con los
proveedores correspondientes.
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3.3 Modalidad: Divulgacién y promocion de la salud en las y los jévenes.

3.3.1 Categoria: De Joven a Joven.

Area Responsable:

Direccién de Salud, Equidad y Servicios a Jévenes

Objetivo:

Promover la difusidn y transmision, entre pares (es decir, entre la poblacién joven), de
informacién prioritaria sobre tematicas relacionadas a entornos saludables (salud,
bienestar, género, seguridad, cultura, entre otras tematicas), para el desarrollo integral de
las y los jovenes, desde un enfoque de derechos, mediante expresiones artisticas, por

ejemplo, musica, teatro, fotografia, video, herramientas multimedia, cine.

Descripcion:

De Joven a Joven se compone de proyectos especificos, denominados iniciativas; el IMJUVE
disefiara el mecanismo para convocar, en el cual se indicard, ademas, las etapas, los



requisitos y la documentacion requerida para participar; también las caracteristicas del
apoyo, las fechas a considerar y los medios de publicacién de los resultados.

Se articulardn acciones para difundir y transmitir informacién oportuna y de calidad sobre
temadticas vinculadas a entornos saludables, dirigidas a las y los jovenes, con el fin de
contribuir a la toma de decisiones libre, informada y responsable sobre conductas y/o
practicas que vulneran el ejercicio pleno de sus derechos.

Para conseguirlo, las iniciativas consideraran acciones de comunicacidn entre pares, es
decir, promover estrategias donde las y los jovenes desarrollen propuestas de contenidos,
mediante expresiones artisticas, para transmitir los mensajes entre la poblacion joven.
Asimismo, se considera la busqueda de alianzas estratégicas para la emisién de
convocatorias de alcance nacional.

Las acciones emanadas de la presente categoria reconoceran el talento de las y los jovenes
mexicanos que realizan distintos esfuerzos desde las expresiones culturales; se gestionard
que las expresiones artisticas seleccionadas se difundan, expongan y/o proyecten en
canales oportunos, con la finalidad de visibilizar las problematicas y provocar sinergias con
la Administracién Publica Federal.

Las siguientes acciones corresponden a las iniciativas planeadas a realizarse en 2017, las
cuales estan condicionadas a la disponibilidad presupuestal del IMJUVE, asi como de las
instituciones con las que se realice alianza para el desarrollo de esta Categoria. EI IMJUVE y
las instituciones aliadas cuentan con la facultad de suspender el inicio de alguna accién con
base en los recursos presupuestales. También estd facultado para incluir otras acciones en
la Categoria, en caso de disponer de recursos para realizarlas.

A continuacidn se describen las principales acciones a realizar durante el ejercicio 2017:
Accion 1.1 Concurso Nacional de Joven a Joven:

Con el objetivo de reconocer el talento y creatividad de las y los jévenes interesados
fomentar la comunicacién entre pares, buscando la interiorizacion de mensajes clave por
parte de la poblacidn joven, sobre temdaticas como la proteccidn de la salud, una vida libre
de violencia y discriminacién, partiendo de un enfoque publico de salud.

Resultados. 24 seleccionados.
Accion 1.2 Mirada Joven:

Con el objetivo visibilizar las distintas barreras que imposibilitan o limitan el acceso,
ejercicio y disfrute de los derechos por parte de la poblaciéon joven, desde la perspectiva de
género, se impulsa una iniciativa, por ejemplo de video o fotografia, en donde se evalua la



claridad con la que las y los participantes exponen sus puntos de vista, asi como la
veracidad, creatividad e innovacidn de sus mensajes centrales.

Resultados. 6 seleccionados.
Accion 1.3 Jévenes en Corto:

Con el objetivo de reconocer la capacidad creativa de las y los jovenes con interés en la
produccién cinematografica documental que busquen visibilizar las distintas realidades y
formas en las que se vive el ser joven en México, asi como las barreras estructurales que
limitan el ejercicio de los derechos a entornos saludables por parte de esta poblacion se
impulsard una iniciativa sobre cortometraje documental.

Resultados. Tres propuestas seleccionadas.
Cobertura:
Nacional

Poblacion Potencial:

Las y los jovenes mexicanos entre 12 y 29 afios de edad con creaciones artisticas de autoria
propia, como el fotocartel, fotografias, video, cortometraje, obras de teatro y/o canciones,
que incidan en el desarrollo de sus comunidades a través de la inclusién de la perspectiva
de juventud, género y derechos humanos, y que ayuden a reducir las carencias sociales y
los niveles de pobreza.

Poblacion Objetivo:

Las y los jévenes, mexicanos por nacimiento o naturalizacién, de 12 hasta 29 afios de edad.
Para cada accién se especificara el rango de edad, el perfil y las caracteristicas requeridas
de lasy los jévenes, para participar; estos aspectos se definirdn en conjunto con las alianzas
interinstitucionales que participardn (de haberlas).

Requisitos de elegibilidad:

Tener una edad comprendida de 12 hasta 29 aios; para cada accion (Concurso Nacional de
Joven a Joven, Mirada Joven y Jovenes en Corto) se disefiard un solo mecanismo de
elegibilidad (por ejemplo, convocatoria publica), especificando las bases para cada una de
las acciones, convocando a las y los jovenes interesados sobre tematicas relacionadas a
entornos saludables. En las acciones que se cuente con el apoyo y participacion de otras
instancias, los requisitos de elegibilidad se estableceran de manera conjunta. También los
derechos y compromisos de los beneficiarios.



Los criterios, las consideraciones y los elementos que se deriven de un convenio,
memorandum de entendimiento, carta compromiso entre el IMJUVE y alguna institucién
aliada se estipularan en el mecanismo por el que se convoca.

Procedimiento de seleccion:

Las y los jévenes interesados y que cumplan con todos los requisitos de elegibilidad podran
participar en las distintas acciones. Al tratarse de una convocatoria publica, se conformara
un Comité de Seleccidon, que establecera los criterios, con base en los requisitos vy
lineamientos establecidos en el mecanismo de elegibilidad.

Las decisiones del Comité del Seleccién serdn inapelables. Cualquier tema vinculado a la
convocatoria y al proceso de seleccidon serd resuelto a criterio del Comité.

Derechos, Compromisos de los beneficiarios y Cancelacion de los apoyos
Derechos:

Las y los jovenes participantes en cada una de las convocatorias que cumplieron con los
requisitos y documentacién de elegibilidad, y después de resultar beneficiarias o
beneficiarios por medio de un proceso de dictaminacién tendran acceso a los apoyos y
estimulos establecidos en la convocatoria a la que se postularon.

Compromisos:

Los y las beneficiarias deberan firmar una carta-compromiso mediante la cual aceptan las
condiciones y compromisos que deberan cumplir al recibir los apoyos y estimulos.
Asimismo, en ella acepta las condiciones y compromisos del apoyo.

Cancelacion de apoyos:
Son causas de cancelacién de los apoyos:

e Sise descubre que las o los jovenes presentan documentos o informacién
incompleta, alterada o plagiada.

e Cuando las y los jovenes incumplan con los criterios o disposiciones
establecidos en las convocatorias.

e Cuando de propia voluntad las y los participantes renuncian a su proceso de
registro y participacién y premiacion.

e Cuando el Comité de Seleccién asi lo determine con previa justificacion.



e Actos ilicitos, individualmente o en contubernio, sancionados por la ley y la
moral.

e No cumplir con lo solicitado por el IMJUVE para su participacion, dentro de
los tiempos establecidos por el Instituto.

e De ser seleccionado(a) y no cumplir con lo que se asume en la carta de
aceptacidon y compromiso con el IMJUVE.

Caracteristicas de los Apoyos:

Las caracteristicas de los apoyos, el nimero y sus componentes, se definiran en funcion de
las iniciativas de cada accidn y la disponibilidad presupuestal del IMJUVE, asi como de las
instituciones aliadas.

El IMJUVE y las instituciones aliadas cuentan con la facultad de suspender el inicio de alguna
accion programada por limitacidon de recursos presupuestales. También estdn facultados
para incluir otras acciones, en caso de disponer de recursos para realizarlas.

Etapas en la ejecucidn de la categoria

El IMJUVE vy la instancia aliada, de haberla, definiran el mecanismo de la convocatoria
correspondiente. Posteriormente, la convocatoria se difundird por los medios que se
consideren pertinentes.

1. Convocatoria y difusion:

El Comité de Seleccidon definira el mecanismo por el que se convoca, misma que se elaborard
conforme a los acuerdos establecidos entre el IMJUVE y las alianzas interinstitucionales; y
se difundira por los medios disponibles.

En el mecanismo de elegibilidad se especificard el procedimiento, la documentacion
requerida y el lugar o los medios en que se registraran las y los jévenes aspirantes. El
Instituto Mexicano de la Juventud llevara un registro de los jovenes aspirantes.

La sola recepcién de las propuestas no garantiza recibir el apoyo o estimulos especificados
en las convocatorias.

2. Validacion:

Revision de la documentacion referida por la o el joven postulante y requisitos de
elegibilidad; deberd ser remitido unicamente por los medios de recepcidn establecidos en
la convocatoria; asimismo, debera cumplir con lo solicitado y ser legible.



En caso de no cumplir con alguno de los criterios o entregar documentacion incompleta,
plagiada o ilegible no se considerara su participacion dentro de la convocatoria.

3. Dictaminacion:

Se instalard un comité de seleccién para la categoria, quien definira los criterios de seleccién
y dictaminacién, de acuerdo con los criterios establecidos en la convocatoria. La decisién
del Comité del Seleccién serd inapelable. Cualquier tema vinculado a la convocatoria y al
proceso de seleccidn y dictaminacion seran resueltos a criterio de dicho Comité.

4. Publicacion de resultados

Se dara a conocer los resultados a través de las paginas oficiales del IMJUVE, asi como de
los aliados convocados.

5. Asignacion de recursos:

La asignacion se definira con base en la convocatoria o en la carta- compromiso que firma
el/la joven que resulte seleccionado/a.

6. Entrega:

El IMJUVE definird, en colaboracién con las instancias aliadas (de haberlas), el mecanismo
de entrega de apoyos y los procesos requeridos.

Los gastos de traslado a la Ciudad de México para recibir los premios deberdn ser cubiertos
por las y los jévenes ganadores.

7. Supervision:

La supervision se realizard de acuerdo con lo establecido por las instancias convocantes para
cada iniciativa. Podrd consistir, por ejemplo, en el acompafiamiento, reportes de
participacién y atencion de los participantes, asi como su eventual incorporaciéon a la
Contraloria Social de la presente categoria.
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3.3.2. Categoria: Jovenes por la inclusién.

Area Responsable:
Direccién de Salud, Equidad y Servicios a Jovenes
Objetivo:

Facilitar la participacion de las y los jovenes en las actividades programadas dentro de las
categorias Lazos por la Inclusion y De Joven a Joven, y/o reconocer sus iniciativas
innovadoras en el marco de las acciones promovidas por el IMJUVE o por instituciones de
la Administracion Publica Federal en materia de prevencién social de la violencia, la
delincuencia y reinsercidn social.



Descripcion:

Jovenes por la inclusion se trata de apoyos para la participacion y/o reconocimiento de las
acciones de la poblacién joven que atienda y cumpla los procesos indicados en los
mecanismos para convocar de las categorias Lazos por la Inclusién y De Joven a Joven.

Accién 2.1 Apoyo para facilitar la participacion en espacios prioritarios de inclusion social

Con el objetivo de procurar mecanismos de inclusién que faciliten la participacion de las y
los jévenes de distintos contextos a las categorias ofrecidas por la Direccidon de Salud,
Equidad y Servicios a Jovenes, y cumplidos los procesos establecidos en los mecanismos
para convocar, el IMJUVE podrd ofrecer apoyos econdmicos para la participacién para este
sector poblacional; entre las acciones que el IMJUVE apoya mediante esta categoria estan
el Premio Nacional Juvenil del Agua y Jévenes Hablantes de Lenguas Indigenas, por ejemplo.

Resultado. 80 jovenes apoyados.

Accién 2.2 Premios especiales a jovenes con actividades meritorias en tematicas de
inclusion social y prevencidn social de la violencia

Con el objetivo de reconocer todas aquellas buenas précticas de prevenciéon social de la
violencia y la delincuencia, asi como aquellas practicas que fomenten procesos de inclusién
por parte de los distintos sectores juveniles, la Direccidn de Salud, Equidad y Servicios a
Jévenes podra otorgar reconocimientos econdmicos especiales, previo cumplimiento de los
procesos y etapas de las acciones previstas en los mecanismos para convocar en la tematica
en cuestion.

Resultado: 30 jovenes apoyados.
Cobertura:

Nacional

Poblacion potencial:

Mexicanas y mexicanos jovenes entre 12 y 29 afios de edad con iniciativas innovadoras en
materia de prevencién y promocién de la salud, asi como actividades relativas a la
prevencidn social de la violencia, la delincuencia y reinsercion social.

Poblacion objetivo:

Mexicanas y mexicanos jovenes entre 12 y 29 afios de edad que resulten beneficiados de
alguna de las iniciativas programadas dentro de las categorias Lazos por la Inclusién y De
Joven a joven, asi como de alguna iniciativa promovida por instituciones de Ia
Administracién Publica Federal para reconocer iniciativas innovadoras en materia de
prevencidn y promocién de la salud, asi como actividades relativas a la prevencién social de
la violencia, la delincuencia y reinsercién social.



Requisitos de elegibilidad:

Lasy los jévenes deberan haber cumplido satisfactoriamente con los criterios de elegibilidad
definidos para cada una de las iniciativas estipuladas en las categorias De Joven a Joven y
Lazos por la Inclusién, asi como las iniciativas promovidas por la Administracién Publica
Federal, con las que tenga alianza el IMJUVE, y comprobar sus estatus de beneficiarios de
las mismas.

Procedimiento de seleccion:

El Comité de Seleccién verificard el estatus de las y los jovenes como beneficiarios de las
Categorias De Joven a Joven y Lazos por la Inclusidon para determinar, con base en el
presupuesto disponible, el total de apoyos asi como la magnitud de los mismos para la
participacion.

En caso de tratarse de una convocatoria publica impulsada por alguna integrante de la APF
con la finalidad de reconocer iniciativas innovadoras en materia de prevencién y promocién
de la salud, asi como actividades relativas a la prevencidon social de la violencia, la
delincuencia y reinsercién social, se conformara un Comité de Seleccidn, que establecera
los criterios, con base en los requisitos y lineamientos establecidos en el mecanismo de
convocatoria.

Cualquier situacién sera resuelta por los Comités cuyas decisiones serdn inapelables.
Cualquier tema vinculado a la convocatoria y al proceso de seleccidn y dictaminacidn seran
resueltos a criterio de dicho Comité.

Derechos, Compromisos de los beneficiarios y Cancelacion de los apoyos
Derechos:

Las y los jévenes que cumplieron con los requisitos anteriormente descritos y después de
resultar beneficiarias o beneficiarios por medio de un proceso de dictaminacion, tendran
acceso a los apoyos y estimulos establecidos en la convocatoria a la que se postularon.

Compromisos:

Los y las beneficiarias deberdn firmar una carta-compromiso mediante la cual aceptan las
condiciones y compromisos que deberan cumplir al recibir los apoyos y estimulos.
Asimismo, en ella acepta las condiciones y compromisos del apoyo.

Cancelacion de apoyos:
Son causas de cancelacién de los apoyos:

e Sise descubre que las o los jovenes presentan documentos o informacion
incompleta, alterada o plagiada.



e Cuando las y los jovenes incumplan con los criterios o disposiciones
establecidos en las convocatorias.

e Cuando de propia voluntad las y los participantes renuncian a su proceso de
registro y participacién

e Cuando el Comité de Seleccidn asi lo determine con previa justificacion.

e Actos ilicitos, individualmente o en contubernio, sancionados por laley y la
moral.

e No cumplir con lo solicitado por el IMJUVE para su participacion, dentro de
los tiempos establecidos por el Instituto.

e De ser seleccionado(a) y no cumplir con lo que se asume en la carta de
aceptacidon y compromiso con el IMJUVE.

Caracteristicas de los Apoyos:

Las caracteristicas de los apoyos, el nUmero y sus componentes, se definirdn en funcion del
total de jovenes beneficiarios de cada una de las iniciativas de cada accién y la disponibilidad
presupuestal del IMJUVE, asi como de las instituciones aliadas.

EI IMJUVE y las instituciones aliadas cuentan con la facultad de suspender el inicio de alguna
accion programada por limitacién de recursos presupuestales. También estan facultados
para incluir otras acciones, en caso de disponer de recursos para realizarlas.

Etapas en la ejecucion de la categoria

1. Postulaciones:

El IMJUVE y la instancia aliada, de haberla, definirdn el mecanismo para la postulacién de
las y los jovenes beneficiarios de la iniciativa indicada en las categorias correspondientes.

2. Recepcion:

En los mecanismos disefiados para recibir las postulaciones (por ejemplo, convocatoria
publica) se detallara el procedimiento, la documentacién requerida y el lugar o medios en
gue se registraran los jévenes aspirantes. El Instituto Mexicano de la Juventud llevara un
registro de los jévenes aspirantes.

La sola recepcion de las propuestas no garantiza recibir el apoyo o estimulos especificados
en las convocatorias.

3. Validacion:

Se refiere a la revisiéon de la documentacién referida por la o el joven postulante; el
documento deberd ser remitido Unicamente por los medios de recepcién establecidos en
la convocatoria; asimismo, debera cumplir con lo solicitado y ser legible.



En caso de no cumplir con alguno de los criterios o entregar documentacion incompleta,
plagiada o ilegible no se considerara su participacién dentro de la convocatoria.

4, Dictaminacion:

El Comité de seleccion definira los criterios de dictaminacién y seleccidn, de acuerdo con
los criterios establecidos en el mecanismo para convocar. La decisiéon del Comité del
Seleccion sera inapelable.

Cualquier tema vinculado a la convocatoria y al proceso de seleccidn y dictaminacidon seran
resueltos a criterio de dicho Comité.

5. Asignacion de recursos:

La asignacién se definira en la convocatoria o en la carta- compromiso que firma el/la joven
que resulte seleccionado/a.

6. Entrega:

El IMJUVE definird, en colaboracién con las instancias aliadas (de haberlas), el mecanismo
de entrega de apoyos, mecanismo de comprobacion y los procesos requeridos.

7. Supervision:

La supervisidon se realizard de acuerdo con lo establecido por las instancias convocantes para
cada iniciativa. Podrd consistir, por ejemplo, en el acompafiamiento, reportes de
participacién o atencidn de los participantes asi como su eventual incorporacién en las
Contralorias Sociales de cada una de las categorias responsabilidad de la Direccién de Salud,
Equidad y Servicios a Jévenes.
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4. Fortalecimiento y Promocion de Programas de Juventud

El Instituto Mexicano de la Juventud con el objeto de fortalecer y promover proyectos que
impliguen fomentar las politicas y acciones en favor de las y los jévenes, podra de
conformidad a lo establecido en el articulo 4 fracciones I, lll y IV de la Ley del Instituto
Mexicano de la Juventud y 2 fracciones |, Il y lll de su Estatuto Orgdnico, celebrar Convenios
Especificos Especiales con Entidades Federativas, Municipios, Organizaciones Privadas y
Sociales, asi como con Organismos Gubernamentales en el ambito Nacional e Internacional,
para la ejecucion de proyectos que promuevan programas tendientes al desarrollo integral
de la juventud, cuyo monto sera determinado de acuerdo a los requerimientos especificos,
y la disponibilidad presupuestal, independientemente de los proyectos dictaminados por el
comité, siempre y cuando sean debidamente analizados y aprobados por el drea interesada.

5. Evaluacion

Conforme a lo establecido en el articulo 78 de la Ley Federal de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria y con el objeto de enfocar la gestion del Programa al logro de
resultados, asi como fortalecer la rendicién de cuentas y la transparencia en el ejercicio de
los recursos, se podrd evaluar la operaciéon y resultados del Programa. La evaluacion se
complementard con un monitoreo periddico de los recursos ejercidos, acciones ejecutadas
y metas alcanzadas, y orientado a consolidar una presupuestacién basada en resultados.

Las evaluaciones externas que se realicen al Programa seran coordinadas por la Direccidon
de Evaluacién y Control (DEC) en compaiiia de la Direccion General de Evaluacién y
Monitoreo de los Programas Sociales (DGEMPS) de la Secretaria de Desarrollo Social,
conforme a lo sefialado en los “Lineamientos generales para la evaluacion de los Programas
Federales de la Administracion Publica Federal” (Lineamientos) publicados en el Diario
Oficial de la Federacién el 30 de marzo de 2007 y deberdn realizarse de acuerdo con lo
establecido en el Programa Anual de Evaluacién (PAE) que emita el Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y la Secretaria de la Funcidn Publica. Los Lineamientos y el PAE pueden consultarse
en la pagina electrénica www.coneval.org.mx.

Adicionalmente a las evaluaciones establecidas en el PAE, se podran llevar a cabo las
evaluaciones que se consideren apropiadas conforme a las necesidades del Programa y los
recursos disponibles, las cuales también seran coordinadas por la DEC en compaiiia de la
DGEMPS.



La DEC y la DGEMPS presentaran los resultados de las evaluaciones externas de acuerdo
con los plazos y términos previstos en la normatividad vigente y los difundira a través de la
pagina de Internet de la SEDESOL (http://www.gob.mx/sedesol).

6. Indicadores

Los indicadores de Matriz de Indicadores para Resultados 2017 (MIR) del Programa seran
reportados por el Instituto Mexicano de la Juventud en el Portal Aplicativo de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico (PASH) conforme a su frecuencia de medicién y los plazos
que sefiale la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Asimismo, estardan disponibles para su consulta en la siguiente liga:
http://www.gob.mx/imjuve

7. Ejecucion
7.1 Avances Fisicos y Financieros

El Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE), presentard ante su drgano de gobierno, a
partir de la informacién que reporte cada una de las dreas responsables de las Categorias,
los informes trimestrales sobre el presupuesto ejercido, asi como el cumplimiento de las
metas y objetivos con base en los indicadores de la MIR 2017 y aquellos sefialados por la
Direccién de Evaluacion y Control.

7.2 Acta de Liberacion

Para obtenerla las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC), los Colectivos y Grupos
Juveniles y los jovenes (cuando aplique), al concluir satisfactoriamente todos los aspectos
comprometidos en el Convenio firmado para la ministracién de los recursos econdmicos, y
contando con el visto bueno previo de la Direccién de Evaluacién y Control, deberan
solicitarla a la direccidén encargada de la operacién de cada una de las Categorias.

Cabe precisar que aquella OSC, Colectivo, Grupo Juvenil y joven (cuando aplique) que sea
beneficiaria en el Ejercicio Fiscal 2017, o haya sido beneficiaria en 2016, y que no cuente
con su Acta Entrega-Recepcidn no podra participar en 2017 o posteriores ejercicios fiscales.

7.3 Recursos no devengados

Los recursos que no se destinen a los fines autorizados y los no devengados al 7 de
diciembre del 2017 deberdn ser reintegrados inmediatamente al Instituto Mexicano de la
Juventud (IMJUVE), para que éste realice en tiempo y forma su transferencia a la Tesoreria
de la Federacion.



Este reintegro deberd ser notificado por via electronica y mediante un oficio al area
encargada de la operacién de la categoria antes del 15 de diciembre del 2017 con copiaala
Direccién de Finanzas del IMJUVE. En caso de que no se reintegre dentro de las fechas
sefialadas, el beneficiario debera cubrir las cargas financieras determinadas por la Tesoreria
de la Federacion.

7.4 Supervision

El Instituto Mexicano de la Juventud, a través de la Direccidén de Evaluacién y Control, podra
realizar visitas de supervisidn; o bien, solicitar que le sea enviada informacion en formato
fisico o electrdnico, sin previo aviso, para verificar la correcta aplicacién de los recursos
destinados en cada una de las Categorias de estas Politicas de Operacion.

7.5 Auditoria, Control y Seguimiento

Los recursos que el Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE) otorga para este Programa
podran ser revisados por la Secretaria de la Funcién Publica, y en su caso por el Organo
Interno de Control del Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE), en coordinacién con la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y demads instancias que en el ambito de sus
respectivas atribuciones resulten competentes.

Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo, la instancia de control
que las realice mantendrd un seguimiento interno que permita emitir informes de las
revisiones efectuadas, dando principal importancia a la atencién en tiempo y forma de las
anomalias detectadas hasta que queden totalmente solventadas.

La Direccidn de Evaluacion y Control podra revisar en cualquier momento la documentacién
de los beneficiarios de cualquiera de las categorias de este programa, asi como solicitarles
cualquier tipo de informacidn, con la finalidad de tener los elementos necesarios para darle
seguimiento a la categoria.

8. Proceso para la integracion del Padron Unico de Beneficiarios

El Padrén Unico de Beneficiarios (PUB) es una base de datos que permite conocer de
manera clara, ordenada, transparente e inequivoca el nimero total de sujetos beneficiados
por los apoyos que otorga cada uno de los programas sociales a cargo de la SEDESOL, ya sea
de manera directa o a través de sus organismos administrativos desconcentrados vy
entidades sectorizadas. En el caso del IMJUVE, el PUB corresponde a los beneficiarios que
reciben algun tipo de apoyo de los dos programas presupuestarios mediante una de sus
categorias.

Los objetivos del PUB se enlistan en el articulo 17 del Reglamento de la Ley General de
Desarrollo Social, entre algunos de los aspectos relevantes pueden sefialarse: la



homologacién y simplificacion de la operacién de los programas de desarrollo social; el
hacer eficiente el otorgamiento de servicios y subsidios; la promocién de Ia
corresponsabilidad por parte de los beneficiarios; o el obtener informacidon para el
seguimiento y evaluacion de los programas de desarrollo social.

8.1 Instrumentos de captacion de informacion socioecondmica

El PUB se conforma como una base de datos con informacidn socioecondmica de los
beneficiarios proveniente de tres diferentes instrumentos de captacion: CUIS, CUAS o
CUOS. La eleccidn del cuestionario se relaciona directamente con el tipo de beneficiario que
recibe apoyo, mismo que —para el caso del IMJUVE- es definido a través de cada una de las
categorias, y se registra a su vez en los tres tipos de padrones existentes:

A. Padrén de Personas: Se integra a partir de la informacion captada en el Cuestionario
Unico de Informacién Socioeconémica (CUIS), Anexo 1. Los datos para su llenado los
proporciona un informante, el cual debe ser un integrante del hogar que conozca la
informacién necesaria del mismo, que tenga al menos 15 afos de edad, o si es el jefe(a) que
tenga al menos 12 aiios de edad. Asimismo, el informante no debe tener impedimento para
comprender, razonar y responder las preguntas, ni encontrarse bajo el influjo de alcohol o
enervantes.

B. Padron de Poblaciones Beneficiarias de Obras de Infraestructura o Acciones
Comunitarias: Para este Padréon es necesaria al menos la informaciéon plasmada en el
Cuestionario Unico de Obras y Servicios (CUOS). Los datos para su llenado los proporciona
un integrante de la Unidad Responsable que administra las obras o acciones de
infraestructura social o de servicios que benefician a las personas de una localidad
determinada.

C. Padrdén de Actores Sociales: Se requiere al menos la informacién que se capta en el
Cuestionario Unico de Actores Sociales (CUAS). Los datos para su llenado los proporciona el
Representante Legal de la agrupacion/organizacidon de personas que recibe los apoyos o
recursos.

Conforme a lo establecido en los “Lineamientos Normativos para la Integracion del Padrén
Unico de Beneficiarios”, también se deberdn conformar e integrar los Padrones de los
terceros beneficiarios o beneficiarios indirectos.

Para ello, se disefaron dos cuestionarios complementarios con los cuales el IMJUVE podra
monitorear de manera mas sencilla el impacto y alcance de los apoyos que otorgan las
categorias de sus programas, estos son:

e Cuestionario Unico de Terceros Beneficiarios del IMJUVE (CUTBI), Anexo 2: Este
cuestionario fue disefiado, como su nombre lo indica, para aplicarse a los terceros



beneficiarios (personas fisicas) para las categorias que el IMJUVE considere
necesario. Este cuestionario consta de dos hojas, con siete apartados (cuyo
contenido se describe mas adelante).

e Cuestionario de Espacios para el Apoyo Social (CEAS): A diferencia del CUTBI, este
cuestionario esta dirigido para los representantes y responsables de los Centros
Poder Joven y Casas del Emprendedor, no se encuentra disefiado para los usuarios
de estos servicios que facilita el IMJUVE, dado que en el CUAS solo aparece
informacién de la Instancia Estatal y Municipal de Juventud que proporciona los
recursos para la construccién de estos espacios para el apoyo social. Este
cuestionario también consta de dos hojas, con siete apartados.

8.2 Sistematizacion e Integracion de la Informacion Socioecondmica

Los reportes de padrones, ya sea de personas, actores sociales o poblaciones, de cada
categoria sera responsabilidad de cada una de las areas operativas a cargo. Para lograr un
adecuado y 6ptimo proceso de sistematizacion de la informacién de los beneficiarios de los
programas del IMJUVE, la captura de datos debera realizarse conforme a lo establecido en
el apartado numero 5 “Informacion requerida para la integraciéon del PUB” de los
“Lineamientos Normativos para la Integraciéon del Padrén Unico de Beneficiarios”
elaborados por la DGGPB.

La estructura de datos de cada padrén deberd guiarse en lo que respecta al tipo, criterioy
descripcidn de cada una de las variables que comprende el PUB (63 en el caso de personas,
60 en el caso de actores sociales y 57 para poblaciones) tal como es establecido por la
normatividad de la DGGPB.

La Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es el identificador principal para la
conformacion del PUB, por lo que se debera solicitar que se muestre al momento del
llenado del instrumento de informaciéon socioeconédmica que corresponda, sin que la
presentacion de esta clave sea condicionante para la aplicacidon del cuestionario y en su caso
tampoco para la incorporacién ni para el otorgamiento de los apoyos del Programa.
Asimismo, el Registro Federal de Contribuyentes (RFC) y la Clave Unica de Inscripcién al
Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil (CLUNI) permiten la
identificacion de los actores sociales. Cada una de las areas operativas contribuird a las
acciones de coordinacion que faciliten a las personas que resulten beneficiarias obtener la
CURP en caso de que no cuenten con ella.

Para el caso de los convenios especificos especiales para la ejecucién de proyectos que
promuevan programas tendientes al desarrollo integral de la juventud, sera obligatoria la
realizacion de la integracion de los padrones, de acuerdo a la naturaleza del convenio sera
el padrén, lo anterior se determinara en conjunto con la DEC y las areas que correspondan.



Para el caso de los Actores Sociales cuando éstos sean clasificados como “intermediario”,
es decir, quienes reciben recursos y posteriormente los entregan, se conformard e integrard
el padrdn de terceros beneficiarios o beneficiarios indirectos el cual contarad con la misma
estructura de datos mencionada en el segundo parrafo de este apartado.

La adecuada integracion del padréon de terceros beneficiarios o beneficiarios indirectos
dependerd de los Actores Sociales en coordinacién con el drea responsable de la categoria
de acuerdo a las capacidades orgdnicas del IMJUVE.

8.3 Integracion del Padron

El Programa debera integrar padrones de Personas, de Poblaciones beneficiarias de obras
de infraestructura o acciones comunitarias, o de Actores Sociales, de acuerdo a los tipos de
apoyo otorgados, para lo cual deberd ajustarse a lo establecido por la Subsecretaria de
Prospectiva, Planeacién y Evaluacién, por conducto de la DGGPB, conforme se establece en
los lineamientos disponibles en la direccion: http://www.normateca.sedesol.gob.mx/.

Para el caso de los padrones de los Actores Sociales, cuando los apoyos recibidos sean para
beneficio de un tercero (persona, comunidad o poblacién beneficiaria de obras o actor
social), también se conformara e integrara el padrén de los terceros beneficiados.

La adecuada integracién del Padrén Unico de los Terceros Beneficiarios (indirectos)
dependerd de los Actores Sociales y del Instituto Mexicano de la Juventud de acuerdo a las
capacidades organicas del Instituto Mexicano de la Juventud.

La Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) es el identificador principal para la
conformacién del Padrén Unico de Beneficiarios (PUB), por lo que se debera solicitar que
se muestre al momento del llenado del instrumento de informacion socioecondmica que
corresponda, sin que la presentacion de esta clave sea condicionante para la aplicacion del
cuestionario y en su caso tampoco para la incorporacion ni para el otorgamiento de los
apoyos del Programa.

El Programa contribuird a las acciones de coordinacién que faciliten a las personas que
resulten beneficiarias obtener la CURP en caso de que no cuenten con ella.

Para el caso de los convenios especificos especiales para la ejecucién de proyectos que
promuevan programas tendientes al desarrollo integral de la juventud, sera obligatoria la
realizacion de la integracién de los Padrones, de acuerdo a la naturaleza del convenio serd
el Padrén, lo anterior se determinara en conjunto con la Direccion de Evaluacién y Control.



8.4 Tipo de Padron que compete a cada Tipo de Apoyo y Categoria

Cada una de las dreas responsables de la operacién de la categoria debera de realizar el
levantamiento y sistematizacidon de la informacién referente al tipo de padréon que le
corresponda, asi como su envio en tiempo y forma a la Direccién de Evaluacién y Control

para realizar la validacion, integracién y envio a la DGGPB.

Nombre de la categoria -- Tipo de padrdn (personas/actores sociales/terceros beneficiarios

-- Instrumento de captacién (CUIS/CUAS/CUOS/CUTBI/CEAS).

Instrumento para captar informacion

Categoria Beneficiario Beneficiario Usuarios o
Directo Indirecto participantes
Transicidn Escuela-Trabajo CUIS n.a. n.a.
Rumbo Joven CUIS n.a. n.a.
A - CUIS CUTBI (todos los
F;oyo al prc.)yectos so?lla es (representante integrantes del n.a.
e Colectivos Juveniles del colectivo) colectivo)
Premio Nacional de la CUIS CUTBI (todos)
Juventud (representante) n.a.
Concurso Juvenil de Debate cuIS na
.a. n.a.
Politico
Concurso Nacional de Tesis CUIS na Na
sobre Juventud o h
De joven a joven CUIS CUTBI (finalistas) n.a.
Jovenes por la Inclusiéon CUIS n.a. n.a.

Cabe reiterar que cada area responsable de la operacidn de la categoria deberd de realizar
el levantamiento y sistematizacion de la informacion referente al o a los padrones que les
correspondan, asi como del envio de la misma a la Direccidén de Evaluacién y Control para

su compendio.




9. Codigo Joven

Cdodigo Joven (PBCJ) es una herramienta digital que permite el registro agil y claro de
aquellos jévenes que puedan ser beneficiarios, ya sea de forma directa o indirecta, de las
diferentes categorias y convocatorias que emite el IMJUVE. Su funcionamiento estd basado
en una plataforma informatica que registra y asigna un cddigo QR a cada usuario, con lo
que es posible tener un mecanismo de captura agil y confiable en tiempo real de los
beneficiarios potenciales.

Con el Cédigo Joven el IMJUVE busca consolidar procesos para optimizar recursos, reducir
los errores en la captura de la informacion y transparentar los procesos de integracién de
padrones. Asimismo, se convierte en un valioso recurso que permite facilitar los procesos
de coordinacién con los terceros beneficiarios de los programas del Instituto.

Es responsabilidad del drea encargada de cada Categoria instrumentar y vigilar el adecuado
funcionamiento con la Instancia Estatal, la Instancia Municipal o la Institucién de Publica de
Educacidn del PBCJ en estricto apego a los Lineamientos Cddigo Joven.

9.1 Medios de captacion de informacion
El PBCJ cuenta con 2 medios para el registro de los datos de los jovenes:

En dispositivos moviles inteligentes: para los jovenes que disponen de algun dispositivo
movil como tabletas, teléfonos, reproductores de musica, etc. Para hacer uso del Cédigo
Joven en esta Categoria el usuario debera de presentar su Codigo Joven directamente desde
la pantalla de su dispositivo.

Impresidn libre por usuario: los jévenes que no disponen de algun dispositivo mévil podran
realizar la impresién de su cddigo, por medio de una computadora, desde la pagina web de
administracion del Cédigo Joven.

Es responsabilidad del drea encargada de cada Categoria instrumentar y vigilar el adecuado
funcionamiento con las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC), colectivos y grupos
juveniles el apego estricto apego a los Lineamientos Cédigo Joven.

10. Reporte mensual de Informacion en el Sistema de Informacion y
Reporte de Avances

Las areas responsables de |la operacién cada una de las Categorias deberan de reportar los
avances de sus actividades en el Sistema de Informacién y Reporte de Avances, plataforma



gue sera el mecanismo oficial para la compilacion de informacion por parte de la Direcciéon
de Evaluacion y Control para diferentes tematicas.

10.1 Avances de indicadores de la Matriz de Indicadores para Resultados 2017

En funcién de la frecuencia de medicion de cada uno de los indicadores que le corresponda,
a cada area responsable de cada una de las Categorias debera de reportar los ultimos 5 dias
del mes (que antecede al que corresponde de acuerdo con los calendarios de la SHCP) los
avances de sus metas en el Sistema de Informacién y Reporte de Avances.

10.2 Registro y actualizacién mensual del Padrén Unico de Beneficiarios

Las areas responsables de cada una de las Categorias deberdn de reportar los primeros 5
dias de cada mes, la informacién referente al o los tipos de padrén de beneficiarios que les
corresponde en el Sistema de Informacion y Reporte de Avances.

10.3 Registro mensual de los convenios firmados por cada Direccién

Las areas responsables de cada una de las Categorias deberan de reportar los primeros 5
dias de cada mes, la informacién referente al o los convenios que celebraron durante el mes
anterior en el Sistema de Informacién y Reporte de Avances.

11. Seguimiento Fisico

Es responsabilidad de cada una de las areas responsables de las Categorias realizar las
tareas de supervisidon y seguimiento fisico a los diversos proyectos para los cuales se
ministran los apoyos.

Cabe precisar que dicho seguimiento fisico debera de realizarse a partir de una muestra
representativa de proyectos de cada categoria y el reporte de esta tarea deberd de
entregarse a la Direccién de Evaluacién y Control, a mds tardar los primeros 15 dias del mes
de diciembre de 2017.

12. Consideraciones en la dictaminacion de proyectos a
implementarse en los Municipios de la Cruzada Nacional Contra el
Hambre (CNCH) y en los Poligonos del PNPSVD

Los comités dictaminadores de las categorias, cuando aplique, deberan de considerar en su
ponderacion para aprobar los proyectos un peso adicional positivo si el proyecto
dictaminado se desarrolla en alguno de los Municipios de la Cruzada Nacional Contra el
Hambre, de acuerdo con el portal http://sinhambre.gob.mx/; o bien en alguno de los



Poligonos contemplados en el Programa Nacional para la Prevencion Social de la Violencia
y la Delincuencia 2014-2018.

13. Lineamientos para la conformacion y operacion de los Comités
de Contraloria Social

La Contraloria Social se sustenta juridicamente en los derechos de informacidn, de peticién,
de asociacién y de participacion de los diversos sectores de la sociedad para la planeacién
democratica del desarrollo nacional, los cuales estan plasmados en la Constitucidn Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en los siguientes articulos:

Articulo 62. “[...] El derecho a la informacidn sera garantizado por el Estado™.

"Los funcionarios y empleados pablicos respetaran el ejercicio del derecho de peticion

[..]".

Articulo 82.

"Mo se podra coartar el derecho de asociarse o reunirse pacificamente con cualquier
Articulo 90. objeto licito; pero solamente los ciudadanos de la Repiblica podran hacerlo para tomar
parte en los asuntos politicos del pais." [...]

[...] "La planeacién serd democratica y deliberativa. Mediante los mecanismos de
Articulo 26. participacién que establezca la ley, recogera las aspiraciones y demandas de la sociedad
para incorporarlas al plan y los programas de desarrollo.” [...]

Por otro lado, la Ley General de Desarrollo Social prescribe la Politica de Desarrollo Social a
los principios de libertad, justicia distributiva, solidaridad, integralidad, participacién social,
sustentabilidad, respeto a la diversidad, libre determinacidon y autonomia de los pueblos
indigenas y sus comunidades, transparencia y perspectiva de género.

El articulo 70 de la citada Ley establece que “El Gobierno Federal impulsara la Contraloria
Social y le facilitard el acceso a la informacién necesaria para el cumplimiento de sus
funciones”. En este sentido, los Lineamientos para la promocion y operacion de la
Contraloria Social son el marco para disefiar e implementar sus Comités en los distintos
Programas presupuestales sujetos a la normatividad.

La Contraloria Social es una forma de organizacion ciudadana, constituida por beneficiarios
de los programas de desarrollo social, con el objetivo de fomentar su conocimiento sobre
las acciones gubernamentales; involucrarlos en el seguimiento de servicios, programas y
politicas; e impulsar su participacién activa para mejorar el quehacer gubernamental.

Para el afio fiscal 2017, el Instituto Mexicano de la Juventud —como Instancia Normativa— a
través de la Direccidén de Bienestar y Estimulos a la Juventud implementara una Contraloria



Social para el Programa presupuestario EQ16 Generacion y Articulacion de Politicas Publicas
Integrales de Juventud.

Es responsabilidad de la Instancia Normativa desarrollar las actividades de disefio, difusién
y coordinacion con la Unidad de Operacion Regional y Contraloria Social de la Secretaria de
la Funcion Puablica, y con la Secretaria de Desarrollo Social —titular del ramo—. Para ello,
confeccionard los documentos base que guiaran las actividades de los Comités de
Contraloria Social:

e Esquema de Contraloria Social
e Guia Operativa

e Cédula de Vigilancia

e Plan Anual de Trabajo

¢ Informe Anual

Es importante sefialar que con este primer acercamiento a la creacién de Comités de
Contraloria Social, el IMJUVE atiende a la normatividad mediante un ejercicio perfectible
que sera punto de partida para la progresiva consolidacién de esta figura. Lo anterior, toda
vez que el Programa presupuestario E016 no se destina a subsidios para el desarrollo social,
sino a la generacidn y articulacion de acciones diversas como concursos, premios y apoyos
econdémicos, entre otros.

14. Transparencia

La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocidn de este Programa
deberan incluir la siguiente leyenda:

“Este Programa es de cardacter publico, no es patrocinado ni promovido por partido
politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los
contribuyentes. Estd prohibido el uso de este programa con fines politicos,
electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido
de los recursos de este Programa, debera ser denunciado y sancionado, de
acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.

El Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE) publicard las presentes politicas en su pagina
de internet vy las distribuira en las entidades estatales de juventud de todo el pais, para que
sean puestas a disposicion de la poblacidn juvenil, a fin de que sea informada del modo en
gue éstas operaran.



15. Quejas y denuncias

Los beneficiarios podran presentar en cualquier momento en las oficinas del Organo Interno
de Control del Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE), o en la Secretaria de la Funcién
Publica, sus quejas, sugerencias o denuncias acerca del funcionamiento de este Programa
con el fin de contribuir a elevar su eficiencia.

Las quejas y denuncias de la ciudadania en general se captaran:

De manera personal, presentdandose en las instalaciones del Instituto Mexicano de la
Juventud (IMJUVE), ubicado en Serapio Renddén No. 76, Col. San Rafael; México, D.F., C.P.
06470. Por correo electrdnico: quejasydenuncias@imjuventud.gob.mx y por teléfono al
numero 01 (55) 15 00 13 00. Sin costo desde el interior de la Republica Mexicana, al nimero
01 800 228 00 92.

16. Acciones de Blindaje Electoral

En la operacion y ejecucion de los recursos federales y proyectos sujetos a las presentes
Politicas de Operacidn, se deberdn observary atender las medidas de caracter permanente,
asi como aquellas especificas que sean emitidas de forma previa para los procesos
electorales federales, estatales y municipales por la Unidad de la Abogada General y
Comisionada para la Transparencia, y que se deriven de las disposiciones en materia de
legalidad y transparencia, con el objeto de garantizar su correcta aplicacion.

17. Perspectiva de Género

En el dmbito de su competencia, el Programa incorporarad la perspectiva de género, para lo
cual podra identificar las circunstancias que profundizan las brechas de desigualdad,
generando sobrecargas o desventajas, en particular a las mujeres, a fin de determinar los
mecanismos que incidan en su reduccion o eliminacién y potenciar la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres para alcanzar un desarrollo pleno, en condiciones de igualdad,
gue garantice la vigencia y el ejercicio de sus derechos.

18. Enfoque de Derechos

Con el objetivo de generar las condiciones necesarias para el acceso equitativo en términos
de disponibilidad, accesibilidad y calidad en las acciones que realiza este Programa, se
implementaran mecanismos que hagan efectivo el acceso a la informacién gubernamental
y se asegurard que el acceso a los apoyos y servicios se dé Unicamente con base en lo
establecido en estas Politicas, sin discriminacion o distincién alguna.



Asimismo, el Programa fomentara la vigencia efectiva y respeto irrestricto de los derechos
de las personas con discapacidad, incluyendo vy visibilizando a las y los jévenes con alguna
discapacidad, tomando en cuenta sus particulares condiciones, necesidades y posibilidades,
contribuyendo asi a la generacién de conocimiento y acciones que potencien su desarrollo
integral e inclusién plena.

El Programa también propiciard que las personas dentro del servicio publico, en particular
aquellas en contacto directo con la poblacién, garanticen el respeto a los derechos
humanos.

19. Inclusion de las Personas con Discapacidad

Asimismo, el Programa fomentarad la vigencia efectiva y respeto irrestricto de los derechos
de las personas con discapacidad, jovenes y delos pueblos indigenas, contribuyendo a
generar conocimiento y acciones que potencien su desarrollo integral e inclusién plena.



Anexo 1. CUIS, https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/110994/Anexo_18A_CUIS.pdf

Cuestionario Unico de Informacién Socioeconémica

Wi
Fofocwis ||| 1| 1 | | FolioPrograma/Proyecto || | | | | | [ 1 || 1 | [ | |
Longitd —|__ || .| | || | | latitwd | [ || [ | | |
Datos del encuestador Fechay hora de levantamiento Tipo de proceso Punto de recoleccitn
ESCRIBNR CON LETRASMAYISCLLASLEGIBES Hora deinido: |___| | ['| Wentificacisn... Reevaluacin ... Visita a dormidlo ..
- Recertificacion [=Y a Unidad iinerarites /

Clave del encuestador |__|__ || |_ || | | | | | | N Y N Ry e il !

Werificacitn permanente Actualizacisn Mesa de atenci
Mombre del encuestador: | | M o l de@tﬂgﬁ%anﬁ n

: ARo: [ SOCHECD

Para viviendas ubicadas en localidades con amanzanamiento

Entidad Federativa |

| Clave de Entidad | ]

Muridpic o Delegadén |

| Clave de Municipio [__|_ | |

ClvedeAGER: |___|_ | |_ |

PR ARG T

NNGLMOD

Localidad |

| Clave de Localidad | | | | |

Carretera .. 1 3 CONTINUAR BN ILA
23 PASARA ME
Clave de Manzana L1 B T 3 —3 PASARAMC

Identficary & marcar el tipo de administracitn de |a carretera ala que esté referda lavivienda:
Particular.... 4

2 Munidpal....3

Identificar y [E marcar el término geniérico con el que se identifica el camino al cual esté referida
la wivienda:
Erecha. 1

Camira 2

Id=ntificar y & marcar &l derecha de trénsito de la carretera a la que estd refedda la vivienda:
Lbre o2

‘UTIIZ AAEL CATAL 0G0 06 TIPODE MALIDAD LIS CADD ASAIC PARA AICTAR & OGO QUE CORR SPORDA
Identificar y registrar el tipo de wialidad a la que esti referida lawivienda: [ | |

Id=ntificar y anctar el cddige d= la carretera a kb que estd referida lavivienda: |

Id=ntificar y anotar & trama (origen-destine] del domizilia geogrifica de kb vivienda:
Origen | |
Diestina | |

Ideritificar y registrar & nombre d= lavialidad a la que ssta refedda la vivienda:
| | cesicura

Identificar y registrar el {los) nimero{s) Hmnlr{ei}lzlmmrdzldnmu:in geagrifica:

swaniee orremoe Mam Exterior [ | L DOMGIG DoMDODD
Mirn. Exterior Anterior | |  oswmccmmsos Mim. Interior | Letra] |

Idantificar y anotar el trame (Origen - Destin) del domiclic geogrifico de lavivienda:

Origen | |
Dlestina | |

Id=ntificar y & mancar &l margen sobre el que s= ubica =l damicilia geogrifico d= b vivienda

Derzche 1 |zquisrda 2

CodigePostal ||| || |

1 MPCLMD

Idenitificary anotar el cad=namiznto (Kikdmetro + Metros) ded domicilio geogrifico d=la.
wivienda:

Identificar y anatar = cadenamierta (Kikimetro + Metros) del domicifio geogrifico de la vivienda:
Wiltmetroe | | | | Metroe|_ | | | — mssasmiee mremoe

LTRIZAR & CATAL DGO 6
Mentificar y mgbstrar o} pe de aseriarmients e se encuenta krddenda:

JOPAER APMOTARSL CENGO § LE COARSAON DN,

0
21
22
il
4
25
&
bry
BB
»

Ideritificar y registrar o mombre dzl asentamiento:
| crmacura

LTEZAR G CATALOGE DF THAO DE VIALEAD LEITH DO ABAND Pl AL ANOTAREL DANGD

K CORMTEAOMON.
Kentificary registrar el tipoy rembredebas entreviaidades y belidad pmmrdd domidio gografice.

Entrevialidad 1 Tipe | | | Mombre| | crarazerea
Enre wialidad 2 Tipe: || | Mambre | | raraceria
WVialidad pesterior Tipe: || | Mambre: | | crraceria

Id=ntificar y registrar la descripcidn de ubicacidn (referencia) de domiciio geografico
L ]

Contacto:

Aw.Pasag dala R!forrna 116, Col Juarez,
Crelegadén Cuauhtém

D Federal P 066.0
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Identificacion del hogar

1. Identifique si existe un informante adecuado que curnpla con las siguientes
caracteristicas:

4. jSuviviendaes.?|_ | | —3 CODIGOSDEL 0BALIOPASARA "COONGODE RESILTADD

DE LA EMCUESTA", ¥ MARCAR LA DPCIOW 08: VAVIENDA

Integrantes del hogar

Marbre completa de todas ke integrart=s del hagar

] ul.!z.n IMTEGRANTE DEL HOGA B MOVALIDA. Me. 11.
HMWWCWHHWMMMMN LI ANt @ 6 UN DA DITIMNERENTEMESA DE ATEN 0N, LINIDA D FERMAMENTE i o rombre ellidos detodas| o de by
nsmnmnu cams sn m':mh.llua mmblen gAme = ol ¥ apellidos detodas |as personas que forman parte de este hogar,
nar ﬂ’rmm L& Ir wocachings, amargen s, LEER TODASL A5 GPOONES DE RESFLESTA Y ANOTARLA OFCTON QUE LE IOVQUEN. empezando por o jefe{a) del hogar y luego del mayor al menor de acuerdo a su edad.
%,,,_::I;suﬁssum ECESuma 0 :?&“ENH%:WM%E? 5 EMOLESTA EMLA VIVIERDA o go’::::::ilzdﬂlulr a los rifios pequenos, a los adutes mayores y a ks personas con
ﬁ)g&!ﬁmm;m AL MM%ONR& %ﬂ&mwﬂ? RESFOMDER EA 45U - LA o E
W MN“D‘R“EMMEMUDEMD}!RDH\EMS Cnggepznﬂ?:h:dm:{_..._.._.. Lnrjn:l;nnsm.ldu pﬂﬂhihli:’_lbn- 0_? E{&Q{E&!ENMEEMWE&MWHMWEEM&M
PARA 105 PROCESDS DE SECERTIRCACION, FEEVALLIACHOM, VERINICACION PERMANENTE DE unidad habitacional . B ANOTA R EL MOMERE COMFLE TO' DE TODAS LAS PERSOMA 5.
COMIDN T ONE 5 SOCTECOMOMICA S, ACTLALIZACHOM ¥ MODIF C4 JON: Wivienda o cuarta en ecindad 03 Refugic...... ]
WY EL INFORMANTE 55 EM CUENTRE EMEL L ISTA DD CRIGINAL DELHOGAR Wivienda o cuarta en la azctes. 04 Viwiendaen construccidn o habitads . 10 VERFICAR (JUE EL NOMERC DE INTEGRANTES ESEL MISMOQUEEL REGISTRAD D ENLA PREGUNTA 7.
Aszilo, rfarats o comeento. W11 =z
[ MARCAR Lt OPCIW QLE CORRESFONDA. - — 5
) 5. "Considerando que la wiienda ez un acio  fijo  defimitade  gereralmente
iB informante &5 adecuada? por paredss vy tcl:gm: dead:mlgull:r m eg:l =l|:|:\n crltr:dad indeperdizmte §
a1 TN CUESTION que o= construy o apt para ojamienta e personas” o
2 R CONEL A AN OTAR EL WOWE RO QUE LE INDYQUENLLENAND O COW CEROS A LA EQUTERDA. L
o D PATARAT D€ RESLETADO.DE LA BN CLESTA" ¥ g
MARCARLA 4 IMFORMANTE MACECLIA DO jCuantas personas habitan en suvivienda? | =4
-0 CONSIDERE & L& 5 PERSOMAS QUE DECLARAN TENER OTRO LUGAR OF BESCENCE ¥ QLE L4
Bl | — T —
2. Documento oficial que presenta (INFORMANTE) para acreditar suidentidad. &. "Considerando el hogar es un conjunto de personas que hacen vida en comin
AMOTAR LA OPCIEM GLE CORRESPONDA. dentro de una misma vivienda, unidos o ne por parentesce, que comparten
AMOTAR EL FOLND DEL DOCUMENTD, BN CAS0 DEN O EXTSTIR FOL IO, [KIMARCH R ™ O TENE™ les gastos de marstendén y preparan los alimentes en la misma cocina”
. . EYENTSTE MAS DE LN HOGAREN LA WWENDA 5E DERE OETERER LW CLESTIONA IO FOR CA Dt HOGAR
Credencil para votar vigemts. o1
C:mlh::lwsi;:‘ﬁn-hllit:rfh:nnal gg iCuintos hogares hay en su vivienda? incluyends o suyo | |
Constanci de idertidad, edad y residencia con fotografia,
expedida por ka autoridad muricpal PAAR A, - Frim.
3 7. jCudntas rais farman parte de este hogar, cantando alos nifos imer apailde Sagundo apaids Mombras)
(LDCALICH DES D HASTA 1 0,000 HABITANTES)... .04 éequm,P”,du‘“m forman parte d este hogar. con L
Fermas migrater 05 . NOMERD QUE LEIMDRILENLLENANDT 0N (EROS A LA FQUERDA . oL
(Cédula de idertidad persanal 05 SN HASCF 10 FERS DR SLTE R TR0 CLESTICHARD CON LS IBMOSFOLIOS
Credencal del Institute Marional de kas Persoras Adultas ENLA o2
Maycres (INAPAM) o B. :spemrﬂsql.befarm:n parte d= thhupr iComparten gastas?
Cédula profesional o [ElARCAR LA OFOCH QLE CORRESFOMDA. o3
Minguno. 99 I 1 MO e 2
COOGD FOLIO o4
9. las rias que forman parte de este hogar, Habitan regularmente la risma
wivienda en laque duermen, preparany comparten sus alimentos?
T T B B yivienda enlagus duermen, preparan o8
3. Documento oficial ?.IDREE!CMI (IMFORMANTE) para acreditar su edad. E — i 2
ANOTAR LA OPCION MOTA - LA BESPLESTA ESMOEMLA PREGUNTA 8 0 5, VERINCARLA RESPUESTA DE 08
mmnzrcuor.e. mcwmumusommEHMFﬂ.nEHMmﬂum LASPREGUNTAS & ¥ 7 DERNDO A QUE LO (N TE GRANT ES MO CORRESFOMDEN AL MTSHD HOGAR.
Clave Urica de Registro de Poblacisn (CURP) ol 10. jTiere tedéfono propio o alguno en el que e puedan defar recado? o7
MActa d= nacimiento. 02 AOTAE TREFTHN O
Mingune. 29 1]
5i 01— Cudlest— || [ L | | ||
CODIGD FOLID
Ha 02 OfD  COEWAR O RECADOS o9
Mo sabe/Na respande........ 58 [EMARCAR ENEL RECLADRO LA
N Y O Y N FECUADRO! 10
Contacto:
- Av.Paseo dala Re‘fom'la 116, Col Juarez,
MEXICO Delegacién Cuautém
e Diztrita Faderal CP. 06600
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Anexo 2. CUTBI

g Cuestionario Unico de Terceros Beneficiarios del Imjuve § ~

A que tipo de Organizacion pertenece? Codizo Jowen | |
Fofia | | | | | | Colective I:l A I:l Minguno Namb'\c_n:.lel Colectivo. Programa o | |
I:l fzrupacion, O5C o AT
" Programaz o S o
ID Cateporia | | | | | osc |:| Agre i |:| Namb'\e_d-e = catepgoria ce la cual | |
=& beneficia
L Fecha del levantamiento I Mdentificacio 2 i
Di= | Entidad Federstiva I | Clave Entidad® | e 0
hies | Muricipic o Delegacian I | Clave Municipio™ | =j. 00l
Afio | | I | | Localidad I | Clave Localidad™ | | I | | ej. 001
WLidentificacion geografica del beneficiario (a) IV Domicilic geogréfice del beneficiario (=)
&lLa wiviends se enouentra referida 2 una carretera o camino®
Entidad Federztiva | | Clave Entidzd™ | Comino o Carrenera. ... 1 = (Continuar en b= V. A
Municipio o D:I-:g:.:il':ml I Clave Munidpio® | Mo e 2 * Conmtinuar =n la IV. B
Locafid=d | I Clave Localidad® | | I | I
. & Mentificacicn y regi de s i
Arotsr &l tramo (Origen - Desting) del domidlio geoprafioo de la vivianda Amotzr &l cadenamisnto [kilometro + caming) del domidlio geografico de la vivienda
Origen | Diestina | Kilametro | | Matro | |
. B ldentificacicn y i delos de wis
ldentificar &l tipo de vizlidzd 2 |a que estz referida Iz | |Ul1::';.l ::k‘" Mombre de I3 vizlidad a |z gue esta referida la |
vivienda e vivienda

ldensificar y registrar el {los) rimeros exterion|es) & interior del domicilio geografico

Sim namero exterior | Namero exterior | Letra | Domicilio conocido
Codigo Postal | | | | | | Minguno |
Mimero et Anterior | Sin nim. Interior | Miimeng imterior | Le=tra.

ldentificar el tipo de asentamiento en que e

ldentificar y registrar el nombre dal ssentamiento |
enca |

Ildentificar &l tipo y &l nomibre de las entre vizlidades y la vialidad posterior del domicilio geografions Idertificar y registrar Ia ubicacién [referendis) del domicilio
Ertre vizfidzd 1 Tipo | Nombre | | Wingune geografico
Ertre vishdad 2 Tipo | Mombre | | mingune
Entre vizlidad 3 Tipo | Fombre | I Ninguno

* consultar httpf eamw.ineg.org.mx/geo/oontenidos/gecestadistical/ CatalogoClaves.aspx

| Unlicar &l catilogo Hps
' lchdigal

encusntrs ko vi
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SEDESOL

Cuestionario Unico de Terceros Beneficiarios del Imjuve

(2017)

imjuve

nstituto Mexicano de la Juvented

V. identificacion del hogar Vi.Datos personales
Primer Apellido Segundo Apeliido Mormibre|s)
iCudntas personas forman parte de este hoger, contando z los | | | | |
nifios pequenos, adultos mayones y personas con discpacidad?
ewee || | | | [ [ [ ]
V1. Datos personales [Continuacican)

) .o - . Entonoes, i Cuantos anos
ZEm que dia, mes y ano nacio?® ) i
cumplidos tiene?

& Owe parentesco tiene con
jefe{z) del hogar?

Anotar el

iHabla slguna lengua indigena?

codigo que
D= I_I_I I_I_I Actuzdmente, i Cual es s carrespen- Qe lengua indigena habla?
estado civil [situacion da - .

Flims comyugal)? Die: sowendo oon su culturs, usted.....

AR | | | | | Sewo i5e considera indigena? S I:I No I:[
£En gque Estado y Municipio de |z Repiblica Mesicana nacio? i5e considera sfrodescendiente? 5 I:I Mo I:[
Estado® Municipio®

- . . . - Bctual te, i@ quE institucion esta aflizdo o i it

& Cuzl fue el uitimo grado y nivel gue aprobo en la escuela? iTiene hijos? 2Cuantos? FIRENDE, £3 QUE NSTECHN £503 Fiacn ¢ Insams

Wivel |_|_| Anotar =l codigo
correspondiente
Grado
Mivel Grado
00 Ninguno 1 Unaho
04 Kingier o Fresoodsr 2 Dos ahos
02 Primariz 3 Tres afios
03 Sacuncariz 4 Cuatro shos
04 Preparatoria o bachillerato 5 Cinco afios
05 Mormal basica & Sais afas

06 Carrers t2cnice o comerdial con primariz
completa

OF Carmera tEhica o comertial com secundana
compiets

08 Carrers t2cnics o comercial con
preparatoria compieta

09 Profesonsl

1 Posgrada

88 Mo sabe [ Mo contesto

T 1

para recibir atencion medica? | | | Anctar = codigo

01 Segurn Fopulsr cormrespondiemnte

02 1425

03 E55TE

D4 PERAEE, Defiriss o Marina
D5 Clinica u hospital privedo

£Cuenta con alguna discapacidad?

s w ||

Anotar el codigo
comrespondiente

En su vida diaria, iTiene
dificultad para:

Ol Camiinar, moverse, subir o bajar?

02 ¥'er, mun wsando lenbes?

03 Hablar, COMUNICArse O Comersar?

04 Oifr, BUR USANGO BpamtD suditiveT

05 Westime, bararse o comer?

06 Fomer atencion o aprendarse cosas sencias?

07 &Ti=n= alguna discapacicad rental?

€ Mo tiene dificultad fisica o menta

99 Ninguna
éLa semiana pasada usted Anotar el codigo
01 tranajd | por lo menos una hore]? | | comespondiente

02 tenis trabajo, pero no traoejo?

03 usco trazajo?

04 iEz pensionadofa) o jubiladoda] T

05 ies eshudimne?

06 is= dedics 8 los quehaceres ol hogar?

07 aTiene =lguna discapacidad fisica o mental que i
mioida trabajarT

Ademias de este, i Usted cuenta con algin apoyo gubernamental?

si[ me[ ] acuae

Corren electronico: |

Teeore || | | | | | | | |

* Consultar hittp:fHesaw.inegiorg.mx/geo/contenidos /geoestadistica/ CatalogoClaves.aspx




Cuestionario Unico de Terceros Beneficiarios del Imjuve (2017)

Anexo

im)

uve

e Maxicong de ko Juy

Codign wizliad Ciodige Wislicad Ciodign Codig vialided Codigo | Wialided
o Ampliacion 05 [Camsjon 11 21 |viscucio 15 [Termceris
o2 Arcador o7 Cailzads 12 IX | Winguno 7 'areds
ez ] Awmnica 02 |Cersda i3 23 |Cametern
o Boulevand 0= |Circuito 14 [Ejzwvial 15 | Projongadon 24 |Brecha
o Caile 10 |ciroumeiacion 15 [Passje 20 |Retormo 5 |Camino
CatBlogo de Asentamienta
Codign Asent nito Codige 5 Codige |  Asentsmiento | Codigo|  Asentamients | Codigo|  Asentsmiento Farentesm
o Asroguerto 11 |Coto 21 [Famje 31 | Rinconsca 41 |HNinguno Codigo Codigo
02 Amplizcion 12 Cusrte 22 Parque industrial 32 [s=cdon 43 | Zona naval o St n] bl hiogmr 07 |Muers o Yerno
| |Bario 13 g 23 |Frivads 13 |sector oz |TeEgEe 08 |suemo
§ companenois]
"] Camton 14 |Exhadenca 24 |Projongmdion 34 |Supermanzane o Hijoral 09 |ijestrof=)/ Entenada
o Ciudad 13 [Frmcdon 235 |Puebio 35 | Unicad o Fadre o Madre &} |Sobrinola]
=3 Chudad industrisl is Fraccionsmisnto 28 Fusrio 35 | Uricad habitsdonal os Hermano]a) 11 |CRroperentesco
a7 Colonia 17 Granjs pr) Fanchera 37 |vilm 05 Mizhof=] 12  |Mo tisne parentesm
o8 Condominic 1= Haioends 28 Fancho 32 |Zona federy
o Conjunto habitacioral 12 |ing=nio 28 |Remon 33 |Zonaincustrial
i Corredor industrial 20 [mimnzmne 30  |Residencal 40 | Zora militar
Sihmdon compugal Catalogo de Entidad Federative
o vive &n Lnion licre Claw pets Cerve Exmda Clave Estado
o Es imsmcioia] =1 Amumsralientas o7 | Chizpas 13 Hidalzs
o Es seoarmdola] oz Exjm Califormia Qs |Chifsbua 14 Jalizon
=%} Es civordscoi] [} Eaja Califormia Sur os | Distrito Faders 1% [T
2. Es wiLwioja) ™ Campeche 10 |Duwmnge 18 Michoacsn de Doamoo
=3 Es softenods] =] \Comhuils de Zamgozs 11 |Gusnajuzto
0 ‘Colirma 13 |Guermero
\Catmiopn o Cat=moria
I Categoria Pomibre de la ctegoria 1D Categoris Maombre de ln categons
0486 Jioppar-as sEnAdo a0 (Comourso Juvenil ge Dabate: Polkio
0125  |Red Naconsl de Programes de Racio y Television Foder Joven 0200 D jowen & joven por s Saiud inbasral @ treves del Arte y s Cukurs
0224 |Esguema vivienca pers Jovenss Lazos por = indusion
ozEs Dipiomado en Poitizs Pﬁhim:ﬂ:il.wtuu odss 00y & Proyectos Sodales de Colectivos Juveniles
o202 |Premio Naconal de i Jusentud o230 0y & Proyectos Sodales de Oreenizaconss de B Sodeded Cvil
0184 | Proyectos Looabes Juveniles Edninles 0ds3 Froyechos Locales Juveniles Municipsies

“Propordonar infomsacin socieecondmica talsa, con e progaito de recibir isdebidamente lo apoyos y servicios contenides & n los Programas de Desamollo Sedal, serd objets de

spensidn o baja de ks programas”

Mumibere y lirma del responsable de la infermacion

* Londcrme a la Ly Federal de Tramparencia v Ao @ o informacddn Fibics Gutemamental, s ctorgank protecodn de ko d stos personaies gue e incorporen al Peadrén Unioe de SBenefciarios®.

“Exts programa s piblls, ajeno a cusiquier partide politics, OQueda probibido o wo pars fises dhitinto al desarrolio sod of”.




