CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
BENEFICENCIA PUBLICA, POR CONDUCTO DE LA ADMINISTRACION DEL
PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA, REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR EL MTRO. LUIS LINARES MENDOZA, EN SU CARACTER DE
DIRECTOR JURIDICO Y DE PATRIMONIO INMOBILIARIO Y EL LIC. HECTOR
NEGRETE SOTO, DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, A QUIENES
EN LOS SUCESIVO SE LES DENOMINARA “BENEFICENCIA PUBLICA” Y
POR LA OTRA EL INSTITUTO JALISCIENSE DE ASISTENCIA SOCIAL,
REPRENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. GABRIEL GONZALEZ
DELGADILLO A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “EL
ORGANISMO”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS.

DECLARACIONES

l- DECLARA LA “BENEFICENCIA PUBLICA” A TRAVES DE SUS
REPRESENTANTES:

I.1. Que la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica es un érgano
desconcentrado por funcion de la Secretaria de Salud.

I.2. Que de conformidad con lo sefialado en los articulos 2, primer parrafo, inciso C,
fraccion |, 39, fracciones I, Il, Il Bis, VI, VII, X y XXI del Reglamento Interior de la
Secretaria de Salud vigente, entre sus atribuciones se encuentran las de:

a) Ejercer los derechos que confieran las leyes, reglamentos, decretos vy
acuerdos a favor de la Beneficencia Publica;

b) Representar los intereses de la Beneficencia Publica ante las autoridades
administrativas, asi como ejercer todas las facultades generales y especiales
para la administracién de los bienes a su cargo;

c) Administrar el Patrimonio de la Beneficencia Publica asi como los subsidios,
aportaciones, subvenciones, bienes y demas recursos que el Gobierno
Federal, los gobiernos de las entidades federativas y las entidades
paraestatales otorguen o destinen a ésta;

d) Administrar los bienes, derechos y recursos que obtenga la Beneficencia
Publica por cualquier titulo legal;

e) Establecer los mecanismos y politicas para la aplicacion y distribucién de los
recursos pertenecientes a la Beneficencia Publica atendiendo a los objetivos y
programas prioritarios de la Secretaria de Salud; y

f) Celebrar los actos juridicos que permitan el ejercicio de las atribuciones
senaladas.

1.3. Que el Mtro. Luis Linares Mendoza para la celebracion del presente convenio
esta facultado para representar a la Beneficencia Publica a través de la
Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica en su caracter de Director
Juridico y de Patrimonio Inmobiliario, con facultades para celebrar actos juridicos,
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convenios y contratos que requiera para el ejercicio de las atribuciones conferidas a
este Organo Desconcentrado, de conformidad con el articulo 39 fraccion Il del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.

Acreditando debidamente su personalidad mediante nombramiento No. C-422/2013
de fecha 1° de agosto de 2013, expedido por la Directora General de Recursos
Humanos de la Secretaria de Salud, con fundamento en lo dispuesto en los articulos
4 segundo parrafo, 33 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracion Publica Federal; 5 fraccion Il inciso a), de su Reglamento, y en el
articulo 29 fraccién XXII del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.

I.4. Que el Lic. Héctor Negrete Soto para la celebracién del presente convenio esta
facultado para representar a la Beneficencia Publica a través de la Administracion
del Patrimonio de la Beneficencia Publica en su caracter de Director de
Administracion y Finanzas, con facultades para representar los intereses de la
Beneficencia Publica ante las autoridades fiscales y administrativas, asi como
ejercer todas las facultades generales y especiales, necesarias para la
administracion de los bienes a su cargo, de conformidad con el articulo 39 fraccion |I
Bis del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.

Acreditando debidamente su personalidad mediante nombramiento No.
“BENEFICENCIA PUBLICA”-33 de fecha 16 de diciembre de 2011, expedido por la
Directora General de Recursos Humanos de la Secretaria de Salud, con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 33 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en
la Administracion Publica Federal; 5 fraccion Il y 6 de su Reglamento, y en el articulo
29 fraccién XXII del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.

I.5. Que en la Primera Sesion Ordinaria del Consejo Interno de la Administracion del
Patrimonio de la Beneficencia Publica, celebrada el 10 de febrero de 2014, sus
integrantes tomaron el siguiente: Acuerdo 07/ORD.01/2014. “Los integrantes del
Consejo emiten opiniéon favorable del Programa Anual de Trabajo de Ila

Administracién del Patrimonio de la Beneficencia Publica para el afio 2014.”

I.L6. Que para el cumplimiento del presente convenio se utilizaran recursos
presupuestales y patrimoniales. Su seguimiento y administracion estaran a cargo de
la Direccion de Vinculacion Social, Filantropia y Evaluacion del Impacto y de la
Direccion de Administracion y Finanzas del Patrimonio de la Beneficencia Publica.

I.7. Para efectos de este documento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de
Aniceto Ortega numero 1321, 2° piso, Colonia del Valle, Delegacién Benito Juarez,
C.P. 03100, México, Distrito Federal.

. DECLARA “EL ORGANISMO” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE:

II.1. Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado, con
personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con el articulosegun Ig
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establece el articulo 54 del Cédigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco con las
funciones y facultades establecidas en los articulos 55, 56 y demas relativos a dicho
ordenamientp, siendo entre otras el promover, coordinar, apoyar y supervisar los
servicios asistenciales que se realicen por personas o instituciones dedicadas a la
asistencia social privada; asi mismo, tiene a su cargo entre otras funciones, la de
representar la beneficencia publica del Estado para todo efecto legal.

I1.2. Que el Cddigo de Asistencia Social del Estado en su fraccion VI del articulo
55 en relacion con los numerales 60, 66 fraccion | y 69 fraccion Xl faculta a este
Descentralizado a celebrar toda clase de contratos y actos juridicos que requiera
para el cumplimiento de sus fines.

I1.3. Que el C. Gabriel Gonzalez Delgadillo, acredita su personalidad como Director
General del Instituto Jalisciense de Asistencia Social con el nombramiento y protesta
de fecha 18 dieciocho de marzo de 2013 dos mil trece, otorgado en los términos de
lo dispuesto por los numerales 55 fraccion |, 61 Fraccion |, 64 y 66 fraccion | del
Cddigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco por el Presidente de la H. Junta de
Gobierno de este organismo asistencial el C. Ingeniero Leopoldo Montelongo
Castellanos, por lo que le corresponde representar legalmente a la institucién y por
ende facultado a celebrar este instrumento.

Il.4. Que tiene la obligacién de apoyar la educacion, el bienestar social, la asistencia
social y demas funciones publicas en la forma que las leyes de la materia dispongan,
segun lo establecido por el Codigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco.

I.L5. En caso de adherirse al presente Convenio y a los Programas previstos en las
CLAUSULAS OCTAVA y NOVENA de este instrumento legal, se sujetaran a las
politicas, normas y lineamientos que en cada uno de ellos se establezcan, por lo que
utilizaran los recursos, financieros o en especie, que les sean asignados de manera
responsable y transparente para los fines previstos en cada Programa.

I1.6. Que para todo lo relativo con el presente convenio, sefiala como domicilio para
oir y recibir todo tipo de notificaciones, el ubicado en la avenida Magisterio No. 1499-
A, colonia Miraflores en esta ciudad de Guadalajara, Jalisco.

lll. DECLARAN “LAS PARTES”, QUE:

lll.1. Estan de acuerdo en suscribir el presente Convenio de Colaboracién en
materia de apoyos y donativos para el cumplimiento de los fines que en el mismo
se precisan.

lll.2. Se reconocen mutua y reciprocamente la personalidad con la que
comparecen para suscribir el presente Convenio de Colaboracién, no mediando
entre ellas incapacidad legal o vicio del consentimiento alguno.

ll1.3. Los recursos financieros y en especie, asignados a los Programas al amparo
del presente Convenio, deberan ejercerse en el 2014, en las fechas que para cada
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uno de ellos se determine. En el entendido que aquellos no podran ser solicitados
en ejercicios posteriores.

Una vez enteradas de sus respectivas pretensiones, expresan su voluntad en el
presente instrumento de manera libre y consciente, por lo que pactan sujetarse a las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO: Que el presente convenio tiene como objeto fortalecer la
relacion y vinculacién de la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica
con las Beneficencias Publicas Estatales e instituciones que realizan la labor de
Beneficencia Publica en los estados, en un esquema de corresponsabilidad y trabajo
coordinado, para potencializar y focalizar los apoyos y recursos en materia de salud
a personas y grupos vulnerables.

SEGUNDA - Las Partes acuerdan trabajar de forma coordinada en el bienestar de la
poblacion en situacion de marginaciéon o vulnerabilidad, especialmente aquella de
escasos recursos que carece de seguridad social.

TERCERA - Fortalecer las redes de colaboracién entre las instituciones que realizan
la funcion de Beneficencia Publica en el pais, con la intencion potencializar los
apoyos que cada una otorga, ya sea a personas fisicas 0 a organizaciones de la
sociedad civil.

CUARTA.- Intercambiar informacion en materia de salud, asistencia social o
cualquier otra relevante para la realizacion del objeto previsto en la CLAUSULA
PRIMERA del presente instrumento legal. Incluida la creacion de una base de datos
del total de personas fisicas y organizaciones de la sociedad civil beneficiadas por
los proyectos financiados con recursos derivados de este convenio y sus accesorios.

QUINTA - Realizar de manera conjunta programas y actividades de capacitacion y
asesoria, enfocados a fortalecer el trabajo que “LAS PARTES” realizan a lo largo y
ancho del pais.

SEXTA.- Difundir las actividades que de manera conjunta realicen “LAS PARTES”
en el marco de este Convenio de Colaboracion.

establezca en materia de salud, en beneficio de poblacion vulnerable.
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SEPTIMA - Colaborar en los Programas que la “BENEFICENCIA PUBLICA” OQ&

OCTAVA - Para participar en los Programas enunciados en la Clausula anterior,
exceptuando el de UNO a UNO y Proyectos de Coinversion que seran obligatorios

para “LAS PARTES”, “EL ORGANISMO” debera manifestar su intencion ‘
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adhiriéendose a los mismos, mediante la firma del Programa de su interés. Todos
los anteriores pasaran a formar parte como anexos del presente Convenio de
Colaboracion.

Que los Programas que se adjuntaran como anexos al presente Convenio de
Colaboracion, incluiran las politicas, normas y lineamientos de cada uno de ellos,
asi como los derechos y obligaciones de cada una de “LAS PARTES”.

NOVENA.- “LAS PARTES” se comprometan a reunirse periddicamente a
convocatoria expresa de la “BENEFICENCIA PUBLICA” para dar seguimiento a
los Programas, asi como para el intercambio de experiencias o resolucion de
inquietudes.

DECIMA.- RELACION LABORAL: Las partes que suscriben cuentan con el
personal y los elementos propios necesarios para realizar las actividades objeto
de este convenio, por lo tanto, la suscripcion y ejecucion del mismo no generara
relacion laboral alguna con el personal de la contraparte, el cual permanecera
vinculado unicamente con la parte que lo contratd; en consecuencia ninguna de
las partes podra considerarse como patron sustituto o solidario de la otra y cada
una de ellas asumira las responsabilidades que de tal relacion se deriven.

DECIMA PRIMERA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO: EI presente Convenio
de Colaboracion solo podra modificarse por escrito y previo acuerdo de “LAS
PARTES”, las que en todo caso deberan hacerse con apego a las disposiciones
legales aplicables. En caso de que “LAS PARTES” no alcancen un acuerdo sobre
los términos de la modificacion, el convenio podra darse por terminado conforme a
lo previsto en la Clausula DECIMA CUARTA.

DECIMA SEGUNDA.- VIGENCIA: El presente convenio tendra vigencia a partir de la
fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2014.

DECIMA TERCERA.- TERMINACION ANTICIPADA: Este Convenio de
Colaboraciéon podra darse por terminado anticipadamente por cualquiera de “LAS
PARTES”, mediante escrito presentado con treinta dias de antelacion al dia en que
deba surtir efectos la terminacion anticipada, en el entendido de que las actividades
que se encuentren en ejecucion deberan proseguirse hasta su conclusion definitiva,
salvo acuerdo en contrario.

DECIMA CUARTA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS- En caso de }L)
incumplimiento de este instrumento, sus anexos y los acuerdos que de él deriven, )
asi como controversias que resulten de la ejecucién del mismo, las partes se , )
someteran a la jurisdiccion de los tribunales federales competentes en el Distrito ()&\
Federal, renunciando a cualquier otro fuero que les pudiera corresponder por razén

de domicilio presente o futuro.

DECIMA QUINTA.- El presente convenio sustituye, invalida y finiquita cualquier otro
) instrumento juridico suscrito entre la “BENEFICENCIA PUBLICA”, |a Admlnlstra0|on/
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del Patrimonio de la Beneficencia Publica y/o el Patrimonio de la Beneficencia
Publica y “EL ORGANISMO” y surtira efectos al de su firma.

Enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente convenio lo firman

por quintuplicado a los 05 dias del mes de marzo del dos mil catorce, en la Ciudad
de México.

POR LA “BENEFICIENCIA POR “EL ORGANISMO”

MTRO. LUISTINARES
MENDOZA DIRECTOR
JURIDICOY DE PATRIMONIC
INMOBILIARIO
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LIC. KARLA LETICIA ARA}ZA CABRAL FA{STO ADRIAN VELASCO ROMERO
DIRECTORA DE VINCULACION SOCIAL GERENTE ASISTENCIAL
FILANTROPIA Y EVALUACION DEL
IMPACTO

LA HOJA DE FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDE AL CONVENIO DE COLABORACION CELEBRADO ENTRE LA “BENEFICENCIA PUBLICA",
REPRESENTADA POR LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA, Y POR LA OTRA, “EL INSTITUTO JALISCIENSE DE
ASISTENCIA SOCIAL”, EL DiA CINCO DE MARZO DE DOS MIL CATORCE; EL CUAL CONSTA DE SEIS FOJAS UTILES INCLUYENDO ESTA
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