~ CENTRO DE M
DISENO DE MODAS

SE ESTABLECE EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE
PRACTICAS PROFESIONALES y SERVICIO SOCIAL, DE INSTANCIA Y ESTADIA
EN LA CIUDAD DE GUADALAJARA JALISCO EL DIA 01 PRIMERO DEL MES DE
JUNIO DEL ANO 2017 DOS MIL DIECISIETE, ENTRE CENTRO DE DISENO DE
MODAS AC, EN LO SUCESIVO “CDM”, A TRAVES DE “MARIA ELENA DEUSTUA
RAMIREZ” EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, Y POR LA OTRA
PARTE INSTITUTO JALISCIENSE DE ASISTENCIA SOCIAL LO SUCESIVO
“IJAS” A TRAVE§ DE SU DIRECTORA GENERAL LIC. MARIA LUISA URREA
HERNANDEZ DAVILA QUIENES DE FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
COMO f“LAS PARTES” MANIFIESTAN SU VOLUNTAD EN CELEBRAR EL
PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION, SUJETANDOSE AL SIGUIENTE
TENOR:

Declaraciones: (5
1.- Declara el CDM por medio de su representante legal: \ -
l. Que de conformidad con la acta constitutiva, que fue expedida mediante ;
el decreto 9814 , con fecha del 11 del mes de ENERO _del afio 1984 y \
que en él se establece que es una ASOCIACION CIVIL con \

personalidad juridica y patrimonio propio.

I Que su representante legal C. MARIA ELENA DEUSTUA RAMIREZ, /|
cuenta con las facultades para firmar el presente convenio, las cuales [
constan en la Escritura Publica que se menciona en el numeral anterior, /
mismas que no le han sido limitadas, ni revocadas en forma alguna a la ’
fecha.

. Que su finalidad de “CDM” se caracteriza por impartir la educacion en
el nivel de educacién superior, especializada, asi como la promocién del
arte, la difusion de la moda y formacién de profesionistas con altos
niveles de formacion ética y de valores, capaces de incidir positivamente
en una sociedad tan diversa como la nuestra.

vV Que sefiala como su domicilio para los efectos legales que se deriven
del presente convenio el ubicado en la calle Buenos Aires 2998, Col.
Providencia, C.P. 44630, Guadalajara, Jalisco. Teléfono 36426914,

Vi Que se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes bajo
la clave CDM8402107Z8.

\v “CDM” cuenta con reconocimiento de validez de estudios por parte de
la Secretaria de Innovacioén Ciencia y Tecnologia (SICYT) Clave de
Centro de Trabajo 14PSU0185L; reconociendo el siguiente plan de
estudios
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PLAN DE ESTUDIOS NO. DE RVOE Y/O ACUERDO

LICENCIATURA EN COORDINACION Y ACUERDO: ESLI20091410

DISENO DE MODA

El presente convenio tiene la finalidad de establecer los mecanismos de regulacion
y colaboracion entre las “PARTES” para los alumnos en materia de practicas
profesiones y servicio social a los cuales posteriormente se les citara como “ LOS

CLAUSULAS:

PRESTADORES”.

El presente convenio una vigencia de 1 ANO, contando a partir de la fecha de su
firmay hasta el 01 DEL MES DE JUNIO DEL 2018. Cualquiera de las partes podra
darlo por terminado en cualquier momento mediante una notificacién por escrito a
la otra con por lo menos 15 dias naturales de anticipacion.
prorrogado o renovacion, sino mediante acuerdo por escrito celebrado entre las

Partes.

Por parte de “IJAS”:

Por medio de su representante legal:

“IJAS” un Organismo Publico Descentralizado el Gobierno del Estado de
Jalisco, con patrimonio propio y autonomia juridica, segun lo establece el
Articulo 54 del Cddigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco con las
funciones y facultades establecidas en el Articulo 55 y demas relativos a
dicho ordenamiento, siendo entre otros la de promover, coordinar, apoyar
y supervisar los servicios asistenciales, que se realicen por personas e
instituciones dedicadas a la asistencia social privada, asimismo, tiene a su

" cargo entre otras funciones, la de representar a la beneficencia publica del

Estado para todo efecto legal.

Que el Cédigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco en su fraccién VI
del articulo 55 en relaciéon con los numerales 60,66 fraccion |, facultad a
este Descentralizado a celebrar toda clase de contratos y actos juridicos
que requiera para el cumplimiento de sus fines.

Que la Lic. Maria Luisa Urrea Hernandez Davila acredita su personalidad
como Directora General del Instituto Jalisciense de Asistencia Social
con el nombramiento y protesta de fecha 20 de septiembre del 2016
otorgado en términos de lo dispuesto por los numerales 55 fraccion |, 61
fraccion |, 64 y 66 fraccion | del Codigo de Asistencia Social del Estado de
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No se extendera
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.
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Jalisco por el Presidente de la H. Junta de Gobierno de este Organismo

asistencial el C.C.P. Mario Jorge Rios Penharanda, por lo que le
corresponde representar legalmente a la institucién y por ende facultada a
celebrar este instrumento.

Que tiene su domicilio, para los efectos del presente convenio en Av.
Magisterio numero 1499-A, Colonia Miraflores de la ciudad de Guadalajara,
Jalisco.

En el caso en que “‘LOS PRESTADORES” vy “lJAS” acuerden por
beneficio mutuo una modificacion en los dias y horas de presentacion de
las practicas profesionales, esta debera notificarse por escrito a “CDM”.

Para que “LOS PRESTADORES” pueda participar en actividades distintas
a las establecidas en el proyecto también sera necesaria una autorizacion
escrita por parte de “CDM”.

La empresa debera ser flexible para negociar y prever los periodos
vacacionales escolares de los estudiantes, ya que en su calidad de

- “PRESTADORES” (no empleados) no podran sujetarse a los periodos

vacacionales estipulados por la Ley Federal del Trabajo.

“IJAS” debera asignar un responsable que asesore y retroalimente el
desemperio de “LOS PRESTADORES” , el mismo debera dejar sus datos
al responsable de servicio de “CDM” para poder ser localizada en caso
necesario.

Proporcionar los recursos necesarios para el desarrollo de las actividades
asignadas a los prestadores

Presentar por escrito al responsable de practicas profesionales y servicio
social de “CDM” las observaciones en caso de incumplimiento de
cualquiera de las condiciones de la realizacion de practicas profesionales
o de alguna otra situacién que en opinién del responsable interfiera con un
ambiente adecuado para el desarrollo del mismo.

“IJAS” se compromete a evaluar el desempefios de “LOS
PRESTADORES”. Al final del proyecto o cuando el responsable de
practicas profesionales de “CDM” se lo solicite en cualquier etapa de las

" mismas.

“IJAS” expedira los documentos de carta de aceptacion, un informes y
carta de termino de, los cuales estaran sellados y firmados por el personal
asignado.
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XIII.
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“IJAS” tendra el derecho a dar por terminadas la estadia sin
responsabilidad alguna y de manera inmediata, en caso de incumplimiento
por parte del prestador en cualquiera de sus reglamentos o politicas
internas.

Por parte del “PRESTADOR” :

VI

VI

VIiI

Xl

Ser alumno activo durante todo el periodo en el que realice su presentacion
de practicas profesionales o servicio social. Si se da de baja de “CDM”
perdera automaticamente el proyecto al que esté inscrito, por lo que debera
notificar inmediatamente cualquier cambio al responsable de practicas
profesionales de “IJAS”

El convenio condiciona la estancia del alumno como prestador en la
institucién receptora en el periodo establecido en este convenio.

Asistir en el horario acordado en este convenio sin exceder 40 horas a la
semana incluso si acude el sabado. En caso de modificar el horario debera
dar aviso por escrito.

Cumplir con el periodo establecido en este convenio. En caso de no poder
terminar el proyecto debera notificar por escrito al responsable de practicas
profesionales y servicio social de “CDM” y al responsable en la institucion
receptora.

Respetar los reglamentos y normas de “IJAS”

Mostrar una actitud de respeto y servicio con el personal “IJAS” y con su
equipo de trabajo

Cuidar el aspecto y vestimenta de acuerdo a las circunstancias particulares
de cada proyecto.

Mantener bajo estricta confidencialidad toda la informacion, documentacion
0 materiales a los que tenga acceso durante su periodo como prestador
Realizar las actividades acordes al proyecto que le sean asignadas por el
responsable de “IJAS”

Reportar al responsable de practicas profesionales y de servicio social de
“CDM” inmediatamente y por escrito cualquier irregularidad en caso de
incumplimiento del proyecto, o cualquier otra situacion que en percepcion
del estudiante interfiera con su integridad o con el desarrollo de su actividad
profesional
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Por parte de “CDM”:

“CDM” tiene la obligacion de elaborar una carta de presentacion de los
alumnos interesados.

El responsable de practicas profesionales y de servicio social de “CDM”
dara seguimiento al desemperfio de los practicantes durante el proyecto y
al concluirlo.

En caso de requerirlo, el prestador de practicas profesionales o el
responsable en la “IJAS” podran hacer una cita para entrevista con el

‘responsable de servicio social de “CDM”.

“CDM”, en conjunto con “IJAS”, tendran la autoridad para determinar de
mutuo acuerdo cualquier asunto no especificado en este convenio.

En virtud de que el presente Convenio, asi como las practicas que realice
el alumno, no podran considerarse en sentido alguno como constitutivas de
una relacion laboral, el “CDM”, conviene en liberar de toda
responsabilidad y sacar en paz y a salvo a la instituciéon de cualquier
reclamacién o accion en materia laboral o de seguridad social relacionada
con el (los) alumno(s) asignados a practicas profesionales. En caso de que
el “CDM” sea omiso en esta obligacién se obliga a responder a la
institucion por los dafios, perjuicios, gastos y costos en los que ésta incurra
como consecuencia a dichas acciones.

El “CDM”se compromete a que todos sus alumnos cuenten con un seguro
de gastos médicos mayores, seguro social o seguro popular que lo ampare
por la duracion del presente Convenio, por lo que libera a la institucion de
cualquier responsabilidad por cuestion de gastos de atencién médica u
hospitalizacién, derivados de accidentes o siniestros ocurridos en el lugar

. donde desemperfie sus actividades, o bien, en el transcurso del trayecto de

ida o vuelta de su domicilio de la institucion, asi como de cualquier tipo de
gasto por enfermedades o condiciones que le impidieren desempefiar sus
actividades, ya sea que las mismas se originaran con anterioridad a la firma
del presente Convenio o durante la vigencia del mismo.

“CDM” podra cancelar el proyecto de practicas profesionales cuando:

Excedan el maximo de 40 horas permitidas semanalmente.

Se modifiquen las actividades del proyecto

El proyecto ponga en riesgo la integridad del estudiante.

La naturaleza del proyecto vaya en contra de la filosofia
de “CDM”.
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Leido el presente instrumento, enteradas las partes del contenido y alcance de
cada una de las clausulas e indicando que en su celebracién no existe dolo, mala
fe, o cualquier otro motivo que vicie su consentimiento, lo firman por triplicado en
la ciudad de Guadalajara, Jalisco, a los 01 DIA DEL MES DE JUNIO DEL DOS

MIL DIECISIETE.
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MARIA ELENA DEUSTUA RAMIREZ
REPRESENTANTE LEGAL

MARIA ISABEL RODRIGUEZ DEUSTUA
SUBDIRECTORA DE CENTRO DE DISENO
DE MODAS, ASOCIACION CIVIL

“OMAR AMADOR BECERRA

RESPONSABLE DE SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS

PROFESIONALES DE CENTRO DE DISENO
DE MODAS, ASOCIACION CIVIL

LIC. MARIA LUISA URREA HERNANDEZ DAVILA

DIRECTORA GENERAL

EZ GUTIERREZ

LIC. ALAN EMANUEL HERNAN
JEFE DERECURSOS HUKIANOS INTERINO

RESPONSABLE DE SERVICIO SOCIAL 1JAS



