CUADRAGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA Y TERCERA SESION
ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA

Tercera Sesion Ordinaria de 2015

En la ciudad de Chapala, Jalisco, siendo las 10:00 diez horas del dia viernes 04 cuatro de diciembre
de 2015 dos mil quince; se reunieron en el Auditorio Robert Kleffel del Instituto Tecnoldgico
Superior de Chapala, ubicado en Libramiento Chapala-Ajijic No. 200, en la ciudad antes citada, los
integrantes de la Junta Directiva de dicho Instituto, previa convocatoria, a fin de desarrollar la
Cuadragésima Cuarta Sesion Ordinaria y Tercera Sesiéon Ordinaria del afio en curso, para la cual
fueron convocados los miembros de la misma.

A solicitud del Presidente de la Junta Directiva, el Secretario, Lic. Alonso Espinoza Milian,
da cuenta de la asistencia de los siguientes miembros de la Junta Directiva: &

Dr. José Maria Nava Preciado, Presidente Suplente de la Junta Directiva, en representacion del
Ing. Jaime Reyes Robles, Secretario de Innovacién Ciencia y Tecnologia y Presidente de la Junta
Directiva del Instituto.

Lic. Mario Alberto Basulto Barocio, Representante suplente del Gobierno Estatal.

Mtro. Luis Antonio Marquez Frausto, Representante Suplente del Gobierno Federal.

Dr. Carlos Rafael Rodriguez Léopez, Representante Suplente del Gobierno Federal.

Prof. David A. Michel Rosales, Representante del Gobierno Municipal.

C. Jorge David Ramirez Flores, Representante del Sector Social.

Ing. Carlos Ramirez Angeles, Representante de los Docentes del ITS Chapala.

C. Micaela Pérez Zaragoza, Representante de los Alumnos del ITS Chapala.

Lic. Gerardo Fabiian Pantoja Ramirez, Director General del ITS Chapala.

Lic. Alonso Espinoza Milidn, Secretario de la Junta directiva.

Dr. José Maria Nava preciado, siendo las 10:05 diez horas con cinco minutos, declara la

existencia de quorum legal para sesionar, siendo validos todos los dcuerdos que se tomi€n en g ~
misma. Continuando con el desarrollo de la sesion, se solicita al secretario, dé lectura a la propuesta

III.  Lectura y en su caso, aprobacion del acta de la sesidn anterior
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del orden del dia.
Lic. Alonso Espinoza Milian, en uso de la voz y por instrucciones del presidente de esta
Junta directiva, da lectura al siguiente orden del dia:
ORDEN DEL DiA ' [~
I.  Lista de asistencia y declaraciéon de quérum legal. |
II.  Lecturay en su caso, aprobacion del orden del dia.

IV. Informe del estatus y seguimiento de acuerdos de las sesiones anteriores.

V. Informe de actividades del Director General.
VI Informe de acciones del Patronato. ;
VII. = Presentacién y en su caso, aprobacion de las distintas solicitudes de acuerdos.
VIII.  Asuntos varios. '
IX. Clausura de la sesién ordinaria. \




II. Lectura v en su caso, aprobacion del orden del dia.

El Dr. José Maria Nava Preciado, someti6 a consideracion de los integrantes presentes de esta
Junta Directiva el orden del dia propuesto y mediante votacion econémica levantando la mano, fue
aprobado por UNANIMIDAD el orden del dia anteriormente sefialado.

II1. Lectura vy en su caso, aprobacion del acta de la sesion anterior.

EL Dr. José Maria Nava Preciado, solicita a los integrantes de la Junta Directiva, omitir la lectura
de la misma, ya que con anterioridad se les habia hecho llegar mediante archivo electrénico la
carpeta con el acta respectiva, misma que en su oportunidad fue debidamente firmada por los que en
ella participaron. En este sentido se solicita a los miembros de la Junta Directiva manifiesten su
conformidad mediante votacién econdémica. Solicitud que fue atendida por los miembros
aprobindose por UNANIMIDAD de los presentes el contenido de dicha acta.

IV. Informe del estatus v secuimiento de acuerdos de las sesiones anteriores.

El Dr. José Maria Nava Preciado, solicité al Lic. Gerardo Fabiin Pantoja Ramirez, que
informar4 los acuerdos y asuntos pendientes, por lo que le cede la voz:

Lic. Gerardo Fabiin Pantoja Ramirez, quiero informar a los miembros de esta Junta \g
Directiva aqui presentes, respecto de este punto del orden dei dia, el seguimiento de los acuerdos 3
que a continuacion les presento: (\f_ ;

A

S.0.43.01.15 Con fundamento en el Acuerdo S.0.43.01.15 de
articulo 17 fracciones VIy VII de la Ley conformidad a la Ley Orgénica en el
Orgénica del Instituto Tecnoldgico articulo 12 fraccion VII, se autoriza
Superior de Chapala, el Director General por UNANIMIDAD el informe de
solicita a la Junta Directiva la Actividades correspondiente al
aprobacion del Informe de periodo febrero a mayo del aifio
Actividades correspondiente al | 2015, conforme anexo 1.

periodo febrero mayo 2015, conforme
anexo 1.

Por la naturaleza de dicho acuerdo
se tiene por concluido.

Esta Junta Directiva, se da por enterada respecto del avance del acuerdo, S.0.43.01.15 mismo que por
UNANIMIDAD de los presentes y atendiendo la naturaleza del asunto se tiene por cumplimentado y se ordena
archivar.

S.0.43.02.15 Con fundamento en el Acuerdo S.0.43.02.15 de El Tnstituto se encuentra aplicando

articulo 17 fraccion III de la Ley conformidad a la Ley Organica en el las  transf . PHCe :

Orgénica del Instituto Tecnoldgico articulo 12 fracciones II y III, se e i G s

Superior de Chapala, el Director autorizan por UNANIMIDAD las presqpuzs?kﬂ%esos Yy CEresos
del ejerciCio fiscgl 2015

General solicita a la Junta Directiva la transferencias y ajuste
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aprobacion de transferencias y ajuste
presupuestal de ingresos y egresos
del ejercicio fiscal 2015 de este
Instituto, conforme anexo 2.

presupuestal de ingresos y egresos
del ejercicio fiscal 2015 de este
Instituto, conforme al anexo 2.

Esta Junta Directiva, se da por enterada respecto del avance del acuerdo,
UNANIMIDAD de los presentes y atendiendo la naturaleza del asunto se tiene por cumplimentado y se ordena

archivar.

S.0.43.02.15mismo que por

S.0.43.03.15 Con fundamento en el
articulo 17 fraccion V de la Ley
Organica del Instituto Tecnoldgico
Superior de Chapala, el Director
General Solicita a la Junta Directiva la
aprobacién de los costos por los
servicios que presta la Institucion
para el Semestre Agosto 2015 - Enero
2016, conforme anexo 3.

Acuerdo S.0.43.03.15 de
conformidad a la Ley Organica en el

articulo 12 fraccién I, se autorizan

por UNANIMIDAD los costos por

los servicios que presta la
Instituciéon para el semestre
Agosto 2015 - Enero 2016,

conforme anexo 3.

Por la naturaleza de dicho acuerdo,

se tiene por concluido.

archivar.

Esta Junta Directiva, se da por enterada respecto del avance del acuerdo, S.0.43.03.15 mismo que
UNANIMIDAD de los presentes y atendiendo la naturaleza del asunto se tiene por cumplimentado y se or %

S.0.43.04.15 Con fundamento en el
articulo 17 fracciébn VI de la Ley
Orgénica del Instituto Tecnoldgico
Superior de Chapala, el Director
General Solicita a la Junta Directiva la
aprobacion de la plantilla y el
orgamgrama 2015, conforme anexo

Acuerdo S.0.43.04.15 de
conformidad a la Ley Organica en el
articulo 12 fraccién VI, se da por
enterada la Junta Directiva de la
presentacion de la Plantilla y
Organigrama 2015 del ITS
Chapala, y se instruye para que

Por la naturaleza de dicho acuerdo, ,
se tiene por concluido.

rinda-—-un--—inferme——~de~—las
modificaciones a la SEPAF,
conforme al anexo 4.

Esta Junta Directiva, se da por enterada respecto del avance del acuerdo,
UNANIMIDAD de los presentes y atendiendo la naturaleza del asunto se tiene por cumplimentado y se ordena

archivar.

S.0.43.04.15 mismo que por (\)\

S.0.43.05.15 Con fundamento en el
articulo 17 fracciéon IV de la Ley
Orgénica del Instituto Tecnoldgico
Superior de Chapala, el Director
General Solicita a la Junta Directiva la
aprobacién de las Politicas Bases y
Lineamientos para las Adquisiciones
y Enajenaciones del Instituto
Tecnologico Superior de Chapala,
conforme al anexo 5.

Acuerdo S.0.43.05.15 de
conformidad a la Ley Orgéanica en el
articulo 12 fraccién I, se autorizan
por UNANIMIDAD las Politicas,
Bases y Lineamientos para las
Adquisiciones y Enajenaciones del
Instituto Tecnolégico Superior de
Chapala, conforme al anexo 5.

Por la naturaleza de dicho acuerdo,
se da por concluido.

Esta Junta Directiva, se da por enterada respecto del avance del acuerdo,

irecti | S.04 mismo que por
UNANIMIDAD de los presentes y atendiendo la naturaleza del asunto se tiene por ¢implimentado y se ordena
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archivar.

S.0.43.06.15 Con fundamento en el
articulo 17 fraccion VI de la Ley
Orgéanica del Instituto Tecnologico
Superior de Chapala, el Director
General Solicita a la Junta Directiva la
aprobacién de la baja del mobiliario
y equipo que se relaciona, conforme
al anexo 6.

Acuerdo S.0.43.06.15 de
conformidad a la Ley Organica en el
articulo 12 fraccion XIX, se
autoriza por UNANIMIDAD Ila
desincorporacion del mobiliario y
equipo que se relaciona mediante
anexo 6 y se instruye al Director
General solicitar al Instituto
Jalisciense de Ciencias Forenses el
avalio de los activos.

En virtud de que el Instituto
Jalisciense de Ciencias Forense
realizé el dictamen, el Instituto ha
confinado y donado el activo
autorizado en su totalidad.

Por la naturaleza de dich
acuerdo, se da por concluido.

Esta Junta Directiva, se da por enterada respecto del avance del acuerdo, S.0.43.06.15 mismo que por
UNANIMIDAD de los presentes y atendiendo la naturaleza del asunto se tiene por cumplimentado y se ordena

archivar.

S.0.43.07.15 Con fundamento en el
articulo 17 fraccion IV de la Ley
Organica del Instituto Tecnologico
Superior de Chapala, el Director
General Solicita a la Junta Directiva la
aprobacion de la adicién del punto
1.4 del capitulo de Disposiciones
Generales de Lineamientos de
Promociones y Descuentos a las
Cuotas de Inscripcion y
Reinscripcion del Instituto
Tecnologico Superior de Chapala,
conforme al anexo 7.

Acuerdo S.0.43.07.15 de
conformidad a la Ley Organica en el
articulo 12 fraccidn XVI, se
autoriza por MAYORIA Ia
adicién del punto 1.4 del capitulo
de Disposiciones Generales de
Lineamientos de Promociones y
Descuentos a las Cuotas de
Inscripciéon y Reinscripcién del
Instituto Tecnolégico Superior de
Chapala, informando por escrito
al alumno las razomes por las
cuales pierde el beneficio.

Por la naturaleza de dicho acuerdo,
se da por concluido.
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Esta Junta Directiva, se da por enterada respecto del avance del acuerdo, .43.07.15 mismo que por UNANIMIDAD
de los presentes y atendiendo la naturaleza del asunto se tiene por cumplimentado y se ordena archivar.

A peticion del Dr. José Maria Nava
Preciado, presidente de la Junta
directiva, se agregd el siguiente punto
de acuerdo:

S.0.43.08.15 La Junta Directiva
solicita al Director General informe el
dia que empiece a ejercer el tabulador
de viaticos por el Ejecutivo Estatal para
dar cumplimiento al articulo 30 de la
Ley de Austeridad y Ahorro del Estado
de Jalisco y sus Municipios; mismo que
deberd contener las erogaciones en el
Estado de Jalisco como en la Republica
Mexicana, bajo los criterios de
Austeridad y Ahorro, y entrard en vigor
al momento de sus publicaciones en el
Peribédico Oficial del Estado de Jalisco.

Acuerdo S.0.43.08.15 La Junta
Directiva se da por enterada de la
aplicacion del Reglamento de
Austeridad para los Organismos
Piblicos Descentralizados  del
Ejecutivo Estatal, para dar
cumplimiento al articulo 7 de la
Ley de Austeridad y Ahorro del
Estado de Jalisco y sus
Municipios; mismo que se
encuentra vigente a partir del 27
de junio del 2015.

[
En virtud de que entr6 en vigor la /
Ley de Austeridad y Ahorro del
Estado de Jalisco y sus Municipios, |
y ser de aplicacion obligatoria para T\

el OPD, ésta se est4 aplicando de
manera puntual.

Por la naturaleza de dicho acuerdo,
se da por concluido.
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Esta Junta Directiva, se da por enterada respecto del avance del acuerdo, S.0.43.08.15 mismo que por
UNANIMIDAD de los presentes y atendiendo la naturaleza del asunto se tiene por cumplimentado y se ordena

archivar.

No habiendo comentarios al seguimiento de acuerdos y asuntos pendiente, el Dr. José
Maria Nava Preciado, procedi6 a dar continuidad con el orden del dia establecido para la presente

reunion.

V. Informe de actividades del Director General.

El Dr. José Maria Nava Preciado, antes de ceder el uso de la voz al Director General pide a los
demés integrantes de la Junta, que con el fin de hacer mas rapido el desahogo de este informe, que
si tienen alguna pregunta, duda o inquietud sobre dicho informe la hagan al final para efectos de
agilizar el informe y desahogo de los demés puntos del orden del dia, propuesta que es aceptada por
los miembros. Acto seguido cedi6 la palabra al Lic. Gerardo Fabian Pantoja Ramirez a efecto de
que pudiera dar a conocer su informe de actividades correspondiente al periodo de julio a
noviembre de 2015.

Lic. Gerardo Fabian Pantoja Ramirez, tal y como se ha venido acostumbrando y con el
fin de hacer mas ilustrativo y dindmico el informe, me permito presentar dicho informe mediante
una proyeccion multimedia, en este video se incluyen las actividades mas relevantes de cada éarea
del Instituto, quiero comentar que dicho informe obra por escrito en la carpeta con la cual se les
notificé y el cual se encuentra detalladamente, por lo que el video es solo una sintesis de lo que
consideramos mas trascendental.

Una vez que ha sido proyectado el video con el contenido del informe de actividades, el Dr.
José Maria Nava Preciado, presidente de la Junta Directiva, preguntd a los integrantes de la Junta,
si tenfan algin comentario en relacién al informe, abriendo una ronda de preguntas para la

autorizacion del informe. Iniciando la ronda de preguntas y comentarios a través del presidente de la

El Dr. José Maria Nava Preciado, considera necesario que se compartan cuales han sido
los logros més importantes durante el periodo que lleva al frente el Lic. Gerardo Fabian Pantoja
Ramirez, de igual forma que se informe a grandes rasgos qué es lo que ha pasado con el programa
Scratch, asi como compartir cuales son los objetivos de dicho programa, ademas manifiesta su
deseo por que se informe sobre si hay alguna meta de involucrar alumnos en el proceso de
educaciéon dual y cual seria la expectativa de la institucién con respecto a la matricula.

Lic. Gerardo Fabiian Pantoja Ramirez, con respecto a los logros mas importantes, en el
dmbito académico, la participacion de los docentes en el Programa de Estimulo al Desempefio
Docente, del cual se cuenta con 9 docentes reconocidos por la SEP, destacando 2 profesores en el
nivel 4; 2 en el nivel 3; 2 en el nivel 2; y 3 con nivel 1, lo cual habla del compromiso y desempefio
que han tenido los docentes para con la poblacién estudiantil y con la misma institucién. Asimismo,
otro logro tiene que ver con la infraestructura fisica del Instituto, fundamentada en las
observaciones realizadas por el Organo acreditador de los programas de calidad, CACEI se
realizaron ciertas adecuaciones y modificaciones que permitan a los estudiantes contar con
instalaciones dignas, incluyentes y equipadas para su formacién, destacando las instalaciones
deportivas, donde no solo se pueden desarrollar actividades deportivas, sino también los demés
talleres que apoyan a una formacion integral, tales como teatro, pintura, baile folclérico,profe
civil, Taekwondo, entre otros, aunado a la adecuacién de los espacios para hacer d
espacios incluyentes, ya que contamos con tres alumnos en silla de ruedas y parg
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un bafio exclusivo con rampa de acceso y regaderas para hombres y mujeres, se unieron los caminos
peatonales que permitan moverse libremente sin necesidad de depender del auxilio de sus
compafieros.

Con respecto al programa Scratch, tiene como finalidad el acercamiento por parte de los
nifios de primaria y secundaria con las tecnologias, especificamente con la programacion, esto con
la finalidad de que los infantes conozcan y despierten su curiosidad por la programaciéon de una
forma facil y sencilla, en el lenguaje comuin para ellos, para mayor informacién al respecto y con
relacion a la demas informacién que me solicita el Dr. José Maria Nava Preciado, solicito se me
permita la intervencién del Lic. Pablo Rojas Muii6z, quien es el Subdirector Académico de nuestra
informacion y quien nos puede dar mas detalle de dicha informacion.

Lic. Pablo Rojas Muiidz, con relacién al programa Scratch, debo comentar que no fue
posible continuar con dicho programa temporalmente, debido a la falta de espacios, especificamente
de laboratorios de computo, esto en razén de que durante todo el semestre los laboratorios de
cémputo estuvieron ocupados por los alumnos, incluso en dichos laboratorios se imparten clases de
asignaturas que no demanda el uso de las computadores, en virtud de la demanda de espacios que
tenemos para atender a la poblacion escolar, aunado a ello, la falta de vehiculo para el traslado de
los estudiantes invitados; con relacion a los alumnos en el programa de educacién dual, refirié que
se encuentran desarrollando reuniones de trabajo con diferentes empresas para dar la oportunidad a
los estudiantes de los cinco programas de estudio ofertados en el Instituto; menciond que tienen
estudiantes desarrollando actividades en la empresa y que evaluaran sus competencias; la empresas
contactadas son Metacube, para Ingenieria en Animacidn Digital y Efectos Visuales, Grupo Urrea
para estudiantes de Ingenieria en Gestion Empresarial, Continental para Ingenieria Mecatrénica,
Berrymex para estudiantes de Ingenieria Industrial y finalmente, Tequila Soft, para los estudiantes
del programa de estudios de Ingenierfa en Sistemas Computacionales; en algunos casos, ya se
encuentran egresados del Instituto laborando en las empresas mencionadas, lo que estéd facilitando
las gestiones para que el sector productivo otorgue las condiciones necesarias en la validacion de
los conocimientos, las habilidades y las actitudes de los estudiantes, las cuales se desarrollan en
proyectos reales y se adentran a la dindmica de cada una de las empresas. Con este trabajo, se busca

. cumplir con los indicadores que se han planteado la Secretaria de Innovacidn, Ciencia y Tecnologia,
asi como lo manifestado en el Modelo de Educacién Dual del Tecnolégico Nacional de México.

El C. Jorge David Ramirez Flores, sefiala que es su deseo extender una felicitacién al Lic.
Gerardo Fabiian Pantoja Ramirez por la celebracion de los Juegos Intertecnoldgicos Chapala
2015, los cuales tuvieron como sede nuestro municipio, siendo muy emotivo ver tanto movimiento
de estudiantes que participaron en todos los eventos, llenando los espacios de alegria lo que dio a
conocer mas a Chapala y al Instituto y lo cual contagié a nuestros visitantes, cabe sefialar que todos
los eventos estuvieron muy bien organizados, razén por la cual considera necesario felicitar a todo
el personal que apoy¢ en la celebracion de dichos juegos y de los cuales el Gobierno Municipal se
siente contento de haber apoyado dentro de sus posibilidades al Instituto.

Dr. Carlos Rafael Rodriguez Lopez, quiere preguntar sobre la matricular de Electrénica,
asi como cuales son las estrategias y acciones que se estan realizando para que dicho plan de
estudios vaya a la baja, de igual forma le gustaria saber como estd funcionando el Consejo de
Vinculacidén, asi como la vinculacion que se tiene con el Gobierno Municipal de Chapala y propone
que se envien todas las evidencias de las diferentes actividades que realiza el Instituto a la
federacion a efecto de darlas a conocer.
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estrategias y acciones que se estan implementando con respecto a dicha carrera, es solo a lo que
atafie a los egresados, los cuales se les estd propiciando tanto un curso de inglés para que logren
acreditar la suficiencia, lo que es un requisito para titulacion, y por ende lograr tener el mayor
numero de egresados titulados. Por lo que ve al Consejo de Vinculacidn, es importante precisar que
nuestro ‘Patronato tiene esa doble funcién, pues no solo funciona como patronato, sino también
como consejo de vinculacion esto en cuanto a que hay integrantes del sector social y productivo,
siendo uno de nuestros integrantes Lic. Luis Alonso Aguirre Lang, integrante del Consejo
Nacional de la Industria Maquiladora y Manufacturera de Exportacién, INDEX, asi como
representantes del comercio local, lo que permite y facilita la vinculacién con los diferentes niveles
de la industria y del comercio en beneficio de los alumnos, ademaés, en los estatutos se faculta los
miembros del Patronato a invitar a sus sesiones a representantes de los sectores productivos para
que informen de las necesidades y requerimientos del capital humano que estd egresando de las
instituciones educativas que permita una rdpida inserciéon laboral ante la satisfaccion de sus

requerimientos.

En relacién a la vinculacién que se tiene con el Gobierno Municipal de Chapala es muy
buena, atn y cuando no se ha renovado el convenio de colaboracién, esto en virtud de que por
periodo administrativo se firma un convenio de colaboracién, subsistiendo para ello el suscrito con
la administracién municipal pasada, por lo que en los préximos dias estaremos firmando dicho
convenio de colaboracion, no solo con el gobierno municipal de Chapala, sino también con el de
Jocotepec, Ixtlahuacan de los Membrillos y El Salto, que son los mas cercanos y los del 4rea
regional de influencia del Instituto, en este tenor, los convenios de vinculacién son bastante amplios
pues se a los alumnos la posibilidad de prestar su servicio social o realizar su residencia profesional.

Mtro. Luis Antonio Marquez Frausto, manifiesta que tiene una inquietud con relacién a
la conformacién de las academias y ademads reitera que le gustaria que en la préxima junta se
presente o se informe de la cantidad de alumnos que cuentan con beca por parte del Patronato asi
como de los que tienen beca deportiva y cualquier otro tipo de beca.

Lic. Gerardo Fabidn Pantoja Ramirez, sefiala que la formacion de las academias va de

acuerdo a cada uno de los planes de estudios, esto es, se tiene la academia de sistemas

computacmnales mecatrénica, animacion, industrial y econémico-administrativas que pertenece a
gestion, asi como dos més que son con respecto a las 4reas de conocimiento de ciencias bésicas y
ciencias sociales y humanidades, siendo estas dos ultimas las que atienden las materias comunes a
todos los programas de estudio. En relacién a la solicitud de la informacién de las becas, no hay
ningdn inconveniente en informar la cantidad de alumnos que se ven beneficiados con los diferentes
tipos de becas con los que cuenta la institucién y una vez que contemos con el dictamen definitivo
de los estudiantes beneficiarios de la Beca Manutencion, informaremos respecto de todos los
estudiantes y bajo que modalidad tienen dicho beneficio.

No habiendo mdas comentarios el Dr. José Maria Nava Preciado, someti6 a consideracién
de los integrantes presentes de esta Junta Directiva el Informe de Actividades del Director General
presentado, solicitando que mediante votacién econdémica levantando la mano manifigsten su
conformidad, por lo que con fundamento en el articulo 12 fraccién VII de la Ley Orgénica del
Instituto Tecnoldégico Superior de Chapala, aprueban por UNAN Informe
anteriormente sefialado.

VI. Informe de acciones del Patronato.




El Dr. José Maria Nava Preciado, cedid la palabra al Lic. Gerardo Fabidn Pantoja Ramirez a
- efecto de que pudiera dar a conocer su informe de actividades correspondientes al Patronato del

Instituto:

Lic. Gerardo Fabiin Pantoja Ramirez, me permito informar que con respecto al
Patronato, nos encontramos en el proceso de protocolizacion de la Asociacién Civil con la dualidad
de ser una Institucién de Asistencia Social con el fin de tener un mayor impacto y poder tener una
operatividad mayor, en razén de que han existido ocasiones en que empresas han querido hacer
donativos y no se han podido recibir en virtud de que no podemos extenderles los recibos
correspondientes, por ello nos encontramos tan solo a un paso de lograr dicha conformacién del
patronato en asociacién civil, toda vez que el proyecto del acta constitutiva ya fue debidamente
revisada y autorizada por el Instituto Jalisciense de Asistencia Social (IJAS), solo se esta en espera
de la autorizacién del nombre por parte de la Secretaria de Gobernacidén, y en consecuencia solo
faltaria la firma, acudiendo para ello ante el Notario Publico nimero 1 de Jocotepec, Jalisco, Lic.
Juan Carlos Lépez Jara.

Cabe hacer mencién que el Patronato, atin y cuando no estd debidamente constituido en
asociacion civil, no ha dejado de auxiliar en las actividades del Instituto, otorgando becas para
estudiantes de bajos recursos, realizando eventos con fines recaudatorios para el cumplimiento de
sus objetivos y donativos por conducto de sus miembros, destacandose el trabajo honorifico
desempefiando por sus integrantes.

VII. Presentacion v en su caso, aprobacion de las distintas solicitudes de acuerdos.

El Dr. José Maria Nava Preciado, solicité al Lic. Gerardo Fabiian Pantoja Ramirez informara a
la Junta Directiva la Solicitud de Acuerdos que ha preparado para ser sometido a consideracién de
los integrantes.

El Lic. Gerardo Fabiin Pantoja Ramirez, informo a la Junta Directiva la solicitud de acuerdos
del Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala, mismos que de igual forma fueron anexados a las
carpetas de notificacidn para la presente reunion de trabajo, siendo los siguientes:

S.0.43.01.15, Con fundamento en el articulo 17 fraccién VII de la Ley Organica del Instituto
Tecnoldgico Superior de Chapala, el Director General solicita a esta Junta Directiva la
autorizacion del Informe de Actividades del Director General.

Acuerdo S.0.43.01.15, de conformidad con en el articulo 12 fraccién VII de la Ley Organica del
Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala, esta H. Junta Directiva autoriza por UNANIMIDAD el
Informe de Actividades del Director General.

S.0.43.02.15, Con fundamento en el articulo 17 fraccién III de la Ley Organica del Instituto
Tecnoldgico Superior de Chapala, el Director General solicita a la Junta Directiva la autorizacién
para la compra de un autobiis, vehiculos y equipo terrestre por la cantidad de $2°260,851.15
DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN

PESOS 15/100 M.N.

N

e Do




pesos 15/100 ML.N.), ante la Secretaria de Planeacion Administracion y Finanzas (SEPAF) y el
Tecnologico Nacional de México. Anexo 1

S.0.43.03.15 Con fundamento en el articulo 17 fraccion VII de la Ley Organica del Instituto
Tecnologico Superior de Chapala, el Director General solicita a la H. Junta Directiva la
aprobacion de transferencias y ajuste presupuestal de ingresos y egresos del ejercicio fiscal
2015 de este Instituto. Anexo 2.

‘Dr. Carlos Rafael Rodriguez Ldpez, solicita se le aclare sobre dicho ajuste, si el dinero al
que se hace referencia tiene algo que ver con el Programa para el Fortalecimiento de la Docencia.

Lic. Gerardo Fabian Pantoja Ramirez, sefiala que el ajuste presupuestal tiene que ver con
el incremento autorizado por el Congreso del Estado para el Instituto para complementar el
presupuesto otorgado por la Federacion, con lo cual la institucién estaria en posibilidades de poder
cumplir, entre otras obligaciones y responsabilidades, con la asignacién de las plazas otorgadas
mediante el Programa para el Fortalecimiento de la Docencia, las cuales no se han ejecutado en
virtud de la insuficiencia presupuestal por el incumplimiento del gobierno estatal.

Dr. Carlos Rafael Rodriguez Lopez, considera oportuno que de manera inmediata se
asignen dichas plazas y se informe ante quien corresponda sobre ello, esto con la finalidad de que
no se incurra en alguna responsabilidad o se vayan a retirar las plazas de la institucién por no haber
cumplido el Instituto con la indicacién de asignarlas y el Gobierno del Estado por haber incumplido
con lo establecido en el Convenio de Coordinacién que para la Creacion, Operacién y Apoyo -
Financiero del Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala que tienen celebrado la Secretaria de
Educacion Publica y el Gobierno del Estado de Jalisco, por lo que a manera de invitacién y
prevencioén se hace el presente comentario.

Dr. José Maria Nava Preciado, solicita que se si no hay més comentarios a tratar con
relacion a la solicitud de acuerdo en comento, se pronuncien los integrantes sobre su aprobacion.

"Acuerdo S.0. 43.03.15, de conforinidad™con en el articulo12 fracciones Tl y T de Ta Ley Orgénica ™ //

del Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala, esta H. Junta Directiva autoriza por
UNANIMIDAD la aprobacion de transferencias y ajuste presupuestal de ingresos y egresos
del ejercicio fiscal 2015 de este Instituto, de conformidad a los oficios recibidos por parte del
Gobierno Federal con numero: MO00-1/2862/15, MO00.1/3315/15, MO00.1/3355/15 vy
M00.1/3449/15 por un monto total de $510,099.55 (Quinientos diez mil noventa y nueve pesos
55/100 m.n.) y por parte del Gobierno Estatal mediante folio mimero 1288-12-15 por la
cantidad de $1°975,013.00 (Un millon novecientos setenta y cinco mil trece pesos 00/100 m.n.)
las cuales suman un total de $2°485,112.55 (Dos millones cuatrocientos ochenta y cinco mil
ciento doce pesos 55/100 m.n.), quedando un presupuesto para este Instituto de $40°673,258.93
(Cuarenta millones seiscientos setenta y tres mil doscientos cincuenta y ocho pesos 93/100
m.n.) conforme al Anexo 2.

S.0. 43.04.15, Con fundamento en el articulo 17 fraccion IV de la Léy Orgénica del Instituto
Tecnologico Superior de Chapala, el Director General solicita a la Junta Directiva, la aprobacién
de la plantilla y organigrama 2015. Anexo 3.

Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala, esta H. Junta Directiva se da
Plantilla y Organigrama 2015, con los que opera este Instituto, que




aprobacion en tanto no sea validado por la Secretaria de Planeacion Administracion y
Finanzas (SEPAF). Anexo 3.

S.0.43.05.15 Con fundamento en el articulo 17 fraccion V de la Ley Organica del Instituto
Tecnoldgico Superior de Chapala, el Director General solicita a la Junta Directiva la aprobacién de
los costos por los servicios que presta la Institucion para el semestre Febrero - Julio 2016.
Anexo 4.

Mtro. Luis Antonio Marquez Frausto, dice tener solo un comentario al respecto, esto en
el sentido de qué si sufrié algiin cambio considerable las cuotas de recuperacién de servicios.

Lic. Gerardo Fabiin Pantoja Ramirez, sefiala que no sufrié ningiin cambio, y que se
somete a la aprobacién de la Junta Directiva previo al inicio del semestre en turno del ciclo escolar
correspondiente, como ha sido una costumbre de este Instituto

Acuerdo S.0.43.05.15, de conformidad con el articulo 12 fraccién I de Ley Orgénica del Instituto
Tecnol6gico Superior de Chapala, esta H. Junta Directiva aprueba por UNANIMIDAD los costos
por los servicios que presta la Institucién para el semestre Febrero - Julio 2016, conforme al

Anexo 4.

S.0.43.06.15 Con fundamento en el articulo 17 fraccion III de la Ley Organica del Instituto
Tecnolégico Superior de Chapala, el Director General solicita a la Junta Directiva la autorizacién
del presupuesto de ingresos y egresos del ejercicio fiscal 2016. Anexo 6.

Mtro. Luis Antonio Marquez Frausto, sefiala que no es posible aprobarlo en virtud de
que se estd incumpliendo con la establecido en la cldusula octava del Convenio de Coordinacién
que para la Creacién, Operacién y Apoyo Financiero del Instituto Tecnolégico Superior de Chapala
celebraron la Secretaria de Educacién Publica y el Gobierno del Estado, el cual solicita se le
permita leerlo:

“Octava. La Secretaria se obliga a realizar un esfuerzo presupuestal para lograr una institucion de alta
calidad académica, para lo cual conviene en aportar el 50% del presupuesto anual de operacion de El
Instituto, que sea autorizado a este en su presupuesto de egresos. Asimismo el Gobierno del Estado se
compromete a aportar el complemento del 100% del presupuesto total, ademds a revertir a El Instituto los
ingresos que obtenga por concepto de derechos y de servicios que preste.

Si el gasto anual autorizado resultara superior al asignado para una Institucion de Educacion Superior
Tecnoldgica de la Secretaria de caracteristicas semejantes, ésta también dard cumplimiento a la obligacién a
que se refiere el pdrrafo anterior, obligdndose en los mismos términos el Gobierno del Estado aportando
cada uno el 50% del equivalente del gasto anual aprobado para la Institucion que se tome como referencia.
Asimismo La Secretaria y el Gobierno del Estado convienen que la estructura y tabuladores para las
remuneraciones del personal se fijarén en funcion del dictamen de la Comision Interna de Administracion y
Programacion (CIDAP) y de la Direccion General de Personal de la Secretaria.”

Dr. Carlos Rafael Rodriguez Lépez, sefiala estar completamente de acuerdo con su
compafiero el Mtro. Luis Antonio Marquez Frausto, por lo que se adhiere en ese sentido a lo ya
comentado por su compaiiero.

se tomar en cuenta ello, por lo que se somete a su aprobacién consideral
comentarios al respecto. “
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Con referencia al presente punto de acuerdo el Dr. José Maria Nava Preciado, solicita
a los integrantes que de manera econdémica levante su mano en sefial de aprobacién con respecto al
punto que se deshaga, pronuncidndose por la no aprobacién el Mtro. Luis Antonio Marquez
Frausto y el Dr. Carlos Rafael Rodriguez Lépez quedando de la siguiente manera:

Acuerdo S.0.43.06.15, de conformidad con el articulo 12 fracciones II y III de la Ley Orgénica del
Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala, esta H. Junta Directiva autoriza por MAYORIA DE
VOTOS el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos del ejercicio fiscal 2016, con una
proyecciéon Estatal por $11°585,790.00 (Once millones quinientos ochenta y cinco mil
setecientos noventa pesos 00/100 m.n.), Federal por $14°374,451.18 (Catorce millones
trescientos setenta y cuatro mil cuatrocientos cincuenta y un pesos 18/100 m.n.) e ingresos
propios por $4°758,360.62 (Cuatro millones setecientos cincuenta y ocho mil trescientos
sesenta pesos 62/100 m.n.) sumando un total de $30°718,601.80 (Treinta millones setecientos
dieciocho mil seiscientos un pesos 80/100 m.n.). Anexo 6.

S.0.43.07.15 Con fundamento en el articulo 17 fraccion IV de la Ley Organica del Instituto
Tecnoldgico Superior de Chapala, el Director General solicita a la Junta Directiva la autorizacién
de la Matriz de Indicadores de Resultados 2016. Anexo 5.

Mtro. Luis Antonio Marquez Frausto, manifiesta que con respecto a la presente solicitud
de acuerdo, su pronunciamiento es el mismo respecto al punto anterior, toda vez que no puede
aprobar una Matriz de Indicadores de Resultados que tiene como partida el anteproyecto de
presupuesto de ingresos y egresos, en tal razon emitird su voto por la no aprobacion.

Dr. Carlos Rafael Rodriguez Lopez, se pronuncia por la negativa de la aprobacioén, por
los argumentos ya expresados por mi compaiiero, lo que me pone en sintonia con €l, emitiendo mi
voto por la no aprobacion.

Dr. José Maria Nava Preciado, solicita a los integrantes que de manera econémica levante
su mano en sefial de aprobacién con respecto al punto que se deshaga, pronuncidndose por la no
aprobacion el Mtro. Luis Antonio Marquez Frausto y el Dr. Carlos Rafael Rodriguez Lépez
quedando de la siguiente manera.

Acuerdo S.0. 43.07.15, de conformidad con el articulo 12 fraccién VII de la Ley Orgénica del
Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala, esta H. Junta Directiva se aprueba por MAYORIA DE
VOTOS la Matriz de Indicadores de Resultados 2016, Anexo 5.

S.0.43.08.15 Con fundamento en los articulos 12 Fraccion VIII y 17 fraccién V de la Ley Orgéanica
del Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala y de los articulos 6 fracciéon VIII y 12 fraccion V
del Reglamento Interior del Instituto Tecnolégico Superior de Chapala, el Director solicita a la
Junta Directiva la autorizacion de la reforma y adiciones al Reglamento Interno de las
Condiciones Generales de Trabajo del Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala. Anexo 7.

Acuerdo S.O. 43.08.15, de conformidad con el articulo 12 fracciones I y VIII de la Ley Orgénica
del Instituto Tecnologico Superior de Chapala, esta H. Junta Directiva se da por_pres¢ntada el
proyecto de reforma y adiciones al Reglamento Interno de las Condiciefies Ggherales de
Trabajo del Instituto Tecnolégico Superior de Chapala, exhortando al Difector ; e solicite
la validacion correspondiente del Area Juridica de la Direccién de Ins ] : ologlcos
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Descentralizados (DITD) y de la Secretaria de Innovacién Ciencia y Tecnologia (SICyT).
Anexo 7.

S.0.43.09.15 Con fundamento en el articulo 17 fraccién IIde la Ley Orgénica del Instituto
Tecnoldgico Superior de Chapala; el Director General solicita a la Junta Directiva, la autorizacién
de l1a Baja del Mobiliario y Equipo que se relaciona.

Acuerdo S.0. 43.09.15, de conformidad con el articulo 12 fracciéon XIX de la Ley Orgéanica del
Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala, esta H. Junta Directiva autoriza por UNANIMIDAD la
baja del mobiliario y equipo que se relaciona en el Anexo 8 y se instruye al Director General,
para que solicite al Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses el dictamen pericial y avalué del
mobiliario y equipo en mencion.

VIII. Asuntos varios.

El Dr. José Maria Nava Preciado, solicitd a los miembros de la Junta Directiva si tenian algiin
punto a tratar en este apartado.

El Lic. Gerardo Fabidn Pantoja Ramirez, informa lo siguiente:

1.- Informe del status del convenio con la empresa KAXAN MEDIA GROUP S.A. de C.V.

Al respecto el Director General informa a los miembros de la Junta Directiva que el propietario y
representante legal de la empresa, el sefior Ricardo Gémez Quifiones, ha incumplido todas sus
obligaciones contraidas en el contrato original y convenio modificatorio suscrito con antelacion;
especificamente con el pago en efectivo de la cantidad de $400,000.00 CUATROCIENTOS MIL
PESOS 00/100 M.N., la facturacién de la camioneta sefialada en el convenio y; la presentacion ante
el CONACYT dentro del PROGRAMA DE ESTIMULO A LA INNOVACION (PEI) 2015-2016,
vinculado con el Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala, en virtud de que la fecha limite para la
~ presentacién de los proyectos cerr6 el domingo 18 de octubre del 2015.

En consecuencia, se procederd a iniciar las acciones judiciales correspondientes a efecto de exigir el
cumplimiento de los adeudos contraidos con el Instituto.

IX. Clausura de la Sesion

No habiendo maés asuntos que tratar, se da por terminada la sesion siendo las 13:30 trece treinta
horas del dia 04 cuatro de diciembre del afio 2015 dos mil quince, firmando en ella los que

intervinieron.

7. ” ) Va . . 73
1.- DR. JOSE MARIA NAVA PRECIADO [ d I Pl

REPRESENTANTE SUPLENTE DEL ING. JAIME REYES ROBLES, PRESIDENTE-DE LA
JUNTA DIRECTIVA

2.- LIC. MARIO ALBERTO BASULTO BAROCIO
REPRESENTANTE SUPLENTE DEL GOBIERNO ESTATAL.

3. MTRO. LUIS ANTONIO MARQUEZ FRAUSTO
REPRESENTANTE DEL GOBIERNO FEDERAL.
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4.- DR. CARLOS RAFAEL RODRIGUEZ LOPEZ
REPRESENTANTE SUPLENTE DEL GOBIERNO FEDERAL.

5.- PROF. DAVID A. MICHEL ROSALES
REPRESENTANTE DEL GOBIERNO MUNICIPAL.

6. C. JORGE DAVID RAMIREZ FLORES
REPRESENTANTE DEL SECTOR SOCIAL

7. ING. CARLOS RAMIREZ ANGELES
REPRESENTANTE DEL PERSONAL DOCENTE DEL ITS CHAPAL

8. C. MICAELA PEREZ ZARAGOZA
REPRESENTANTE DE LOS ALUMNOS DEL ITS CHAPALA I PN

9. LIC. GERARDO FABIAN PANTOJA RAMIREZ
DIRECTOR GENERAL DEL ITS CHAPALA

10. LIC. ALONSO ESPINOZA MILIAN
SECRETARIO DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL ITS CHAPALA

Las presentes firmas corresponden al acta de la Cuadragésima Cuarta Sesion Ordinaria y Tercer
Sesién Ordinaria del afio en curso, de la Junta Directiva del Instituto Tecnolégico Superior de
Chapala, Organismo Publico Descentralizado del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de
Jalisco, de fecha 04 de diciembre de 2015, misma que consta en 12 doce fojas utiles por un solo

lado.
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ACUERDOS TOMADOS EN LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL
2015 (XLIV SESION ORDINARIA) DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA.

Viernes 04 de diciembre del afio 2015.

Acuerdo S.0. 43.01.15, de conformidad con en el articulo 12 fraccion VII de la Ley
Orgénica del Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala, esta H. Junta Directiva autoriza
por unanimidad el Informe de Actividades del Director General.

Acuerdo S.O. 43.02.15, de conformidad con en el articulo 12 fraccién I de la Ley Orgénica
del Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala, esta H. Junta Directiva Instruye al Director
General para que solicite la validacién la compra de un autobus, vehiculos y equipo
terrestre por la cantidad de $27260,851.15 (Dos millones doscientos sesenta mil
ochocientos cincuenta y un pesos 15/100 M.N.), ante la Secretaria de Planeacion
Administracion y Finanzas (SEPAF) y el Tecnolégico Nacional de México. Anexo 1

Acuerdo S.O. 43.03.15, de conformidad con en el articulo 12 fracciones II y III de la Ley
Orgéanica del Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala, esta H. Junta Directiva autoriza
por unanimidad la aprobacién de transferencias y ajuste presupuestal de ingresos y
egresos del ejercicio fiscal 2015 de este Instituto, de conformidad a los oficios
recibidos por parte del Gobierno Federal con niimero: M00-1/2862/15, M00.1/3315/15,
M00.1/3355/15 y M00.1/3449/15 por un monto total de $510,099.55 (Quinientos diez
mil noventa y nueve pesos 55/100 m.n.) y por parte del Gobierno Estatal mediante
folio nimero 1288-12-15 por la cantidad de $1°975,013.00 (Un millon novecientos
setenta y cinco mil trece pesos 00/100 m.n.) las cuales suman un total de $2°485,112.55
(Dos millones cuatrocientos ochenta y cinco mil ciento doce pesos 55/100 m.n.),
quedando un presupuesto para este Instituto de $40°673,258.93(Cuarenta millones
seiscientos setenta y tres mil doscientos cincuenta y ocho pesos 93/100 m.n.) conforme

al Anexo 2.

Acuerdo S.O. 43.04.15, de conformidad con el articulo 12 fraccién VI de la Ley Orgénica
del Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala, esta H. Junta Directiva se da por enterada
de la Plantilla y Organigrama 2015, con los que opera este Instituto, quedando
pendiente su aprobacion en tanto no sea validado por la Secretaria de Planeacion
Administracion y Finanzas (SEPAF). Anexo 3.

Acuerdo S.O. 43.05.15, de conformidad con el articulo 12 fraccion I de Ley Orgénica del
Instituto Tecnolégico Superior de Chapala, esta H. Junta Directiva aprueba por
unanimidad los costos por los servicios que presta—talifstitucion para el semestre
Febrero - Julio 2016, conforme al Anexo 4.

/fracciones Il y III de la Ley
gta H. Junta Directiva autoriza

Acuerdo S.0. 43.06.15, de conformidad con
Orgénica del Instituto Tecnolégico Superior de Chapa
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por mayoria de votos el anteproyecto de presupuesto de ingresos y egresos del
ejercicio fiscal 2016, con una proyeccion Estatal por $11°585,790.00 (Once millones
quinientos ochenta y cinco mil setecientos noventa pesos 00/100 m.n.), Federal por
$14°374,451.18 (Catorce millones trescientos setenta y cuatro mil cuatrocientos
cincuenta y un pesos 18/100 m.n.) e ingresos propios por $4°758,360.62 (Cuatro
millones setecientos cincuenta y ocho mil trescientos sesenta pesos 62/100 m.n.)
sumando un total de $30°718,601.80 (Treinta millones setecientos dieciocho mil
seiscientos un pesos 80/100 m.n.). Anexo 6.

Acuerdo S.O. 43.07.15, de conformidad con el articulo 12 fraccién VII de la Ley Orgéanica
del Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala, esta H. Junta Directiva se aprueba por
mayoria de la Matriz de Indicadores de Resultados 2016, Anexo S.

Orgéanica del Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala, esta H. Junta Directiva se da por
presentada el proyecto de reforma y adiciones al Reglamento Interno de las
Condiciones Generales de Trabajo del Instituto Tecnolégico Superior de Chapala, en
tanto no sea validado por el Area Juridica de la Direccién de Institutos Tecnolégicos
Descentralizados (DITD y el Area Juridica de la Secretaria de Innovacién Ciencia y \ {

Acuerdo S.O. 43.08.15, de conformidad con el articulo 12 fracciones I y VIII de la Ley % _

Tecnologia (SICyT). Anexo 7.

Acuerdo S.0. 43.09.15, de conformidad con el articulo 12 fracciéon XIX de la Ley \
Orgéanica del Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala, esta H. Junta Directiva autoriza .
por unanimidad la baja del mobiliario y equipo que se relaeionayen el Anexo 8 y se

instruye al Director General, para que solicite al Instk e
Forenses el dictamen pericial y avalué del mobiliario y equi

Aol O Py XD

Dr. José Maria Nava Preciado ,
Representante Suple 1 Gobierno Estatal y presidente de esta Junta Directiva /

i \

Lic. Mario Alberto Basulto Barocio
Representante Suplente del Gobiern

Mtro. Luis Antonio Marqu
Representante Suplente d

Dr. Carlos Rafael guez Lopez
Representante Suplente del Gobierno Federal

obierno Federal




Prof. David A. Michel Rosales
Representante del Gobierno Municipal

b= 7/ (/

C. Jorge David Ramirez Flores
Representante del Sector Social

La presente hoja de firmas corresponde a los acuerdos tomados en la Tercera
Reunion Ordinaria de Junta Directiva del Instituto Tecnolégico Superior de Chapala,
Jalisco, celebrada el dia 4 de diciembre de 2015.
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JUEGOS INTERTECNOLOGICOS CHAPALA
DEL 09 AL 13 DE NOVIEMBRE DE 2015 | .
-

Con gran éxito el Instituto Tecnolégico Superior de Chapala Juegos Intertecnolégicos

Fue sede de los Décimo Quintos Juegos Intertecnolégicos Chapala cH APALA 2015

2015 y celebro sus Quince afios de creacion.

La estructura de los Juegos Intertecnoldgicos Chapala 2015, fue la siguiente:

0
A
\
N

DEPORTIVO CULTURAL ACADEMICO SOCIAL
Fatbol Oratoria Programacion Inauguracion '
Basquetbol Pintura Robotica Noche Mexicana i
Voleibol Musica Spelling Bee ‘ White Party y
Ajedrez Escolta Sﬂcﬁorita Intertecnologicos \
(Traje de bano, prucba de talento y 3
pasarela en rebozo) 2

Es importante mencionar que por primera ocasién se aperturaron las siguientes categorias: Oratoria, Pintura,
Musica, Robédtica, Spelling Bee, White Party, modalidades de Sefiorita Intertecnoldgicos, se incluyo
Programacién y aunque también se tenia considerado el Concurso de Innovacion y Cuento estas no se abrieron
debido a la baja participacion.

Se tuvo una participacion activa de 1,400 estudiantes de las Instituciones pertenecientes al SESTEJ.

Asi mismo también por primera ocasion se realizaron Convocatorias oficiales de cada una de las categorias, .
Reglamento General, Deportivo y de Sanciones, asi como la creacion del Comité Disciplinario.

Se innovo con la Aplicacién Movil y el Sistema de Captura de los Juegos Intertecnologicos Chapala 2015

A continuacion se muestra el listado de participacion por categoria, por Institucion:

sefiorita

. - Fitbol Bisquetbol Voledbol Ajdrez Escoka M isika Pintura Oratoria Program acidn Rébotica Rgles ) PARTTIPATES % DE

No. Mstitucones Participantes htertecnoligico  TOTAL £
POROPD PARTEEACDN

F u ¥ M M M u u ™ b3

hstiute TecnoBgro Superbrde Chapak

3
2 |hsthuto TecnoBgio Superbrde Zapopan
4

hstiuto TecnoBgEo Superbrde Puerto Valarta

Tstiuto TecnoBgiko Superbrde Zapothned

Thstiuto TecaoBgio Superdrde Lagos de M oreno

hstiuto TecnoBgro Superbrde Tequin

3
5

6

7 |mstiuto TecnoBgio Superbrde Cocun
9 |mstiuto TecnoBgico Superprde Elomb
e

hstinto TecnoBgro Superbrde Tam azul

11 |nsthito TecnoBgio Superbrde Tah

10 [mstiuto TecnoBgio Superbrde Arandas

14 |mstiuto TecnoBgio Superprde La Huerta

12  |unierssiad Poltéenia de h Zona M etropoltana de GuadaRim

13 |mstiute TecnoBgio Superbrde M ascota

15 [|Uniersiad recnoBgia de dalsco
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ol kl k| o] | o v| k| r| k| k]|l rl ek~ -
ol ol v| o| o| e| o| of of of v| of o] v| k|~
ol o| o] of ofl v| =| of o] o] o] of »| of K| =~
ol #| ol »| o]l o| ofl o] oj 0| v| o] | o r| =~

ol o| of o]l o| o] o| o] of o »| r| »| w| »| ~

16 [Uniersiiad TecnoBgia de h Zona M etropoltana de GuadaRim
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5.1 ACCIONES ACADEMICAS

a) ACTIVIDADES PARA LA ENSENANZA DEL INGLES

En el semestre Agosto 2015 — Enero 2016, de la matricula de 855, tenemos registrados 636 alumnos en el
programa de Inglés, denominado UNILEEX, programa propio de este Instituto, que ha sido disefiado de acuerdo
a las necesidades propias de la comunidad estudiantil; dicho programa cuenta con 6 niveles que van desde la
gramética y lectura-comprension, posteriormente se contemplan dos niveles més, donde se trabaja con la
comunicacion verbal y la capacidad de conversacion.

De la misma manera se cuenta con una prueba piloto utilizando la herramienta de Duolingo, en la cual se cuenta
con un total de 365 alumnos activos.

TOTAL DE ALUMNOS UNILEEX 636
TOTAL DE HOMBRES 420
TOTAL DE MUJERES | 216

NIVEL ALUMNOS UNH.EEX

1 211
2 27
3 174
4 S
5 115

6 90
TOTAL 636
NIVEL CON DUOLINGO ALUMNOS

1 180
2 15
3 10
4 5
5 90
6 45
7

TOTAL

b) ACTIVIDADES DE EDUCACION DUAL




Con respecto a las actividades relacionadas con Educacion Dual y de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el Tecnologico Nacional de México (TecNM), declarados en el Modelo de Educacion Dual
para nivel Licenciatura, el Instituto Tecnologico Superior de Chapala ha establecido acercamientos y reuniones
con las empresas ASSIMILATE INC, Tequila Soft, Hortalizas Argaman y Continental, para que los estudiantes
de los ultimos semestres de los Programas de Estudio de Ingenieria en Sistemas Computacionales, Ingenieria en
Animacién Digital y Efectos Visuales, Ingenieria Mecatrénica, Ingenieria Industrial e Ingenieria en Gestion
Empresarial puedan validar las competencias requeridas para ciertas asignaturas, en la préactica diaria de la
empresa, y con ello, fortalecer la formacion profesional de los futuros ingenieros.

Con las empresas citadas con anterioridad, se tienen convenios de colaboracién para las actividades de
Residencia Profesional y Prestadores de Servicio Social, por 1o que se esta trabajando en conjunto con los Jefes
de Division de cada Programa de Estudio, en las condiciones que se deberan de considerar para el convenio
existente para el Modelo Dual.

¢) IMPULSO DE MODALIDADES FLEXIBLES
{

De acuerdo al Lineamiento para la Salida Lateral, establecido por la Direccion de Docencia del Tecnoldgico ‘
Nacional de México, la flexibilidad se establece como una alternativa de formacién académica parcial, para los Iy
estudiantes de nivel licenciatura, que por diversas circunstancias que no estén a su alcance, les impide concluir
con su Plan de Estudios, por lo que la Salida Lateral les otorga a los estudiantes adscritos que hayan cursado y
acreditado como minimo el 65% de los créditos, considerando por lo menos, una asignatura de la Especialidad,
la oportunidad de contar con un Diploma que avale la adquisicion de dichas competencias, con la intencion de
que se les permita ejercer sus competencias en el sector productivo y de servicios.

/J‘)—:..__,

d) PROYECTOS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO 7/ "\ A\

f

En este apartado, por lo que ve al semestre Agosto 2015 — Enero 2016 se cuenta con un proyecty de
investigacion y desarrollo tecnoldgico, participando un docente en la realizacion de los trabajos que

describen a continuacion.

PROYECTO DE INVETIGACION RESPONSABLE DE LA LINEA
Protector Solar Organico

(del aceite de zarzamora)

PROGRAMA
Ing. Industrial

MC. Marcela Guzman Corona

ulacion y elaboracmn\}\ \\
ANN
A




zarzamora (80 kg), misma que se realiz6 mediante un lavado con agua corriente sobre una malla para
posteriormente pasar a un lavado con agua a presion y por ultimo tratarla en un proceso de lavado. Una vez que
se obtuvo la semilla lavada se secé al sol para tener como resultado 3.458 kg de semilla, la cual, se molid y se le
determind humedad obteniendo como resultado 16%, posteriormente se secd en una estufa de vacio a una
temperatura menor a 40°C para obtener una humedad de 6-8%. A la semilla entera se le realizé la
caracterizacién macroscopica y microscopica y la molienda de la semilla se caracterizé de la misma manera y se
llevé a cabo la separacion por didmetro de particula y posteriormente realizar la extraccion del aceite.

En este punto nos encontramos en este momento, en la extraccion del aceite de zarzamora, ya que estamos a la
. L r /_\
espera de los solventes y del equipo de extraccion para llevar a cabo este método.

A continuacion se presentan las actividades que se realizaran en la primera etapa del proyecto:

1. Extraccién de la semilla de zarzamora.

2. Pretratamientos para la preparacion de la semilla.

3. Extraccién del aceite de zarzamora mediante diversos métodos.

4. Caracterizacion del aceite mediante la identificacion de grupos funcionales.
5. Definir la metodologia segun la eficiencia de la extraccion.

6. Extraccion del aloe vera.

7. Tratamiento para evitar oxidacion en el aloe vera.

8. Redaccion de informes.

9. Redaccidn de protocolo para convocatoria.

10. Redaccion de propuesta de articulo cientifico. A

Es importante mencionar, que ademas del proyecto que se tiene registrado, se encuentra en proceso AN
validacién y de registro por el Comité de Investigacion del ITS Chapala los siguientes proyectos que se enlistan
2 continuacidn. siguiendo lo establecido por el:

PROGRAMA
ACADEMICO NOMBRE DEL DOCENTE NOMBRE DEL PROYECTO

Implementacién de estrategias de mejora continua en
los procesos del ITS Chapala
Humus organico a partir de residuos s6lidos con
Eisenia Andrei
Algoritmo matematico para identificar formas y
patrones
Deteccion de cancer de piel a través de dispositivos
moviles inteligentes

. ’ ; 5 s Tratamiento de imdgenes en ambientes controlados :
i . Francisco Javier Gonzalez Siordia
Ingenieria en Sistemas sustentables

ionale . ‘ . Comprensién de imagenes médicas (mamografias
Computacionaics Miguel Angel Delgado Lopez prension gene {pmame gy )
mediante enmascaramiento \

Tulio César Chavez Novoa Establecimiento de una firma electrénica para la kY
documentacién del ITS Chapaly’_ N

. : . Implementacién de multi ormas tecnoldgicas para’\ | |
Tt i A guilera Cosvas la Educacién Continuaén%ali/?"lg S*Chapala N

Maria Nely Estrada Ramirez

Ingenieria Industrial | Lina Corona Rabelo

Jestus Gonzalez Jiménez

Francisco Javier Luis Juan Barragén

Ingenieria en Gestion
Empresarial

Identificacién de lo indiceg de mativacion intrinseca X 5
Osiris Martinez Tinajero en los estudiantes dé{ ITS/Chapalg, para reducir la \ AN

reprobacién y la deser — / A
A




| Ingenieria Electrénica | Victor Gonzélez Villanueva | Protesis de mano controlada por la mente

e) ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

Numero de alumnos por carrera

Programa

ISC IADV I IM IGE
ACTIVIDADES
O TRALES 43 39 77 27 60 246
ACTIVIDADES - ~
EPORTIVAS 39 37 54 34 77 241 |
/ |
TEATRO 31
BAILE FOLKLORICO 21
PINTURA 25
PERIODISMO 28
PRODUCCION DE EVENTOS ARTISTICOS 28
EMPRENDURISMO 23
PROTECCION CIVIL 32 A
HISTORIA DEL ARTE 27 {
MUSICA 31 )
Actividades Deportivas Nim. De Alumnos Participantes h
AJEDREZ 28 g
TAEKWONDO 7 N\
BOX 28 U
FUTBOL 53
BASQUETBOL _ 483
VOLEIBOL 65
A dade ] De A oS P DA
ANIV. NINOS HEROES 15
ALTARES DE MUERTOS 20
ANIV. REV. MEXICANA 15

f) MATRICULA AL INICIO DEL PERIODO ESCOLAR AGOSTO 2015

Matricula
Carrera " L 3 Subtot Total

1 M

2 v

3 M

Ing. En Sistemas Computacionales 2013 5 S5A M
2012 7 TA M

2011 9 9A M

2011 9 9E v




TOTAL POR CARRERA 4 6 80 35 115 115
TOTAL INSTITUCIONAL 0 39 578 277 855 855

w

5.2 ACCIONES DE VINCULACION

a) RESIDENCIAS PROFESIONALES

En el semestre actual que corresponde al periodo agosto 2015 - enero 2016, se alcanzo un indicador del 92.59%,

participando un total de 75 alumnos en 51 empresas, desarrollando 64 proyectos.

Carrera

Num- de Alumnos

Empresas
Beneficiadas

TOTAL POR CARRERA 5 6 7 2 109 38 147 147
Ing. Electronica | 2011 | 9 [ oB [ M | 14 | 1 [ 15 | 15 |
TOTAL POR CARRERA 1 | 1 1 14 1 15 15
2015 1 1C M 25 11 36 36
2015 1 1H \% 23 6 29 29
2015 2 2H Vv 9 3 12 12
. 2014 3 3C M 28 6 34 34
g, lndustrial 2014 3 3H v 7 0 7 7
2013 5 5C M 27 7 34 34
2012 7 7C M 19 1 20 20
2011 9 9C M 20 8 28 28
2015 1 1F M 21 15 36 36 /
2015 1 1G v 7 14 21 21 |
2015 2 2G \4 3 11 14 14
2014 3 3F M 21 14 35 35 |\
2014 3 3G \ 5 13 18 18\
., . 2014 4 4G \% 8 4 12 12
Ing. En Gestion Empresarial 2013 5 SF M 5 2 37 37
2013 5 5G \% 6 13 19 19
2012 7 7F M 10 17 27 27
2012 7 7G \% 11 8 19 19
2011 9 9F M 16 21 37 37
2011 9 9G \ 3 1 4 4
2015 1 1M M 23 3 26 26
2015 2 2M \% 7 0 7 7
Ing. Mecatronica 2014 3 3M M 25 3 28 28 |
2813 5 SM M 19 0 19 19
2012 7 M 17 2 19 19
2015 1 11 M 15 7 22 22
2015 1 1U \% 7 8 15 15
Ing. En Animacion Digital y Efectos 2014 3 - 31 -M 18 7 e ]
Visuales 2014 4 41 M 9 1 10 10
2013 5 51 M 22 7 29 29
2012 7 71 M 9 5 14 14
5 2
2

Proyectos
Desarrollados

Ingenieria en Gestion Empresarial 35 27 27
Ingenieria Electrénica 3 2 Al 2
Ingenieria en Sistemas Computacionales 22 12/ / \ 20
Ingenieria Industrial 15 1 / / 15/
/ ~




Total

b) SERVICIO SOCIAL

SEMESTRE FEBRERO-JULIO 2015

75 51

Num. de

64

Instituciones

Carrera

Alumnos

Beneficiadas

SEMESTRE AGOSTO 2015-ENERO 2016

TOTAL

Carrera

Ing. Sistemas computacionales 22 22
Ing. Industrial 18 18
Ing. Gestion en Empresarial 35 35
Ing. Electrénica 7 7

Num. de
Alumnos

Instituciones
Beneficiadas

Ing. Sistemas computacionales

1 1

Ing. Industrial

7 7

¢) VISITA A EMPRESAS

FEBRERO —JULIO 2015

Ini. Electrénica 3 3

P g

Visitas Recibidas Visitas Realizadas
i Numero de e s
J wm_lnsntucmn_. u——um.:.wxﬁ.ﬁ.ﬁhd‘smu ,. m,,“mm._.lnsntumnn/ Empx;esm ikt ’""’“Alﬁ"iﬁ"ﬁd?“ :
LA ROJENA LA ROJENA
IMPI1 28 IMPI 28
CINVESTAV 66 CINVESTAV 66
LICONSA GERENCIA ESTATAL 36 LICONSA GERENCIA ESTATAL 36
BARCEL OCCIDENTE 50 BARCEL OCCIDENTE 50
TEQUILASOFT 21 TEQUILASOFT 21
HUNTSMAN TEXTILE EFFECTS 40 HUNTSMAN TEXTILE EFFECTS 40
MEXICO S. DE C.V. MEXICO S.DE C.V.
GEPP 17 GEPP 17
PRAXAIR- GUADALAJARA 40 PRAXAIR- GUADALAJARA 40
SANMINA 40 SANMINA 40
LABORATQRIO DE CALIBRACIC')N g LABORATQRIO DE CALIBRACION 3
METROLOGIA METAS CD. GUZMAN METROLOGIA METAS CD. GUZMAN
CENTRAL TERMOELECTRICA GRAL. CENTRAL TERMOELECTRICA
MANUEL ALVAREZ MORENO 20 GRAL. MANUEL ALVAREZ MOQRENO 20
(MANZANILLO I) (MANZANILLO I)
TYCO




AGOSTO 2015 - ENERO 2016

Visitas Recibidas Visitas Realizadas
Institucion Rl Institucion/Empresa Numero de
Alumnos Alumnos
CIMAT 28 CIMAT 28
CENTRO DE VALIDACIONES Y 34 CENTRO DE VALIDACIONES Y 34
CALIBRACIONES DE OCCIDENTE CALIBRACIONES DE OCCIDENTE
AUDIOPOWER GUADALAJARA 19 AUDIOPOWER GUADALAJARA 19 |
SANDVIK GUADALAJARA 20 SANDVIK GUADALAJARA 20 §
CONTINENTAL 32 CONTINENTAL 32
IBM 36 IBM 36
SECRETARIA DE EDUCACION 40 SECRETARIA DE EDUCACION 40
JALISCO JALISCO
EMERGY'S 25 EMERGY'S 25
CINVESTAV 40 CINVESTAV 40
CYTEC GDL 30 CYTEC GDL 30
SANE CHAPALA 34 SANE CHAPALA 34
HG ARTESANIAS 14 HG ARTESANIAS 14
HELLA AUTOMOTIVE 37 HELLA AUTOMOTIVE 37
BECCAR 48 BECCAR 48
. A 4 9 A 4

d) SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

En seguimiento dc cgresados mantencmos actualizada la basc dc datos que indica déade estin ubicades nuestros
graduados, nos sirve como punto de partida para la gestion y apertura de una capacitacién constante que contribuya a la
mejora continua y el desarrollo profesional de nuestros egresados, para ello es necesario mantener una relacion con los
empleadores y asf conocer las nuevas necesidades que estan generando dentro del sector laboral.

o s e CUEMIAY Wt miea e CREAar S E TRATS et EASANENT AR SASLemie e SR e TS T

Trabajan
fuera del
area de

Trabajan en

Carrera Egresados Titulados el drea de

especialidad Sspecflidid
Inz, i Siataias 224 143 74 150
Computacionales
Ing. Industrial 140 55 55 85
Ing. Electrdnica 67 31 27 40
Ing. En Gestion Empresarial 83 55 28 55
Lic. en Administracién 75 47 35 40

TOTAL 589 331 219 370 , \\
¢) CONVENIOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL / ,

Empresa Vigencia \Y 6L N Resultados Obtenidos®
UNIVERSIDAD 30 abril 2017 Servicios profesionales y Reunidn y capacitacion delpersonal directivo
SANMINA consultoria con S INA
PEINTAR 21-may-2017 Residencia profesional Estudiantes desarroflando su residencia
AVIDOS 23-feb-2017 Residencia profesional Estudianted desarfollando su residencia
CONAFOR 23-may-2017 Servicio Social y Residencia Estudiantes ddsafrollando u residencia y
/




Profesional servicios social
CECYTEJEL SALTO |  13-feb-2017 Servicio Social Hostud s desare. i b st meskdainis.
servicios social
INSTITUTO s . .
INTERNACIONAL 20-un-2017 Residencia Prafasional Estudianics desarrollando su esideneid. ¥
AC. servicios social
URREA 14-sep-2017 Residencia Profesional Estudiantes desarrollando su residencia
antecedente del convenio de
KAXAN GAMES 02-mar-2017 | colaboracion de fecha 25 de Desarrollo de proyecto
junio 2013 |
ESCUELA MARCOS Estudiantes desarrollando su servicio social
CASTELLANOS T/V 17-ago-2017 Servicio Social apoyo a la primaria relacionado al laboratori
URBANA 875 de cémputo
INSTITUTO Colaboracién y Desarrollo
TECNOLOGICO 15-iu1-2017 p) ool Estudiantes desarrollando su residencia y
SUPERIOR DE Ju ¢ proyectos de servicios social
PUERTO VALLARTA mvestigacion ’
TELECT D Desarrollo de proyecto de residencia
E MEXIC 25-ago-2017 Residencia Profesional profesional para la carrera de electrdnica y
OSDER.L.DE C.V. Mecatrdnica

*Resultados obtenidos: transferencia de tecnologia, prototipo desarrollado, software elaborado, cursos

impartidos, optimizacion de procesos, etc. (Actualizar semestralmente)

f) ACTIVIDADES DE EMPRENDURISMO

Nombre del Proyecto

Carrera

Nim. De
Docentes. - -
Participantes

Num. De

Alumnos
Participantes

LOMBRICOMPOSTA ING. GESTION EMPRESARIAL
PESCANDO LA RIVERA ING. GESTION EMPRESARIAL 1 2
L...CUADROSVIVOS L. . .ING GESTIONEMPRESARIAL .o b N
PROTECCION EN TU —
EMPRHSA ING. GESTION EMPRESARIAL 1 2
JALISCO AL 1000% LOS 5 PROGRAMAS DE ESTUDIO 15 2
STARTUP WEEKEND, LOS 5 PROGRAMAS DE ESTUDIO 150 4
CITEK FORUM 2015 LOS 5 PROGRAMAS DE ESTUDIO 5 4
SEMANA NACIONAL
SET. EMPRENDEDOR LOS 5 PROGRAMAS DE ESTUDIO 80 4
ECOSISTEMA
S ERERTEROR LOS 5 PROGRAMAS DE ESTUDIO 50 4
ARRANCA JALISCO LOS 5 PROGRAMAS DE ESTUDIO 150 4
JALISCOFXIII;E MAKER LOS 5 PROGRAMAS DE ESTUDIO 10 4

f
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¢) PROGRAMA SCRATCH

El Instituto Tecnolégicd Superior de Chapala, consciente de la necesidad de fomentar la forglaci

éé las

Ingenierias, ha implementado este programa a estudiantes de nivel bésico, lamentablemente, en gste semestre no

se han realizados sesiones de trabajo con los estudiantes, derivado de la insuficiencia

esp SI%S y tiempos de
los gue cuenta el ,




las 18:00 horas, no solamente para asignaturas que requieran el apoyo de computadoras, sino para otras
asignaturas que, por cuestion de espacios, son ubicadas en los laboratorios de computo.

El contacto con los Supervisores de las diferentes zonas en las que estan divididas las escuelas primarias se ha
mantenido, con la intencidén primaria de poder estar en condiciones para el proximo semestre de continuar con ¢

el Programa de Scratch. )

h) CAMPANAS DE DIFUSION

Actividad Beneficio
Platica informativa de los 5 programas

Visita a las pre.:paraton.as de de estudios con los que cuenta el ITS $10,000.00
la zona de influencia Chapala

Aumento en la matricula
Matel}al de, d}fus1or.1 (volantes, $77,000.00 institucional
mochilas, 14piz, lapiceras, etc.)

Difusién Institucional Redes sociales $0

Difusion Institucional

)
\
N
A
!
\’\
5.3 ACCIONES DE PLANEACION ﬁ\

a) RESULTADO DE LOS INDICADORES DE MEDICION

TABLA DENDITADORES NSTITUCEONALES BASKOS
NSTITUTO TECNOLOGILO SUPERDR DECHAPAIA
CONCENTRADO GENERAL

Feb-Jul Ago 2014- Feb-Jul Agos2015-
2014 Ene 2015 2015 Ene2016

INDICADOR M edia Estatal M edia Nacinal

% ATENCDN A LADEM ANDA EN ELPRM ER SEM ESTRE 86 05 8949 8710 8796 8524

% DESERCDN 669 418 456 858 746 ,)

REPROBACDN % TOTALO NSTTUCDNAL 992 1167 929 1575 1356 /

% EFCENCHA TERM NAL 3678 4713 3973 4589 (

% TITULACDN 5079 56 20 6624 6312

% ALUM NOSPART CPANTES EN RESD EN CAS PROFESDNALES 10000 98 95 9394 9259 7060 8459 t [J
% ALUMNOSBECARDS 4339 5614 6658 56 84 4987 4573 '

% BAJA TEM PORAL 156 270 562 591 459 \

No.DEALUMNOSPORPERSONALDOCENTE 1429 1893 1521 1315 1400 2100

% DOCENTESEN CURSOSDEFORMACDN 5333 86 05 8542 86 96 7560
% DOCENTESEN CURSOSDEACTUALZACDN 48 89 86 05 6042 76 52 7220

% DOCENTESCON POSTGRADO 4000 4412
% DOCENTESEN PROGRAM ASDEESTM ULOS 2326
% DEDOCENTESEVALUADOS 10000 10000 !

el

s

% ALUMNOSEN SERVCD SOCRL 9802 10000 10000 10000 84 50 8008

% ALUMNOSEN ACTWDADESDEPORTWVAS 32566 3194 3534 3251 38566 3549
% ALUMNOSEN ACTWDADESCULTURALES 2924 2285 3247 3041 3556 2725
% ALUM NOSEN PROGRAM ASDEEM PRENDEDORES 778 295 2027 5427 1900 966

% ALUMNOSEN PROGRAM ASDECREATVDAD 1818 596 2115 971




Feb-Jul Ago2014- Feb-Jul Agos2015-
INDICADOR M edia Estatal M edia Nacionall

2014 Ene 2015 2015 Ene2016

e

% ALUM NOSPART CPAN TES EN PROYECTOSDE NVESTGACDN

DOCENTESPARTTCPANTESEN PROYECTOSDE

26 67 3023 208 1210 1592
NVESTGACDN =
3 NVESTGADORESY EN BROSDEL SSTEM A NACDNALDE

A 833 769 10000 1333 1033
NVEST GADORES
% DEPRESUPUESTO PARAPROYECTOSDENVESTBACﬁN 1000 ic00 1000 177 235

% COBERTURA EN ELENTORNO (ABSORCDN) 247 823 180 737 429 1102

~N
E ULAS i
5 A OCJPADAS‘ 10000 10000 10000 10000 9145 94 58 )\
(Con base en auhs exstentes)
No.DEVOLGM ENESPORALUMNO 733 6560 765 653 500 500
No.DEALUMNOSPORCOM PUTADORA 502 427 397 455 400 700
No.DEALUMNOSPORPERSONALADM N ETRATVO 1030 1380 1237 14 49 1800 2300
% PARTTCPANTESEN CAPACTACDN ADM N STRATNVA 96561 9651 10000 8619 8095 \
COSTO PORALUMNOS ($) (D WDDO ENTRE1000) 3398 3346 2836 2524

T Al
MATRICULA 3\

N

La aportacion a la matricula del Instituto fue de 855 estudiantes, y en comparacion del ciclo anterior se elevo en
un 5.04%. De los cuales 221 son de nuevo ingreso y 634 de reingreso. A continuacion se muestra a detalle por
cada programa educativo:

Carrera Nuevo Ingreso Reingreso
Ing. en Sistemas Computacionales 36 111 147
Ing. Electrénica 0 15 15
Ing. Industrial 65 135 200
Ing. en Gestiéon Empresarial 57 222 279
Ing. Mecatronica 26 73 99
Ing. en Animacion Digital y Efectos Visuales

ATENCION A LA DEMANDA EN EL PRIMER SEMESTRE B




En aporte a la matricula en el semestre agosto 2015 - enero 2016 se tienen 233 alumnos que solicitaron
fichas para examen de admisién, se logro la inscripcién a primer semestre de 221, dando un indicador del
94.85%

Por segunda ocasion el Instituto aperturd el calendario “A” para primer ingreso, actualmente se tiene
una matricula de preinscripcion de 54 alumnos: 10 a Ing. en Sistemas Computacionales, 16 a Ing. en Gestion ¢
Empresarial, 14 a Ing. Industrial, 11 a Ing. Mecatrénica y 17 Ing. Industrial. Nos encontramos en proce
inscripcion.

DESERCION

En lo que respecta a este indicador de desercion, al cierre del semestre febrero-julio 2015 se tuvo una baja
definitiva de 34 alumnos de un total de alumnos matriculados de 730, dando un indicador de 4.66%, estando por
debajo de la media Estatal y Federal.

A

~

!
$

EFICIENCIA TERMINAL é
En este rubro ingresaron 174 alumnos de la generacién, de los cuales 82 egresaron de la misma, por lo tanto \‘_
dando un indicador de 47.13%, estando por debajo de la media estatal y por arriba de la media nacional. ( .}

\\ :
REPROBACION

En este indicador al cierre del semestre feb - jul 2015 se muestra un porcentaje del 9.29% que en comparacion
con el semestre anterior es menor, esto se debe al incremento de acciones preventivas y correctivas para atender
y detener el incremento en este indicador.

TITULACION

En este rubro encontramos que de 589 egresados, 331 estan titulados, dando un indicador del 56.20%
encontrandonos por debajo de la media estatal y nacional, sin embargo en este Gltimo afio se ha motivado
constantemente a los cgresados por dar continuidad a su titulacion.

Carrera Alumnos Egresados Alumnos Titulados \T
Ing. en Sistemas Computacionales 224 143 \ t
Ing. Electrénica 67 31 °\
Ing. Industrial 140 55
Ing. Gestion Empresarial 83 55
Lic. Administracion 75




ALUMNOS BECARIOS

Se realizaron los tramites correspondientes al Programa de Manutencion Jalisco para el Ciclo Escolar 2015-
2016 con un total de 259 de nuevos y 163 refrendos, dando un total de 422 solicitudes, al dia de hoy no se \
cuenta con la dictaminacion. [
|
\ (
Respecto a este indicador se cuenta con un total de 486 becados, de los cuales 40 son por el Patro‘pato |

del Instituto, 14 por la comunidad extranjera, 1 por los indigenas, 1 alumno becado por desempefio académicp y
426 fueron beneficiados con descuentos del 20% y 10%; 43 con el 50%; 4 con el 30%; 59 con el 25% y 4 con‘el _ \

100% en base a los Lineamientos de Promociones y Descuentos a la Cuotas de Inscripcidén y Reinscripcion del

Instituto Tecnolégico Superior de Chapala, dando un indicador del 56.84%, sin olvidar que aun faltan los Q\
A

estudiantes beneficiados por parte del Programa de Manutencion Jalisco 2015-2016.

ALUMNOS POR PERSONAL DOCENTE

En el semestre agosto 2015 - enero 2016, el Instituto logré una matricula de 855 estudiantes y un total de 65
docentes, es por ello que nuestro indicador se encuentra en un 13.15% de alumnos por personal docente.

DOCENTES EN CURSO DE FORMACION Y ACTUALIZACION

Respecto a estos indicadores, al cierre del semestre febrero — julio 2015 de un total de 48 docentes, 41 tomaron
un curso de formacién y actualizacién, dando un indicador 85.42% de acuerdo al % docentes en cursos de
formacidn, actualizacién y certificacion (MIR), notamos que no se alcanza un 100% esto se debe a que de
nuestra plantilla algunos docentes estan por horas frente a grupo y no alcanzan ni un cuarto de tiempo completo,
motivo por el cual no pueden asistir de manera regular a los cursos y capacitaciones que el Instituto oferta.

A continuacion se mencionan los nombres de los cursos que se otorgaron:

Formacion Actualizacion

Sensibilizacién y Estrategias para la Implementacion | Posgrado, Maestria
del Programa de Tutorias

Preparacion de SIX SIGMA GREEN BELT

Motivacién en el Proceso Ensefianza Aprendizaje Herramientas de Google Drive

Curso Sindrome de Burnout

DOCENTES CON POSGRADO

un porcentaje del 22.92%. Lo cual representa un promedio entre la media estatal y federal.
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e Nivel 4 DOS BENEFICIADOS
e Nivel 3 DOS BENEFICIADOS
¢ Nivel 2 DOS BENEFICIADOS
e Nivel 1 TRES BENEFICIADOS

DOCENTES EVALUADOS \
A
A

En la evaluacién docente de mayo 2015, se contaba con un total de 48 profesores, siendo evaluados cada pno de

ellos en su totalidad, alcanzando por ende el 100.00%. Con la siguiente calificacion promedio: V
Academia Calificacion ,
Promedio /.»_{;/
Ciencias Basicas 3.99 }
Mecatrénica 3.98 /Qjﬂ
Industrial 4.04 s
Ciencias Econémico Administrativas 4.18
Sistemas Computacionales 4.16
Animacién 3.62
Total 3.99

ALUMNOS EN SERVICIOS SOCIAL

En lo que respecta a Servicio Social este indicador se concluye con 82 alumnos activos, de los 82 que debicron
de realizar el servicio, dando un indicador del 100%.

Y en lo que respecta al semestre actual, se encuentran realizando su servicio 11 estudiantes donde
deberan de finiquitar su servicio social en el mes de enero del proximo afio.

\

ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES \

Al concluir el semestre Agosto 2014-Enero 2015, se obtuvo una participacion de 538 alumnos en actividades
culturales, deportivas y civicas de una matricula global de 855 lo cual representa el 62.92% de la comunidad
estudiantil recibiendo una educacion integral, tomando algunos de los 15 talleres que se ofertaron.

De los cuales 278 cursan talleres deportivos y 260 en talleres culturales, ddndonos en el primero de£llos

un indicador de 32.51% y en el segundo un 30.41%. g

En el indicador de actividades deportivas nos encontramos por debajo de la m!
actividades culturales solamente nos encontramos solamente por debajo en la media I




también la construccion de bafios con vestidores se realizaron los juegos Intertecnoldgicos con una participacion
de las selecciones deportivas y escolta con un total de 88 alumnos con una destacada participacion de los
mismos. Se participd en diversas actividades civicas con participacion de alumnos que fueron Aniversario de
los Nifios Héroes Aniversario de la Revolucion Mexicana y la realizaciéon de altares de muertos en las ciudades
de Chapala e Ixtlahuacan.

PROGRAMA DE EMPRENDEDORES E INNOVACION

Respecto al indicador de emprendedores, de una matricula de 855 alumnos, 464 se encuentran en el programa,
dando un indicador de 54.27%. Esto se debe a la participacion en 11 eventos principalmente invitados por la
SICyT.

En el apartado de Innovacién se alcanzé un porcentaje del 5.96%, ya que de 855 alumnos
participaron en el Evento Nacional de Innovacién Tecnoldgica. Se obtuvo la participacién de 11 proyectos d
los cuales pasaron tres proyectos a la Etapa Regional los cuales fueron OBES-OFF, CLM'Y CONTACTRON

\

EGRESADOS EN EL SECTOR LABORAL -

En seguimiento de egresados mantenemos actualizada la base de datos que indica donde estan ubicados
nuestros graduados, nos sirve como punto de partida para la gestion y apertura de una capacitacion constante
que contribuya a la mejora continua y el desarrollo profesional de nuestros egresados, para ello es necesario
mantener una relaciéon con los empleadores y asi conocer las nuevas necesidades que estdn generando dentro del Q
sector laboral. Motivo por cual nos encontramos en un indicador del 88.89% por arriba de la media estatal y |

nacional.

Alumnos que egresaron

Carrera

. . Insertados en el mercado laboral
enero - junio 2015 _

4
,\\‘
é
-
3

Ing. en Sistemas Computacionales 22

Ing. Electrénica 07 07

Ing. Industrial 01 01

Ing. Gestion Empresarial 06 06
Total 36 32

EFICIENCIA DE CONVENIOS

Como institucién educativa estamos conscientes de la prioridad de establecer una estrecha vinculacion con los
diferentes sectores productivos, gubernamentales y sociales de nuestro entorno, es por ello que hemos realizado

un esfuerzo permanente para la firma de convenios, en el ejercicio 2015 se firmaron un total de 11 convenios de \I
colaboracion, a continuacién se mencionan:

Empresa Motivo Resultados Obtenidos* 5
UNIVERSIDAD Servicios profesionales y Reunién y capacitacién del personal directivo '
SANMINA consultoria con SANMINA
PEINTAR Residencia profesional Estudiantes desarrollando su residencia
AVIDOS Residencia profesional Estudiantes desarrollando su residepeia N\
CONAFOR Servicio Social.y Residencia Estudiantes desar.ro_llando.su reside@a y / "
Profesional servicios social
CECYTEJ EL SALTO Servicio Social Estudiantes desarrollando su residencihg

—




servicios social

INSTITUTO
INTERNACIONAL
A.C.

Residencia Profesional

Estudiantes desarrollando su residencia y
servicios social

URREA

Residencia Profesional

Estudiantes desarrollando su residencia

KAXAN GAMES

antecedente del convenio de
colaboracién de fecha 25 de
junio 2013

Desarrollo de proyecto

ESCUELA MARCOS
CASTELLANOS T/V
URBANA 875

Servicio Social

Estudiantes desarrollando su servicio social en
apoyo a la primaria relacionado al laboratorio
de cémputo

INSTITUTO
TECNOLOGICO
SUPERIOR DE
PUERTO VALLARTA

Colaboracién y Desarrollo
de proyectos de
investigacion

Estudiantes desarrollando su residencia y
servicios social

TELECT D
E MEXIC
OSDER.L.DE C.V.

Residencia Profesional

Desarrollo de proyecto de residencia
profesional para la carrera de electrénica y
Mecatrénica

DOCENTES PARTICIPANTES EN PROYECTOS DE INVESTIGACION

Respecto al indicador de Docentes en proyectos de investigacion, se cuenta con un docente participando en
proyecto, lo cual muestra un indicador del 2.08%, muy abajo de la meta, debido a la planeacién de nuevos

proyectos que se estaran presentando para su validacion.

Programa

Ing. Industrial

Linea de generacion y aplicaciéon del

conocimiento

1. Tratamiento, uso racional y eficiente

de los recursos renovables

Responsables

Ing. Marcela Guzman Corona

INVESTIGADORES MIEMBROS DEL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES

Se cuenta con un candidato a miembro del Sistema Nacional de Investigadores.

COBERTURA EN EL ENTORNO

De aproximadamente 3000 egresados del nivel Medio Superior de nuestra zona de influencia, 275 alumnos se
inscribieron en este Instituto de ambos calendarios, dando un porcentaje 9.17%, estando por arriba de la media

\

una matricula de

estatal y nacional.

AULAS OCUPADAS

Actualmente el Instituto sélo cuenta con 7 aulas definidas y 10 provisionales, para atender
855 estudiantes, esto refleja que tenemos una capacidad ocupada de més del 100%.
constantemente se participa en convocatorias externas para lograr el beneficio de Infra

nos traeria la liberacion de espacios.

VOLUMENES POR ALUMNO




Se cuenta con 5581 volumenes de las especialidades que ofrece la Institucién, de una matricula de 855
estudiantes, dando un indicador del 6.53% en comparacion al ciclo anterior disminuye en un 0.07% debido al

incremento de matricula.

ALUMNOS POR COMPUTADORA

De una matricula oficial de 855 alumnos, se cuenta con 184 computadoras dando un indicador del 4.65%, nos
encontramos por arriba de la media estatal en un .65% que es del 4.00% y por debajo de la media nacional que

es el 7.00%.

ALUMNOS POR PERSONAL ADMINISTRATIVO

De 855 alumnos, el Instituto cuenta con 59 administrativos, dando un indicador del 14.49% alumnos por
personal administrativo, este indicador aumentd en un 2.12. K\

PARTICIPANTES EN CAPACITACION ADMINISTRATIVA

Al cierre del afio 2014, se cuenta con una plantilla administrativa de 59 colaboradores. De los cuales 57
participaron activamente en cursos de capacitacion dando un indicador del 100%, por encima de la medi
estatal y nacional. Debido a que los dos restantes se encentran comisionados a la SICyT,

COSTO POR ALUMNOS

En el costo por alumno nos encontramos en un indicador del 33.46% ya que se cuenta con un presupuesto de
operacion de $28°609,692.00 y una matricula oficial de 855 estudiantes, encontrandonos por arriba de la media
Estatal y Nacional, nuestro compromiso es continuar la vinculacién con la iniciativa privada y participar como
hasta ahora en las convocatorias de CONACYT para generar ingresos propios y que esto ayude a disminuir el

costo por alumno.
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b) CALENDARIO DEL CICLO ESCOLAR /\]\
\

A continuacion se anexa el Calendario Escolar 2015 - 2016 del Instituto Tecnoldgico Superior de
Chapala:
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INICIO DE SEMESTRE
CONCLUSION DE SEMESTRE
INICIO DE REINSCRIPCIONES
ULTIMO DIiA DE ALTAS Y BAJAS
DE ASIGNATURAS
PLANEACION DIDACTICA

ENTREGA DE AVANCE PROGRAMATICO
Y ACTUALIZAGION DE CARPETA
SOLICITUD DE CONVALIDACIONES Y
EQUIVALENCIAS DE ESTUDIOS
REUNION ACADEMICA

E INTRUMENTAGION

JALISCO
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P
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CLAUSURA DE TALLERES
CULTURALES Y DEPORTIVOS
CONGRESO NACIONAL DE CyT
ANIVERSARIO DEL ITS CHAPALA
INTERTECNOLOGICOS 2015
SUSPENSION DE LABORES
PERIODO VACACIONAL
APLICACION DE EXAMEN
DE ADMISION
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¢) INFRAESTRUCTURA

Fl Instituto Tecnologico Superior de Chapala cuenta con la siguiente Infraestructura:

» 1 Unidad Departamental Tipo II

= 1 Unidad de Laboratorios y Talleres

= ] Auditorio Multifuncional con Cafeteria
= 1 Poértico de Acceso

= 10 Aulas Moviles

» 2 Canchas Multifuncionales

= Bafios sanitarios con regaderas




RECURSOS EXTRAORDINARIOS FEDERALES

e Programa de Mantenimiento Reparacion de Edificios $500.000.00

Partida Descripciéon Monto Concepto
2471 Articulos metalicos para la construccién 310,000.00 Malla, cerca perimetral,
2481 Materiales complementarios 60,000.00 | mantenimiento en fosas sépticas,
3511 Mantenimiento y conservaciéon menor de 130,000.00 banquetas, mantenimiento
inmuebles para la prestacion de servicios menores en estacionamientos y
administrativos almacenamiento de activos

e Programa de Mejora de Calidad de los Institutos Tecnolégicos 2014  $27000,000.00 W i

Partida Descripcion \ Concepto
2161 Material de limpieza 35,000.00
2212 Productos alimenticios para personas derivado de la 10,000.00 Q
prestacion de servicios publicos en unidades de 7
salud, educativas, de readaptacién social y otras L, . l
3340 Capacitacibn especializads 200.000.00 En proceso de acreditacion del Sistema E
. apEe = b de Gestion Ambiental. A
3362 Servicio de impresion de documentos y papeleria 20,000.00
‘ oficial '
3363 Servicios de impresion de material informativo 40,000.00 g
derivado de la operacién y administracion \\
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos 370,000.00 | Ya se realizé el pago para iniciar con el 5
integrales proceso de acreditacion de la carrera de 3
Ing. en Gestion Empresarial 7\
3511 Mantenimiento y conservacién menor de inmuebles 11,100.00 )
para la prestacion de servicios administrativos .
3711 Pasajes aéreos nacionales 26,900.00 En proceso de a_cred1tac1§n del S1stem‘f‘§\
3721 Pasajes terrestres nacionales 34,000.00 de Gestién Ambiental.
3751 Viéaticos en el pais 18,000.00
4156 Transferencias internas otorgadas a entidades 1,180,000.00 1 cancha deportiva multifuncional y
paraestatales no empresariales y no financieras para bafios incluyentes con regaderas para la
inversion publica Educacion Integral de los estudiantes.
5111 Muebles de oficina y estanteria 5,000.00 | En proceso de acreditacién del Sistema
5971 Licencias informaéticas e intelectuales 50,000.00 de Gestién Ambiental.
N
e Subsidios Federales para Organismos Descentralizados Estatales 2013  $27000,000.00 \

Partida Descripcion Concepto
4156 | Transferencias internas para inversién | 17000.000.00 | 1 cancha deportiva gaultifuncional para la
publica Educacion Integral de los estudiantes.
5151 Equipos de computo y de tecnologias 17000.000.00 | Se adqul on O computadoras para el
de la informacioén servicio de abora‘tonoq de Computo
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d) RESULTADOS DE LA PRODET

Mediante oficio No. M00.1/3155/15 de fecha 26 de octubre de 2015 la Secretaria de Educacion Publica
Tecnoldgica Nacional de México con fundamento en lo dispuesto por los articulos: 38 de la Ley Orgéanica de la
Administracion Publica Federal, 7 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 7 de su
Reglamento, asi como 35, Fraccion IV del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica, y con
referencia al proceso de Programacion Detallada (PRODET) 2015-2016, se notifico al Instituto Tecnoldgico

Superior de Chapala el incremento de:

= ] Laboratorista
= ] Profesor Asociado “A”
= 40 horas de asignatura “A”

e) SEGUIMIENTO DE ACREDITACION DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

Por lo que ve al programa de estudios de Ingenieria en Gestion Empresarial, se ha iniciado con el tramite
ante el Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria, A.C. (CACEI) para buscar su acreditacion,
proceso que concluird el proximo afio en el periodo del segundo semestre agosto-enero 2016. Es necesario
mencionar que se cuenta ya con 2 programas de estudio acreditados ante CACEI, que son la Ingenieria en
Sistemas Computacionales y la Ingenieria Industrial. Los programas de estudio de Ingenieria Mecatronica e
Ingenieria en Animacion Digital y Efectos Visuales, actualmente no son susceptibles de acreditacion, ya que no
se cuentan con estudiantes egresados de dichos programas; en relacién a la Ingenieria Electronica, no se
considera viable su acreditacion, ya que es un programa de estudio en liquidacién. A continuacion, se muestra a

!
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\

detalle la siguiente informacion. 7’\
\

Posible de - Posible de

P AT . acreditarse  acreditarse Alumnos No cumple

Programa Acreditacion/Vigencia > B Nt
(adn no en (en Participantes los requisitos |

proceso) proceso)

I : g Si ACREDITADA
ngenicra o IStlemas Vigencia del 16 de febrero del 2012 al 15 de
omputacionales febrero del 2017
ACREDITADA
Ingenieria Industrial Vigencia del 1 de septiembre del 2013 al 31 200
de agosto del 2018
Ingenieria en Gestién Fin proveso 279 \
Empresarial \
Thesifeets Aun no No cue.nta con
P puede 99 estudiantes
Mecatrénica .
acreditarse egresados
Ingenieria en Atin no No cuenta con \
Animacién Digital y puede yé estudiantes
Efectos Visuales acreditarse egresados
Atlin no 7Z Programa de
Ingenieria Electrénica puede TTALLS Estudios en
acreditarse ( \\ liquidacién ¥/
S~
e




f) CERTIFICACION DE PROCESOS

Mejora Alumnos

Certificacion Proceso Vigencia Cuiitiitig Participantes Empresa
ADMINISTRACI
ON DE LOS
RECURSOS | AUTOMATIZA APELES
IS0 9001-2008 | PLANEACION | SEP-2015 CION DE 855 14
VINCULACION PROCESOS
ACADEMICO
MODELO DE INSTITUTO
EQ(EJJE,II?IEARDODE EQUIDAD DE DIC-2015 855 NACIONAL DE
GENERO LAS MUJERES

El Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala forma parte del modelo de Multisitios, participando en el grupo
1D dentro del Sistema de Gestion de la Calidad y en vias de certificacion en el Sistema de Gestion Ambiental.
Cabe hacer mencion que se consiguio la certificacion del ISO 9001:2008 por pasar satisfactoriamente la
Auditoria de certificacion realizada el 18 de noviembre del 2015.

>, O

g) REPORTE DE HORAS AUTORIZADAS CONTRA HORAS CLASES ASIGNADAS

A e g

Para el semestre agosto 2015 - enero 2016, se tienen autorizadas 1,070 horas, de las cuales, 780 horas son para
ejercerse frente a grupo y 210 se utilizan para atender actividades como Residencia Profesional, Actividades ~,
Complementarias, Proyectos, Tutorias y Asesorias de Titulacion, asi como horas de Nombramiento de 7\
Academia (Presidente y Secretario) y 80 horas para los talleres deportivos, culturales y recreativos.

A continuacién se presenta su distribucion detallada:

o Horas de Tutorias / Horas de
Actividad . <
Horas de Apoyo Asesorias Nombramien
Complement . : Ge
: Residencia Institucional para to de
aria ; - ;
es Titulacion Academia

Horas frente
a grupo

Proyectos

v \S
Nombre del Taller TOTAL

Fitbol Varonil 8
Pintura y Ceramica 8 7
Basquetbol 8
Voleibol 7  /

Ballet Folclérico 6 ? (~/

Tae Kwon Do 5




Musica 5

Historia del Arte 5
Produccion de Eventos Artisticos 5
Teatro 5

Escolta 4

Fuatbol Femenil 4

Ajedrez 4

Box 4

Periodismo 2

TOTAL 80

L7/~(

h) MATRICULA DE UNIDADES ACADEMICAS O CIDES

El Instituto Tecnolégico Superior de Chapala no cuenta con Unidades Académicas o CIDES, por lo que no
cuenta con datos para reportar en este inciso.

5.4 ACCIONES ADMINISTRATIVAS

a) INFORME DE AVANCES EN MATERIA DE AUSTERIDAD -

Derivado del Decreto de Austeridad emitido por el Gobernador del Estado de Jalisco el dia 12 de Marzo de
2013, se eliminaron los gastos de telefonia celular, vehiculos y el pago de seguros de gastos médicos mayores
para directivos, funcionarios de primer nivel.

A partir de la publicacién de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios, se
han observado y aplicado sus disposiciones, entre ellas se han observado y aplicado todos y cada uno de sus

mandatos.

Se eficientd el uso de los recursos, a través de medidas como el ahorro de energia eléctrica, se J
implement6 un plan de sustitucién de luminarias fluorescentes por ldmparas tipo LED, el uso racional del agua, \

instalando mingitorios ecoldgicos y reduciendo el flujo de agua en los lavabos, la reutilizacion del papel en la
impresiones de oficios y comunicados internos, ademas se implemento la politica de no imprimir los correos si

no es necesario.

Se esta trabajando en el Programa Anual de Compras, identificando patrones de consum Para disminuir
el namero de operaciones y hacer una sola compra de mayor volumen, y asi poder adquirir log/insumos a menor
precio, ya que se cuenta con suficiente espacio para el almacenamiento de los mismos

gerﬂfs que
recoyrido,

Se eficientd el uso de los vehiculos oficiales, con la comunicacién interna de
requerian un vehiculo para el cumplimiento de alguna comisién o actiyidad y hacer un




organizando y racionalizando su uso para de esta manera lograr un ahorro en este ejercicio la cantidad de
$50,592.03 cincuenta mil quinientos noventa y dos pesos 03/100 M. N. esto solo en el 4rea Administrativa,qué ;
es la encargada de la asignacién y uso de los vehiculos oficiales. :

INFORME DE AUSTERIDAD, EN CUMPLIMIENTO A LA LEY EN LA MATERIA

Z PRESUPUESTO EJERCIDO AL 30
PARTIDA DENOMINACION % R
o] 2015 DE SEP 2015 % EJERCIDO AHORRO ESTIMADO AL 31 DE OCT ESTRATEGIA

Optimizacion del uso de papeleria y el
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 131,700.00 64,935.09 49.31 66,764.91 |reciclado de papel para los oficios
internos.
2121 Materiales y Utiles de impresion y reproduccién 58,200.00 - 0.00 58,200.00 Q
Productos alimenticios para el personal en las 67.000.00 856216 12.78 SeasTgd
2214 instalaciones de las dependencias y entidades T T ) S
2231 Utensilios para el servicio de alimentacién 21,640.00 820.00 3.79 20,820.00 E
Combustibles, lubricantes y aditivos para se ()-ptImIZO ?I, uso moder-ado delas N
2611 vehiculos destinados a servicios publicos y la 140,200.00 14,600.00 10.41 125,600.00 vel'.nculos oficiales, organlza.n_do 128 N
L. - salidas del personal para aficientar el uso
operacién de programas publicos X
de los mismos
se concientizo al personal para usar los J
2711 Vestuario y uniformes 121,000.00 962.80 0.80 120,037.20 |uniformes que se compraron el afio N
pasado \\
se esta cambiando la iluminacion por ?
3111 [Servicio de energia eléctrica 339,000.00 204,522.00 60.33 134,478.00 | '2mParas led conun bajo consumo de \
energia aunado a la disminucion del
costo de la misma ‘\/7\
ai7p  |SeTvicios de acceso de internet, redes y| o5 000 0 392,289.20 60.35 257,710.80 \
procesamiento
3232 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos 0.00 0.00
Difusidn por radio, televisién y otros medios de
3611 mensajes comerciales para promover la venta 95,200.00 32,654.00 34.30 62,546.00
de bienes o servicios
5631 Servicio?' de creAaFividad, preproduccién y 000 oo
produccién de publicidad, excepto internet
Servicio de creacion y difusién de contenido
3661 ] i 5 0.00 0.00 -
exclusivamente a través de internet
3691 Otros servicios de informacién 0.00 -
3711 Pasajes aéreos nacionales 119,260.00 51,438.88 43.13 67,821.12
3721 Pasajes terrestres nacionales 215,920.00 51,726.78 23.96 164,193.22
3751 Viaticos en el pais 292,510.00 101,468.91 34.69 191,041.09
TOTALES 1,327,650.18

b) INFORME DE SEGUIMIENTO A LAS OBSERVACIONES POR PARTE D
CONTRALORIA DEL ESTADO

Mediante Oficio No. DGP/5065/15 de fecha 4 de Septiembre de 2015, se inform¢ al Lic. Gerardo Fabian
Pantoja Ramirez, Director General de la solventacion de 11 observaciones determinadas respecto a la auditoria
practicada al Instituto por los periodos del 01 de junio al 30 de noviembre 2011, del 01 de junio al 31 de
diciembre 2012 y del 01 de enero al 31 de diciembre 2013 y eventos posteriores, ordenando su archivo como
asunto concluido para los fines legales y administrativos a que haya lugar.

\

¢) INFORME FINANCIERO

A la presente fecha, se ha informado y entregado ante las instancias correspondientes
Informacién Financiera al 31 de octubre de 2015.




d) CAPACITACION O ACTUALIZACION DEL

ADMINISTRATIVO

Tipo de capacitacion

Como reinventar el valor y la satisfaccion por el

Formacion y/o

actualizacion

PERSONAL

Numero de
Personal

DOCENTE

; Formacion 57 20
trabajo.
Habilidades Directivas Actualizacién 57 17
Modificacion de actitudes y motivacion en el .
. Formacion 57
trabajo.
Sensibilizacion y Estrategias para la ’Implementamon Formacion 48
del Programa de Tutorias
Motivacion en el Proceso Ensefianza Aprendizaje Formacion 48
Curso Sindrome de Burnout Formacion 48
Posgrado, Maestria Actualizacién 48
Preparacion de SIX SIGMA GREEN BELT Actualizacién 48
Herramientas de Google Drive Actualizacion 5 48

Y




VL.

INFORME DE ACCIONES DE
PATRONATO.




Patronato del ITS de Chapala

Datos del Acta Constitutiva
Fecha de protocolizacion 28 de Noviembre de 2015

N° Acta

Nombre Notario Lic. Juan Carlos Lopez Jara

N°y Ciudad de Notaria 1 de Jocotepec, Jalisco

Nombre de los integrantes del patronato
Luis Alonso Aguirre Lang

Jorge Calva Serrano

Alfredo Elio Bentivoglio

Rubén Salcedo Diaz

Emanuel Garcia Velasco

Antonio Rodriguez Oliveros

Gerardo Fabian
gl Pantoja Ramirez

Acciones y logros del
patronato a la fecha

1 20 alumnos con beca econémica

2 20 alumnos con beca alimenticia

Donativo de la Sra.

Carmen Ewens por
$6,000.00 pesos M.N.

Observaciones

Con la finalidad de integrar a los diferentes sectores de la poblacion, se ha visto
retardado el tramite de protocolizacion, ya que se cuenta con representacion de una
persona que radica en Los Angeles California como integrante de dicho Patronato,

ademas de contar con la participacién de un extranjero, asi como del sector social,
empresarial y de gobierno. Por el momento se estd recabando las identificaciones




personales y generales para acudir al notario, quien ya cuenta con el formato revisado

por el [JAS.

BECAS PATRONATO 2015

. SD

Con el objetivo de mejorar la calidad de vida de los alumnos, en particular de los que menos tienen, el Patronato X
ha otorgado a la fecha, un total de 40 becas (20 econdmicas y 20 alimenticias). Dichos apoyos se han brindado
en base a estudios socioeconomicos realizados, siendo el principal objetivo del Patronato que los jovenes g

!

A continuacion se presenta una estadistica por carrera de los estudiantes beneficiados. 7\

continden su educacion.

Carrera Hombres Mugjeres Total

Ing. En Animacién Digital y Efectos Visuales 3 0 3
Ing. Electrénica 0 0 0

Ing. En Gestién Empresarial 2 9 11

Ing. Industrial 5 4 9

Ing. Mecatrénica

_ Ing. En Sistemas Computacionales




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA

JUSTIFICACION PARA LA ADQUISICION DE VEHICULOS DE
TRANSPORTE PARA EL SERVICIO ESCOLAR Y FUNCIONES
ADMINISTRATIVA

VEHICULOS - -

1. Gasto excesivo en mantenimiento del parque vehicular existente, debido a su
antigiiedad, rebasando la vida util de 10 aflos de varios de ellos.

2. Actualmente solo se cuenta con dos vehiculos para el servicio de comisiones en el
exterior que pueden hacer viajes de mas de 40 km. Un vehiculo solo puede hacer
viajes dentro de la zona de Chapala. La Sprinter otorgada en Comodato por Kaxan
Media Group S.A. de C.V., se tiene la incertidumbre de este vehiculo, ya que no se
cuenta con su titularidad, motivo por el cual su uso es limitado.

3. No se cuenta con los vehiculos necesarios para cubrir las necesidades propias de la

Institucion.
4. Se pone el riesgo la vida del personal al viajar en vehiculos en mal estado.




sy Tecrolog Organismo: Instituto Tecnolégico Superior de Chapala
R RESUMEN, SEGUN ORIGEN DEL RECURSO 2015
PRESUPUESTO AUTORIZADO XLIV SESION ORDINARIA 04 DE DICIEMBRE DE 2015
Presupuesto Presupuesto

Autorizado XLIII - o Autorizado XLIV
ORIGEN DEL INGRESO Senlbn Ordlinria Reduccion Ampliaciones Sesidii Ordinatia

07/Jul/2015 04/Dic/2015

RECURSOS ESTATAL 12,042,096.39 0.00 1,975,013.00 14,017,109.39

RECURSOS FEDERAL 13,560,803.00 0.00 510,099.55 14,070,902.55

INGRESOS PROPIOS 4,619,864.70 0.00 0.00 4,619,864.70

LiIQUIDO 775,183.76 0.00 0.00 775,183.76

REMANENTES Programa de Mejora de Calidad de los Institutos Tecnoldgicos 2.000,000.00 0.00 0.00 2.000,000.00
EJERCICIOS ANTERIORES |2214 , —

M_U%Mmﬁ Incremento Salarial y Consolidacién a la Planta Docente 1.015,457.00 0.00 0.00 1,015.457.00

TOTAL 3,790,640.76 0.00 0.00 3,790,640.76

Recursos PIFIT 2010 3,180,741.53 0.00 0.00 3,180,741.53

PROGRAMAS ESPECIALES Apoyo a la incorporacion de Nuevos PTC 30,000.00 0.00 0.00 30,000.00

Programa de Mantenimiento y Reparacién de Edificios 500,000.00 0.00 0.00 500,000.00

OTROS RECURSOS Proyecto MIGHTY 464,000.00 0.00 0.00 464,000.00

38,188,146.38 2,485,112.55 40,673,258.93

N




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015

ORGANISMO: INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA
PRESUPUESTO AUTORIZADO XLIV SESION ORDINARIA 04 DE DICIEMBRE DE 2015
ADECUACION PRESUPUESTAL DE INGRESOS Y EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2015
ADECUACION CONGRESO Decreto Ampliacion Recurso
i 25642/LX15 publicado 1° Di Estatal Ampllacion Recurso Federal R e Avance Financlero
XLt Sesion Ordinaria Prestaciones Complemento a XLIV Sesion Ordinaria
Ampliacién Presupuestal S T
A7NEOAT Reduccion Ampliacién 2015 Equivalents a S S ?Mﬂ_.zﬂﬂ._
diferencia Federal 1R
1131 ‘Sueldo base 10,476,821.31 000! 163367011 951516.34° : ; ) .00 13,137,364 26 9,029,041.07: 4,108,323 Sm
1211 :Honorarios asimilables a salarios 111,360 00 0.00 5,00000 0.00: i I 116,360.00 79,516.05° 36,84395°
1321 i 684,572 53 . 80,000.00 137,140 25 . .00 906,736 55 368,540.94. 4064 { 538,195 61;

Porcentaje Saldo Disponible

122 Agunaido o - s o _B00000 2643345 82922 - wse 42 | 103238722
1343 Compensaciones para material didactico i 185,377.34. X 25,000.00: 135,942 me” 56.85 : 103,168 25:
1411 Cuotas al IMSS por enfermedades y maternidad 842,82461 0.00. 0.00: C . 617,993 90. 7290 5 22978977
1421 Cuotas para la vivienda ) . i 317,703.40: 0.00 50,00000° 59.215.72; 26070 i 000’ 429,17982. 276,875.98: 6451 152,303 84;
1431 1,368,248 47 000 200,00000 303,02331: ) ] o X 1,881,068 10 1,232,927 68 8554

|z . 212318 000 3000000 Comared sy 0 L amseess  mmetedid | 467
1621 Indemnizaciones por separacion : 250,00000. 0.00 0.00: 000: 0. 250,000 00° 5372563, 2149
1544 ‘Homologacion . , 156,000.00 0.00: . 0.00: 0.00 156,000.00 114,088.76:
1712 Ayuda pera despens 756,032.80 0.00° 200,000.00. 194576.88 578250 6103913 0,00 121743131 600,166 96
1713 ‘Ayuda para pasajes 16,612.00, 000 0.00: 0.00 , 000 0.00: )
1745 Eslimulo por el diadel senvidor piblco U I 25000000 000 1000000 557426 , , 000 000 5557426
1718 Gralificaciones ) ) 680,597.88: o 150,000 1549079 o 0.00. 745,088.67.
1719 Otros estimulos + 1,600,000.00: { 12,359.70: 28,063.32 1,640,423 .02

“Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina . . 131,700.00; 34,800.00

96,900.00 6493509

Materiales y ttles de impresion y reproduccion ) 58,200 00 2900000 : 000 000 000 000 29,200.00 0.00- 000
2131 Materilestadisicoy geografieo L o o S0 2900000 . o 00 000, 000, 000 21,00000 000000
2141 ‘Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la i ion y jcaci 546,470.00 203,000.00 0.00 000 0.00 0.00 000 343,470.00 131,480.38 3828
2151 Material impreso e informacion digital 53754153 2320000 0.00 0 ooA 0.00 0.00 0.00 51434153 21378968 4157 300,551.85:
2161 :Material de limpieza : 160,000.00, 17,40000 0.00 000 000 000 0.00 142,600 00 37,417 62 2624 ; 105,162.38
2183 Adquisicion de formas valoradas . . . ¢ 37,790.00 . 17,40000: . boo 000 o 000 . 000: . 0.00 2039000 6,380.00; e 14,010.00:
fafp {Frodcos elmenfcios parapersonas dervada dsle proslacitde servicos pibllos er 17815000 4540000 000 000 000 000 000 13175000 808795 5139 5087044
unidades de salud, educativas, de readaptacion social y otras . i $ : H
2214 Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de las dependencias y entidades ! 67,000.00 2320000 0.00 0.00 000 0.00 0.00° 4380000 19.55 35,237 ma”
2231 Uten o ser ) ) : 218000 1180000 000 oo o 000 o0 1004000 817 9220000
2341 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados adquiridos como materia prima 35,125.00 17,400 oou 0.00 000 0.00 0.00 000 1772500 000 17,725.00:
2351 ‘Productos quimicos, f icos y de laboratorio adquiridos como materia prima 45,400 00 17,400 00 0.00 000 000 000 000 29,00000 10,917.92 3765 18,082 08
2361 ‘Productos metalicos y a base de minerales no metalicos adquiridos como materia prima 51,320.00 17,400.00 000 0.00 000 000 3392000 0.00 000 33,920.00
2371 Productos de cuero, el plstico y hul adquiridos como materia prima : 32,460 00 17,40000° 000 000 000, 000 15,060 00 000° 000 ! 15,06000
2391 .Otros productos adquiridos como materia prima 34,920.00 17.400,00 000 0.00 0.00 1752000 0.00. 000 17,520 00
2411 Produclos minerales no melalcos o . . | 4845000 1740000 000 000 Lo 3105000 000
2421 Cemento y productos de conereto : 42,460 00 23,200.00 000 0.00 000 19,260 00 1034 £
2431 Cal, yeso y productos de yeso ] 30,820.00: 17.400.00 000 0.00 0,00 13,420.00 272
2441 Maderay productos de madera i 44,100.00 23,200.00 000 0.00: 0.00: 20,900.00 000 §
2451 :Vidrio y productos de vidrio : 34,920.00: 17,400 00 0.00 0.00 0.00 17,520 00 0.00
2481 Material electrico y electronico 135,600 00 . 29,00000 000 000 000 ) 10660000 3247 . 7198759
2471 Articulos metalicos para la construccion : 388,700.00. 29,00000, 000 000 0.00 359,700.00 4,06592: 113 356,634.08
2481 ‘Materiales complementarios 3 123,520 00 23,200.00 000 0.00. 0.00; 10032000, 6,523.93' 650 93,796.07
2491 .Otos iales y articulos de ion y reparacio 2 48,200.00 . 23,200.00 000° 000 0,00 25,00000 2,81260. 11.25 22,187 40:
2521 ‘Fertiizantes, pesticidas y otros agroquimicos 44,100.00 23,200.00: 0.00 0.00 0.00 20,900.00 000° 0.00 i 20,900.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos _46.97000 23,200.00 000 0.00 0.00 2377000 6,079.60 2558 1759040

2541 ‘Materiales, accesorios y suministros médicos

35,740.00 17,40000 o 000 000 000’
2611 -Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos destinados a servicios publicos yla

1834000 000° 000 ) 18,340.00°

140,200 00 29,000 00 000 000 000 0.00 111,200.00 14,600.00 1313 96,600.00
2612 .Ooaucm:gmm. lubricantes y aditivos para vehiculos destinados a servicios administrativos 185,222 00 34,800 00 000 000 0.00 0.00 000 150,422 00 3738997 248 113,03203
2614 C lub y aditivos para iay equipo de 50,246.00 29,000 00 000 000 0.00; 000 21,245 00 0.00: 0.00 21,246.00.
2711 Vestuario y uniformes L : 121,000.00 46,400 oo” 0 8 000 0,00 000 74,600.00. 962.80° 129 : 73,637 20
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 2 68,450 00 29,000 00 . 000 000 000 0.00 39,450.00 939225 2381 30,057 75
2731 Ariulos deporivos L 0 2 52 58 22 o 6540000 2900000 000 000 0w 000 TA000 100705 268 2736294
2911 'Herramientas menores 90,986 72 22,943 85 0.00 000 0.00 0.00 68,04287 1471407 2162 53,328 80

2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 49,840 00 23,200.00 000 0.00 0.00 000 26,640 00 267298 10.03 23,967.02

2931 mﬁ%ﬁg YacaBBorios meriors o6 mobllieno ¥ elipo-do admiite 46,150 00 2320000 000 000 000 000 000 2295000 190 00° 083 2276000 Q

2941 ‘Refacciones y accesorios menores para equipo de computo y telecomuy 174,020 00 2320000 0.00: 000 000 0.00 000 150,820 00 8725081 5785 63,569 19
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de ransporte i 44,920 00 2320000 0.00° 0.00 000 000 000 21,72000 1,966 01 905 : 19,753.99
2981 R y menores de ia y otros equipos 69,520.00 23,200 00 0.00: 000 000 0.00 000 45,320 00 1,925 60. 416 44,394 40

2991 ‘Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 48,200.00

123,200 00 ) 000 0.00 ) : 25,000 00
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Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala

XLIV Sesién Ordinaria del 4 de Diciembre de i015

Ley de Ingresos Modificada para el Ejercicio Fiscal 2015

Ingreso Estimado

40,673,258.93

Total
Impuestos 5 0.00
Impuestos sobre los ingresos 0.00
Impuestos sobre el patrimonio 0.00
Impuestos sobre la produccién, el consumo y las transacciones 0.00
Impuestos al comercio exterior 0.00
Impuestos sobre Néminas y Asimilables 0.00
Impuestos Ecolégicos 0.00
Accesorios 0.00
Otros Impuestos 0.00
Impuestos no comprendidios en las fracciones de la Ley de Ingresos causadas en ejercicios
fiscales anteriores pendientes de liquidacién o pago 0.00
Cuotas y Aportaciones de seguridad social 0.00
Aportaciones para Fondos de vivienda 0.00
Cuotas para el Seguro Social 0.00
Cuotas de Ahorro para el Retiro 0.00
Otras Cuotas y Aportaciones para la seguridad social 0.00
Accesorios 0.00
Contribuciones de mejoras 0.00
Contribucién de mejoras por obras publicas 0.00
Contribuciones de Mejoras no comprendidas en las fracciones de la Ley de Ingresos causadas en
ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacién o pago 0.00
erechos 0.00
l]r Derechos por el uso, goce, aprovechamiento o explotacién de bienes de dominio publico 0.00
Derechos a los hidrocarburos 0.00
Derechos por prestacion de servicios 0.00
Otros Derechos 0.00
Accesorios’ ] 0.00
Derechos no comprendidios en las fracciones de la Ley de Ingresos causadas en ejercicios fiscales
anteriores pendientes de liquidacién o pago 0.00
Productos 84,000.00
Productos de tipo corriente 84,000.00
Intereses Bancarios 84,000.00
Productos de capital 0.00
Productos no'comprendjdios en Ia§ frgccignes de la Ley de Ingresos causadas en ejercicios 0.00
fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago
Aprovechamientos 0.00
Aprovechamientos de tipo corriente 0.00
Aprovechamientos de capital 0.00
Aprovechamientos no comprendidios en las fracciones de la Ley de Ingresos causadas en
ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacién o pago 0.00
Ingresos por venta de bienes y servicios 5,305,470.15
Ingresos por venta de bienes y servicios de organismos descentralizados 5,305,470.15
Preinscripcién y curso propedéutico ' " 140,000.00
Inscripcion 0.00
Reinscipcion 1,146,381.65
Inglés ITS Chapala 1,017,100.00
Inglés a la Comunidad 1,400.00
Recargos retraso de reinscripcion por mes 28,200.00
Examen especial con asesorias 3,000.00
Examen global 6,500.00
Examen global de inglés para egresado 2,500.00
Examen de regularizacion 0.00
Examen extraordinario 0.00
Examen de nivelacién de inglés 400.00
Examen profesional con conocimientos EGEL 15,500.00
Certificado parcial 2,250.00
Titulo profesional 72,800.00
Curso de verano especial 20,000.00
Acto de exencién profesional S 24,000.00
Acto académico a5 0.00

- V
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Instituto Tecnolégico Superior de Chapala

XLIV Sesién Ordinaria del 4 de Diciembre de 2015

Ley de Ingresos-Modificada para el Ejercicio Fiscal 2015

Ingreso Estimado

v
A

Endeudamiento externo

Asesorias (hora) " 100.00

Constancias de estudios ==1] 10,300.00

Boleta de calificaciones 50.00

Kardex 3,900.00

Reposicion certificado oficial 280.00

Reposicién de credencial 2,000.00

Carta de no adeudo de egreso 24,800.00

Libro de matematicas curso propedéutico 18,000.00

Curso virtual emprendurismo 3,000.00

Descuentos autorizados por direccién 0.00

Cursos varios 5,000.00

Reposicion de acreditacion de talleres 4,250.00

Solicitud de tramite de titulacién 48,000.00

Curso extra para alumnos 400.00

Educacién Continua 205,970.00

Libro de Inglés 83,500.00

Reposicién de carta de liberacion de servicio social 200.00

Tramite de Titulacion 18,000.00

Inscripcion primer ingreso 377,000.00

Reinscripcion (incluye inglés) 1,524,900.00

Examén de suficiencia y acreditacion de inglés 0.00

Ceremonia de acto académico 90,000.00

Reposicidn de carta de pasante 1,000.00

Reposicion de titulo profesional 0.00

Servicios de biblioteca 1,228.50

Concesién de Cafeteria 60,000.00

Planilla Cruz Roja Mexicana 0.00

Boleto de transporte 0.00

Otros ingresos 500.00

Ingresos por dafos materiales 0.00

Rebosici()n de gafete vehicular 60.00

Copia certificada por el sujeto obligado 0.00

Copia plano general del Tecnoldgico 0.00

Uso de auditorio 1,000.00

Juegos Intertecnoldgicos 300,000.00

Inscripcion al Concurso Estatal de Programacion 42,000.00

Ingresos de operacién de entidades paraestatales empresariales 0.00

Ingresos por venta de bienes y servicios producidos en establecimientos del Gobierno Central 0.00

Participaciones y Aportaciones 5,674,741.53

Participaciones 0.00

Aportaciones 000

Convenios - 5,674,741.53

Convenios Federales 5,674,741.53

Convenios Estatales 0.00

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 29,609,047.25

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 29,609,047.25

Recursos Federales 15,591,937.86

Recursos Estatales 14,017,109.39

Otros Recursos 0.00

Transferencias al Resto del Sector Piblico 0.00

Subsidios y Subvenciones 0.00
Ayudas sociales 200{.,

Pensiones y Jubilaciones 0:06

Transferencias a Fideicomisos, mandatos y anélogos 0,00

Ingresos derivados de Financiamientos 000

I Endeudamiento interno 0.00

0.00

>

e S
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4/12/2015 PRESUPUESTO 2015,jpg

PRESUPUESTO 2015
AMPLIACIONES FEDERALES
Oficio Concepto
M00.1/2862/15 01-oct-15 Prestaciones Socioecondmicas 72,970.00
M00.1/3315/15 26-oct-15 Prestaciones Socioecondmicas 23,816.00
MO0O0.1/3355/15 26-oct-15 Programacién Detallada PRODET 2015-2016 127,475.40
M00.1/3449/15 28-oct-15 Complemento de Gastos de Operacion 285,838.15

510,099.55

AMPLIACION ESTATAL

Folio Cédula Concepto ~ Monto

1288-12-15 16-nov-08 |Diferencia con el presupuesto federal inicial 1,975,013.00

TOTAL : 1,975,013.00

GRAN TOTAL 2,485112.55

https://mail .google.com/_/scs/mail-static/_/js/kk=gmail.main.es.606v4QAdCu0.O/m=m_j,t/am=PiPeQMA8GfcHcY1xAM3SRyjsvic87C LFRw4exJOWAUTWBc...  1/1




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA

COSTOS POR LOS SERVICIOS QUE PRESTA LA INSTITUCION

SEMESTRE FEBRERO — JULIO 2016
CONCEPTO COSTO CONCEPTO COSTO
PREINSCRIPCION Y CURSO PROPEDEUTICO PARA 400.00
ASPIRANTES RETRASO DE ENTREGA DE LIBRO A BIBLIOTECA 5.00
INSCRIPCION PRIMER INGRESO 2,000.00 COPIAS 1.00
REINSCRIPCION 2,000.00 IMPRESIONES 1.00
REINSCRIPCION (INGLES ACREDITADO) 1,300.00 CARPETA 2.00
INGLES ITS CHAPALA
(1)OBLIGATORIO PARA GENERACION 2008 EN ADELANTE; A
EXCEPCION DE QUE SE CUMPLA CON LAS POLITICAS
INTERNAS DEL PROGRAMA DE INGLES. NO INCLUYE LIBRO. 700.00 HOJAS BLANCAS 0.10
RECARGOS POR RETRASO DE PAGO DE INSCRIPCION, 300.00
REINSCRIPCION O FINANCIAMIENTO i CD’S 10.00
EXAMEN ESPECIAL CON ASESORIAS
(2) PARA PLANES 2004 1,000.00 ENGARGOLADOS: CHICO 15.00
EXAMEN GLOBAL
(2) PARA PLANES 2004 500.00 MEDIANO 20.00
EXAMEN DE SUFICIENCIA Y ACREDITACION DE INGLES 700.00 GRANDE 25.00
EXAMEN DE NIVELACION DE INGLES 200.00 LIBRO DE MATEMATICAS CURSO PROPEDEUTICO 120.00
INGLES REMEDIAL (SEMINARIO) (Por egresado) 2,500.00 REPOSICION DE GAFETE VEHICULAR p—
TRAMITE DE TITULACION (Incluye Acto de recepcion -
profesional, expedicién del Titulo y gestiéon del registro del Titulo 3.000.00 GAFETE VEHICULAR ADICIONAL
Profesional y de la cédula profesional) (No incluye el pago de los e
derechos a la SEP) 50.00
EXAMEN PROFESIONAL DE CONOCIMIENTOS (EGEL) COPIA CERTIFICADA POR EL SUJETO OBLIGADO (HOJA)
(3) CONDICIONADO AL COSTO DE CENEVAIT 15.00
CERTIFICADO PARCIAL 280.00 COPIA PLANO GENERAL DEL TECNOLOGICO 50_09/
CURSO DE EMPRENDURISMO E INCUBACION
CURSO DE VERANO, GLOBAL O ESPECIAL 10,000.00 3,000.00
CURSO EXTRA PARA ALUMNOS USO DE AUDITORIO
(4) POR CURSO CON DURACION DE 20 HORAS PARA UN (6) SUJETO A CONVENIO
MINIMO DE 10 ALUMNOS 200.00 \
3 CONSULTORIA
CEREMONIA DE ACTO ACADEMICO 1,000.00 (7) SUJETO A CONTRATO
EDUCACION CONTINUA -
CONSTANCIA DE ESTUDIO 50.00 (8) CONSULTAR LINEAMIENTOS
LIBRO DE INGLES
BOLETA DE CALIFICACIONES 50.00 (9) PARA ALUMNOS INSCRITOS. SUJETO AL PRECIO COMERCIAL. \
ANALISIS TECNICO PARA CONVALIDACION Y EQUIVALENCIA
KARDEX 50.00 DE ESTUDIOS 500.00
SANCION POR INFRINGIR EL REGLAMENTO DE SERVICIO DE
ESTACIONAMIENTO
(10) LO QUE SEN ART. 28 DEL REGLAMENTO INTERNO
REPOSICION CERTIFICADO OFICIAL 280.00 PARA EL USO DEL ESTACIONAMIENTO DEL ITS CHAPALA 100.00
REPOSICION DE CREDENCIAL 100.00 p
REPOSICION DE ACREDITACION DE TALLERES 50.00
REPOSICION DE CARTA DE LIBERACION DE SERVICIO 0.00 -
SOCIAL 50
REPOSICION DE ARTICULOS DEPORTIVOS ) < N
(5) DE CONFORMIDAD A LA CALIDAD Y TIPO DE ARTICULO
REPOSICION DE CARTA DE PASANTE /
500.00 /
REPOSICION DE TITULO PROFESIONAL 1.500.00
REPOSICION CONSTANCIA DE INGLES 50.00
CARTA DE NO ADEUDO DE EGRESO (Laboratorios Quimica, 100.00
Computo, Industrial, Electrénica, Basicas y Biblioteca) ) e
a1 [
Tde1 ‘ 7
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA
Matriz de Indicadores de Resultados 2016
AUTORIZADO XLIV SESION ORDINARIA 04 DE DICIEMBRE DE 2015

—
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acte esperada
tecnolegica erlor)* 104 mpacta Gipotad
bt 6 e Informe de recuads dlsegarnento,
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL EJERCIO FISCAL 2016
XLIV SESION ORDINARIA DEL 04 DE DICIEMBRE DE 2015

PRESUPUESTO APORTACION APORTACION INGRESOS

CAPITULO PRESUPUESTAL TOTAL ESTATAL FEDERAL PROPIOS
CAPITULO 1000  [SERVICIOS PERSONALES 19,221,102.95 6,707,214.00( 12,407,818.55 106,070.40
CAPITULO 2000 [MATERIALES Y SUMINISTROS 2,369,750.00 2,369,750.00 0.00 0.00
CAPITULO 3000  [SERVICIOS GENERALES 6,484,932.00 2,390,826.00 1,966,632.63 2,127,473.37
CAPITULO 4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,629,816.85 100,000.00 0.00 1,529,816.85
CAPITULO 5000  |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,013,000.00 18,000.00 0.00 995,000.00

SUBTOTAL 30,718,601.80 11,585,790.00 14,374,451.18 4,758,360.62

\




. INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2015
XLIV SESION ORDINARIA DEL 04 DE DICIEMBRE DE 2015
CALENDARIZADO

Presupuesto
Autorizado XLIV
Sesi6n Ordinaria

04/Dic/2015 | | |
Sueldo base ) o . - 11.184.907.55|  1,242.767.51] 1242.767.511 1242767.51[ 1242767.511 124276751  1242,767.51| 621383.75| 62138375  621,383.75|  621.383.75 621383 75 62138374

£ a i 106,070.40 8.839 No 8.839.20] 8,839.20 .83 8.839.20 8.839.20 2 i | 8,839.20 8.839.20] 5 | 8.839 20

: 757.148.97 0.00] X 499.765.98| 0.00] 0.C 0.00] 0. 257.382.99

Aguinaldo. . 1,359.174.05| 1,010,791.83 | 0.00] 0.00, 4 0.00 " 348,382.22
Compensaciones para material diddctico | 206,141 40 23,000.00 A .Nw_ooo.vooM 23 000. oo 23,000.00 23,001 04.6 520.80 7,904.00 | 7,904.00 12,904.00
otas al IMSS por enfermedades y maternidad - 84920919 7076743 7076743 70,76743 70,767.43 70.767.43 70,767.43|  70,767.43 ,767.43 | 7076743 70,76743]  70,767.43 70,767.43

Cuotas para la vi T T 342,471.90 38,052.43 38,052.43| 3805243 3805243| 3805243 3805243 1902621 19,026.22] 19.026.22]  19,02622 1902622, 1902622

Cuotas a Uo:m_o:mm o o 1465,701.03|  150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00! 94,283.50 94,283.50 94,283.50/ 94,283.50; 94, 283.50]

Concepto

Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro ) 23330637 2592293 2592293 2592293 2592293 2592293 2592293 12,961.46 12,961.46] 12,961.46 1296146 12,96146 12,961 %

Indemnizaciones por separacion . . _ i H‘No_ooo.oo 5 - 0. .. 000, X - 0.00] 000 _.....0.00 ] 0.00; 0.00| 0.00 000 85,000.00
141.370.20 L i _11.780.85 b . 11,780.85 11,780.85 11.780.85 . i 11.780.85| 11,780.85 11.780.85 11,780.85
752,537.25 i B 2251 X 83.615.25] 83,615.25] 83,615.25] Al, 41,807.62| 41.807.6 . 41807.62] 41,807.62
16,512.00 i . k 0] I ¥ 0/ 1,376,00] 1376.00 1.376.00] 1.376.00]
315,000.00 | ) 00 .00/ 00! ] ( 0 315.000.00 0.00] 0.00]
337,500.00 f X ] . | 0 270.000.00 | 27,500.00] 20,000.00]
984.052.64 82.004.39 82.004.39
999,634.42 992,134.42

s.v.equinos menores de oficina

gm__jc_.mm_o:<am§on_r.mn_o: - — : ; 3 : SO, - W - DAY N E— S350 F—— 4 — . 2,08 SSSRE———0 0.0 ) — 10 {01010,

2141 Materiales, Gtiles < mnc_ucm menores de tecnologias de la informacion y ) -

) comunicaciones 204,500.00 15,000.00 21,000.00 1,500.00 140,000.00 0.00 0.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20.000.00
W 2151 [Material impreso e informacién digital ) I 677.500.00  "150.000.00] 243,500.00 36.500.00] 7,500.00] 0.00 0.00] 150.000.00] 70.000.00 000! 0.00 0,00 20.000.00
|" 2161 "[Material de limpieza - 110,000.00 000/ 0.00! 0.00]  100,000.00. 0.00 0.00] 000, 0.00, 0.00] 0.00 0.00 10.000.00
|.2183 | Adquisicion de formas <m_o_‘mamm ! 17,000.00| 000/ 0.00| 7,000.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00| 000 0.00 0.00 10,000.00
2313 ||roductos alimenticios para personas derivado de la prestacién de servicios 109,100 00 6,050 00 13,050.00 9,05000 205000 27.550.00 205000 8.050 00 2.050.00 205000 205000 23,050.00 12,050.00
publicos en unidades de salud, educativas, de readaptacion social y otras
7214 |Mroductos alimenticiospara.el personal en las Instalaciones de las 35,000.00 208333 2,08333 208333 2,083.33| 2,08333 208333 208333 208333 2,083 33 2,08333 2,08333 12,08333
___|dependencias y entidades . ) A N | ) ! ) o ) B P T o
|2231  Utensilios para el servicio de alimentacion | 12,500.00 0.00| 1,000.00 000 500.00/ 0.00, 1,000.00 0.00] 0.00| 000 000/ 10,000.00
| 2341 Nﬂﬂm_ﬂmww”ﬂ lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados adquiridos como 20.500.00 000! 1.500.00 0.00 0.00 0.00 19,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2361 Mwm_mmww.ﬂms__sw ¥ a base de minerales no metdlicos adguiridos como 10,300.00 0.00 2,800.00 3.750.00 000 0.00 0.00 0.00 3,750.00 000 0.00 000 0.00
| 2391 | Otros productos adquiridos como materia prima 1,000.00 | 0.00 1,000.00 o.oo‘ﬁ 0.00 0.00! 000 0.00 0.00 0.00 0.00
|2411 Productos minerales no metalicos I 25.,000.00 0.00 7.500.00 0.00, 0.00! 0.00 10.000.00
2421 [Cemento v productos de concreto | 6.500.00, 0.00 0.00 1.500.00, 0.00, 0.00 5.000.00
2431 |Cal. veso v productos de veso i 5.600.00 0.00 0.00 600.00 0.00 0.00 5.000,00
| 2441 Madera y productos de madera 7.000.00 0.00 0.00 0.00; 1,000.00 0.00 5.000.00
2451 [Vidrio v productos de vi L 21,500.00 8.250.00 0.00 0.00] 2.000.00 X 0.00 5.000.00,
2461 [ Material eléctrico v electronico | 85,000.00 8.333.33; 8.333.33 0.00. 000, 8, wwu 33) 25,000.00 0.00] 10,000.00
|...2471 | Articulos metdlicos para la construccion i 0.00 0.00 7,000.00/ 10,000.00 | . .0.00] 0.00 10,000.00
2481 _ Materiales complementa ! 20,000. oo 0.00 0.00 0.00! 000/ 16:600. 00] 0.00] 0.00 10.000.00;
2491 }O\aom materiales y articulos de construccion y auwa,n\ob‘ o 20,000.00 B L - o o oo 0.00|  10,00000 0.00 000 000 ‘obo\:‘ ~_ 000 ~10,000.00
2521 |Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos R SO 15, 000.00 000 5 oo@f 000 000 000 000, o000 000, 10.000.00
| 2531 | Medicinasy productos farmacéuticos P 2500000 5,000.00] . 000L  000] _000[ 000 500000 000] _0.00 1000000
2541 [ Materiales, accesorios v suministros médicos i 76,000.00 9,000.00 27,000.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 9,000.00 121,000.00 0.00, 10,000.00/
2611 nm:._s:mzc_om. Ec:nm.Sﬂmm y aditivos para vehiculos destinados a servicios 56,000.00 0.00 0.00 32,500 00 5.000.00 0.00 8.500.00 0.00 000 0.00 0.00 10,00000
publicos y la operacion de programas publicos
2612 mmh_wwﬂmmﬂ%9_222 yaditives paravehicylos destinadosiaiser 118.450.00 6,666.67| 16,666.67 6.666.67 9,166.67 6,666.67 6.666.67 666667  16,666.67 6,66667 9.166.67 6.666.67 20,116.67
2614 |Combustibles, lubricantes y aditivos para maquinaria y equipo de produccién 10,300.00 0.00 10,000.00 300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
‘M‘w: Vestuario y c:;oﬁamm - i i ) 100, ooo oo 0 oo 5 ooo oo 52; moo 00 uo 000.! oo 0.00 0.00 o oo 000 3 N.moo 00 i 0.00 0.00 0.00
2721 Prendas de mmmc:am.a y Eoﬁon&o: personal - Nm.ooo.oo 0 oo o.oo i 0.00 6,000 oo o.oc 0.00 Ho ooo oo 0.00 0.00 0 oo. . 0.00 10,000.00
| 2731 | Articulos deportivos | 60,000.00 ] 0.00 0.00! 25,000.00 0.00 0.00] 0.00 000 0.00 25,000.00 0.00] 0.00/ 10,000.00
| 2911 |Herramientas menores - 58,000.00 0.00 8,000.00, 20,000.00 10,000.00 10,000.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00/ 000, 10,000.00
2921 [Refacciones y accesorios menores de edificios 24,000.00 0.00 0.00 7.000.00 0.00 ooo 0.00 0.00 7.000.00 000 0 oeA o,oo. 10,000 00
Nowp Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, 18,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.000.00 0.00 000 0.00 0.00 10,000.00
| __educacional v recreativo A i R - o N it o R - 1 il | S S e _
| 2941 | Refacciones y accesorios menores para equipo de cémputo y 132,000.00 000 6.000.00 0.00 55,000.00 0.00 0.00 000 600000 55.000.00 0.00 0.00 10,000.00
|~ [telecomunicaciones e e N | o . MRS S E————— R o | - S RS o R —
Nwm 1 Refacciones y accesorios menores de muc_uo de transporte 20,000.00 0.00 0 oo 0.00 5,000.00 0.00 0.00 000 0.00 5.000 oo o oo 0.00 10,000 oo
2981  Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 40,000.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00
2991 | Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 22,000.00 0.00 0.00 4,000.00 0.00 000 0.00 4,00000 0,00 0.00/ 0.00 4,00000 10,000.00

2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS

295,850.00|  358,300.00/ 72,133.33| 28,400.00|  228,800.00| 142,800.00|  165,133.33 38,300.00|  35,800.00,  344,250.00




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2015
XLIV SESION ORDINARIA DEL 04 DE DICIEMBRE DE 2015
CALENDARIZADO

Presupuesto

Partida Concepto Autorizado XLIV

3111 |Servicio de n:mﬁmm eléctrica 317,000 oo 26,416.67| 26,416 mw 26,416.67

| 26/416.67 | 26,416.67| 2641667 2641667  26,416.67 26,416.67| 26,416.67 26,416.67 26,416.67
3121 |Servicio de gas | 20000/ 0.00 0.00 0.00| 000 000 0.00 200,00 _000| 000| 000 000 1 0.00.
| 3131 Servicio de agua . i o ) 1000000 _000] 1000000, 000 000 000 0.00 000 000 000/ 000 000 0.00
3151 ,mm:aa de telefonia celular 800.00 0.00 200.00 0.00 0.00 0.00| 200.00 0.00 ~200.00 0.00| 200.00 0.00 0.00
LI R : S . S e 0 e 200 — 0 . 200 .01 00— o000, i S | 900
3171 |Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de 535_%_8 | 720,000.00] 60,000.00 | 60,000.00 60,000.00 60,000.00/ 60,000 oo, 60,00000|  60,000.00 60,000, oo, 60,000.00 | 60,000.00/  60,000.00 60,000.00
e = + 5 ~ M | . - | - S— e it -~ —— S E .. et . -
| 3181 [Servicio postal | 3,300.00| 0.00 3,150.00 0.00 ooo ooo 0.00 ooo 150.00 0.00 ooo 0.00 0.00
| 3251 Amendamiento de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales 160,000.00 0.00 60,000.00 40,000.00 000 0.00 0.00 000 20,00000 40,000.00 0.00 0.00 0.00
|para servicios ucc__nOm y la operacién um Uﬁomaamm pabl icos | | i
[ 73311 ) [ 13.666.67] " 13,666.67 38.666.67] :.&m.m.ﬁ 93.666.67 136666 13,666.67  13.666.67] 13,666.67] 38.666.67 1366667 13,666.67.
| wwum |Servicios de no:m::o:m mn__j_:_m:‘m:é e 335&98 | 4,100 ooa 0 oo, 0.00 0.00| 4,100.00/ 0.00/ 0.00 20,000.00 0.00| 0.00 0.00 5,000.00
| 3342 | Capacitacion especializada 522,000.00 22,916.67 36,098.48 64,098.48] 34,098.48 34,098.48 59,098.48 54,098.48 5409848  36,09848 59,098.48|  34,098.48 34,098 48
| 3351 |Servicios de investigacion cientifica y desarrollo B 30,000.00| 0. ooi 30,000.00] 0 oog 000 0.00] 0.00 0.00 0.00| 000 0.00| 0.00| . 0.00
| 3362 | de impresion de documentos y papeleria com@ - i ~88,910.00| o ooh - A.Eo.om, ~ 1,000 00| 26,666.67 | 0.00 1,500.00 0.00 26,666.67| 0.00| 000 1500 oo‘ 26,666.67
3363 | _.__.Mwmm.wﬁuam_% de materialinformativo derivado de la operacién y 95,000.00 90,000.00| 0.00 2,000.00 3,000.00| 000 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00
338 c ancia T TTTTTTTTTTTT340,00000 20.000.00 20,00000 " 20.00000]  20,000.00] _ 20.00000, __ 30,00000, 2000000 __ 20.00000 20,00000] "~ 20.000.00. __20,000.00 701
339 cios profesionales, cientificos v técnicos integrales 1 1.185.000.00 000, 9609091 122.340.91 97.340.91 9734091 97.34091 76,090.91 9734091 _ 97.34091 155.090.91 151.340.91
[ 341 cios financieros v bancarios I _ 51.000.00 4.000.00 5.000.00 2.625.00 262500 762500 262500 500000 5.000.000 " 262500 2,62500 __ 2.625.00
| 3451 |Seguros de bienes patrimoniales el o 1901000:00] ~0.00] _ 0000 190.000.00] \:4o81\ 000 000 000 0.00 _bool 000 000
| 3511 | Mantenimiento y conservacién menor de inmuebles para a prestacion de 50000000 000 0.00 000  166,66667 0.00 000 16666667 0.00 000  166,666.67 0.00
servicios un_E_;m:mgSm
3531 |Instalacion, reparacion y mante 311,500.00 0.00 000 0.00 47,00000,  200,000.00 000 0.00 4,500.00 6000000/ 0.00 000 0.00
| delainformacion — | . 1 T MRS R —_— | 1 I i | - .
3551 | Mantenimiento y conservacién de ve 130,000.00 0.00 0.00 43,33333 000 0.00 000 4333333 0.00 000/ 000 4333333 0.00
\lacustres y fluviales | | N | | | | L. | )
| 3581 Servicios de limpieza y manejo de %wm%om 6,000.00 0.00 0.00 6,000.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
| 3591 0S an jardineria y fumigacion | 15,000.00 7,500.00 0.00 0.00, 0 oo. 0.00 vo.oo‘ 7,500 oo‘ 0.00/ 0.00 0.00 0.00
| 3611 |Difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre programas y 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00
L. Lactividades gubernamentales | | - I | ks ol . | i
3711 s aéreos nacionales I 122,900.00] 6.200.00] 17,200.00 12.200.00] 15,700.00 2,200.00] 9,700.00" 9.700.00] 16,700.00 2,200.00 3.700,00
[ "3771 Em%m terrestres nacionales. I 130,020.00] 1811417 15,830.83] 16.480.83 15.147.50] 823083 8.564.17] 5.330.83] 12,480.83 5.897.50 5.030.83
[ 3751 I 288.560.00 14.83833] 22,565.61 17.065.61] 13,23227] " 10,765.61 16,232.27] 51,365.61 11,565.61] 1123227,
3791 o:i servicios de traslado v hospedaie I 360.042.00 62850 23,22850] 728,50 5.395.17] 72850 7.22850] 150,728.50 728.50] 628.50]
3811 [Gastos de ceremonial | 70.300.00] 34167] 341.67| 341.67] 34167] 341,67 341.67] 341.67| 341.67
3821 [Gastos de orden social [ 188.,000,00 583333 5.83333 105.833.33] 583333 5.833.33] 5.833.33] I 5.833.33] 5.833.33
3822 | Gastos de orden cultural | . 60,000.00 [¢] oo. . 0.00 20,000.00 .0.00, 0.00 20,000.00 0.00] 0.00 0.00
3831 |Congresos v convenciones . . - 323,200.00] 683.33] 683.33 683,33 68333 10683337 0568333 150.683.33] 68333 "683.33
|...3921 | Otros impuestos v derechos . . . o n.5,000.00 | 416.67 416.67 416.67 | | 416.67 416.67 | 416.67 416.67
3931 Impuestos v derechos de importacion 4.000.00 0.00 2.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3000 SERVICIOS GENERALES

6,484,932.00 | 295,656.00 453,632.67 | 317,181.00, 520,006.00 h&o.wo?oa

|.4414 | Ayuda seguro escolar contra accidentes personales | 100,000.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00, 0.00, 100,000.00] .00 |

| ><:am para erogaciones contingentes - ] 451.816.85 0.00] 0.00 0.00] 000, 451,816.85 0.00 | | 0.00 0.00,
4441 nﬂwﬁwwungau%m académicas o cientificas, el desarrollo tecnolégico y fa 1,048,000.00 87.333.33 87,33333 87,33333 87.33333 87,333.33 87,33333|  87,333.33 87,333.33 8733333 8733333 §7.33333 87,333.33
4451 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 30,000.00 2,500 oo, 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00| 2,500.00 2,500.00 2,500.00

4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS | 1,629,816.85 89,833.33 89,833.33|
M: 1 |Muebles de oficina y estanteria 15,000.00 0.00|

5151
5211 n0S v anaratos at . 100.000.00 000 0.00] 0.00 100.000.00 0.00 0.00 000 000 0.00] 0.00] 0.00! 000

89,833.33 uo.mww.mu, ww.wuw.ww, 541,650.18 189,833.33|

0.00] 5,000.00 | 0.00 0.00| R 000 i
Equipo de computo y de tecnologia de la informacion 750,000.00 30, ooo 00 woo 000.00 0.00 0.00] 0.00 0 oo 410,000.00 10,000.00/ 000/ 0.00 0.00 0.00

89,833.33
0.00 10,000.00

89,833.33

89,833.33)  89,833.33

| 5231 | Camara fotografica v de video - ] T 0.00 000 0.00 000 000 000 3000000 000 000 000, 000 0.00
L5661 Fauinn de generacidn elértrica anaratos v accesorins eléctricns _ 88.000.00] " 50.000.00 3800000 000 . 0.00] _ooor 0.00 0.00 0.00] __0.00 Q001" .-0.00]
5671  Herramientas v maguinas herramienta 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00

5000 _[BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES i i 80,000.00|  338,000.00|  10,000.00|  100,000.00

TOTAL 30,718,601.80| 3,394, 207.16 3,099,775.33 3,423,806.31| 3,106,440.33|

440,000. 8, 10,000.00

2,802,591.19 | 1,756,190.55 2,401, ku 75

2,650,190.33|  2,173,540.33 1,935,582.09| 1,498,415.42  2,476,664.04)




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2015

XLIV SESION ORDINARIA DEL 04 DE DICIEMBRE DE 2015
POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

1719 |Otros estimulos
1000 |SERVICIOS PERSONALES

Presupuesto :
. s - RE!
| Partida Concepto Autorizado XLIV Sesion ESTATAL FEDERAL "::: OPT(())SS
I Ordinaria 04/Dic/2015 |
!Sueldo base o ] __8,512,888.46 1,056.,283.45 7,456,605.01] ] 0.00!
norarios asimilables a salarios o i o i 106,070.40 0.00] 000,  106,070.40,
1321 Primavacacional vdominical ] B 100953195  504.76597] 504,765. 98 ~0.00
1322 |Aguinaldo ) o o 1,559,17405 735,504.45 823,669. 60/ ) ~0.00}
1343 Compensacrones para material did4ctico o o | 274,855.20 137,427.60 137,427.60| ) 0.00/
1411 [ Cuotas al IMSS por enfermedades y maternidad R [ . 1,132,278.91| 566,139.45 566 1}_9 46/ ~__0.00
| 1421 [Cuotas paralavivienda - B - T‘ S 456 629 19 228,314.59 228,314.60| - 0.00|
| 1431 |Cuotas a pensiones 1,954 ,268.03 977,134.01 977,134.02 000
I 71432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 1 311,075.16 155,537.58 155,537.58, ___0.00
1521 |Indemnizaciones por separacion - 250 000.00 125,000.00 125,000. 00/ ) ____0.00!
1544 Homologacion ) I ~141,37020 14137020 " 0.00] __0.00]
1712 Avudaparadespensa o R ~1,003,38300  501,691.50 501,691.50, 0.00
1713 Avuda para pasajes e o ~ 16,512.00 16,512.00 o 0.00]
| 1715 |Estimulo por el dia del servidor pUblico - e 630,000.00]  630,000.00] ~0.00!
| 1718 |Gratificaciones - I ), 225,000.00] 22500000
706,533.20] 706.533.20]

6,707,214.00 12,407,818.55

2111 |Materiales, ttiles v equipos menores de oficina R 99 000 00,
2121 Materiales v Utiles de i impresion v reproduccién D 1 _40,000.00
2131 Material estadistico v geografico o I 15,000.00 O I
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnolomas de la informacién y 204,500.00 204.500.00 000!
~~~ |comunicaciones ] - o R | IS
2151 Material impreso e informacion digital o ) o i — ~ 677,500.00] __677.500.00[ 000]

2161 |1 Matgggjde limpieza e IR S 110,000.00 110,000.00/ 000/ o

2183 |Adquisicion de formas valoradas B S 1700000 17,000,00; 000 O OO
2212 |Productos alimenticios para personas derivado de la prestacion de servicios ‘ 109,100.00 109,100.00 | 0.00 0.00

publicos en unidades de salud, educativas, de readaptacion social y otras [
2214 Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de las 35.000.00 35’000.00} 000 0.00

_ |dependencias y entidades o o L IR | g )

2231 Utensilios para el servicio de allmentacron B _12,500.00| 12,500.00 ~000] ~ 0.00
2341 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbén'y sus derivados adquiridos como 20.500.00 20 50000 000 0.00
o _Imateria prima e S ) | A T | _

Productos metdlicos - y a base de minerales no metalicos adqurrrdos como [ 10.300.00 10,300.00 000 0.00
materia prima R - |

| Otros productos agg‘ugdPS como materia prrma - R ~1,000.00f 0.00

Productos minerales no metalicos e i k o 000.00 ~0.00;

I ‘Cemento v productos de concreto - ~ - _0.00]

F Cal, veso v productos de veso o N .600. _0.00]

| Madera v productos de madera 7,000.00] 0.00

R ~ 21,500.00 ! ___0.00

) Ctronico. _ R 85.000.00] 0.00] ___0.00

2471 | Articulos metalicos para la construccion. B | 27,000.00/ 000 . 0.00]
2481 Materiales complementarios - I ) _20,000. OOr 0.00! 0. OO

2491 Otros materiales y articulos de construccién y reparacron ) - 1 o 20990 OO 20,000 OOr 0.00| ~0.00
2521 Fertrlrzantes pesticidas y otros agroquimicos S I R 75@"0709 - _15 000. OO‘ ~0.00| ~__0.00

| 2531 Medicinas y productos farmacéuticos | 2500000 25,000.00 | - 000, ~ 0.00

| 2541 Materiales, accesorios y suministros med|cos S 76,000.00] ~76,000.00| 0.00 0.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos destinados a servicios ‘ 56,000.00/ 56.000.00| 0.00 0.00

publicos y la operacién de programas publicos |
2612 Corrrbgstlblres, lubricantes y aditivos para vehiculos destinados a servicios 118.450.00| 118,450.00 r 0.00 0.00
~ administrativos - B o I - L o | -

| 2614 Combustibles, lubricantes y aditivos para maqumarra y equrpo de produccron | 10,300. OO\ 10,300. OO\ 0.00/ 0.00|

| E— — 1 SR W e I _— |
2711 Vestuarro y umformes | IO0,000.00‘ 100 000. 001 0.00 0.00

L2721 Prendas de seguridad y | proteccron personal - | B 26,000.00| 26,000,00r 0.00| 0.00

| 2731 \Artrculos deportivos - - T | ~ 60,000.00] 60,000.00 - 0.00| ~0.00]

| 2911 Herramrentas menores o B 58,090.007_ 58,000.00 000/ ~0.00;

| 2921 Refacciones Y accgsorros menores de edlflcros o B - 24,0007.(5) ) 24 OOO.OO1 o 0.00/ 0.00

| 2931 'Refaccrones y accesorios menores de ‘mobiliario y equrpo de administracion, 18.000.00 18.000. 00 0.00 0.00

- __educacional y recreativo o o - o | o |

| 294 {Refacciones y accesorios menores para equrpo de computo y 132,000.00 132,000.00 000 0.00

| S ltelecomumcacrones - - o | o | B o | - N

E 2961 ’Refaccrones y accesorios menores de equrpo de transporte 20, 000. OO 20,000.00_{ 0.00 0.00

| 2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equos 40,000. OO 40,000.00 0.00 0.00

1 = ———— —_— -

f 2991 rRefacmones y accesorios menores otros bienes muebles 22, 000. OO‘ 22,000.00| 0.00| 0.00

2,369,750.00 |

2000 |MATERIALES Y SUMINISTRO;, 2,369,750.00/




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2015

XLIV SESION ORDINARIA DEL 04 DE DICIEMBRE DE 2015
POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Presupuesto

; a8 INGRE
Concepto { Autorizado XLIV Sesion ESTATAL FEDERAL P:OP?SSS
‘ | Ordinaria 04/Dic/2015 |
3111 V}fServircVircrn de energia eléctrica - _ - 317,000.00| 317,000 ,QO 0. 00 0.0
3121  Servicio de gas ) ] b ] 200.00 ) 1200.00| ) 0.00/ 0.00!
3131 Servmlo de agua o - I ~10,000.00 B 10 000. OO - 79070‘ ) 0.00|
3_151 Servmo de telefoma celular ) ] - 8Q0.00 800 OO ) ] 0.00 0.00
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamlento de informacion | 720,000.00 720,000.00] 0.00] 0.00
- — — — 1 - i +
3181 Serwcxo postal 3,300.00 3,300.00 0.00 0.00
| 3251 {Arrendamiento de vehiculos terrestres, aéreos, marltlmos Iacustres y fluvnales 160.000.00 160,000.00| 0.00! 0.00!
| ‘para servicios pUblicos y la operacién de programas publicos |
3311 Servicios legales. de contabilidad. auditoria v relacionados o . 294,000.00 ©294,00000] 000 000
3331 Servmos de consultona adrmmstratlva € lnformatlca i 33,200.00 33,200.00| 0.00| 0.00
3342 Capacntac:on espeaalnzada ) 522,000.00 ~522,000.00 ,,O:OQ; ) 0.00
3351 |Servicios de investigacion cnent[ﬂca y desarrollo ) i 30,000.00 _30,000.00 ) 0.00] 0.00
3362 Serviciodei |mpre5|on de documentos y papelerla oficial 88,910.00 88,910.00/ 0.00 000
| 3363 “Servicios de i impresion de material informativo derivado de la operamon y 95.000.00 95.000.00 0.00 0.00
admlnlstraaon e - i N o ) ) |
| 3381 [Servicios de vigilancia } N 240,00000 000
3391 Servicios profesionales, cientificos v técnicos integrales ) ] 1,185,000.00, B 524,451.37
3411  Servicios financieros v bancarios o 1 . 51,00C 000
3451 Seguros de bienes patrimoniales o . .190,000.00 _0.00
3511 |Mantenimiento y conservaciéon menor de mmuebles para Ia prestamon de 500,000.00 0.00
|servicios administrativos ‘ - |
3531 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias 311.500.00 0.00{ 311,500.00 0.00
|de la informacién i - - ) - | - -
35571 Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres aereos marltlmos 130,000.00 0.00! 130,000.00 0.00
! lacustresyf[uwales - - | | S o
| 3581 |Servicios de Ilmpleza v manejo de desechos 6,000.00 0.00{ 0. OO 6,000.00
5 3591 Serwctos de ]ardmena y fumlgamon lS,OOO_:OOV ] QOO ; 900 15,000.00
3611 Difusion por radio, television y otros medios de mensa]es sobre programas y 30,000.00 0.00 30,000.00
|actividades gubernamentales — i |
~ 3711 Pasaies aéreos nacionales o a - i - 12290000 o 0.00] 122,900.00
3721 iPasaies terrestres nacionales _ i ) i 130,020.00 _0.00! 3
[ 3751 Viaticos en el pais o i - | 288,560.00 o _0.00]
I 3791 Otros servicios de traslado v hospedaie o - i 360 7074279‘0 o o 0.00} 360,042. OO
[ 3811 Gastosde ceremonial . ) ) ] | 70,300.00 o _ 0.00, '70,300.00
3821 |Gastos de orden social e 188,000.00 0.00] 188,000.00
3822 |Gastos de orden cultural o o o | 6000000 _0.00 60,000.00
| 3831 'Congresos v convenciones o ] b _323,200.00 - ~0.00] 323,200.00,
773921 [Otrosimpuestosy derechos - / 0.00 5.000.00
3931 limpuestos v derechos de importacion i 0.00 4,000.00
| 3000 | SERVICIOS GENERALES | 6,484,932.00| 2,390,826.00 1,966,632.63 2,127,473.37
{4414 | Avuda seguro escolar contra accidentes personales o 100,000.00 100,000.00] o 0.00 ~____0.00!
| 4418 [Avuda para erogaciones contingentes )  451816.85 0.00] _____0.00] 451,816.85
4441 Apoyos a actividades académicas o cientificas, el desarrollo tecnologico yla | 1,048,000.00 0.00| 0.00 1,048,000.00
: lnnovaCIon : — e S 2l i S T S r
4451 |Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 30,000.00 0.001 0.00| 30,000.00

RANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y AS AYUDAS ,000. 1,529,816.85
0.00]| 15,000.00

5111 ‘Muebles de oficinay estanterla ‘ 15, OOO OO

5151 Equlpo de coémputo 2 de tecnolog|a de Ia mformacnon o 750, 000.00 ) 18 OOO 00/ 0.00 732 000.00
5211 ~ o L 100.000.00! ] ] I ) 100.000.00

| 5231 ifica y ) - - 1 - ! B 0 , 00 30,000.00
" 5661 |Eauipo de generac : 88.000.00
5671 Herramientas y maquinas herramienta 30,000.00

5000 |BIENES MUEBLES, INMUEBLESE INTANGIBLES ~1,013,000.00  18,000.00, ~ 000  995,000.00
TOTAL ' 30,718,601.80 11,585,790.00  14,374,451.1 4,758,360.62|




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2015
XLIV SESION ORDINARIA DEL 04 DE DICIEMBRE DE 2015
POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
i Presupuesto !
| Partida Concepto Autorizado XLIV Sesién ESTATAL FEDERAL
| Ordinaria 04/Dic/2015 | '

INGRESOS

PROPIOS

[ 3111 QSerngio de energig_g}éctripa - - L _ 317,000. OO\ ~317,000. 00\ N 0.00; 0.00
| 3121 Servicio de gas - ‘ ] B 20000, - 200. oo‘ 000, 000
1[ 3131 Serwoo deagya I0,000.00‘ 10 000. OO' »7779.7(}01__ ] 000
i 3151 Serwcno de telefonla celular 800.00; 800.00 0.00] 0.00]
T 3171 |Servicios de acceso de internet, redes y procesam|ento de informacion | 720,000.00| 720,000.00] 0.00 0.00
3181 | Servicio postal o o o 3,300.00, 3,300.00] 000 000
| 325 | Arrendamiento de vehlculos terrestres aéreos, maritimos, Iacustres y fluviales ‘ 160,000.00 160,000.00| 0,00 0.00
| | para servicios publicos y la operamon de programas publicos 3 | |
|_3311 Servicios legales. de contabilidad, auditorfa v relacionados | 29400000 29400000 000 _ 0.00
I 3331 Servrcuos de consultona administrativa e informdtica 33,200.00| 33,200. 00/ 0.00 0.00
| 3342 Capacntacxon espeuahzada o - | 52200000/  522,000. OO\ ) 0.00| 0.00
| 3351 |Servicios de investigacion cugr}pﬂca y_d_e_s_gigp!lo S - 30,00000/ 30 OOQ 0o, 000 ~0.00
| 3362 ‘Servnoo de impresion de documentos y papelena OfICla| 88,910001 88,91000} 0.00 0.00
|
3363 'Servicios de i impresion de material informativo derivado de la operacnon y 95.000.00 95.000.00 000! 0.00
_~~ " administracién B R . o R ]
~ 3381 [Servicios de vigilancia o o .. 24000000 ___240.000.00| ] 0.00
3391 Servicios profesionales, ci s v técnicos integrales . . 1185,000.00 116.,416. OO 544,132.63 ] 524,451.37
| 3411 [Servicios financier ' bancario: o o - 51,000.00/ o 0.00] i 0.00]
[” 3451 Seguros de bienes patrimoniales o i o ~190,000. OO 0. OO 0.00
| 3511 ‘Mantenimiento y conservacion menor de mmuebles parala prestaoon de 500,000.00 0.00‘ 500,000.00! 0.00
| |servicios administrativos |
F - - - s = - 5 " — = - sssean - - - = —d — - R — H 4 = =
3531 {Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias 311,500.00! 0.00| 311,500. OO 0.00
| ~delainformacion . — | . R S S I
| 3551 Mantenimiento y conservacién de vehiculos terrestres aereos marmmos 130,000.00 0.00| 130,000.00/ 0.00
I~~~ llacustresyfluviales ) S ) N o | ) | - -
K 3581 |Servicios de I|mp|eza y mane]o de desechos | 6,000.00 0.00| 0.00/ 6,000.00
[ ) 3591 7SEFVICIOS de]ardlneEﬂJ@gjgon . ”157,90(;).0_0“ - 7707.(7)0‘7‘- o ___,,,,,,O',OOA,,,,, - }500000
I 3611 Difusién por radio, television y otros medios de mensa]es sobre programas y 30,000.00 0.00} | 30,000.00
S ,aCt'YJ.dfid?S gubernamentales o el . S e —
| 3711 |Pasaies aéreos nacionales _ s 012290000 000, ~122,900.00
| 3721 [Pasaies terrestres nacionales i o - 130,020.00 0.00| 130,020.00
| 3751 |Viaticos en el pais e oo....288.,560.00 ~0.00] 288,560.00
3791 Otros servicios de tra traslado v hospedaie - - ) ~360,042.00 ~0.00] 360,042.00,
| 3811 [Gastos de ceremonial o - ~70,300.00 - 0.00] 70,300.00
| 3821 |Gastos de orden social - ] N ~188,000.00 0.00] 188,000.00
| 3822 | Gastos de orden cultural o o o - - B - 60,000.00] 0.0»Qj 60,000.00
3831 ,PCongresos y convenciones o 323,200.00 ~0.00] o 323,200.00,
3921 :Otros impuestos v derechos - I 5.000.00 0.00’ B 5.000.00
3931 4,000.00 0.00 4,000.00
3000 6,484,932.00 2,390,826.00 2,127,473.37
|.4414 | .\ .. ...._100,000.00 100,000.00 .00 . 0.00;
| 4418 [Avuda para erogaciones contingentes o 45181685 000/ 000 451816285
4441 Apoyos a actividades académicas o cientfficas, el desarrollo tecnoldgicoy la 1,048,000.00 0.00 0.00 1,048,000.00
. ___linnovacion | . - -
4451 |Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro | 30,000.00 0.00| 0.00] 30,000.00

i
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,629,816.85 ,000. .00/ 1,529,816.85

5111 |Muebles de oficinay estanteria - ~15,000.00 - 660 000 15,000.00
5151 Equ|po de computo y de tecnologia de la informacién ] 750, 000.00 18 OOO OO‘ 0.00 732,000.00
5211 Fauipos v aparatos audiovisuales. | 10000000 0.00] 0.00 100.000.00!
5231 | Cémara fotografica y de video - - il | 30,000.00
5661 Eauino de generacion eléctrica. anaratos v accesorios eléctricos | 88.000.00]

; : | 30,000.00
1,013,000.00,  18,000.00] 0.00|  995,000.00|
30,718,601.80  11,585,790.00|  14,374,451.18, _ 4,758,360.62

" 5671 | Herramientas y maguinas herramienta
5000 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2015
XLIV SESION ORDINARIA DEL 04 DE DICIEMBRE DE 2015

Partida

211121212131

Concepto

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y

Presupuesto
Autorizado XLIV
Sesion Ordinaria

PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES

2991

2141 WWWW 2161 | oo e 1,163,00000| 16500000| 383.500.00|  50,000.00| 247.500.00 000 000| 157.000.00|  70.000.00 000 0.00 000 9000000
2212 2214 2231 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS 156,600.00 813333  16133.33|  11,133.33 463333| 2963333 413333 1113333 413333 413333 413333 2513333 3413333
23412361 2391 [MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 31,800.00 0.00 4,300.00 475000 000 0.00 000  19,00000 3.750.00 000 0.00 0.00 0.00
2411 2421 2431

244124512461 |MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 217,600.00 000  1658333| 2500000 1,00000| 2583333 9,100.00|  13,00000|  1625000|  15.83333|  25000.00 000|  70.000.00
2471 2481 2491

25212531 2541 |PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 116,000.00 000 1400000 3200000 5,000.00 0.00 0.00 000 1400000  21,000.00 0.00 000 3000000
2611 2612 2614 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 184,750.00 6.666.67|  26.666.67|  39.46667| 1416667 6.666.67| 1516667 6.666.67| 1666667 6,666 67 9.166.67 6,666.67| 3011667
271127212731 %w%\“am%gzncv REENDASRERROTECCION Y. ARTICULES 186,000.00 0.00 500000 7750000 1600000 0.00 000|  10,00000 000  57.500.00 0.00 000| 2000000
2911 2921 2931

29412961 2981 |HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 31400000 000| 1400000 5600000  70.00000|  10,000.00 000 1200000 1800000 6000000 000 400000| 7000000

MATERIALES Y SUMINISTROS 2,369,750.00 179,800.00  480,183.33  295,850.00  358,300.00 72,133.33 28,400.00 228,800.00  142,800.00 165,133.33 38,300.00 35,800.00  344,250.00
311131213131 .
315131713181 SERVICIOS BASICOS 1,051,30000 86,416.67 99.766.67 86,416.67 86,416.67 86,416.67 86,616.67 86,616.67 86,766.67 86,416.67 86,616 67 86,416.67 8641667
3251 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES 160,000.00 0.00 60,000.00 40,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 40,000.00 0.00 0.00 000
331133313342 . .
335133623363 |SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 2,488,11000 150,683.33 200,766.06 248,106.06 194,77273 249,206.06 191,606.06 163,856.06 23177273 167,106 .06 272,856 06 220,606.06 196,772.73
33813391
3411 3451 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 241,000.00 4,000.00 5.000.00 192,625.00 2,625.00 2,625.00 2,625 00 5,000.00 5,000 00 2,625.00 2,625.00 2,625.00 13,625.00
351135313551 |SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
3581 3591 CONSERVACION 962,500.00 7.500.00 000 49,333.33 213,666.67 200,000.00 0.00 217,500.00 4,500.00 60.000.00 166.666.67 43,333.33 000
3611 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00
711 3721 3751 37{SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 901,522.00 39,781.00 78.824.94 46,474 94 198,324.94 98,974.94 29,058.27 29,758.27 38,491.61 66,57494 234,274.94 20,391.61 20,591.61
B11 3821 3822 38]SERVICIOS OFICIALES 641,500.00 6,858.33 6.858.33 126,858.33 123,958.33 77,458.33 6,858.33 16,858.33 51,85833 165,858.33 44,358.33 6.858.33 6,85833
39213931 OTROS SERVICIOS GENERALES 9.000.00 416.67 2,416.67 416 67 416.67 2.416.67 416.67 416.67 416.67 416.67
SERVICIOS GENERALES 6,484,932.00  295,656.00  453,632.67 790,231.00 715,097.67 317,181.00 520,006.00  440,806.00 588,997.67  807,814.33  380,647.67 354,681.00

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
TOTAL

1,013,000.00

9,867,682.00

80,000.00

555,456.00

338,000.00

1,271,816.00

10.000.00

1,096,081.00

100,000.00

1,278,481.00

35,000.00
822,231.00

0.00
345,581.00

440,000.00

1,188,806.00

10,000.00

593,606.00

0.00
754,131.00

0.00
846,114.33

51115151 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 765,000.00 30,000.00 300,000.00 10,000.00 0.00 §,000.00 0.00 410,000.00 10,000 00 0.00 0.00 000 0.00
52115231 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 130,000.00 0.00 0.00 0.00 100.000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
56615671 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 118,000.00 50,000.00 38,000.00 000 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000

0.00

416,447.67




Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala
XLIV_Sesién Ordinaria del 4 de Diciembre de 2015 Ingreso Estimado
Iniciativa de Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2016
Total 30,718,601.80
Impuestos 0.00
Impuestos sobre los ingresos 0.00
Impuestos sobre el patrimonio 0.00
Impuestos sobre la produccion, el consumo y las transacciones 0.00
Impuestos al comercio exterior 0.00
Impuestos sobre Néminas y Asimilables 0.00
Impuestos Ecolégicos 0.00
Accesorios 0.00
Otros Impuestos 0.00
Impuestos no comprendidios en las fracciones de la Ley de Ingresos causadas en ejercicios
fiscales anteriores pendientes de liquidaciéon o pago 0.00
Cuotas y Aportaciones de seguridad social 0.00
Aportaciones para Fondos de vivienda 0.00
Cuotas para el Seguro Social 0.00
Cuotas de Ahorro para el Retiro 0.00
Otras Cuotas y Aportaciones para la seguridad social 0.00
Accesorios 0.00
Contribuciones de mejoras 0.00
Contribuciéon de mejoras por obras publicas 0.00
Contribuciones de Mejoras no comprendidas en las fracciones de la Ley de Ingresos causadas
== en ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidaciéon o pago 0.00
Derechos 0.00
Derechos por el uso, goce, aprovechamiento o explotacion de bienes de dominio publico 0.00
Derechos a los hidrocarburos 0.00
Derechos por prestacién de servicios 0.00
Otros Derechos 0.00
Accesorios 0.00
Derechos no comprendidios en las fracciones de la Ley de Ingresos causadas en ejercicios
fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago 0.00
Productos 0.00
Productos de tipo corriente 0.00
Productos de capital 0.00
Intereses Bancarios 0.00
Productos no comprendidios en las fracciones de la Ley de Ingresos causadas en ejercicios
fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago 0.00
Aprovechamientos 0.00
Aprovechamientos de tipo corriente 0.00
Aprovechamientos de capital 0.00
Aprovechamientos no comprendidios en las fracciones de la Ley de Ingresos causadas en
ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago 0.00
Ingresos por venta de bienes y servicios 4,758,360.62
Ingresos por venta de bienes y servicios de organismos descentralizados 0.00
Preinscripcion y curso propedéutico 140.000.00
l Inscripcién 0.00
/ Reinscipcion 376.776.19
Inglés ITS Chapala 1,087.800.00
Inglés a la Comunidad 1.400.00
Recargos retraso de reinscripcion por mes 28.200.00
> s Examen especial con asesorias 3,000.00
Examen global 6.500.00
Examen global de inglés para egresado 2.500.00




Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala
XLIV_Sesién Ordinaria del 4 de Diciembre de 2015 Rgreso Estimado
Iniciativa de Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2016
Examen de regularizacion 0.00
Examen extraordinario 0.00
Examen de nivelacion de inglés 400.00
Examen profesional con conocimientos EGEL 15,500.00
Certificado parcial 2,250.00
Titulo profesional 72,800.00
Curso de verano especial 20,000.00
Acto de exencion profesional 24.,000.00
Acto académico 0.00
Asesorias (hora) 100.00
\ Constancias de estudios 10,300.00
\ Boleta de calificaciones 50.00
Kardex 3,900.00
\ Reposicion certificado oficial 280.00
Reposicién de credencial 2,000.00
\ Carta de no adeudo de egreso 24,800.00
\ Libro de matematicas curso propedéutico 18,000.00
Curso virtual emprendurismo 3,000.00
Descuentos autorizados por direccion 0.00
Cursos varios 5,000.00
\ Reposicion de acreditacion de talleres 4.250.00
/ > Solicitud de tramite de titulacion 48,000.00
Curso extra para alumnos 400.00
7 Educacion Continua 200,000.00
Libro de Inglés 93,500.00
Reposicion de carta de liberacion de servicio social 200.00
Tramite de Titulacién 26,000.00
Inscripcion primer ingreso 455,000.00
Reinscripcion (incluye inglés) 1,929,200.00
; Examen de suficiencia y acreditacion de inglés 0.00
i\ Ceremonia de acto académico 90,000.00
Q.J Reposicion de carta de pasante 1,000.00
T Reposicion de titulo profesional 0.00
Servicios de biblioteca 694.43
Concesion de Cafeteria 60,000.00
Planilla Cruz Roja Mexicana 0.00
Boleto de transporte 0.00
Otros ingresos 500.00
Ingresos por dafios materiales 0.00
Reposicion de gafete vehicular 60.00
Copia certificada por el sujeto obligado 0.00
Copia plano general del Tecnolédgico 0.00
Uso de auditorio 1,000.00
Juegos Intertecnolégicos 0.00
Ingresos de operacion de entidades paraestatales empresariales 0.00
Ingresos por venta de bienes y servicios producidos en establecimientos del Gobierno Central 0.00
% Participaciones y Aportaciones 0.00
B Participaciones 0.00
Aportaciones 0.00
Convenios o0

% Convenios Federales 0.00




Instituto Tecnolégico Superior de Chapala

XLIV Sesion Ordinaria del 4 de Diciembre de 2015

Iniciativa de Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2016

Ingreso Estimado

Convenios Estatales

0.00

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

25,960,241.18

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico

25,960,241.18

Recursos Federales

14,374,451.18

Recursos Estatales

11,585,790.00

Otros Recursos

0.00

Transferencias al Resto del Sector Publico

0.00

Subsidios y Subvenciones

0.00

Ayudas sociales

0.00

Pensiones y Jubilaciones

0.00

Transferencias a Fideicomisos, mandatos y analogos

0.00

Ingresos derivados de Financiamientos

0.00

Endeudamiento interno

0.00

Endeudamiento externo

0.00

2 — /),
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Instituto Tecnolégico Superior de Chapala

XLIV Sesién Ordinaria del 4 de Diciembre de 2015

Calendario de Ingresos

| Ejercicio Fiscal 2016

Anual | ___Enero | Febrero | Marzo Abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Total 30,718,601.80| 2,177,353.43) 3,882,179.62| 2,457,587.86 2191,963.43 2,187,133.43 204,983.43| 2,234,353.43 4,539,983.43 2,226,503.43| 2,202,203.43, 2,237,503.43| 2,166,853.45
Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00° 0.00] 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00!
0.00] 0.00 0.00] 0.00| 0.00) 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00|
Impuestos sobre el patri 30:_0 0.00; 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00| 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00
sobroila o ylas 0.00 0.00 c.oo_ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Impuestos al comercio exterior 0.00] 0.00} .00 0.00| 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00) 0.00]
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00
0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00) 0.00, 0.00
Accesorios 0.00) 0.00 0.00, 0.00] 0.00 0.00] 0.00, 0.00] 0.00] 0.00, 0.00
O:.Om Impuestos 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00) 0.00]
no compi en las fraccit delaleyde
Ingresos causadas en ejercicios fiscales anteriores pendientes de 0.00| 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00) 0.00| 0.00] 0.00] 0.00 0.00|
Cuotas y Aportaciones de seguridad social 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones para Fondos de Vivienda 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00] 0.00 0.00
al.w_v‘ 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0.00 __000] 0.00) 0.00) 0.00 0.00
Accesorios 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00, 0.00 0.00| 0.00
Contribuciones de mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribucién de mejoras por obras publicas 0.0 0.00 0.00) 0.00 0.00, 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras no ooa_uaznamm en las fracciones de
la Ley de Ing en icios fiscales i 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00
pendientes de liquidacién o pago
Derechos 0.00 0.00 0.00] 0.00{ Pol& - 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos por el uso, goce, apl iento o ién de 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.00| 0.00) 0.00 0.00
Derechos a los hidrocarburos 0.00) 0.00] 0.00 0.00| 0.00] 0.00] 0.00) 0.00| 0.00,
Derechos por prestacion de servicios 0.00} 0.00 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00} 0.00
Otros Derechos 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00) 0.00 0.00
Accesorios 0.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00)
Om—mnsom _M” o%-:n.-m:aﬁmﬁ“m_mm amnn_ozmw dela rm<nﬂm Ingresos 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00)
Productos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00
Productos de capital 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00, 0.00, 0.00
Intereses Bancarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos no comprendidos en las fracciones de la Ley de
Ingresos causadas en ejercicios fiscales anteriores pendientes de 0.00 200 0.00 000 000 0.00 9.00 0:00 0.00 0.00
Aprovechamientos 0.00 0.00{ 0.00] 0.00 0.00] 0.00} 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00
Aprovechamientos de tipo corriente 0.00] 0.00] 0.00| 0.00] 0.00] 0.00| 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00
Aprovechamientos de capital 0.00 0.00, 0.00) 0.00 0.00! 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00
\p i no p idos en las i de la Ley de
Ingresos causadas en ejercicios fiscales anteriores m:&m.:@n«.am 9.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.0 200 .00 0.00 0.00
Ingresos por ventas de bienes y servicios 4,758,360.62| 14,000.00| 1,728,826.19| 204,234.43 28,610.00) 23,780.00| 41,830.00 71,000.00 2,376,630.00) 63,150.00) 38,850.00 74,150.00) 3,500.00)
Ingresos por ventas de bienes y servicios de organismos
descentralizados 4,758,360.62| 14,000.00| 1,728,826.19)| 204,234.43] 28,610.00| 23,780.00 41,630.00 71,000.00 2,376,630.00 - 63,150.00) 38,850.00| 74,150.00 3,500.00
Preinscripcion y curso propedéutico 140,000.00| 0.00 9,200.00 16.000.00 20.000.00 12,000.00 20.000.00 40.000.00 22,800.00 0.00 0.00
Inscripcién 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Reinscipcion 376,776.19| 0.00 376,776.19 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
_=m_mm ITS Chapala 1,087,800.00| 0.00 462.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 626,800.00 5 0.00
Inglés a la Oo-:::amn_ 0.00 1.400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00] 10.200.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,000.00
0.00 0.00 1,000.00 0 0.00 0.00 1,000.00 1,000.00 0.00
1,000.00 2,000.00 1,000.00 1,000.00 0.00 1,500.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 600.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Exémen extraordinario 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Exédmen de nivelacién de ing _mm 200,00 0.00} 000 0.00 0.00° 0.00) 200.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,500.00 0.00
0.00 500.00 0.00 260.00 0.00 500.00 750.00 0.00
6.600.00 1,300.00 1,300.00 2,600.00 1,300.00 1,300.00 13,000.00 13,000.00
0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 10.000.00 0.00 0.00
Acto de exencién profesional 0.00 10.000.00 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00 2,000.00 1.000.00
Acto académico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Asesorlas (hora) 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 __oool 0.00
Constancias de estudios 260.00 1.500.00 0.00 0.00 60.00 0.00 6.000.00 3,000.00
Boleta de calificaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 §0.00 0.00
Kardex 50.00 100.00 50.00 500.00 0.00 100.00 3,000.00 0.00
i 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 280.00 0.00
0.00 200,00 100.00 300.00 200.00 100.00 300.00 500,00
0.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 1,200.00 1.600.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,000.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000.00 e 8
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cursos varios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00
Reposicién de acreditacién de talleres 0.00 0.00 100.00 50.00 100.00 0.00 0.00 1
Solicitud de tramite de titulacién 0.00 0.00 1,000.00 1,000.00 1.000.00 0.00 10,000.00 20,000.00
0.00 0.00 0.00 0.00 400.00 0.00 0.00 0.00
Educacion Continua 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00
Libro de Inglés Z£7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 63,600.00 000
i i ici i 0.00 50.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 16,000.00 0.00 0.00 0.00 5.000.00 4,000.00 2,000.00
0.00 65,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 390,000.00 0.00
0.00 767,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,162.200.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ceremonia de acto académico 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 1,000.00 2,000.00 5,000.00
Reposicién de carta de pasante ~N 0.00 500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Reposicién de titulo profesional . 0.00 0.00 000) _ . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




Instituto Tecnolégico Superior de Chapala
XLIV Sesion Ordinaria del 4 de Diciembre de 2015

Calendario de Ingresos del Ejercicio Fiscal 2016
|  Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio sto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

0.00 284.43 10.00 50.00 50.00 0.00 50.00 60.00 100.00 100.00 0.00

6,000.00 6,000.00 3,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 3,000.00 3,000.00 6.000.00 6,000.00 3,000.00

0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 $500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00! 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00] 0.00 30.00 30.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00|

0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 Po‘o— 0.00 0.00 0,00 0.00

E 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Uso de auditorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 600.00 0.00 0.00 £00.00

Jueqos Intertecnok 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.20 0.00

g de.op de L *0.00) 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
Ingresos por ventas de bienes y servicios producidos en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]

establecimientos del Gobierno Central k| 2 3 . 2 : : - . - :

Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00) 0.00 0.00| 0.00] 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00] 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
Aportaciones 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
Convenios 0.00 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00)
Conve! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Convet 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

L as, Asignaci idios y Otras Ayudas 25,060,241.18| 2,163,353.43 2,163,353.43 2,163,353.43 2,163,353.43| 2,163,353.43 2,163,353.43 2,163,353.43 2,163,353.43 2,163,353.43 2,163,353.43 2,163,353.43| 2,163,353.45
T ias Intemas y Asignaciones al Sector Publico 25,960,241.18 2,163,353.43 2,168,353.43) 2,163,353.43) 2,163,353.43 2,163,353.43 2,163,353.43 2,163,353.43| 2,163,353.43] 2,163,353.43) 2,163,353.43] 2,163,353.43| 2,163,353.45
Recursos Federales 14,374,451.18 1,197,870.93 1,197,870.93 1,197,670.93 1,197,870.93 1,197,670.93 1,197.870.93 1,197,870.93 1,197,870.93 1,197,870.93 1,197,870.93 1,197,870.93 1,197,870.95
Recursos Estatales 966,482.50 966,482.50 965,482.50 965,482.60 966,482.60 966,482.60 966,482.50 965.482.60 966.482.50 965,482.50 965,482.50 966,482.60

Otros Recursos 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00° 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias al Resto del Sector Piiblico 0.00] i 0.00| 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Subsidi i 0.00] 0.00) 0.00 0.00| 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00)
0.00 0.00] 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00)

0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0.00]

i i ideicomi datos y analogos 0.00 0.00| 0.00) 0.00| 0.00| 0.00} 0.00| 0.00| 0.00
Ingresos derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00) 0.00| 0.00 0.00/ 0.00| 0.00
Endeudamiento intemo 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00]
Endeudamiento externo 0.00 0.00| 0.00] 0.00] 0.00] _ 0.00]

£
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA
RELACION DE BIENES MUEBLES PARA BAJA
XLIV SESION ORDINARIA DEL 04 DE DICIEMBRE DE 2015

1 6679 TELEFONO CELULAR IPHONE 4 APPLE 48 SIN BLANCO NO FUNCIONA
2 6677 TELEFONO CELULAR SAMSUNG GALAXY SAMNSUNG Sl GT 19300 SIN NEGRO NO FUNCIONA
3 2645 TELEVISION SAMNSUNG 29" SIN

4 2696 TELEVISION SAMNSUNG 29" SIN

5 2057 TELEVISION RCA 29" SIN

6 2697 TELEVISION SAMNSUNG 29" SIN

7 105 ESCRITORIO METALICO C/5 CAJONES SIM SIN SIN

8 322 ESCRITORIO METALICO C/5 CAJONES SM SIN SIN

9 369 ESCRITORIO METALICO C/5 CAJONES SIM SIN SIN

10 1336 ESCRITORIO METALICO C/5 CAJONES SIM SIN SIN

11 1341 ESCRITORIO METALICO C/5 CAJONES SM SIN SIN

12 1396 ESCRITORIO METALICO C/5 CAJONES SIM SIN SIN

13 1417 ESCRITORIO METALICO C/5 CAJONES SiM SIN SIN

14 1424 ESCRITORIO METALICO C/5 CAJONES SiM SIN SIN

15 1439 ESCRITORIO METALICO C/5 CAJONES SIM SIN SIN

16 1456 ESCRITORIO METALICO C/5 CAJONES SIM SIN SIN

17 2050 ESCRITORIO METALICO C/5 CAJONES SIM SIN SIN

18 2520 ESCRITORIO METALICO C/5 CAJONES SIM SIN SIN

18 3638 SILLA NEGRA C/ RODAJA SIM SIN SIN QUEBRADA
20 3653 SILLA NEGRA C/ RODAJA SIM SIN SIN QUEBRADA
21 2383 SILLA NEGRA C/ RODAJA SM SIN SIN QUEBRADA
22 1100 SILLA NEGRA C/ RODAJA SIM SIN SIN QUEBRADA
23 3664 SILLA NEGRA C/ RODAJA SIM SIN SIN QUEBRADA
24 3992 SILLA NEGRA C/ RODAJA SM SIN SIN QUEBRADA
25 3648 SILLA NEGRA C/ RODAJA SIM SIN SIN QUEBRADA
26 6358 SILLA NEGRA C/ RODAJA SIM SIN SIN QUEBRADA
27 3618 SILLA NEGRA C/ RODAJA SIM SIN SIN QUEBRADA
28 3657 SILLA NEGRA C/ RODAJA SIM SIN SIN QUEBRADA
29 1431 CREDENZA DE METAL SIM SIN SIN

30 456 CREDENZA DE METAL SIM SIN SIN

31 793 CREDENZA DE METAL SiIM SIN SIN

32 SIN CREDENZA DE METAL SM SIN SIN

33 SIN CREDENZA DE METAL SIM SIN SIN

34 2824 MAQUINA EXTRUZORA PROYECTO ALUMNOS SIN SIN OBSOLETA
35 6166 PROYECTOR ¢ LG H5201-JE NO FUNCIONA
36 5587 TELEFONO STEREN




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA

RELACION DE BIENES MUEBLES PARA BAJA

XLIV SESION ORDINARIA DEL 04 DE DICIEMBRE DE 2015

adigo De p odelo 0 olo Ob 0
37 SIN AROMATIZADOR
38 4454 LECTOR DE HUELLA SIM SIM NO FUNCIONA
39 1478 BOCINAS VAIO NO FUNCIONA
40 SIN TECLADO PANASONIC KX-T7730X NO FUNCIONA
41 SIN CAMARA DIGITAL CREATIVE PD0040 NO FUNCIONA
42 4276 DISPENSADOR DE JABON JOEFEL NO FUNCIONA
43 6580 TELEFONO STEREN TEL-010 NO FUNCIONA
44 4106 LECTOR DE HUELLA ZK-SOFTWARE 62278230127 NO FUNCIONA
45 SIN PIZARRON C/CORCHO SIM SIN SIN NO FUNCIONA
46 SIN BEBEDERO BLNACO SIM SIN SIN NO FUNCIONA
47 2333 BEBEDERO BLANCO SIM SIN SIN NO FUNCIONA
48 4686 VENTILADOR AIRTECK NO FUNCIONA
49 4687 VENTILADOR AIRTECK NO FUNCIONA
50 4685 VENTILADOR AIRTECK NO FUNCIONA
51 1084 CESTO DE ALUMINIO
52 2445 PROYECTOR EPSON JX4F728833L NO FUNCIONA
53 4395 DESPACHADOR DE PAPEL JOEFEL JOFEL NO FUNCIONA
54 DESPACHADOR DE PAPEL JOEFEL JOFEL NO FUNCIONA
55 2084 CESTO DE ALUMINIO SIM SIN SIN
56 CESTO DE ALUMINIO SIM SIN SIN
57 2501 MAQUINA DE ESCRIBIR OLIMPIA OLIMPIA NO FUNCIONA
58 9 PROFESIONAL CD PLAYER NUMARK
59 5222 VENTILADOR MYTEK NO FUNCIONA
60 1 SILLA FIJA PARA MAESTRO SIM SIN SIN TINTA
61 143 SILLA FIJA PARA MAESTRO SIM SIN SIN TINTA
62 323 SILLA FIJA PARA MAESTRO SIM SIN SIN TINTA
63 370 SILLA FIJA PARA MAESTRO SiM SIN SN TINTA
67 4450 DEMO C/CABEZAL SIM SIN SIN BLANCO OBSOLETO
68 2823 PINTARRON PORCELANIZADO DE 2.40*1.20 SIM SIN SIN BLANCO OBSOLETO
69 139 PINTARRON PORCELANIZADO DE 2.40%1.21 SIM SIN SIN BLANCO OBSOLETO
70 2062 PINTARRON PORCELANIZADO DE 2.40%1.22 SIM SIN SIN BLANCO OBSOLETO
71 20 PINTARRON PORCELANIZADO DE 2.40%1.23 SIM SIN SIN BLANCO OBSOLETO
72 2061 PINTARRON PORCELANIZADO DE 2.40%1.24 SIM SIN SIN BLANCO OBSOLETO
73 1685 PINTARRON PORCELANIZADO DE 2.40*1.25 SiM SIN SIN BLANCO OBSOLETO
74 19 PINTARRON PORCELANIZADO DE 2.40*1.26 SIM SIN SIN BLANCO OBSOLETO
75 2053 PINTARRON PORCELANIZADO DE 2.40*1.27 SIM SIN SIN BLANCO OBSOLETO
76 18 PINTARRON PORCELANIZADO DE 2.40%1.28 SIM SIN SIN BLANCO OBSOLETO
77 5392 PIZARRON VERDE 1.50*90 SM SIN SIN VERDE OBSOLETO
78 5393 PIZARRON VERDE 1.50*91 SM SIN SIN VERDE OBSOLETO
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