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Aprovecho el presente para enviarle un cordi FICIALIR DE PARTES
fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 35 bis parrato
il de la Constitucidon Politica del Estado de Jalisco, articule 3
capitulo Vi, Vill, IX y XVil de la Ley de Fiscalizacion Superior y
Auditoria Publica de! Estado de Jalisco y sus Municipios, &l articulo
96 de ia Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Plbtlico del
Estado de Jalisco y ei articulo 52 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, por éste conducto remito a usted la Informacion
Financiera asi como los Repories gue integran la Cuenta Publica de
&ste Instituto Tecnoldgico Superior de Chapala por el perioco
comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre del 2012. El sistema

; ‘ de registro de la contabilidad usado por ésta casa de estudios es el

SEP Gl - Sistema  Automatizado de  Contabilidad  Gubernamental

{nstituios wPr_no.ugxcos Desarrollado por &l indstec mismo que se encuenira en desarrolio;
por lo gue, algunos re o" ‘es que nos sefala el articulo 46 de la L

General de Contabilidad Gubemamental no se emiten v ot"‘“ o

son aplicables a &sie o.g isme. También remito a usted _os
Estados Financiercs del sjercicic fiscal 2012  debidamente
dictaminados por despacho de contadores publicos certificacos
“Gonzalez Flores Enciso v ascciados” correspondientes al mismo
periodo fiscal.

Sin otro particuler quadc 2 sus 6rdenes para cualguier duda o
aclaracién al res p to y aprovecho la ocasion para reiterarle mi mas
Qm ;tq ydistinguida consideracion.
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Informacion Contable

a) Estado de Situacion Financiera

b) Estado de Variacién en la Hacienda Publica

c) Estados de cambios en la Situacion Financiera (Estado de Flujo
Operacional)

d) Informes sobre pasivos contingentes

e) Notas a los Estados Financieros

f) Estado Analitico del Activo

g) Estado Analitico de la Deuda y otros Pasivos

Informacion Presupuestaria

a) Estado Analitico de Ingresos

b) Estado Analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos

c) Endeudamiento neto, financiamiento menos amortizacién, del que
derivara la clasificacién por su origen en interno y externo (No es
procedente para el Instituto)

d) Intereses de la Deuda (No es procedente para el Instituto)

e) Un flujo de fondos que resuma todas las operaciones y los
indicadores de la postura fiscal (En proceso de que el sistema de
contabilidad gubernamental lo genere)

Informacion Programatica

a) Gasto por Categoria Programatica (En proceso de que el sistema de
contabilidad gubernamental lo genere)

b) Programas y Proyectos de Inversién (En proceso de que el sistema de
contabilidad gubernamental lo genere). Se adjunta reporte provisional.

¢) Indicadores de Resultados (En proceso de que el sistema de contabilidad
gubernamental lo genere). Se adjunta reporte provisional.

La informaciéon complementaria para generar las cuentas
nacionales y atender otros requerimientos provenientes de
organismos internacionales de los que México es miembro (No es
procedente para el Instituto)

Estados Financieros Dictaminados
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33ZGOF ESTADO DE JALISCO
ESTADD DE SITUACION FINANCIERA AL 31/BIC/2012
RS 1:J

ACIIVQO CIRCULANTE

3ANCOS/TESORERIA $1,995,001.41
INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) $7,709,823.00
CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO $3.,444.677.67
DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZG $8.,355.04
Suma ACTIVO CIRCULANTE
ACTIVO NO CIRCULANTE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $7.250,357.62

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
EQUIFC DE TRANSPORTE

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
SOFTWARE

LICENCIAS

DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MU
AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLE!

$695.411.63
$162,722.67
$1,069,973.75
$3,999.90
$3.109,037.32
$167,815.88
$345,493.00
-$8.992,885.35
-$56,212.46

Suma ACTIVONO CIRCULANTE
TOTAL DE ACTIVO

PASIVO

SASIVO CIRCULANTE
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTQ
JTRAS CUENTAS FOR PAGAR A CORTO PLAZC

$195,943.17
33.87
$6.000.00

FONDOS EN GARANTIA A CORTO PLAZO
Suma PASIVO CIRCULANTE

2ASIVO NO CIRCULANTE
OTRGS DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO

$3,193,066.15

Suma PASIVQ NO CIRCULANTE
TOGTAL BE PASIVQ
PATRINMOKIC
HACIENDA PUBLICA /[PATRIMONIO GENERAD
RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESARORRO)
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

$5,856,072.63
$6,662,485.26

Suma HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO GENERADO
TOTAL DE PATRIMONIO

TOTAL DE PASIVO Y PATRIMONIG

CUENTAS DE ORDEN CONTABLES
BIENES BAJO CONTRATO EN COMODATO
CONTRATO DE COMODATCO POR BIENES

CUENTAS DE GRCEN PRESUFUESTAL DE LOS INGRESOS
L.EY DE INGRESOS ESTIMADA
LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR

LEY DE INGRE508 DEVENGADA

LEY DE INGRESOS RECAUDADA
CUEXTAS DE ORDEN PRESUPUESTAL DE LOS EGRESOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
PRESUPUSSTO DE EGRESOS POR EJERCER
RESUPUESTO DE EGRESOS MODIFICADO
PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO
°RESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO

% v i &

$11,721,351.13

$11,721,351.13

$23.456,469.83
$3.612,328.17
$9,811,138.18
$29.655,279.84
$26,210,602.17

$23.456,469.83
$7,976,104.58
$9,811,138.18
$25,291,503 .43
$23.286,638.96
$23,286,638.96

INST. TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA

$13.157.857.12

$201,947.04

-

$3,193,066.15

$13,518,557.89

Fecha de Impresion
05/Feb/13

Pagina:

$16,913,571.08

$3,395,013.19

$13,518,557.89

$16,913,571.08

I




INST. TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA Fecha de Impresion
' ESTADO DE JALISCO 035/Feb/13
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INST. TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA

ESTADO DE JALISCO

ESTADO DE FLUJO op ERACIONAL

INGRESQS
EXISTENCIA AL 1 ene 2012
DERECHOS
PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SURSIDIOS

TOTAL INGRESOS

EGRESQOS POR OBJETO DEL GASTO
SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
AYUDAS SOCIALES

ESTIMACIONES,DEPRECIACIONES, DETERIOROS,0BSOLESCE,

TOTAL EGRESOS

INTEGRACION DE LA EXISTENCIA
BANCOS/TESORERIA
INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES)
CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO
-UDORES DIVERSCS POR COBRAR A CORTO PLA

|22
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
VIOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREA
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
SOFTWARE

LICENCIAS

DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES
AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANG
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO
FONDOS EN GARANTIA A CORTO PLAZG

OTROS DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

-1,166.772.97
2,725,849.84
265.115.68
2,234.343.97
24,430,167.67

28,488.704.19

15,731,134.56
1,354,223.12
4,533.377.82
47.500.00
133,169.03

22,799,404.53

1,995,001.41
7,709,823.00
3,444,677.67
8,355.04
1,058,333.86
189,317.89
239,008.70
167,815.88
345,493.00
-8,992.885.35
-56,212.46
-195,943.17
-3.87
-6,000.00
-3,193,066.15
2,975,584 21

/fTAL EXISTENCIA A FINAL

5,689,299.66

/7 ﬁé
DR MORRIS SCH\VARZBLAT Y KATZ
DIRECTOR GENERAL

Fecha de Impresién:
28-Feb-13
Péagina: i
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BDIRECTOR ADMINISTRATIVO



Informes sobre pasivos contingentes

Juicios:
e Lina Corona Rabelo.- Laudo en contra del Instituto por un monto
aproximado de $400,000.00

Calculo de pasivos laborales del personal:

Al 31 de Diciembre de 2012 el Instituto no ha realizado el calculo de pasivos
laborales en cuanto a la:
e Prima de antigiiedad.
e Indemnizacion legal.




instituto Tecnolégico Superior de Chapala

Nofas a los Estados Financieros
al 31 de Diciembre de 2012

Estados e informes Financieros

Estados de Informacién Contable

AT

siado de Situacion Financiera

1)
m

|'ﬂ o

fective y Equivalentes
Fondos con afectacion especifica:

._Ipc' Fondo de caja chica $ 0.00
b. Tipo; Bancos $ 1'995,001.41

e

=

n
<.
b. Monto: $ 7°708,823.00
c. Clasificacion: Largo plazo.

Dereches a recihir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir

Derechos a recibir efectivo y equivalenies:

(3]

‘ersiones ﬁna'\cmras se registran a su valor razonable, determinado por el valor de mercado.
Tipo: Sociedades de Inversion HSBCGOB BIK, con tasa de rendimiento variable.

Cuentas por cobrar Vencimiento Importe
Transierencias Internas  y | menor o igual a 365 $3'444 67767
Asianaciones al Sector Publico
Funcionarios y empleados Mener ¢ igual a 365 $8.355.04
Total de cuentas por cobrar a corto plazo $3°453,032.71

Sienes Disponibles para su Transformacién o Consumo (inventarios)

I

| Organiss
a

Rienes Muebles, inmuebles e Intangibles

| método de depreciacion: Linea recia.

o e
b=

jue de ac Lerﬁ'o a iz actividad no se apiica.

orma gue iaS caracteristlcas signifi catlvaa ael cstado en gue se encuentren los activos, son

| Depreciacion Criterios de
Bienes muebles Diciembre-i2 Acumulada Tasas apiicacion
Y EQUIPO DE ADMINISTRAGION 5'616,059.51 5'616,059.51
Y Oficina y Estanteria 10 LISR art 40
| Miueblas, excepto de Oficina v Estanteria 10 LISR art 40
| Equipo de Computo y de Tecnologias de la
| Informacion | 30 LISR art 40
'Q&r Mabilizrios y Equipos de Administracion F 10 LISR art 40
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y {
[ RECREATI\-’C | 145,307.30 145,307.30 |
; Cguincs v Aparsios Audiovisuales i 10 LISR art 40




| Camaras Fotograficas y de Video 10 LISR art 40
| Ctro M f‘bmar o v Equipe Educacional y Recreativo 10 LISR art 40
f EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
'_; OR f\*"R} 156,796.58 156,7986.59
| Equipo Médico y de Laboratorio 10 LISR art 41
|
b@ﬂf‘l_ﬂ 0S5 Y EQUIPOS DE TRANSPORTE 935,192.58 936,192.59
[ Vi ilos y Camiones 25 LISRart40 |
EQUIPC DE DEFENSA Y SEGURIDAD 2,433.24 2,433.24
| ,\;ulpo de ::":Mrload Publica 10 LISR art 40
|\.-\G JINARIA, OTROS EQUIPOS Y
| HERF RAMIENTAS | 2'136,096.12 2'136,096.12
Sistemas de Aire Acondicionado, calefaccion y de |
i refrigeracion 10 LISR art 41
| Equipos de Comunicacion y Telecomunicacion 10 LISR art 40
| Equipos de Generacion Eléctrica, aparatos y
| accesorios eléctricos 10 LISR art 40
| Herramientas y maquinas-herramienta 35 LISR art 41
| Maguinaria y Equipo Diverso 10 LISR art 41
$8'992,885.35 $8'992,885.35
9. Méiodo aplicado: Linea recta
: Ameortizacion Criterios de
Activos intangibles septiembre-12 Acumulada Tasas aplicacién
:_-S“q @'are 2,538.24 2,538.24 10 LISR art 40
| Licencias Informaiicas e inteleciuales 53,674.22 53,674.22 30 LISR art 40
$56,212.46 $56,212.46
Estimaciones y Deterioros
1C. Al 31 de diciembre del 2012 no se tienen determinadas estimaciones.

Qtros Activos

1. No se cuenta con ofros activos en el Organismo al 31 de diciembre de 2012.

asive
{  Relacién de las cuentas v documenios por pagar, se informa que es factible el pago de dichos
Debl\f S
cuentas y documentos por vencimiento Importe
pagar
ISR retenciones por salarios en dias 3 90 111,326.36
ISR retenciones por asimilados | en dias a 90 75,911.61
a salarios
F’e enciones por servicios | endiasa a0 8,705.20
| pro ofesionales
i FL""‘IOE"!BFEOS y Empleados en dias a 80 3.87
| Reyes Alonso Luis Enrigue Menor o igual a 365 65,000.00
| Becas por Orfandad Mayor 2 365 22,672.00
| CAPECE Menor o igual a 365 3'100,111.35
70,282.80

| COECYT.

JAL

Menor o igual 2 365

Total de cuentas y documentos per pagar

$3'395,013.19




Estado de Actfividades

wgresos de Gestidn
Se inferman los montos totales de cada clase.
i Clase Monto
| Derechos 2'725,769.84
i Producios 264,898.36
' 2,234,343.97

articipaciones y Aportaciones

Tmna.P rencias, Asignaciones, Subsidios

24'430,167.67

Totai

I

29’655,279.84

2.

No se ebtuvieron otros ingresos al 31 de diciembre de 2012.

u%ms y Ctras Pérdidas:
Gastos que en lo individual represenien el 10% o mas del total de los gastos:
Gastos de funcionamiento:
Remuneracionas al personal de caracter permanente $ 9'587,712.83

(]

(%]

0 P
d) Estado

NTES ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA}

3

1.

o Sueldo base $9'587,712.83

\  Estado de Variaciones en la Hacienda Piabliica/Patrimonio

No se realizo modificaciones al patrimonio contribuido al 31 de diciembre de 2012
Se informan las modificaciones al patrimonio generado:

Acerca del mento: Ahorro/Desahorro de $6°856,072.63
Procedencia de los recursos: Resuliado al mes de diciembre del ejercicio 2012

de Flujos Operacional

fectivo y equivalentes

=l andlisis dz los saidos inicial y final que figuran en la Gltima parte dei Estado de Flujo de Efectivo en

la cuenta de efectivo y equivalentes es como sigue:

2012

2011

Efectivo en Bancos —Tescreria

1'995,001.41

360,719.84

Efectivo en Bancos- Dependencias

0.00

0.00

Inversiones temporales (hasta 3
mases)

7'709,823.00

6'163,069.61

Fondos con afectacion especifica

Depositos de fondos de terceros y
otros

Total de Efectivo y Equivalentes

|

2'704,824 .41

6'5623,789.45

Adguisiciones de bienes muebles:

Se chiuvieron adguisiciones de bienss muebles en el mes de diciembre de 2012 en los siguientes

rubros:

- Equipo de cémputo y de tecnolegia de la informacion, monto de $712,100.97
« Eguipos y aparaios audiovisuales, mento de $104,537.70
«  Equipo de comunicacion y telecomunicacion, monto de $50,853.26

o Herramienta y maquinas-herramienta, monte de $101,899.99

Conciliacion de los Flujos de Efective Netos de las Actividades de Operacion y la cuenta de
Ahorro/Desahorro antes de Rubros Extraordinarios.

7~



2012 2011
Ahorro/Desahorre antes de rubros 65'856,072.63 2'573,706.74
Exiraordinarios

Movimientos de partidas (o rubros)
gue no afectan al efectivo.
Depreciacion - 8'992,885.35 -7'915,928.78
Amortizacion - 56,212.46
Incrementos en las provisiones
Incrementc en inversiones producido
por revaluacion

Ganancia/pérdida en venia de
propiedad, planta y equipo

incremento en cuenias por cobrar 3'453,032.71 34,779.01
Partidas extraordinarias

Motas de Memoria (Cuentas de Orden)
Cuenias de Orden Contables y Presupuestarias:
Contables:
Emisién de obligaciones
= Deposito en garantia de concesién de cafeteria $6,000.00
Juicios lzborales
e Lina Corona Rabelo.- Laudo en contra del Instituto por un importe aproximado de $400,000.00
Bienes concesionados o en comodato
»  Urvan GL Larga 15 pasajeros $188,867.50

Presupuestarias:
Cuentas de ingresos
= Ley de Ingresos estimada $23'456,469.83 ]
« Ley de ingresos por ejecutar $3'612,328.17 e
s  Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada $9'811,138.18 '

« Ley de Ingresos devengada $29'655,279.84
o Ley de ingresos recaudada $26°210,602.17
Cuentas de egresos
s Presupuesto de egresos aprobado $23'456 469.83
= Presupuesto de egresos por ejerser $7°976,104.58
= Presupuesto de Egresos Modificade $9'811,138.18
s  Presupuesto de egresos comprometido $§257291,503.43
= Presupuesto de egresos devengado $23'286,638.96
=  Presupuesto de egresos ejercido $23'286,638.96
»  Presupuesto de egresos pagado $237286,638.96

Notas de Gestion Administrativa
Panorama Econdmico y Financiero
El Organisme estuve operando en condicionss economico-financiero con recursos economicos de
remanentes del gjercicio 2011, ingresos propios, fa ministracion estatal y federal. />
Autorizacién e Historia
Se informara sobre:
y Fecha de creacion del ente: 8 de septiembre de 2001.
Principales cambios en su estructura: ampliacion de puestos directivos y de apoyo.

b,
Organizacién y Objeto Social
Se informara sobre:

a) Objeto social:
impartir educacion superior tecnologica en los niveles de licenciatura, especialidad,
maestria v doctorado, asi como cursos de actualizacion, especializacion y superacion




académica en sus modalidades escolar y extraescolar; como también diplomados;
Ii. Desarrollar e impulsar la investigacion cientifica y tecnologica que contribuya al desarrollo
regional, estatal v nacional,

ill. Formular y modificar, en su ¢aso, sus planes y programas de estudio de investigacion y de
extension, que garanticen una integra formacion profesional, cultural, cientifica y tecnologica; y
someaterlos a la aprobacion de las autoridades educativas correspondientes;

I\V. Prestar servicios de asesoriz, elaboracién de proyectos, desarrollo de prototipos y
capacitacion t&cnica de los sectores pibiico, social y privado que lo soliciten;

\/. Desarrollar y promover actividades culturales y deportivas que contribuyan al desarrolic
integral del educando;

V]. Patrocinar y organizar congresos, asambleas, reuniones, concursos y otros eventos de
caracier académico, cultural y deportivo;

Vil. Promover v editar obras que coniribuyan al quehacer educativo y a la difusion de la cultura
y del conocimiento cientifico y tecnolégico:

VIIl. Capacitar y procurar la superacién de su personal docente, técnico y administrativo.

Principal actividad: Escuelas de educacion superior pertenecientes al sector pablico.

o

"

)

c) Ejercicio fiscal: 2012

d) Reégimen juridico: Organismo publico descentralizado del Poder Ejecutivo del Gobierno del
Estado de Jalisco.

e) Consideraciones fiscales del ente:

ISR retencionss por salarios
ISR retenciones por asimilados a salarios
ISR retenciones por servicios profesionales

f)  Estruciura organizacional basica:

NOMBRE DEL PUESTO

IRECTOR GENERAL

e}

UB-DIRECTOR ACADEMICO

| w

JB-DIRECTOR ADMINISTRATIVO

UBDIRECCION DE PLANEACION Y VINCULACION

EFE DE DIVISION DE ING. EN SISTEMAS
MPUTACIONALES

JEFE DE DIVISION DE INGENIERIA EN GESTION
EMPRESARIAL Y LICENCIATURA EN ADMINISTRACION.

| JEFE DE DIVISION DE ING. ELECTRONICA E INDUSTRIAL

C)f-m
T

JE
| JEFE DE DEPTO. DESARROLLO ACADEMICO

| JEFE DE DPTO. SERVICIOS ESCOLARES
. DE REC. FINANCIEROS
TO. RECURSOS HUMANOS
. DE SERVICIOS INFORMATICCS
DE VINCULACION Y DIFUSION.
_ DE PLANEACION PROGRAMACICN Y

. DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES E




| INGENIERO EN SISTEMAS

‘ ANALISTA ESPECIALIZADO

| ANALISTA ESPECIALIZADO

AL 0
| PSICOLOGO

| SECRETARIA DE DIRECCION

JEFE DE OFICINA DE SERVICIOS GENERALES

PROGRAMADOR

ANALISTA TECNICO

| ANALISTA TECNICO

| ANALISTA TECNICO

{ SECRETARIA DE SUBDIRECTOR

W) .6 st

| CAPTURISTA

| CAPTURISTA

{ CAPTURISTA

| CAPTURISTA

| CHOFER DE DIRECTOR

| LABORATORISTA

| LABORATORISTA

| L
I
|

LABORATORISTA

| SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO

ZCRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTQ

ECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO

4]

8
[

AR

ECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO

o

|

SECRETARIA DE JEFE DE DEFARTAMENTO

i
L
| BIBLIOTECARIO

| TECNICE EN MANTENIMIENTO

|
i

[TEcNICO EN MANTENIMIENTO

| ALAMACENISTA

[ INTENDENTE

| INTENDENTE

| INTENDENTE

| INTENDENTE

| VIGILANTE

I VIGILANTE

[ VIGILANTE

VIGILANTE

L

Bases de Preparacion de los Estados Financieros
P
wic

e informara sobre:
a) El Organismo para preparar los ast
CONAC vy las disposiciones legales

2dos financieros ha observado fa normatividad emitida por el
anlicables:

a. Marco Conceptual de Contabilidad Gubernamental

N




o)

1

N

3)

Postulados Basicos de Coniabilidad Gubernamental

.

c.  Normasy Metodologia para ia Determinacién de los Momentos Contables de los
Egresos

d. Clasificador por Objeto del Gasto

e. Clasificador por Rubros de ingresos

f. Plan de Cuentas

g. Normas y Metodologia para iz Determinacion de los Momentoes Contables de los
Ingresos

h. Normasy Metodologia para la Emision de Informacion Financiera y Estructura de los

Estados Financieros Basices del Ente Publico y Caracteristicas de sus Notas

i, Ciasificador por Objete de! Gasto (Capituio, Concepto y Partida Geneérica)

j.  Clasificador por Tipo de Gasio

k. Clasificacion Funcional del Gasto

|. Adecuaciones al Clasificador por Objete del Gasto

m. WManual de Contabilidad

Gubernamental

1 Acuerdo

2 Presentacién

| Introduccion Capitulo |

Il Fundamentos Metodolégices

ill Plan de Cuentas

[V Instructives

V Modelo de Asientos

VI Guias

VIl Estados Financieros.

VIl Anexo Matriz de Conversion.

Principales Reglas de Registro y Valoracién del Patrimenio (Elementos Generales)

Clasificacion Funcional del Gaste (Finalidad, Funcién y Sub-funcién)

Marco Metodolégico Scbre la Forma y Términos en que Debera Orientarse el

Desarrolio del Andlisis de los Componenies de las Finanzas Publicas con Relacion a

los Objetivos y Prioridades que, en la Materia, Establezca la Planeacion del Desarrolio,

para su Integracion en la Cuenta Publica

g. Cilasificacion Administrativa

v Clasificacion Economica de los ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los
Entes Publicos

s Lineamientos Minimos relativos al Disefio e Integracion del Registro en los Libros
Diario, Mayor e Inventarios y Balances (Registro Electronico)

t.  Lineamientos para la elaboracion del Catalogo de Bienes gque permita la interrelacion

automatica con el Clasificador por Objeto del Gasto y ia Lista de Cuentas

Lineamienios dirigidos a asegurar que el Sistema de Contabilidad Gubernamental

facilite el Registro y Conirol de los Inventarios de los Bienes Muebles e Inmuebles de

los Entes Publices

v. Lineamientos Generales dal Sistema de Contabilidad Gubernamental Simplificado para
los Municipios con Menos de Veinticinco Mil Habitantes

w. Reglas Especificas del Regisiro y Valoracion del Patrimonio

%. Lineamisnios para la Elaboracién del Catélogo de Bienes Inmuebles gue Permita la

Interrelacion Automatica con el Clasificador por Objeto del Gasto y la Lista de Cuentas

y. Parametros de Estimacién de Vida Util

[ os estados financieros fueron preparados sobre la base del valor histérico original, por lo

ue no incluyen el reconocimiento de los efectos de la inflacion, de conformidad en lo

dispuesto por los Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental.

Postulados basicos:

Sustancia econdmica: en el Organismo se tiene el reconocimiento contable de las

transaccicnes. iransformaciones internas y otros eventos, que afectan econdmicamente al

mismao.

Entes publicos: El Organismo es establecido per un marco normativo especifico, el cual

determina sus objetives, su ambito de accion y sus limitaciones; con atribuciones para

asumir derechos y contraer obligaciones, como es LA LEY ORGANICA DEL INSTITUTO

TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA.

Existencia permanente: La actividad del Organismo se establece por tiempo indefinido,

salvo disposicién legal en la gue se especifique lo contrario.

®op

s
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d)

=
—

0
=

Revelacién suficiente: Los estados vy la informacién financiera muestran amplia y claramente
la situacion financiera y los resuliados del Organismo.

Importancia relativa: La informacion muestra los aspectos importantes del Crganismo que
fueron reconocidos contablemente.

Regisiro e integracion presupuestaria: La infermacion presupuestaria del Organismo se
integra en ia contabilidad en los mismos términos que se presentan en la Ley de Ingresos y
en Presupuesto de Egresos, de acuerdo a la naturaleza economica que le corresponda.

El registro presupuestario de! ingreso y del egreso en el Organismo se refleja en la
contabilidad, considerando sus efectos patrimoniales y su vinculacidn con las etapas
presupuestarias correspondientes.

Consolidacion de la informacion financiera: Los estados financieros del Qrganismo presenta
de manera consolidada la situacién financiera, los resultados de operacion, el flujo de
efectivo o los cambios en ia situacion financiera y las variaciones a la Hacienda Publica,
como un solo organismo.

Devenge coniable: Los regisiros coniables del Organismo se llevarén con base acumulativa.
El ingreso devengado, es el memenio contable que se realiza cuando existe juridicamente
el derecho de cobro. El gasic devengado, es el momentc contable que refleja el
reconocimienio de una obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de
conformidad de bienes, servicios y obra publica contratados; asi como de las obligaciones
gue derivan de iratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Valuacién: Todos los eventos que afecten economicamente al Organismo son cuantificados
en términos menetarios v se registraran al costo histdrico o al valor econdmico mas objetivo
registrandose en moneda nacional.

Dualidad econémica: El Organismo reconoce en la contabilidad, la representacion de las
transacciones y algln otro evento que afecte su situacion financiera, su composicién por ios
recursos asignados para el logro de sus fines y por sus fuentes, conforme a los derechos y
ebligaciones.

Consistencia: Ante la existencia de operaciones similares en el Organismo, debe
corresponder un mismo tratamiento contable, el cual debe permanecer a través del tiempo,
en tanto no cambie la esencia econdmica de las operaciones.

Normatividad supietoria: No se empleé normatividad supietoria.
£i Crganismo en el ejercicio 2011 venia implementando la base del devengado de acuerdo a la
L ey de Contabilidad, ya que reconocia la obligacion de pago y de cobro en el momento en que

se generaban, para el ejercicic 2012:

Politicas de reconocimiento:

Egreso: Reconocimiento de una obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de
conformidad de bienes, servicios y obra contratados; asi como de las obligaciones que
derivan de leyes y resoluciones.

Ingreso: se realiza cuande existe juridicamente el derecho de cobro del Organismo.

Su plan de implementacion: cada momento contable gue especifica la Ley de Contabilidad
Gubernamental, se asigné en =l Organismo en cada area especifica donde nace dicho
momento, de la manera siguiente:

Egreso Aprobado y modificado: Subdireccién de Planeacion y Vinculacion,

Egresc Comprometido: Recursos Humanos, Recursos Financieros y Compras.

Egreso Devengado: Recursos Financieros, Compras y Almacen.

Egreso Ejercido: Recursos Financieros.

Egreso Pagado: Recursos Financieros.

ingresos estimados y modificades: Subdireccion de Planeacion y Vinculacion y Recursos

Financieros.
Ingresos devengado vy recaudade: Recursos Financieros.

Se realizaron cambios en lzs politicas contables, como son los documentos fuentes para
registrar los momentos coniables, los cuales impactaran en la informacion financiera con los
estados financieros y reportes que especifica ia Ley, se clasifican en:

Egresos aprobado y modificado: Solicitud de autorizacion del presupuesto.

Egreso comprometido: Ordenes de compra.

Egreso devengado: Facturas y nomina.

Egresc ejercido: Poliza cheque y transferencia bancaria.

Egreso pagado: Pdliza cheque firmada de recibido y transferencia bancaria.

ingreso estimado y modificado: ley de ingresos autorizada.

Ingreso devengado: Recibo de ingresos y transferencia electronica.

Ingresoe recaudado: Ficha de depésiic o efectivo y transferencia electronica.




Foliticas de Contabilidad Significativas
Se informara scbre:
a)

Actualizacion: se informa que no se ufiliza ninglin método para la actualizacion del valor de los

activos, pasives y Haclenda Publica y/e patrimonio, ya que se preparan en base al valor histérico
original. Asi como informar que no sg incluyen el reconocimiento de la inflacion.

b} Se Informa gue no se realizan operaci

y asociadas.

ones en el extranjero.

El Organismoe no cuenta con inversién en acciones de Companias subsidiarias no consolidadas

d) El Crganismo no cuenta con inveniarics y cosio de lo vendido.

e} Beneficios a empleados: no se realizd el calculo de la reserva actuarial, valor presente de los
ingresos esperados para compararios con el valor presente de la estimacion de gastos tanto de
ios beneficiarios actuales como futuros.

f)  Provisiones: objetivo de su creacion, monio y plazo.

Con vencimiento en dias a 80: $631,463.25

c Aguinalde $631,463.25

Retenciones y contribuciones por pagar con vencifniento en dias a 90: $195,943.17

= ISR retenciones por salarios $111,326.36
! R retenciones por asimilados & salarios $75,

l:“}

rmaré sobre:

5
=

eg8g

Estado Analitico del Active

t enciones por sarvicios prefesionzles $8,705.20
as: el Organismo a la fecha no cuenia con reservas.

E‘u 6n en Monada Exiranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario
El Organisme no cuenta con Activos en moneda extranjera

El Organismo no cuenta con Pasives en moneda extranjera
E! Organismo no cuenta con Posicion en moneda extranjera

Vida Gtil o porcentajes de depreciacion, deterioro o amortizacion utilizados en los diferentes tipos

a)
de activos.
| Bienes muebies Tasas
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACICN
; Muebles de Oficina y Estanteria 10
; Muebles, excepto de Oficina y Estanteria 10
' Egquipo de Computo y de Tecnologias de la informaci on 30
Otros Mobiiiarios y Equipos de Administracion 10
MOBILIARIO ¥ EQUIPQ EDUCACIONAL Y RECREATIVO
Equipos y Aparatos Audiovisuales 10
| Camaras Fotograficas y de Video 10
Otro Mobiliaric v Equipo Educacional y Recreativo 10
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABCRATORIO
Equipo Médico y de Laboratorio 10
VEHICULOS Y EQUIPOS DE TRANSPORTE
| Vehiculos y Camiones 25
| EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
; Equipo de Seguridad Publica 10




MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

; Sjstemnas de Aire Acondicionado, calefaccion y de refrigeracion 10

: Equipos de Comunicacion y Telecomunicacion 10

E Equipos de Generacion Eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 10

Herramientas y maquinas-herramienta 35

| Maquinaria y Equipo Diverso 10

\

I Activos intangibles Tasas
Sofiware 10
Licencias informaticas e Intelectuales 30

b) En el Organismo no existen cambios en el porcentaje de depreciacion o valor residual de los

ctivos.

Organismo 2l 31 de diciembre de 2012 no cuenta con algin importe de los gastos

capitalizados en el gjercicio, tanto financieros como de investigacion y desarrollo.

d) En el Organismo no existe riegos per la inversion bancaria financiera, ya que el interés que se
cbiiena es por medio de corto plazo especiatizada Gubernamental.

e) En el Organismo no existen bienes construidos por la entidad.

f) En el Organismos no exislen otras circunstancias de caracter significativo que afecten el activo,

tales como bienes en garantia, sefialados en embargos, litigios, titulos de inversiones

eniregados en garantias, baja significativa del valor de inversiones financieras, etc.

En el Organisme no se tienen Activos desmantelados.

Parte de los activos del Organisme se encuentran bajo resguardo de quien los utiliza y contamos

con los resguardos correspondientes firmados y autorizados.

. m

ze

Fideicomisos, Mandatos y Anélogos
El Organismo no cuenta con Fideicomisos, Mandatos y Anélogos.

Reporte de la Recaudacion
a) Analisis del comportamiento de ia recaudacion correspondiente al ente piblico:
! Concepto Estimado Recaudado Diferencia
| Derechos 2'650,148.76 2'725,769.84 75,621.08
{ Productos 64,000.00 264,998.36 200,998.36 .
\ Participaciones y
Aportaciones 0.00 2'234 343.97 2'234,343.97

D
iransfersncias,
Asignaciones,
Subsidios 20'742,321.07 20'985,480.00 243,168.93

|
|
i
i

f) Estado Analitico de la Deuda y ofros Pasivos

Infarmacion sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda
Ei Organismo al 31 de diciembre de 2012 no cuenta con deuda publica.

Calificaciones otorgadas




£l Organismo no cuenia con aiguna transaccion realizada, que haya sido sujeta a una calificacion

crediticia.

Proceso de Mejora
a) Principales Poliiicas de control infemo:
=  Ley Organica Del Instituto Tecnolagico Superior de Chapala
= Manual de Organizacién
= Condiciones Generales de Trabaic
s  Reglamento de alumnos
# Lineamiento para la operacién v acreditacion del Servicio Social.
« Reglamento para el Desarrolio de ias aciividades de Servicio Social.
e  Manual de Pasajes y Viaticos.
=  Reglamento para el uso del Laboratorio de Computo.
= Reglamento de la Ley de Adquisiciones y Enajenaciones del Gobierno del Estado de Jalisco.
=  Politicas y Reglamento para Alumnos en Actividades Extraescolares.
+  Polilicas, Bases v Lineamientos pera las adquisiciones y enajenaciones del Instituto Tecnologico
Superior de Chapala.
« Politicas internas de Compras.
»  Reglamento de Becas Pronabes para Alumnos.
« Reglamento de la H. Junta Directiva.

b) Medidas de desempefio financiero, metas y alcance.

informacidon por Segmentos

No ss ha considerado necesario cbtener informacion por segmentos en el organismo al 31 de diciembre
de 2012,
Eventos Posteriores ai Cierre

Mo se han registrade hechos posteriores a la fecha de los estados financieros que afecten
econdmicamente al organismo.
Paries Relacienadas

No existen paries relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones
financieras y operativas en este Organismo.
Responsabilidad Sobre la Presentacién Razonable de los Estados Financieros

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente

corractes v son responsabilidad del emisor”.

g) informe sobre Pasivos Contingenies

Juicios:
« Lina Corona Rabelo.- Laudo en contra del instituto por un importe aproximado de $400,000.00

Calculo de pasivos laborales del personal:
Al 31 de Diciembre de 2012 el Instituto no ha realizado el calculo de pasivos laborales en cuanto a la:

= Prima de antigliedad
= Indemnizacion legal
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I etec INST. TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA Fecha ¢¢ Impresién
SACG390CF ESTADO DE JALISCO 27/Feb/13
K CLASIFICACION ECONOMIC A AL 31/dic/2012 Pigina i

— INGRESOS

INGRESOS CORRIENTES
Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes 52,9")6,765.5}_‘
— Derechos No Incluidos en Otros Conceptos $2,725,769.34
Productos Corrientes No Incluidos en Otros Concept $264,998.35
Transferencias, Asignaciones y Donativos Corriente $20,985,490.00
i Del Sector Publico $20.985,490.00
INGRESOS DE CAPITAL:
— Incremento de la Depreciaciéon, Amortizacién, Estim -$1,133,169.(
Depreciacion y Amortizacién -81,133,169.(
. Transferencias, Asignaciones y Donativos de Capita §20,985,490.00
Del Sector Privado $20,985,490.c0
_ TOTAL DE INGRESOS $43,828,579.17
GASTOS
GASTOS CORRIENTES:
r~ Gastos de Consumo de los Entes del Gobierno Genera 564=3,869.5'£.
$644.869.80
- TOTAL DE GASTOS $644,869.5¢
FINANCIAMIENTO
_ FUENTES FINANCIERAS:
Disminucion de Activos Financieros $7,082,101.0
Disminucién de Activos Financieros Corrientes (Cir
Disminucion de Activos Financieros No Corrientes
Ineremento de Pasivos -83,201,61 2.6¢
Incremento de Pasivos Corrientes -819,638.51
~ Incremento de Pasivo No Corrientes -$3,181,974
APLICACIONES FINANCIERAS (Usos):
. Incremento de Activos Financieros 56,598,?67.5:;
Incremento de Activos Financieros Corrientes (Circ $6,598,767.8"
Disminucion de Pasivos
B Disminucién de Pasivos Corrientes
DE FINANCIMIENTO $10,465,617.75
— e
e e N / 7’
= S e — )
DR. MORRIS SCHWARZBLAT Y KAT7Z LIC. JOSE DAVID MEDINA CAMACHO
DIRECTOR GENERAL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO




CIERRES PRESUPUESTAL Y DEL PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2012

El cierre del ejercicio 2012 presento en la Junta Ordinaria del 30 de Enero de 2013,

distribuido de manera global de Ia siguiente manera:

ORIGEN DE INGRESOS SUBTOTAL
RECURSOS ESTATAL 9,125,800.00
RECURSOS FEDERAL 11,181,099.67
INGRESOS PROPIOS 2,956,707.55
REMANENTES LIQUIDOS 4,429,893.19
CONTRAPARTE ESTATAL PENDIENTE 139,171.67
SUBSIDIO PENDIENTE DE DEPOSITO ESTATAL 3,166,334.00
OTROS " Reembolso por Darios Materiales 34,257.97
SEPROE "Formacién Empresarial” 100,000.00
COECYTJAL "Interacttia con la Ciencia Tecnologia e 99,717.20
; Innovacion en Tec-Chapala”
CONACYT-KAXAN-ITS-UVM "Aplicacion Interactiva 2,034,626.77
Especializada en Fisioterapia para Rehabilitacion,
Utilizando Tecnologia Kinect de Microsoft"
~ TOTAL 33,267,608.02

Es por ello que la distribucién del recurso por cada unidad ejecutora se presenta:

Direccion General 986,113.61
Académico 791,318.36
Planeacion y Vinculacion 2,361,176.32
Administracion de Recursos 23,498,857.59
Ing. en Sistemas Computacionales 2,530,259.39
Ing. Electronica 591,183.18
Ing. Industrial 1,066,533.18
Lic. en Administracion 797,943.18
Calidad 644,223.18
TOTAL 33,267,608.02

Asi mismo el cierre del Programa Operativo Anual 2012 queda con los siguientes

resultados:

Se establecieron 44 metas en el Programa de Trabajo Anual, las cuales se

presentan a continuacion:

1. Ser una institucion de educacioén superior reconocida por el liderazgo e impulsar el
fortalecimiento de la institucién, formando estudiantes integros, éticos, con una

vision humanistica, ser competitivos en su campo profesional,

ser ciudadanos

comprometidos con el desarrollo de su comunidad y con el uso sostenible de los

recursos naturales.

2. Mejorar el desempefio de los procesos, conforme a la Norma ISO 9001:2008 o su

equivalente

3. Lograr la certificacion en 1SO 14001-2004 Sistema de Gestién Ambiental




10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17,

18.

19.

20.

Trabajar en el perfil deseable de 3 profesores de tiempo completo para que
puedan participar en el PROMEP (Programa del Mejoramiento del Profesorado)
en el afo 2013 y revisar los lineamientos del PROMEP para iniciar la formacion de
un cuerpo académico para el mismo afo.

Minimo 30 alumnos que cursan la carrera de Ing. en sistemas computacionales en
actividades de formacion integral como: concurso de innovacién tecnoldgica,
concurso de programacion, concurso de ACM y concurso de Ciencias Béasicas.
Participacion de 4 profesores de tiempo completo, en el desarrollo de proyectos de
investigacion acorde a las lineas de investigacion.

Disminuir el indice de desercién en un 1% al indice actual en el periodo, de la
carrera de Ing. en Sistemas Computacionales

De 4 proyectos que se tienen en desarrollo lograr el registrar al menos una patente
derivada de estos proyectos.

Crear un foro donde se conjugue la Tecnologia, el conocimiento y las
experiencias profesionales de empresas, universidades y profesionales de la
Ingenieria, para el intercambio de experiencias, ideas, opiniones y problematicas
de la profesion.

Crear un foro donde se conjugue la Tecnologia, el conocimiento y las
experiencias profesionales de empresas, universidades y profesionales de la
Ingenieria, para el intercambio de experiencias, ideas, opiniones y problematicas
de la profesion.

Lograr que el 20% de los estudiantes de la carrera de Ing. Electrénica participen
en eventos de creatividad, emprendedores, ciencias basicas y concurso en
general

Incrementar en un 4% los alumnos de Ing. Electrénica, en proyectos de
investigacion y desarrollo tecnolégico.

Lograr que el 100% de profesores de tiempo completo de Ingenieria Electronica
inicien con estudios de posgrado

Lograr que el 20% de los profesores de Ingenieria Electrénica participen en una
red de investigacion

Lograr la acreditacion del programa de estudio de Ingenieria Industrial

Crear un foro donde se conjugue la Tecnologia, el conocimiento y las
experiencias profesionales de empresas, universidades y profesionales de la
Ingenieria, para el intercambio de experiencias, ideas, opiniones y problematicas
de la profesion.

Lograr que el 10% de los estudiantes de la carrera de Ing. Industrial participen en
eventos de creatividad, emprendedores, ciencias bésicas y concurso en general
Incrementar en un 4% los alumnos de Ing. Industrial, en proyectos de investigacion
y desarrollo tecnoldgico.

Mantener el 100% de profesores de tiempo completo de Ingenieria Industrial con
posgrado

Lograr que el 14% de los profesores de Ingenieria Industria participen en una red
de investigacion




21.

22.

23.

24.

£9;

26.

27.
28.
29.
30.

31.
32.

33.

34.

35.

36.

37.

Lograr para el 2012 que el 60% de los alumnos egresados, se encuentren
empadronados en el programa de seguimiento.

Lograr el 5% los estudiantes que participan en eventos de creatividad,
emprendedores y ciencias basicas de Ingenierfa en Gestion Empresarial y
Licenciatura en Administracion.

Lograr una eficiencia terminal (Eficiencia de Egreso) del 33% en la Licenciatura en
Administracion

Incremento en un 20 % de alumnos en Ingenieria en Gestibn Empresarial y
Licenciatura en Administracion, en proyectos en investigacion y desarrollo
tecnol6gico, ademés del mismo porcentaje en proyectos.

Lograr al 2012 que el 20% de los profesores inicien con los tramites para estudiar
un posgrado

Trabajar en el perfil deseable de 3 profesores de tiempo completo para que
puedan participar en el PROMEP (Programa del Mejoramiento del Profesorado)
en el afio 2013 y revisar los lineamientos del PROMEP para iniciar la formacion de
un cuerpo académico para el mismo afno.

Incremento en un 20% de docentes en proyectos en investigacion y desarrollo
tecnolégico.

El 60 % de la poblacién estudiantil que esté inscrito en el programa de Ingles de la
institucion.

Para el 2012, el 90% del personal docente participara en eventos de
actualizacién.

Lograr que el 100% del personal docente participé en eventos de formacién
Incrementar el 40% de los estudiantes del instituto esten becados por PRONABES
Integrar los 12 documentos de gestion de recursos y estadisticos (PIID, PTA,
POA, REPOA, 911, Sll. CEDULA DE SEGUIMIENTO, PRODET, REPORTE DE
AVANCE DE BIENES, EVALUACION PROGRAMATICA PRESUPUESTAL,
INDICADORES INSTITUCIONALES Y EVALUACION DE PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL.

Alcanzar una matricula de 720 alumnos de Licenciatura en los 4 programas
educativos.

Lograr que el 90% de los estudiantes que cumplen los requistos establecidos
cumplan con su Servicio Social y de estos el 20 % al menos este dirigido a
programas de apoyo comunitario, para contribuir al desarrollo social y crear un
estandar de atencién al cliente constantemente en la mejora del servicio.

90% de visitas a empresas, solicitadas por los docentes y autorizadas por los
cuerpos colegiados del Instituto.

Establecer por bases de concertacion 5 acuerdos de colaboracién, para fortalecer
la vinculacion con el sector publico, privado y social, asi como darle continuidad a
los convenios ya establecidos.

Lograr un 45% de la matricula inscrita en actividades culturales, deportivas, civicas
y recreativas, para coadyuvar a su formacion integral, Cuando menos una
seleccion que este activamente participando en juegos externos.




38.

39.

40.

41.

42.

43.
44,

Incubar 6 empresas en nuestra institucion, asi como la capacitaciéon al 100% de
los estudiantes que pertenecen a los talleres de empredurismo.

Coordinar, supervisar y validar, las actividades y responsabilidades del Area
Administrativa del Instituto, asi como integrar la documentacién correspondiente al
gjercicio presupuestal.

Integrar, gestionar y evaluar los 3 documentos del ejercicio presupuestal:
1. Estados Financieros. 2. Informe mensual de Ingresos Propios.
3. Nominas Conciliadas. Para asegurar el cumplimiento de la normatividad vigente
aplicable de manera oportuna y transparente.

Otorgar y Gestionar oportunamente las prestaciones y otras ayudas al personal
del Instituto, con el propdsito de garantizar la tranquilidad y estabilidad del
personal del Instituto Tecnolégico.

Atender cuando menos el 95% los mantenimientos preventivos programados asi
como los mantenimientos correctivos que se presenten

Atender cuando menos el 97% las requisiciones y servicios solicitados

Fortalecer la capacitacion del personal directivo, de apoyo y de asistencia a la
Educacion.




SEMESTRE

MEDIA MEDIA

— INDICADOR
Agos-Ene Feb-Jul Agos-Ene S LE

2011 2012 2012 2012-2013

ATENCION A LA DEMANDA EN EL PRIMER SEMESTRE 79.43 N.A. 82.01 88.29 85.69
DESERCION 8.57 3.51 4.80 15.89 8.49
[ REPROBACION 10.15 6.62 8.59 7.65 11.38
EFICIENCIA TERMINAL 490 30.77 37.68 46.31 458
B TITULACION 0.00 13.64 38.22 57.31 64.43
ALUMNOS PARTICIPANTES EN RESIDENCIAS PROFESIONALES 90.91 85.71 93.67 71.46 86.37
I ALUMNOS BECARIOS 40.00 48.33 41.42 48.37 39.13
BAJA TEMPORAL 2.60 2.28 N.A. 8.03 4.25
i e s e eoceNTE S = 5
No. DE ALUMNOS POR PERSONAL DOCENTE 14.32 12.93 15.28 14.00 20.00
= DOCENTES EN CURSOS DE FORMACION 100.00 100.00 90.24 81.69 77.65
DOCENTES EN CURSOS DE ACTUALIZACION 90.24 90.24 90.24 85.24 71.60
— DOCENTES CON POSTGRADO 31.71 31.71 31.71 33.97 35.74
DOCENTES EN PROGRAMAS DE ESTIMULOS 14.63 14.63 14.63 19.80 29.31
. DE DOCENTES EVALUADOS 100.00 100.00 100.00 99.84 94.68
- | EXTENSIONYVINCULAGION = e
ALUMNOS EN SERVICIO SOCIAL 100.00 95.24 97.83 83.88 81.22
K ALUMNOS EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS 16.51 9.84 22.24 37.73 31.36
ALUMNOS EN ACTIVIDADES CULTURALES 32.06 29.00 34.01 31.67 21.17
] ALUMNOS EN PROGRAMAS DE EMPRENDEDORES 5.24 2.28 262 11.44 8.87
ALUMNOS EN PROGRAMAS DE CREATIVIDAD 0.79 527 1.45 16.63 11.58
il EGRESADOS EN EL SECTOR LABORAL 0.00 19.61 66.67 79.05 55.18
EFICIENCIA DE CONVENIOS 100.00 100.00 100.00 69.31 85.95




SEMESTRE

INDICADOR
Agos-Ene Feb-Jul Agos-Ene ESTATAL  FEDERAL

2011 2012 2012 2012-2013

MEDIA MEDIA

INVESTIGA

ALUMNOS PARTICIPANTES EN PROYECTOS DE INVESTIGACION 1.27 4.57 4.94 2.02 4.49

DOCENTES PARTICIPANTES EN PROYECTOS DE INVESTIGACION 24.39 31.71 24.39 12.04 11.92
INVESTIGADORES MIEMBROS DEL SISTEMA NACIONAL DE
INVESTIGADORES 14.29 7.69 10.00 16.67 10.75

PRESUPUESTO PARA PROYECTOS DE INVESTIGACION 10.00 10.00 10.00 2.58 2.34

COBERTURA EN EL ENTORNO (ABSORCION) 8.74 N.A. 9.80 6.13 10.96

AULASDEUPADAS 10000 | 10000 | 10000 | 9242 | o068
(Con base en aulas existentes)

No. DE VOLUMENES POR ALUMNO 7.34 8.53 7.28 5.00 5.00
No. DE ALUMNOS POR COMPUTADORA 3.52 3.45 5.98 5.00 7.00
No. DE ALUMNOS POR PERSONAL ADMINISTRATIVO 13.40 11.16 13:23 17.00 23.00
PARTICIPANTES EN CAPACITACION ADMINISTRATIVA 95.74 96.08 96.15 94.83 77.91
COSTO POR ALUMNOS ($) (DIVIDIDO ENTRE 1000) 29.79 31.88 30.06 24.08

*Nota en el indicador de bajo temporal se reporta el dato hasta altas y bajar del semestre Febrero-Julio 2013




IV. La informacion
complementaria para generar
las cuentas nacionales Yy
atender otros requerimientos
provenientes de organismos
internacionales de los que
México es miembro (No es
procedente para el Instituto)




V. Estados Financieros
Dictaminados
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Contadores Poblicos

. INSTITUTO TECNOLOGICO SURERIOR DE CHARALA.
DICTAMEN FINANCIERQ:
- BERCICIO 2012,
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i GFE Gonzalez Flores Enciso y Asociados, S. C.

Contadores Piblicos

A LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
CHAPALA.

Adjunto a la presente encontraran 4 ejemplares que contienen los Estados Financieros

> Dictaminados del INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA al 31 de
diciembre de 2012, asi como los Informes sobre el control interno y el cumplimiento de Ia
normatividad y Leyes que aplican al instituto.

Estamos a sus érdenes para cualquier comentario adicional con el contenido de la presente
y agradecemos las atenciones de que fuimos objeto durante el desarrollo de nuestro

trabajo.
CP. opfduardo Enciso Sandoval.
Guadalajara, Jalisco 13 de Febrero 2013.
Escultores No.689, Jardines de Guadalupe, Tels.01(33)3620-9239 y 3620-9257
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FE Gonzalez Flores Enciso y Asociados, S. C.

Confcdores Poblicos

_ INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA

CONTENIDO

¥ Opinién de contador publico independiente de los estados
financieros al 31 de diciembre de 2012 Y 2011.

1l Opinion de contador publico independiente de la informacién
presupuestal.

lll.  Opinién de contador publico independiente de la informacién
programatica.

IV. Estados Financieros Basicos.
a) Estado de Posicién Financiera al 31 de diciembre de 2012 Y 2011.
b) Estado de Actividades al 31de diciembre de 2012 Y 2011.
c) Estado de Variaciones en el patrimonio contable al 31 de diciembre
de 2012 Y 2011.
d) Estado de Flujo de Efectivo al 31 de diciembre de 2012 y 2011.

V. Notas a los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2012.

- Nota No. 1 Antecedentes.
- Nota No. 2 Principales Politicas Contables.
a) Bases de presentacion y registro
b) Contabilidad.
c) Efectivo bancos e inversiones.
o d) Valuacién de inventarios.
e) Propiedad y equipo.
f) ingresos.
o= g) Registro de indemnizacion y prima de antigiiedad.
h) Costo integral de financiamiento.
i) Régimen fiscal.

- Nota No. 3 Documentos y Cuentas por Pagar.
a) Deudores diversos.
- - Nota No. 4 Propiedad Equipo y Depreciaciones.
a) Activo no circulante.
- Nota No. 5 Fideicomisos Secundarios.
= - Nota No. 6 Documentos y Cuentas por Pagar.
a) Acreedores diversos.
b) Impuestos por pagar.
— - Nota No. 7 Contingente.
- Nota No 8 Patrimonio contable.

- VI.  Evaluaciones del cumplimiento de la legislacion y normatividad

Escultores No. 689, Jardines de Guadalupe, Tels.01(33)3620-9239 y 3620-9257
_Zapopan, Jalisco. C.P.45030 WWW.gfec%ntadores.corn

GFE GFE GFE GFE GFE GFE GFE GFE GFE GFE




Gonzalez Flores Enciso y Asociados, S. C.

Con?cdores Piblicos

A LA CONTRALORIA DEL ESTADO DE JALISCO
AL CONSEJO DIRECTIVO DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA.

I. OPINION DE CONTADOR PUBLICO INDEPENDIENTE

Hemos auditado los Estado de Situacién Financiera adjunto del INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA, que comprenden el Estado de Situacion
Financiera, el Estado de Actividades, de Variaciones en la Hacienda Publica y de Cambios
— en la Situacién Financiera correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre de
2012 y 2011, asi como un resumen de las politicas contables significativas y otra
informacioén explicativa.

La Administraciéon es responsable, de la preparacion y presentacién razonable de
los estados financieros adjuntos de conformidad con los Postulados Bésicos de
Contabilidad Gubernamental, contenidos dentro del Marco Conceptual de Contabilidad
= Gubernamental que hace referencia la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y del
control interno que la Administracion considere necesario para permitir la preparacion de
estados financieros libres de desviacion material, debido a fraude o error.

Nuestra responsabilidad es expresar una opinidn sobre los estados financieros
adjuntos, basada en nuestra auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de
conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria. Dichas normas exigen que
cumplamos los requisitos de ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la auditoria
con el fin de obtener una seguridad razonable sobre si los estados financieros estan libres
de desviacién material.

Una auditoria conlleva la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre los importes y la informacién revelada en los estados financieros. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la evaluacién de los
riesgos de desviacion material en los estados financieros debido a fraude o error. Al
efectuar dichas evaluaciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno
relevante para la preparacion y presentacion razonable por parte de la Entidad de los

=1 estados financieros, con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean
adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién
sobre la eficacia del control interno del Instituto. Una auditoria también incluye la evaluacion
de lo adecuado de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por la administracién, asi como la evaluacion de la
presentacion de los estados financieros en su conjunto.

Consideramos que la evidencia que hemos obtenido en nuestra auditoria
proporciona una base suficiente' y adecuada para nuestra opinién.

— Como se explica en la nota 7, IV parrafo, el Instituto no reconoce los pasivos
laborales de acuerdo a como lo establecen las Reglas Especificas del Registro y Valoracién
del Pasivo (Inciso “C") punto 12.4, de las Reglas Especificas del Registro y Valoracién del
Patrimonio, emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC).
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Gonzdlez Flores Enciso y Asociados, S. C.

Contqdores Piblicos

En nuestra opinién excepto por lo que se menciona en el parrafo anterior, los
estados financieros presentan razonablemente en todos los aspectos materiales, la
situacion financiera del INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA, al 31 de

= diciembre del 2012 y 2011, asi como sus resultados y sus flujos de efectivo
correspondientes al ejercicio terminado en esa fecha, de conformidad con los Postulados
Basicos de Contabilidad Gubernamental.

Z,
CP.C OMEDUARDO ENCISO SANDOVAL

Guadalajara, Jalisco, 22 de febrero de 2013.
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Gonzalez Flores Enciso y Asociados, S. C.

Contodores Piblicos

= Il. Opinién de contador publico independiente de la informacion
presupuestal.

A LA CONTRALCRIA DEL ESTADO DE JALISCO
AL CONSEJO DIRECTIVO DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA.

He examinado la Informacién Presupuestaria del Instituto Superior de Chapala por el afio
terminado el 31 de diciembre de 2012. La informacion presupuestaria es responsabilidad de
la administracion de la entidad. Mi responsabilidad consiste en expresar una opinién con
base en mi examen.

Mi examen fue realizado de acuerdo con las normas para atestiguar emitidas por el Instituto

Mexicano de Contadores Publicos y, por lo tanto, incluyé la verificacién y la aplicacién de

procedimientos que consideré necesarios en las circunstancias, con base en pruebas

selectivas de la evidencia soporte de la informacién presupuestaria del Instituto Superior de

— Chapala. Considero que mi examen proporciona una base razonable para sustentar mi
opinién.

En mi opinién, la informacién mencionada en el primer parrafo presenta, razonablemente,
en todos los aspectos importantes la informacion presupuestaria del Instituto Superior de
Chapala, por el afio terminado el 31 de diciembre de 2012, de acuerdo a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

. C_P_ MONEDUARDO ENCISO SANDOVAL

Guadalajara, Jalisco, 22 de febrero de 2013,
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Gonzalez Flores Enciso y Asociados, S. C.

Confodores Piblicos

lli. Opinidn de contador publico independiente de la informacién
programatica.

[ A LA CONTRALORIA DEL ESTADO DE JALISCO
AL CONSEJO DIRECTIVO DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA.

He examinado la Informacidon Programatica del Instituto Superior de Chapala por el afio
terminado el 31 de diciembre de 2012. La informacion programatica es responsabilidad de
la administracion de la entidad. Mi responsabilidad consiste en expresar una opinién con
base en mi examen.

= Mi examen fue realizado de acuerdo con las normas para atestiguar e mitidas por el Instituto
Mexicano de Contadores Publicos y, por lo tanto, incluyé la verificacién y la aplicacion de
procedimientos que consideré necesarios en las circunstancias, con base en pruebas
selectivas de la evidencia soporte de la informacién programatica del Instituto Superior de
Chapala. Considero que mi examen proporciona una base razonable para sustentar mi
opinién.

- En mi opinién, la informacién mencionada en el primer parrafo presenta, razonablemente,
en todos los aspectos importantes la informacién programatica del Instituto Superior de
Chapala, por el afio terminado el 31 de diciembre de 2012, de acuerdo a la Ley General de
— Contabilidad Gubernamental.

mente,
Gonzale ciso y Asociados, S.C.

C.P.C, 2 EDUARDO ENCISO SANDOVAL

Guadalajara, Jalisco, 22 de febrero de 2013.
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Gonzalez Flores Enciso y Asociados, S. C.

Contadores Piblicos

IV. Estados Financieros Basico.

a) INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA
Estado de posicion financiera al 31 de Diciembre de 2012 y 2011
Cifras expresadas en pesos

ACTIVO 2012 2011
. Circulante
Efectivo e inversiones. 8,704,824 6,523,789
Cuentas por cobrar 3,452,794 35,300
Credito al salario 23¢ o]
" Total del Activo Clrc;ulania g 13,157,857 . 6,559,089
Activo no Circulante
Total del Activo Mo Circulante 3,765,714 . 3,272,381
Total del Activo No Circulante 3,755,714 3,272,381
Activo Diferido. - (4]
_ Total de Activo 16,913,571 9,831,470
il PASIVO
Proveedores. (o] (o]
Acreedores. 3,199,070 11,081
P Impuestos por pagar. 195,943 182,309
- Sueldor por pagar. (o] o
Impuestos por pagar. (] o
Pasivo Total 3,395,013 193,400
PATRIMONIO CONTABLE
Patrimonio Social 0 o
Ahorro o Desahorro de Ejercicios anterior. 6,856,073 7,084,363
— Ahorro o Desahorro del Ejercicios. 6,662,485 2,673,707

Total Patrimonio Contable 13,518,558 9,638,070

Total Pasivo y Patrimonio 9,831,470

tas notas adjuntas son parte integrante de este estado financi

B - -9257
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Gonzalez Flores Enciso y Asociados, 5. C.

Conrcdores Piblicos

b) INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA.

Estado de Actividades del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2012 y 2011

(Cifras expresadas en pesos)

INGRESOS 2012 2011
Ingresos por subsidio 24,430,168 16,117,406
Ingresos por servicios propios. 4,960,193 2,334,047
0 0
Ingresos totales 29,390,361 18,451,453
EGRESOS
Gastos Generales. 21,666,236 18,129,363
Depreciaciones y amortizaciones. 1,133,169 1,348,150
Egresos totales 22,799,405 19,477,513
COSTO FINAL DE FINANCIAMIENTO
Intereses generales en inversion -
Otros productos. 265,116 3,599,767
Ahorro o Desahorro del ejercicio 6,856,072 2,573,707

Las Notas adjuntas son parte integrante de los estados financieros

Ee i Tels.01(33)3620-9239 y 3620-9257
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4 | GFE Gonzalez Flores Enciso y Asociados, S. C.

Contadores Piblicos

1 ¢) INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA.
Estado de variacion en el patrimonio contable correspondiente al ejercicio 2012 y 2011.
(Cifras expresadas en pesos)

Remanente
i~1 Aportacion  de ejercicios Resultado Remanente Patrimonio
patrimonial anteriores del ejercicio no distribuido contable
Saldos a diciembre de 2010 $ 3 $ 8,703,968 -$ 2,489,666 $ . $ 6,214,302
" Aumento o disminucion del patrimonio -$ 2489666 $ 2489666 $ -
Aplicacién remanente ejercicio 2010 $ 2,573,707 i $ 2,573,707
B Remanente del ejercicio 2011 $ 850,061 $ - $ 850,061
Saldos a diciembre de 2011 $ - $ 7,064,363 $ 2,573,707 $ - $ 9,638,070
[ Aumento o disminucion del patrimonio -$ 5235669 $ 5,235669 $ -
ahorro o desahorro ejercicio 2012 $ 5,235,669 $ 5,235,669
i Ajustes contable aplicados -$ 1,355,181 $ 1,355,181
Saldos a diciembre de 2012 $ = $ 1,828,694 -§ 1355181 $ - $ 13,518,558

Las Notas adjuntas son parte integrante de los estados financieros
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Gonzdlez Flores Enciso y Asociados, S. C.

Contodores Piblicos

d) INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA.
Estado de Flujo de Efectivo.
Al 31 de Diciembre de 2012 y 2011

Cifras expresadas en pesos

ACTIVIDADES DE OPERACION 2012 2011
Ahorro o desahorro del gjercicio. 5,235,669 2,673,707
(+)Depreciacion y amortizaciones. 1,133,169 1,348,150

6,368,838 3,921,857

CAMBIOS EN ACTIVOS Y PASIVOS DE OPERACION

Cuentas por cobrar 3,417,733 '+ -32,589
| Inventarios 0

Diferido 0

Cuentas por pagar y otros pasivos -3,201,613 -365,134
a Recursos netos generados por las operaciones 6,152,718 3,524,134

* ACTIVIDADES DE INVERSION
ot Adquisiciones o bajas de activos -1,616,502 -820,332

Recursos netos de actividades de inversion 29,729
Recursos netos utilizados en actividades de financiamiento -1,616,502 2,733,531

ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

Ajustes a remanentes del gjercicio -1,355,181 850,060
Recursos netos utilizados en actividades de inversion -1,355,181 850,060
Aumento neto de efectivo 3,181,035 3,553,862
Efectivo al inicio del afio 6,523,789 2,969,927
- Efectivo al final del afio 9,704,824 6,523,789

Las notas adjuntas son parte integrante de los Estados Financieros
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B FE Gonzalez Flores Enciso y Asociados, S. C.

Conradores Piblicos

A LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
CHAPALA.

V. Notas a los Estados Financieros por el Ejercicio que Término el 31 de
— Diciembre de 2012.

Nota No. 1.- ANTECEDENTES: Constitucion, Objeto segiin el decreto de creacion.

EL INSTITUTO TECNOLQO

el Decreto No.19147

_ Setiembre del 2001
' juridica y patrimonio propio.

'Qﬂ) SUPERIOR DE CHAPALA fue constituido mediante
: ‘Congreso del Estado de Jalisco con fecha del 8 de
n Organismo Publico Descentralizado con personalidad

Su objeto social, de conformidad con el articulo 5 del Decreto, cumple los siguientes
fines:

- 1. Impartir educacion Superior Tecnolégica a nivel Licenciatura, Maestria y
— Doctorado, asi como cursos de actualizacién, especializacion y superacion
académica en sus modalidades escolar y extraescolar;, como también
- diplomados.
- 2. Desarrollar e impulsar la investigacion cientifica y tecnoldgica que contribuya
al desarrollo regional, estatal y nacional.
= 3. Formular y modificar planes y programas de estudio que garanticen una
formacién profesional.
4. Prestar servicios de asesoria, elaboracién de proyectos.
= 5. Desarrollar y promover actividades culturales y deportlvas para contribuir al
desarrollo integral del educando. : TR
= 6. Patrocinar y organizar congresos, asambleas, .-r unlones
.- eventos de caracter académico, cultural y dep
7. Promover y editar obras que contribuyan a
= difusién de la cultura y del conocimiento cientifi
— 8. Capacitar y Procurar la superacién de su.
administrativo.

'ocerite, técnico y

Modificaciones:

El Instituto Tecnolégico Superior de Chapala a la fecha del 31 de Diciembre del
— 2012 no ha realizado ninguna modificacién de dicho Decreto.
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Nota No. 2.-PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES.

A continuacion se resumen las principales politicas contables seguidas en la
preparacion de los estados financieros:

a).- Bases de preparacion de los Estados Financieros.

= Por el ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2012, el Instituto prepara sus Estados
Financieros sobre la base de costo histdrico original y con lo dispuesto por la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, las reglas contables emitidas por el consejo
= de nacional de armonizacién contable (CONAC).

— b).- Contabilidad.

La contabilidad se maneja con base en cifras acumuladas, pues sus
— transacciones son contabilizadas conforme a la fecha de su realizacién,
independientemente de la de su pago, entendiéndose por ello el registro de
operaciones devengadas de conformidad con |la Ley de Presupuesto, Contabilidad y
Gasto publico del Estado de Jalisco.

c).- Efectivo, Bancos e Inversiones en valores realizables.

Cuentan con Inversiones donde reciben las aportaciones Federales y Estatales con el
fin de crear recursos para cumplir las necesidades del Instituto en cumplimiento del
objeto del mismo, estas tienen valor de moneda corriente y sus rendimientos se
registran en la cuenta de “otros ingresos”, subcuenta “intereses bancarios”, mismos
que son utilizados para dar cumplimiento al Presupuesto mediante transferencias
bancarias; ademas cuentas de cheques donde se realizan transferencias y depésitos
bancarios.

d).- Valuacién de inventarios

El organismo tiene inventariado sus activos y no cuenta con un almacén de materias
primas, motivo por el cual no aplica llevar un método de valuacién de inventarios.
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e).- Propiedades y equipo.

Actualmente las propiedades y equipo se registran al costo de adquisicion, la
depreciacion se calcula aplicando el método de linea recta, basandose en la vida Util
probable de los bienes, aplicando las siguientes tasas anuales de depreciacion.

TIPO DE BIEN TASA DE DEPRECIACION
_ Mobiliario y Equipo de Oficina 10%
Equipo de Laboratorio de Quimica 10%
Equipo de Taller Metrologia10%
B Equipo de Cémputo Electrénico 30%
Equipo de Transporte 25%
Equipo Recreativo Educacional 5%
Maquinaria y Herramientas 10%
B Mobiliario 10%
Mobiliario y Equipo Audiovisual 30%
Maquinaria y Equipo Electrénico 35%
— Equipo de Telefonia y Telecomunicaciones 30%
Equipo de Seguridad Publica 10%
Magquinaria y Equipo Industrial 10%
_ Equipo Médico y de Laboratorio 30%
Herramientas y Refacciones 10%

= f).- Ingresos

Los Ingresos captados por el Instituto en el ejercicio 2012 provienen de:

1. Ingresos por Subsidios del Gobierno Federal.
2. Ingresos por Subsidios del Gobierno del Estado
i~ 3. Ingresos Propios

d).- Registro de indemnizaciones y primas de antigiiedad.

El Instituto no cuenta con reservas de indemnizaciones o primas de antigiiedad debido a que
el organismo las reconoce en el ejercicio en que ocurren.
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h).- Costo integral de financiamiento.

Esta integrado por la suma de productos y gastos financieros, principaimente
intereses ganados por las cuentas de inversiones

i).- Régimen Fiscal.

EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA, esta regulado por el Titulo
Il de la Ley del Impuesto Sobre la Renta (Personas Morales con Fines no Lucrativos) y
conforme a lo establecido en el articulo 102 de la Ley descrita, el INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA tiene las siguientes obligaciones fiscales:

Retener y enterar los impuestos que procedan.
Exigir la documentacion que relina los requisitos fiscales, cuando hagan pagos a terceros y
estén obligados a ello en los términos de las disposiciones legales.

En lo que se refiere a la Ley del Impuesto al Valor Agregado, EL INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA no es sujeto de esta contribucién, debido a
que los ingresos percibidos no se consideran actos o actividades gravadas para los fines de Ia
Ley mencionada, por tal motivo, el |.V.A. pagado en la compra de bienes y servicios forman
parte del costo.

Sin embargo en caso de que llegaran a realizar actividades grabadas por la Ley
mencionada, el Instituto estara obligado al traslado y pago del impuesto.
Convenio del IMSS Modalidad 38.

AL cierre del ejercicio 2012 el instituto cuenta con el convenio de la modalidad 38 de la ley
del instituto Mexicano del Seguro Social para sus trabajadores.

Nota No. 3.- DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR.

a) La cuenta de deudores diversos se integra de la siguiente forma:

DESCRIPCION 2012 2011

Mitzuko Karina Sosa 2,183 6
Francisco Javier Bautista 618

Ana Karina Brambila R. 986

Juan José Vega. 1,936 4,596
Aguilera Cuevas José 2,353

Secretaria de Finanzas 3,305,506

GFE
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- Secretaria de Educacion 139,172
Publica.
Pablo Rojas Murfioz 40
Padilla Anaya Angel 1,648
i Silva Cedillo José Antonio 450
Mario Angel Guzman 28,080
TOTAL 3,452,794 30,680

Nota No. 4.- PROPIEDADES, EQUIPO Y DEPRECIACION ACUMULADA.

a) Las propiedades y equipo al 31 de diciembre de 2012 se integran como sigue:

_ DESCRIPCION 2012 2011
Mobiliario y equipo de 1,586,714 1,586,714
oficina.

Equipo de laboratorio de Q. 150,622 150,622

| Equipo de taller de Metro. 131,799 131,799
Equipo de computo. 4,703,787 4,703,787
Equipo de transporte. 1,069,974 1,069,974

qi Equipo recreativo de 93,012 93,012
educacion.

Magquinaria y herramienta. 776,424 776,424

— ’ Mobiliario. 839,184 843,085
Mobiliario y equipo 71,999 71,999
audiovisual.

N Maquinaria y equipo 960,799 960,799
electronico
Equipo de telefonia y telec. 134,933 134,933
Equipo de seguridad 4000 4,000

F= publica.

Magquinaria y equipo 637,076 637,076
industrial.

— Equipo médico y de 12,100 12,101
laboratorio.

Herramienta y refacciones. 11,986 11,986

_ Muebles de oficina y 103,849
estanteria.

Equipo de computo y 923,032
tecnologia.

i Otros mobiliarios y equipos. 35,354
Equipos y aparatos 170,949
audiovisuales.

— Camara fotogréfica y de 10,199
video.

Otro mobiliario y equipo. 8,170
= Equipo de comunicacion y 65,610
Escultores No. 689, Jardines de Guadalupe, Tels.01(33)3620-9239 y 3620-9257
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- telecomunicacion.
Equipo de generacion 50,337
eléctrica.
Herramientas y maquinas. 123,061
it Licencias informaticas e 129,842
intelectuales.
Depreciaciones acumuladas. 9,049,098 -7,915,929
TOTAL DE ACTIVO NO 3,755,714 3,272,381
CIRCULANTE.

Con relacion a Inmuebles, estos no se encuentran reflejados en el Activo Fijo ya que
= actualmente estan en propiedad de “CAPECE". (Comité Administrador del Programa Estatal
de Construccion de Escuelas)

La politica contable es de cargar a gastos los recursos entregados al mencionado organismo
para la construccion de los edificios que forman parte del complejo de la universidad.

El Instituto cuenta con finiquitos de obra por parte de CAPECE que justifican el recurso
entregado a este organismo.

El Organismo tiene conocimiento de un problema legal existente entre el Municipio de
Chapala y el Ejido de San Antonio Tlayacapan, este ultimo reclama tener el derecho ejidal del

predio que ocupa el Instituto, para lo cual el departamento legal de la Entidad solicito al
Municipio ser parte del juicio como un tercero afectado.

Nota No. 5.- FIDEICOMISOS SECUNDARIOS

El organismo no cuenta con Fideicomisos Secundarios.

Nota No. 6.- DOCUMENTOS Y CUENTAS POR PAGAR

B a) La cuenta acreedores diversos se integra al 31 de diciembre de 2012 de la siguiente

manera:
. DESCRIPCION 2012 2011
COECYJAL. 70,283 9,991
Machuca Barajas. 5,992
B Banderas Olivares. 2,500
CAPECE 3,100,111
Rodriguez Ortega. 4,650
- Reyes Alonso Luis Enrique. 6,000
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. Frausto Santacruz C. 6,000
Sofia Dolores Desale. 1,100

Varios. 3,534
TOTAL 3,199,070 11,091

— b) Los impuestos y contribuciones por pagar al 31 de diciembre de 2012 se integran de la
' siguiente manera:

DESCRIPCION 2012 2011
B ISR. Retenciones por 111,326 104,645
salarios.
ISR Asimilados a salarios. 75,912 56,048
ISR Retenciones por 8,705 21,616
Servicios profesional.
TOTAL 195,943 182,309

En lo referente al Impuesto al Valor Agregado retenido el Organismo no estad obligado a
=] efectuar la retencion de este impuesto conforme a lo establecido en el Art. 1-a de la Ley de la
materia, ya que el 3er. Parrafo del articulo 3ro. De la citada Ley no obliga a los Organismos
descentralizados a llevar a cabo dicha retencién, sin embargo una vez retenido el impuesto
debera enterarse.

- Nota No. 7.- CONTINGENTE

= EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA no considera pasivos
contingentes al 31 de Diciembre de 2012.

Pasivos Laborales.

De acuerdo con la Ley Federal del Trabajo, la entidad tiene obligaciones por concepto de
indemnizaciones y primas de antigiiedad pagaderos a empleados que dejan de prestar sus
servicios. La politica del Organismo es la siguiente:

Las indemnizaciones y compensaciones por retiro que se tengan que pagar al personal en
- ciertos casos de despido y renuncias se reconocen en el ejercicio en que se incurren

Al 31 de Diciembre del 2012, La Administracion del Organismo no tiene calculado el pasivo
por obligaciones laborales y los beneficios suplementarios que otorguen la entidad de
acuerdo como lo establecen las Reglas Especificas del Registro y Valoracion del Pasivo
punto 12.4, de las Reglas Especificas del Registro y Valoracion del Patrimonio, emitidas por
el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC). Las cuales se estiman
importantes debido a la antigiiedad y volumen del personal que labora en la entidad.
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Nota No. 8.- PATRIMONIO CONTABLE.

El Patrimonio Social del Instituto al 31 de diciembre de 2011asciende a la suma de:

$13, 518,558.

En el gjercicio actual se aplicaron ajustes en el resultado del ejercicio 2010 y 2011 resultando
un efecto neto en el patrimonio de $1,355,181.

— Estas notas forman parte de los Estados Financieros.
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA.

| VI. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACION Y NORMATIVIDAD.|

L Contenido. H

1. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACION FISCAL FEDERAL
(IMPUESTO SOBRE LA RENTA, CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION,
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO Y LAS QUE LES RESULTEN APLICABLES.

2. LEY DE OBRA PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y SU REGLAMENTO.

— 3. ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTO Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO Y
SU REGLAMENTO.

4. LEY DE ADQUISICIONES Y ENAJENACIONES DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
JALISCO Y SU REGLAMENTO.

5. LEY DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL.

6. LEY DEL PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO DEL GOBIERNO
DEL ESTADO Y SU REGLAMENTO.

7. LEY DE FISCALIZACION SUPERIOR Y AUDITORIA PUBLICA DEL ESTADO DE
JALISCO Y SUS MUNICIPIOS.

= 8. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS, ATRIBUCIONES O
FUNCIONES DEL DECRETO DE CREACION.

. 9. REGLAMENTO INTERNO.
10. CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO.
11. MANUALES Y PUESTOS DE ORGANIZACION.

12. POLITICAS, BASES Y LINEAMIENTOS PARA LAS ADQUISICIONES Y
= ENAJENACIONES DEL INSTITUTO.

13. EVALUACION DE LA APLICACION DE LOS CRITERIOS DE RACIONALIDAD Y
AUSTERIDAD EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS, DE CONFORMIDAD CON
EL ARTICULO 33 DE LA LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO

PUBLICO,
= 14. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS ANUALES DEL
INSTITUTO.
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1. OPINION SOBRE LA APLICACION DE LA LEGISLACION FISCAL FEDERAL, POR
EL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

GFE

A LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA.

Presente:

Hemos examinado la razonabilidad en el cumplimiento de la legislacién fiscal que obliga al
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA, por el ejercicio terminado al 31
de Diciembre de 2012 de conformidad con lo establecido en el punto 1 del inciso e) de las
bases para la contratacién de los servicios profesionales para la realizacion de los servicios
de Auditoria externa. '

METODOLOGIA.
IMPUESTO SOBRE LA RENTA

El INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA, como instituto  publico
descentralizado de la administracion publica estatal, esta regulado por el Titulo Il de la Ley
del Impuesto Sobre la Renta, (De las Personas Morales con fines no lucrativos Art. 93 de la
Ley de Impuesto Sobre la Renta), y conforme el articulo 102 del citado ordenamiento, tiene
las siguientes obligaciones:

- Retener y enterar los impuestos que procedan en operaciones con otros Contribuyentes.
- Exigir documentacién que retina requisitos fiscales cuando hagan pagos a terceros y
Estén obligados a ello en términos de las disposiciones fiscales.

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO.

Con relacion al impuesto al valor agregado, el instituto no esta sujeto a esta contribucion,
debido a que los ingresos no se consideran actos o actividades gravadas para los fines de
la ley sefalada. Sin embargo en caso de que llegaran a realizar actividades gravadas, el
instituto, estara al traslado y pago de este impuesto. El impuesto pagado en la compra de
bienes y servicios, forma parte del costo.

IMPUESTOS EMPRESARIAL A TASA UNICA.

El Instituto no es causante del Impuesto Empresarial a Tasa Unica por no ser contribuyente
del 1.S.R., conforme lo establece el Articulo 6, Fraccién |, de la Ley de la materia.

IMPUESTO SOBRE PRODUCTOS DEL TRABAJO.

El instituto tiene la obligacion de retener y enterar los impuestos relacionados con los
servicios personales subordinados que le han prestado segun el articulo 113. De la Ley de
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ISR. El ISPT calculado de la relacion laboral, se han venido realizando de manera
mensual y de forma correcta.

El instituto, tiene el acuerdo de absorber el impuesto mencionado por el pago de aguinaldo
= y por el estimulo al servidor publico el cual esta autorizado por la junta de gobierno
correspondiente.

- Por lo que se refiere a los pagos al Instituto Mexicano del Seguro Social se han realizado
de conformidad con las leyes de la materia.

Referente a la determinacién y entero de los pago a pensiones se han realizado
correctamente de conformidad con sus respectiva ley.

CONCLUSION.

En nuestra opinion el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA, cumplio
razonablemente durante el ejercicio que termino el 31 de diciembre de 2012 con la
legislacion fiscal federal.

C.P.C.R ARDO ENCISO SANDOVAL

Guadalajara, Jal. A 22 de Febrero de 2013.
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2. OPINION SOBRE LA APLICACION DE LA LEY DE OBRA PUBLICA DEL ESTADO DE
JALISCO Y SU REGLAMENTO, POR EL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE
2012,

AL COMITE INTERNO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA.

Presente:

Hemos examinado |a razonabilidad del cumplimiento de la Ley de Obra Pliblica del Estado
de Jalisco y su Reglamento por el ejercicio terminado al 31 de Diciembre de 2012 de

= . conformidad con lo establecido en el punto 2) inciso €) de las bases para la realizacién de
los servicios de Auditoria Externa; hasta el punto que consideramos necesarlo para tener
una base razonable para fundamentar nuestra opinion.

METODOLOGIA

El Instituto no cuenta con la realizaciéon de obra publica en el ejercicio mencionado por lo
que no se aplicaron procedimientos de auditoria. Verificando este hecho a través de las
partidas presupuestales autorizadas para el ejercicio 2012.

_ CONCLUSION:

En nuestra opinion, EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA,
cumplio razonablemente con las Aplicacion de la ley de obra publica por el ejercicio terminado
el 31 de diciembre de 2012.

imente

B Gonzalez II' 50 y Asociados, S.C.
C.PW EDUARDO ENCISO SANDOVAL

Guadalajara, Jal. A 22 de Febrero de 2013.
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3. OPINION SOBRE LA APLICACION DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTO Y
SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO Y SU REGLAMENTO, POR EL EJERCICIO TERMINADO
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2012.

A LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA.

=t Presente:

Hemos examinado la razonabilidad del cumplimiento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamiento y Servicios del Sector Publico y su Reglamento por el ejercicio terminado al
31 de Diciembre de 2012 de conformidad con lo establecido en el inciso punto 3) inciso e)
de las bases para la realizacion de los servicios de Auditoria Externa; hasta el punto que
™ consideramos necesario para tener una base razonable para fundamentar nuestra opinion.

METODOLOGIA.

El Instituto se ha venido apegando a la ley de adquisiciones, arrendamiento y servicios del
sector publico del estado de Jalisco, vigente a la fecha.

PROCEDIMIENTO.

- Verificamos las bases relacionadas con la concesion de la cafeteria con la finalidad que se
apegaran a los lineamientos y politicas que nos obliga la ley antes mencionada.

CONCLUSION.

En nuestra opinién el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA, cumplio

| razonablemente durante el ejercicio que termino el 31 de diciembre de 2012 con la
normatividad aplicable establecida por la Ley de Adquisiciones, arrendamientos y Servicios
del sector Publico y su Reglamento.

Guadalajara, Jal. A 22 de Febrero de 2013.
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4. OPINION SOBRE LA APLICACION DE LA LEY DE ADQUISICIONES Y
ENAJENACIONES DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y SU REGLAMENTO,
POR EL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2012.

A LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
= CHAPALA.

Presente:

Hemos examinado la razonabilidad del cumplimiento de la Ley de Adquisiciones y
Enajenaciones del Gobiemno del Estado y su Reglamento por el ejercicio terminado al 31 de
Diciembre de 2012 de conformidad con lo establecido en el inciso 4) del punto e) de las
bases para la realizacion de los servicios de Auditoria Externa; hasta el punto que
consideramos necesario para tener una base razonable para fundamentar nuestra opinion.

I METODOLOGIA.

El Instituto cuenta con sus “Politicas y Lineamientos para las adquisiciones y
enajenaciones”, vigente a la fecha, por lo tanto, este se ha venido manejando con apego a
dicho documento. Que en su gran mayoria toma lo dispuesto por la Ley a que se hace
referencia en el encabezado de este informe.

PROCEDIMIENTOS.

Se analizaron las adquisiciones del instituto y se observo que los procedimientos de
= concursos Y licitaciones efectuados cumplan con los requisitos establecidos en la ley de
adquisiciones y su reglamento.

CONCLUSION.

En nuestra opinién, el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA, aplico
razonablemente lo establecido por la Ley de Adquisiciones y Enajenaciones del Gobierno
T del Estado y su Reglamento durante el ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2012.

C.PAZ.R ON EDUARDO ENCISO SANDOVAL

Guadalajara, Jal. A 22 de Febrero de 2013.
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5. LEY DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL.

A LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
CHAPALA.

Presente:

Hemos examinado la razonabilidad del cumplimiento de la Ley de Contabilidad
Gubernamental al 31 de Diciembre de 2012 de conformidad con lo establecido en el inciso
5) del punto e) de las bases para la realizacién de los servicios de Auditoria Externa; hasta
i el punto que consideramos necesario para tener una base razonable para fundamentar

nuestra opinién.
METODOLOGIA.

Nuestro trabajo consisti6 en la supervision de la adopcion de la ley de contabilidad
gubernamental y la misma se encuentre apegada a los veintisiete documentos publicados
= por el consejo nacional de armonizacion contable (CONAC).

PROCEDIMIENTOS.

Supervisamos el sistema que actualmente maneja el organismo llamado SACG (promovido
por indetec) dandonos cuenta que realiza los procesos del ingreso y del egresos, los
reportes presupuestales, la determina el estado de adeudo.

- CONCLUSION.

En nuestra opinién, el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA, si cumplio
con la Ley de Contabilidad Gubemamental durante el ejercicio terminado al 31 de
diciembre de 2012.

- Guadalajara, Jal. A 22 de Febrero de 2013.
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6. OPINION SOBRE LA APLICACION DE LA LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
Y GASTO PUBLICO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y SU REGLAMENTO,
POR EL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2012.

A LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
CHAPALA.

Presente:

Hemos examinado la razonabilidad del cumplimiento de la Ley del Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Publico del Gobierno del Estado y su Reglamento -por el ejercicio
terminado al 31 de Diciembre de 2012 de conformidad con lo establecido en el punto 6)
inciso e) de las bases para la realizacion de los servicios de Auditoria Externa; hasta el
punto que consideramos necesario para tener una base razonable para fundamentar
nuestra opinién, como sigue:

METODOLOGIA.

Nuestro trabajo consistié en la evaluacion de los criterios seguidos en la aplicacion de las
disposiciones establecidas en la ley sefialada, con el objeto de regular las acciones
relativas a la planeacién, programacion, presupuestacion, ejercicio, contabilidad, control,
vigilancia y evaluacion de su presupuesto. Ademas del analisis de los procedimientos para
el correcto registro y control de las operaciones de activos, pasivos, ingresos, gastos y las
asignhaciones correspondientes a los programas y partidas de su presupuesto de ingresos y
egresos.

PROCEDIMIENTOS.

Nos cercioramos de que su sistema de registro contable esta disefiado de manera que
facilita la fiscalizacion y permite medir la eficacia de todas las operaciones que registra, de
conformidad con la Ley sefialada.

= Nos cercioramos razonablemente de que dentro de su presupuesto se incluyera la plantilla
de todo el personal, en la que se incluye el organigrama estructural y su especificacion por
tipo de puesto y empleados, asi como las prestaciones que por concepto de salarios y
demas prestaciones, les sean asignadas a estos servidores publicos.

Constatamos que las operaciones financieras del Instituto estuvieran adecuadamente
respaldadas por documentacion comprobatoria original, por medios magnéticos de control.

o Nos cercioramos de que el archivo contable del Instituto cuente con registros y
documentacién comprobatoria suficiente y competente que respalde sus ingresos y
egresos.

Asi mismo nos cercioramos razonablemente de que los registros, erogaciones y demas
previsiones de autorizaciéon, se clasificaran adecuadamente en forma genérica,
homogénea, y coherente de conformidad con los principios de contabilidad gubernamental
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generalmente aceptados y de acuerdo a su naturaleza conforme a los capitulos respectivos
que la ley sefiala, como son:

1.- Servicios personales

2.- Materiales y suministros

3.- Servicios generales

4.- Transferencias y subsidios

- 5.- Bienes Muebles e Inmuebles
6.- Inversion publica del Estado
7.- Inversiones Financieras
8.- Erogaciones extraordinarias, y
9.- Deuda publica.

Por lo que se respecta a los conceptos que integran el rubro de Bienes Muebles e
= Inmuebles, el instituto sigue la politica de capitalizar dichos bienes. ‘

CONCLUSION.

En nuestra opinién el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA, cumplio de
manera razonable con lo establecido en la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto
Publico del Estado y su Reglamento por el ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2012.

Guadalajara, Jal. A 22 de Febrero de 2013.
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7. LEY DE FISCALIZACION SUPERIOR DEL ESTADO DE JALISCO Y
REGLAMENTO POR EL EJERCICIO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012.

= A LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
CHAPALA.

Presente:

Hemos examinado la razonabilidad de cumplimiento de la Ley de Fiscalizacion Superior del
Estado y Reglamento por el ejercicio terminado al 31 de Diciembre de 2012 de
conformidad con lo establecido en el punto 7) inciso e) de las bases para la realizacién de
los servicios de Auditoria externa; hasta el punto que consideramos necesario para tener
— una base para fundamentar nuestra opinién.

METODOLOGIA

En nuestra revision pudimos observar que el Instituto cumple con lo que marca la Ley de
Fiscalizacion Superior del Estado de Jalisco. Pues la propia Contraloria del Estado de
Jalisco, realiza de manera simultanea o posterior a la gestion financiera la revision de la

7 propia gestion, se lleva a cabo de manera independiente y autbnoma de cualquier otra
forma de control o fiscalizacion interna de los poderes del estado, municipios y entes
publicos.

CONCLUSION.

En nuestra opinion, consideramos que el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
CHAPALA, cumple razonablemente con lo que marca la Ley de Fiscalizacion Superior del
Estado de Jalisco y su Reglamento al 31 de diciembre de 2012.

Atentamente.
Gonzalez Flores Fficisg y Asociados, S.C.

C.P.C EDUARDO ENCISO SANDOVAL

Guadalajara, Jal. A 22 de Febrero de 2013.
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8. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS FIJADO EN EL
DECRETO DE CREACION DEL INSTITUTO POR EL EJERCICIO TERMINADO EL 31
DE DICIEMBRE DE 2012.

A LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA.
Presente:

Hemos examinado la razonabilidad de cumplimiento del Decreto de Creacién del

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA, en cada uno de sus
7 objetivos y metas por el ejercicio terminado el 31 de Diciembre de 2012 de

conformidad con lo establecido en del punto 8) inciso €) de las bases la realizacién de los

servicios de Auditoria externa; hasta el punto que consideramos necesario para tener
_ una base para fundamentar nuestra opinién.

METODOLOGIA

Se reviso el Decreto del INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA vy
observamos que cumpliera con objetivos fijados.

El mismo tiene los siguientes objetivos principales;

1. Impartir educaciéon Superior Tecnoldgica a nivel Licenciatura, Maestria y Doctorado,
asi como cursos de actualizacién, especializacion y superacion académica en sus
modalidades escolar y extraescolar; como también diplomados.

= 2. Desarrollar e impulsar la investigacion cientifica y tecnolégica que contribuya al
desarrollo regional, estatal y nacional.

3. Formular y modificar, en su caso, sus planes y programas de estudio e investigacion
y extension, que garanticen una formacién integral, profesional, cultural, cientifica y
tecnologica; y someterlos a la aprobacion de las autoridades educativas
correspondientes.

3 4. Prestar servicios de asesoria, elaboracion de proyectos, desarrollo de prototipos y
- capacitacidn técnica a los sectores publico, social y privado que lo soliciten.

5. Desarrollar y promover actividades culturales y deportivas para contribuir al
desarrollo integral del educando.

6. Patrocinar y organizar congresos, asambleas, reuniones, concursos y otros eventos
= de caracter académico, cultural y deportivo.
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7. Promover y editar obras que contribuyan al quehacer educativo y a la difusién de la
cultura y del conocimiento cientifico y tecnolégico.

8. Capacitar y Procurar la superacion de su personal docente, técnico y administrativo.

PROCEDIMIENTOS.

Nuestra evaluacion consisti6 mediante la revisién de los proyectos llevados a cabo por el
instituto, que se aplicaron las metas fijadas para el ejercicio correspondiente a la revision,
™ asi como su aplicacion y seguimiento.

CONCLUSION.
En nuestra opiniéon el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA,

cumplié razonablemente con sus objetivos de conformidad con lo establecido en su Decreto
de Creacién por el ejercicio terminado al 31 de Diciembre de 2012.

Gonzal

_ - C.P.C EDUARDO ENCISO SANDOVAL.

Guadalajara, Jal. A 22 de Febrero de 2013.
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9. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO INTERNO DEL
INSTITUTO POR EL EJERCICIO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

A LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA.

Presente:

Hemos examinado la razonabilidad en el cumplimiento del Reglamento interno del
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA por el gjercicio terminado
el 31 de Diciembre de 2012, de conformidad con lo establecido en el punto 9 del inciso
— e) de las bases para la realizacion de los servicios de Auditoria externa; hasta el punto
que consideramos necesario para tener una base para fundamentar nuestra opinidn.

METODOLOGIA

Nuestra revision consistié en la evaluacion del Reglamento Interno del instituto y los
= criterios seguidos en su aplicacién con el objeto de tener una seguridad razonable de
’ que se cumple con las estipulaciones que para cada caso establece dicho reglamento.

El Instituto cuenta en efecto con un reglamento interno en el cual se plasman todos los
aspectos relacionados con la regulacién de las relaciones entre el Instituto y sus
integrantes, en el mismo se establece los procedimientos y sanciones a quien incumpla
con el mismo.

PROCEDIMIENTOS.

= Se analizo el reglamento interno con el que cuenta el instituto. En el cual se observo su
correcta aplicacion.

CONCLUSION.
En nuestra opinion el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA, cumplié

razonablemente con las disposiciones del reglamento interno por el ejercicio terminado
= al 31 de Diciembre de 2012.

amente,

Gonzalez £ iso y Asociados, S.C.

C.WGN EDUARDO ENCISO SANDOVAL.

Guadalajara, Jal. A 22 de Febrero de 2013.
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10. EVALUACION DE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO
INSTITUTO POR EL EJERCICIO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

A LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
CHAPALA.

= Presente:

Hemos examinado la razonabilidad en el cumplimiento de las condiciones generales de
trabajo por el ejercicio terminado el 31 de Diciembre de 2012, de conformidad con lo
establecido en el punto 10 del inciso e) de las bases para la realizacién de los servicios de
Auditoria externa; hasta el punto que consideramos necesario para tener una base para
fundamentar nuestra opinién.

METODOLOGIA

Nuestra revision consistié en la evaluacion las condiciones actuales de trabajo en relacion
con las disposiciones legales aplicables que regulan la materia.

Las Condiciones Generales de Trabajo, son una serie de normas, las cuales regulan la
forma en que los trabajadores que conforman la plantila autorizada recibiran sus
emolumentos o compensaciones por el trabajo desarrollado

- PROCEDIMIENTOS.

Solicitamos el documento denominado “Condiciones generales de trabajo” y verificamos
que se lleven a cabo los pagos y prestaciones que en el se dictaron.

CONCLUSION.

~ En nuestra opinion el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA
cumplio razonablemente con las condiciones generales de trabajo por el ejercicio terminado
al 31 de Diciembre de 2012.

Guadalajara, Jal. A 22 de Febrero de 2013..
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10. EVALUACION DE LOS MANUALES DE PUESTOS Y ORGANIZACION DEL
INSTITUTO , POR EL EJERCICIO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

= A LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
CHAPALA.

Presente:

Hemos examinado la razonabilidad en el cumplimiento de los manuales de puestos y
organizacion del Instituto por el ejercicio terminado al 31 de Diciembre de 2012, de

= conformidad con lo establecido en el punto 10 del inciso €) de las bases para la realizacién
de los servicios de Auditoria externa; hasta el punto que consideramos necesario para tener
una base para fundamentar nuestra opinion.

METODOLOGIA

Nuestra revision consistié en verificar la existencia de manuales y puestos de organizacion
para el adecuado desarrollo de sus funciones, asi como los criterios seguidos en su
aplicacion con el objeto de tener una seguridad razonable de que se cumple con dicha
normatividad.

PROCEDIMIENTO.

Verificamos los documentos que se tiene elaborados y cotejamos la descripcién de los
puestos y su correcta integracion a las actividades establecidas en ellos.

CONCLUSION.

En nuestra opinion el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA
cumplié con dicha normatividad por el ejercicio terminado el 31 de Diciembre de 2012.

Gonzalez Florgd Enciso yAsomados S.C.

C.P.WN EDUARDO ENCISO SANDOVAL.

Guadalajara, Jal. A 22 de Febrero de 2013.
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11. EVALUACION DE LAS POLITICAS Y LINEAMIENTOS PARA LAS
ADQUISICIONES Y ENAJENACIONES DEL INSTITUTO , POR EL EJERCICIO
TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

A LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
CHAPALA.

Presente

Hemos examinado la razonabilidad del cumplimiento de la Ley de Adquisiciones y
Enajenaciones del Gobierno del Estado y su Reglamento por el ejercicio terminado al 31 de
= Diciembre de 2012 de conformidad con lo establecido en el inciso 11 del punto e) de las
bases para la realizacién de los servicios de Auditoria Externa; hasta el punto que
consideramos necesario para tener una base razonable para fundamentar nuestra opinion.

METODOLOGIA

i Se observaron todas las partidas erogadas por el instituto y realizando nuestra prueba
selectiva con los montos que representaran mayor importancia cuantitativa.

— PROCEDIMIENTO.

Nos cercioramos que el instituto se ha venido manejando con apego a la normatividad.
Que en su gran mayoria toma lo dispuesto por la Ley a que hace referencia en el
encabezado de este informe.

- ’ CONCLUSION.

En nuestra opinién, el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA, cumplié
razonablemente con dicha normatividad durante el ejercicio terminado al 31 de diciembre

de 2012.
Guadalajara, Jal. A 22 de Febrero de 2013.
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12. EVALUACION PRESUPUESTAL Y CONCILIACION ENTRE LO
PRESUPUESTADO Y LO EJERCIDO DEL INSTITUTO , POR EL EJERCICIO
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

A LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
CHAPALA.

En relaciéon con nuestra evaluacion del Presupuesto del Instituto por el gjercicio terminado
el 31 de Diciembre de 2012, hemos examinado el estado de dicho presupuesto de
conformidad con lo establecido en el punto 12 del inciso e) de las bases para la realizacion
de los servicios de Auditoria externa; hasta el punto en que consideramos necesario para
tener una base para fundamentar nuestra opinién. -

METODOLOGIA

— Nuestro trabajo consisti6 en asegurarnos de la existencia de un proceso formal de
planeacion y ejecucion del ejercicio del presupuesto para el afio 2012 como herramienta de
control para el cumplimiento de los resultados y objetivos del instituto. Nos cercioramos de
que dicho presupuesto este preparado de conformidad con las bases y lineamientos
establecidos en la Ley de Presupuesto, contabilidad y Gasto publico del Estado y sus
reglamentos.

— PROCEDIMIENTOS.

Nos cercioramos de que el instituto cuenta con politicas y procedimientos claros que
incluyen la programaciéon del ejercicio del gasto de conformidad con las partidas
autorizadas por el maximo dérgano de gobierno y de que contienen el desglose de los
diferentes rubros en que se dividio.

Analizamos las variaciones importantes de dicho presupuesto implementando los
procedimientos de revision que juzgamos necesarios en cada caso en particular.

= CONCLUSION.

En nuestra opinidn el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA aplico
de manera adecuada y razonable el presupuesto de Ingresos y Egresos, de conformidad
con la normatividad que le es aplicable al 31 de diciembre de 2012.

ente,
iso y Asociados, S.C.

B C.WN EDUARDO ENCISO SANDOVAL.

Guadalajara, Jal. A 22 de Febrero de 2013.
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13. EVALUACION DE LOS CRITERIOS DE RACIONALIDAD Y AUSTERIDAD EN EL
EJERCICIO DE LOS RECURSOS DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 33 DE
LA LEY DE PRESUPUESO, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO, POR EL EJERCICIO
TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

A LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
CHAPALA.

Presente:

Hemos examinado la razonabilidad de cumplimiento de los criterios de Racionalidad y

Austeridad en el ejercicio de los recursos del INSTITUTO TECNOLOGICO

SUPERIOR DE CHAPALA por el gjercicio terminado al 31 de diciembre de 2012,

establecidos en el articulo 33 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico, de

= conformidad con lo establecido en el punto 13 del inciso e) de las bases para la realizacién
de los servicio de Auditoria externa; hasta el punto que consideramos necesano para tener
una base para fundamentar nuestra opinién.

METODOLOGIA.

Nuestro trabajo consistié en la evaluacién de los criterios seguidos en la aplicacion de las
disposiciones establecidas en el articulo 33 la Ley sefala, con el objeto de obtener una
base razonable sobre la aplicacion de los criterios ahi sefalados, en el ejercicio de su
presupuesto.

PROCEDIMIENTOS.

Nos cercioramos de que dentro del presupuesto de egresos no se asignaran bajo
ninguna circunstancia bonos anuales, o con cualquier otra periodicidad, gratificaciones
por fin de encargo, adicionales a las que deben recibir legalmente los servidores
publicos, cualquiera que sea su denominacion.

Verificamos que su presupuesto de egresos haya sido autorizado por el comité del
organismo.

CONCLUSION.

En nuestra opinion el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA,
cumplié razonablemente con la aplicacion de los criterios de racionalidad y austeridad en
el ejercicio de los recursos, por el gjercicio terminado el 31 de Diciembre de 2012.

C.DUARDO ENCISO SANDOVAL.

Guadalajara, Jal. A 22 de Febrero de 2013.
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14. EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS ANUALES DEL
INSTITUTO POR EL EJERCICIO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

A LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
B CHAPALA.

— Presente:

Hemos examinado la razonabilidad en el cumplimiento de los programas anuales del
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA, por el ejercicio terminado
al 31 de Diciembre de 2012 de conformidad con lo establecido en el punto 14 del inciso
e) de las bases para la realizacion de los servicios de Auditoria externa; hasta el punto
que consideramos necesario para tener una base para fundamentar nuestra opinion.

METODOLOGIA

Solicitamos los documentos relacionados con las acciones derivadas de las reuniones
de los miembros del consejo de administraciéon advirtiendo que realizaron dos sesiones
ordinarias, y dos extraordinarias en las cuales se plasmaron los aspectos importantes de
los programas anuales que se le darian al instituto para su aplicacion.

PROCEDIMIENTOS.

— Nuestra revision consistié en la evaluacion de los criterios seguidos en el cumplimiento
de los proyectos mencionados y la aplicacion que se le debe dar a cada uno hasta
cumplir lo que en ellos se sefala.

CONCLUSION.

En nuestra opinion el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CHAPALA, dio
] cabal cumplimiento con los objetivos establecidos en su programa anual por el gjercicio
terminado el 31 de Diciembre de 2012.

Guadalajara, Jal. A 22 de Febrero de 2013.
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A LA JUNTA DE GOBIERNO DEL

CHAPALA.

Gonzalez Flores Enciso y Asociados, S. C.

AUDITORIA DE ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

VI. CARTA OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS AL CONTROL INTERNO.

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

OBSERVACION

CONTINGENCIA

SUGERENCIA

En las podlizas de egresos
se encuentran los pagos
originales del IMSS.

Registraron en la cuentas
de activo no circulante
cantidades menores a 35
SMGDF.

A la fecha el organismo no
cuenta con un manual de
contabilidad
gubernamental.

No se tiene un control de
inventario correcto de
activos no circulantes asi
como de su localizacién

A la fecha el organismo no
elabora correctamente las
notas a los estados
financieros.

Se pueden traspapelar
los pagos originales ya
que el organismo cuenta
con un expediente muy
amplio de pdlizas de
egresos.

Contraloria puede
observar este punto ya
que la LGCG senala que
partidas menores a ese
monto debe
contabilizarse como
gasto.

Sujeto a observacién por
parte de contraloria por la
nueva ley de contabilidad
gubernamental estan
obligados a realizar su
propio manual

Es importante tener un
control adecuado para
asegurar su correcta
custodia y
aseguramiento.

Sujeto a observacion por
parte de contraloria ya
por la nueva ley de
contabilidad
gubernamental estan
obligados a laborar cada
ente sus propias notas a
los estados financieros.

Contar con un
expediente por
separado de los pagos
originales del IMSS para
facilitar su localizacién y
custodia, ademas a la
péliza anexar fotocopia

Realizar el correcto
registro a los activos no
circulantes.

Realizar el manual
basado en el
documento del CONAC.

Elaborar nuevamente el
inventario fisicamente
con la intensién de
resguardar
correctamente los
activos no circulantes.

Efectuar sus notas
como indica la ley de
contabilidad
gubernamental basado
en los documento del
CONAC.
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