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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA Y CULTURAL QUE CELEBRAN
EL INSTITUTO SUPERIOR AUTONOMO DE OCCIDENTE, ADVIINISTRADOR Y PROPIETARIO DE LA
UNIVERSIDAD DEL VALLE DE ATEMAIJAC, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR PRESBITERO
LICENCIADO FRANCISCO RAMIREZ YANEZ, QUE EN LO SUCESIVO, SE LE DENOMINARA LA
“UNIVA” Y POR OTRA PARTE AL “INSTITUTO JALISCIENSE DEL ADULTO MAYOR"” REPRESENTADO
POR SU DIRECTORA GENERAL LA MTRA. ALMA GUADALUPE SALAS MONTIEL, QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “EL IJAM”, QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE SERAN
DENOMINADOS COMO “LAS PARTES”, AL CONTENIDO DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES

l.- DECLARA LA "UNIVA™:

1.1.- Es una Asociacion Civil debidamente constituida de conformidad a las leyes de la Republica
Mexicana, segun escritura publica namero 873 de fecha 02 de octubre de 1973, ante la fe del
Notario Publico nimero 38, Lic. José Ignacio Maciel Rabago de Guadalajara, Jalisco.

t.2.-5u objeto es iniciar, promover, fomentar, estimular, difundir, administrar y dirigir toda clase de
actividades educacionales, culturales y de investigacion cientifica y deportiva.

t.3.- En su objeto también se contempla el extender con la mayer amplitud posible los beneficios
de la cultura, de las ciencias, las artes, la tecnologia, el deporte v en general, del estudio a todos
los estratos de la sociedad.

I.4.- Para cumplir con su objeto tiene en operacion y patrocinio a la Universidad del Valle de
Atemajac (UNIVA), la que cuenta con el reconocimiento de validez oficial de estudios por parte de

la Secretaria de Educacion PGblica a partir del 28 de marzo de 1979 y en donde imparte sus
ensefianzas en los niveles de Educacion Media Superior, Superior y de Pastgrado.

I.5.- Su Rector vy representante legal es el Presbitero Licenciado Francisco Ramirez Yafiez, quien
goza de amplio poder para suscribir convenios de este tipo segin consta en la Escritura Pablica
21,782 de fecha 21 de junio de 2012, pasada ante la fe del Lic. Edmundo Marquez Hernandez,
Notario Publico Numerc 3 de la ciudad de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco.

1.6.- Tiene su domicilio, para los efectos del presente convenio en Avenida Tepeyac nGmero 4800,
Codigo Postal 45050, Zapopan Jalisco.

1.7.- Es de interés por desarrollar programas de colaboracidn can el "IJAM” que permitan mejoray
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il.- DECLARA “EL JAM” A TRAVES DE SU REPRESENTANTE.

Il.1.- Es un Organismo Publico Descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propio y
acredita su existencia legal mediante EL DECRETO NUMERC 23563/LIX/11, publicado en el
periodico oficial del estado de JALISCO, en la fecha 15 DE SEPTIEMBRE DEL 2011.

Su representacion legal recae en EL DIRECTOR GENERAL, quien acredita su personalidad mediante
el acuerdo y toma de protesta emitido por el Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco
MTRO. JORGE ARISTOTELES SANDOVAL DIAZ, de fecha 28 (veintiocho) del mes de septiembre del
afio 2015 (dos mil quince), en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, asi como del articulo 47 de la Ley
para el Desarrollo Integral del Adulio Mayor del Estado de Jalisco, donde se designa al MTRA.
ALMA GUADALUPE SALAS MONTIEL, COMO DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO JALISCIENSE DEL
ADULTO MAYOR. Y tiene facultades suficientes para celebrar el presente convenio, las que no le
han sido revocadas ni limitadas en forma alguna, a la fecha.

IL2.- Es un Organismo Piblico Descentralizado, de [a Administracion Puablica Estatal, con
personalidad juridica y patrimonio propio, teniendo a su cargo las atribuciones que le encomiende
la Ley para el Desarrollo Integral del Adulto Mayor del Estado de Jalisco, la legislacion aplicable, asi
como los acuerdos y decretos que el Gobernador del Estado de Jalisco expida en esta materia.

I1.3.- Tiene por objeto la formulacian, desarrollo y ejecucién de la politica publica estatal de las
personas adultas mayores, que forma parte prioritaria de la politica para el desarrollo social, cuyo
objeto es coordinar, promover, apoyar, vigilar y evaluar las acciones publicas, estrategias v
programas que se deriven de ella, y serd el enlace con los organismos nacionales y municipales
afines en la materia.

IL.4.- Para el cumplimiento de sus objetivos, invariahlemente tendra como marco de referencia los
ordenamientos juridicos estatales que lo crean, las propuestas establecidas en el Plan Institucional
2014-2018 del Instituto Jalisciense del Adutto Mayor y que el mismo se encuentra alineado al Plan
Estatal de Desarrollo del Estado de Jalisco, asi como los acuerdos o convenios de coordinacién o
concertacion que celebre con los Gobiernos Federal, Municipal y con organismos particulares.

IL.5.- Para el estudio, planeacién, desarrollo y cumplimiento de las funciones y atribuciones que le
competen, el Instituto cuenta con los érganos y estructura administrativa que establecen su ley y
este Reglamento. Que su Director General, segtin nombramiento expedido por el C. Gobernador
Constitucional del Estado de Jalisco, estd facultado para celebrar convenios y acuerdos, Para
efectos del presente convenio sefiala como su domicilio el ubicado en Av. Hidalgo 1375, Col.
Americana, En La Ciudad De Guadalajara, Jalisco.

I1l.- “LAS PARTES” DECLARAN:

ll.1.- Que establecen el presente acuerdo atendiendo la directriz del titular del Poder Ejecutiv
Estatal, el Mtro. Jorge Arsitoteles Sandoval Diaz, relativa a “Vamos Juntos”, para procurar &l
desarrollo humano integral de las personas adultas mayores.
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lll.2.- Ambas partes reconocen la buena voluntad y buena fe con la que comparecen para la firma
del presente acuerdo, obligdndose al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto: Las partes Convienen gue el objeto del presente instrumento juridico es:

1.

i

10.

11.

12.

13.

Seleccionar, conforme a las actividades a desarrollar el perfil profesional requerido de los
alumnos que realizaran investigacidn, précticas clinicas o profesionales y/o servicio social.
Actividades de docencia e investigacion; Desarrolfo de proyectos de investigacion conjunta
en las areas: basica, clinica y de promocidn y prevencion de la salud.

Realizar eventos académicos y cientificos.

Facilitar y proporcionar a los investigadores, practicantes y/o prestadores de servicio que
le sean asignados por parte de “UNIVA”, los espacios, servicios y medios requeridos para
su desarrollo profesional y cumplimiento de objetives del convenio que nos ocupa.
Garantizar y supervisar que los alumnos gue participen en las actividades que “EL HAM"
les haya fijado, sean acorde a los programas de investigacion y practicas clinicas o
profesionales aprobados por “UNIVA.

Garantizar un trato digno a los alumnos y profesores designados que realicen
investigacion, practicas clinicas o profesionales y/o servicio social en sus instalaciones.
Dictar las instrucciones correspondientes para brindar las facilidades administrativas
necesarias para alcanzar los fines descritos en las clausulas anteriores.

Informar a la “UNIVA”. cualquier incidencia que se suscite con los investigadores,
practicantes y/o prestadores de servicio asignados.

Cumplir y hacer cumplir en el ambito de su competencia, los reglamentos de 1a “UNIVA”,
en lo que va a la investigacion, prestacidn de précticas clinicas o profesionales y/o servicio
social, de acuerdo a la calidad de los prestadores asignados.

Notificar al adrea de investigacion, servicio social y/o practicas profesionales, las
irregularidades que se presenten con los prestadores.

Vigilar la efectiva realizacion de las actividades de investigacion, prestadores o
practicantes a su cargo, asi como de asignar a los asesores necesarios para la coordinacidn
de la investigacion vy operacion del servicio social y précticas clinicas o profesionales,
cuyas funciones serdn establecidas en los programas respectivos.

Promover a traves de los recursos humanos y materiales disponibles para elio y en los
medios que considere necesario, los beneficios gue se deriven de éste convenio,
resaltando la imagen y buena fe de “UNIVA”

Brindar para los practicantes, prestadores de servicio y/o alumnos voluntarios la/
capacitacion necesaria para desarrollar las actividades que les sean encomendadas pof
parte del “JAM”.

SEGUNDA.- Convenios Especificos: para la ejecucion de las acciones enunciadas en la cla’usu]a

Primera, las partes celebran convenios especificos de colaboracidon derivados del preseniise

instrumento en los cuales se precisara las acciones que se pretendan [levar a cabo. x
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Para la realizacion de los convenios especificos se llevard a cabo el siguiente procedimiento:

a).- A iniciativa de cualquiera de “LAS PARTES” Ila contraparte estudiard las propuestas
correspondientes y contestara en un plazo no mayor de sesenta dias habiles, contados a partir de
la fecha en que se hayan recibido las propuestas.

b).- En caso de estar de acuerdo dentro de un plazo no mayor de sesenta dias habiles contados a ¢
partir de la fecha en que se haya recibido la propuesta, “LAS PARTES” celebran reuniones, °
designarén a los responsables y elaboraran el plan de accidn correspondiente, can base en el cual
se establecerd el convenio especifico para la realizacidn de cada proyecto o actividad en particular,
los cuales seran anexos de este convenio,

TERCERA.- Comision:

“LAS PARTES” convienen que para la ejecucién evaluacion y cumplimiento del presente Convenio
integraran una comision con dos representantes de cada una, cuyas resoluciones y acuerdos seran
inapelables. “LAS PARTES” buscardn ante todo superar o solucionar cualquier diferencia o
conflicto, cualguiera de las partes, estara en aptitud de proceder, dando un voto de calidad a los
representantes de cada institucion,

CUARTA.- Relacion Laboral:

“LAS PARTES” convienen que el personal aportado por cada una de “LAS PARTES” para la
realizacion del objeto materia del presente Convenio, se entenderd relacionado exclusivamente
con aquella que lo empleo; por ende, cada parte asumira su respansabilidad por ese concepto, vy
en ningun caso serdn consideradas patrones solidarios o sustitutos.

“LAS PARTES” guardaran confidencialidad respecto de las actividades materia de este convenio
en los casos en que se considere necesario.

Queda expresamente entendido que las partes podran utilizar los resultados obtenidos de las
actividades amparadas por el presente instrumento en sus tareas académicas.

QUINTA.- Responsabilidad Civil:

Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil por los dafios y
perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor,
particularmente por el paro de labores académicas o administrativas.

SEXTA.- Vigencia:

Este Convenio entrara en vigor el dia de su firma y tendra una vigencia de cinco afios o indefinido y
podrd darse por terminado por cualguiera de las partes, mediante aviso por escrito a la N
contraparte, notificandola con sesenta dias héhiles de anticipacion; en tal caso, ambas partes \
tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros.

En caso de gue los proyectos hubieran sido iniciados, continuaran hasta la conclusion, salyo
acuerdo contrario.

%

%
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SEPTIMA.- Modificaciones:

El presente convenio podrd ser modificado o adicionado por voluntad de las partes y dichas
modificaciones o adiciones deberdn de constatar por escrito y obligaran a los signatarios a partir
de la fecha de su firma.

Compromisos de Las Partes: Convienen que para dar cumplimiento al objeto materia del presente
instrumento, estableceran de comtn acuerdo y por escrito, los compromisos futuros en proyectos
anexos al presente instrumento, mismos gue formaran parte integral del presente convenio, en
los cuales se sefialardn los objetivos especificos, condiciones de aplicacion, mecanicas de
operacion, logistica y demas especificaciones que sean necesarias para la ejecucién de los
proyectos.

De acuerdo con lo anterior, en el presente instrumento se establecen las bases de colaboracidn,
mismas que formalizan un vinculo de trabajo para desarrollar conjuntamente [a planeacion,
estructuracion, ejecucion y desarrollo de futuros proyectos, los cuales en su momento y mediante
escrito anexo al presente instrumento formaran parte integral del mismo.

OCTAVA.- Seguimiento, Evaluacién y Cumplimiento: A efecto de lo anterior, ambas partes
manifiestan su conformidad para designar como responsables y representantes de la operacion
del presente convenic a los siguientes:

Por parte de “EL HAM” al Director de Vinculacion y Gestion Social, Lic. Sergio lvan Teran Montiel
y/o el C. Antonio Lopez Soriano.

Por parte de la "UNIVA” a la Lic. Irma Livier de Regil Sanchez, Jefa de Investigacion del Sistema
UNIVA

NOVENA.- Derechos de Autor: Las Paries reconocen gue la informacion, bases de datos, estudios
y demds productos que se generen como resultado del trabajo conjunto de las partes, se
determinaran en cada uno de fos anexos que integren e presente instrumento, por lo que su uso y
aprovechamiento deberd ser previa autorizacion de las partes y para el estricto cumplimiento de i
sus funciones institucionales.

DECIMA.- Transparencia: Las partes pactan que este convenio es publico de conformidad con lo

establecido en el articulo 7 de la Ley Federal De Transparencia Y Acceso A La Informacion Pablica

Gubernamental, por lo que los proyectas y programas que formen parte integral del presente

instrumento, también seran publicos de conformidad con el ordenamiento referido y de acuerdo -

con la informacidn que cada uno de ellos contenga. Q/ \
s

La “UNIVA” y EL IJAM, aceptan que toda ia informacion intercambiada o acordada entre las part
con la finalidad de dar cumplimiento al presente acuerdo es pUblica, proveyendo lo necesario para
que toda persona pueda tener acceso a la informacion de conformidad con la normatividad \\

aplicable. |
| \

!
1
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modificar alguno de los compromisos plasmados en los anexos o en el aceurdo que se formaliza,
las Partes acordaran previamente por escrito, lo conducente atendiendo a las disposiciones que al
efecto sefiale la normatividad en la materia.

DECIMA PRIMERA.- Interpretacion y Cumplimiento: Las partes acuerdan que el presente
instrumento es producto de la buena fe, por lo que cualquier duda o diferencia que surja de su
interpretacion y cumplimiento, serd resuelta de comun acuerdo y sélo en el caso de continuar la
controversia, las partes se someteran a la jurisdiccion de los tribunales estatales competentes con
sede en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, renunciando al fuero que pudiera corresponderles por
sus domicilios presentes o futuros.

Las partes manifiestan conocer el contenido del presente convenio, asi como su alcance vy fuerza
legal, por lo que se firma en dos tantos por quienes intervinieron en la ciudad de Guadalajara,
Jalisco a los 07 dias del mes Febrero del afio 2017,

POR UNIVA POR EL LAM
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