CONVENIO DE RESIDENCIA PROFESIONAL

ACUERDO DE RESIDENCIA PROFESIONAL, QUE CELEBRAN: EL INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE TALA EN LO SUCESIVO “EL ITS DE TALA”
REPRESENTADO POR EL MTRO. JOSE GUADALUPE NUNEZ RODRIGUEZ,
RESPONSABLE DE LA DIRECCION GENERAL; Y POR OTRA PARTE, LA EMPRESA
“CIA. AZUCARERA DEL INGENIO BELLAVISTA, S.A. DE C.V.” REPRESENTADA POR
LRI. ROBERTO REYES GONZALEZ, EN SU CARACTER DE JEFE DE RELACIONES
INDUSTRIALES A QUIEN SE LE DENOMINARA COMO “LA EMPRESA” AL TENOR
DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

I.- EL ITS DE TALA DECLARA:

I.1.- Que es un Organismo Publico Descentralizado del Poder Ejecutivo del Gobierno del
Estado de Jalisco, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio. Creado por el
decreto No. 23034/LVIII/09 expedido el 29 de diciembre de 2009 por el H. Congreso del
Estado de Jalisco.

1.2 Que tiene actualmente entre sus fines, preparar profesionistas de nivel superior en las
carreras de Ingenieria en innovacion Agricola Sustentable, Ingenieria Industrial, Ingenieria
en Administracion e Ingenieria en Sistemas Computacionales, que requiera el desarrollo
del Estado, asi como realizar investigacion cientifica y tecnoldgica, vinculando sus
actividades con el sector productivo de bienes y servicios.

I.3 Que posee los recursos técnicos y administrativos adecuados, para cumplir con los
objetivos y alcances del programa de Residencias Profesionales objeto de esta Carta
Compromiso de Residencia Profesional.

I.4.- Que para los efectos legales derivados de este instrumento juridico, sefiala como su
domicilio el ubicado en Calle Abasolo S/N, Tel 3847333000, 3847382512, C. P. 45300,
Tala, Jalisco. www.itstala.edu.my

IL.- “LA EMPRESA” DECLARA:

I1.1 Que posee los recursos técnicos y administrativos adecuados, para cumplir con los
objetivos y alcances del programa de Residencias Profesionales objeto de este convenio.

I1.2 Que el domicilio legal para efectos de este convenio es: Av. Del trabajo no. 18, col.
Centro, Bellavista, C.P. 45720, Mpio. De Acatlan de Juarez, Jal.

.
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lI.- LAS BASES DE OPERACION DE ESTE CONVENIO, ESTARAN REGIDAS POR
LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

1. El alumno residente debera realizar su proyecto, durante un lapso de 640 horas en
un periodo de 4 a 6 meses.

2. El alumno residente, iniciara el desarrollo de su proyecto a partir de que cumpla con
el 75% de los créditos cursados y que haya cubierto su servicio social; los dias y
horarios en que se tendra que presentar el alumnos a sus practicas profesionales
se estipularan en la carta anexa que semestre a semestre se mande a “LA
EMPRESA” con la relacion de nombres, carreras, nimero de control y de seguro
social de los alumnos.

3. El alumno residente bajo su mas estricta responsabilidad se sujeta a las siguientes
disposiciones:

a. Mantener confidencialidad de la informacion relativa al proyecto;
b. Asistir obligatoriamente a todas las actividades planeadas en la residencia.

4. Sera requisito para la acreditacion de la residencia profesional, la elaboracion de un
informe final del proyecto realizado. El residente dispondra de un mes a partir de la
fecha en que concluyé las actividades practicas de su proyecto, para presentar el
informe a la Jefatura de Desarrollo Académico, asi como entregar una copia del
mismo a “LA EMPRESA”

5. “LA EMPRESA” designa al LRI. Roberto Reyes Gonzélez, que ocupa el cargo de Jefe
de Relaciones Industriales, para guiar y/o supervisar las actividades desarrolladas por el
alumno residente. Asimismo, sera responsable de llevar el registro del tiempo dedicado
y colaborara en la evaluacion del mismo.

6. “LA EMPRESA” acuerda otorgar un apoyo econémico de $0.00 al alumno residente,
para cubrir los gastos inherentes al desarrollo de sus funciones de la Residencia
Profesional.

7. “LA EMPRESA”, proporcionara toda la informacion requerida y facilidades al alumno
~ a8l , para la realizacion del proyecto propuesto, cuyo plan de trabajo ha sido
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autorizado previamente. Asimismo, hara la induccién del alumno residente a “LA
EMPRESA” y le proporcionara las instrucciones y equipo de seguridad necesarios.

8. EI ITS de Tala designa al Lic. César Amado Avalos Ramirez, designara a través de la
Academia correspondiente, en la carta anexa, el nombre del profesor que fungira como
asesor del alumno residente, quien tendra bajo su responsabilidad las funciones

siguientes:

a. Asesorar a los alumnos residentes en la solucion de problemas y explicacion de
temas relacionados con el avance del proyecto;
b. Supervisar y evaluar las actividades que realiza el residente en el centro de

trabajo;

c. Analizar conjuntamente con el residente, las evaluaciones que hagan los
asesores externos respecto a su desempeno;
d. Modificar o ajustar los programas iniciales de trabajo, cuando sea requerido para

el adecuado desarrollo del proyecto;

e. Asesorar a los residentes en la elaboracién de su informe final;
f. Asignar la calificacion final de desempefio del alumno en su residencia.

9. ELITS de Tala proporcionara al alumno residente la afiliacién al I.M.S.S. por medio del
cual se le brinda el Servicio Médico a los estudiantes, lo que le da derecho a la atencién
meédica, por cualquier accidente que le ocurra al alumno durante el desarrollo de sus

actividades académicas.

10. Los casos no previstos o modificaciones al presente convenio, deberan ser tratados y

resueltos por las partes firmantes.

Las partes enteradas del contenido y alcance de las clausulas del presente convenio, lo
firman por duplicado en Tala, Jalisco; a 14 de Septiembre de 2012.

CIA AZUCARERA DEL INGENIO
BELLAVISTA. S.A. DE C.V.

>
LRI. Roberto Reyes Gon Iez‘
Jefe de Relaciones Industriales

EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
ALA

« (,A }
Mtro. uadalupe Nufiez Rodriguez
Director General
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