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11.3.- Tiene los recursos humanos, materiales y flnanmeros necesarios para lievar a
cabo las acciones objeto del presente instrumento.

lll.- LAS PARTES, A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES DECLARAN QUE:

ll.1.- Tienen a la vista los dispositivos normativos en los que consta la
representacion y facultades con las que comparecen y consecuentemente. se
reconocen de forma reciproca la personalidad y capacidad con la que suscriben el
presente instrumento.

1ll.2.- Comparecen a este acto en plenitud de facultades, de manera libre y
espontanea y convienen en sujetarse al tenor:de las siguientes:

CLAUSULAS.

PRIMERA.- OBJETO.- El objeto del presente Convenio es establecer las bases y
las acciones para la integracién y/o ratificacion del Comité Municipal p la
prevencion del Sida, en adelante - “COMUSIDAS” en el “MUNICIPIO” p
destinar los recursos necesarios que agilicen la ejecucion del Plan de Accién Local
en materia de Virus de Inmunodeficiencia Humana ( VIH) e Infecciones de
Transmision Sexual (ITS), y brindar el apoyo necesario a los pacientes en cuanto a
su atencion médica para una mejor adherencia de su tratamiento avecindados &n
“EL MUNICIPIO”.

SEGUNDA.- COMPROMISOS DE "LA SECRETARIA".- POR CONDUCTO DEL
COESIDA:

I - Apoyar en lo-necesario para que “EL MUNICIPIO” Integre o ratifique €l Comité
Municipal para la Prevencion del Sida (COMUSIDA).

Il.- Proporcionar capacitacién y asesoria al personal que integre a el
“COMUSIDA”, para que estos a su vez actien como mumpllcadores de
informacién y realicen actividades de difusion, promocion, deteccion y
acompanamiento en “EL. MUNICIPIO”.

1. Propormonar de acuerdo a sus posibilidades materiales impresos que se
elaboren, asi como suministrar al “COMUSIDA”, condones para su distribuciéon en
los términos del acuerdo respectivo, pruebas rapidas de deteccion de VIH, para
cumplir con las medidas de prevencion y control de!l Virus de la Inmunodeficiencia
Humana e Infecciones de Transmisién Sexual (VIH/ITS).

IV. Asesorar y capacitar al “COMUSIDA” en la aplicacién de pruebas rapldas de
deteccion de VIH de acuerdo a la norma vigente.

V.- Cuando su capacidad presupuestal lo permita dota
“EL MUNICIPIO” para destinarlos al “COMUSIDA”, en
programas. o
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»
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.- Destinar al “COMUSIDA”, un espacio fisico y su acondicionamiento,
incluyendo linea telefénica independiente para el centro de informacién sobre VIH
e lTS;

Iil.- Dotar de materiales y apoyos logisticos necesarios para la implementacién y
desarrollo del plan de trabajo municipal, asi como proporcionar los medios de
transportacion necesarios para trasladar a los miembros del “COMUSIDA” a
diligencias previamente programadas en su plan de trabajo municipal.

IV.- Proporcionar cuando su capacidad presupuestal asi lo permita remuneracion
econdémica a un minimo de dos personas, que desarrollen las acciones del
“COMUSIDA”, dando prioridad al personal capacitado por el COESIDA.

V.- Asignar cuando su capacidad presupuestal asi lo permita recursos para la
impresién de materiales de promocion para la prevencion del VIH e ITS, con el

objetivo de ampliar la cobertura hacia la poblacion mas vulnerable y en riesg
“EL MUNICIPIO”.

VIL- Realizar las gestiones correspondientes para que se considere al
“COMUSIDA”, en los ordenamientos legales del municipio.

VII.- Considerar dentro del presupuesto anual los recursos necesarios para la
ejecucion del Plan de trabajo municipal del “COMUSIDA”.

VIIL.- Proporcionar el apoyo necesario a las personas que vivan en “EL

MUNICIPIO” sujetos a tratamiento antirretroviral que requieran traslado de su /
lugar de origen al centro de atencion.

QUINTA.- COMPROMISOS CONJUNTOS.- “LA SECRETARIA" “EL \
ORGANISMO” y "EL MUNICIPIO", en forma conjunta se comprometen a:

I.- Promover en el ambito de sus respectivas competencias la suscripcion de los
contratos y convenios respectivos para cumplir con los objetivos plasmados en

estas bases.

IL.- Las acciones implementadas por las partes estaran basadas en las directrices
internaciones del ONUSIDA y nacionales en la prevencion del VIH teniendo de
referencia la Norma Oficial Mexicana para la Prevencion y Control de la Infeccion
por Virus de la Inmunodeficiencia Humana VIH/Sida (NOM-010-SSA2-2010)
emitida por la Secretaria de Salud Federal, asi como en los lineamientos y
recomendaciones del Centro Nacional para la Prevencion y Control del VIH/Sida y

el Consejo Estatal para la Prevencion del Sindrome de Inmunodeficiencia
Adquirida en Jalisco.

SEXTA.- CONTROVERSIAS.- Las diferencias q udieran résultar por la
interpretacién y/o cumplimiento del presente instrumento!
comun acuerdo.

eran resueltas d
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DR. EDUARDO/COVARRUBIAS
INIGUEZ
DIRECTOR GENERAL DE
HOSPITALES Y REGIONES
SANITARIAS DEL OPD SERVICIOS
DE SALUD JALISCO

LA PRESENTE PAGINA CORRESPONDE A LAS FIRMAS DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA ESTABLECER
LAS BASES PARA LA INSTALACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DEL
SIDA, QUE CELEBRAN LA SECRETARIA DE SALUD JALISCO EL O.PD. SERVICIOS DE SALUD JALISCO POR
CONDUCTO DE COESIDA CON EL MUNICIPIO DE  SAN MIGUEL DEL ALTO, JALISCO, CON FECHA 01 DE JULIO
2016, EL CUAL CONSTA DE 8 CLAUSULAS Y 8 FOJAS, INCLUYENDO ESTA.




