CONVENIO DE COLABORACION

QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL CLUSTER DE ROBOTICA MEXICO, AC
A TRAVES DE SU PRESIDENTE ,
MISMO QUE PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO SE DENOMINARA
COMO “CLUSTER”; Y POR OTRA PARTE EL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE CHAPALA, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR, EL LIC.

MISMO QUE PARA LOS EFECTOS
DEL PRESENTE CONVENIO SE LE DENOMINARA COMO “ITS CHAPALA”:
AMBAS PARTES HACEN LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. Declara “CLUSTER”:

.1.- Que es una Institucién constituida como Asociacion Civil,”Clister de
Robética México, AC” el dia 1° de Noviembre del 2013, ante el Lic. Jorge Villa
Flores, Notario Publico Adscrito a la Notaria 125 de Guadalajara, Jalisco: con
escritura publica numero 7643.

.2.- Que en su caracter de presidente, se
encuentra facultado para suscribir el presente convenio.

1.3.- Que para los fines del presente sefiala como su domicilio legal el ubicado en
Guadalajara Jalisco México.

l.4.- Que tiene como objeto Integrar, agrupar y organizar a los asociados bajo el
régimen de Cluster sectorial de las tecnologias de la informacién, electrénica,
robdtica y comunicaciones.

Promover y fomentar el desarrollo y utilizacion de alta tecnologia, asi como
auspiciar el desarrollo cientifico, tecnoldgico, cultural e industrial, como todo
aquello util o necesario para la industria y comercializacion de equipos de
computo, robdtica, software de desarrollo, sistemas de automatizacién, sistemas
embebidos, inteligencia artificial y afines o similares, entre otras.

1.5.- Que es nuestro interes el poder hacer proyectos conjuntos para el desarrollo

regional y experiencia de alumnos en su etapa final de estudios en areas de
innovacion, tecnologia, software, robética y automatizacion entre otras.

Il. Declara “ITS CHAPALA”

I.1.- Que es un organismo publico descentralizado del Gobierno del
Jalisco con autonomia, personalidad juridica y patrimonios propios, co
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dia 08 de septiembre del 2001, en ejecucion del decreto niumero 19147 del H.
Congreso del Estado de Jalisco.

I1.2.- Que conforme a lo previsto en el articulo 5 de su Ley Organica tiene como
objeto impartir educacién superior tecnolégica a nivel licenciatura, maestria y
doctorado, asi como cursos de actualizacion, especializaciébn y superacion
académica en sus modalidades escolar y extraescolar, como también diplomados;
desarrollar e impulsar la investigacion cientifica y tecnologica que contribuya al
desarrollo regional, estatal y nacional; patrocinar y organizar congresos, asambleas,
reuniones, concursos y otros eventos de caracter académico, cultural y deportivo;
entre otros.

I1.3.- Que el Director General es la maxima autoridad ejecutiva y el representante
legal del Instituto Tecnolégico Superior de Chapala, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos13 y 17 fracciones VIl y IX de su Ley Organica.

Que acredita su personeria con el acuerdo DGA-0092-2013 de fecha 29 de
mayo de 2013, suscrito por el Lic. Salvador Gonzalez Reséndiz Director General de
Abastecimientos de la Secretaria de Planeacion, Administracion y Finanzas del

Gobierno del estado en cumplimiento al Acuerdo del C. Gobernador Constitucional
de esta entidad federativa de fecha 1° de marzo del 2013, debidamente publicado
en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco” el dia 5 de marzo de 2013, del cual se

desprende la designacion a favor del Lic. _ . como
Director General del Organismo Publico Descentralizado del Poder Ejecutivo del
Estado denominado Instituto Tecnolégico Superior de Chapala.

I.4.- Que para efectos de llevar a cabo el presente contrato se designa como
responsable operativo del mismo a la Jefatura de Vinculacién por conducto de su
titular.

I1.5.- Que sefiala como domicilio legal el ubicado en el nimero
Chapala, Jalisco, C.P. 45900.

I.6.- Que tiene interés por desarrollar programas de colaboracion e intercambio
con “CLUSTER” que permitan mejorar cualitativa y cuantitativamente los
servicios formativos que ofrece, asi como promover actividades de
actualizacion técnica y cultural.

Ill. DECLARAN “LAS PARTES”

lIl.1.- Que en virtud de las declaraciones que anteceden, y una vez q
reconocido su capacidad y personalidad, convienen expresamente en s
las siguientes: ’
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CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente convenio tiene por objeto establecer las bases conforme a
las cuales “ITS CHAPALA?” realizara todo tipo de proyectos en con junto con
“CLUSTER?” tales como: Desarrollo de proyectos Tecnolégicos, Cientificos y de
Investigacion, Desarrollo de Plataformas Educativas y de Industria, Congresos,
Torneos, y todo bien o servicio que promueva una educacion de calidad y de
desarrollo en la Industria de Jalisco y México. Dichos proyectos seran mediante un
documento anexo al presente convenio. El cual sera redactado y con alcances
establecidos en cada ocasién.

SEGUNDA.- “CLUSTER” se compromete a detallar especificaciones, alcances y
describir generalidades y caracteristicas dentro del documento en el cual se
encuentra descrito el proyecto y enviar a “ITS CHAPALA” para su analisis,
retroalimentacién y definicibn de conceptos para dividir las tareas y ejecutar por
cada una de las partes involucradas en dicho proyecto mediante el plan de trabajo.

TERCERA.- Las partes determinan que si existen beneficios relacionados con el
proyecto, estos habran sido descritos para ambas partes dentro del documento
anexo, mismo que habra sido descrito y acordado desde antes de comenzar a

ejecutarse.

CUARTA.- “CLUSTER” determinara el nimero de horas diarias, el lugar y las
actividades a desarrollar para cada proyecto.

QUINTA.- Los programas que para prestacion de Residencias Profesionales,
elaboren ambas partes ya sean individuales o en grupos podran ser utilizados
para participar en los proyectos, mismos en los cuales seran incluidos alumnos de
“ITS CHAPALA”. También podran participar maestros, profesores, e
investigadores, mismos que deberan garantizar su total ejecuciéon y en su caso la
posible continuidad, elaborando las actividades definidas.

SEXTA.- De considerarlo procedente “CLUSTER” podra otorgar
econdmicos en especie a “ITS CHAPALA”, los cuales podra ser utili
dependiendo las necesidades de la universidad o lo que dicte su regla
legislacion sobre la cual se rijan para el manejo de fondos extraordinarjgs segun
sea el caso. Ademas de entregar una factura para que sea ingresado
contablemente por ambas partes

SEPTIMA.- “CLUSTER” y el “ITS CHAPALA” designaran a sus
responsables, para que supervisen las tareas, y determinen el avance da
a ejecutarse, a que se hace referencia la clausula segunda de ese instru




OCTAVA.- “CLUSTER?” dara a conocer al “ITS CHAPALA” previo a la ejecucion
de los proyectos referidos anteriormente en este instrumento, por escrito las
normas y sanciones por su incumplimiento, aplicables a los interesados, a fin de
que su cabal cumplimiento se difunda entre éstos, debiendo en su caso comunicar
por escrito tanto al infractor como al “ITS CHAPALA” la aplicacion de alguna
sancion.

La aplicacion de esta clausula no constituye la figura de “subordinacion” a
que hace referencia la legislacion laboral aplicable.

NOVENA.- “CLUSTER” se reserva el derecho de “confidencialidad” en el
desarrollo de algun proyecto que asi lo determinen las partes, por lo que no se
generara reporte o informacion alguna al respecto, hacia el exterior.

DECIMA.- La generacién de pagos o incentivos de los proyectos a que se hace
referencia la clausula sexta de este instrumento, no constituird en ningun caso la
figura de “Relacién Laboral” a que hace referencia la legislacion aplicable.

DECIMA PRIMERA.- “ITS CHAPALA”, se compromete a:

a) Promover en todo el Instituto que esté en condiciones de colaborar en los
proyectos a realizar junto con el “CLUSTER”.

b) Revisary en su caso aprobar, los diferentes proyectos que le presente para
tal efecto “CLUSTER”

c) Proporcionar la informacién que por escrito solicite “CLUSTER?” respecto
de los perfiles de aspirantes aptos para colaborar en el proyecto.

d) Establecer comunicacion adecuada con “CLUSTER?” para dar a conocer la
normatividad institucional a que debera sujetarse para la relaizacion de
cualquier colaboracion y/o proyecto.

e) Garantizar que los prestadores e integrantes de los proyectos cuenten con
seguridad social ya sea por medio propio o del “ITS CHAPALA”.

DECIMA SEGUNDA - “CLUSTER” se compromete a:

a) Presentar al “ITS CHAPALA” las propuestas de proyectos
investigaciones a realizar para su evaluacion y analisis.

b) De considerarlo procedente y después de haber analizado los|
proyecto, “CLUSTER” podra otorgar apoyos econémicos
colaboradores, mismos que no constituiran en ningln caso |2



9)

h)

“contraprestacion”, a que hace referencia la legislacién laboral aplicable
(Ley Federal del Trabajo, Capitulo V, articulo 85).

Comunicar por escrito las areas de oportunidad y desarrollo de proyectos o
servicios que requiera “CLUSTER”.

Facilitar el acceso a las instalaciones, equipos e informacion, conforme al
programa aprobado de “Desarrollo de proyectos”, derivados del presente
acuerdo, mediante concertacibn  suscrita por las instancias
correspondientes de cada una de las partes.

Apoyar la participacion de docentes investigadores del “ITS CHAPALA”,
en la realizacion de proyectos especificos de investigacién o desarrollo
tecnoloégico.

Difundir entre su personal el presente acuerdo, para que se cumplan sus
objetivos.

Dar acceso e informacion de las vacantes en la bolsa de trabajo de
“CLUSTER?” para que los egresados del “ITS CHAPALA” concursen por
dichas vacantes.

Ser promotor del “ITS CHAPALA” para la futura firma de convenios con
diferentes organismos ya sean de la iniciativa privada o publicos,
nacionales o internacionales.

DECIMA TERCERA.- “LAS PARTES”, se comprometen a:

a)

Presentar por escrito, propuesta de “otros” programas, proyectos o
acuerdos especificos de trabajo para colaborar en tareas de mutuo interés
que promuevan la innovacion constante en el estado de Jalisco y México;
de ser aprobados éstos, seran considerados anexos del presente convenio
y elevados a la categoria de acuerdos especificos de colaboracién, qu
seran asignados por responsables de areas operativas de cada una de las
partes que intervienen en este convenio.

Los acuerdos especificos describiran las actividades a desarrolgs,
calendarios de trabajo, personal involucrado, presupuestos requeridos,
participacion econdémica, asi como todos los datos y docu
necesarios para determinar los fines y alcances de cada uno de dichos
acuerdos, que son mecanismos operativos de este convenio.

acuerdo.




d) Integrar grupos de trabajo para la realizacion de programas especificos
aprobados, siendo requisito indispensable la designacién de un
responsable por cada una de las partes en cada grupo integrado.

e) Promover y apoyar conjuntamente, la organizacion y realizacion de
actividades académicas, tecnoldgicas y culturales de interés para las
partes.

f) Colaborar en la realizacion de proyectos conjuntos de investigacion
cientifica y tecnolégica en aquellas areas convenidas, dandose mutua
preferencia.

g) Proporcionar la informacion que se requiera para la elaboracién conjunta de
los acuerdos o proyectos.

DECIMA CUARTA.- Constituir un comité asesor que coadyuve a la
instrumentacion técnica y de evaluacion de este acuerdo; dicho comité estara
formado por dos representantes del “ITS CHAPALA” y por dos representantes de
“«CLUSTER?” debiendo quedar integrado dentro de un plazo no mayor de un mes
después de firmado este documento.

El comité asesor sera presidido por uno de los representantes de la parte
anfitriona y se reunira de manera alternada, por lo menos cada tres meses, para
revisar y evaluar el cumplimiento de los acuerdos especificos derivados de este
texto y por las recomendaciones que al efecto se requeriran debiendo rendir
informes semestrales a cada una de las partes.

DECIMA QUINTA.-E| personal designado por cada una de las partes para la
ejecucion de cada uno de los programas contenidos en este convenio continuara
en forma absoluta bajo su direccién, dependencia y mantenimiento por lo tanto,
relacion con la institucion de adscripcion, en consecuencia no se creara
relaciones de caracter laboral entre el personal comisionado por el “ITS
CHAPALA” con “CLUSTER”. Si en la realizacion de un programa interviene
personal que preste sus servicios a instituciones o personas distintas a las partes
este personal continuara siempre bajo la direccién y dependencia de dich
institucion, por lo que su intervencion no originara relacion de caracter laboral ni
con “CLUSTER?” ni con el “ITS CHAPALA”.

El personal que participe en proyectos y acuerdos amparados por este
convenio, debera respetar las condiciones que las partes establezcan para el
desarrollo de los programas, asi mismo, debera cumplir con las normas vigents
en materia de seguridad y uso de equipo y acatara aquello que le fue indicac
el personal que tenga a su cargo el area en que se llevara a cabo el prog

DECIMA SEXTA.- La vigencia de este convenio sera de tres anos, empeg
surtir efectos a partir de la fecha de su firma. ‘



Asi mismo, podra darse por terminado de manera anticipada por cualquiera
de las partes, mediante aviso escrito a la contraparte, con dos meses de
anticipacion; las actividades que se estén realizando a la fecha, deberan
continuarse hasta su terminacion.

DECIMA SEPTIMA.- El presente convenio podra rescindirse en cualquier
momento, por incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
documento o sus anexos, siendo responsable el que lo origine, de los dafios y
prejuicios que ocasione con motivo de su incumplimiento.

DECIMA OCTAVA.- Ambas partes convienen en que cualquier derecho de
propiedad industrial o de autor que resulte de la colaboracion sera propiedad
exclusiva del “CLUSTER?”, sin embargo, se debera de hacer mencion publica del
apoyo del “ITS CHAPALA?” en los logros que se refieran.

DECIMA NOVENA.- Ambas partes compartiran los créditos en publicaciones
aceptando que la parte que proporcione la idea original objeto de investigacién,
sera la que aparecera como autor principal de la publicacion.

VIGESIMA.- Ambas partes estaran exentas de toda responsabilidad, en caso de
retraso, mora e incumplimiento total o parcial del presente convenio, debido a
causas de fuerza mayor o caso fortuito, entendiéndose por esto a todo
acontecimiento futuro, ya sea fenébmeno de la naturaleza, que esté fuera del
dominio de la voluntad, que no pueda preverse y que aun previéndose no se
pueda evitar.

Convienen las partes que en caso de que ocurriera alguna causa de fuerza
mayor o caso fortuito, que hiciera imposible el cumplimiento del presente
convenio, deberan revisar de comun acuerdo el avance de los trabajos para
establecer las bases para su finiquito.

VIGESIMA PRIMERA.- El presente convenio, podra ser modificado o adicionado
por necesidades del proyecto, conviniendo que dichas modificaciones solo podran
ser validas, cuando hayan sido hechas por escrito y firmadas por las partes; asi
mismo, los asuntos que no se encuentren expresamente previstos en estas
clausulas, seran resueltos de comuan acuerdo, y las decisiones que se tomen en
ese sentido, deberan hacerse por escrito y firmadas por sus representantes
anexando dichas constancias al presente acuerdo como bases integrales ¢

mismo.

sus respectivas actas constitutivas.

)
Y
f




Leido que fue a las partes el presente convenio y conformes con su contenido,
alcance y fuerza legal lo ratifican en todas y cada una de sus partes, firmandolo
por duplicado, al calce y al margen para debida constancia legal, con fecha del 23

de junio del 2016.

~ 7

Jefa de Departamentode Vinculacién del
ITS Chapala

)]

(lm,Chapala

Instituto Tecnolégico Supeétior
“ITS DE CHAP AEIRECCION GENERAL

 Director

Respor‘sﬁ;le de proyectos
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